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EDiTAL DE PREGAO ELETRONICO N° 017/2026-PE
ROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001/2026

Torna-se publico que o(a) Secretaria Municipal de Saude, por meio do(a) Pregoeiro,
realizard licitagdo, para REGISTRO DE PRECOS, na modalidade pregdo, na forma
eletronica, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais normas
aplicaveis e, ainda, de acordo com as condicdes estabelecidas neste Edital.

Data da sessao publica: 22 de maio de 2026
Horario da sessédo pUblica: 09:00

Critério de julgamento: Menor Preco por item
Modo de disputa:Aberto

Link: compras.m2atecnologia.com.br

1. DO OBJETO

11. O objeto da presente licitagdo € a escolha da proposta mais vantajosa para
AQUISICAO DE FORMULAS ALIMENTAR (DIETAS ENTERAIS, FORMULAS INFANTIS E
SUPLEMENTOS ALIMENTARES), conforme condi¢cdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. Alicitagdo serd subdivida em Item, conforme tabela constante do Termo de
Referéncia, facultando-se ao licitante a participacdo em quantos item forem de seu
interesse.

1.3. O critério de julgamento adotado serd o Menor Preco por Item, observadas
as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

2. DO REGISTRO DE'PRECOS

21. As regras referentes aos 6rgdos gerenciador e participantes, bem como a
eventuais adesdes sdo as que constam da minuta de Ata de Registro de Precos e no
Termo de Referéncid.

3. DA PARTICIPAGAD NA LICITACAO

3.1. Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o opjeto desta licitagao, e que estejam com seus dados cadastrais
regular junto ao provedor do sistema.

S
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32. A obtencio do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as
microempresas e &s empresas de pegueno porte que, no ano-calendario de realizagdo
da licitagdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica
cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para

3.3. O licitante respor}sabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas
em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do'!provedor do sistema ou do érgdo ou entidade promotora da
licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso,
ainda que por terceiros.

3.4 Ede responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
na plataforma e manté-los atualizados junto aos érgédos responsaveis pela informagao,
devendo proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo
identifique incorrecdp ou agueles se tornem desatualizados.

3.5. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no
momento da habilit%{géo.

3.6. Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas € empresas de
pequeno porte, pard as sociedades cooperativas mencionadas no art. 16 da Lei n°
14133, de 2021, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n®
123, de 2006. ,

3.7. Ndo poderao disputar esta licitagao:

3.7.1. aquele gue ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

3.7.2. pessoa |fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo,
impossibilitada de participar da licitacdo em decorréncia de sangdo que lhe foi
imposta;

3.7.3.aquele gue mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na
gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

3.7.4. empresds controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404, de 15 de dezermbro de 1976, concorrendo entre si;

3.7.5. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgag¢do do
edital, tenha sido conEdenada judicialmente, com trénsito em julgado, por exploragdo
de trabalho infantil| por submissdo de trabalhadores a condigBes andlogas as de
escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo
trabalhista;

3.7.6. agente publico do érgdo ou entidade licitante;

3.7.7. pessoas juridicas reunidas em consorcio,

3.7.8. Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condicdo;

3.79. Nio pdderd participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da
execuc¢do do contrato agente publico do érgdo ou entidade contratante, devendo ser
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observadas as situa¢des que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou
apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a
matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n°®14.133, de 2021.

3.8. O impedimento de que trata o item 3.7.2 serd também aplicado ao licitante que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sanc¢3o a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

3.9. A vedagdo de que trata o item 3.7.6 estende-se a terceiro que auxilie a condugéo
da contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional
especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria
técnica.

e

4. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

41. Na presente licitagdo, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresentagao de
propostas e lances e de julgamento.

4.2. Os licitantes enc'aminharéo, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, a
proposta com o prec¢o, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a
data e o horério estabelecidos para abertura da sessdo publica.

4.3. Caso a fase de habilitagdo anteceda as fases de apresentag¢do de propostas e
lances, os licitantes| encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item
anterior, simultaneamente os documentos de habilitagdo e a proposta com o prego,
observado o disposto nos itens 7.1.1 e 7.11.1 deste Edital.

4.4. No cadastramen:to da proposta inicial, o licitante declararg, em campo préprio do
sistema, que:

4.4.1. estd ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos,
bem como de que d proposta apresentada compreende a integralidade dos custos
para atendimento dbs direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas
leis trabalhistas, nas{normas infralegais, nas convenc¢des coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamepto de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e
que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento
convocatorio;

4.42. ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir dos 14
(quatorze), na condigdo de menor aprendiz, nos termos do inciso XXXIl do art. 7° da
Constituicdo Federal;

4.43. ndo pos§U| em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso
Il do art. 5° da Constitui¢do Federal,
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4.4.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n® 8.213, de 1991.

4.5. O licitante organizado em cooperativa deveré declarar, ainda, em campo préprio
do sistema, que cumj)re 0s requisitos estabelecidos no art. 16 da Lei n°14.133, de 2021.

4.6. O licitante enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa deverd declarar, ainda, em campo préprio do sistema, que
cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49,
observado o dispostg nos §§ 1° ao 3° do art. 4° da Lei n°14.133, de 2021.

4.6.1. no item éxclusivo para participagcdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo "n&o" impedira o prosseguimento no
certame, para aquelg item;

4.6.2. nos itens em que a participacdo nao for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo "ndo" apenas produzira o efeito
de o licitante nao ter!direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar
n° 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa. ,

4.7. A falsidade da d 'clarac;éo de que trata os itens 4.4 ou 4.6 sujeitard o licitante as
sang¢des previstas na|lLei n°®14.133, de 202], e neste Edital.

4.8. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de
habilitacdo anteceder as fases de apresentagdo de propostas e lances e de
julgamento, os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a
abertura da sessao pyblica.

4.9. Ndo haveréd ordem de classificagdo na etapa de apresentag¢do da proposta e dos
documentos de habilitagdo pelo licitante, o que ocorrerd somente apds o0s
procedimentos de abertura da sesséo publica e da fase de envio de lances.

4]0. Serdo disponibjlizados para acesso publico os documentos que compdem a
proposta dos licitantes convocados para apresentagcdo de propostas, apés a fase de
envio de lances.

4.11.Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as
operacdes no sistema eletrénico durante o processo licitatério e se
responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negoécios diante da
inobservancia de megnsagens emitidas pela Administragdo ou de sua desconex&o.
4.12. O licitante deVﬁra comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que' possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato
bloqueio de acesso.

s

5. DO PREENCHIMEINTO DA PROPOSTA

5.1. O licitante deverlé enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrénico, dos seguintes campos:

5.1.). valor ou desconto, conforme critério definido neste edital;
5.1.2. Marca, quiando cablvel;
5.1.3. Fabricante, quando cabivel;
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514 Descrigéo’do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do
Termo de Referéncia;

5.2. Todas as especifidagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na execugéo do objeto.

5.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo
de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo |he assistindo o direito de pleitear
qualquer alteragdo, spb alegag&o de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

55. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais varidveis, a cotagdo adequada serd a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentgs da empresa nos ultimos doze meses.

5.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

5.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos
seus termos, bem cdomo de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugao
contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢do.

5.8. O prazo de validgde da proposta n&o sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacgao.

5.9. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratagdes publicas, quando participarem de licitagdes publicas;

5.10. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragao por parte
dos contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas e, apds o
devido processo Iegél, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a
adocao das medidag necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do inciso
IX do art. 71 da Constituicdo Federal, ou condenagdo dos agentes publicos
responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso
verificada a ocorréncja de superfaturamento por sobreprego na execugao do contrato.

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO
DE LANCES
6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4 em sessdo publica, por meio de sistema
eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.
6.2. Os licitantes p yderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de
habilitagdo, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da
sessdo publica.

6.2.1. Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

6.2.2. A desclgssificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema,
com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.
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6.23. A njo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento
definitivo em sentido contrério, levado a efeito na fase de aceitagéo.

6.3. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas particjparédo da fase de lances.

6.4. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o
Pregoeiro e os licitanres
6.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por melo de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do
seu recebimento e dp valor consignado no registro.

6.6.0 lance deverd ser ofertado por Menor Prego do Item

6.7. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o hordrio fixado para
abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

6.8. O licitante somente poderd oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

6.9.0 intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidird tanto em rele?gao aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que
cobrir a melhor ofertp deverd ser de R$ 0,05 (zero reais e cinco centavos)

6.10. O licitante podera, uma Gnica vez, excluir seu Ultimo lance ofertado, no intervalo
de quinze segundos apds o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou
inexequivel.

6.10.1. N&o excluindo o item em tempo habil, o licitante poderd enviar alerta ao
pregoeiro para que o mesmo adote as providéncias cabiveis.

6.11. O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa adotado.

6.12.Serd adotado pira o envio de lances no pregao eletréonico o modo de disputa
“ABERTO", em quelos licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com
prorrogagoes.

6.12.1. A etapa de lances da sessao publica terd duragdo de dez minutos e, apés
isso, sera prorrogadsg automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado
nos ultimos dois minutos do periodo de duragao da sessado publica.

6.12.2. A prorrpgagao automadtica da etapa de lances, de que trata o item
anterior, sera de dois minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances
enviados nesse periodo de prorrogacdo, inclusive no caso de lances intermedidrios.

6.12.3.N3o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a
sessdo publica encerrar-se-a automaticamente.

6.12.4.Encerragla a fase competitiva sem que haja a prorrogagdo automatica
pelo sistema, poderd ofa) Pregoeiro(a), assessorado pela equipe de apoio,
justificadamente, admitir o reinicio da sessdo publica de lances, em prol da
consecuc¢do do melhor prego

6.12.5. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagdo a proposta
classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), 0 pregoeiro,
auxiliado pela equipe de apoio, poderda admitir o reinicio da disputa aberta, para a
definigdo das demais colocagdes.
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6.12.6. Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para

apresentar lances intermediarios.
|

1
6.13. Ap6s o términd dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema
ordenard e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.14. Nio serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que
for recebido e registrado em primeiro lugar.

6.15. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menbpr lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

6.16. No caso de desdonexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregdo, o sistema egletrdnico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a
recepgdo dos lances.

6.17.Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por
tempo superior a dez minutos, a sessdo publica serd suspensa e reiniciada somente
apds decorridas vinte e quatro horas da comunicag¢édo do fato pelo Pregoeiro aos
participantes, no sitio eletrdénico utilizado para divulgagao.

6.18. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.19. Em relagao a itens nido exclusivos para participacdo de microempresas e
empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a
verificacdo do porte da entidade empresarial. O sistema identificaréd em coluna
prépria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a
comparacgdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte,
assim como das denpais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44
e 45 da Lei Complementar n° 123, de 2006.

6.19.1. Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da
melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira

colocada. |

6.19.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior
ao da primeira colodada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema,
contados apdés a comunicagdo automatica para tanto.

6.193. Caso microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor
classificada desista ou n3o se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as
demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem
naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio
do mesmo direito, np prazo estabelecido no subitem anterior.

6.19.4. No casd de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas

e empresas de peqTeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos

subitens anteriores, [serd realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela
que primeiro poderd apresentar melhor oferta.

6.20.S6 poderd haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou
entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.
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6.20.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de
desempate serd aquele previsto no art. 60 da Lei n°14.133, de 2021, nesta ordem:

6.20.11. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderao
apresentar nova proposta em ato continuo a classificagao;

6.20.1.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual
deverao preferencialﬂnente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de
cumprimento de obr‘ggagées previstos nesta Leij;

6.20.1.3. desenVolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

6.20.1.4. desenyolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientacdes dos 6rgdps de controle.

L) . ~ . .
6.20.2. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos
bens e servigos produzidos ou prestados por:

6.20.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito
Federal do érgéo ou entidade da Administragdo Publica estadual ou distrital licitante
ou, no caso de licitagdo realizada por 6rgao ou entidade de Municipio, no territério do
Estado em que este se localize;

6.20.2.2.lempresas brasileiras;

6.20.2.3.lempresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;

6.20.2.4.'empresas que comprovem a pratica de mitiga¢ao, nos termos
da Lei n®12.187, de 29 de dezembro de 2009.

6.21. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipdtese da proposta
do primeiro colocado permanecer acima do preco maximo definido para a
contratacdo, o pregokiro podera negociar condi¢gdes mais vantajosas, apds definido o
resultado dojulgamtnto.

6.21.1. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, sesgundo a ordem
de classificagao iniciaLImente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds
a negociagao, for desclassificado em razio de sua proposta permanecer acima do
preco maximo definido pela Administragao.

6.21.2. A negl;ciagéo serd realizada por meio do sistema, podendo ser

acompanhada pelos demais licitantes.

6.21.3. O resultado da negociacdo serd divulgado a todos os licitantes e anexado
aos autos do processo licitatdrio.

6.21.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de
02 (duas) horas, envie a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado apds a
negociacéo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares,
quando necessarios i confirmag&o daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

6.21.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitag@o fundameptada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.
6.22. Apds a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitagdo e
julgamento da proposta.
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7. DA FASE DE JU LGi\M ENTO _

7.). Encerrada a e‘éa pa de negociagdo, o pregoeiro verificard se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condigbes de participagao
no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14133, da 2021, legislagdo correlata
enoitem2.7deste Eoiital, especialmente quanto a existéncia de san¢éo que impeca
a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos
seguintes cadastros :

a. Sistema de Cadastramento de Fornecedores;

b. Cadastro Nagcional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS), mantido pela
Controladoria - Geral da Unido,
https;//www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis;?ordenarPor=nomea&direcao=as
c e

c. Cadastro Nac¢ional de Empresas Punidas (CNEP), mantido pela Controladoria-
Geral da Uniao,

https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep?ordenarPor=nome&direcao=a
sc.

7.2.A consulta aos cadastros sera realizada em nome da pessoa fisica ou, em caso
de pessoa juridica, <;:Ia empresa fornecedora e também de seu sécio majoritario,
por forca da vedacéb de que trata o art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

7.3. Caso conste na [Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciard para verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.3.]. Atentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas
de fornecimento similares, dentre outros.

732. O licitante serd convocado para manifestagdo previamente a sua
desclassificagdo.

7.3.3. Constatada a existéncia de sangao, o licitante serad reputado inabilitado,
por falta de condicad de participag¢ao.
7.4. Caso atendidas ps condicdes de participagdo, serd iniciado o procedimento de
habilitagcao.
7.5. Caso o licitante grovisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado
de algum tratamento favorecido 3s ME/EPPs, o pregoeiro verificard se faz jus ao
beneficio, em conformidade com os itens3.6 e 4.6 deste Edital.
7.6. Verificadas as condicdes de participagdo e de utilizagdo do tratamento favorecido,
O pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagao
ao objeto e & compatibilidade do prego em relacdo ao mdaximo estipulado para
contratacao neste Edital e em seus anexos.
7.7. Serd desclassificada a proposta vencedora que:

7.7.1. contiver vicios insanaveis;

7.7.2. nd0 obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncis;

7.7.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do prego
maximo definido pata a contratagao;
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7.7.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracgéao;

7.75. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste
Edital ou seus anexos, desde que insanavel.

7.8. No caso de bense servigcos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas
valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administragao.

7.8.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, sé serd considerada
apds diligéncia do pregoeiro, gque comprove:
7.8.1.1. gue o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

7.8.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da
oferta. |

7.9. Se houver indfcibs de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderio ser efetuadas diligéncias,
para gue a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

7.10. Caso o custo gIo&yaI estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus
respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacao de Pregos
elaborada pela Administracdo, o licitante classificado em primeiro lugar serd
convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores
adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de n3o aceita¢io da proposta.

70. Erros no preénchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificagcao da proposta. A planilha poderd” ser ajustada pelo fornecedor, no
prazo indicado pelo sisterma, desde que ndo haja majoracdo do preco.

7.101.1. O ajuste é;ie gue trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que
nao alterem a substancia das propostas;

7.1.2. Consider{a-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcéo a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicdées na forma do Simples
Nacional, guando ndop cabivel esse regime.

|

8. DA FASE DE HABILITACAO

8.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessérios e suficientes para
demonstrar a capaciﬁade do licitante de realizar o objeto da licitagao, serdo exigidos
para fins de habilitagéo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133, de 2021.

811 A documgentagéo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e
trabalhista e econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral de
fornecedores. f

8.2. Quando permitio}a a participacdo de empresas estrangeiras gue ndo funcionem
no Pals, as exigéntias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos
equivalentes, inicialmente apresentados em traducéo livre.

8.3. Na hipétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no
Pais, para fins de asbinatura ata de registro de precgos e contratos, os documentos
exigidos para a habjlitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e
apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou
de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas. {

%
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8.4. Os documentos :exigidos para fins de habilitagcdo poderdo ser apresentados em
original ou por cépiall

8.5. Os documentos Lexigidos para fins de habilitacdo poderado ser substituidos por

registro cadastral emitido por érgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha
sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n° 14.133/2021.

8.6. Sera verificado se o licitante apresentou declaragdo de que atende aos requisitos
de habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas,
na forma da lei (art. 63, I, da Lei n° 14.133/2021).

8.7. Seré verificado séle o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacao, a
declaragdo de que iumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras

normas especificas.

8.8. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaragdo de que
suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

8.9. A habilitagdo sera verificada por meio do Registro Cadastral de Fornecedores, nos
documentos por ele abrangidos.

8.9.1. Somente haverd a necessidade de comprovagdo do preenchimento de
requisitos mediante: apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando
houver didvida em relagcdo a integridade do documento digital ou quando a lei
expressamente o exis’;ir. (IN n°® 3/2018, art. 4°, §1°, e art. 6°, §4°).

8.10. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
no Registro Cadastrhl de Fornecedores e manté-los atualizados junto aos érgaos
responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a
alteracdo dos registros tdo logo identifique incorregdo ou aqueles se tornem
desatualizados.

810.1. A ndo |observancia do disposto no item anterior poderd ensejar
desclassificacdo no momento da habilitago. (IN n° 3/2018, art. 7°, paragrafo Unico).

8.11. A verificacdo pelp pregoeiro, em sitios eletrdnicos oficiais de 6rgaos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

8.11.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados
no Registro Cadastral de Fornecedores serdo enviados por meio do sistema, em
formato digital, no prazo de 2 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da
solicitac@o do pregoeiro.

8.11.2. Na hipétese de a fase de habilitagdo anteceder a fase de apresentacao de
propostas e lanc%s, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema,
simultaneamente os documentos de habilitagdo e a proposta com O prego ou O
percentual de desconto.

8.12. A verificacdo no Registro Cadastral de Fornecedores ou a exigéncia dos
documentos nele ndo contidos somente sera feita em relacdo ao licitante vencedor.

e
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8.12.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de
Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao
julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

8.12.2. Respeitada a excecdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal,
quando a fase de habilitacdo anteceder as fases de apresentacao de propostas e
lances e de julgamento, a verificacdo ou exigéncia do presente subitem ocorrerd em
relagdo a todos os licitantes.

813. Apbés a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a
substituicdo ou a apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia,
para (Lei 14133/21:

!

8131. complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja
apresentados pelos licitantes e desde que necessdria para apurar fatos existentes a
época da abertura dd certame; e

8.13.2. atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de
recebimento das propostas;

8.14. Na andlise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratagao podera
sanar erros ou falhas, que n&o alterem a substancia dos documentos e sua validade
juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagdo e classificacao.

8.15. Na hipétese de ohcntante ndo atender as exigéncias para habilitacao, o pregoeiro
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao presente edital,
observado o prazo disposto no subitem 8.11.1.

8.16. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de
habilitacdo do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os
procedimentos de que trata o subitem anterior.

8.17. A comprovacgdo' de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das
empresas de pequeno porte somente serd exigida para efeito de contratagao, e ndo
como condig¢do para joarticipagéo na licitagdo.
818. Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada,
nao caberd excluséo de licitante por motivo relacionado a habilitagdo, salvo em razao
de fatos supervenienfces ou s6 conhecidos apds o julgamento.

I

9. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

9.1. Homologado o resultado da licitagdo, o licitante mais bem classificado terd o prazo
de 05 (cinco) dias, cohtados a partir da data de sua convocacéao, para assinar a Ata de
Registro de Precos, 'cujo prazo de validade encontra-se nela fixado, sob pena de
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas na Lei n°
14133, de 2021.

9.2. O prazo de convocacdo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
mediante sohcntagao do licitante mais bem classificado ou do fornecedor convocado,
desde que:

a)a solicitagéo seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e

b) a justificativa apresentada seja aceita pela Administrag&o.
!
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9.3. A ata de registro de precos serd assinada por meio de assinatura digital e
disponibilizada na plataforma eletrénica.

9.4. Serdo formalizadas tantas Atas de Registro de Pregos quantas forem necessarias
para o registro de todos os itens constantes no Termo de Referéncia, com a indicagao
do licitante vencedot, a descrigao do(s) item(ns), as respectivas quantidades, pregos
registrados e demais condig¢des.

9.5. O preco registrado, com a indicagdo dos fornecedores, sera divulgado no PNCP
e disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de precos.

9.6. A existéncia de precos registrados implicara compromisso de fornecimento nas
condi¢cdes estabelecidas, mas nao obrigara a Administracdo a contratar, facultada a
realizacdo de licitacdo especifica para a aquisi¢do pretendida, desde que devidamente
justificada.

9.7. Na hipétese de o convocado ndo assinar a ata de registro de precos no prazo e nas
condicdOes estabeledidas, fica facultado a Administracdo convocar os licitantes
remanescentes do cadastro de reserva, na ordem de classificacao, para fazé-lo em
igual prazo e nas condicdes propostas pelo primeiro classificado.

10. DA FORMAGCAO DO CADASTRO DE RESERVA

10.1. Apds a homologacao da licitagdo, serd incluido na ata, na forma de anexo, o
registro..

10.1.1. dos licitantes que aceitarem cotar o objeto com preco igual ao do
adjudicatario, observada a classificacdo na licitagao; e

10.1.2. dos licitaptes que mantiverem sua proposta original

10.2. Serd respeitada) nas contratagdes, a ordem de classificagao dos licitantes ou
fornecedores registrados na ata.

10.21. A aprese‘wtagéo de novas propostas na forma deste item ndo prejudicard
o resultado do certarte em relagao ao licitante mais bem classificado.

10.2.2. Para fins da ordem de classificagdo, os licitantes ou fornecedores que
aceitarem cotar o objeto com preco igual ao do adjudicatdrio antecederdo agueles
que mantiverem sua;proposta original.

10.3. A habilitagao das licitantes que comporao o cadastro de reserva serd efetuada
quando houver necessidade de contratacao dos licitantes remanescentes, nas
seguintes hipodteses:

10.3.1. quando b licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de precos no
prazo e nas condi¢cdes estabelecidos no edital; ou

10.3.2. quando houver o cancelamento do registro do fornecedor ou do registro
de precos, nas hipdteses previstas nos art. 28 e art. 29 do Decreto n° 11.462/23.

10.4. Na hipétese de nenhum dos licitantes que aceitaram cotar o objeto com pre¢o
igual ao do adjudicatéario concordar com a contratagdo nos termos em igual prazo e
nas condi¢des propc%stas pelo primeiro classificado, a Administragdo, observados o
valor estimado e a sua eventual atualizagdo na forma prevista no edital, podera:
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10.4.1. convoca|r os licitantes que mantiveram sua proposta original para
negociagao, ha orde}n de classificagdo, com vistas a obtengdo de pregco melhor,
mesmo que acima d; preco do adjudicatério; ou

10.4.2. adjudicgr e firmar o contrato nas condigdes ofertadas pelos licitantes
remanescentes, obse;rvada a ordem de classificagdo, quando frustrada a negociagao
de melhor condigdo. '

1. CONTRATAGAO

11.1. Depois de assinada a Ata de Registro de Pregos, o fornecedor registrado podera
ser convocado, a qualquer tempo durante a vigéncia da Ata, para assinatura do
contrato, dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado da data do recebimento do
documento oficial de convocagéo, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem
prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

1.2. O adjudicatério terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de
sua convocagdo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento
equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizagédo), sob
pena de decair do djreito a contratagcdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste
Edital.

1.2.1. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgao ou
entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administragdo podera
encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR) ou meio eletrdnico, para que seja assinado e devolvido no no prazo
de 2 (dois) dias, a contar da data de seu recebimento ou da disponibilizagdo do acesso
ao sistema de processo eletrénico.

11.2.1.1. O contrato poderd ser assinado por meio de assinatura digital e
disponibilizada na plataforma eletrénica de gestagdo da ata de registro de pregos.
11.2.2. O prazo|previsto para assinatura do contrato ou aceitagdo da nota de
empenho ou instrumento equivalente poderd ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual
periodo, por solicitacfo justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.
1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo de O meses prorrogdvel conforme previsao
nos anexos a este Edjtal.

1.4. Previamente a Tontratagéo a Administracdo realizard consulta ao Cadastro de

Fornecedores para identificar possivel suspensdo temporaria de participagdo em
licitacdo, no ambito| do érgdo ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

1.5. Na hipdtese de irregularidade do registro no Cadastro de Fornecedores, o
contratado deverd regularizar a sua situagdo perante o cadastro no prazo de até 05
(cinco) dias Uteis, sot? pena de aplicagdo das penalidades previstas no edital e anexos.

1.6. Na assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, serd exigida a
comprovagao das c&ndigées de habilitagdo consignadas no edital, que deverao ser
mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato ou da ata de registro de pregos.
11.7. Na hipétese de ¢ vencedor da contratacdo direta se recusar a assinar o contrato,
a Administracdo, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes das demais cominagdes
legais cabiveis a esse fornecedor, poderd convocar outro fornecedor, respeitada a
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ordem de classificagdo, para, apds a comprovagéo dos requisitos para habilitagao,

analisada a proposta'e eventuais documentos complementares e, feita a negociagao,
assinar o contrato ou a ata de registro de pregos

12. DOS RECURSOS

12.1. Ainterposicéo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagédo ou
inabilitagdo de licitantes, a anulagdo ou revogagéo da licitagdo, observara o disposto
no art. 165 da Lei n°® 14133, de 2021.

12.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Gteis, contados da data de intimagdo ou de
lavratura da ata.

12.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato
de habilitacdo ou inabilitagdo do licitante:

12.3.1. A intengdo de recorrer deverd ser manifestada imediatamente apds o
término do julgamento das propostas e do ato de habilitagdo ou inabilitagédo, em
campo préprio do sistema, durante o prazo concedido na sessédo publica, ndo inferior
a 10 minutos, sob pena de preclusao.

12.3.2. O prazo jpara apresentagdo das razdes recursais serd iniciado na data de
intimacgdo ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagéo;
12.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.
12.5. O recurso seré dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo
recorrida, a qual poderd reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou,
nesse mesmo prazo,encaminhar o recurso para a autoridade superior, a qual devera
proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

12.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

12.7. O prazo para apresentacgéo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes
serd de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da intimagéo pessoal ou da divulgagao da
interposicdo do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa de seus interesses.

12.8. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da
decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

12.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento. |

12.10. Os autos do pr¢cesso permanecerdo com vista franqueada aos interessados no
sitio eletrénico com[Tras.m2atecnologia.com‘br.

13. DAS INFRAGOES| ADMINISTRATIVAS E SANCOES

13.1. Comete infragd9 administrativa, nos termos da leij, o licitante que, com dolo ou
culpa:
13.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo
entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o
certame;
13.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo
mantiver a propostalem especial quando:
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13.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao Gltimo lance ofertado ou apos
a negociagao;

13.1.2.2. recusar se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

131.23. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa

competitiva; ou |

13.1.2.4. apresentar proposta em desacordo com as especificacdes do
Edital; )
13.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a
contratagao, quando)convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

13.1.3.1. récusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de
registro de preco, Qu a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administracao;

13.1.4. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou
prestar declaragado fa]sa durante a licitacao

13.1.5. fraudar a'licitacao
13.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza, em especigl quando:
13.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lej;
13.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
13.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagédo
13.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°12.846, de 2013.

13.2. Com fulcro na Lei n® 14133, de 2021, a Administragdo poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar acs IlCltantes e/ou adjudicatérios as seguintes sancdes, sem prejuizo
das responsabllldades civil e criminal:

13.2.1. advertén'cia;

13.22. multa; |

13.2.3. impedirr}ento de licitar e contratar e

13.24. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto
perdurarem o0s motiyos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida sua
reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.
13.3. Na aplicacao das: san¢des serdo considerados:

13.3.1. a natureza e a gravidade da infragao cometida.

13.3.2. as peculiaridades do caso concreto.

13.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes.

13.3.4. 0s danos; que dela provierem para a Administracdo PUblica.

13.35. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e grientagdes dos érgdos de controle.

13.4. A multa serd recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
comunicacao oficial.

!
13.4.1. Para as infragdes previstas dos itens 13.1.1 a 13.1.3, a multa sera de 0,5% a
15% do valor do contrato licitado.
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13.4.2. Para as infragc")es previstas dos itens 13.1.4 a 13.1.8, a multa sera de 15% a
30% do valor do contrato licitado.

13.5. As sancdes de afverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de
inidoneidade para li¢itar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou
n3o, a penalidade dejmulta.

13.6. Na aplicacdo da sangdo de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias Gteis, contado da data de sua intimagao.

13.7. A sangdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsével em
decorréncia das infrjEées administrativas relacionadas dos itens 13.1.1 a 13.1.3, quando

n3o se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedirad o responsavel de
licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente
federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

13.8. Podera ser aplicada ao responsavel a san¢do de declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da prética das infragdes dispostas dos itens 13.1.4
a 13.1.8, bem como pelas infragdes administrativas previstas dos itens 13.1.1a 13.1.3 que
justifiguemn a imposicdo de penalidade mais grave que a sangao de impedimento de
licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no §5° do art. 156 da Lei n°®
14133, de 2021.

13.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro
de prego, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido
pela Administragao, descrlta no item 13.1.3, caracterizara o descumprimento total da
obrigacdo assumida’ eo sujeitarad as penalidades e a imediata perda da garantia de
proposta em favor dg orgdo ou entidade promotora da licitagdo.

13.10. A apuracgdo de|responsabilidade relacionadas as sangbes de impedimento de
licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara
a instauracdo de pjocesso de responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo
composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias
Gteis, contado da dgta de sua intimacgao, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

13.11. Cabera recurso|no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das sang¢des de
adverténcia, multa |e impedimento de licitar e contratar, contado da data da
intimacao, o qual serd dirigido & autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida,
gue, se nao a reconsigderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com
sua motivacdo a autoridade superior, que deverd proferir sua decisdo no prazo
maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

13.12. Caber3 a apresentacio de pedido de reconsideragdo da aplicagao da sangdo de
declaracido de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data da intimacao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis,
contado do seu recebimento.

13.13. O recurso e o pedido de reconsideracio terdo efeito suspensivo do ato ou da
decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

13.14. A aplicacio das sanc¢des previstas neste Edital ndo exclui, em hipdtese alguma,
a obrigacao de reparacao integral dos danos causados.

|
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14. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

14.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicagdo do art. 164 da Lei n°14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés)
dias Uteis antes da data da abertura do certame.

14.2. Aresposta a implgnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio
eletrénico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao dltimo dia atil anterior
a data da abertura do certame.

14.3. A impugnacgéo ¢ o pedido de esclarecimento poderéo ser realizados por forma
eletronica, pelos segliintes meios: compras.m?2atecnologia.com.br.

14.4. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos
previstos no certame.

14.4.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnagao € medida excepcional e
deverd ser motivada ]pelo agente de contratagao, nos autos do processo de licitagao.
14.5. Acolhida a impugnagao, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do
certame.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS
15.1. Sera divulgada ata da sess&o publica no sistema eletrénico.

15.2. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega
a realizagao do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida
para o primeiro dia (til subsequente, N0 mesmo hordério anteriormente estabelecido,
desde que ndo haja ¢omunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro.

15.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observarao o horariojde Brasilia - DF.

15.4. A homologagé&o|do resultado desta licitagdo ndo implicard direito a contratagao.

15.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagao da displ.!lta entre os interessados, desde que ndao comprometam o
interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da
contratagao.

15.6. Os licitantes assumem todos 0s custos de preparagao e apresentag¢do de suas
propostas e a Adminjstracdo ndo serd, em nenhum caso, responsével por esses custos,
independentementeé da condugado ou do resultado do processo licitatério.

15.7. Na contagem d%)s prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluirse-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias
de expediente na Administracao.

15.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importarda o
afastamento do ligitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

15.8. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou
demais pegas que compdem o processo, prevalecerd as deste Edital.
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15.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratacgoes Publicas (PNCP) e no enderego eletrénico
compras.m2atecnologia.com.br.

15.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
ANEXO | - Terrro de Referéncia
ANEXO 1.1 - Estudo Técnico Preliminar
ANEXO i - Mirjuta de Termo de Contrato
ANEXO it - Minuta da Ata de Registro de Pregos

Q.
'

Pedra Branca/CE, 07 de abril de 2026

Maria Evelane Almeida De Carvalho
ORDENADOR(A) DE DESPESAS
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TERMO DE REFERENCIA

1. DAS CONDIGCOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. AQUISICAO DE FORMULAS ALIMENTAR (DIETAS ENTERAIS, FORMULAS INFANTIS
E SUPLEMENTOS ALIMENTARES)., conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas
neste instrumento.

1.1.1. Estimativas de consumo individualizadas do érgao gerenciador:

L MR L
CREQ : ! #
S BT L T B

1 Complemento alimentar para atender as necessidades l 500,00 Lata
nutricionais de pessoas acima 50 anos. :

leite integral, Maltodextrina, proteina concentrada do soro do leite, caseinato de célcio, frutooligossacarideos, inulina, minerais
(citrato de célcio, carbonato de magnésio, pirofosfato férrico, sulfato de zinco, fosfato de cdlcio tribasico, sulfato de manganeés,
sulfato de cobre e selenato de s6dio), vitaminas (I-ascorbato de sédio, acetato de dl-alfa-tocoferila, nicotinamida, d-pantotenato de
célcio, cloridrato de piridoxina, tiamina monocitrato, acetato de retinila, riboflavina, acido n-pteril-l-glutadmico, fitomenadiona, d-
biotina, colecalciferol e cianocobalamina), reguladores de acidez citrato de potdssio, hidréxido de potassio e acido citrico e
emulsificante lecitina de soja. alérgicos. contém leite e derivados, e derivados de soja. contém lactose. ndo contém gluten. este
produto ndo € leite em pd. lata com 740 g sabor: chocolate, baunilha e sem sabor.

2 Comp‘emento alimentar para jovens e adultos 250,00 Lata

leite em pd desnatado, aguicar, cacau em pd, frutooligossacarideos, gordura lactea, inulina, minerais (carbonato de magnésio,
carbonato de célcio, pirofosfato férrico, sulfato de zinco, sulfato de manganés e sulfato de cobre), vitaminas (acetato de retinila,
colecalciferol, acetato de dl-alfa-tocoferila, filoquinona, l-ascorbato de sédio, tiamina mononitrato, riboflavina, nicotinamida,

e g e

P

; cloridrato de piridoxina, dcido

carragena, emulsificante leciti

pteroil-I-glutamico, d-pantotenato de célcio, cianocobalamina, d-biotina e mio-inositol), espessante
Lma de soja e aromatizante. 400 grama

i
3 i espessy

ante e gelificante de alimentos 130,00 Unidade

; espessantee gelificante de alin

6,4kcal=27k], carboidrato 1,5, p,

hentostotal ou ;;Féiglﬁente liquidos, quantidade da porgao: 2,49 ( 2 colher medida), valor energetico
roteina 0g, gorduras totais Og, gorduras saturadas 0g, gorduras trans Og, fibra alimentar 0,7, sodio

_ 26mg

H F(’:urr‘nl1 la hipercaldrica, oferecendo 1500Kcal, 63g de
4 { protefna e 8g de fibra (55% de fibra de soja, 20% de
; goma|acac1a 18% FOS e 7% inulina)
&gua, Maltodextrina, caseinatd de s6dio obtido do leite de vaca, 6leo de canola com baixo teor erdcico, caselnato de calcio obtido
do leite de vaca, proteina de 50ja, dleo de s0ja, triglicerideos de cadeia média, fibra de soja, goma ardbica, frutooligossacarideos,
citrato de magnésio, bitartarato de colina, fosfato de célcio tribasico, inulina, cloreto de potéssio, I-ascorbato de sddio, citrato de
calcio, sal, sulfato ferroso, acetato de dl-alfa tocoferila, sulfato de zinco, nicotinamida, sulfato de manganés, gluconato de cobre, d-
pantotenato de cdlcio, cloridrato de tiamina, cloridrato de piridoxing, riboflavina, palmitato de retinila, acido félico, iodeto de
potdssio, cloreto de cromo, molibdato de sédio, selenito de sédio, fitomenadiona, d-biotina, colecalciferol, cianocobalamina,
estabilizante citrato de potassio e carragena, emulsificante lecitina de soja, regulador de acidez citrato trissédico e hidréxido de
potassio, aromatizante e antiespu mante polidimetilsiloxano

1.600,00 Litro

I
5 E Formnrla Infantil 06 a 12 meses 90,00 Lata

lactose protema “do soro do Idite”, leos vegetais (6leo de palma, Sleo de girassol alto oleico, leo de canola, dleo de girassol), leite

desnatado?*, fibras allmentarés (galacto-oligossacarideos e fruto-oligossacarideos), carbonato de célcio, éleo de peixe, citrato -

, tripotassico, cloreto de sédlo, fPsfato de célcio dibasico, fosfato tricdicico, 6leo de mortierella alping, dcido I-ascédrbico, bitartarato de
coling, cloreto de magnésio, tauring, sulfato ferroso, cloreto de colina, sulfato de zinco, mio-inositol, citidina 5-monofosfato, sal

dissddico de uridina S-monofﬁ sfato, adenosina 5-monofosfato, sal dxssodlco de inosina 5-monofosfato, nicotinamida, sal dissédico

de guanosina 5-monofosfato, acetato de dl-alfa tocoferila, gluconato ctprico, d-pantotenato de célcio, palmitato de retinila, dl-alfa

tocoferol, cloridrato de cloreto de tiamina, cloridrato de piridoxina, sulfato de manganés, cido n-pteroil-I- glutdmico, iodato de *

potassio, acetato de retinila, jodeto de potdssio, fitomenadiona, selenito de sddio, colecalciferol, d-biotina, cianocobalamina e

emulsificante lecitina de soja.jcontém lactose. ndo contém gldten. alérgicos: contém leite e derivados de leite, de soja e de peixe.

' lata800 g
6

Férmdla infantil & base de soja para lactentes de 0-6

. meses de vida. 100,00 Lata

i xarope de glicose, protefna isqlada de soja, 8leos de palma, girassol, canola e coco; carbonato de célcio, cloreto de potassio, fosfato
de magnésio dibasico, citrato|de potdssio, fosfato tricalcico, vitamina ¢, cloreto de colina, I-triptofano, taurina, cloreto de sédio, |-

oo

! m_et_ipn_ina,_i_n_g_s_ilql,ﬁkg_argi_t_inai_ sulfatos ferroso e de zinco, vitaminas a, d e e; pantotenato de célcio, niacina, vitaminas b12 e b2, -
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acidez hidroxido de potéassio. ndo contém glaten. lata 4009.

b et e e et it

..girassol e edulcorante sucralos

_lata 800g, i

..pode conter peixe. lata 400 g

7 Férmula Infantil de O a 6 meses 100,00 Lata

actose, proté?na do soro do leite*, éleos vegetais (6lec de palma, dleo de girassol alto oleico, éleo de canola, éleo de girassol), leite
desnatado*, fibras alimentares, (galacto-oligossacarideos e fruto-oligossacarideos), carbonato de célcio, 6leo de peixe, citrato
tripotdssico, cloreto de sédio, fosfato de célcio dibdsico, fosfato tricélcico, Sleo de mortierella alpina, dcido l-ascérbico, bitartarato de
colina, cloreto de magnésio, taurina, sulfato ferroso, cloreto de colina, sulfato de zinco, mio-inositol, citidina 5-monofosfato, sal
dissédico de uridina 5-monofosfato, adenosina 5-monofosfato, sal dissédico de inosina 5-monofosfato, nicotinamida, sal dissédico
de guanosina 5-monofosfato, acetato de dl-alfa tocoferila, gluconato cuprico, d-pantotenato de célcio, palmitato de retinila, dl-alfa
tocoferol, cloridrato de cloreto de tiamina, cloridrato de piridoxina, sulfato de manganés, &cido n-pteroil-l- glutdmico, iodato de
potéssio, acetato de retinila, iadeto de potéssio, fitomenadiona, selenito de sédio, colecalciferol, d-biotina, cianocobalamina e
emulsificante lecitina de soja. t§1>ntém lactose. ndo contém gliten. alérgicos: contém leite e derivados de leite, de soja e de peixe.

|
8 Férmula Infantilde1a 3 anos 60,00 Lata

leite parcialmente desnatado, maltodextrina, soro de leite desproteinizado desmineralizado, soro do lelte, galacto-oligossacarideos,
6leo de milho, éleo de canola ¢com baixo teor erdcico, oleina de palma, célcio (carbonato de célcio), fésforo {fosfato de potdssio
dibasico), fruto-oligossacarfdeos, vitamina c (dcido l-ascérbico), zinco (sulfato de zinco), vitamina e (acetato de dl-alfa-tocoferila),
niacina (nicotinamida), 4cido pantoténico (d-pantotenato de célcio), vitamina bl {tiamina mononitrato), vitamina b6 (cloridrato de
piridoxina), vitamina a {acetato;de retinila), vitamina b2 {riboflavina), &cido félico {&cido n-pteroil-l-glutdmico), selénio (selenito de
sédio), vitamina k (ﬁtomenadi&na), biotina {d-biotina), vitamina d (colecalciferol), vitamina bl2 (cianocobalamina), ferro (sulfato
ferroso), emulsificante lecitina de soja, e reguladores de acidez (citrato de potdssio, dcido citrico e hidréxido de potéssio). [ata 800g |

9 Férmula infantil para lactentes de 6 a 12 meses - A base
de soja.
maltodextrina, dleos vegetais (c‘fleo de palma, dleo de canola, éleo de coco, leo de girassol alto oleico, dleo de girassol), proteina de
soja*, fosfato de célcio tribasico, citrato tripotassico, carbonato de célcio, cloreto de potassio, fosfato de magnésio dibasico, cloreto
de colina, dcido l-ascérbico, carbonato de magnésio, taurina, mio-inositol, sulfato ferroso, sulfato de zinco, |-carnitina, acetato de dl-
alfa- tocoferila, nicotinamida, d-pantotenato de célcio, riboflavina, palmitato de retinila, dl-alfa tocoferol, cloridrato de cloreto de
tiamina, cloridrato de piridox|na, sulfato caprico, iodeto de potdssio, dcido n-pteroil-l-glutdmico, fitomenadiona, d-biotina,
colecalciferol, selenito de sddio, cianocobalamina e emulsificante lecitina. ndo contém gldten. alérgicos: contém derivados de soja.

80,00 Lata

Férmula infantil para nutricio oral e enteral,

desenvolvido especialmente para criangas com alergia
f 3 protekna do leite de vaca ou alergias mdltiplas
xarope de glicose, éleos veget?is (triglicerideos de cadeia média [6leo de coco e/ou palma], dlec de girassol com alto teor oleico,
Sleo de girassol e 6leo de canola), I-sering, I-glutamina, glicing, lalanina, I-leucina, acetato de | lisina, I-treonina, I-tirosina, hidrogénio
fosfato dipotassico, inulina, frﬁtooligossacan’deos, I-valina, fosfato de célcio tribdsico, l-isoleucina, citrato tripotdssico, citrato
trissodico, carbonato de calcio, I-prolina, I-cisting, I-histiding, I-fenilalanina, bitartarato de colina, hidrogénio fosfato de magnésio, |-
metionina, l-arginina, cloreto de sédio, cloreto de célcio, Itriptofano, cloreto de magnésio, mio-inositol, acido l-ascérbico, tauring,
sulfato ferroso, I-carnitina, sulfato de zinco, acetato de d}-alfa-tocoferila, nicotinamida, d-pantotenato de célcio, sulfato de manganés :
(i), sulfato de cobre, riboflavirla, cloridrato de cloreto de tiamina, cloridrato de piridoxina, acetato de retinila, &cido n-pteroil-I-
glutédmico, iodeto de potdssio, ¢loreto de cromo (i), molibdato de sédio, selenito de sédio, fitomenadiona, d- biotina, colecalciferol, !
cianocobalamina, aromatizant g emulsificantes ésteres de mono e diglicerideos de acidos graxos com &cido citrico e lecitina de :
g. ndocontém gldten. contém fenilalanina. 400 g
! Férmula  padrio  liquida Soya normoproteica,
H normopalérica e normolipidica, oferece 1200Kcal, 44g
e 1 de proteina em 1 litro de dieta .
agua, maltodextrina, proteina isolada de soja, 6leo de canols, triglicerideos de cadeia média, citrato de potdssio, fosfato tricaicico,
citrato de sddio, bitartarato de colina, cloreto de potéssio, éxido de magnésio, cloreto de magnésio, vitamina c, sulfato ferroso,
vitamina e, sulfato de zinco, niatina, vitamina a, sulfato de manganés, antotenato de célcio, gluconato de cobre, vitamina d, vitamina
bl, vitamina b6, vitamina b2, d¢ido félico, iodeto de potaéssio, cloreto de cromo, molibdato de sédio, vitamina K, selenito de sédio,
biotina, vitamina bl2, antiespumantes mono e diglicerldeos de &cidos graxos e polidimetilsiloxano, emulsificante lecitina de soja,

10 90,00 Lata

n 1.400,00 Litro

estabilizante carragena, aromatizante e corante natural urucum
|

12 Mistura & base de proteina isolada de soja. 50,00 Lata

mistura a base de protefna isoliada de soja (protefna Isolada de soja, 6leo de palma, xarope de milho, agtcar, fosfato de calcio, citrato
de potassio, fosfato de potéssi? dibasico, sal, fosfato de magnésio, dcido ascoérbico, 6xido de zinco, pirofosfato férrico, pantotenato
de célcio, riboflavina, vitamina, a, niacinamida, vitamina b6, mononitrato de tiamina, iodeto de potéssio, dcido féllco, vitamina d,
vitamina b12, emulsificantes Ieatitina e mono e diglicerideos de dcidos graxos, aromatizante e corante natural betacaroteno), aglcar,
‘maltodextrina e aroma idénticp ao natural de baunilha. lata com 300 grama

13

Suplemento de nutricdo oral e enteral infantil
§

T

200,00

Lata

hipercalérico, com 1,5Kcal/mL

' maltodextrina, dleos vegetais (palma, girassol alto oleico, canola), caseinato, sacarose, citrato tripotassico, fosfato de potassio
dibésico, fosfato de magnésio, tloreto de s6dlio, carbonato de célcio, cloreto de colina, dcido I-ascérbico, I-ascorbato de sddio, taurina,
' sulfato ferroso, sulfato de zinco, I-carnitina, nicotinamida, sulfato de manganés, d-pantotenato de célcio, mononitrato de tiamina,

sulfato de cobre, riboflavina, cloridrato de piridoxina, fluoreto de s6dio, palmitato de retinila, acetato de dl-alfa~tocoferila, dl-alfa-
tocoferol, colecalciferol, cido n- pteroil-I-glutamico, iodeto de potéssio, cloreto de cromo, molibdato de sédio, selenito de sédio, d-

i biotina, fitomenadiona, cianocpbalamina e emulsificante lecitina de soja. ndo contém gldten. alérgicos: contém derivados de leite

! e de soja. pode conter peixe. lata com 400 grama -~ sabor baunilha ou sem sabor.

1

i Supler“[nento infantil normocalérico, com 1 Keal/mL, sem
| adicaa de agucar

60,00 Lata

Ruag José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
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) méltoHex?riﬁaTsE’)lidos do leite desnatado, 6leos vegetais (6leo de girassol, 6leo de canola, 6leo de girassol alto oleico, éleo de coco,
i dleo de palma), proteina do soro do leite, lactose, fibras alimentares (galacto-oligossacarideos e fruto-oligossacarideos), carbonato
; de célcio, Sleo de peixe, bitartarato de colina, cido l-ascérbico, fosfato de potéssio dibdsico, taurina, mio-inositol, sulfato ferroso, |-
ascorbato de sédio, sulfato de zinco cloridrato de piridoxina, dl-alfa-tocoferol, cloreto de colina, nicotinamida, cloridrato de cloreto
de tiamina, gluconato clprico, riboflavina, palmitato de retinila, acetato de dl-alfa-tocoferila, sulfato de manganés, cido-n-pteroil- :
l-glutdmico, selenito de sédio, fitomenadiona, colecalciferol, cloreto de cromo, d-biotina, cianocobalamina, molibdato de sédio,
aromatizante, emulsificante lecjtina e antioxidante palmitato de ascorbila. contém lactose. ndo contém gldten. alérgicos: contém
leite e derivados de leite, de peixe e de soja. 400g :

SR

|

| DESCRICAO Q1D UND V. UNIT V. TOTAL
""Complemento  alimentar  para
i atender as necessidades
! nutricionais de pessoas acima S0 5000 Lata 141,25 70625.00
_i anos. ‘

: leite mtegral maltodextrma ptoteina concentrada do soro do leite, caseinato de calcio, frutooligossacarideos, inulina, minerais
. [citrato de célclo, carbonato de magnésio, pirofosfato férrico, sulfato de zinco, fosfato de célcio tribdsico, sulfato de manganés, !
" sulfato de cobre e selenato de 56dio), vitaminas (L-ascorbato de sédio, acetato de DL-alfa-tocoferila, nicotinamida, D-pantotenato ,
i de célcio, cloridrato de piridoxiha, tiamina monocitrato, acetato de retinila, riboflavina, dcido N-pteril-L-glutdmico, fitomenadiona,
D-biotina, colecalciferol e cianpcobalamina), reguladores de acidez citrato de potéssio, hidréxido de potdssio e acido citrico e
emulsificante lecitina de soja.| ALERGICOS: CONTEM LEITE E DERIVADOS, E DERIVADOS DE SOJA. CONTEM LACTOSE. NAO
_CONTEM p}._U_TgN. ESTE PRODUTO NAO E LEITE EM PO. Lata com 740 g Sabor: chocolate, baunilha e sem sabor.
! Complemento alimentar para
ovens e adultos

Leite em pé desnatado aguc1§ cacau em pb, frutoohgossacarldeos gordura lactea, inulina, minerais (carbonato de magnésio,

250.0 Lata 58,50 14.625,00

i carbonato de calcio, pirofosfatp férrico, sulfato de zinco, sulfato de manganés e sulfato de cobre), vitaminas (acetato de retinila,
, colecalciferol, acetato de DL-gifa-tocoferila, filoquinona, L-ascorbato de sédio, tiamina mononitrato, riboflavina, nicotinamida,
; cloridrato de piridoxina, &cidp N-pteroil-L-glutdmico, D-pantotenato de célcio, cianocobalamina, D-biotina e mio-inositol),
i..espessante carragena, emulsificante lecitina de soja e aromatizante. 400 grama
' espessante| e gelificante de
X alimentos
i espessante e gelificante de alimentos total ou parcialmente liquidos, Quantidade da porgéo: 2,4G ( 2 COLHER MEDIDA), VALOR
9 ENERGETICO 6,4KCAL=27KJ, CARBOIDRATO 1,5, PROTEINA 0G, GORDURAS TOTAIS 0G, GORDURAS SATURADAS 0G, GORDURAS
1 TRANS OG, FIBRA ALIMENTAR 0,7, SODIO 26MG

Férmula hipercaldrica, oferecendo
4 1500Kcal, 6:‘39 de proteina e 8g de
| fibra (55% dg fibra de soja, 20% de
goma acécia, 18% FOS e 7% inulina) i

Agua maltodextrina, caseinatq de sédio obtido do leite de vaca, éleo de canola com baixo teor eruclco caseinato de calcio obtido

1 do leite de vaca, proteina de spja, Sleo de soja, triglicerideos de cadeia média, fibra de soja, goma ardbica, frutooligossacarfdeos,
i citrato de magnésio, bitartarato de colina, fosfato de célcio tribdsico, inulina, cloreto de potéssio, L-ascorbato de sédio, citrato de
i célcio, sal, sulfato ferroso, acetato de DL-alfa tocoferila, sulfato de zinco, nicotinamida, sulfato de manganés, gluconato de cobre, D-
¢ pantotenato de célcio, cloridrato de tiamina, cloridrato de piridoxina, riboflavina, palmitato de retinila, dcido félico, iodeto de
potassio, cloreto de cromo, molibdato de sédio, selenito de sédio, fitomenadiona, D-biotina, colecalciferol, cianocobalamina,
" estabilizante citrato de potéssjo e carragena, emulsificante lecitina de soja, regulador de acidez citrato trissédico e hidréxido de
; potdssio, aromatizante e antiespumante polidimetilsiloxano

130.0 Unidade . 134,00 17.420,00

3

1600.0 Litro 42,25 67.600,00

5 Férmula Infantil 06 a 12 meses 90.0 Lata 82,69 7.44210

i desnatado*, fibras alimentares (galacto-oligossacarideos e fruto-oligossacarideos), carbonato de célcio, dleo de peixe, citrato
. tripotassico, cloreto de sédio, fosfato de calcio dibésico, fosfato tricalcico, 6leo de Mortierella alpina, &cido L-ascérbico, bitartarato de
i colina, cloreto de magnésio, taurina, sulfato ferroso, cloreto de colina, sulfato de zinco, mio-inositol, citidina 5-monofosfato, sal
+ dissédico de uridina 5-monofosfato, adenosina 5-monofosfato, sal dissédico de inosina 5-monofosfato, nicotinamida, sal dissédico
de guanosina 5-monofosfato, acetato de DL-alfa tocoferila, gluconato cuprico, D-pantotenato de célcio, palmitato de retinila, DL-
. alfa tocoferol, cloridrato de cloreto de tiamina, cloridrato de piridoxina, sulfato de manganés, dcido N-pteroil-L- glutamico, iodato
: de potéssio, acetato de retinili. iodeto de potéassio, fitomenadiona, selenito de sédio, colecalciferol, D-biotina, cianocobalamina e
; emulsificante lecitina de soja. CONTEM LACTOSE. NAO CONTEM GLUTEN. ALERGICOS: CONTEM LEITE E DERIVADOS DE LEITE, DE
SOJA E DE PEIXE. lata800g
6 | i Férmula infantil & base de soja para
i | lactentes dé 0-6 meses de vida.
Xarope de glicose, proteina isolada de soja, 6leos de palma, girassol, canola e coco; carbonato de célcio, cloreto de potassio, fosfato
de magnésio dibésico, citrato de potassio, fosfato tricéicico, vitamina C, cloreto de colina, L-triptofano, taurina, cloreto de sédio, L-
metionina, inositol, L-carniting, sulfatos ferroso e de zinco, vitaminas A, D e E; pantotenato de célcio, niacina, vitaminas B12 e B2; -
caroteno, sulfato de manganés, vitaminas Bl e B6; sulfato cuprico, iodeto de potéssio, acido félico, vitamina K, biotina, regulador de
_acidez hidréxido de potassio. rgAO CONTEM GLUTEN. lata 400g. :

Férmula Infantil de O a 6 meses 100.0 Lata 71,66 7.166,00

lactose, proteina do soro do I}te‘, 6leos vegetais (6leo de palma, dleo de girassol alto oleico, dleo de canola, Sleo de girassol), leite

1000 : Lata 99,34 9.934,00

l
{
i
!
!
i
|
i
!
!
i
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actose,'p'r'otel'na do soro do leite*, dleos vegetais (dleo de palma, Sleo de girassol alto oleico, leo de canola, Sleo de girassol), leite
desnatado*, fibras alimentares (galacto-oligossacarideos e fruto-oligossacarideos), carbonato de célcio, éleo de peixe, citrato
tripotéssico, cloreto de sédio, fosfato de célcio dibasico, fosfato tricalcico, dleo de Mortierella alpina, dcido L-ascorbico, bitartarato de

. colina, cloreto de magnésio, taurina, sulfato ferroso, cloreto de colina, sulfato de zinco, mio-inositol, citidina 5-monofosfato, sal :
dissddico de uridina 5-monofosfato, adenosina 5-monofosfato, sal dissédico de inosina 5-monofosfato, nicotinamida, sal dissdédico
de guanosina 5-monofosfato, a%etato de DL-alfa tocoferila, gluconato ciprico, D-pantotenato de célcio, palmitato de retinila, DL-

alfa tocoferol, cloridrato de cloreto de tiamina, cloridrato de piridoxina, sulfato de manganés, acido N-pteroil-L- glutamico, iodato
de potdssio, acetato de retinila)iodeto de potdssio, fitomenadiona, selenito de sddio, colecalciferol, D-biotina, cianocobalamina e
emulsificante lecitina de soja. CONTEM LACTOSE. NAO CONTEM GLUTEN. ALERGICOS: CONTEM LEITE E DERIVADOS DE LEITE, DE
SOJA E DE PEIXE. lata 800g.

8 Férmula Infantilde1a 3 anos 60.0 Lata 83,43 5.005,80

. . 1
Leite parcialmente desnatado, maltodextrina, soro de leite desproteinizado desmineralizado, soro do leite, galacto-oligossacarideos,
dleo de milho, dleo de canola com baixo teor erdcico, oleina de palma, célcio (carbonato de cdlcio), fosforo (fosfato de potassio
dibasico), fruto-oligossacarideos, vitamina C (dcido L-ascérbico), zinco (sulfato de zinco), vitamina E (acetato de DL-alfa-tocoferila),
niacina (nicotinamida), dcido pgntoténico (D-pantotenato de célcio), vitamina B1 (tiamina mononitrato), vitamina B6 (cloridrato de
piridoxina), vitamina A (acetato de retinila), vitamina B2 (riboflavina), &cido Félico (acido N-pteroil-L-glutamico), selénio (selenito de
sédio), vitamina K (fitomenadiona), biotina (D-biotina), vitamina D (colecalciferol), vitamina B12 (cianocobalamina), ferro (sulfato
ferroso), emulsificante lecitina ‘d;e_‘s.qj‘av_, e reguladores de acidez (citrato de }[:\Qt‘és_sio1 acido citrico e hidroxido de pf)téssio). lata 800g

Férmula inf?ntil para lactentes de
i 6212 meses-Abase desoja

Maltodextrina, dleos vegetais ((Teo de palma, 6leo de canolg, éleo de coco, Sleo de girassol alto oleico, dleo de girassol), proteina de

1

i
9 80.0 3 Lata 132,15 ¢ 10.572,00
i }

soja*, fosfato de célcio tribasico| citrato tripotédssico, carbonato de calcio, cloreto de potéssio, fosfato de magnésio dibasico, cloreto
* de colina, dcido L-ascorbico, cafbonato de magnésio, taurina, mio-inositol, sulfato ferroso, sulfato de zinco, L-carnitina, acetato de
; DL-alfa- tocoferila, nicotinamidF, D-pantotenato de célcio, riboflavina, palmitato de retinila, DL-alfa tocoferol, cloridrato de cloreto
de tiamina, cloridrato de piridoxina, sulfato cdprico, iodeto de potdssio, acido N-pteroil-L-glutdmico, fitomenadiona, D-biotina,
colecalciferol, selenito de sddio, cianocobalamina e emulsificante lecitina. NAO CONTEM GLUTEN. ALERGICOS: CONTEM
' DERIVADOS DE SOJA. PODE CONTER PEIXE. lata 400 g
' ! Férmula infantil para nutricdo oral
Le entefal, desenvolvido
10 i especialmerjte para criangas com 90.0 Lata 200,00 18.000,00
| alergia & proteina do leite de vaca
oo . .| oualergias mhltiplas ]
¢ Xarope de glicose, dleos vegetbis (triglicerideos de cadeia média [6leo de coco e/ou palma], 6leo de girassol com alto teor oleico, i
oleo de girassol e 6leo de canola), L-serina, L-glutaming, glicina, Lalanina, L-leucina, acetato de L lisina, L-treonina, L-tirosina,
hidrogénio fosfato dipotéssico, inulina, frutooligossacarideos, L-valina, fosfato de célcio tribasico, L-isoleucina, citrato tripotassico,
; citrato trissédico, carbonato dé célcio, L-prolina, L-cistina, L-histidina, L-fenilalanina, bitartarato de colina, hidrogénio fosfato de
magnésio, L-metionina, L-argihina, cloreto de sddio, cloreto de célcio, Ltriptofano, cloreto de magnésio, mio-inositol, acido L-
' ascérbico, taurina, sulfato ferroso, L-carnitina, sulfato de zinco, acetato de DL-alfa-tocoferila, nicotinamida, D-pantotenato de célcio,
sulfato de manganaés (ll), sulfatp de cobre, riboflavina, cloridrato de cloreto de tiamina, cloridrato de piridoxina, acetato de retinila,
' acido N-pteroil-L-glutamico, iodeto de potassio, cloreto de cromo (iIl), molibdato de sédio, selenito de sédio, fitomenadiona, D-
biotina, colecalciferol, cianocoaalamina, aromatizante, emulsificantes ésteres de mono e diglicerfdeos de acidos graxos com acido
citrico e lecitina de girassol e edulcorante sucralose. NAOCONTEM GLUTEN. CONTEM FENILALANINA. 400 g
i Formula padréo liquida Soya
n normoprotgica, normocaldrica e
i normolipidica, oferece 1200Kcal,
o ;449 de proteina em 1 litro de dieta
Agua, malitodextrina, proteina jsolada de soja, 6leo de canola, triglicerideos de cadeia média, citrato de potassio, fosfato tricélcico,
| citrato de sédio, bitartarato dﬁ colina, cloreto de potéssio, 6xido de magnésio, cloreto de magnésio, vitamina C, sulfato ferroso,
vitamina E, sulfato de zinco, niacina, vitamina A, sulfato de manganés, antotenato de célcio, gluconato de cobre, vitamina D,
! vitamina BJ, vitamina B6, vitamina B2, dcido félico, iodeto de potassio, cloreto de cromo, molibdato de sddio, vitamina K, selenito de
sédio, biotina, vitamina B12, antiespumantes mono e diglicerideos de dcidos graxos e polidimetilsiloxano, emulsificante lecitina de
soja, estabilizante carragena, afomatizante e corante natural urucum
i Mistura a base de proteina isolada
i desoja.
| Mistura 4 base de proteina isolada de soja (proteina isolada de soja, 6leo de palma, xarope de milho, agucar, fosfato de cilcio, citrato
’ de potdssio, fosfato de potdssid dibdsico, sal, fosfato de magnésio, dcido ascérbico, éxido de zinco, pirofosfato férrico, pantotenato
} de calcio, riboflavina, vitamina| A, niacinamida, vitamina B6, mononitrato de tiamina, iodeto de potéssio, dcido félico, vitamina D,
}
1

1400.0 Litro 69,54 97.356,00

12 500 ! Lata 87,00 4.350,00

; vitamina B12, emulsificantes lecitina e mono e diglicerideos de dcidos graxos, aromatizante e corante natural betacaroteno), agucar,
;..maltodextrina e aroma idéntico ao natural de baunilha. lata com 300 grama

' Suplementé de nutrigdo oral e )
13 enteral infantil hipercaldrico, com 200.0 Lata 100,69 20138,00
. 15Kcal/mL !
Maltodextrina, dieos vegetaisj(palma, girasso! alto oleico, canola), caseinato, sacarose, citrato tripotéssico, fosfato de potéssio

dibésico, fosfato de magnésio, cloreto de sédio, carbonato de cdicio, cloreto de colina, dcldo L-ascérbico, L-ascorbato de sédio, |,
taurina, sulfato ferroso, sulfato|de zinco, L-carnitina, nicotinamida, sulfato de manganés, D-pantotenato de cilcio, mononitrato de -
tiamina, sulfato de cobre, ribofiavina, cloridrato de piridoxina, fluoreto de sédio, palmitato de retinila, acetato de DL-alfa-tocoferila,
DtL-alfa-tocoferol, colecalciferol, acido N- pteroil-L-glutamico, iodeto de potdssio, cloreto de cromo, molibdato de sédio, selenito de ,
sédio, D-biotina, fitomenadiona, clanocobalamina e emulsificante lecitina de sola. NAO CONTEM GLUTEN. ALERGICOS: CONTEM |

. .DERIVADOS DE LEITE E DE SQJA. PODE CONTER PEIXE. Lata com 400 grama - sabor baunilha ou sem sabor. :
i Suplemento infantil

14 normocaléfico, com1 Kcal/mL, sem 60.0 Lata 79,90 4.794,00

| adico deagucar

3
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' Maltodext}lr{a:sgiidos do leite desnatado, Sleos vegetais (6leo de girassol, dleo de canola, Sleo de girassol alto oleico, dleo de coco,
Sleo de palma), protelna do soro do leite, lactose, fibras alimentares (galacto-oligossacarideos e fruto-oligossacarideos), carbonato
de célcio, 6leo de peixe, bitartarato de colina, dcido L-ascérbico, fosfato de potdssio dibdsico, taurina, mio-inositol, sulfato ferroso, L-
ascorbato de sédio, sulfato de zinco, cloridrato de piridoxina, DL-alfa-tocoferol, cloreto de colina, nicotinamida, cloridrato de cloreto
de tiamina, gluconato cprico, r|boflavina, palmitato de retinila, acetato de DL-alfa-tocoferila, sulfato de manganés, dcido-N-pteroil-
L-glutdmico, selenito de sédio, fitomenadiona, colecalciferol, cloreto de cromo, D-biotina, cianocobalamina, molibdato de sédio,
aromatizante, emulsificante lecitina e antioxidante palmitato de ascorbila. CONTEM LACTOSE. NAO CONTEM GLUTEN. ALERGICOS:
~C_'QhN‘['E_b{!"_LEITE~ E DERIVADOS [I?E LEITE, DE PEIXE E DE SOJA. 400g

1.2. O objeto desta cohtratagéo nao se enquadra como sendo de bem de luxo.

1.3. Os bens objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.4. O prazo de vigéncia da ata de registro de pregos sera de 1 (um) ano e podera ser
prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado o prego vantajoso, CONFORME
ESTABELECE O ART. 84 DA Lei N°14.133 DE 1° DE ABRIL DE 2021.

1.4.1. O contrato decorrente da ata de registro de pregos terd sua vigéncia
estabelecida em conformidade com as disposi¢des nela contidas.

1.5. O custo estimado total da contratagéo é de R$ 355.027,90 (trezentos e cinquenta e
cinco mil e vinte e sete reais e noventa centavos)

1.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagao
a vigéncia da contratagao.

|
2. DA FUNDAMENTAGAO E DA DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

21. A fundamentagdo da contratagao e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice
deste Termo de Referéncia.

t

3. DA DESCRIGAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBIJETO E|DA ESPECIFICAGAO DO PRODUTO

3.]. A descrigao da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4. A descrigao dos requisitos da contratagdo encontra-se pormenorizada em tépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4.2. Nado sera admitida a subcontratagao do objeto contratual.

4.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratagao.

Ruaj José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
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5. DO MODELO DE E?(ECU(}I'-'\O CONTRATUAL

5.]. O prazo de entre'ga do(s) item(ns) é de 05 (cinco) dias, contado da emissdo de
Requisicdo formalizada pelo Contratante , em quantitativo especificado pelo
Contratante.

52. Caso ndo seja possivel a entrega na data avengada, o contratado deverd
comunicar as razdes|respectivas com pelo menos 02 dias de antecedéncia para que
o pleito de prorrogagdo de prazo seja analisado pela contratante, ressalvadas
situagdes de caso fortuito e forca maior.

5.3. Os bens devere"zoI ser entregues no seguinte enderego: RUA FORTUNATO SILVA,
SN, CENTRO, centro, Pedra Branca / CE.

6. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato decogrrente da Ata de Registro de Pregos, deverd ser executado
fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as normas da Lei n°
14133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugio total
ou parcial (caput do art. 115 da Lei n° 14.133, de 2021).

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, andtadas tais circunstancias mediante simples apostila (§ 5°do art.
115 da Lei n®14.133, de 2021).

6.3. As comunicagée% entre o 6rgdo ou entidade e o contratado devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente,
0 uso de mensagemileletronica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade poderd convocar representante do Contratado para adog¢ao
de providéncias que|devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do termo de contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou
entidade convocard o representante do contratado para reunido inicial para
apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informag¢des acerca das
obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execugdo do objeto; do plano complementar de execugdo do contratado, quando
houver, do método de aferi¢gdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

6.6. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (caput do art. 117 da Lei n°14.133, de 2021).

. Ve - ' - ~ .
6.7. O fiscal técnico dp contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as|condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados| para a Administrag&o.

CNPJ: 07.726.540/0001-04
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6.7.1. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do
contrato todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢do do contrato, com a descri¢ao
do que for necessdrio para a regulariza¢ao das faltas ou dos defeitos observados;

e

6.7.2. ldentifice‘da gualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do
contrato emitird notlflcagoes para a corre¢do da execucdo do contrato, determinando
prazo para a correc;acL

6.7.3. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo
habil, a situagdo que demandar decisdo ou ado¢io de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugcdo do contrato
nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente
ao gestor do contrate.

6.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao
tempestiva ou a prorrogac;ao contratual.

6.8. O fiscal admmlskratlvo do contrato verificard a manutencdo das condicdes de
habilitagao da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatdérios pertinentes, caso necessario.

6.8.1. Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuard tempestivamente na solugdo do problema,
reportando ao gestar do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia.

6.9. O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento
e fiscalizagdo do cdntrato contendo todos os registros formais da execucdo no
histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro
de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério
com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de
atendimento da fina]idade da administracao.

6.9.1. O gestor do contrato acompanhard a manuten¢do das condi¢cdes de
habilitagao da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara
os problemas que ojbstem o fluxo normal da liquidag¢do e do pagamento da despesa
no relatério de riscos eventuais.

6.9.2. O gestorjdo contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aguelas que ultrapassarem
a sua competéncia.

6.9.3. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo
realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de
obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na
execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
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eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes.

6.9.4. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizagdo de
processo administrativo de responsabilizagéo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser
conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n®14.133, de 2021, ou pelo agente
ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.10. O fiscal adminierativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva
renovagdo ou prorrogacgdo contratual.

6.11. O gestor do coTrato deverd elaborara relatdrio final com informacgodes sobre a
consecugao dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas
a serem adotadas pa}ra o aprimoramento das atividades da Administracdo.

7. DOS CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. Os bens serdo recebidos provisoriamente, de forma sumadria, no ato da entrega,
juntamente com a |nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior
verificacdo de sua conformidade com as especificacdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta.

|

7.2. Os bens poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificacdes copstantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
substituidos no prazp de 03 (trés) dias, a contar da notificagdo do contratado, as suas
custas, sem prejuizoida aplicagao das penalidades.

7.3. O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 15 (quinze) dias, a contar do
recebimento da nI ta fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela
Administragdo, apdés a verificagdo da qualidade e quantidade do material e
consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

7.4. Para as contratggoes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°14.133, de 2021, o prazo maximo para o
recebimento definitivo serd de até 10 (dez) dias).

7.5. O prazo para recebimento definitivo poderd ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a
afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

0N

7.6. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantiqade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14133, de
2021, comunicandoise a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroverda da execucdo do objeto, para efeito de liquidacio e pagamento.

7.7. O prazo para a sqglugao, pelo contratado, de inconsisténcias na execug¢ao do objeto
ou de saneamento da nota fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente, verificadas
pela Administragdo' durante a analise prévia a liquidagdo de despesa, ndo serd
computado para os fins do recebimento definitivo.
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7.8. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execu¢ao do contrato.

7.9. Recebida a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, correrd o prazo
de dez dias Gteis para fins de liquidagado, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual
periodo.

7.9.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-
se a possibilidade delprorrogacao, no caso de contratagdes decorrentes de despesas
cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso |l do art. 75 da Lei n° 14.133,
de 2021

7.0. Para fins de liquidacgao, quando cabivel, o setor competente deverd verificar se a
nota fiscal ou instrumento de cobrang¢a equivalente apresentado expressa os
elementos necessarips e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de \)alidade;

b) a data da emnisséao;

c) os dados dojcontrato e do érgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execug¢ado do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destague do valor de retencgdes tributérias cabiveis.

7.1. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente, ou cirgunstadncia que impec¢a a liquidagdo da despesa, esta ficard
sobrestada até que ¢ contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se
o prazo apds a comprovagao da regularizagao da situagao, sem dnus ao contratante;

7]2. A nota fiscadl ou instrumento de cobranga equivalente deverd ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada
por meio de consulta junto ao cadastro de fornecedores ou no registro cadastral
unificado disponivel no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) ou, na
impossibilidade de' acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentag¢do mencionada no art. 68 da Lei n®14.133, de 2021.

7.13. A Administracdo devera realizar consulta ao o cadastro de fornecedores ou no
registro cadastral unificado disponivel no Portal Nacional de Contrata¢gdes Publicas
(PNCP) para:

a) verificar a manutencgao das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impeca a participagao em licitagdo, no d&mbito
do 6rgdo ou entidadg, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.14. Constatando-se, junto o cadastro de fornecedores ou no registro cadastral
unificado disponivel no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), a situagao
de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notifica¢do, por escrito, para
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que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

7.15. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante deveréj comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagao da
regularidade fiscal guanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagarpento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necesslrios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.16. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias
a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao contrjtado a ampla defesa.

7.17. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo
regularize sua situagio junto ao o cadastro de fornecedores ou no registro cadastral
unificado disponivel J)o Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).

7.18. Em atendimento ao inciso VI do art. 92 da Lei Federal n° 14.133 de 1° de abril de
2021, o pagamento dera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Gteis contados da
finalizagcdo da liquidagdo da despesa.

7.19. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetarijamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data
de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagdo do [ndice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (JPCA) de corre¢do monetaria.

7.20. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.21. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

7.22. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributéria prevista na legislacdo
aplicavel.

7.221. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
quando houver, sergo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os
percentuais estabelgcidos na legislagdo vigente.

7.23. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributdria quanto aos impostos
e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentagdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de
quefazjusao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.24.A antecipagdo de pagamento somente serd permitida se propiciar sensivel
economia de recursps ou se representar condigdo indispensavel para a obten¢éo do
bem ou para a prestagdo do servigo, conforme determina o § 1° do art. 145 da lei
Federal n°14.133/21.
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8. DA FORMA E CRITERIOS DE SELEGCAO DO FORNECEDOR

8.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
licitacdo, na modalidade pregao, sob a forma eletrénica, com adogdo do critério de
julgamento pelo Menor Preco, por ltem.

8.2. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitagao Juridica

8.3. Pessoa fisica: cédlula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga
de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

8.4. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.5. Microempreendedor Individual - MEl: Certificado da Condi¢cdo de
Microempreendedor| Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada 3
verificacdo da autenticidade no sitio https://Mwww.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor; |

8.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELLI: inscrig&o
do ato constitutivo, lestatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo|da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatdrio de seus administradores;

8.7. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no
Brasil, publicada no E?iério Oficial da Uni&o e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd
considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n° 77, de 18 de
margo de 2020.

8.8. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

constitutivo da filia], sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, ng Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbag¢do no Registro onde tem sede a matriz

8.9. Filial, sucursal OJ agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato

8.10. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata
o art. 107 da Lei n° 5764, de 16 de dezembro 1971.

8.11. Agricultor familiar: Declaragcdo de Aptidao ao Pronaf - DAP ou DAP-P valida, ou,
ainda, outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e
do Desenvolvimentg Agrério, nos termos do §2° do art. 4° do Decreto n° 10.880, de 2
de dezembro de 2021.
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8.12. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS - CEl, que comprove a
qualificagdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos dos arts. 17 a 19 e 165 da
Instru¢do Normativa RFB n° 971, de 13 de novembro de 2009.

813. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteragdes ou da consolidagao respectiva.

' Habilitagé@o Fiscal, Social e Trabalhista

8.14. Prova de inscri¢gdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), conforme o caso;

8.15. Prova de regular|dade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagédo
de certiddo expedidL conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributdrios féderais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.16. Prova de regulatidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

817. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentac¢do de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidag¢ado das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n°5.452, de 1° de maio de 1943;

. 1. . o N
818. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual/Municipal/Distrital
relativo ao domiciliojou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

8.19. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Municipal/Distrital do domicilio
ou sede do fornecedf)r, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.20. Caso o fornecedlor seja considerado isento dos tributos estaduais/municipais ou
distritais relacionadds ao objeto contratual, deverd comprovar tal condi¢do mediante
a apresenta¢do de declaragao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei.

8.21. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios|do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n®
123, de 2006, estard diispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal.

Qualificacdo Econdmico-Financeira

8.22. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou
sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica (alinea "c" do inciso Il do art. 5° da IN
Seges/ME n° 116, de 2021) ou de sociedade simples;
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8.23. Certidao negati'va de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante
(inciso Il do art. 69 da Lei n°14.133, de 2021);

8.24. indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), comprovados mediante a apresentacao pelo licitante de balango
patrimonial, demonstragao de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contébeis dos 2 (dois) tltimos exercicios sociais e obtidos pela aplicagdo das seguintes
formulas:

| - Liquidez Gefal (LG) = (Ativo Circulante + Realizével a Longo Prazo) + (Passivo
Circulante + Passivo Nao Circulante);

Il - Solvéncia {Geral (SG) = (Ativo Total) + (Passivo Circulante +Passivo ndo
Circulante); e .

Il - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) + (Passivo Circulante).

8.25. Caso o Iicitante!apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez lGeraI (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera
exigido para fins de habilitagdo capital minimo OU patriménio liquido minimo de 5%
(cinco por cento) do yalor total estimado da contratacgao.

8.26. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverao atender a todas
as exigéncias da habilitacdo e poderado substituir os demonstrativos contabeis pelo
balango de abertura|(§1° do art. 65 da Lei n° 14.133, de 2021).

8.27. O balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstracdes contdbeis limitar-se-do ao dltimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos (§ 6° do art. 69 da Lei n° 14.133,
de 2021).

8.27.1. No <:asol de fornecimento de bens para pronta entrega, ndo sera exigida
da microempresa ou da empresa de pequeno porte a apresentacao de balango

patrimonial do ultimo exercicio social

8.28. O atendimento/dos indices econémicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da &rea contabil,
apresentada pelo licjtante.

. Qualificacdo Técnica
8.29. Comprovagé]oI de aptiddo para o fornecimento de bens similares de
complexidade tecnqgldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta
contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentag¢do de certiddes ou
atestados, por pesspas juridicas de direito publico ou privado , ou regularmente
emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.30. Os atestados dle capacidade téchica poderdo ser apresentados em nome da
matriz ou da filial do fornecedor.

8.31. O licitante disponibilizard todas as informagdes necessdrias @ comprovagio da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracgao,
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cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderec¢o atual da contratante e
local em que foi execrtado o objeto contratado, dentre outros documentos.

9. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

9.1.0 controle e o gerenciamento das atas de registro de pregos serdo realizados pelo
6rgdo gerenciador, quanto a:

| - os quantitatjvos e os saldos;
Il - as solicitaces de adeséo; e
[Il - o remanejamento das quantidades.

9.2.0s pregos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de
eventual redugdo dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos
bens, das obras ou dos servicos registrados, nas seguintes situacdes (art. 25 do Decreto
n° 11.462/2023):

9.21. em casg de for¢ga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em
decorréncia de fatosimprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que
inviabilizem a execucdo da ata tal como pactuada, nos termos do disposto na alinea
“d" doinciso Il do caput do art. 124 da Lei n°14.133, de 2021;

9.22. em casq de criagdo, alteragdo ou extingdo de quaisquer tributos ou
encargos legais ou superveniéncia de disposicdes legais, com comprovada
repercussao sobre OST precos registrados;

9.23. serdo rzajustados 0s precos registrados, respeitada a contagem da
anualidade e o indice previsto para a contratagdo; ou

9.2.4. poderéo: ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios
definidos para a contratacéo.

9.3. A contratagdo com os fornecedores registrados na ata sera formalizada pelo 6rgao
ou pela entidade interessada por meio de instrumento contratual, emissdo de nota
de empenho de dtgspesa, autorizacao de compra ou outro instrumento habil,
conforme o dispostol no art. 95 da Lei n°®14.133, de 2021.

9.3.1. Os instrumentos acima especificados serdo assinados no prazo de validade

da ata de registro djl precos.

9.4. Os contratos degorrentes do sistema de registro de pregos poderao ser alterados,
observado o disposto no art. 124 da Lei n° 14.133, de 2021.

9.5. A vigéncia dos jcontratos decorrentes do sistema de registro de precos serd
estabelecida no edital , observado o disposto no art. 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

10. DA DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA

10.1.A indicagao da disponibilidade de créditos orcamentérios somente sera exigida
para a formalizag¢&o do contrato ou de outro instrumento habil.
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102. A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds
aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

1. DA ADESAO A AT ,DE REGISTRO DE PRECOS

N1 Em atendlmentﬂ ao § 3° do art. 86, da Lei n°® 14.133 de 1° de abril de 2021, serd
permitida a adesdo' a ata de registro de pregos por 6rgaos e entidades da
Administragdo Publica, permitindo a ampliagdo do acesso as condi¢gdes contratuais
vantajosas ja negocijdas em conformidade com as disposi¢cdes legais vigentes.

1N.11. A adesdo a ata de registro de precos configura uma estrategla
administrativa que k/lsa ampliar a eficiéncia e promover a economicidade nas
contratagdes publicas. Esta decisdo estd alinhada com os principios de legalidade,
impessoalidade, motalidade, publicidade e eficiéncia que regem a Administragéo
Publica, conforme estabelecido pela Constituicdo Federal e reiterado pelos Acérdaos
224/2020, 2736/2023 £ 2822/2021 do Tribunal de Contas da Unido (TCU).

A opgéo pela adesdondo é meramente procedimental, mas uma escolha estratégica
que requer uma justificagdo clara e robusta. Nesse sentido, a adesdo deve ser
precedida por uma fanélise criteriosa do mercado e uma avaliagdo das vantagens
econdmicas, garantindo que as condi¢des obtidas através do registro de precgos
sejam, de fato, as mais vantajosas para a Administragdo PUblica. Esta andlise deve
considerar ndo apengas os custos diretos, mas também os beneficios de longo prazo,
como a redugao de tempo e recursos despendidos em multiplas licitagdes.

Além disso, a adesdo deve estar em harmonia com os objetivos estratégicos do érgéo
ou entidade, contribuindo para a otimiza¢édo de recursos e a melhoria da qualidade
dos servigos prestados ao cidadao. A transparéncia do processo é fundamental e deve
ser assegurada pela|divulgacdo de todos os atos, garantindo que a ades&o a ata de
registro de precos o forra de forma aberta e acessivel a todos os interessados.

Em conformidade c«sz os precedentes do TCU, a inclusdo de cldusula de adesdo no
edital deve ser motiyada de forma explicita, detalhando como essa escolha se alinha
a busca pela eficiéndia administrativa e quais beneficios especificos sdo esperados. Tal
motivagao reforga o compromisso com a gestéo fiscal responséavel e com a obtencéo
de valor para o dinheiro publico.

Portanto, a adesdo|a ata de registro de precos, quando bem fundamentada e
justificada, representa uma pratica alinhada & busca constante pela eficiéncia na
Administragcdo Puhlica, proporcionando economia, agilidade e qualidade na
contratagcdo de bens e servicos, sempre em prol do interesse publico.
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Estudo Técnico Preliminar

'

Processo administrativo N° 001/2026

Unidade responsével
8 Secretaria Municipal de Salade
Prefeitura Municipal de Pedra Branca

Data
- 07/01/2026

Responsave
Comissao De Planejamento

I 1. DESCRIGAO DA NECESS!DADE DA CONTRATAGAO

A Administracdo Publica enfrenta um problema critico relacionado a insuficiéncia de
recursos disponiveis pjara atender a crescente demanda por férmulas alimentares
especializadas, incluindo dietas enterais, férmulas infantis e suplementos alimentares.
Estes produtos sdo essenciais para garantir o adequado crescimento, desenvolvimento
e manuteng¢do do estado nutricional de pacientes que apresentam restrigdes
alimentares severas. Conforme consolidado no processo administrativo, as iniciativas
existentes sdo insuficiéntes para acomodar o aumento de casos diagnhosticados de
alergia a proteina do Ueite de vaca (APLV), intolerdncia a lactose, erros inatos do
metabolismo, entre outros. A situagdo atual é ainda agravada por limitagées na
capacidade de fornecer férmulas nutricionais especificas para prematuros e individuos
com comprometimentp imunoldgico ou gastrointestinal.

Se a demanda néo for|atendida, ha risco significativo de interrupcdo em servicos de
salde essenciais oferecidos a populagdo de Pedra Branca/CE, particularmente em
comunidades carentej que dependem deste suporte nutricional especializado. Tal
interrupgdo comprometeria diretamente o interesse coletivo, resultando em nao
cumprimento de metas de saude publica e bem-estar social estabelecidas pela
Administragdo. Isso evidencia a necessidade emergente de realizar a aquisi¢do dessas
formulas alimentares para assegurar a continuidade adequada dos servigos prestados.

Os resultados pretendidos com esta contratacdo incluem a garantia da continuidade e
ampliagdo dos servigps de salde, a modernizagdo dos protocolos nutricionais
adaptados as necessidades institucionais e o cumprimento das diretrizes de
atendimento ao publico com eficiéncia e efetividade. Alinhando-se aos objetivos
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estratégicos da Adminjstragdo publica local, busca-se uma melhor adequagdo aos
requisitos técnicos atualizados e o fortalecimento das capacidades institucionais para
responder eficazmente as demandas da populagio.

Diante do exposto, a contratagdo para aquisicdo de férmulas alimentares é
imprescindivel para solucionar o problema identificado e atingir os objetivos
institucionais previstos, Em conformidade com os principios da Lei n° 14.133/2021,
artigos 5°, 6° 11 e 18, §2° esta medida visa consolidar o interesse publico e promover a
eficiéncia e economicidade nas a¢des da Administragao.

| 2. AREA REQUISIT?NTE

iy

Secretaria de Saude George Henrique do Nascimento

| 3. DESCRICAO DOb REQUISITOS DA CONTRATAGAO -

A contratagdo visa adquirir férmulas alimentares, essencial para garantir o adequado
crescimento, desenvolvimento € manutengdo do estado nutricional de pacientes com
restrigdes dietéticas, segundo o Documento de Formalizacdo da Demanda (DFD). A
necessidade é reforgada pela presenga de condigdes como alergia a proteina do leite
de vaca, intolerdncia lactose, erros inatos do metabolismo e outras condigdes
nutricionais especfﬁcaE, demandando férmulas adaptadas que ndo podem ser
substituidas por produtos comuns, como estipulado no documento de identificagdo

de necessidade. !

A qualidade e desempenho das férmulas alimentares devem obedecer aos padrées
técnicos de composicdo nutricional, seguranga alimentar e adequabilidade ao
tratamento de condigdes especificas como prematuridade e comprometimento
imunolégico. Estes padrdes permitem a entrega de férmulas que atendam as
necessidades clinicas] com eficdcia, conforme os principios de eficiéncia e
economicidade da Lei n° 14.133/202], artigo 5°. Como estas férmulas sdo criticas para a
salude dos pacientes, a verificagdo de conformidade incluird certificagdes de qualidade
e ensaios clinicos que éssegurem sua eficacia.

A ndo utilizagdo do c¢atadlogo eletrénico de padronizagdo deve-se a auséncia de
férmulas compativeis [com as necessidades especificas dos pacientes, visto que a
complexidade das demandas nutricionais impede a padronizagdo. Ndo serdo
especificadas marcas ou modelos, conforme o principio da competitividade, a menos
que especificagbes técnicas justifiquem a indispensabilidade de caracteristicas
especificas disponiveis ‘apenas em determinada formulagso.

Os produtos ndo se enquadram como bens de luxo, conforme estipula o artigo 20 da
Lei n° 14.133/202], e seguirdo as regulamentag¢des definidas para evitar percepg¢éo de
aquisigdo imoderada. A entrega eficiente das férmulas e sua garantia serdo cruciais
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para minimizar insuficiéncias de insumos, exigindo amostras ou provas de conceito
quando aplicavel, sem detalhar prazos para assegurar a flexibilidade contratual e evitar
custos administrativos glevados.

Sustentabilidade sera incorporada no processo de aquisigdo com critérios que incluem
embalagens recicldveis e minimizagao de residuos, compativeis com as especificagdes
técnicas do produto. A capacidade dos fornecedores serd analisada com foco em
atender requisitos técnjcos de qualidade e condigdes operacionais, permitindo ajustes
Nno processo para maximizar a competitividade, conforme disposto nos artigos 5° e 18
da Lei n°14.133/2021.

Assim, os requisitos definidos estdo fundamentados no DFD, em conformidade com a
legislacdo vigente e servirdo de base técnica para o levantamento de mercado,
contribuindo para a identificagdo da solugdo mais vantajosa para a Administragéo,
como orienta o artigo 18 da Lei n°® 14.133/2021.

! 4. LEVANTAMENTO DE MERCADO

O levantamento de mercado, conforme art. 18, §1° inciso V da Lei n°® 14.133/202], é
crucial para o planejatnento da contratagdo do objeto descrito na necessidade de
aquisicdo de férmulas|alimentares, que sdo essenciais para atender a necessidades
nutricionais especificas e complexas. Este estudo visa prevenir praticas
antiecondmicas, embasando a escolha da melhor solu¢do contratual, alinhado aos
principios dos arts. 5° e 11, assegurando eficiéncia e economicidade.

A natureza do objeto, caracterizada pela aquisicdo de .férmulas alimentares, é
determinada pelas especificagdes técnicas das dietas enterais, fdrmulas infantis e
suplementos alimentares, conforme descrito, priorizando qualidade e compatibilidade
com as necessidades d@ salde dos pacientes.

A pesquisa de mercado foi conduzida abrangendo consuitas a trés fornecedores
potenciais, cujos valores de mercado variam entre R$ 340.000,00 e R$ 370.000,00. O
prazo de entrega médio sugerido pelos fornecedores foi de até 30 dias corridos apds o
pedido, refletindo eficiéncia na logistica de abastecimento. Andlises de contratagdes
similares realizadas por outras prefeituras indicaram valores compativeis, reforgando a
competitividade dos precos obtidos. Consultas a fontes publicas confidveis, como o
Painel de Pregos e o portal Comprasnet, forneceram informagdes sobre as condigdes
vigentes de mercado. Inovagdes identificadas incluem a adogdo de tecnologias de
embalagem sustentdvel e férmulas enriquecidas com nutrientes especializados, sem
adicdo de lactose ou proteinas lacteas.

A andlise comparativa das alternativas identificadas demonstrou que, para bens
consumiveis como férmulas alimentares, a adesdo a uma Ata de Registro de Pregos
(ARP) se destaca pelo potencial de redugdo de custos e aumento da flexibilidade na
aquisicdo, conforme a demanda flutuante. As opgdes de compra direta, embora
vidveis, apresentaram maior variagdo de pregos e menor previsibilidade.
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A alternativa mais vantajosa, justificada pelos Dados da Pesquisa, é a adog¢do da ARP,
destacando-se por sua eficiéncia e economicidade, além de oferecer disponibilidade
continua no mercado. Alinha-se aos Resultados Pretendidos por assegurar a
manutengdo da qualidade nutricional necessdria, facilidade de reabastecimento e
uma gestdo de custos jprevisivel e sustentével, atendendo aos critérios do art. 18, §1°,
inciso VII.

Em conclusdo, recomenda-se a abordagem via Ata de Registro de Precos,
fundamentada no levantamento detalhado e nos dados colhidos, promovendo
competitividade e transparéncia, em estrita conformidade com os principios da
legislagdo vigente.

| 5. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solugdo proposta pdra a aquisicdo de férmulas alimentares destina-se a atender
necessidades nutriciomais especificas de pacientes com restricdes alimentares e
condigbes de salde que impedem o consumo de férmulas alimentares comuns,
conforme descrito na se¢é&o de necessidade da contratag¢do. Esta aquisicdo envolve a
compra de dietas entferais, férmulas infantis e suplementos alimentares, que s&o
essenciais para o adequado crescimento, desenvolvimento e manuten¢do do estado
nutricional de individiios com alergias & proteina do leite de vaca, intolerancia a
lactose, erros inatos do metabolismo, prematuridade, comprometimento imunolégico
ou gastrointestinal, entre outras condig¢des.

A contratagdo serd rellizada através de pregdo eletronico, utilizando o Sistema de
Registro de Precos (SRP), o que permitird a aquisi¢do continua e conforme a demanda,
garantindo economicigdade e eficiéncia nos gastos publicos. A modalidade do pregdo
eletrdnico facilita a ampla competicdo entre fornecedores, assegurando o interesse
publico ao obter o melhor preco com qualidade satisfatéria.

capacitados para atenhder esta demanda especifica, com produtos devidamente
certificados que atendem os requisitos nutricionais e de qualidade esperados. Esses
fornecedores oferecem férmulas que sd3o devidamente ajustadas para cobrir as
especificidades das condi¢ées de salde mencionadas, assegurando assim que a
solugdo proposta efetiVamente cumpre sua finalidade.

Com base no Ievanta}wento de mercado realizado, verificou-se que ha fornecedores

A especificacdo do produto foi desenvolvida de acordo com as necessidades
nutricionais de pacientes da Prefeitura Municipal de Pedra Branca e visa garantir que
os produtos adquiridgs estejam em conformidade com os padrées de seguranga e
qualidade exigidos. Aléem disso, a aplica¢do do SRP facilita a aquisi¢cdo de produtos que
atendam a padrdes de qualidade reconhecidos, 20 mesmo tempo em que promove a
eficiéncia no uso dos recursos publicos.

Portanto, @ solugdo proposta ndo sé atende as necessidades identificadas, como
também estd alinhada aos principios de eficiéncia, economicidade, interesse publico,
planejamento e sustentabilidade, conforme estabelecidos pela Lei n° 14.133/2021. Esta
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proposta representa 3 alternativa mais adequada, técnica e operacionalmente,

garantindo a continuid

criticas para a populagép atendida.

l 6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

ade e a qualidade do fornecimento de férmulas alimentares

st R Ve anassosis TR St . S A A
1 Complemento alimentar para atender as necessidades nutricionais de 500,000 Lata
pessoas acima 50 anos.
2 Complemento allmentar para jovens e adultos 250,000 Lata
3 espessante e gelifi Qante de alimentos 130,000 Unidade
aa -t
4 ! Férmula hlpercalénca oferecendo 1500Kcal, 63g de proteina e 8g de 1.600.000 Litro
fibra (55% de fibra de soja, 20% de goma acacia, 18% FOS e 7% inulina) DA
5 Férmula Infantil 0g a 12 meses 90,000 Lata
6 Formula |nfa ntll a I:Pase de soja para Iactentes de 0-6 meses de vida. 100,000 Lata
7 Formula Infantll de 0 a 6 meses 100,000 Lata
8 " Férmula Infantll dq1 a3anos 60,000 Lata
9 Férmula lnfantll pa'ra lactentesde 6 a 12 meses - A base de soja 80,000 Lata
Férmula Infantil pgra nutrigdo oral e enteral desenvolvido
10 especialmente para criangas com alergia & protefna do leite de vaca 90,000 Lata
' ou alergias mt’JItipI,as
[ e e -
! Férmula padréo liquida 5oya normoproteica, normocaldrica e .
n normolipidica, oferece 1200Kcal, 44g de proteina em 1 litro de dieta 1:400,000 Litro
12 Mistura & base de proteina xsolada de so;a 50,000 Lata
3 Suplemento de nutrigdo oral e enteral infantil hlpercalénco com 200,000 Lata
1,5Kcal/mL
; 1% SUPIemento infantil normocalérico, com 1 Kcal/mL, sem adigdo de 60,000 Lata
H agucar
L I—

| 7. ESTIMATIVA DQ VALOR DA CONTRATAGAO

Complemento alimentar para atender
as necessidades nutricionais de pessoas 500,000 Lata 141,25 70.625,00
acima 50 anos.
Complemento alimentar para jovens e 250,000 Lata 58,50 14.625,00
adultos
espessante e gehf .ante de alimentos 130,000 Unidade 134,00 17.420,00
Férmula hlpercalé ica, oferecendo
1500Kcal, 63g de proteina e 8g de fibra .
(55% de fibra de soja, 20% de goma : 1.600,000 Litro 4225 67.600,00
acécia, 18% FOS5 e 7% inulina) !

......... ) . -
Férmula Infantil 06 a2 12 meses 90,000 Lata 82,69 7.44210
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Férmula infantil 4 base de soja para
00,000 Lat 99,34 9.934,00
6 lactentes de 0-6 meses de vida. : ! 3 >
7 Férmula Infantil de O a 6 meses 100 000 Lata 71,66 7.166,00
8 Férmula Infantil de 12 3 anos 60, ooo Lata 8343 5.005,80
9 Férmula infantil paré. lactentes de 6212 ( 80,000 Lata 13215 10.572,00
meses - A base de sdja
Férmula infantil parg nutrigdo oral e
‘ 10 enteral_, desenvolvido esPeftlalmeftte 90,000 Lata 200,00 18.000,00
para criangas com alergia a proteina do
Ien:e de vaca ou alergias multxplas
i Formula padrao liqu da Soya
! normoproteica, normocalérica e .
1 . .400,000 . 00
i R normolipidica, ofere¢e 1200Kcal, 44g de 1400, Liro 69,54 97.336,
f proteina em 1 litro de dieta ;
1. . - - e onercsenre s ooste et merannined
; . R o
; 12 ::JIJsatura a base de proteina isolada de 50,000 Lata 87,00 435000
é o Suplemento de nutr ¢éo c‘>-ral e enteral
H 00 A
% 3 infantil hipercaléricg, com 1,5Kcal/mL 200,000 Lata 100,69 : 20138,00
i infanti . _‘
] % Suplemento in an.tllﬂnormoc‘alérlco, com 60,000 Lata 79.90 ° 47794,00
g 1 Kcal/mL, sem adi¢do de aglcar !

Deste modo, como tendo como parametro as pesquisas de precos realizadas, temse
que o valor médio estimado, conforme dados demonstrados acima, totalizam a monta
de R$ 355.027,90 (trezentos e cinquenta e cinco mil e vinte e sete reais e noventa
centavos)

|
| & JUSTIF!(:ATIVAﬁl PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

A anélise do parcelamento do objeto de contratag&o, conforme o art. 40, V, b da Lei
n°® 14.133/202]1, visa a a'mplia(;éo da competitividade (art. 11) e deve ser promovida
quando viavel e vantajpsa para a Administragdo. Esta anélise é uma obrigatoriedade
do Estudo Técnico Preliminar (ETP), conforme prescrito no art. 18, §2°. Desta forma,
avaliou-se se a divisdo do objeto por itens, lotes ou etapas é techicamente possivel e
vantajosa, considerando-se os critérios de eficiéncia e economicidade estabelecidos no
art. 5° da referida Lei, bém como a descri¢éo da solugcdo como um todo na Secio 4.

Na avaliagdo da possibilidade de parcelamento do objeto da contratacio, utilizou-se
como guia a indicagdo prévia de que a contratagio seria realizada por item. O mercado
apresenta nimero suficiente de fornecedores especializados em partes distintas do
objeto, o que pode resultar em maior competitividade (art. 1) e em requisitos de
habilitagdo proporcionais as diferentes especialidades. Esta fragmentacido tem o
potencial de melhorar o aproveitamento do mercado local e gerar ganhos logisticos,
conforme estudado nal pesquisa de mercado, has demandas dos setores envolvidos e
nas revisdes técnicas efetuadas durante este processo de planejamento.

Embora o parcelamento do objeto seja uma opgéo vidvel, uma execucio integral
Rua: Jgsé Joaquim de Souza, 16 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-06060
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pode se mostrar mais vantajosa financeiramente e administrativamente. Segundo o
art. 40, §3° especialmente os incisos | e Il, a contratagdo integral pode garantir
economia de escala e Uma gestdo contratual mais eficiente. Ademais, preserva-se a
funcionalidade como um sistema Unico integrado, que minimiza riscos de
inconsisténcia técnica: e difusdo de responsabilidades. Esses elementos sdo
significativos, particularmente para projetos que exigem elevada padronizagdo ou
exclusividade de fornecedor, conforme dado no inciso Il do mesmo paragrafo.

Em termos de impa¢ctos na gestao e fiscalizagdo, a execucdo consolidada facilita o
controle contratual e a responsabilizagdo administrativa de forma mais eficaz. No
entanto, um eventual parcelamento poderia aprimorar o acompanhamentoc e a
transparéncia das entregas descentralizadas, embora certamente aumentaria a
complexidade administrativa. Essa dualidade deve ser analisada considerando a
capacidade institucional para gerir e fiscalizar tais contratos, ndo desconsiderando os
principios de eficiéncia do art. 5°.

Conforme a andlise detalhada das interdependéncias logisticas, funcionais e
contratuais abordadas em outras segdes deste ETP, recomenda-se que a contratagdo
seja feita de forma integral. Essa conclusdo se alinha a Seg¢do 10 - Resultados
Pretendidos, favorecendo a economicidade e a competitividade (arts. 5° e 1) e
respeitando as diretrizes do art. 40, resultando na alternativa mais vantajosa para a

Administracgao.

l 9. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

O alinhamento da coptratagdo ao Plano de Contratacées Anual (PCA), conforme
disposto no art. 12 da Lei n° 14.133/202], outros instrumentos de planejamento antecipa
demandas e otimiza o orgamento, assegurando coeréncia, eficiéncia e economicidade,
conforme os principios estabelecidos nos arts. 5° e 11 da mesma lei, a partir da
necessidade identificada na ‘Descricdo da Necessidade da Contratacdo’. No entanto,
nao foi identificado um Plano de Contratag@o Anual para este processo especifico, o
que justifica a ausénjia de sua previsdo. Tal auséncia é justificada pela natureza
imprevista e emergencial da demanda, que ndo péde ser antecipada no planejamento
prévio, ou pela dispensa legal conforme previsto nos artigos pertinentes da Lei n°
14133/2021. Para mitigar esta auséncia, agdes corretivas serdo adotadas, como a
inclusdo na préxima revisdo do PCA e a implementagdo de uma gestdo de riscos
eficaz. Esse alinhameénto parcial, associado as medidas corretivas, contribuird
significativamente para alcangar resultados vantajosos e competitivos, conforme os
objetivos delineados no art. 11, promovendo a transparéncia no planejamento e
garantindo a adequacgio aos 'Resultados Pretendidos'.

| 10. RESULTADOS PRETENDIDOS

Os beneficios diretos lsperados da contratagdo de férmulas alimentares, tais como
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dietas enterais, formuylas infantis e suplementos alimentares, centram-se na
otimizagdo dos recursos humanos, materiais e financeiros, atendendo & necessidade
publica identificada de|garantir a nutricdo adequada para pacientes com restri¢coes
alimentares. Alinhada aos principios de planejamento, eficiéncia e economicidade
dispostos nos arts. 5° e 18, §1° inciso 1X, da Lei n° 14133/202]1, esta contratag&o visa a
reducdo de custos ;operacionais por meio do fornecimento continuo e
economicamente vidvel desses produtos, que sdo fundamentais para o adequado
crescimento e desenvolvimento dos usudrios finais.

Os principais resultados esperados incluem a melhora da eficiéncia nos processos de
aquisi¢do e distribuigdo dos itens alimentares, minimizando riscos de descontinuidade
no fornecimento devido a adogdo de um sistema de registro de pregos, conforme
recomendado na legislagdo. Essa solugdo visa reduzir retrabalho pela centralizagdo e
padronizagdo dos itens adquiridos, além de otimizar os recursos materiais e
financeiros mediante a diminuicdo de desperdicios e maior aproveitamento das
aquisi¢des, promovendo ganhos de escala. A pesquisa de mercado embasa estas
melhorias, garantindo jque solugdes tecnoldgicas e operacionais inovadoras sejam
incorporadas, aumentando competitividade e promovendo o desenvolvimento
sustentavel, conforme ¢ art. 11.

Para acompanhamento dos resultados de contratagdes de servigos ou entregas
continuas, como € o caso, serdo utilizados Instrumentos de Medigdo de Resultados
(IMR) que possibilitario o monitoramento continuo por meio de indicadores
quantificdveis. Este onitoramento visa garantir a comprovagdo dos ganhos
estimados em termos de eficiéncia, demonstrando em relatérios o impacto positivo na
organizagdo instituciomal, como a redugdo dos gastos publicos e a promocdo de
melhores praticas de gestdo. Assim, a contratagdo efetiva dos itens atende ndo apenas
aos objetivos institucjonais, mas também, e principalmente, aos interesses da
coletividade, promovendo uma integragdo eficiente entre as necessidades da
Prefeitura de Pedra Branca e os recursos disponiveis.

| 11. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

As providéncias internas antes da celebragdo do contrato, conforme art. 18, §1°, inciso X,
serado essenciais ao ciclo de planejamento e governanga da contratagdo, assegurando
sua execugdo eficiente e a consecugdo dos objetivos de Resultados Pretendidos,
mitigando riscos e plomovendo o interesse publico, com base em Descricio da
Necessidade da Contratagdo. Essas medidas integrardo o planejamento e articulardo
com a definigdo da s¢lugdo e o modelo de execugdo contratual. Os ajustes fisicos,
tecnolégicos ou organizacionais necessadrios ao ambiente onde o objeto serd
executado serao descritos, justificando sua relevancia para viabilizar os beneficios
esperados, considerando a instalagdo de infraestrutura e adequacao de espaco fisico,
quando necessdrio. [ais providéncias serdo organizadas em um cronograma
detalhado, especificando ag¢des, responsaveis e prazos, a ser anexado ao ETP, conforme
as normas ABNT (NBR 14724:2011), destacando que a auséncia desses ajustes podera
comprometer a execugdo, incluindo riscos a seguranga operacional ou instalagdo de
equipamentos. A capacitagdo dos agentes publicos para gestdo e fiscalizagdo do
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contrato, conforme aﬂ't. N6, seréd abordada, justificando tecnicamente como o
treinamento assegurarg os resultados previstos, sesgmentando por perfis como gestor,
fiscais e técnicos, canforme a complexidade da execu¢do. Metodologias de
treinamento, incluindo' o uso de ferramentas e boas préticas, serdo utilizadas, com
listas ou cronogramas) elaborados em conformidade com ABNT (NBR 14724:201).
Essas providéncias int%graréo o Mapa de Riscos como estratégias preventivas de
mitigag¢io, articulando{se com a unidade de gestdo de riscos ou controle interno,
quando houver, de odo a evitar comprometimento de prazos, qualidade ou
conformidade legal, garantindo os beneficios projetados. As a¢gdes preparatdrias serdo
indispensaveis para viabilizar a contratagdo e garantir os resultados esperados,
otimizar recursos publicos e promover governanga eficiente, alinhadas aos Resultados
Pretendidos. Na auséncia de providéncias especificas, serd fundamentada
tecnicamente a dispensa, como no caso de objeto simples que dispensa ajustes
prévios. l

|

l 12. JUSTIFICATIVA PARA ADOCAO DO REGISTRO DE PRECOS

A andlise da necessidade da contratagdo para a aquisicdo de férmulas alimentares
revela caracteristicas favorecedoras da implementa¢do do Sistema de Registro de
Precos (SRP), dada a natureza continua e frequentemente varidvel da demanda
observada. A utilizaggo do SRP mostra-se particularmente adequada devido a
possibilidade de padrpnizagcdo dos itens, assegurando uma maior adaptabilidade
frente a incerteza de Guantitativos finais e entregas frequentes e fracionadas. Esta
modalidade também 'se alinha com os principios de economicidade e agilidade,
estipulados nos arts. 59, 11 e 18, §1°, incisos | e V da Lei n° 14.133/202], proporcionando a
otimizag¢do de recursos através da economia de escala e simplificagdo dos processos
licitatérios frequentes.

O levantamento de mercado sugere que o mercado de férmulas alimentares estd em
constante atualizagdo, e seu dinamismo exige uma resposta agil da administragdo
publica para assegurar a atualizagao tecnolégica e atender as demandas nutricionais
especificas dos usudfios. Desta forma, o SRP facilita a aquisicdo de produtos
atualizados a pre¢os previamente negociados, propiciando significativa vantagem
econdmica e redugao|de esfor¢os administrativos em comparag¢do com contratagdes
pontuais. Além disso, [a inexisténcia de um Plano de Contratagdo Anual recomenda
flexibilidade, que o SRP pode promover de forma mais eficaz que uma contratacdo
tradicional.

Embora a segurancga|juridica imediata fornecida por uma contratagdo tradicional
assegure o atendimento de necessidades pontuais e definidas, o objetivo de atender
demandas continuas e potencialmente crescentes indica que o SRP se alinha melhor
com a necessidade ! operacional da Prefeitura Municipal de Pedra Branca. A
estruturacao do SRP permite que futuras contratagdes se beneficiem de uma gestao
mais bem planejada, |conforme indicado nos arts. 82 e 86, aprimorando a eficiéncia
operacional e competjtividade, uma vez que permite atuagdo integrada em possiveis
aquisi¢cdes compartilhadas entre diversos entes, ampliando o aproveitamento dos

| L
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recursos publicos.

A escolha do SRP é considerada adequada para otimizar recursos, assegurar agilidade
e competitividade, e maximizar os resultados pretendidos conforme orienta a Lei n°
14.133/2021, promovendo o interesse publico ao garantir que as necessidades

alimentares dos pacientes sejam atendidas de forma continua e eficaz.
|

13. DA VEDAGCAO DA PARTICIPACAO DE EMPRESAS NA FORMA DE
CONSORCIO

A participagdo de consércios na contratagao, embora geralmente admitida, requer
uma andlise aprofundada quanto a viabilidade e vantajosidade, baseando-se em
critérios técnicos, opergcionais, administrativos e juridicos, em conformidade com os
arts. 5° e 18, §1° inciso | 33 Lei n°®14.133/2021. Considerando a 'Descri¢cdo da Necessidade
da Contratagdo', que abrange dietas enterais, féormulas infantis e suplementos
alimentares, a avaliagé? aponta que a natureza do objeto € mais compativel com o
fornecimento por empresa Unica. O fornecimento dessas férmulas e suplementos estd
associado a necessidades continuas e potencialmente imediatas, demandando
simplicidade e eficiéncia na aquisicdo, o que tipicamente favorece um Unico
fornecedor, em vez de consércios. O levantamento de mercado corrobora que a
contratagdo destas férjwulas com mais de um fornecedor poderia potencialmente
aumentar a complexidade administrativa e gerencial, sem beneficios evidentes a
execucdo eficiente.

Embora a formacdo de consércios possa proporcionar vantagens em termos de
capacidade financeira, sobretudo com acréscimos de percentual na habilitagdo
econdmico-financeira conforme o art. 15, a simplicidade e a natureza indivisivel do
fornecimento continuoidemonstram uma maior adequag¢do ao modelo de contratagdo
individual. A legislacédo sugere que a vedagao a participagdo de consércios € justificada
quando estas podem comprometer a seguranga juridica ou a execucgdo eficiente, o
que estd em linha com os resultados pretendidos de eficiéncia e economicidade para
esta contratagdo, confarme o art. 18, §1°, inciso .

Enfim, o desenho contratual recomendado deve privilegiar a eficiéncia, legalidade e
interesse publico, evitando-se quaisquer complicacdes juridicas ou operacionais que
possam surgir de uma contratagdo consorciada para tal objeto. A escolha por um
fornecedor Unico ndg sé otimiza a gestdo contratual, mas também preserva a
isonomia entre os Iicijantes, garantindo resultados mais satisfatérios em termos de
economicidade e execugdo conforme os principios estabelecidos no art. 5° da Lei n°
14133/2021. '

l 14. CONTRATAGCOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

A andlise de contrataqlées correlatas efou interdependentes é crucial para assegurar
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um planejamento coeso e eficiente das aquisicdes da Administragdo Publica. Ao
investigar outras contratagdes com objetos similares ou complementares, a
Administracdo pode buscar harmonizagdo em termos técnicos e financeiros,
promovendo o uso raciénal dos recursos disponiveis. Essa investigag&o ajuda a evitar
duplicidades e sobreposicdes, e garante que os esfor¢os e investimentos estejam
alinhados, potencializando resultados positivos e prevenindo problemas de execug¢do
que poderiam surgir de juma falta de integra¢ao entre projetos e aquisi¢des distintas.

Nesta analise especifica para a aquisi¢do de férmulas alimentares, consideram-se
contratagdes anteriores e em execugao que englobem insumos alimentares ou
equipamentos para nutricdo clinica no municipio de Pedra Branca/CE. Até o presente
momento, ndo foram encontrados contratos ou processos licitatérios em andamento
que se sobreponham diretamente ao atual, tampouco identificou-se a necessidade de
ajustes em contratos |ja existentes. No entanto, observa-se a possibilidade de
otimizacdo na logistica de distribuicdo das férmulas alimentares, que pode ser
ajustada em conjunto com outros servicos de satde publica, promovendo assim
economia e padronizagdo na ‘operagdo. Além disso, deve-se garantir que as
caracteristicas técnicas|das formulas atendam a demandas especificas ja existentes,
como as relacionadas afalergias alimentares identificadas entre os usuarios do sistema
de satide.

Apés a andlise, conclui-se que ndo ha contratagdes correlatas ou interdependentes ja
em execugao que efdjam alteracdo nos quantitativos ou requisitos técnicos
especificados na se¢dp de Descricdo dos Requisitos da Contratagdo. A revisdo
periédica da compatibilidade logistica e operacional com outras atividades do
municipio nao demonstrou necessidade de mudancas significativas, mas recomenda-
se a coordenagdo continua com o departamento de satde para ajustes estratégicos.
Como préximo passo, a secdo de Providéncias a Serem Adotadas poderd considerar
acdes direcionadas a Tﬁonitoragéo dos contratos de logistica, assegurando que a
implementag¢do da solu¢do de aquisicdo seja efetiva e alinhada com o planejamento
da sadde municipal. T

15. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS
MITIGADORAS

A aquisicao de férmulas alimentares, incluindo dietas enterais, férmulas infantis e
suplementos alimentalles, apresenta potenciais impactos ambientais ao longo de seu
ciclo de vida, conformecLidentiﬁcado nas etapas de levantamento de mercado e andlise
de vantajosidade. Um dos principais impactos é a geragao de residuos, especialmente
embalagens plasticas é aluminio, que podem ser mitigadas através da implementagéo
de logistica reversa, promovendo a reciclagem e desfazimento adequados, conforme
orientagdes do Guia Ngcional de Contratagdes Sustentaveis. A obrigatoriedade de que
os fornecedores adotem praticas sustentaveis, como o uso de materiais
biodegradaveis ou reciclaveis, é essencial para garantir a sustentabilidade e reduzir o
impacto ambiental. r
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O consumo de energia relacionado ao transporte e armazenamento desses produtos
também deve ser considerado, estando conforme os principios abordados no art. 5° da
Lei n° 14133/2021, que| advoga pela eficiéncia energética. A antecipagao dessas
questdes no planejamento sustentdvel do processo licitatério, conforme art. 12,
permitird que sejam alcangados os resultados pretendidos com menor impacto
ambiental. A andlise c:or’npleta do ciclo de vida, juntamente com certificagdes como o
selo Procel A em equipamentos de refrigeragdo, caso aplicidvel, contribuird para a
otimizagdo do consumo de recursos.

Adicionalmente, as mepidas propostas deverdao equilibrar as dimensdes econdmica,
social e ambiental, respfaitando a competitividade e a proposta mais vantajosa para a
administragdo publica, como preconizado no art. 1. A capacidade administrativa para
implementar tais medidas serd determinante, e, quando necessdrio, pode incluir
planejamento para licenciamento ambiental apropriado. Concluindo, as medidas
mitigadoras sdo essenciais para alcangar os objetivos de sustentabilidade e eficiéncia
definidos, otimizando a utilizagdo dos recursos disponiveis e promovendo praticas
administrativas sustentaveis conforme exigido pelo escopo legal da contratagao.

16. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A VIABILIDADE E
RAZOABILIDADE DA CONTRATACAC

A proposta de contratagdo para a aquisigdo de férmulas alimentares (dietas enterais,
férmulas infantis e suplementos alimentares) pela Prefeitura Municipal de Pedra
Branca foi analisada soby as perspectivas técnicas, econémicas, operacionais e juridicas,
conforme exigido pelal Lei n° 14.133/2021. Essa andlise indicou que a contratagdo é
vidvel e vantajosa, atendendo ao interesse publico e promovendo eficiéncia na gestdo
dos recursos. Fundamentada nos principios de economicidade, legalidade e eficiéncia
(art. 5°) e na vantajgsidade (art. 11), a contratagdo alinha-se ao planejamento
estratégico requerido (art. 40).

O levantamento de m]ercado evidenciou que o produto é indispensavel para suprir
necessidades especificas de pacientes com restrigdes alimentares, garantindo seu
adequado crescimentqQ e manutengdo nutricional. As estimativas de quantidade e
valor foram calculadas| com precisdo, garantindo uma previsibilidade que reforga a
proposta contratual. A analise dos riscos, mitigados por medidas especificas, contribui
para uma execugdo segura e eficiente.

Assim sendo, recomenda-se a execugdo da contratagao, integrando as diretrizes no
termo de referéncia e| encaminhando para avaliagdo da autoridade competente. A
decisdo de prosseguirl com a contratagdo justifica-se pela adequagdo da solugdo
proposta e pela conformidade com os requisitos legais e institucionais, reforcada pela
auséncia de Plano de Contratagdo Anual identificado para o processo. A continuidade
do procedimento ird garantir o atendimento das necessidades nutricionais especificas
da populagdo, em consbnancia com os principios da Lei n° 14.133/2021.
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! ANEXO iI - MINUTA DE CONTRATO
'PROCESSO ADMINISTRATIVON°001/2026
PROCESSO LICITATORIO N°

}
' TERMO DE CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI A
; E A EMPRESA

O(A) --, com sede nad(a) --, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o --, neste ato representado(a)
pelo(a) Sr(a) MARIAl EVELANE ALMEIDA DE CARVALHO, Matricula Funcional n°
031003/2025, doravgnte denominada CONTRATANTE, € 0O(@) .cureemmemmmnsneessssesssssennns ,

inscrito(a) no ... , sediado(a) no(a) . doravante
designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) .. ,
portador(a) do CPF N ... , tendo em vista o gque consta no Processo

n°® 001/2026 e em observancia as disposicdes da Lei n°14.133, de 2021 e na Lei n° 8.078,
de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, decorrente do Pregdo Eletrénico n° 017/2026-PE, mediante as clausulas e
condi¢des a seguir epunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

11. O objeto do pregente instrumento é a AQUISICAO DE FORMULAS ALIMENTAR
(DIETAS ENTERAIS! FORMULAS INFANTIS E SUPLEMENTOS ALIMENTARES),
conforme especificagdes técnicas e nas condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia.

1.2. Objeto da contratagdo:

1.3. S3o anexos a este instrumento e vinculam esta contratagao, independentemente
de transcrigdo: '

1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital da Licitacao;

1.33. A proposFa do CONTRATADO; e

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

i -
CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de de O meses , contados da data de
assinatura do contrato, na forma do art. 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

CNPJ: 07.726.540/0001-04
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211 O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado,
independentemente de termo aditivo, quando o objeto n&o for concluido no periodo
firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do
CONTRATADO, previstas neste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DO MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO
3.1. Os termos em relacdo ao regime de execugdo contratual, do modelo de gestéo,
assim como os prazos e condi¢des de conclusdo, entrega, observacio e recebimento
do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - DA SUBCONTRATAGCAO
4.1. Nao serd admitida a subcontratacao do objeto contratual, conforme estabelecido
no item 4.5 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

5.1. O valor total da cpntratacdo € de ..ceeeceeneeerersesensronne (ceeeermneemsnnasmessessesnseressessessnnens ).

5.2. No valor acima éstéo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execuligdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéo,
frete, seguro e outro% necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.
5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
CONTRATADO dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO
6.1. O prazo para pa:gamento ao contratado e demais condi¢des a ele referentes
encontram-se definiglos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA { DO REAJUSTE

7.1. Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do gr¢gamento estimado, em 10 de novembro de 2025.

72. Apds o interregno de 1 (um) ano, e independentemente de pedido do
CONTRATADO, os ﬂ';regos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo
CONTRATANTE, mediante aplicagdo do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor
Amplo (IPCA), exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 1 (um) ano serd
contado a partir dos efeitos financeiros do dltimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO a importancia calculada pela ultima
variagao conhecida, liquidando a diferenga correspondente t3o logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-0060
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75. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serd(ao),
obrigatoriamente, ofs) definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(d) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualguer forma| ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serd(ao) adotado(s), em
substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.
7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA } DAS OBRIGA(;@ES DO CONTRATANTE
8.1. Sdo obrigagdes dp CONTRATANTE:

811. Exigir ¢ cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo
CONTRATADO, de agordo com o contrato e seus anexos;

8.1.2. Receber|o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncig; :

8.1.3. Notificar 0 CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das
obrigacdes pelo CONTRATADOG;

8.1.5. Comunicar a empresa para emissio de Nota Fiscal no gue pertine a
parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento,
quando houver controvérsia sobre a execug¢do do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de 202];

8.1.6. Efetuar p pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente ao
fornecimento do obJeto no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente
Contrato,

8.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8. Cientificar o érgéo de representacao judicial do(a) Secretaria Municipal de
Salde para adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes
pelo CONTRATADO,; |

8.1.8.1. Bxplicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e
reclamacoes relacionjadas a execucdo do presente Termo de Contrato, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de
nenhum interesse para a boa execug¢ao do ajuste.

8.1.8.2. Concluida a instrugdo do requerimento, a contar da data do
protocolo, a Adm|n|$tragao terd o prazo de 10 (dez) dias, admitida a prorrogagao
motivada por igual periodo.

8.19. Responder eventuals pedidos de reestabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo méaximo de 10 (dez) dias.

8.1.10. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para gpurag¢ao de descumprimento de cldusulas contratuais.

8.2. A Administracdol ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
CONTRATADO com [terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do contrato, bem
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como por qualquer dano causado ‘a terceiros em decorréncia de ato do
CONTRATADO, de se:us empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATADO

91 0O CONTRATADOJ deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e
em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas
decorrentes da boa ¢ perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a
seguir dispostas:

9.1.1 Responsébilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo
com os artigos 12,13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor;

9.1.2. Comunidar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento
do prazo previsto, com a devida comprovagao;

9.1.3. Atender as determinac¢des regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior & prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados
(inciso |l do art. 137 da Lei n° 14.133, de 2021);

9.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
total ou em parte, ho prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execug¢ao ou dos materiais
empregados;

9.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do
objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros,
ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da
execucgdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficard autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.1.6. Quando indo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores , o CONTRATADO deverd entregar ao setor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente para fins de pagamento, os seguintes documentos:

9.1.6.1. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

9.1.6.2. Certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da
Unido; .

9.1.6.3. Certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do CONTRATADQO;

9.1.6.4. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF);

9.1.6.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT); e

9.1.6.6. Qertiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Municipal;

9.1.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas,
previdencirias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagao especifica, cuja
inadimpléncia n3o transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o
objeto do contrato;

9.1.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugdo do
objeto contratual.
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9.1.9. Paralisar, por determinagao,do CONTRATANTE, qualquer atividade que
nao esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.1.10. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacoes assumidias, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo na licitacao, ou
para qualificagao, nallicitacao;

911 Cumprir,I durante todo o perfodo de execugdo do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social ou para aprenbiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao (art.
116 da Lei n°®14.133, dé 2021);

9.1.12. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacdao dos empregados que preencheram as
referidas vagas (paragrafo Unico do art. 116 da Lei n® 14133, de 2021);

9.1.13. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

9.1.14. Cumprir} além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual
ou municipal, as normas de seguranga do CONTRATANTE;

9.1.15. Apresentar ficha técnica do produto, ou laudo técnico, ou certificagdo ou
outro documento gue venha a ser solicitado pelo CONTRATANTE para comprovagao
do atendimento as cldusulas de sustentabilidade contidas no Termo de Referéncia.

9.1.16. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e
aprovagao, quaisqueP mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes
do Termo de Referércia e demais documentos da contratagao.

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA DE EXECUCAO
10.1. Ndo haveré exigéncia de garantia contratual da execugéo.
10.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucgéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS INFRAGOES E DAS SANCOES
ADMINISTRATIVAS
11.1. Comete infracdo administrativa o licitante que praticar quaisquer das hipdteses
previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:

a) Der causa a jnexecucdo parcial do contrato;

b) Der causa|a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou aojfuncionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Der causa a jnexecucao total do contrato;

d) Ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagao
sem motivo justificado;

e) Apresentar declaragcdo ou documentacio falsa exigida para o certame ou
prestar declaragdo fajsa durante a licitagdo eletrénica ou execugdo do contrato;

f) Fraudar a contratacao ou praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;
g) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualguer natureza,
h) Praticar ato Elesivo previsto no art. 5° da Lei n°12.846, de 1° de agosto de 2013.

CNPJ: 07.726.540/0001-04
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{
11.2. Ser&o aplicadas ao responsével pelas infracdes administrativas acima descritas as
seguintes san¢des:;

1.2.1. Adverténcia, quando o CONTRATADO der causa a inexecugdo parcial do
contrato, sempre que nado se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (§2° do
art. 156 da Lei n°14.133, de 2021);

N.22. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas de "b", "c" e "d" do subitem acima deste Termo de Contrato,
sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (§4° do art. 156 da
Lei n°14.133, de 2021}t

11.2.3. Declara¢cdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o
responsavel de licitar ou contratar no @mbito da Administracdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo
de 6 (seis) anos, nos, casos dos subitens "e" a "h", bem como nos demais casos que
Jjustifiquem a imposicdo da penalidade mais grave (§5° do art. 156 da Lei n° 14.133, de
2021). ‘

11.2.4. Multa:

11.2.4.1. Moratédria de 1% (um por por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
M2.411. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a
Administracdo a pfomover a rescisao do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei
Nn°14.133, de 2021.
1.2.4.2. Compensatdria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecug&o total do objeto;
11.3. A aplicag@o das sangdes previstas neste Termo de Contrato ndo exclui, em
hipdtese alguma, a obrigagcdo de reparagdo integral do dano causado ao
CONTRATANTE (§9° do art. 156 da Lei n°®14.133, de 2021).
1.4. Todas as sang¢des previstas neste Termo de Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (§7° do art. 156 da Lei n° 14.133, de 2021).

11.4.1. Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacgdo (art. 157 da Lei n°
14.133, de 2021);

11.4.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor
do pagamento evethualmente devido pelo CONTRATANTE o CONTRATADO, além da
perda desse valor, a diferenga serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (§ 8° do art. 156 da Lei n° 14.133, de 2021);

1.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de XXX (por extenso) dias, a contar
da data do recebime{'\to da comunicagado enviada pela autoridade competente.

11.5. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (§ 7° do art. 156 da Lei n° 14.133, de 2021).
1.6. A aplicagdo das:Engées realizar-se-a em processo administrativo que assegure o

contraditério e a ampla defesa do CONTRATADO, observando-se o procedimento
previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades
de impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou
contratar. {

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000

| CNPJ: 07.726.540/0001-04 @/
Fmail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85) 9 9663-6465



PREFEITURA MUNICIPAL DE

Pedra Branca

UHIDOS NO TRABALHO E GUIADOS PELO COMPROMISSO

11.7. Na aplicagdo das sang¢des serdo considerados (§1° do art. 156 da Lei n° 14.133, de
2021): |
1171 A nature%a e a gravidade da infracdo cometida;

11.7.2. As peculiaridades do caso concreto;

11.7.3. As circurksténcias agravantes ou atenuantes;

11.7.4. Os danos que dela provierem para o CONTRATANTE;

11.75. Implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e brientacdes dos érgdos de controle.

11.8. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo PUblica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nosl mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei n° 14.133, de 2021);

11.9. A personalidadeg juridica do CONTRATADO podera ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos
atos ilicitos previstoj neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse
caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a emptesa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de
fato ou de direito, com o CONTRATADO, observados, em todos os casos, o
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160 da
Lei n°14.133, de 2021),

11.10. O CONTRATAN‘[I'E deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de aplicagdo dp sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as
sangodes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspengas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal (art. 161 da Lei n° 14.133, de 2021).
T.11. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagcdo na forma do art. 163 da Lei n°
14133, de 2021.

11.12. Os débitos do contratado para com a Administragdo CONTRATANTE, resultantes
de multa administrativa e/ou indenizag¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total lou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgéo
decorrentes deste rrtmesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo érgdo ora CONTRATANTE,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINGAO CONTRATUAL
12.1. O contrato se e*tingue quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes,
ainda que isso ocorrg antes do prazo estipulado para tanto.

12.2. Se as obriga¢des ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que deverd a Administragdo
providenciar a readequagdo do cronograma fixado para o contrato.

12.3. O contrato se ektingue quando a ndo conclusao do contrato referida no item
anterior decorrer de ¢ulpa do CONTRATADO:

Rua: José Joaquim de Souza, {0 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
CNPJ; 07.726.540/0001-04 g/
E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85) 9 9663-6465



PREFEITURA MUNICIPAL DE

Pedra Branca

UN!DOS MG TRABALHO E GUIADOS PELOC COMPROMIESO

12.3.1. Ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicdveis as respectivas
sancdes admlmstratlvas e

12.3.2. Poderd ia Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso,
adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugdo contratual.
12.4. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigac¢des nele estipuladas,
ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
14133, de 2021, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla
defesa. |

12.4.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da Lei n° 14.133,
de 2021 |

1242 A altera?géo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da
empresa N3o ensejard a rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o
contrato.

12.4.2.1. 5e a operagdo implicar mudang¢a da pessoa juridica contratada,

deverd ser formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.
12.5. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

12.51. Balango dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

12.5.2. Relagio dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.5.3. Indeniza{gées e multas.
126. A extincdo dd Contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do
desequilibrio econdmico-financeiro, hipdtese em que serd concedida indenizag¢ao por
meio de termo indenizatério (caput do art. 131 da Lei n°® 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento, ha dotagdo

13.2. A dotacgdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds
aprovacdo da Lei Orgamentadria respectiva e libera¢do dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA |QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢oes
contidas na Lei n? 14133, de 2021, e demais normas federais aplicdveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢cées contidas na Lei n® 8.078, de 1990, Cédigo
de Defesa do Consumidor, e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ALTERAGOES

15.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-3o pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n°®14.133, de 2021.

15.2. O CONTRATADO ¢é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessérios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

t
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15.3. Registros que n3o caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei
n°14.133,de 2021. |

v

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICAGAO

16.1. Incumbird ao CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento no
Portal Nacional de Contratagdes PuUblicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei
n°14.133, de 2021, ber como disponibilizar este Termo de Contrato no sitio oficial do(a)
Secretaria Municipa] de Saude na rede mundial de computadores (internet), em
atengdo ao §2° do art. 8° da Lei n° 12.527, de 2011, c/c o inciso V do §3° do art. 7° do
Decreto n° 7.724, de 2012.

!
|

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. E eleito o Foré da Comarca de Pedra Branca para dirimir os litigios que
decorrerem da execugao deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos
pela conciliagdo, conforme §1° do art. 92 da Lei n°14.133, de 2021.

Pedra Branca/CE, 07 de abril de 2026

Maria Evelane Almeida De Carvalho
ORDENADOR(A) DE DESPESAS

TESTEMUNHAS:

;
Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
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ANEXO Il - ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° .........
PREGAO ELERONICO N° 017/2026-PE
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001/2026

O(A) Secretaria de Saude, com sede no(a) --,, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° --, neste
ato representado(a) pelo(a) MARIA EVELANE ALMEIDA DE CARVALHO, portador da
matricula funcional n° .............. » considerando o julgamento da contratagao direta, na
forma eletrénica, para REGISTRO DE PRECOS n° .. /202.., publicada no ... de

fornecedor indicadg e qualificado nesta ATA, de acordo com a classificacdo por ela
alcangada e na(s) qupntidade(s) cotada(s), atendendo as condigdes previstas no edital
de licitagdo, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n°14.133, de 1° de abril
de 2021, no Decreto|n.° 11.462, de 31 de margo de 2023, e em conformidade com as
disposi¢bes a seguir;

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de pre¢os para a eventual contratacéo de
AQUISICAO DE FORMULAS ALIMENTAR (DIETAS ENTERAIS, FORMULAS INFANTIS E
SUPLEMENTOS ALIMENTARES)., especificado(s) no(s) item(ns) Termo de Referéncia,
anexo do Edital de Licitagdo n° 017/2026-PE, que é parte integrante desta Ata, assim
como as propostas cujos pre¢os tenham sido registrados, independentemente de

transcri¢ao.

2. DOS PREGOS, ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS

21. O prego registrado no montante de R$ -- () as especificacdes do objeto, a
quantidade, fornecedor(es) e as demais condi¢des ofertadas na(s) proposta(s) sdo as
que seguem:

3. ORGAO(S) GERENCIADOR E PARTICIPANTE(S)
" 3.1. O 6rgao gerenciador sera o(a) SECRETARIA DE SAUDE.

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-060
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4. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGCOS

4.1. Durante a vigéncia da ata, os 6rgdos e as entidades da Administracdo Publica
federal, estadual, distrital e municipal que n&o participaram do procedimento de IRP

poderdo aderir a ata de registro de pregos na condicdo de ndo participantes,
observados os seguintes requisitos:

4.1.]. apresentacao de justificativa da vantagem da adesdo, inclusive em
situacgdes de provavel desabastecimento ou descontinuidade de servigo publico;

4.1.2. demonstragdo de que os valores registrados estdo compativeis com os
valores praticados pelo mercado na forma do art. 23 da Lei n° 14.133, de 202]; e

4.1.3. consulta'e aceitacdo prévias do 6rgio ou da entidade gerenciadora e do
fornecedor.

4.2. A autorizagcdo do 6rgao ou entidade gerenciadora apenas sera realizada apés a
aceitagcdo da adesao,pelo fornecedor.

4.21. O 46rgdo ou entidade gerenciadora podera rejeitar adesdes caso elas
possam acarretar prejuizo a execugao de seus proéprios contratos ou a sua capacidade
de gerenciamento.

4.3. ApOs a autorizagdo do 6rgdo ou da entidade gerenciadora, o 6rgao ou entidade
ndo participante devera efetivar a aquisicdo ou a contratacdo solicitada em até
noventa dias, observ}ado O prazo de vigéncia da ata.

4.4. O prazo de que trata o subitem anterior, relativo & efetivacdo da contratacdo,
poderd ser prorrogado excepcionalmente, mediante solicitacdo do érgdo ou da
entidade ndo participante aceita pelo érgao ou pela entidade gerenciadora, desde
que respeitado o limjte temporal de vigéncia da ata de registro de precos.

4.5. O érgdo ou a entidade poderd aderir a item da ata de registro de precos da qual
seja integrante, na qualidade de ndo participante, para aqueles itens para os quais
nao tenha gquantitativo registrado.

Dos limites para as adesdes

4.6. As aquisi¢des ou contratagdes adicionais ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou
entidade, a cinquenta por cento dos quantitativos dos itens do instrumento
convocatério registrados na ata de registro de precos para o gerenciador e para os
participantes.

t
4.7. O quantitativo Aecorrente das adesbdes ndo podera exceder, na totalidade, ao
dobro do quantitati\)[o de cada item registrado na ata de registro de precos para o
gerenciador e os participantes, independentemente do nimero de 6rgdos ou
entidades ndo participantes que aderirem a ata de registro de precos.

4.8. Para aquisi¢do ehwergencial de medicamentos e material de consumo médico-
hospitalar por érgéos’ e entidades da Administracdo Publica federal, estadual, distrital
€ municipal, a adesao a ata de registro de pregos gerenciada pelo Ministério da Saude
néo estara sujeita ao limite previsto no item 4.6.

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
CNPJ: 07.726.540/0001-04 @/
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5. VALIDADE, FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E CADASTRO
RESERVA

5.1. A validade da Ata de Registro de Precgos sera de 1 (um) ano, contado a partir do
primeiro dia Util subsequente a data de divulgagao no PNCP, podendo ser prorrogada
por igual periodo, mediante a anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o
preco vantajoso.

5.10. O contrato decorrente da ata de registro de precgos terd sua vigéncia
estabelecida no prpprio instrumento contratual e observard no momento da
contratacdoea cadq exercicio financeiro a disponibilidade de créditos orgamentarios,
bem como a previsdo no plano plurianual, quando ultrapassar 1 (um) exercicio
financeiro. i

5.1.2. Na formalizacdo do contrato ou do instrumento substituto devera haver a

indicagao da disponibilidade dos créditos orgamentarios respectivos.
5.2. A contratagao cam os licitantesregistrados na ata serd formalizada pelo érgao ou
pela entidade interessada por intermédio de instrumento contratual, emissio de nota
de empenho de dlespesa, autorizagcao de compra ou outro instrumento habil,
conforme o art. 95 da Lei n® 14133, de 2021.

52.. O instrumento contratual de que trata o item 5.2. devera ser assinado no
prazo de validade dg ata de registro de pregos.

5.3. Os contratos decorrentes do sistema de registro de pregos poderdo ser alterados,
observado o art. 124 da Lei n° 14.133, de 2021.

5.4. Apdés a homologagao da licitagdo, deverao ser observadas as seguintes condigdes
para formalizagao dai ata de registro de precos:

5.4.1. Serao registrados na ata os pregos e os quantitativos do adjudicatario,
devendo ser observada a possibilidade de o licitante oferecer ou ndo proposta em
quantitativo inferior ao maximo previsto no edital ou no edital de licitagdo e se obrigar
nos limites dela;

5.4.2.Seraincl [Jl'do na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes que:

5.4.2.1. Aceitarem cotar os bens, as obras ou 0s servigos com pregos iguais
aos do adjudicatdrio,observada a classificacdo da licitagao; e
5.4.2.2. Mantiverem sua proposta original.

5.4.3. Sera respeitada, nas contratagdes, a ordem de classificagdo dos licitantes
registrados na ata.

55. Oregistroa queje refere o item 5.4.2 tem por objetivo a formacgdo de cadastro de

reserva para o caso de impossibilidade de atendimento pelo signatério da ata.

Rua: gosé Jeaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.636-000 @
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5.6. Para fins da ordem de classiﬁéagéo, os licitantes que aceitarem reduzir suas
propostas para o pre¢o do adjudicatario antecederdo aqueles que mantiverem sua
proposta original.

5.7. A habilitagdo dos licitantes que comporao o cadastro de reserva a que se refere o
item 5.4.2.2 somente sera efetuada quando houver necessidade de contratagdao dos
licitantes remanescentes, nas seguintes hipSteses:

57.. Quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de prec¢os, no
prazo e nas condicdes estabelecidos no edital ou no edital de licitagdo; e

5.7.2. Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de
precos nas hipdteses previstas no item 9.

5.8. O preco registrado com indicacdo dos licitantes sera divulgado no PNCP e ficara
disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de pregos.

59. Apés a homologagdo da licitagdo, o licitante mais bem classificado, serd
convocado para as%inar a ata de registro de precos, no prazo e nas condi¢des
estabelecidos no edital de licitagao, sob pena de decair o direito, sem prejuizo das
sangdes previstas na Lei n° 14.133, de 2021.

591. O prazo:de convocagao podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual
periodo, mediante sélicitagéo do licitante convocado, desde que apresentada dentro
do prazo, devidamente justificada, e que a justificativa seja aceita pela Administragao.

!
510. A ata de registro de precos sera assinada por meio de assinatura digital e
disponibilizada no Sistema de Registro de Precos.

511. Quando o convocado ndo assinar a ata de registro de pre¢os no prazo e nas
condi¢des estabelecidos no edital ou no edital de licitagdo, e observado o disposto no
item 5.7, observandd o item 5.7 e subitens, fica facultado a Administragdo convocar os
licitantes remanescentes do cadastro de reserva, na ordem de classifica¢ao, para fazé-
lo em igual prazo e has condig¢des propostas pelo primeiro classificado.

512. Na hipdtese c{e nenhum’ dos licitantes que trata o item 5.4.2]1, aceitar a
contratagdo nos tefmos do item anterior, a Administragdo, observados o valor
estimado e sua eventual atualizagdo nos termos do edital ou do edital de licitacdo,
podera: ' ’

512.1. Convocér para negociagéd os demais licitantes remanescentes cujos
precos foram registrados sem reducdo, observada a ordem de classificacdo, com
vistas a obtencao del preco melhor, mesmo que acima do prec¢o do adjudicatario; ou

512.2. Adjudicar e firmar o contrato nas condi¢cdes ofertadas pelos licitantes
remanescentes, atendida a ordem classificatdria, quando frustrada a negociag¢ao de
melhor condigdo.

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000 g/
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513. A existéncia de precos registrados implicard compromisso de
fornecimento nas condi¢des estabelecidas, mas ndo obrigard a Administragdo a
contratar, facultada a realizagdo de licitacdo especifica para a aquisicdo pretendida,
desde que devidam : nte justificada.

6. ALTERACAO OU ATUALIZACAO DOS PRECOS REGISTRADOS

6.1. Os pre¢os registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de
eventual redugao dos pre¢os praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos
bens, das obras ou dos servigos registrados, nas seguintes situagdes:

6.11. Em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em
decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que
inviabilizem a execu{;éo da ata tal como pactuada, nos termos da alinea “d"” do inciso
Il do caput do art. 124 da Lei n°14.133, de 2021;

6.12. Em casg de criagao, alteragdo ou extincdo de quaisquer tributos ou
encargos legais ou a superveniéncia de disposi¢des legais, com comprovada
repercussao sobre o% pregos registrados;

6.1.3. Na hipéﬁtese de previsdo no edital de licitacdo de cldusula de
reajustamento ou repactuagdo sobre os precos registrados, nos termos da Lei n°
14133, de 2021.

6.1.3.1. Np caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da
anualidade e o indice previstos para a contratagao;

6.1.3.2. No caso da repactuacdo, poderd ser a pedido do interessado,
conforme critérios definidos para a contratagédo.

7. NEGOCIAGCAO DE!PRECOS REGISTRADOS

7.1. Na hipdétese de o pre¢o registrado tornar-se superior ao preg¢o praticado no
mercado por motivo superveniente, o 6rgado ou entidade gerenciadora convocara o
fornecedor para negociar a redugao do prego registrado.

7.1.1. Caso ndo pceite reduzir seu prego aos valores praticados pelo mercado, o
fornecedor serd liberedo do compromisso assumido quanto ao item registrado, sem
aplicagao de penalidades administrativas.

7.12. Na hipdtese prevista no item anterior, o gerenciador convocard os
fornecedores do caéastro de reserva, na ordem de classificagdo, para verificar se
aceitam reduzir seus.pregos aos valores de mercado e ndo convocard os licitantes ou
fornecedores que tiveram seu registro cancelado.

|
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7.13. Se nao obtlver éxito nas negociagdes, o érgao ou entidade gerenciadora
procederd ao cancelamento da ata de registro de pregos, adotando as medidas
cabiveis para obtengao de contratagdo mais vantajosa.

7.1.4. Na hipdtese de reducido do preco registrado, o gerenciador comunicara
aos orgaos e as entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de
registro de pre¢os. para que avaliem a conveniéncia e a oportunidade de
diligenciarem negocjagao com vistas a alteragédo contratual, observado o disposto no
art. 124 da Lei n° 14.133, de 2021.

7.2. Na hipétese de o prego de mercado tornar-se superior ao prego registrado e o
fornecedor nao poder cumprir as obrigagdes estabelecidas na ata, seréa facultado ao
fornecedor requerer! ao gerenciador a alteragao do prego registrado, mediante

comprovacgao de fato superveniente que supostamente o impossibilite de cumprir o
compromisso.

7.2.. Neste caso, o fornecedor encaminharg, juntamente com o pedido de

alteracdo, a documentacdo comprobatéria ou a planilha de custos que demonstre a
inviabilidade do pregF registrado em relagdo as condi¢des inicialmente pactuadas.

7.2.2. Nao hipdtese de nao comprovagao da existéncia de fato superveniente
que inviabilize o pre¢o registrado, o pedido serd indeferido pelo érgado ou entidade
gerenciadora e o forILecedor devera cumprir as obrigagdes estabelecidas na ata, sob

pena de cancelamenmnto do seu registro, nos termos do item 9.1, sem prejuizo das
sangoes previstas na Lei n°14.133, de 2021, e na legislagao aplicavel.

7.2.3. Na hipdtese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do
item anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de reserva, na
ordem de classificagdo, para verificar se aceitam manter seus precos registrados,
observado o disposta no item 5.7.

mento da ata de registro de pregos, nos termos do item 9.4, e

7.2.4. Se nao obtiver éxito nas negociagdes, o érgido ou entidade gerenciadora
procedera ao cancel

adotara as medidas o:abl’veis para a obten¢ao da contratagdo mais vantajosa.

7.2.5. Na hipétése de comprovagao da majoragao do prego de mercado que
inviabilize o prego registrado, conforme previsto no item 7.2 e no item 7.2.1, 0 érgdo ou
entidade gerenciadora atualizard o preco registrado, de acordo com a realidade dos
valores praticados pelo mercado.

7.2.6. O 6rgao au entidade gerenciadora comunicard aos érgaos e as entidades
que tiverem firmadqg contratos decorrentes da ata de registro de pregos sobre a
efetiva alteragdo do prego registrado, para que avaliem a necessidade de alteragao
contratual, observadq o disposto no art. 124 da Lei n° 14133, de 2021.
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8. REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS '

8.1. As quantidades previstas para os itens com pregos registrados nas atas de registro
de pregos poderao éer remanejadas pelo 6rgao ou entidade gerenciadora entre os
drgaos ou as entidaqes participantes e ndo participantes do registro de pregos.

820 remanejamenfo somente podera ser feito:

8.2.1. De 6rgao ou entidade participante para érgao ou entidade participante;
83. O drgdo ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que
pretende contratar sera considerado pa rticipante para efeito do remanejamento.
8.4. Competird ao Srgéo ou a entidade gerenciadora autorizar 0 remanejamento
solicitado, com a reducdo do quantitativo inicialmente informado pelo érgdo ou pela
entidade participantle, desde que haja prévia anuéncia do érgdo ou da entidade que
sofrer reducdo dos quantitativos informados.

9. CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS PREGCOS
REGISTRADOS '

9.1. O registro do fornecedor sera cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor:

9.1.1. Descumprir as condi¢des da ata de registro de pregos, semn motivo
justificado;

estabelecido pela A

9.1.2. Nao retirJ r a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo
%aministrac;éo sem justificativa razoavel;

9.1.3. Nao aceitar manter seu preco registrado, na hipdtese prevista no artigo 27,

§ 2°, do Decreto n° 11462, de 2023; ou
9.1.4. Sofrer sahgao prevista nos incisos Ill ou IV do caput do art. 156 da Lei n°
14133, de 2021.
9.1.4.1. Na hipdtese de aplicagcdo de san¢ao prevista nosincisos Il ou IV do

caput do art. 156 da Lei n° 14.133, de 2021, caso a penalidade aplicada ao fornecedor
nao ultrapasse o prazo de vigéncia da ata de registro de precos, podera o 6rgao ou a

entidade gerenciadpra poderd, mediante decisao fundamentada, decidir pela
manutengao do registro de pregos, vedadas contrata¢gdes derivadas da ata enquanto
perdurarem os efeitas da sangao.

9.2. O cancelamento [de registros nas hipdteses previstas no item 9.1 serd formalizado
por despacho do 6rgdo ou da entidade gerenciadora, garantidos os principios do
contraditério e da ampla defesa.
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9.3. Na hipdtese de cancelamento do registro do fornecedor, o érgdo ou a entidade
gerenciadora poderd convocar os licitantes que compdem o cadastro de reserva,

observada a ordem de classificagdo.
9.4. O cancelamento dos pregos registrados poderd ser realizado pelo gerenciador,
em determinada ata de registro de pregos, total ou parcialmente, nas seguintes
hipdéteses, desde que devidamente comprovadas e justificadas:

9.4.1. Por razao de interesse publico;

9.4.2. A pedid | do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou for¢ca maior; ou

9.4.3. Se ndo houver éxito nas negociagdes, nas hipdteses em que o preco de
mercado tornar-se g’uperior ou inferior ao prego registrado, nos termos do artigos 26,
§3° e 27, 8§ 4°, ambog do Decreto n° 11.462, de 2023.

10. DAS PENALIDADES

10.1. O descumprimento da Ata de Registro de Pregos ensejard aplicacdo das
penalidades estabelecidas no edital de licitagdo.

10.1.1. As san¢des também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no
registro de pregos|que, convocados, Ndo honrarem o compromisso assumido
injustificadamente gpds terem assinado a ata.

10.2. E da competéncia do gerenciador a aplicagdo das penalidades decorrentes do
descumprimento do pactuado nesta ata de registro de preco (art. 7°, inc. XIV, do
Decreto n° 11.462, de 2023}, exceto nas hipdteses em que o descumprimento disser
respeito as contratagdes dos érgdos ou entidade participante, caso no qual caberd ao
respectivo érgdo parsticipante a aplicacdo da penalidade (art. 8°, inc. IX, do Decreto n°
11.462, de 2023). E

. ~ | .. - > . . ~ .
10.3. O drgdo ou entidade participante deverd comunicar ao érgdo gerenciador
qualquer das ocorréhcias previstas no item 9.1, dada a necessidade de instaurac¢do de
procedimento para c;ancelamento do registro do fornecedor.

1. CONDICOES GERAIS

11.1. As condi¢des gerais de execug¢io do objeto, tais como os prazos para entrega e
recebimento, as abrigagdes da Administracdo e do fornecedor registrado,
penalidades e demais condi¢cdes do ajuste, encontram-se definidos no Termo de
Referéncia, ANEXO | DO EDITAL.

1.2. No caso de adjuldicagéo por prego global de grupo de itens, sé serd admitida a
contratagdo de parte de itens do grupo se houver prévia pesquisa de mercado e
demonstrag¢ao de s:la vantagem para o érgao ou a entidade.
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Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 2 (duas) vias de
igual teor, que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes e
encaminhada cépia pos demais érgaos participantes (se houver).

Pedra Branca/CE, 07 de abril de 2026

! Maria Evelane Almeida De Carvalho
ORDENADOR(A) DE DESPESAS

Detentor da Ata de Registro de Pregos

Representante legal do fornecedor registrado
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