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EDITAL DE PRE-QUALIFICAGAO N° 004/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPIARA, através da SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA,
orgdo demandante do presente Processo Administrativo, ao qual sera conduzido pelo
Agente de Contratacao, Sr. FELIPE AMORIM OLIVEIRA, designado pela Portaria n° 077/2025
de 15 de janeiro de 2025, auxiliado pelos membros da Equipe de Apoio nomeados
formalmente por meio de atos/portarias juntadas aos autos do processo, realizard o
procedimento de pré-qualificacdo, em conformidade com Decreto Municipal n° 021/2025
de 28 de margo de 2025, e com o que rege a Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
normas aplicaveis, de acordo com as condi¢6es estabelecidas neste Edital.

PREAMBULO

1. Modalidade da Pré-Qualificagdo e Forma de Futura Licitag3o:

1.1. A pré-qualificagdo sera Subjetiva e Permanente, destinada a verificar a conformidade
com as especificagbes e requisitos da Administracdo, permitindo a selecdo prévia de
participantes para licitagdes futuras.

1.2. As licitagdes subsequentes que exigem essa pré-qualificacdo ocorrerdo na forma
eletronica, modalidade Pregdo Eletronica para Sistema de Registro de Pregos, do tipo
Menor Prego POR LOTE, em conformidade com o art. 80 da Lei n°14.133/2021 e pelo Decreto
Municipal n° 021/2025 de 28 de marco de 2025.

PERIODO DE RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS: 28/04/2025 ao dia 13/05/2025 até as 23:59
horas

PERIODO I?_E AVALIACAO DA DOCUMENTAGAO: 14/05/2025 ao dia 15/05/2025

DIVULGAGAO DO RESULTADO DOS PRE-QUALIFICADOS: 16/05/2025

LINK: https://compras.m2atecnologia.com.br/

1.3. JUSTIFICATIVA

A justificativa para a utilizacdo do cronograma apresentado no processo de pré-qualificacdo €
fundamentada com base nos requisitos legais e nos principios de competitividade e eficiéncia, que
orientam as licitacdes publicas, conforme estabelecido pela Lei 14.133/2021 e pelas orientacdes
jurisprudenciais do Tribunal de Contas da Unido, conforme transcrevemos a seguir:

" 0 periodo estipulado para o recebimento dos documentos
atende aos principios de isonomia e ampla participacao,
assegurando tempo suficiente para que os interessados
preparem e submetam sua documentacdo. Conforme
orientado pelo TCU, prazos muito curtos podem impedir a
participacao de potenciais interessados e comprometer a
selecao da proposta mais vantajosa (Orientagdes e
Jurisprudéncia do TCU sobre Licitagbes e Contratos - 5°
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Edigdo: 621). Outrossim, a realizacdo do Pragdo apds
o julgamento dos recursos permite que todas as questdes
sejam resolvidas com suficiente antecedéncia, garantindo
que todos os participantes estejam em igualdade de
condigdes no momento da licitagdo, conforme principios de
isonomia, competitividade e eficiéncia, estabelecidos na Lei

14.133/2021."

Portanto, os prazos do cronograma proposto parecem razoavelmente justificados peia
necessidade de garantir um processo equitativo, transparente e eficiente. No entanto, recomenda-
se sempre estar atento as eventuais particularidades do processo que possam requerer
adaptag6es no cronograma para melhor atender aos objetivos do certame e as necessidades da
Administracdo Publica, de acordo com as circunstancias especificas e observando os principios
legais vigentes.

Por fim, é essencial observar que a pré-qualificagcdo, ao definir prazos insuficientes ou critérios
ndo alinhados a necessidade especifica da contratacdo futura, riscos como restrigio indevida da
competitividade, podendo resultar em anulagdao do certame ou contratagao a precos elevados,
conforme alertado na orientagdo normativa do TCU (Orientacdes e Jurisprudéncia do TCU sobre
LicitacOoes e Contratos - 5° Edicdo: 624).

2 - DO OBJETO E DO VALOR MEDIO ESTIMADO PARA A FUTURA CONTRATAGAO

2.1. O presente edital tem por objeto a realizacdo do procedimento de pré-qualificaco,
destinado a avaliar previamente os interessados que pretendam participar de futuras
licitagGes ou contratagdes diretas no ambito da SECRETARIA INFRAESTRUTURA, para o
objeto deste instrumento convocatorio. Este procedimento visa garantir maior celeridade,
transparéncia e competitividade as contratagdes futuras, alinhadas aos interesses e
necessidades da Administracdo Publica e tem como objetivo PRE-QUALIFICAGAO PARA A
FUTURA CONTRATAGAO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVIGOS PARA LOCAGAO DE
MAQUINAS E VEICULOS PESADOS, PARA ATENDER A DEMANDA DIARIA NOS DIVERSO0S
SERVIGOS EXECUTADOS PELA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, CESTE MUNICIPIO,
CONFORME ESPECIFICAGOES, QUANTIDADES ABAIX0 ESPECIFICADOS.

3.1. 0 valor estimado para a futura contratacdo é de R$ 10.488.228,04 (dez milhdes,
quatrocentos e oitenta e oito mil, duzentos e vinte e oito reais, quatro centavos), sujeito as
incidéncias tributarias normais, e divididos da seguinte forma:

DESCRIGAO DO ITEM QTE. UNIDADE VL. UNIT. VL. TOTAL

(R$) (R$)
1 - LOCACAO DE MOTONIVELADORA SOBRE PNEUS
COMBUSTIVEL POR CONTA DA CONTRATANTE
MANUTENGAO, OPERADOR E/OU MOTORISTA POR
CONTA DA CONTRATADA)

HORA
8000,0 TRABALHADA 353,67 2.829.360,00
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2 - LOCACAO DE RETROESCAVADEIRA DE PNEUS COM

MOTOR DIESEL (COMBUSTIVEL POR CONTA DA HORA

CONTRATANTE, MANUTENGAO, OPERADOR E/OU 7200,0 TRABALHADA 28333  2.039.976,00
MOTORISTA POR CONTA DA CONTRATADA)

3 - LOCACAO DE PA CARRREGADEIRA 4X4, COM

COMBUSTIVE E LAVAGENS POR CONTA DA

. HORA

CONTRATANTE. (COMBUSTIVEL POR CONTA DA

CONTRATANTE, MANUTENCAO, OPERADOR E/OU 24000  TRABALHADA 298,28 715.872,00
MOTORISTA POR CONTA DA CONTRATADA)

4 - LOCAGAO TRATOR DE PNEUS 4X4 COM

COMBUSTIVEL, LAVAGENS POR CONTA DA

CONTRATANTE E OPERADOR, MANUTENGCADO, PECAS E SRR

PNEUS POR CONTA DA CONTRATADA. (COMBUSTIVEL TRABALHADA

POR CONTA DA CONTRATANTE, MANUTENCAQ, 1500,0 2N,71 407.655,00
OPERADOR E/OU MOTORISTA POR CONTA DA

CONTRATADA)

5 - LOCAGAO DE TRATOR DE ESTEIRA PARA

MOVIMENTAGOES DE TERRA, ENTULHOS, RESIDUOS HORA
SOLIDOS SECOS. (COMBUSTLVEL POR CONTA DA 15000 TRABALHADA
CONTRATANTE, MANUTENCAO, OPERADOR E/OU '

MOTORISTA POR CONTA DA CONTRATADA)

6 - LOCAGCAO DE CAMINHAO PRANCHA COM
CAPACIDADE MINIMA DE CARGA DE 30
TONELADAS(COMBUSTIVEL POR CONTA DA
CONTRATANTE, MANUTENGAOQ, OPERADOR E/OU
MOTORISTA POR CONTA DA CONTRATADA)

7 - LOCAGCAO DE ROLO COMPRESSOR VIBRATORIO
AUTOPROPELIDO LISO (COMBUSTIVEL POR CONTA DA HORA

CONTRATANTE, MANUTENGAO, OPERADOR E/QU 15000 TRABALHADA 234,99 352.485,00
MOTORISTA POR CONTA DA CONTRATADA)

8 - LOCAGCAO DE MAquina de Escavadeira

430,43 645.645,00

HORA
4000,0 TRABALHADA 15,97 63.880,00

Hidrdulica (COMBUSTIVEL POR CONTA DA HORA
CONTRATANTE, MANUTENGAO, OPERADOR E/OU 1500,0 TRABALHADA 419,29 628.935,00

MOTORISTA POR CONTA DA CONTRATADA)

9 - LOCAGAO DE VEICULO TIPO CAMINHAO PIPA COM

CAPACIDADE DE TANQUE DE 8.000LTS,

QUILOMETRAGEM LIVRE. (COMBUSTIVEL POR CONTA DA MES
CONTRATANTE, MANUTENGCAO, OPERADOR E/OU 10 20.798,33 249.579,96
MOTORISTA POR CONTA DA CONTRATADA)

10 - LOCAGAO DE MAQUINA TIPO TRATOR AGRICOLA

DE PNEU, INCLUINDO IMPLEMENTOS DE GRADES

(DISCO E ARADORA); POTENCIA MINIMA 75C. HORA

COMBUSTIVEL POR CONTA DA CONTRATANTE, 3447, TRABALHADA 293,40 880.200,00
MANUTENGAQ, OPERADOR E/OU MOTORISTA POR CONTA

DA CONTRATADA)
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11 - LOCAGAO DE CAMINHAO BASCULHANTE éM.
(COMBUSTIVEL POR  CONTA DA  CONTRATANTE,

MANUTENGAO, OPERADOR E/OU MOTORISTA POR CONTA
DA CONTRATADA)

12 - LOCAGAO DE CAMINHAO BASCULHANTE 12M.
(COMBUSTIVEL POR CONTA DA  CONTRATANTE,
MANUTENCAO, OPERADOR E/OU MOTORISTA POR CONTA
DA CONTRATADA)

24,0 MES 16.776,67 402.640,08

48,0 MES 26.500,00 1.272.000,00

3 - DOS ANEXO0S

ANEXO | - Declaracao de Habilitagao

ANEXO Il - Declaracao de Fatos Supervenientes

ANEXO Il - Declaragao que ndao emprega menor de 18 anos

ANEXO IV - Declaracao de Inexisténcia de Vinculo empregaticio com o Municipio de ACOPIARA
ANEXO V - Declaragao de Elaboragao Independente de Proposta

ANEXO VI - Declaracao de Veracidade das Informacdes Prestadas

ANEXO VII - Declaragao de Cumprimento da Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais
(LGPD) - Lei n°13.709/2018

4. REGRAS GERAIS DA PRE-QUALIFICAGAO

4.1. Pré-Qualificagdo Subjetiva com Abrangéncia Total

Esta pré-qualificagdo sera realizada na modalidade Subjetiva com Abrangéncia Total,
destinada a avaliar integralmente a capacidade dos interessados para participagcao em
futuras contratacdes. Nesta modalidade, todos os requisitos técnicos e de habilitagdo
necessarios para a execucao do contrato serdo analisados, garantindo que os licitantes
atendam integralmente as exigéncias do objeto da contratacao.

Na modalidade Subjetiva com Abrangéncia Total, os seguintes aspectos serdo avaliados:
« Experiéncia Comprovada: Documentacdo que comprove experiéncia significativa e
relevante para o objeto da contratacao.
+ Qualificagdo Técnica Especifica: Demonstracdo de competéncias e habilidades
técnicas diretamente relacionadas ao objeto pretendido.
« Solidez Financeira: Comprovacdo de capacidade econémico-financeira compativel
com o porte e complexidade do contrato.

Esses requisitos asseguram que os licitantes possuam todas as condigdes necessarias
para a execucdo do contrato, oferecendo seguranca a administracdo e promovendo
eficiéncia no processo de selecdo de fornecedores.

0 procedimento de pré-qualificacdo subjetiva permanecera aberto para inscrigdo continua
de novos interessados, permitindo que fornecedores submetam suas qualificagoes a
qualquer momento. Esse formato visa ampliar a competitividade e garantir o atendimento
continuo e eficiente das necessidades do Municipio, assegurando que os licitantes estejam
aptos para futuras contratagoes.
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5. UNIDADE RESPONSAVEL

5.1. A unidade responsavel pela conducdo do procedimento de pré-qualificacdo é a
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, encarregado de gerenciar todo o processo, desde a
analise dos documentos até a emissdo do certificado de pré-qualificacdo. O Agente de
Contratacgdo designado pela Administracdo conduzira a avaliacdo técnica dos documentos,
garantindo a conformidade dos fornecedores e bens com as especificagdes previstas no
edital.

6. DOCUMENTOS NECESSARIOS

6.1. Para este processo de pré-qualificagdo subjetiva com abrangéncia total, os
interessados deverdo apresentar destinada a avaliar integralmente a capacidade dos
licitantes para participagdo em futuras contratagoes. Nesta modalidade, todos os
requisitos técnicos e de habilitacdo necessarios para a execucdo do contrato serdo
analisados detalhadamente, garantindo que os licitantes atendam integralmente as
exigéncias do objeto da contratacdo. A documentacdo devera ser apresentada no periodo
de 28/04/2025 ao dia 13/05/2025 até as 23:59 horas.

Qualificagdo Técnica Total para os servigos.

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Condenagées Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

c) Lista de Inidoneos e o Cadastro Integrado de Condenagdes por Ilicitos Administrativos
- CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da Uniao - TCU, e pela Administracao
Municipal promotora da licitagao;

Paragrafo Unico: Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo
das consultas das alineas “a”, “b” e “c” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica
do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

6.1. HABILITAGAO JURIDICA

a. REGISTRO COMERCIAL, no caso de empresa, no registro publico de empresa mercantil
da Junta Comercial; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agéncia,
apresentar o registro da Junta onde opera com averbacao no registro da Junta onde tem
sede a matriz, acompanhado da(s) copia(s) do(s) CPF e RG ou Carteira de Habilitagdo do(s)
socio(s) da empresa.

b. ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO em vigor,
devidamente registrado no registro publico de empresa mercantil da Junta Comercial, em
se tratando de sociedades empresarias e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado
de documentos de eleicao de seus administradores; devendo, no caso da licitante ser a
sucursal, filial ou agéncia, apresentar o registro da Junta onde opera com averbagdo no
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registro da Junta onde tem sede a matriz, acompanhado da(s) copia(s) do(s) CPF e RG ou
Carteira de Habilitagdo socio do(s) da empresa.

c. INSCRIGAO DO ATO CONSTITUTIVO, no caso de sociedades simples - exceto cooperativas
- no Cartorio de Registro das Pessoas Juridicas acompanhada de prova da diretoria em
exercicio; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agéncia, apresentar o
registro no Cartério de Registro das Pessoas Juridicas do Estado onde opera com
averbacdo no Cartdrio onde tem sede a matriz.

d. DECRETO DE AUTORIZAGCAO, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ATO DE REGISTRO DE AUTORIZACAO PARA FUNCIONAMENTO
expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

e. REGISTRO NA ORGANIZAGAO DAS COOPERATIVAS BRASILEIRAS, no caso de cooperativa,
acompanhado dos seguintes documentos:

I) Ato constitutivo ou estatuto social, nos termos dos arts. 15 ao 21 da lei 5.764/71;

II) Comprovacgdo da composicdo dos 6rgdos de administracdo da cooperativa (diretoria e
conselheiros), consoante art. 47 da lei 5.764/71;

Il) Ata de fundacgado da cooperativa;

IV) Ata da assembleia que aprovou o estatuto social;

V) Regimento interno com a Ata da assembleia que o aprovou;

V1) Regimento dos fundos constituidos pelos cooperados com a Ata da assembleia que os
aprovou;

VII) Editais das 03 ultimas assembleias gerais extraordinarias.

6.2. REGULARIDADE FISCAL, TRABALHISTA E SOCIAL

a. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

b. Prova de inscricao no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, conforme o caso,
se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual.

c. Prova de regularidade para com a fazenda federal mediante a apresentacgao da certidao
negativa de débitos relativa aos tributos federais e divida ativa da Unido (inclusive
contribui¢des sociais), com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN N°. 1.751/14.

d. Prova de regularidade para com a fazenda estadual mediante a apresentacao certidao
negativa de débitos para com a fazenda estadual de seu domicilio.

e. Prova de regularidade para com a fazenda municipal mediante a apresentacao da
certiddo negativa de débitos municipais de seu domicilio ou sede (Geral ou ISS).

f. CERTIFICADO DE REGULARIDADE DE SITUACAO - CRS, OU EQUIVALENTE, perante o
Gestor do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, da jurisdicao da sede ou filial
da licitante, devendo o mesmo ter igualdade de CNPJ com os demais documentos
apresentados na comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista, da sede da licitante.

g. PROVA DE INEXISTENCIA DE DEBITOS INADIMPLIDOS PERANTE A JUSTICA DO
TRABALHO, mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de
1943, da jurisdicao da sede ou filial do licitante.
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h. Declaragdo de que, em cumprimento ao estabelecido na Lei N°. 9.854/99, e ao inciso
XXXIlI, do art. 7° da Constituicdo Federal, ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega menores de 16 (dezesseis) anos em
trabalho algum, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, conforme
modelo constante dos anexos deste edital. (ANEXO Ill)

6.3. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a. Balango Patrimonial e demonstracées contabeis dos dois Ultimos exercicios sociais
(2023/2024), ja exigiveis e apresentados na forma da lei, inclusive com as notas
explicativas, que comprovem a boa situagao financeira da empresa, devidamente
registrado nos termos da lei, que comprovem a boa situagao financeira da empresa, vedada
a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisodrios, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data de apresentacgdo da
proposta, devidamente assinados por contabilista registrado no CRC, bem como por sdcio,
gerente ou diretor;

a.1) indice de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores
a 01 (um), comprovados mediante a apresentacao pelo licitante de balango patrimonial,
demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstrag6es contabeis dos 02 (dois)
ultimos exercicios sociais e obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas:

| - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo Circulante
+ Passivo Nao Circulante);

Il - Solvéncia Geral (SG) = (Ativo Total) / (Passivo Circulante +Passivo ndo Circulante); e

[Il - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) / (Passivo Circulante).

a.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango
de abertura. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

a.3. 0 balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis limitar-se-3o ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica
ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 69, §6°)

a.4. 0 atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaragdo assinada por profissional habilitado da Area contabil, apresentada
pelo fornecedor.

b. Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata, Recuperacdo Judicial ou Extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, e quando se tratar de Sociedade
Simples apresentar Certiddo Negativa dos Distribuidores Civeis, com data ndo superior a
30 (trinta) dias de sua emissdo, quando nao for expresso sua validade.

b.1. Na auséncia da certid3o negativa, a licitante em recuperacao judicial devera comprovar
a sua viabilidade econdmica, mediante documento (certiddo ou assemelhado) emitido pela
instancia judicial competente; ou concessao judicial da recuperagdo nos termos do art. 58
da Lei n° 11.101/2005. Ou homologacao do plano de recuperacdo extrajudicial, no caso da
licitante em recuperacgao extrajudicial, nos termos do art. 164, § 5°, da Lei n° 11.101/2005.
b.2. A empresa em recuperacao judicial/extrajudicial com recuperacao judicial/plano de
recuperacdo extrajudicial homologado deverd demonstrar os demais requisitos para
habilitacdo economico-financeira.
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b.3. Comprovacdo que possui capital social minimo ou patrimdnio liquido minimo
equivalente a 10% (dez por cento) do valor da estimado da licitagcdo paragrafo 4° do art. 69
da lei 14.333/2021.

c. CERTIDAO SIMPLIFICADA, emitida pela Junta Comercial da sede da empresa licitante,
com data de emissao nao anterior a 30 (trinta) dias da data da licitagao.

d. CERTIDAO ESPECIFICA (com todas as alteracdes e movimentagdes da empresa), emitida
pela Junta Comercial da sede da empresa licitante, com data de emissao nao anterior a 30
(trinta) dias da data da licitagao.

6.4. QUALIFICACAO TECNICA

a. Apresentar Atestado em papel timbrado do emissor, fornecido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, comprovando aptiddo pelo concorrente para desempenho de
atividade compativel com o objeto da licitagdo, acompanhado do respectivo contrato de
prestacdo de servicos, devendo conter no minimo, as seguintes informacaes:

) razdo Social, CNPJ e dados de contato do 6rgdo (ou empresa) emissor;

II) descrigao do objeto contratado;

[ll) prazo de entrega dos servigos;

IV) assinatura e nome legivel do responsavel pela gestdo do contrato. Esses dados poderao
ser utilizados pela PMA/CE para comprovacao das informacgoes.

PARAGRAFO PRIMEIRO: serdo aceitos atestados vinculados aos contratos, onde a soma seja
de no minimo 50% (cinquenta por cento) do valor estimado para a futura contratacao.

6.5. DEMAIS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

a. Declaracgdo, sob as penalidades cabiveis, de que a licitante ndo foi declarada inidénea
para licitar ou contratar com a administragdo publica e da inexisténcia de fato
superveniente impeditivo da habilitacao, ficando ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores, conforme modelo constante dos anexos deste edital. (ANEXO 1)
b. Declaragdo de que o licitante concorda com todas as normas determinadas através deste
Edital (ANEXO II).

c. Apresentar Declaracdo de Inexisténcia de Vinculo empregaticio com o Municipio de
ACOPIARA do(s) socio(s) e/ou proprietario da empresa (ANEXO Ill).

d. Apresentar Declaracao de veracidade das informacgdes prestadas, na forma da lei (art.
63, I, da Lei n° 14.133/2021); (ANEXO V).

e. Apresentar Declaragcao de Cumprimento da Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais
(LGPD) - Lei n°13.709/2018 (ANEXO VI).

Paragrafo Primeiro: Caso a empresa a se credenciar ndo apresentar os documentos
solicitados ndo sera pré-qualificada.

Paragrafo Segundo: A Prefeitura Municipal de Acopiara, se resguarda no direito de

diligenciar junto a pessoa juridica/fisica emitente do Atestado/Declaragdo de capacidade
Técnica, amparados pelo artigo 64 da Lei n.° 14.133/2021, visando a obter informagdes sobre
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o fornecimento prestado e copias doas respectivas notas fiscais de execucao dos servicos
e/ou outros documentos comprobatorios do conteudo declarado.

7. PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO E IMPUGNAGAO DO EDITAL

7.1. Pedidos de Esclarecimento: Qualquer interessado podera solicitar esclarecimentos
sobre os termos do edital de pré-qualificacdo, com prazo para apresentacao de até 3 (trés)
dias Uteis antes da data de abertura do procedimento.

7.2. Impugnagao do Edital: Impugnacgdes ao edital poderao ser realizadas, no mesmo prazo
de até 03 (trés) dias uteis antes da data de abertura, por qualquer interessado que entenda
haver irregularidades na aplicacdo da Lei n° 14.133/2021 e pelo Decreto Municipal n° 21 de
28 de marco de 2025.

7.3. Divulgagdo das Respostas: As respostas as impugnacades e pedidos de esclarecimento
serdo publicadas no site eletronico oficial da Prefeitura, garantindo a transparéncia e a
igualdade de acesso as informacdes, até o ultimo dia util anterior a abertura do processo.

8. AVALIAGAO E CICLOS DE INSCRICAO

8.1. Ciclos de Avaliagdo Mensais: Na pré-qualificacdo permanente, o processo esta sempre
aberto para novos interessados, que podem submeter documentos continuamente para
ciclos regulares de avaliagdo. A andlise das documentacgdes serd realizada em ciclos
mensais, com data e horario de inicio de cada ciclo divulgados previamente no sitio
eletrdnico da entidade e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP). Isso permite
que os interessados acompanhem o cronograma e organizem a submissao de seus
documentos conforme as etapas estabelecidas. Cada ciclo tera um prazo maximo de 10
(dez) dias uteis para a conclusdo da analise e emissdo do certificado de pré-qualificagdo
para os interessados que atendam aos requisitos.

8.2. Emissdo do Certificado de Pré-Qualificagdo: Apds a aprovacdo em cada ciclo de
avaliacdo, sera emitido um certificado de pré-qualificagdo, valido por até 01 (um) ano, com
possibilidade de renovagao mediante atualizagao documental. Este certificado atesta que
o interessado esta qualificado e em conformidade com os requisitos estabelecidos para
participar de futuras licitagoes.

8.3. Prazo para Submissao de Documentos: Os interessados devem submeter a
documentacdo antes do inicio de cada ciclo de avaliacdo. Qualquer alteracdo nas datas
dos ciclos sera informada com antecedéncia no sitio eletronico da entidade e no PNCP,
garantindo que todos os interessados tenham acesso as informacdes necessarias para a
organizagao de sua submissao.

8.4. A Proponente que deixar de apresentar a Documentacao exigida no presente Edital
ndo sera Pré-Qualificada, ndo se admitindo, sob qualquer pretexto, a concessdo de prazo
para a complementacao desses documentos.

9. PROCEDIMENTO PARA ATUALIZACAO DE DOCUMENTOS

9.1. Os interessados deverao manter os documentos apresentados atualizados durante a
vigéncia do certificado de pré-qualificacdo, sob pena de suspensdo ou cancelamento do
mesmo.
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9.1.1. Prazo de Atualizagdo: Documentos com validade préxima ao vencimento deverao ser
atualizados pelo fornecedor antes de expirarem. A Administracdo Publica enviard
notificacdo ao fornecedor, por meio de e-mail cadastrado e também pela propria
plataforma eletronica, para que ele mantenha sua condicdo de pré-qualificado.

9.1.2. Analise e Confirmagdo dos Documentos Atualizados: A comissdo de avaliacdo
realizara a analise dos documentos atualizados no prazo de até 10 (dez) dias Uteis. Caso
sejam identificadas pendéncias ou necessidade de correcdes, o interessado serd
notificado, tanto por e-mail cadastrado quanto na plataforma eletronica, para que
providencie os ajustes necessarios.

10. CANCELAMENTO DO CERTIFICADO DE PRE-QUALIFICAGAO

10.1. A falta de atualizagdo dos documentos, o descumprimento dos requisitos
estabelecidos no edital ou fornecimento de informacgdes inveridicas poder&o resultar no
cancelamento da pré-qualificagao.

10.1.1. Direito de Recurso: Contra o cancelamento, o interessado podera interpor recurso
no prazo de 03 (trés) dias uteis, que devera ser apresentado exclusivamente por meio da
plataforma eletronica designada pelo Municipio, garantindo a transparéncia e a celeridade
processual.

11. REVOGAGAO OU ANULAGAO DO PROCEDIMENTO

11.1. O procedimento de pré-qualificacdo poderda ser revogado ou anulado pela
Administragdo, conforme disposto nos incisos | e Il do Art. 71 da Lei n° 14.133/2021, caso
haja razées de interesse publico, ilegalidades ou vicios que justifiquem tal medida. Em
caso de revogacgao ou anulagao, todos os certificados concedidos serao automaticamente
cancelados.

12. DIVULGAGCAO E TRANSPARENCIA

12.1. Divulgacdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP): Todas as informacdes
referentes ao procedimento de pré-qualificacdo, incluindo editais, impugnacdes,
respostas, resultados e cancelamentos, serdo amplamente divulgadas no PNCP e no sitio
eletronico oficial da PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPIARA, de acordo com o principio da
publicidade.

12.2. Certiddo de Pré-Qualificagdo: Apds a aprovacao, sera fornecida uma certiddo que
atesta a pré-qualificacdo dos fornecedores ou bens, renovavel mediante atualizacdo dos
documentos exigidos.

13. DAS INFRAGCOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Em conformidade com a Lei Federal n° 14.133/2021, os participantes do procedimento
de pré-qualificacdo ficam sujeitos as avaliacdes administrativas nas situacdes de
descumprimento das normas e requisitos estabelecidos no presente edital, nas seguintes
situagoes:

13.1.1. Infragdes Administrativas: Constituem infracdes administrativas, passiveis de
sangao, os seguintes atos:
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a) Nao entrega da documentacao pertinente para o certo, conforme previsto no inciso IV
do art. 155 da Lei n° 14.133/2021.

b) Nao mantenha a documentagao atualizada e atualizada, conforme o previsto neste
edital.

¢) Apresentagdo de documentacdo falsa ou prestacdo de declaracdo falsa durante a pré-
qualificagao, conforme inciso VIl do art. 155.

d) Comportamento inidoneo ou ato fraudulento que vise frustrar os objetivos da pré-
qualificagao ou das licitagOes futuras, conforme incisos IX e X do art. 155.

e) Outras infracdes previstas no art. 155 da Lei n° 14.133/2021, quando aplicavel ao
procedimento de pré-qualificacdo.

f) Sangoes Administrativas: Em decorréncia das infragdes mencionadas, serdo aplicadas,
conforme o caso, as seguintes avaliagoes:

Adverténcia: sera aplicada exclusivamente por infragcdo de menor gravidade, conforme

previsto no inciso do art. 156 da Lei n° 14.133/2021.

Multa: a ser calculada conforme previsdo deste edital, com valor entre 0,5% (cinco décimos

por cento) e 30% (trinta por cento) do valor estimado do contrato a ser licitado, de acordo

com a gravidade da infracao.

Impedimento de Licitar e Contratar com a Administragdo Municipal : por periodo de até 3

(trés) anos, nas hipoteses de infracdo que comprometam a integridade do processo,

conforme previsto no inciso lll do art. 156.

Declaragao de Inidoneidade: impedindo o participante de licitar e contratar com a

Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo de 3

(trés) a 6 (seis) anos, nas hipoteses de infracdes graves, conforme inciso IV do art. 156.

Critérios para Aplicagdo das Sangdes: Na aplicacdo das sancgdes, serdo considerados os

seguintes critérios, conforme § 1° do art. 156:

Gravidade da Infragao: a natureza do ato de infracdo e seu impacto na integridade do

procedimento de pré-qualificacdo.

Peculiaridades do Caso Concreto: considerando as especificagdes especificas e o contexto

da infragao.

Circunstancias Agravantes ou Atenuantes: que podem causar o aumento ou redugao do

prejuizo.

Danos Causados a Administragdo: avaliando o prejuizo potencial ou eficaz ao interesse

publico.

Implantacdo de Programa de Integridade: caso aplicavel, conforme diretrizes dos 6rgdos

de controle.

Defesa e Contraditorio: O licitante ou fornecedor tera direito ao contraditorio e a ampla

defesa:

Multas e Adverténcias: O interessado sera notificado e podera apresentar defesa no prazo

de 15 (quinta

Sancoes de Impedimento e Declaragao de Inidoneidade: exigirdo a instauragao de

processo de responsabilizagao, prorrogado por comissao composta de dois ou mais

servidores, conforme art. 158 da Lei n° 14.133/2021, com possibilidade de apresentacdo de

defesa e provas no prazo de 15 (quinze) dias Uteis.
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Reparagcdo e Reabilitagdo: O participante penalizado podera solicitar sua reabilitacdo
perante a Administragao, desde que cumpridos os requisitos do art. 163 da Lei n°
14.133/2021:

Reparacdo Integral do Dano causado a Administracgao;

Pagamento das Multas Aplicadas;

Cumprimento do prazo minimo de reabilitacdo, de 1 (um) a 3 (trés) anos, conforme o
caso; Implantacdo ou aperfeicoamento de programa de integridade, quando aplicavel.
Publicacdo das Sangdes: As avaliagoes aplicadas serdao informadas e mantidas
atualizadas no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), conforme art. 161 da Lei n° 14.133/2021,
garantindo ampla publicidade e acessibilidade a essas informacgades.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. Justificativa do Procedimento: A pré-qualificacdo realizada no presente edital apoia-
se nos principios de eficiéncia, economicidade e competitividade, previstos no artigo 5° da
Lei n° 14.133/2021. Esse processo visa consolidar um grupo de fornecedores envolvidos e
aptos a atender de maneira agil e adequada as futuras demandas da Administracdo
Publica, contribuindo para um processo de contratagdo mais rapido e seguro.

14.1.1. Através desta avaliacdo prévia, a Administragdo promove uma aplicagdo racional dos
recursos publicos, garantindo que os fornecedores selecionados estejam devidamente
preparados para cumprir os requisitos técnicos e financeiros necessarios. A pré-
qualificacdo também proporciona um Pregdo equilibrado entre os participantes, o que
resulta em um processo seletivo, isondomico e transparente.

14.1.2. Além disso, ao publicar os critérios de qualificagdo e os resultados das avaliacdes,
o processo fortalece a transparéncia e a seguranca juridica, ao mesmo tempo em que
permite o controle social sobre os fornecedores habilitados. Esse procedimento favorece
o alinhamento das futuras contratagoes com os interesses e necessidades da
Administragdo, garantindo que a prestacdo de servigos e adequada de bens a populacdo
ocorra com qualidade e em conformidade com os principios de integridade e
responsabilidade fiscal.

14.2. Licitagdo Restrita aos Pré-Qualificados: A Administracdo estabelece que a
participacdo na licitagdo futura sera restrita exclusivamente aos interessados que tenham
sido previamente pré-qualificados para o objeto especifico delineado neste edital de pré-
qualificagao. Essa restricao visa garantir que apenas fornecedores que atendam aos
critérios estabelecidos no edital de pré-qualificacdo, ja validados e planejados pela
comissdo responsavel, possam participar do processo licitatorio.

14.2.1. Essa medida busca aprimorar a seguranca e a qualidade das contratagoes futuras,
garantindo que os participantes possuam experiéncia comprovada e condi¢des especificas
para atender as especificacbes e exigéncia do contrato. Além disso, esta restricdo
contribui para a celeridade e eficiéncia do processo licitatorio, uma vez que a fase de
habilitagdo inicial ja foi realizada, permitindo maior agilidade na avaliacdo das propostas
e na formalizagao do contrato.

14.2.2. Por fim, a limitacdo da licitacdo aos pré-qualificados reforca a transparéncia e a
conformidade com o edital, uma vez que todos os interessados foram previamente
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informados dessa exigéncia e puderam participar da pré-qualificagdo em condicbes de
igualdade, respeitando os principios de competitividade e isonomia previstas na Lei n°
14.133/2021.

15. DO FORO

15.1- Fica eleito o foro da Comarca de ACOPIARA, Estado do Ceard, para dirimir toda e
qualquer controvérsia oriunda do presente edital, que ndo possa ser resolvida pela via
administrativa, renunciando-se, desde j3, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Acopiara, 16 de abril de 2025.

JOSE LINDOMAR BATISTA DUARTE
SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA
AUTORIDADE COMPETENTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPIARA

ANEXO |

DECLARAGAO DE HABILITAGAO
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A empresa , inscrita no CNPJ n.° , com sede
, declara, sob as penas da lei, que atendera as exigéncias do
Edital no que se refere a habilitacdo juridica, qualificagdo técnica e econdomico-

financeira, e que esta regular perante a Fazenda Nacional, a Seguridade Social, FGTS
e a CNDT.

de de 20__

(assinatura, nome e nimero da identidade do declarante)

ANEXO I
DECLARAGAO DE FATOS SUPERVENIENTES
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A empresa

, inscrita no CNPJ n.° , com
, declara, sob as penas da Lei, que até a presente data
inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente Processo Licitatorio,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

sede

de de 20__.

(assinatura, nome e nimero da identidade do declarante)

ANEXO Il

DECLARAGAO NOS TERMOS DO INCISO XXXIIl DO ARTIGO 7° DA CF
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A empresa , CNPJ n° , com sede
declara, sob as penas da lei, para todos os fins de direito
a que se possa prestar, especialmente para fins de prova em processo licitatorio, junto
ao Municipio de ACOPIARA, Estado do Ceara, que, em cumprimento ao estabelecido na
Lei n® 9.854, de 27/10/1999, publicada no DOU de 28/10/1999, e ao inciso XXXIII, do artigo
79, da Constituicao Federal, ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega menores de 16 (dezesseis) anos em
trabalho algum, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

de de 20__.

(assinatura e identificacdo do responsavel pela empresa)

OBS.: Se a empresa possuir menor de 16 (dezesseis) anos, na condicdo de aprendiz, desde que maior de 14
(quatorze) anos, devera declarar essa condicao.

ANEXO IV (*)
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO COM O MUNICIPIO DE ACOPIARA
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Eu, , portador(a) do RG n° e CPF n°
, residente e domiciliado(a) a , ocupante do cargo de

da empresa , inscrita com o CNPJ n°

, com sede a , declaro para os devidos

fins que ndo tenho nenhum vinculo empregaticio de nenhuma natureza, com a
Prefeitura Municipal de ACOPIARA.

de de 20

(Assinatura, nome e Numero da Carteira de Identidade do Declarante)

(*) A Declaracdo sera para todos os sdcios da empresa (SEPARADAMENTE), se for o caso.
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ANEXO V

DECLARAGAO DE VERACIDADE DAS INFORMAGOES PRESTADAS

Eu, , portador(a) do RG n° e CPF n°
, residente e domiciliado(a) a , ocupante do cargo de

da empresa , inscrita com o CNPJ n°

, com sede a , declaro para os devidos

fins que tenho toda documentacdo apresentada neste certame esta em conformidade
com art. 63, |, da Lei n° 14.133/2021, de 1° de Abril de 2021.

de de 20

(Assinatura, nome e Numero da Carteira de Identidade do Declarante)
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ANEXO VI
DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS
(LGPD) - LEI N° 13.709/2018

1. E vedada as partes a utilizag3o de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da execugdo
contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratacdo, sob pena de responsabilizagao
administrativa, civil e criminal.

2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdoes em especial os
dados pessoais e os dados pessoais sensiveis - repassadas em decorréncia da execugdo contratual, em
consonancia com o disposto na Lei n. 13.709/2018, sendo vedado o repasse das informac0es a outras empresas
ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigacoes legais ou para viabilizar o cumprimento do
edital/instrumento contratual.

3. As partes responderao administrativa e judicialmente, em caso de causarem danos patrimoniais, morais,
individual ou coletivo, aos titulares de dados pessoais, repassados em decorréncia da execugao contratual,
por inobservancia a LGPD.

4. Em atendimento ao disposto na Lei n. 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), o
municipio, para a execucgdo do servico objeto do edital, tera acesso aos dados pessoais dos representantes da
LICITANTE, tais como: nimero do CPF e do RG, endereco eletronico e residencial, copia do documento de
identificacao.

5. A LICITANTE declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) e, se
compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagao, com intuito de protecao
dos dados pessoais repassados pelo municipio.

6. A LICITANTE fica obrigada a comunicar o municipio, em até 24(vinte e quatro) horas, qualquer incidente de
acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situacdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracéo,
comunicacdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito que possa vir a impactar e/ou afetar o
municipio, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.

de de 20 .

(Assinatura, nome e Numero da Carteira de Identidade do Declarante)
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