EDITAL DE LICITACAO

PREAMBULO

Torna-se publico que o Municipio de Pires Ferreira/CE, através do Orgao
Gerenciador desta licitagdo, realizara licitacdao, na modalidade CONCORRENCIA, na
forma ELETRONICA, nos termos da Lei Federal n® 14.133, de 2021, e demais
legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condicbes estabelecidas neste

Edital.
MODALIDADE LICITATORIA: FORMA: NUMERO DO PROCESSO:
CONCORRENCIA ELETRONICA CE/170924.01/SEINFRA

ORGAQO GERENCIADOR:
Secretaria Municipal de Infraestrutura
VALOR ESTIMADO:

R$ 1.893.165,00 (Um milhdo, oitocentos e noventa e trés mil, cento e

sessenta e cinco mil reais).
DATAS E HORARIOS DA LICITAGAO: REFERENCIA DE TEMPO:

Inicio de Recebimento das Propostas: Horéario Oficial de Brasilia/DF

1% 11072024 As O HOOM
Fim de Recebimento das Propostas:

LINK DE REALIZACAO DA LICITACAO:

http://compras.m2atecnologia.com
O\ 7 14/2024 As 0§ HoO M br

Abertura da Licitacdo:
0Y /1172024 As 09 HUOM

ESPECIE:

[ ] oBRA X | COMUM DE ENGENHARIA [ | srp
MODO DE DISPUTA:

[ X | ABERTO [ | ABERTO E FECHADO [ | FECHADO E ABERTO
CRITERIO DE JULGAMENTO:

[ X | MENOR PRECO | | MAIOR DESCONTO

TIPO DE LANCE:

[ ] UNITARIO [ ] TOTAL [ X | GLOBAL

PREFERENCIA PARA ME/EPP/EQUIPARADAS:
[_]smm [ x | NAO

1. DO OBJETO
1.1.0 objeto da presente licitagdo € a Contratacdo dos Servigos de Coleta,
Transporte e Destinagio Final de Residuos Sélidos Domiciliares, Pablicos e
Pintura de Meios-fios no Municipio de Pires Ferreira-CE, conforme condicdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.
1.2.A licitagdo sera realizada em UNICO ITEM, conforme Termo de
Referéncia.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO
2.1.Poderdo participar deste Concorréncia os interessados que estiverem
previamente credenciados no Sistema Eletrénico de Licitagdes da M2A Tecnologia
Solucoes Governamentais, através do endereco eletronico
http://compras.m2atecnologia.com.br, por meio de Certificado Digital conferido pela
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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2.2.0 licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus
lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida
a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgdo ou entidade promotora da
licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso,
ainda que por terceiros.

2.3.E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais no sistema relacionado anteriormente e manté-los atualizados junto aos
orgdos responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo
ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem
desatualizados.

2.4.A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar
desclassificagdo no momento da habilitagado.

2.5.Quanto ao beneficio das microempresas, empresas de pequeno porte e
equiparadas:

2.5.1.Esta licitagdo esta condicionada apenas 8 AMPLA PARTICIPACAO, em
razdo do objeto licitado ndo ser divisivel e sua estimativa ndo estar no limite
estabelecido pelo art. 48 da Lei Complementar n® 123/06, alterada pela Lei
Complementar n© 147/14.

2.5.2.Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas,
empresas de pequeno porte e equiparadas, para as sociedades cooperativas
mencionadas no artigo 16 da Lei n° 14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o
produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites
previstos da Lei Complementar n© 123, de 2006.

2.6.Serd permitida a participagdo de consdrcios, com a observancia das

seguintes normas:
2.6.1.Comprovacdo do compromisso, publico ou particular, de constituicdo do
Consorcio, subscrito pelos consorciados, incluindo os seguintes itens:
a) Designacdo do Consércio e sua composicao;
b) Finalidade do Consércio;
c) Prazo de duracdo do Consércio, que deve coincidir, no minimo, com o
prazo contratual, acrescido de 03 (trés) meses, bem como o endereco do
Consorcio e o foro competente para dirimir eventuais demandas entre as
partes;
d) Definicdo das obrigacdes e responsabilidades de cada consorciado e das
prestacoes especificas (participacdo em porcentual do valor total), em
relacao ao objeto da licitacao;
e) Compromisso expresso de que cada consorciado respondera por todos os
atos do consércio, sendo obrigatéria a assinatura do contrato com o
municipio por todos os consorciados;
f) Designacao do representante legal do consércio;
g) Compromisso dos consorciados de que nao terdo a sua constituicdo ou
composicdo alteradas ou modificadas, sem a prévia e expressa anuéncia do
municipio, até o cumprimento do objeto da licitagdo, mediante termo de
recebimento, observado o prazo de duracdo do consércio, definido na alinea
“c”, supra;
h) Que cada consorciado apresente a documentacdo relacionada nas
exigéncias de habilitacdo deste edital, admitindo-se, para efeito de
qualificacdo técnica, na comprovagdao das parcelas de relevancia, o
somatério dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de
qualificagdo econOmico-financeira, na comprovagdo do capital social, o
somatério dos valores de cada consorciado, na proporcdo de sua
participagao.
2.6.2.Indicacdo da empresa lider, responsavel pelo consércio, que sera sua
Unica representante perante o municipio, com quem, por meio da pessoa do seu
representante legal, serdo mantidos todos os entendimentos relativos a licitagdo e
ao contrato, devendo atender as condigdes de liderancga fixadas no edital;
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2.6.2.1.A empresa lider devera ser nacional e de maior participacdo no
Consorcio. No caso de participagdes iguais, a lider devera ser a consorciada de maior
Capital Social.
2.6.3.Nenhuma empresa consorciada podera participar da mesma licitagéo
isoladamente ou em outra formagao de consorcio.

2.7.N3o poderao disputar esta licitagao:

2.7.1.aquele que ndo atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.7.2.autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa
fisica ou juridica, quando a licitagdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a
ele relacionados;

2.7.3.pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo,
impossibilitada de participar da licitacdo em decorréncia de sancdao que lhe foi
imposta;

2.7.4.aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na licitagdo ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.7.5.empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei
n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.7.6.pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao
do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploracdo de trabalho infantil, por submissado de trabalhadores a condicdes analogas
as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo
trabalhista;

2.7.7.pessoa fisica ou juridica que mantenha relagdo de parentesco com
autoridade superior ou agente publico do 6rgdo ou entidade licitante condutores da
licitagdo;

2.7.8.0rganizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condicao;

2.7.9.ndo podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da
execucdo do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser
observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou
apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a
matéria, conforme § 1° do art. 99 da Lei n.° 14.133, de 2021.

2.8.0 impedimento de participar de licitagdo em decorréncia de sancgdo, sera
também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou
juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a
sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.9.A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos
projetos e a empresa poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da
contratacdo, de execucgao da licitagdo ou de gestdao do contrato, desde que sob
supervisdo exclusiva de agentes publicos do érgao ou entidade.

2.10.Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econémico.

2.11.A vedacao de relacao de parentesco com autoridade superior ou agente
publico do 6rgdo, estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da contratacdo na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario
ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3.DA APRESENTACAO DA PROPOSTA ELETRONICA E DOS
DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO

3.1.0s licitantes encaminharao, EXCLUSIVAMENTE por meio do sistema
eletronico, a proposta eletronica com o preco ou o percentual de desconto, conforme
o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos
para abertura da sessdo publica.
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3.1.1.Ndo haverd nesse momento a obrigatoriedade do envio da proposta
fisica.

3.2.No cadastramento da proposta eletrénica inicial, o licitante declarara, em
campo proéprio do sistema, que:

3.2.1.esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus
anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega
em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
instrumento convocatério;

3.2.2.ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;

3.2.3.ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 19 e no
inciso IIT do art. 5° da Constituicao Federal;

3.2.4.cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

3.3.0 licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo
proprio do sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16
da Lein% 14.133, de 2021.

3.4.0 fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte
ou equiparadas devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletronico, que
cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts.
42 a 49, observado o disposto nos §§ 19 ao 39 do art. 49, da Lein.% 14.133, de 2021.

3.4.1.Quando houver item exclusivo para participacao de microempresas,
empresas de pequeno porte e equiparadas, a assinalacdao do campo “nao” impedira
0 prosseguimento no certame, para aquele item;

3.4.2.nos itens em que a participacao nao for exclusiva para microempresas,
empresas de pequeno porte e equiparadas, a assinalacdo do campo “ndo” apenas
produzird o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na
Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno
porte ou equiparada.

3.5.A falsidade das declaracdes exigidas nesse edital, sujeitara o licitante as
sancgOes previstas na Lei n° 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.6.0s licitantes poderao retirar ou substituir a proposta até a abertura da
sessdo publica.

3.7.N3do havera ordem de classificagdo na etapa de apresentacdo da proposta
e dos documentos de habilitacdo pelo licitante, o que ocorrerd somente apds os
procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.

3.8.Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a
proposta dos licitantes convocados para apresentagdo de propostas, apds a fase de
envio de lances.

3.9.Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera
parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo
guando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

3.9.1.a aplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de
percentuais entre os lances, que incidird tanto em relagdo aos lances intermediarios
quanto em relagao ao lance que cobrir a melhor oferta; e

3.9.2.0s lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor
final minimo estabelecido e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.10.0 valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo
parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de
disputa, sendo vedado:
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3.10.1.valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema,
guando adotado o critério de julgamento por menor preco; e

3.10.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor
no sistema, quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

3.11.0 valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo
parametrizado, possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o érgéo
ou entidade promotora da licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita e
permanentemente aos érgdos de controle externo e interno.

3.12.Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as
operagdes no sistema eletronico durante o processo licitatério e se responsabilizar
pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens
emitidas pela Administracdao ou de sua desconexao.

3.13.0 licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema
qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a segurancga, para
imediato bloqueio de acesso.

3.14.Garantia da Proposta:

3.14.1.Sera exigido o recolhimento referente a 1% (um por cento) do
estimado para a contratagdo a titulo de garantia de proposta, devendo ser
encaminhada no ato do cadastramento da proposta eletronica, EXCLUSIVAMENTE
em campo proprio do sistema eletronico.
3.14.2.A garantia de proposta sera devolvida aos licitantes no prazo de 10
(dez) dias Uteis, contado da assinatura do contrato ou da data em que for declarada
fracassada a licitagao.
3.14.3.Implicara execucdo do valor integral da garantia de proposta a recusa
em assinar o contrato ou a ndo apresentacdo dos documentos para a contratacgdo.
3.14.4.A garantia de proposta poderd ser prestada nas seguintes
modalidades: .
a) CAUCAO EM DINHEIRO: Devera ser efetuada em favor da contratante,
em conta especifica no Banco do Brasil, Agéncia 3328, Conta 85634, com
correcao monetaria;
b) TITULOS DA DIVIDA PUBLICA: Devera ser emitido sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados por seus valores
econOdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;
c) SEGURO-GARANTIA: Devera ter validade durante a vigéncia da proposta
e por mais 60 (sessenta) dias apos término deste prazo de vigéncia,
permanecendo em vigor mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas
datas convencionadas;
d) FIANCA BANCARIA: Deverd ser emitida por banco ou instituicdo financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil.
e) TiTULO DE CAPITALIZACAQ: Deverd ser custeado por pagamento Unico,
com resgate pelo valor total.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA ELETRONICA
4.1.0 licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no
sistema eletronico, dos seguintes campos:
4.1.1.valor ou desconto (unitario, mensal, total, global etc.).
Marca/Fabricante, tudo conforme disposto no Termo de Referéncia e no Sistema
Eletronico;
4.1.2.Descricdo do objeto, contendo as informacbes similares a especificacao
do Termo de Referéncia;
4.2.Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
4.3.Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais,
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente na execucao do objeto.
4.4.0s precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances,
serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de
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pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro
pretexto.

4.5.Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais varidveis, a cotacdo adequada serda a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

4.6.Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

4.7.A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos
seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo
contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

4.8.0 prazo de validade da proposta nao sera inferior a 90 (noventa) dias, a
contar da data de sua apresentacao.

4.9.0s licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas
de regéncia de contratacGes publicas municipais, quando participarem de licitagoes
publicas;

4.10.Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o prego ja
decorrente da aplicacdo do desconto ofertado deverd respeitar os pregcos maximos
previstos no item supra.

4.11.0 descumprimento das regras supramencionadas pela Administracao por
parte dos contratados pode ensejar a responsabilizacao pelo Tribunal de Contas do
Estado/Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias:
assinatura de prazo para a adocdo das medidas necessarias ao exato cumprimento
da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenagao dos agentes
publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao
erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugao
do contrato.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS
ELETRONICAS E FORMULAGCAO DE LANCES
5.1.A abertura da presente licitagdo dar-se-& automaticamente em sessdo
publica, por meio de sistema eletrénico, na data, horario e local indicados neste
Edital.
5.2.0s licitantes poderdao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de
habilitacdo, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura
da sessao publica.
5.2.1.Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.
5.2.2.A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema,
com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.
5.2.3.A nao desclassificagcdo da proposta ndao impede o seu julgamento
definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.
5.3.0 sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas participardao da fase de lances.
5.4.0 sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o
Agente de Contratagao e os licitantes.
5.5.Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdao encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do
seu recebimento e do valor consignado no registro.
5.6.0 lance devera ser ofertado pelo critério disposto no predmbulo do edital.
5.7.0s licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario
fixado para abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.
5.8.0 licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual
de desconto superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.
5.9.0 intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances,
gue incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta
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gue cobrir a melhor oferta, é o disposto na planilha de preco estimado constante do
Termo de Referéncia.

5.10.0 licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no
intervalo de quinze segundos apds o registro no sistema, na hipétese de lance
inconsistente ou inexequivel.

5.11.0 procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

5.12.Caso seja adotado para o envio de lances na licitacdo o modo de disputa
“aberto”, os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

5.12.1.A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo de dez minutos e,
apos isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance
ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragao da sessao publica.

5.12.2.A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem
anterior, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances
enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.12.3.Ndo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores,
a sessdo publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara
os lances conforme a ordem final de classificacao.

5.12.4.Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta
classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Agente de
Contratacao, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa
aberta, para a definicdo das demais colocacgdes.

5.12.5.Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados
para apresentar lances intermediarios.

5.13.Caso seja adotado para o envio de lances na licitacdo o modo de disputa
“aberto e fechado”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com
lance final e fechado.

5.13.1.A etapa de lances da sessdo publica terd duragao inicial de quinze
minutos. Apds esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos
lances, apds o que transcorrerd o periodo de até dez minutos, aleatoriamente
determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepcao de lances.

5.13.2.Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrird
oportunidade para que o autor da melhor oferta e os das ofertas até 10% (dez por
cento) superior para menor prego ou inferior para maior desconto, possam ofertar
um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

5.13.3.No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar
por manter o seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.13.4.N3do havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste
item, poderdao os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de
classificacdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco
minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.13.5.Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema
ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de classificagado.

5.14.Caso seja adotado para o envio de lances na licitacdao o modo de disputa
“fechado e aberto”, poderdo participar da etapa aberta somente os licitantes que
apresentarem a proposta de menor preco / maior percentual de desconto e os das
propostas até 10% (dez por cento) superiores/inferiores aquela, em que os licitantes
apresentardo lances publicos e sucessivos, até o encerramento da sessdo e eventuais
prorrogacoes.

5.14.1.Ndo havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condigbes definidas no
item supra, poderdo os licitantes que apresentaram as trés melhores propostas,
consideradas as empatadas, oferecer novos lances sucessivos.

5.14.2.A etapa de lances da sessdo publica terd duracdao de dez minutos e,
apods isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance
ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duracdo da sessdo publica.
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5.14.3.A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem
anterior, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances
enviados nesse periodo de prorrogagao, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.14.4.N3o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores,
a sessdo publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara
os lances conforme a ordem final de classificacao.

5.14.5.Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta
classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Agente de
Contratacdo, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa
aberta, para a definicdo das demais colocacdes.

5.14.6.Ap6s o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo
convocados para apresentar lances intermediarios.

5.15.Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o
sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de classificacado.

5.16.N3o serdao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo
aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

5.17.Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados,
em tempo real, do melhor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

5.18.No caso de desconexdao com o Agente de Contratacdo, no decorrer da
etapa competitiva da licitacdo, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos
licitantes para a recepgdo dos lances.

5.19.Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o Agente de Contratagao
persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo publica serd suspensa e
reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicacgado do fato pelo
Agente de Contratacgdo aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgagao.

5.20.Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua
proposta.

5.21.Em relagdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas,
empresas de pequeno porte e equiparadas, uma vez encerrada a etapa de lances,
sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade
empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas, empresas
de pequeno porte e equiparadas participantes, procedendo a comparacdo com 0s
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das
demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n°® 8.538, de 2015.

5.21.1.Nessas condicdes, as propostas de microempresas, empresas de
pequeno porte e equiparadas que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por
cento) superior do menor preco ou inferior do maior desconto serao consideradas
empatadas com a primeira colocada.

5.21.2.A mais bem classificada nos termos do subitem anterior tera o direito
de encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior
ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema,
contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

5.21.3.Caso a microempresa, empresa de pequeno porte ou equiparada
melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo
convocadas as demais licitantes microempresa, empresa de pequeno porte e
equiparada que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem
de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem
anterior.

5.21.4.No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas
microempresas, empresas de pequeno porte e equiparadas que se encontrem nos
intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, serd realizado sorteio entre elas
para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

5.22.506 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances),

ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.22.1.Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de
desempate sera aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:
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5.22.1.1.disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo
apresentar nova proposta em ato continuo a classificacao;
5.22.1.2.avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a
qual deverao preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de
atesto de cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;
5.22.1.3.desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens
e mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;
5.22.1.4.desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade,
conforme orientagdes dos 6rgdos de controle.
5.22.2.Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente,
aos bens e servigos produzidos ou prestados por:
22.2.1.empresas estabelecidas no territério do Estado do érgao;
22.2.2.empresas brasileiras;
22.2.3.empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;
5.22.2.4.empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos
da Lein® 12.187, de 29 de dezembro de 2009.
5.23.Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipdtese da
proposta do primeiro colocado permanecer acima do prego maximo ou inferior ao
desconto definido para a contratacdao, o Agente de Contratacdo poderad negociar
condigdes mais vantajosas, apds definido o resultado do julgamento.
5.23.1.A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a
ordem de classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado,
mesmo apos a negociagdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer
acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido pela Administracéo.
5.23.2.A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.
5.23.3.0 resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e
anexado aos autos do processo licitatorio.
5.23.4.0 Agente de Contratacado solicitara ao licitante mais bem classificado
que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance
ofertado apds a negociagdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e
ja apresentados.
5.23.5.E facultado ao Agente de Contratagdo prorrogar o prazo estabelecido,
a partir de solicitagdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o
prazo.
5.24.Apds a negociacdo do preco, o Agente de Contratagdo iniciara a fase de
aceitacao e julgamento da proposta.

5.
5.
5.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1.Encerrada a etapa de negociacdo, o Agente de Contratagdo verificara se o
licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condigbes de
participacdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n° 14.133/2021,
legislacdo correlata, e especialmente quanto a existéncia de sancdao que impeca a
participacdao no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta mediante
Consulta Consolidada junto ao Tribunal de Contas da Unidao - TCU no seguinte
endereco eletronico: https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br.

6.2.A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e
também de seu sdcio majoritario, por forga da vedacdo de que trata o artigo 12 da
Lei Federal n°® 8.429, de 1992.

6.3.Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Agente de Contratacdo diligenciara para verificar
se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

6.3.1.A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.
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6.3.2.0 licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma
eventual desclassificacao.
6.3.3.Constatada a existéncia de sancdo, o licitante sera reputado inabilitado,
por falta de condigcdo de participagao.
6.4.Caso atendidas as condicOes de participacdo, sera iniciado o procedimento
de habilitagao.
6.5.Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se
utilizado de algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o Agente de Contratagao
verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade com o disposto neste edital.
6.6.Verificadas as condicdes de participacdo e de utilizacdo do tratamento
favorecido, o Agente de Contratacdo examinara a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao
maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o
disposto na IN Municipal que dispdes sobre o critério de julgamento.
6.7.Sera desclassificada a proposta vencedora que:
6.7.1.contiver vicios insanaveis;
6.7.2.nd3o0 obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de
Referéncia;
6.7.3.apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do preco
maximo definido para a contratacao;
6.7.4.ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;
6.7.5.apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste
Edital ou seus anexos, desde que insanavel.
6.8.Em contratacdo de servicos de engenharia, além das disposicGes acima, a
analise de exequibilidade e sobreprego considerara o seguinte:
6.8.1.Nos regimes de execugao por tarefa, empreitada por preco global ou
empreitada integral, semi-integrada ou integrada, a caracterizacdo do sobreprecgo se
dara pela superacao do valor global estimado;
6.8.2.No regime de empreitada por preco unitdrio, a caracterizacdo do
sobrepreco se dara pela superacdo do valor global estimado e pela superacdao de
custo unitario tido como relevante, conforme planilha anexa ao edital;
6.8.3.Sera exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for
inferior a 85% (oitenta e cinco por cento) do valor orcado pela Administracao,
equivalente a diferenga entre este Ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das
demais garantias exigiveis de acordo com a Lei.
6.9.Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso
da necessidade de esclarecimentos complementares, poderdao ser efetuadas
diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.
6.10.Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto
em seus respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formagao de
Precos elaborada pela Administragdo, o licitante classificado em primeiro lugar sera
convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores
adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitacao da proposta.
6.10.1.Em se tratando de servigos comum de engenharia, o licitante vencedor
serd convocado a apresentar a Administracdo, por meio eletronico, as planilhas com
indicacao dos quantitativos e dos custos unitarios, seguindo o modelo elaborado pela
Administracao, bem como com detalhamento das Bonificagbes e Despesas Indiretas
(BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores adequados ao valor
final da proposta vencedora, admitida a utilizagdo dos precos unitarios, no caso de
empreitada por preco global, empreitada integral, contratacdo semi-integrada e
contratacdo integrada, exclusivamente para eventuais adequacgdes indispensaveis no
cronograma fisico-financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do
contrato.
6.11.Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, no
prazo indicado pelo sistema, desde que nao haja majoracao do preco.
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6.11.1.0 ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas
gue ndo alterem a substéncia das propostas;

6.11.2.Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo
a indicacao de recolhimento de impostos e contribuicbes na forma do Simples
Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

6.12.Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacao de amostra, o licitante

classificado em primeiro lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo
de Referéncia, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

7. DA FASE DE HABILITACZ\O

7.1.0s documentos, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade
do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdao exigidos para fins de habilitagao,
nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133, de 2021, serdo os dispostos adiante.

7.2.Exigéncias quanto a HABILITACAO JURIDICA:

7.2.1.Empresario individual: inscricdio no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

7.2.2.Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

7.2.3.Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

7.2.4.Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo
Normativa DREI/ME n.% 77, de 18 de margo de 2020.

7.2.5.Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatodrio
de seus administradores;

7.2.6.Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria:
inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro
Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem
sede a matriz

7.2.7.Sociedade cooperativa: ata de fundacado e estatuto social, com a ata
da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito
no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que
trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

7.2.8.0s documentos apresentados deverdao estar acompanhados de todas as
alteragOes ou da consolidagao respectiva.

7.3.Exigéncias quanto a regularidade FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:
7.3.1.Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;
7.3.2.Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certiddao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n°© 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
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7.3.3.Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);

7.3.4.Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n© 5.452, de 1° de maio de 1943;

7.3.5.Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

7.3.6.Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

7.3.6.1.Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual

relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a
apresentacao de declaracao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

7.4.Exigéncias quanto a qualificacio ECONOMICO-FINANCEIRA

7.4.1.Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor - Lei n© 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II);

7.4.2.Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacao financeira da empresa,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data
de apresentacao da proposta.

7.4.2.1. Serdo considerados como na forma da Lei, o Balango Patrimonial e

Demonstragdes Contabeis assim apresentados:

a) Sociedades empresariais em geral: registrados ou autenticados na
Junta Comercial da sede ou domicilio da Licitante.

b) Sociedades empresarias, especificamente no caso de sociedades
andnima s regidas pela Lei n°. 6.404/76: registrados ou autenticados
na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante; ou publicados
na imprensa oficial da Unido, ou do Estado, ou do Distrito Federal
conforme o lugar em que esteja situada a sede da companhia; ou,
ainda, em jornal de grande circulagao editado na localidade em que
esta a sede da companhia.

c) Sociedades simples: registrados no Registro Civil das Pessoas
juridicas do local de sua sede; caso a sociedade simples adote um
dos tipos de sociedade empresaria, devera sujeitar-se as normas
fixadas para as sociedades empresarias, inclusive quanto ao registro
na Junta Comercial.

d) Empresas constituidas a menos de um ano: deverdo apresentar
demonstrativo do Balango de Abertura, devidamente registrados ou
autenticados na Junta Comercial do domicilio da Licitante,
devidamente registrados na Junta Comercial assinado pelo sécio-
gerente ou diretor e pelo contador ou outro profissional equivalente.

7.4.2.2. A expressdo "na forma da lei' serd compreendida de no minimo:
balanco patrimonial e demonstragdes contabeis, registrados na Junta Comercial ou
o6rgao competente acompanhado do termo de autenticacdo do registro digital.

7.4.2.3.As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo
atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos
contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

7.4.2.4.Caso a licitante seja cooperativa, tais documentos deverdo ser
acompanhados da uUltima auditoria contabil-financeira, conforme dispGe o artigo 1120
da Lei Federal n° 5.764/71, ou de uma declaracdo, sob as penas da lei, de que tal
auditoria ndo foi exigida pelo 6rgao fiscalizador.
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7.5.Exigéncias quanto a qualificacio TECNICA
7.5.1.Registro ou inscricdo da empresa na entidade profissional competente
(CREA ou CAU ou CFT) abrangente ao objeto licitado, em plena validade.
7.5.2.Registro ou Inscricdo no Cadastro Técnico Federal de atividades
Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos Ambientais, acompanhando
do respectivo Certificado de Regularidade valido e da Certidao Negativa de Débitos
perante ao IBAMA, nos termos do artigo 17 inciso II, da Lei n°© 6.938 de 1981 e da
Instrucdo Normativa IBAMA n© 06 de 15/03/2013, e legislacdo correlata para o
exercicio de atividade de obras civis, classificada como potencialmente poluidora ou
utilizadora de recursos ambientais, conforme Anexo I da Instrugdo Normativa IBAMA
n° 06 de 15/03/2013, ou de norma especifica (art. 2°), IN 06/2013.
7.5.3.Licenca de Operacdo em nome da licitante expedida pelo Org&o de Meio
Ambiente da sede da licitante, conforme previsdao na Resolugdo COEMA n°. 02 de
11/04/2019, no ambito de 6rgao competente Municipal ou Estadual da sede da
licitante, que comprove sua habilitacdo para o exercicio das atividades.
7.5.4.Comprovacdo da capacidade TECNICO-OPERACIONAL da licitante
equivalente ou superior ao objeto desta contratacdo, por meio da apresentacao de
certidoes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado,
regularmente registrado(s) pelo conselho profissional competente.
7.5.5.Comprovacdo da capacidade TECNICO-PROFISSIONAL da empresa
licitante em possuir profissional(is), devidamente registrado(s) no conselho
profissional competente, detentor de atestado de responsabilidade técnica por
execucdo de obra ou servigo de caracteristicas semelhantes as do objeto da presente
licitagdo competente.
7.5.5.1.0(s) profissional(is) indicado(s) na forma supra devera(ao)
participar da obra ou servico objeto do contrato, e serd admitida a sua substituigdo
por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela
Administracao.
7.5.5.2.0 licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a
comprovacao da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela
Administracdo, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da
contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos. )
7.5.5.3.E de bom alvitre que os itens dos atestados que a licitante pretenda
comprovar sua relevancia técnica, sejam destacados no intuito de facilitar a
conferéncia de atendimento e evitar possiveis inabilitagdes por ndo visualizagdo.

7.5.5.4. Devera haver comprovacao da execucado de servico indicando no(s)
atestado(s), relativos ao objeto proposto, com no minimo 01 (um) ano de execugao.

7.5.6.Declaragdo Formal, com Anuéncia do Responsavel Técnico, detentor do
atestado apresentado para essa licitacdo, de Concordancia da inclusao de seu nome
na equipe técnica para participar da execucdo do objeto da licitacdo.
7.5.7.Declaracao Formal, para a execucdo contratual, de disponibilidade de
todos os Veiculos, Maquinario e instalacao de apoio, necessarios a execucao do objeto
desta licitacdo em conformidade com o disposto em projeto basico, devendo
contemplarem boas condicdes de operagdo, onde serdo vistoriados pelo municipio.
7.5.7.1.0s veiculos, maquinas, equipamentos e as instalacdes de apoio
apresentadas, obedecidas as especificagcbes, normas e quantidades consideradas
como minimas e necessarias por este Edital, na forma relacionada pela Licitante a
época da habilitacdo e qualificagdo das propostas, deverdo estar disponiveis para a
realizacdo da vistoria prévia do Municipio, de forma que os servigos atuais ndo sofram
solugdo de continuidade.
7.5.7.2.Caso a Licitante vencedora ndo apresente os veiculos, maquinas,
equipamentos e instalacbes de apoio na forma relacionada a época da habilitagdo e
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qualificagdo das propostas, e/ou ndo apresente os veiculos, maquinas, equipamentos
e instalagdes de apoio na data e/ou em local designados para a realizacdo da vistoria
prévia, tera sua proposta desconsiderada e sera convocada a Licitante subsequente
para fazé-lo.
7.5.8.Em caso de cooperativas, sera exigida a seguinte documentacao

complementar:

7.5.8.1.A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos
exigidos para a contratagdo e que executardao o contrato, com as respectivas atas de
inscricdo e a comprovacdo de que estdo domiciliados na localidade da sede da
cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 49, inciso XI, 21, inciso I e 42, §82° a
6° da Lei n. 5.764, de 1971;

7.5.8.2.A declaragao de regularidade de situagdao do contribuinte individual
— DRSCI, para cada um dos cooperados indicados;

7.5.8.3.A comprovacao do capital social proporcional ao numero de
cooperados necessarios a prestacao do servico;

7.5.8.4.0 registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

7.5.8.5. A comprovacao de integracdo das respectivas quotas-partes por
parte dos cooperados que executardo o contrato; e

7.5.8.6. Os seguintes documentos para a comprovacdo da regularidade
juridica da cooperativa: a) ata de fundagdo; b) estatuto social com a ata da
assembleia que o aprovou; c) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados,
com a ata da assembleia; d) editais de convocacdo das trés ultimas assembleias
gerais extraordinarias; e) trés registros de presenca dos cooperados que executarao
o contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e f) ata da sessdo que
os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da licitagao;

7.5.8.7.A Ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme
dispde o art. 112 da Lei n. 5.764, de 1971, ou uma declaragdo, sob as penas da lei,
de que tal auditoria ndo foi exigida pelo érgéo fiscalizador.

7.6.Quando permitida a participacao de consdrcio de empresas, a habilitagdo
técnica, quando exigida, sera feita por meio do somatorio dos quantitativos de cada
consorciado e, para efeito de habilitacdo econ6mico-financeira, quando exigida, sera
observado o somatério dos valores de cada consorciado.

7.6.1.Se o consoércio ndo for formado integralmente por microempresas,
empresas de pequeno porte ou equiparadas e o termo de referéncia exigir requisitos
de habilitagdo econdmico-financeira, havera um acréscimo de 20% (vinte por cento)
para o consorcio em relacdo ao valor exigido para os licitantes individuais.

7.7.0s documentos exigidos para fins de habilitacdo deverao ser digitalizados
e apresentados EXCLUSIVAMENTE em campo préprio do sistema no prazo de 2
(duas) horas, apos solicitacdo do agente de contratacdo, devendo evidenciar a copia
fidedigna do original.

7.7.1.Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de
requisitos mediante apresentacao dos documentos originais ndo digitais quando
houver duvida em relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei
expressamente o exigir.

7.8.A verificacao pelo Agente de Contratacdo, em sitios eletrénicos oficiais de
orgdos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de
habilitacao.

7.9.A verificacdo da exigéncia dos documentos somente sera feita em relagdo
ao licitante vencedor.

7.9.1.0s documentos relativos a habilitagdo constante do presente edital
somente serao exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento
das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

7.10.Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a
substituicdo ou a apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia,
para (Lei 14.133/21, art. 64):
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7.10.1.complementacdo de informacGes acerca dos documentos ja
apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a
época da abertura do certame; e

7.10.2.atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apos a data
de recebimento das propostas;

7.11.Na andlise dos documentos de habilitacdo, o Agente de Contratacao
podera sanar erros ou falhas, que nao alterem a substancia dos documentos e sua
validade juridica, mediante decisao fundamentada, registrada em ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagcdo e classificacdo.

7.12.Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o
Agente de Contratagdo examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente,
na ordem de classificacdo, até a apuracao de uma proposta que atenda ao presente
edital.

7.13.Somente serao disponibilizados para acesso publico os documentos de
habilitacdo do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, apds concluidos
os procedimentos de que trata o subitem anterior.

7.14.A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas,
empresas de pequeno porte e equiparadas somente sera exigida para efeito de
contratacdo, e ndao como condicdo para participagao na licitacdo (art. 42° da Lei
Complementar n® 123/2006).

8. DOS RECURSOS

8.1.A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a
habilitagdo ou inabilitacdo de licitantes, a anulagdo ou revogacdo da licitagdo,
observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.2.0 prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimagdo ou
de lavratura da ata.

8.3.Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o
ato de habilitagdo ou inabilitagdo do licitante:

8.3.1.a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena
de preclusao;

8.3.2.0 prazo para a manifestacdo da intengdo de recorrer serda de 10 (dez)
minutos.

8.3.3.0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de
intimacdo ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitacao;

8.4.0s recursos deverao ser encaminhados EXCLUSIVAMENTE em campo
proéprio do sistema eletronico.

8.5.0 recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a
decisdo recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisao no prazo de 3 (trés) dias
Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual
devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento
dos autos.

8.6.0s recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

8.7.0 prazo para apresentacao de contrarrazdes ao recurso pelos demais
licitantes sera de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da intimagao pessoal ou da
divulgacdo da interposicao do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa de seus interesses.

8.8.0 recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou
da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

8.9.0 acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

8.10.0s autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos
interessados no sistema eletrénico.

9. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
9.1.A sessdo publica podera ser reaberta:
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9.1.1.Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos
anteriores a realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a
propria sessao publica, situagdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que
dele dependam.

9.1.2.Quando houver erro na aceitacdo do preco / desconto mais bem
classificado ou quando a licitante declarada vencedora ndao assinar o contrato, nao
retirar o instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizacao fiscal e
trabalhista, nos termos do que dispde o art. 43, §19, da Lei Complementar n® 123/06.

9.1.3.Nessas hipoteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente
posteriores ao encerramento da etapa de lances.

9.2.Todas as licitantes remanescentes deverdo ser convocadas para

acompanhar a sessao reaberta.

9.2.1.A convocacgdo se dara por meio do sistema eletronico, de acordo com a
etapa do procedimento licitatério.

10. DAS INFRAGCOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
10.1.Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com
dolo ou culpa:
10.1.1.deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndao
entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo Agente de Contratacao
durante o certame;
10.1.2.Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado,
nao mantiver a proposta em especial quando:
10.1.2.1.ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds
a negociacdo;
10.1.2.2.recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
10.1.2.3.pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa
competitiva; ou
10.1.2.4.deixar de apresentar amostra;
10.1.2.5.apresentar proposta ou amostra em desacordo com as
especificacdes do edital;
10.1.3.n3o0 celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgao exigida para
a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
10.1.3.1.recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo;
10.1.4.apresentar declaracao ou documentagao falsa exigida para o certame
ou prestar declaracao falsa durante a licitacao
10.1.5.fraudar a licitacdo
10.1.6.comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza, em especial quando:
10.1.6.1.agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
10.1.6.2.induzir deliberadamente a erro no julgamento;
10.1.6.3.apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
10.1.7.praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao
10.1.8.praticar ato lesivo previsto no art. 59 da Lei n.° 12.846, de 2013.
10.2.Com fulcro na Lei n© 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida
a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sancoes, sem
prejuizo das responsabilidades civil e criminal:
10.2.1.adverténcia;
10.2.2.multa;
10.2.3.impedimento de licitar e contratar e
10.2.4.declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.
10.3.Na aplicacdo das sancgOes serao considerados:
10.3.1.a natureza e a gravidade da infracdo cometida.
10.3.2.as peculiaridades do caso concreto
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10.3.3.as circunstancias agravantes ou atenuantes

10.3.4.0s danos que dela provierem para a Administracao Publica

10.3.5.a implantagcdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos drgdos de controle.

10.4.A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o
valor do contrato licitado, proporcional a gravidade da infracdo demonstrada em
processo administrativo, recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar
da comunicacgao oficial.

10.5.As sangOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e
declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas,
cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

10.6.Na aplicagao da sangdo de multa sera facultada a defesa do interessado
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao.

10.7.A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao
responsavel em decorréncia das infracdes administrativas relacionadas nesse edital,
guando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedird o
responsavel de licitar e contratar no @mbito da Administracdo Publica direta e indireta
do ente federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos.

10.8.Poderd ser aplicada ao responsavel a sancao de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragdes
dispostas nesse edital que justifiguem a imposicao de penalidade mais grave que a
sancao de impedimento de licitar e contratar, cuja duracdo observara o prazo previsto
no art. 156, §59, da Lei n.© 14.133/2021.

10.9.A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracdo, caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o
sujeitard as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do
6rgao ou entidade promotora da licitagao.

10.10.A apuracao de responsabilidade relacionadas as sangdes de
impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar demandara a instauragdo de processo de responsabilizacdo a ser conduzido
por comissdao composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos
e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacdo, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

10.11.Caberad recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das
sancOes de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data
da intimacao, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisao recorrida,
gue, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso
com sua motivagdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo
maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

10.12.Caberd a apresentacdo de pedido de reconsideracao da aplicacdao da
sancdao de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data da intimacgao, e decidido no prazo maximo de 20
(vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

10.13.0 recurso e o pedido de reconsideracao terao efeito suspensivo do ato
ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

10.14.A aplicacdo das sangoes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese
alguma, a obrigagdo de reparacao integral dos danos causados.

11. DA IMPUGNACI\O AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

11.1.Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por
irregularidade na aplicacdo da Lei n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido
até 3 (trés) dias uteis antes da data da abertura do certame.
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11.2.A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado
em sitio eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias uUteis, limitado ao ultimo dia
util anterior a data da abertura do certame.

11.3.A impugnacdo e o pedido de esclarecimento deverdo ser realizados
EXCLUSIVAMENTE em campo proéprio do sistema eletronico.

11.4.As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos
previstos no certame.

11.4.1.A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional
e devera ser motivada pelo Agente de Contratagdo, nos autos do processo de
licitagcao.

11.5.Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a
realizacao do certame.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1.Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.

12.2.N3o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em contrario, pelo Agente de
Contratagao.

12.3.Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo
publica observardo o horario de Brasilia - DF.

12.4.A homologacdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a
contratacdo.

12.5.As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam
o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da
contratagao.

12.6.0s licitantes assumem todos os custos de preparagao e apresentacao de
suas propostas e a Administracao ndo serda, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conducdo ou do resultado do processo licitatério.

12.7.Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos,
excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem 0s
prazos em dias de expediente na Administragao.

12.8.0 desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

12.9.Em caso de divergéncia entre disposicbes deste Edital e de seus anexos
ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

12.10.0 Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional
de ContratacGes Publicas (PNCP) e Portal do Municipio na internet.

12.11.0 foro para dirimir as questbes relativas ao presente Edital sera o da
Comarca da sede desta Municipalidade, com exclusdo de qualquer outro.

12.12.Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

12.12.1.ANEXO I - Termo de Referéncia.

12.12.2.ANEXO II - Planilha de Custos e Formacao de Precos.
12.12.3.ANEXO III - Minuta do Termo de Contrato.
12.12.4.ANEXO 1V - Estudo Técnico Preliminar.

Pires Ferreira - CE, 09 de outubro de 2024.

Luiz Carlos do Nascimento
Secretario e Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal de Infraestrutura
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ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

PREFEITUEA MUNICIPAL DE PIEES FEREETRA
Foan Mook Aulies Seancs Faoos, SN - Cantre - Cep 82255000

Fime: (837 3E5L.1023 — Purew Ferrara — Ceird



TERMO DE REFERENCIA
Concorréncia Eletronica — Servigo de Engenharia

1. CONDICOES GERAISDA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo dos Servicos de Coleta, Transporte e Destinacdo Final de
Residuos Sdlidos Domiciliares, Publicos e Pintura de Meios-fios no Municipio de
Pires Ferreira-CE, nos termos da tabela abaixo, conforme condices e exigéncias
estabel ecidas neste instrumento.

1.2. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que

incidira tanto em relacéo aos lances intermedidrios quanto em relacdo a proposta que

cobrir amelhor oferta, serd da seguinte forma:

a) R$1.800,00 parao item.

SEC. VALOR TIPO DE

ITEM ESPECIFICACAO CATSER UND INFRA UNITARIO VALOR TOTAL PARTICIPACAO

CONTRATACAO DOS SERVICOS
DE COLETA, TRANSPORTE E
DESTINAGCAO FINAL DE
RESIDUOS SOLIDOS
DOMICILIARES, PUBLICOS E
PINTURA DE MEIOS-FIOS NO
MUNICIPIO DE PIRES
FERREIRA-CE.

14265 SERVICO 12 R$ 157.763,75 R$ 1.893.165,00 AMPLA

1.2. O objeto desta contratacéo esta caracterizado conforme justificativa constante do
Estudo Técnico Preliminar.

2. FUNDAM ENTA(;AO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em Topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste
Termo de Referéncia.

2.2. O objeto desta solucdo consta na listagem do Plano de Contratagéo Anual (PCA)
vigente. Assim, restademonstrado o alinhamento entre aaquisi¢ao e o plangjamento desta
administracao.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO
DE VIDA DO OBJETO E ESPECIFI CA(;AO DO PRODUTO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOSDA CONTRATACAO

4.1. Natur eza da Contr atacao:

4.1.1. O objeto a ser contratado nesse plano enquadra-se na categoria de Servico
Comum de Engenharia, de natureza continuada, em conformidade com o disposto
na Lei Federal n® 14.133/21, por possuir padrdes de desempenho e caracteristicas
gerais e especificas, usualmente encontradas no mercado.
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4.2. Duracéo do Contrato:

4.2.1. O prazo de vigéncia da contratacéo € de 12 (meses) meses, contado da data
da sua assinatura, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da L e
n° 14.133/2021. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas
em relacdo a prorrogacao contratual.

4.3. Requisitos Qualitativos:

4.3.1. A contratada devera ser empresa especializada em servigos de engenharia
destinados a execucédo do servico em tela;

4.3.2. Estar devidamente registrada no conselho de engenharia ou arquitetura;

4.3.3. Possuir capacidade técnica adequada para a finalidade proposta;

4.3.4. Ser responsavel por correcdes dos servicos durante a sua execucao, estando
disponivel para sanar dividas e possiveis incons sténcias;

4.3.5. A contratada deve cumprir todas as obrigagcdes constantes no edital, seus
anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente Sseus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucédo do objeto, mantendo durante toda a execucéo
do contrato, em compatibilidade com as obrigagtes assumidas, todas as condi¢des de
habilitacéo e qualificagdo exigidas nalicitacdo.

4.4. Requisitos T écnicos da Contr atacdo:

4.4.1. Definicéo do loca de execugdo dos servicgos, a saber: endereco indicado no
Projeto Basico anexo a esse plano;

4.4.2. Definicdo dos servicos a serem executados, dos materiais a serem aplicados
e/ou substituidos, de acordo com as determinagdes dos projetos, dos memoriais
descritivos e das especificagdes técnicas, a serem atendidas pela Contratada;

4.4.3. Definicdo dametodologiaexecutivaaser adotada, de acordo com as normas
técnicas vigentes e recomendacdes dos fabricantes;

4.4.4. Definicdo do orcamento e do prazo de execucdo da obra, com detalhamento
de marcos intermedidrios e finais das etapas, definidos no cronograma fisico-
financeiro;

4.4.5. A contratada devera ser registrada no CREA ou CAU, conforme disciplina
aResolugdo 425/98 do CONFEA, artigo 4°, paragrafo Unico;

4.4.6. - A contratada devera possuir Licenca de operacio expedita pelo Orgdo de
Meio Ambiente da sede da licitante, conforme previsdo na Resolucdo 425/98 do
CONFEA n° 2 de 11/04/2019.

4.4.7. Definicdo de clausulas e condigdes para a execucdo dos servigos que
possibilitem a contratada efetivar o plangiamento para a execucdo dos servicos em
conformidade com a logistica e infraestrutura existentes no mercado, e, dessa forma,
possibilitar a obtencéo de precos mais competitivos para a contratacao;

4.4.8. Cumprimento, por parte da contratada, de Plano de Gerenciamento de
Residuos, garantindo o correto descarte dos residuos segundo sua classe;

4.4.9. Comprovagdo de aptidao técnica, consistente na apresentacéo de uma ou
mais certiddes de acervo técnico expedidas pelo CREA / CAU, em nome dos
profissionais que exercerdo a funcdo de responsaveis técnicos, comprovando a
execucao de obra ou servico com caracteristicas similares ao objeto a ser contratado,
mediante apresentacdo de Atestado de Capacidade T écnico-profissional;

4.4.10. Comprovacédo de aptidéo técnica, consistente na apresentacéo, por parte da
contratada, de Atestado de Capacidade Técnico-operacional, comprovando a
realizacéo de obras ou servigos com caracteristicas similares ao objeto aser contratado.
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4.5. Relevancia dos Requisitos Estipulados:

45.1. Os requisitos solicitados sdo indispensaveis pois garantem as condicdes
necessarias para caracterizacdo do objeto e sua execucdo, bem como qualifica o curso
correto do processo de contratagéo, exigindo condicdes e adequabilidade legal para
participacdo do certame.

4.6. Sustentabilidade:

4.6.1. Os servicos prestados pela empresa contratada deverdo fundamentar-se no
uso raciona de recursos e equipamentos, de formaaevitar e prevenir o desperdicio de
insumos e material consumidos, bem como a geracéo de residuos, além do desperdicio
de agua e consumo excessivo de energia. Sempre que possivel fazer uso de energia
renovavel.

4.6.2. A contratada devera ter pleno conhecimento e se responsabilizar pelo
trabalho seguro das pessoas envolvidas no manuseio de ferramentas, equipamentos e
produtos inflaméaveis, conforme legislacéo em vigor do Ministério do Trabalho. Esta
também se responsabilizara por acBes e/ou omissdes sobre os residuos e rejeitos
solidos, liquidos e derivados, nos locais da obra, removendo e promovendo a devida
destinacéo.

4.6.3. A contratada devera efetuar o recolhimento e o descarte adequado dos
materiai s utilizados/trocados durante a prestacéo do servico objeto da contratagéo, bem
como de seus residuos e embal agens, nos termos da Lei n° 12.305/2010.

4.6.4. Preferéncia paramateriais, tecnologias e matérias primas de origem local.

4.6.5. Utilizacdo racional de recursos naturais como agua e energia.

4.6.6. Geracdo de empregos, preferencialmente com méao de obralocd.

4.6.7. Maior vida util e menor custo de manutencéo do bem, da obra ou servico.

4.6.8. Uso de inovagdes que reduzam o impacto sobre recursos naturais.

4.6.9. Origem ambientalmente regular dos recursos naturais utilizados nos bens,

4.7.Visoria:
4.7.1. N&o h& necessidade de redizacéo de avaliacdo prévia do local de execucéo
dos servicos.

4.8. Subcontratacao:
4.8.1. Nao é admitida a subcontratacéo do objeto contratual .

4.9. Garantia da contratacao:

4.9.1. Seraexigidaagarantia da contratacéo de que tratam os arts. 96 e seguintes
da Lei n° 14.133, de 2021, no percentual e condi¢bes descritas nas clausulas do
contrato.

4.9.2. O contrato oferece maior detalhamento das regras que ser&o aplicadas em
relacdo a garantia da contratacao.

. MODEL O DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. Prazo de Execucéo:
5.1.1. O prazo de execucdo dos servicos serd de 12 (doze) meses, com inicio em
até 10 (dez) dias da data de assinatura do contrato.

5.2. Local de Execucéo:
5.2.1. Os servicos ser8o prestados no seguinte endereco: 0S Servicos serdéo
prestados na sede do municipio, nos distritos e em varias localidades no municipio de
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Pires Ferreira/CE, CEP: 62.255-000. Conforme projeto executivo anexo a este
documento.

5.3. Infor magdes r elevantes par a o dimensionamento da proposta
53.1. O objeto dessa contratacBo ndo detém de especificidades para o
dimensionamento da proposta de precos.

5.4. Materiaisa serem disponibilizados

5.4.1. Paraa perfeita execucao dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades e
gualidades necessarias a execucao do servico.

5.5. Garantia do servico
5.5.1. O prazo de garantia contratual dos servicos é aguele estabelecido nalLei n°
8.078, de 11 de setembro de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).

5.6. Procedimentos de transicao e finalizacéo do contrato
5.6.1. N&o serdo necessarios procedimentos de transi¢do e finalizacdo do contrato
devido as caracteristicas do objeto.

6. MODEL O DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tai s circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicages entre 0 0rgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem
eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocéo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgéo ou entidade
poderd convocar 0 representante da empresa contratada para reunido inicia para
apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informagdes acerca das obrigaces
contratuai s, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do
plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo
dos resultados e das sancfes aplicaveis, dentre outros.

6.6. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.7. O fiscal do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sgam
cumpridastodas as condi¢des estabel ecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracéo.

6.7.1. Ofiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for
necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133,
de 2021, art. 117, 81°.

6.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato
emitira notificagOes paraa correcdo daexecucao do contrato, determinando prazo para
acorregao.
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6.7.3. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessdrias e saneadoras, se for o caso;

6.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato.

6.7.5. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a
prorrogacao contratual.

6.7.6. O fiscal do contrato verificara a manutencéo das condi¢fes de habilitacéo
da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatorios pertinentes, caso necessario.

6.7.7. Caso ocorra descumprimento das obrigagcdes contratuais, o fiscal do
contrato atuara tempestivamente na solucéo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia.

6.8. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacéo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias,
das alteracbes e das prorrogacbes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificagdo da necessidade de adequacOes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracéo.

6.9. O gestor do contrato acompanhara osregistros realizados pel os fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execucéo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

6.10. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢des de habilitagdo
da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidagcdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuas.

6.11. O gestor do contrato emitird documento comprobatorio da avaliacéo realizada
pelo fiscal do contrato quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado,
com mengdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar
do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacgoes.

6.12. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido
pela comissdo de que trata o art. 158 da Lel n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia paratal, conforme o0 caso.

6.13. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informacdes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contrataco e eventuais condutas a
serem adotadas para 0 aprimoramento das atividades da Administracao.

6.14. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pelafiscalizagdo e gestéo nos termos do contrato.
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7. CRITERIOSDE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. Recebimento

7.1.1. Ao final de cada etapa da execucdo contratual, conforme previsto no
Cronograma Fisico-Financeiro, o Contratado apresentard a medicdo prévia dos
servicos executados no periodo, por meio de planilha de medicéo.

7.1.1.1. Uma etapa sera considerada efetivamente concluida quando os
Servicos previstos para aquela etapa, no Cronograma Fisico-Financeiro, estiverem
executados em suatotalidade.

7.1.1.2. O contratado também apresentard, a cada medi¢do, os documentos
comprobatorios da procedéncia legal dos produtos e subprodutos florestais
utilizados naquel a etapa da execucao contratual, quando for o caso.

7.1.2. Osservicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de até dez dias, pelo
fiscal do contrato, mediante termos detal hados, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, 1, a, daLei n°14.133 e Arts.
22, X.

7.1.2.1. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de
comunicacdo de cobrancga oriunda do contratado com a comprovagdo da prestacéo
dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.1.2.2. O fiscal do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo.

7.1.2.3. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de
faturamento, o fiscal do contrato ird apurar o resultado das avaliagdes da execucdo
do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacéo dos
servicos readlizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.1.2.4. Serd considerado como ocorrido o0 recebimento provisorio com a
entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega
do ultimo.

7.1.2.5. O Contratado ficaobrigado areparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucdo ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizagdo nédo atestar a Ultima e/ou Unica medicéo de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no

Recebimento Provisorio.

7.1.2.6. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medi¢éo de

Servicos até que sejam sanadas todas as eventuai s pendéncias que possam vir a ser

apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n° 14133, de

2021)

7.1.2.7. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a
conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes
exigiveis.

7.1.2.8. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificacOes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, sem prejuizo da aplicacéo das penalidades.

7.1.3. O Termo Detalhado devera conter o registro, a andise e a conclusao acerca
das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e
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administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminhé-los
ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.1.4. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de até dez dias,
contados do recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela
autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

7.1.4.1. Emitir documento comprobatério daavaliagéo realizadapelo fiscal do
contrato, no cumprimento de obrigacfes assumidas pelo contratado, com mencéo
ao seu desempenho na execucéo contratual, baseado em indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme regulamentacdo desse
orgéo.

7.1.4.2. Realizar aandlise dosrelatorios e de todaadocumentagdo apresentada
pela fiscalizagdo e, caso hagja irregularidades que impecam a liquidacdo e o
pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a
CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes,

7.1.4.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos
servicgos prestados, com base nos relatorios e documentagdes apresentadas,

7.1.4.4. Comunicar aempresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o
valor exato dimensionado pela fiscalizaco.

7.1.45. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liqui dacéo e pagamento, no valor dimensi onado
pela fiscalizagcdo e gestéo.

7.1.5. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao,
gualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 daLe n° 14.133, de
2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
Incontroversa da execucdo do objeto, paraefeito de liquidagdo e pagamento.

7.1.6. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugéo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de
cobranca.

7.1.7. Orecebimento provisorio ou definitivo ndo excluirdaresponsabilidade civil
pel a solidez e pelaseguranca do servico nem aresponsabilidade ético-profissional pela
perfeita execucdo do contrato.

7.2. Liquidagao

7.2.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o
prazo de dez dias Uteis para fins de liquidac&o, na forma desta se¢éo, prorrogaveis por
igual periodo, conforme regulamentac&o desse 0rgéo.

7.2.2. Parafinsde liquidagéo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal
ou instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa o0s elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.2.2.1. o prazo de vaidade;

7.2.2.2. adatadaemissao;

7.2.2.3. osdados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.2.2.4. ovalor apagar; e

7.2.2.5. eventua destaque do vaor de retencdes tributérias cabiveis.

7.2.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
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sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se 0
prazo apés a comprovagdo da regularizacdo da situagdo, sem dnus ao contratante;

7.24. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovacdo da regularidade fiscal.

7.2.5. A Administracdo devera realizar consulta para: @) verificar a manutencéo
das condi¢Bes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razéo que
impeca a participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicéo de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.2.6. Congtatando-se, a sSituacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regul arize sua situacdo ou, N0 mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igua periodo, acritério do contratante.

7.2.7. Nao havendo regularizacéo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existénciade pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s mei os pertinentes
€ hecessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.2.8. Persistindo a irregularidade, o contratante dever4 adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.2.9. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normamente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o0 contratado nédo
regul arize sua situacao.

7.3. Prazo de pagamento

7.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da
finalizacdo daliquidacéo da despesa.

7.3.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado seréo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de
sua efetiva realizacdo, mediante aplicagdo do indice IPC-A de correcdo monetaria.

7.4. Forma de pagamento

7.4.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.4.2. Seraconsiderada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

7.4.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na
legislagdo aplicavel.

7.4.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, seréo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, 0s percentuais
estabel ecidos na legidacdo vigente.

7.4.5. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da
Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos
impostos e contribuices abrangidos por aquele regime. No entanto, 0 pagamento
ficard condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial,
de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

8. FORMA E CRITERIOSDE SELECAO E REGIME DE EXECUCAO
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8.1. Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1.1. O contratado sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
LICITAGAO, na modalidade CONCORRENCIA, sob a forma ELETRONICA, com
fundamento no art. 28, inciso |l daLei n.°14.133/2021, que culminara com a selegdo
da proposta de Menor Preco Global.

8.2. Critérios de aceitabilidade de precos
8.2.1. Ressalvado o objeto ou parte dele sujeito ao regime de empreitada por preco
unitério, o critério de aceitabilidade de precos sera o valor global estimado para a
contratac&o.
8.2.1.1. O interessado que estiver mais bem colocado na disputa devera
apresentar a Administragdo, por meio eletrénico, planilha que contenha o prego
global, os quantitativos e 0s pregos unitérios tidos como relevantes, conforme
modelo de planilha elaborada pela Administracdo, para efeito de avaliagdo de
exequibilidade (art. 59, 83°, daLel n°14.133/2021);
8.2.2. Para 0 objeto ou parte dele sujeito ao regime de empreitada por preco
unitério o critério de aceitabilidade de pregcos sera o valor global, conforme valor
estimado da contratacéo.

8.3. Exigéncias de Habilitagdo
8.3.1. Asexigéncias de habilitacdo sdo as usuais para a generalidade dos objetos,
conforme disciplinado no Edital concernente & essa contratag&o.

8.4. Regime de execucgéo
8.4.1. O regime de execucado do contrato sera 0 de empreitada por preco global.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratacéo é de R$ 1.893.165,00 (Um milh&o,
oitocentos e noventa e trés mil, cento e sessenta e cinco mil reais), conforme custos
unitérios apostos nas planilhas dispostas nesse Termo de Referéncia.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados na L ei Orcamentaria Municipal .

10.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacao:

Gestado/Unidade: Secretaria Municipal de Infraestrutura.
Fonte de Recursos. Recurso proprio

Programa de Trabalho: 0701 17 512 0025 2.065
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00

10.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apos
aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes,
mediante termo circunstanciado.

11. LOCAL E DATA:

Pires Ferreira/CE 16 de setembro de 2024.
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PREFEITHURN DE

=4 PIRES FERREIRA

1. RESPONSAVEL:

Carlos Romério Simplicio Pinto
Responsavel pelo Plangjamento das Contratacbes Administrativas.
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As razdes e tendéncia da raga humana de viver em socledade é com certeza um
dos grandes motivos da dominagio que exerce sobre as outras espécies. O homem em
sociedade consegue alterar o meio em que vive buscando um constante
desenvolvimento, gerando o aumento dos atos de consumo, que embora sejam
aparentemente sinais benéficos, cobram um preco ao meio ambiente ¢ a saude do
propric ser dominante.

Os residuos sdlidos gerados nos atos de producio de residuos, construgéo,
senigos & consumo. Vem aumentando na mesma proporgao eam que se desenvolvem
as alividades, quer sejam, industriais, agricolas ou mesmo a vida simples e cotidiana de
cada cidaddo. Esse "LIXO" residuo de nossas atividades se volta contra nds coma
causas diretas de doencas e um verdadeiro abrigo de animais e insetos gue tambeém sao
vetores de diversas patologias,

Torna-se, portanto, imprescindivel que estes Rasiduns sejam retirados do seio da
sociedade e tenham um destine que os tome indcuos, ndo causem poluicio visual, e se
possivel de renda e subprodutos a cidad&os menos afortunados através da reciclagem
ou reutilizacdo.

E de conhecimento de todos que compete ao administrador municipal manter a
limpeza da cidade e dar destino adequado aos residuos sélidos gerados das diferentes
coletas que uma area urbana exige, tais como: coleta reqular{domiciliar), coleta de lixo
publico, coleta de varricao de vias e destinagio final dos residuos solidos, além de dispor
de lécnicos responsdveis pelo gerenciamento e controle de todas essas operacdes.

E para que as solugbes adotadas sejam duradouras faz necessario que a
administragdo municipal tenha a participacdo e colaboragdo efetiva dos cidaddos na
fiscalizagéo e nas propostas alternativas de melhoria do sistema de lim peza publica.

O gerenciamento adequado do lixe, de forma planejada, representa uma boa
aceitagdo da administragdo municipal, assegura saide e bem-estar da populacao,
significa economia de custos e stengio & conservacio do meio ambiente.

Para se ter um programa que atenda aos interesses da administragdo publica,
pracisa-se obedecer:

1.1 Agdes Obrigatdorias

1. Promover agbes gue incentivem melhor acondicionaments, coleta e
transporte do lixo em toda drea urbana;

2. Campanha educacional voltada a conscientizaco da populacio quanto &
importancia da limpeza e incentiva-la para adogio de medidas redutora da

producao de lixo.
TINS
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.2 Agoes Complementares

1. Emprego de solugbes compativeis com a realidade do municipio como a
reciclagem e seletividade dos materials, compostagem e incineracgao.

I.3. Etapas de Implantagdo
1. 1% fase — diagnastico
2. 2" fase — servigos de limpaza
3. 3% fase — tratamento

I.4 Definigbes e Responsabilidades

A classificag¢do do lixo & feita pela origem da produgdo que se divide em: regular
(domiciliar, comercial e varrigdo), publico, industrial e pengoso (terminais rodoviarios,
aeroportuarios e ferroviarios, industrias geradoras de residuos perigosos e demais
alividades que produzam residuos causadores de doengas).

Domiciliar - todo o lixo origindrio de residénclas, constituido por restos de
alimentos, produlos deteriorados, jomais e revistas, garrafas, embalagens em geral,
papel higiénico e grandes diversidades de outros itens.

Comercial - todo o lixo originario de estabelecimentos comerciais e de servigos
tais como: supermercados, bancos, lojas, bares, restaurantes, drgdos plblicos e
escritorios, O lixo proveniente destas atividades apresenta uma grande quantidade de
papel, plasticos e embalagens diversas.

Publico — agquele proveniente dos servicos de capina, restos de limpeza e de
podagéo de canteiros, pragas e jardins, animais mortos e dos residuos ndo recolhidos
pela coleta regular,

A responsabilidade pelo gerenciameanto por fipo de lixo &

Tipo Responsavel

Regular Administracdo Publica

Publico .-Adminimr;é.n Publica

Industrial (Garador

Perigosos (erador

IEn'-tulhn Gerador l
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Il.1 Caracterizactes dos residuos

* Quantidade de lixo gerado & de 0,89 kg/habidia para os residuos domiciliares e
0,87 kg/ab/dia para os residuos publicos.

* O total de residuos gerado ¢ de 13,04 t/dia (ndo ha classificagdo do residuo
gerada).

* A coleta de lixo atinge aproximadamente 90% da &rea urbana.

1.2 Aspectos legais

A Prefeitura de Pires Ferreira/CE ndo dispde, no momento, de nenhuma legislagso sobre
as alividades de limpeza urbana.

1.3 Estrutura administrativa

* O sistema de limpeza da cidade é executado por administracdo indireta.
" Os servidores da Prefeitura ndo dispSem de treinamento especifico.

Il.4 Estrutura operacional

» Os tipos de servigos oferecidos sfo o de coleta e transporte de residucs sélidos,
varricao de vias publicas.

* Adestinagao final é destinada a ETR do municipio de Pacuja.
= O lixo ndo passa por nenhum tipo de tratamento.

* A infraestrutura fisica instalada para prestacéo de sarvigos de limpeza urbana
apresenta condigbes inadequadas e ndo dispde de oficina de manutencio.

Surge a necessidade de se fazer o estudo da composigdo dos residucs sdlidos
quanio ao percentual de papel, papeldo, plasticos vidros, metais, couros e matéria
organica, Tais informagdes s8o basicas para se fazer o estudo de implantagio do
tratamento do lixo (reciclagem, coleta seletiva & compostagam),

Os tipos de servicos oferecidos tlerdo que ser mais diversificados, ou seja,
deverao ser implantados os servigos de coleta de lixo regular, pablico e poda, além dos
sarvicos de pintura de meios-fios. Pretende-se com as implantaches destes servicos
identificarem, através da fiscalizacio da prefeitura, falhas ou corregoes no sistema de

limpeza.
“at’é%fms
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b1 PIRES FERRERA

.5 Aspectos sociais

A Prefeitura devera proceder a um cadastramento dos catadores no parque ambiental e
nas ruas, levantando: quantidade de familias, idade, trabalho infantil, materiais vendidos
e onde sao vendidos, existéncia de intermediarios, dentre outras.

-
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IV- MAPA DE COLETA
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ITEM 01: COLETA DOMICILIAR.

SERVIGCOS DE COLETA DE LIXO DOMICILIAR.
Planejamento
Para a concepgao do projeto de coleta regular, precisa-se determinar;

8. Populagio das diversas areas a serem atendidas, incluindo a populagéo
flutuante & as zonas de diferentes tipos de ocupagio do solo: residenciais,
comerciais, industrials e misias;

b. Localizagdo de estabelecimentos considerados grandes geradores de lixo:
mercados, feiras, clubes, centros comerdials, etc;

¢. As condigbes de trafego, as principais vias, tipos de pavimento e sentidos de
trafego;

d. Do volume de lixo produzido de forma “per-capita”.

Os ltinerarios (percurso de coleta efetuado por um determinado veiculo coletor) serdo
definidos considerando que:

8. Cada itinerario tera guantidade de lixo suficiente para completar uma viagem;
b. A guantidade de itinerarios deve ser compativel com o turno de trabalho,

Os ifinerarios serSo monitorados periodicaments visando avaliar possiveis modificacoes
na geracao dos residuos, em cada setor de colela.

Os setores de coleta serdo definidos pelo agrupamento dos itinerarios realizados em um
tunlco tumo e sob a responsabilidade de uma mesma aquipe.

A divisao setorial da cidade devera ser detalhada em mapas e com a relacfo das vias e
itinerarios.

A frequéncia da coleta regular sera diaria, no entanto apds um estudo futuro podera ser
alternado.

As agdes gque deverao ser implementadas no inlcio da Implantagio da coleta s&o:

a. Informar a populacdo sobre as condigbes de acondicionameanto, dias e horarios
da coleta através da midia local;

b. Analisar o desempenho dos servigos e propor mudangas cometivas em caso de
falhas operacionais;

€. Reaajustar a planificacio dos sarvigos periodicamente com base nas allerachas
do espago demografico e nos costumes da comunidade.
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11.2.1.2 Equipamento

Mo transporte dos residuocs solidos serdo ulilizados trés tipos de velculos que sdo;
caminhac coletor compactador, caminh&o cagamba efou caminhdo camocera de
madeira.

A utilizagio da coleta alternativa ou especial serd empregada nas localidades distanles
da sede do municipio e em locails de dificil acesso com a m&o de obra dos garis colelores.

As caracteristicas dos eguipamentos:

a, Carroceria metdlica sem compactagio — veiculos com camocerias fechadas ou
aberlas, construidas am forma de caixa retangular com descarga pela traseira e
por basculamento.

b. Carroceria de madeira sem compactagio - veiculos com carrocerias abertas,
construidas em forma de caixa retangular com descarga manual. Atualmente vem
tendo largo emprego no sarvigo de transporte de residuos sdlidos nos municipios
cearanses, no entanto deve-se restringir sua ufilizacdo por representar excessivo
lempo de descarga, j@ que & feita manuaimente e utilizar tdo somente no
transporte de poda.

c. Carroceria compactadora -

a. Sistema com alla laxa de compaclagao executada alravés de mecanismo
de duas semiplacas horizoniais de acionamento independentes, guiadas

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRES FERREIRA __%:%: ’
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por trilhos laterais apoiadas em nylons de alla resisléncia e baixo atrito,
acionadas hidraulicamente por cilindros de duplo estagios cada,
proporcionam compactacio eficiante ao material coletado, a placa superior
possul também acionamento independente por cilindros pneumaticos
realizando um pratico e rapido metodo de carregamento.

b. FUNCIONAMENTO E ESPECIFICAGOES:

O funcionamento do compactador é feito a partir de elapas distintas, que
incluem os processos de transporte do lixo, descarmegamento e eliminagdo
dos residuos.

Os compactadores sio responsavels por reduzir o volume do lixo, que =80
coletados nas ruas da cidade, favorecendo o transporte e disposigac final
desses materiais, além de otimizar os processos de coleta de lixo.

N.2.1.3 Dimensionamento

O dimensionamento e programagio da coleta regular estio relacionados ao tipo de
veiculo @ equipamento propostos, frota e quantidade de pessoal e finaimente, a maneira
de operacionalizagdo dos senvigos: frequéncia, horarios, Itinerarios & pontos de
destinagéo.

Competira, em caso de administragdo indireta, as empresas contratadas definirem o
dimensionamento e a programagio dos servigos. Ficando a cargo do municipio a
indicagdo da destinagao final dos residuos.

Para o dimensionamento da frota tém gue se preverem os excessos de carga causados
pela maior concantracio de residuos a recolher nas segundas e lercas-feiras, em virlude
dos finals de semana. Fortanio devera ser adotada uma capacidade de carga enfre 70 a
80% da capacidade nominal do equipamento.

Adotar o percentual de 5 a 15% sobre o total da frota alocada (reserva técnica) como
forma de atender aos servigos de manutengdo preventiva e reparos ou em casos
emargenciais.

O dimensionamento e a programacao dos servicos de coleta abrangem as seguintes
etapas:

Etapa 1 - estimativa do volume de lixo a ser coletado;

Etapa 2 - frequéncias de coleta;

Etapa 3 — horérios de coleta; uﬂfé%ﬂ{;

Engoenheiro Civil

Etapa 4 — dimensionamento da frota; CREACE N* pG1nv
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Etapa 5 — itinerarios de coleta.
ETAPA 1 - Estimativa do Volume

Pode ser feito através do monitoramento do servigo ou selegio por amostragem, em
ambos os casos, apresentam imprecisdes.

No monltoramento de selecdo devem ser idenfificados os roteiros em  bairros
residenciais, em areas faveladas, centro comercial & industrial. A partir desta
identificagio se faz a obtengBo da amostra, em cada caracteristica homogénea de
ocupacao urbana.

E também precizo estimar o numero de habitantes, tanto de todas as areas monitoradas,
guanio dos setores em que a cidade foi subdividida com a finalidade de expandir a
amaostra.

ETAPA 2 - Frequéncias de Coleta

A frequéncia de coleta é definida pelo tempo decorrido entre uma coleta no local
ou numa mesma zona, podendo ser didria ou alternada.

A frequéncia diaria @ imposta em areas de adensamento comercial, calgaddes e em
outros locais corm grande afluxe de pessoas.

Em areas residenciais com baixa densidade populacional ou em que a geragéo de lixo
‘per capita” seja baixa, a frequéncia da colela ndo necessita ser dianio. Pode ser em dias
alternados ou até mesmo duas vezes na seamana.

A frequéncia devera sempre obedecer ao dia @ hora determinades. Desta forma evita a
exposigio prolongada do lixo nas vias publicas,

ETAPA 3 - Horarios de Coleta
Os horarios da coleta de lixo serfo no periodo diurno. Podendo ser notumo.
ETAPA 4 - Dimensionamento da Frota e Pessoal

O dimensionamenio da frota tem como objelivo determinar a guantidade de veiculos
necessarios a execu¢ao dos servigos de coleta quer exigido pela ampliagdo, quer pela
reformulacdo parcial ou total dos sarvigos.

A reformulagio se da quando:

= Houver subslituigao efou renovagao dos veiculos & eguipamentos por outros de
caracteristicas diferentas;
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For identificado baixa eficiéncia e produtividade dos servigos;
Forem allerados os requisitos dos servigos, lais como: selores, itinerarios,
frequéncias, horarios, periodo, entre outros,

O dimensionamento deve obadecer:

1,

2

3.

Levantamento & coleta de dados — obter o mapa da cidade, disponibilidade de
veiculos e respeclivas capacidades;

Localizagio dos grandes geradores de lixo - identificar no mapa da cidade os
marcados, frelras, polos comercials e outros grandes geradores;

Determinagdo do volume e peso especifico do lixo a ser coletado — empregar o
processo de quarteamento das amostras de fixo;

Definicdo dos setores da coleta — subdivisdo da cidade em setores de coleta
(compostos por um conjunto de itinerarios) que representem areas homogéneas
em termos de geragao de lixo “per capita®, de usc e ocupacdo do solo. Cada setor
de coleta deve ser definido a frequéncia e horano de coleta, bem como os dias da
semana em que a coleta deves ser realizada,

Estimativa da quantidade total de lixo por setor — obtengdo nimero de habitantes
de cada selor alravés de Informacdes cadastrais do municipio para que seja
possivel determinar a quantidade em peso e volume, conforme procedimentos
descritos na ETAPA 1;

Estimativa dos paramelros operacionals por selor — para cada setor deve-se
astimar os seguintas paramefiros:

Distancia entre a garagem e o setor — dg;
Disténcia entre o setor de coleta & a descarga - dd;
Extensdo total das vias do salor de coleta — L;

Velocidade média de coleta do setor — vo (varia entre 4 a 6,5 km/h);

Velocidade média nos percursos entre a garagem e do sator ao local de descarga

— vt (varia entre 15 a 30 km/h).

7. O dimensionamento da frota para cada setor — a frota de cada selor e caleulada

pela formula:
F= (14 ){(Livc) +2x(dgivt) +2x[(ddivt)x(1/dx{q/C)]} onde,
J — duragéo utll da jornada, em horas

q — quantidade total de lixo a ser coletado no selor, em | ou em m’

L
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C — capacidade do veiculo de coleta, em t ou m* (em geral adota-se B0% da
capacidade nominal)

8. O dimensionamento da frofa total — o dimensionamenio da frota total & resultante

da maior quantidade de veiculos que precisam operar simullaneameante no
mesmo dia.

O dimensionamento da frota total de veiculos pode também ser calculada pela farmula:
F= {(1/Jp{(L/Ve) +2x(DaVt) +2x[(DdVx( 1/ x(QICTT} onde,
J — duracdo util da jornada, em horas
Q - guantidade total de lixo a ser coletado, em | ou em m?
L - extensd@o média das vias em cada setor de coleta, em km

C - capacidade do veiculo de coleta, am t ou em m? (em geral adota-se 70% da
capacidade nominal)

V¢ — velocidade media de coleta, em km/h (varia entre 4 a 6,5 km/h)
Dg — distancia média entre a garagem & cada sator, em km

Vit - velocidade média entre a garagem e cada setor e de cada setor ao local de
daescarga, em kmv'h (varia entre 15 a 30 km/h)

Dd - distancia madia entre cada setor de coleta a a descarga, em km

A frota sera composta por 01 (um) coletor compactador de12 m? para a coleta regular da
sede e 01 (um) caminhd@o cagamba de 12 m*® para fransporte da destinagao final & 01
(um) caminhdo carroceria de madeira para localidades.

A guamicdo para cada coletor compaciador sera composta 01 motorisia & 03 garis
colatores,

ETAPA 5 - ltinerarios de Coleta

0 Minerario de colela & o Irajeto que o veleulo coletor deve percorrer dentro de um mesmo
setor, num mesmo periodo, transportando o maximo de lixo no menor percurso
improdutivo, ou seja, percurso em gue o veiculo nao realiza coleta.

Para escolha dos itineranos deve considerar:

= |Inicio de coleta proximo a garagam; -‘E"Mﬁﬁ:ﬂﬂﬁ
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Término de coleta proximo a area de descarga;

= Coleta em sentido descendente, quando feita em ruas ingremes;

= Percurso continuo (coleta nos dois lados da via), Em caso de vias de Inlensa
movimentacdo tern que refazer o percurso;

Os itinerarios deverdo ser periodicamente observados para identificar varlagao na
geracao de lixo, se houve pavimentagdo ou abertura de novas vias, ou se sofreu
alteragdo do espago urbano. Abaixo, segue o roteiro de coleta sugerido:

.2.1.4, Execugdo da Coleta e Transporte Pablico/comercial

A coleta devera ser feita por caminhdo coletor de 12 (doze) m? e sua destinagéo em local
indicado pala contratante.

A equipe por veiculo sera de 01 moforista & 03 pgaris coletores equipados com
farramenias e equipamentos de seguranga adequados.

A ndo condicao de trafego dos velculos sera feita a coleta manual,

Os servicos de coleta regular serdo realizados em lodas as vias e logradouros publicos
da cidade, dos dois lados das vias, nas seguintes frequéncias e horarios: coleta diaria
diurna

(s métodos operacionais a seream empraegados sao:
Pessoal

Todo pessoal sera admitido através de selecdo e receberdo treinamentos direcionados
para melhorar a eficiéncia na execugao dos servigos.

A apresentagio dos funciondrios, devidamente uniformizados e equipados, sera feita no
local & horario previamente detarminados.

Coleta

A coleta dos residuos regulares sera de acordo com os itinerarios de coleta estabelecidos
com o velculo em marcha reduzida e compativel com a velocidade de coleta, Os gans
coletores deverdo apanhar e transportar os recipientes de lixo, com precisdo, esvazia-
los completamente @ tendo o cuidado necessaric para nao os danificar e evilar o
espalhamento do lixo nas vias plblicas.

O lixo depositado nas vias plblicas pela populagio e que venha a ser tombado ou
eventualmente caido durante a coleta, sera varrido e recolhido. Os recipientes vazios

deverdo ser recolocados nos locais de ongem. ;
Jﬁ%ﬁms
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As execucdes dos servigos serdo com minimo ruido e sem danificar os recipientes.

Os gans coletores deverdo sempre orientar a manobra do velculo com precisBo e com
devidos cuidados de seguranga.

Transporte

O motorista identificard em cada itinerario de coleta o menor percurso de transporte. No
transporte dos residucs aso destino final, o molorista deverda procedsr a devids

acomodacao dos garis na cabina do veiculo, e transportar ac local de descarga,
ocbservando atentamente os procedimentos de seguranca de transito.

MNos ciclos de ida e volta do veiculo 3o local de destinagao final sera adotada a coleta de
frente, ou saja:

1. Ficarao 02 garis, durante a viagem ao parque ambiental, realizando a coleta manual
e confinando os recipientes em locais de facil acesso;

2, Esla coleta sera realizada preferencialmenta nas vias transversals;

3. A coleta dos recipientes se fara no retorno do veiculo ao itinerario.

Seguranca e Conduta

Os servigos de coleta séo realizados em locails gue apresentam riscos & populagio & aos
funcicnarios direlamente envolvidos na limpeza. Por este motivo devera ter os seguinles
cuidados;

MNéo coletar em marcha a ré;

Mas vias de duplo sentido sera efetuada a coleta de um lado da via a cada vez,

Em vias com rampa, a coleta se dara no sentido descandents;

Em vias com rampas bastante acentuadas, a coleta se fara manualmente;

Os garis colelores devem andar sobre as calgadas,

Os garis coletores ndo devem forgar a entrada dos recipientes na tremonha com os
pes OuU COMm as maos,

Os garis coletores devem remover os recipientes segurando sempre pela parie
superior,

0O veiculo nunca devera transitar com a tampa traseira erguida;

Quando da descarga, os garis coletores ndo dever8o permanecer na area proxima a
tampa traseira;

10. Nao é permitido langamento de recipientes a qualquer distancia;

11. Toda a guarnigao devera estar uniformizada e alerta quanto a higiene;

12.N&o e permitido pedir gratificago ou doagbes a populagao;

e B E LS
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13.N&o deve promover triagem dos materiais: ur%—‘
14. Néo deve transporiar recipientes am contato com o corpo; RTINS
15.N&o ingerir bebida alcodlica. Engenheira Civil
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Setor de Coleta

Para melhor eficiéncia nos servigos de limpeza faz-se necessario que se subdivida a
drea de abrangéncia dos servigos em setores de coleta.

Os setores de coleta devem apresentar caracteristicas semelhantes, tais coma: mesmo
tipo de 4rea de ocupagéo, itinerérios, distincia e lempo de coleta.

Rota | - segunda-feira, quarta-feira e sexta-feira

Manha — Bairres.

Tarde — Bairros, Centro, entrada da cidade & mercados/feiras.

Sator |l - terga-feira, quinta-feira e sabado

Manha - Bairros.

Tarde — Bairros, Centro, Mercado e entrada da cidade.

Itinarario de Coleta

Os setores de coleta foram divididos em itinerarios de coleta, obedecendo:

a) Cada itinerdric corresponde & quantidade de residuos necessarios ao
preanchimento do veiculo coletor;

b) A quantidade de carga do veiculo coletor seja compativel com a guantidade
de residuos gerados no itinerdario;

¢} A quantidade de itinerarios possa ser reslizada no periodo ou tumo de
trabalho;

d) Os itinararios deverdo ser agrupados em setorss de coleta de modo que a
coleta seja realizada em cada um dos sefores considerados e de
responsabilidade da mesma egquipe coletora, am um tumo ou pericdo de
trabalho.

Para o dimensionamento dos itinerarios, utilizaram-se das informacdes cartograficas,
caracteristicas das vias (pavimentadas, declives, sentido de trafego, afluxo de pedestres,

ete.), costumes e tipos de edificagdes.
-ﬁ%ﬁ INS
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ITEM 02: COLETA PUBLICA.

SERVIGOS DE COLETA DE LIXO PUBLICO.
Planejamento
Para a concepgao do projelo de coleta de lixo publico tem que se considerar:

N&o apresenta uma regularidade de coleta;

Os residucs encontram-se fora de reciplentes padronizados;

A composicdo dos residuos apresenta diversa tipologia;

Também se devem coletar os residuos oriundos de: limpezas de canais e rios,
locais inacessiveis a coleta regular, terrenos baldios, monturos e galhos de
ArvVores;

e. Coleta dos residups advindos dos repasses e acabamento dos servigos de
limpeza.

poTe

Os itinerarios apresentam grandes variedades dos locais de confinamento sendo
necessario 4 atualizagio diaria, Para tanlo, se deve cadastrar

Pontos de coleta com respectiva regularidade;

Locais sugendos pelo pessoal de campo;

Locais identificados pelo servigo de fiscalizagio do municipio;
E, os locais reclamados pela populagdo.

apEo

Os itinerarios definidos sofreram acompanhamento didrio da produgdo de lixo, em cada
ponlo de confinameanto,

A divisdo setorial da cidade, a mesma da coleta regular, devera ser detalhada em mapas
& com a relago dos pontos de confinamento.

A frequéncia da coleta sera diaria e devera respeitar, sempre que possivel, o mesmo
horarnio da coleta regular.

l.2.2.2 Equipamanto
Serdo admitidos os empregos dos seguinies equipamentos:

a. Carroceria matalica sem compactacdo — veiculos com carrocerias fechadas ou
abertas, construidas em forma de caixa retangular com descarga pela lraseira @
por basculamanto,

b, Carroceria de madeira sem compactagdo — velculos com carrocerias abertas,
construidas em forma de caixa retangular com descarga manual.

PREFEITURA MUNICIFAL DE PIRES FERREIRA IJEM%H?INS
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O critério de sele¢io do equipamento adequado esta condicionado:

= Carroceria de madaeira - preferenclalmente no transporte de material proveniente
dos servigos de residuos publicos;
= Camroceria metdlica - em demais servigos participantes da coleta de lixo piblico.

As cammocerias, no momento do transporte, deverfo ser cobertas com lonas rodoviarias.

O carregamento do lixo se fard manualmente, atraves de garis paliadores, no entanto,
com autorizacao do setor competente, podera ser feito mecanizado.

1.2.2.3 Dimensionamento

0O dimensionamento e programagac da coleta estdo relacionados ao tipe de veiculo e
equipamento propostos, frota e quantidade de pessoal e finaimente, a maneira de
operacionalizac8o dos servigos: frequéncia, horarios, roteiros, itinerarios e pontos de
destinagao.

Competird, em caso de administragdo indireta, as empresas contraladas definirem o
dimensionamento e a programacgao dos servigos, ficando a cargo do municipio a
indicagio da destinagao final dos residuos.

Para o dimensionamento da frota 1&m que se preveram os excessos de carga causados
pela maior concentracio de residucs a recolher nas segundas e tergas-feiras, em virlude
dos finzis de semana. Portanto devera ser adotada uma capacidade de carga entre 70 a
B0% da capacidade nominal do equipamento.

Adotar o percentual de 10% sobre o total da frota slocada (reserva técnica) como forma
de atender aos servigos de manutencio preventiva e reparcs ou em casos emergenciais.

O dimensionamento & a programagfo dos servigos de coleta abrangem as seguintes
etapas:

Etapa 1 - estimativa do volume de lixo a ser coletado;
Etapa 2 — dimensionamento da frota;
ETAPA 1 - Estimativa do Volume

Pode ser feito através do monitoramento do servigo ou selecdo por amostragem, em
ambos os casos, apresentam imprecisdes.

No monftoramento de selegio devem ser identificados os roteiros em bairros
residenclals, em #areas faveladas, cenlro comercial e industrial. A partir desla

= M;R‘ﬂﬂﬁ
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identificacio se faz a obtenglo da amostra, em cada caracteristica homogénea de
poupacao urbana.

E também preciso estimar o nimero de habitantes, tanto de todas as areas monitoradas,
quanto dos setores em que a cidade foi subdividida com a finalidade de expandir a
amosira,

ETAPA 2 - Dimensionamento da Frota

O dimensionamento da frota tem como cbjetive determinar a quantidade de veiculos
necessarios & execucdo dos servicos de coleta quer exigido pefa ampliag8o, quer pela
reformulacio parcial ou total dos servigos.

A raformulacio se da quando:

= Houver substituicio e/ou renovagdo dos veiculos e equipamentos por outros de
caracteristicas diferentes;

= For identificado baixa eficiéncia e produtividade dos servigos;

» Forem alterados os requisitos dos servigos, tals como: setores, itinerarios,
frequéncias, horarios, periodo, entre outros,

O dimensionamento deve obedecer:

1. Localizagdo dos grandes pontos de fixo;

2, Determinacdo do volume e peso especifico do lixo a ser coletado — empregar o
processo de quarteamento das amostras de lixo;

3. Satores de coleta —os mesmos da coleta regular.;

4. Estimativa da quantidade total de lixo por setor — obtengdo numero de habitantes
de cada setor atraves de informagdes cadastrais do municipio para que seja
possivel determinar a quantidade em peso e volume, conforme procedimantos
descritos na ETAPA 1,

5. Estimativa dos pardmetros operacionais por setor — para cada selor devem-se
gstimar os seguintes parametros:

a. Disténcia entre a garagem e o setor — dg;

b. Distancia entre o setor de coleta e a descarga - dd,

c. Extensdo total da coleta - L;

d. Velocidade média de coleta do setor — v (varia entre 4 a 6,5 km/h);

e. Velocidade média nos percursos entre a garagem e o sefor e do selor ao
local de descarga — vt (varia entre 15 a 30 km/h).

6. Dimensionamento da frota para cada setor — a frota de cada setor & caiculada

pela formula:
F= (1/0x{{Live) +2x(dgivt) +2x[(ddivt)x( 1/d)x(q/C)]} onde, Ew;
| :
J = duragdo util da jomada, em horas uEngenneiiﬁcms

CREACE W' 0518998510
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q—quantidade total de lixo a ser colatado no setor, am t ou em m*

C - capacidade do veiculo de coleta, em t ou m*® {em geral adola-se 70% da
capacidade nominal)

7. Dimensionamento da frota total — o dimensionamento da frota total é resultante da
r;ﬂ‘n:iur gquantidade de veiculos que precisam operar simultansaments no mesmo
O dimensionamento da frota total de veiculos pode, também ser calculada pela formula:
F= (1J)f{LiVe) +2x(Dg/Vt) +2x[(DdVie 1/ p(Q/C)]} onde,
J = duragio Gtil da jomada, em horas
Q - guantidade total de lixo a ser coletado, em t ou em m?

L - extensdo madia da colela, em km

C - capacidade do veiculo de colela, em | ou em m? (em geral adota-se V0% da
capacidade nominal)

Ve — velocidade média de coleta, am km'h (varia entre 4 a 6,5 km/h)
Dyg - distdncia madia entre a garagem e cada sator, am km

Vit — velocidade média entre a garagem e cada selor e de cada setor ao local de
descarga, em km/h (varia entre 15 a 30 km/h)

Dd - distdncia média enire cada setor de coleta e a descarga, em km,
A frota seré composta por 02 (dois) caminhBes, sendo 01 (um) caminho carroceria de
madeira 6 m3 que fara coleta na sede e 01 (um) caminhdo carroceria de madeira 6 m3
que fara coleta nas localidades.

A guamicdo para cada caminhéo coletor sera de 01 motorista e 02 garis coletores.

1il.2.2.4. Execucdo da Coleta e Transporte de Lixo Pablico

A frota sera composta por 02 (dois) sendo 01 (um) caminh&o carroceria de madeira 6 m3
que fara coleta na sede e 02 (dois) caminh&o carroceria de madeira 6 m3 que fara coleta

nas oecalidades.
ﬂﬁi%mﬁs
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A equipe por veiculo sera de 01 molorista e (2 garis coletores equipados com
ferramentas e equipamenlos de sequranga adequados.

A ndo condigao de tréfego dos veiculos sera feita a colata manual.

Os servigos de colata de lixo pablico serdo realizados em todas as vias e logradouros
publicos, nas seguintes frequéncias e horarios: coleta diaria e diurna,

Os métodos operacionais a serem empragados sao:

Pessoal

Todo pessoal serd admitido através de selecéo e receberdo treinamentos direcionados
para melhorar a eficiéncia na execugdo dos servigos.

A apresentacdo dos funcionarios, devidamente uniformizados e equipados, sera feita no
local & horario previamente determinados.

Coleta

A coleta dos residuos de lixo piblico sera manual e de acordo com a programagao dos
servicos regulares e complementares. Os garis coletores deverao apanhar & transportar
os residuos provenientes da varrigdo, capina, poda, regulares ensacados ou paliar
guando néo com o cuidado de ndo espalhar os mesmos em vias plblicas.

Os garis coletores dever@o sempre orientar a manobra do veiculo com preciséo e com
devidos cuidados de seguranga.

Transporte

O maotorista identificard o menor percurso de transporte. No transporte dos residuos ao
destino final, o motorista devera proceder & devida acomodagio dos garis coletores na
cabina do veicule, e fransportar ao local de descarga, observando atentamente os
procedimentos de seguranca de trénsito.

Nos ciclos de ida e volta do veiculo 8o local de destinagio final serd adotada a coleta de
frente, ou seja, ficarSo garls, durante a viagem ao pargue amblental, realizando a coleta
manual e confinando os recipientes em locais de facil acesso.

Quando do transporie dos residuos orlundos da vamigao, capina, poda e regulares ao
destino final, © motorista devera ter o cuidado de recobrir a carga com lona rodoviaria.

Seguranga e Conduta mf%\‘
ARTINS
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Os servicos de coleta séo realizados am locais que apresentam riscos a populagio e aos
funcionarios diretamente envolvidos na limpeza. Por este motivo devera ter os seguintes
culdados:

1.

Os garis coletores devem andar sobre as calgadas;

2. Os garis coletores devem remover os recipientes segurando sempre pela parte

L

0N o e

superion,

Quando da descarga, os garis coletores ndo deverSo permanecer na area proxima a
descarga,

Tada a guarnicdo devera estar uniformizada e alerta guanto a higiens;

MNao e permitido pedir gralificacio ou doagoes a populagao;

Nao deve promover triagem dos materiais;

MNao deve transportar recipientes em contato com o corpo;

MNao ingerir bebida alcoolica.

L]
ﬁ%ﬁﬂs
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ITEM 03: COLETA PODA.

SERVICOS DE COLETA DE PODA.
Planejamento
Para a concepdo do projeto de coleta de lixo piblico tem que se considerar:

a. Nao apresenta uma regularidade de colela;
b. Os residuos encontram-se fora de recipientes padronizados;

Os itinerarios apresentam grandes varedades dos locais de confinamento sendo
necessario 8 atualizagdo diaria. Para fanio, se deve cadastrar:

a, Pontos de coleta com respectiva regularidads;

b. Locais sugeridos pelo pessoal de campo;

c. Locais identificados pelo servigo de fiscalizago do municipio;
d. E, os locais reclamados pela populagao,

Os itinerarios definidos sofreram acompanhamento didrio da produgao de lixo, em cada
ponio de confinamento.

A divisdo setorial da cidade, a mesma da coleta regular, devera ser detalhada em mapas
e com a relagéo dos pontos de confinamento.

A fraquéncia da coleta sera diaria e devera respeitar, sempre que possivel, o mesmo
horario da coleta regular.

Inicialmente o periodo da coleta sera diumo visto que a destinag&o final, atualments, néo
dispfe de condicdes de recabimento dos residuos.

ll.2.6.2 Equipamento
Serdo admitidos os empregos dos seguintes equipamantos:

a. Caminhdo de camoceria — equipamento robusto com objetivo de coletar podas.
0 equipamento, no momento do transporte, devera ser coberto com lonas rodoviarias.

O carregamento do lixo se fara manuaimente atraves de garis.

111.2.6.3 Dimensionamento K
‘«’E%mihs
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O dimensionamento e programacio da coleta estdo relacionados ao tipo de veiculo e
equipamento propostos, frota e quantidade de pessocal e finalmente, a maneira de
operacionalizagio dos servigos: frequéncia, horarios, roteiros, itinerarios e pontos de
destinagaon.

O dimensionamento & a programacao dos servigos de colets abrangem as seguintes
etapas:

Etapa 1 — estimativa do volume de lixo & ser coletado;

Etapa 2 — dimensionamento da frota;

ETAPA 1 - Estimativa do Volume

Poda sar feito através do monitoramento do servico ou selegao por amostragem, &m
ambos os casos, apresentam imprecisbes.

ETAPA 2 - Dimensionamento da Frota

O dimensionamento da frota tem como objetivo determinar a quantidade de vaiculos
necessarios & execucio dos servicos de coleta quer exigido pela ampliagdo, quer pela
reformulagdo parcial ou total dos servigos.

A frola serd composta por 01 (um) caminh&o carroceria,

A equipe por velculo serd de 01 motorista e 02 coletores equipados com ferramentas &
equipamentos de seguranga adequados.

Seguranga e Conduta

Os servigos de coleta s30 realizados em locais que apresentam riscos 2 populacio e aos
funcicnarios diretamente envolvidos na limpeza. Por este motive devera ter os seguintes

culdados:

1. Os garis coletores devem andar sobre as calcadas;

2. Os garis coletores devem remover os recipientes segurando sempre pela parte
guUperior,

3. Quando da descarga, os garis coletores ndio deverdo parmanecer na area proxima a
descarga;

4. Toda a guarnicéo devera estar uniformizada e alerta quanto a higiene;

5. Nao é permitido pedir gratificag@o ou doages a populagao,

6. Nao deve promover triagem dos materiais;

7. N&o deve transportar recipientes em contato com o corpo; -

8. Mae ingerir bebida alcodlica. EMZIETEHS
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ITEM 04: PINTURA DE MEIO FIO PINTURA.

Planejamento
A pintura, pode ser feita manual.
A pintura é realizada em vias e areas de passeio.

Apds a execuglo dos servigos, a drea devera ser medida e os dados obfidos langados
em mapas para efeito de estatistica.

Vias a serem pintadas
Area representada pelas vias a serem pintadas.

Frequéncia
A execugio de pintura serd feita no periodo diumo.

Horério
Sara das 0ThO0min as 11h00min. e das 13h00min as 17h00min.

A formagio das equipes obedecera ao critério de proporcionalidade, considerada a
extensdo das areas, e de modo que os trabalhadores figuem bem afastados uns dos
outros.

Os servigos serdo executados mediante ordens de servigos especificas.

ﬁi%ﬁﬁ‘ﬂs
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CONVENGAQ COLETIVA DE TRABALHO 2024/2025

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: CEQ00780/2024
DATA DE REGISTRO NO MTE: 1710712024

NUMERO DA SOLICITAGAO: MRO40385/2024
NUMERC DO PROCESSO: 13624 202061/2024-08
DATA DO PROTOCOLO: 17/07/2024

Confira a sutenticidade no endarego http:rnu.wE,mta.gnv.hrrsiatimﬂrmdiaﬂurf.

SIND DOS TRAR EM EMP DE TRANSP DE MUD BENS CARGAS LOG E MOT DE CAMINHAD NA IND
cOoM E SERV DO EST DO CE - SINDICAM CE SINDICATO DOS CAMINHONEIROS, CNPJ n.
02 499 529/0001-27, neste ato representado(a) por seu Prasidents, Sria). MIRIO ROTEX JOAD FAVAN

E

SETCARCE - SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE CARGAS E LOGISTICA NO ESTADD
B0 CEARA . CMPJ n. 07967 052/0001-80, neste ato representadaja) por seu Vice-Presidents, Sr(a)
MARCELD DE HOLANDA MARANHALD,

ealebram a presente CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulands as condighes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes ficam a vigéncis da presente Comencao Colellva de Trabalho no perioda de 01* de junho de
2024 a 11 de maio de 2025 & a data-base da catégoria em 017 de junho

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENGIA

A presente Convenglo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Profissional dos Trabalhadores
am empresas de transportes de mudangas, bens, cargas e logistica, bem como a categoria
profissional especifica dos conduteres {motoristas) e ajudantes de motoristas em transpories de
cargas vinculados &s empresas das categorias econdmicas da Inddstria, comércio, servigos,
agroindisiria e agrocomércio (Lel n® 13.103/2015 eategoria diferenciada), com abrangéncia ferriforial
em Abaiara/CE, Acarape/CE, Acarad/CE, Acopiara/CE, Aiuaba/CE, Alcantaras/CE, Altaneira/CE, Alto
Santo/CE, AmontadaiCE, Antonina do Norte/CE, Apuiarés/CE, AquiraziGE, Aracati/CE, AracoiabalCE,
Ararend4/CE, Araripa/CE, Aratuba/CE, ArneiroziCE, Assara/GE, AuroralCE, Baixio/CE, Banabuia/CE,
Barbalhal/CE, BarreiraiCE, Barro/iCE, Barroquinha/CE, Baturit$/CE, Beberlbe/CE, Bela Cruz/CE, Boa
Viagem/CE, Brejo Santo/CE, Camocim/CE, Campos Sales/CE, Canindé/CE, Capistrano/CE,
Caridade/CE, Cariré/CE, Caririagu/CE, Carius/CE, CarnaubaliCE, CascavelCE, Catarina/CE,
Catunda/CE, Caucala/CE, Cedro/CE, Chaval/CE, Chora/CE, Chorozinho/CE, Coread/CE, Crateds/CE,
Grato/CE, Croata/CE, Cruz/CE, Deputade Irapuan Pinheira/CE, Ereré/CE, Eusébio/CE, Farias Brito/GE,
Forquilha/CE, Fortaleza/CE, Fortim/CE, Frecheirinha/CE, General Sampaio/CE, Graga/CE, Granja/CE,
Granjeiro/CE, Groairas/CE, Guaiiba/CE, Guaraciaba do Norte/CE, Guaramiranga/CE, Hidrolindia/CE,
Horizonte/CE, Ibaretama/CE, Ibiapina/CE, Ibicuitinga/CE, lcapullCE, Ie&/CE, Iguatu/CE,
Independéncia/CE, |paporangalCE, Ipaumirim/CE, Ipu/CE, lpueiras/CE, IracemalCE, lrauguba/CE,
taicabalCE, Haitinga/CE, Iapajé/CE, lapipocalCE, RaplinaiCE, [tarema/CE, RatiralCE,
Jaguaretama/CE, Jaguaribara/CE, Jaguaribe/CE, Jaguaruana/CE, Jardim/CE, JatiGE, Jijoca de
Jericoacoara/CE, Juazeire do Norte/CE, Jucds/CE, Lavras da Mangabelra/CE, Limoeire do Norte/CE,
Madalena/CE, Maracanai/GE, Maranguape/CE, MarcolCE, Martinopole/CE, Massap&/CE, MauritilCE,
Meruoca/CE, Milagres/CE, Milha/CE, Miraima/CE, Missdo Velhal/CE, Mombaga/CE, Mensenhor
TabosalCE, Morada Nova/CE, Moradjo/CE, Morrinhos/CE, Mucambo/CE, Mulungu/CE, Mova
OfindalCE, Wova Russas/CE, Novo Orients/CE, Ocara/CE, Orés/CE, Pacajus/CE, Pacatubal/CE,
PacotilCE, Pacuja/CE, Palhano/CE, Palmacia/CE, Paracuru/CE, Paraipaba/CE, Parambu/CE,
ParamotilCE, Pedra Branca/CE, Penaforte/CE, Pentecoste/CE, Pereiro/CE, PindoretamalCE, Piguet
Cameiro/CE, Pires FerreiralCE, Poranga/CE, Portelras/CE, Potengi/CE, Potiretamal/CE,
QuiteriandpolisiCE, Quixadd/CE, Quixeld/CE, Quixeramobim/CE, Quixeré/CE, RedengaolCE,
Reriutaba/CE, Russas/CE, Saboeira/CE, Salitre/CE, Santa Eluilﬁrlaﬂ?@ ;annn: do AcaraliCE,
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Santana do CaririlCE, S$io Benedito/CE, 530 Gongalo do Amarante/GE, Sao Jodo do Jaguaribe/CE,
S30 Lufs do Curu/CE, Senador Pompeu/CE, Senador S4/CE, SobraliCE, Solonépole/CE, Tabuleire do
Norte/CE, TamboriiCE, Tarrafas/CE, TaualCE, Tejuguoca/CE, Tiangua/CE, TrairliCE, Tururw/CE,
Ubajara/CE, UmarilCE, Umirimi/CE, Uruburetama/CE, UruocalCE, Varjeta/CE, Virzea Alagra/CE e
Vigosa do CearalCE.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PISOS SALARIAIS

Fica pactuado o reajuste de §% (s&s8 por cenfo) nos segunias lermos: sumento de 3.0% (irés por cento) sobre o3
pisos vigentes em 31 de Malo de 2024, aslabalecidos na Convenséo Coletiva 20232024, a partir de 1% de junho o8
2024: @ 3% (irés por cento) 8 partir de 1°, de novembro de 2024, de forma rfo cumulativa, tstalizands o reajuste de
f% ( seés por cénto) sobre o5 pisos vigentes em 31 de Waio de 2024, aes quais terda direiio o amprégados que
sxmrgam as respectivas fungdes laborais, com embasamanio na politica de correcio salanial vigenta no pais.

Oia plaos & partir de 1. da junho de 2024, serBo os saguintes:

i - MOTORISTA DE VEICULOS DE TRANSPORTES OE CARGAS QUIMICAS E
INFLAMAVEIS

a- WOTORISTA DE VEICULDS COM CAPACIDADE DE 11 @ 18 TONELADAS - RS 2.117.37
b- MOTORISTA DE VEICULDS COM CAPACIDADE ACIMA DE 18 TONELADAS - FREZ.4B0,88

Il - DEMALS FUNCIONARIOS POR FUNGCAD DENOMINADA

1. MOTORISTA DE VEICULOS COM CAPACIDADE ATE 11 TOMELADAS, OFERADOR DE EMPILHADEIRA - RS
167378

2 MOTORISTA DE VEICULOS ©f CAPACIDADE DE 12 A18 TONELADAS - R51.072.81

3. MOTORISTA DE VEICULDS G GAPACIDADE ACIMA DE 18 TONELADAS — R%2,339 47
& AUYILIAR DE ESCRITORIO — RS 1.534.27

5. AJUDANTES, CARREGADORES QU CHAPAS EM GERAL- R¥ RS 1.534.27

&, COZINHEIRD, CONTINUO E SERVICOS GERAIS - RS 1.534 27

7. CONFERENTES - R§ 1.673,79

8. MOTORISTA DE VEICULOS OE COLETA DE LIXO, - RE 2. 187,02

5. MOTORISTA DE MUNCK. RETROESCAVADEIRA, DESOBSTRUIDORA DE FOSSA E ESGOTO, OPERADOR
DE EQUIPAMNETO MOVEL, MOTORISTA DPERADOR DE PA

CARREGADEIRA- MOTORISTA DE REEOQUE - MOTORISTA DE BETOMEIRA - MOTORISTA DE CAMINHAD
BASCULANTE = Roll On— R§ 218702

10 DPERADOR DE GUINDASTES 30— RS 3.000.26
11. OPERADOR DE GLINDASTES 508 — B3 3 B53 B8 A
12. OPERADOR DE GUINDASTES 70t - RS 4.155.07 e TINS
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13. BORRACHEIRC - R% 1.673.73
14, EMBALADDOR - ENTREGADOR —R§ 167378

15. PORTEIRO = VIGIA - RF 1.673.79

s pisas a partr de 1% de novermnbro de 2024, serfio o5 segUintes:

- MOTORISTA DE VEICULOS DE TRANSPORTES DE CARGAS QUIMICAS E
INFLAMANE|S

s  MOTORISTA DE VEICULOS COM CAPACIDADE DE 11 a 18 TOMELADAS — RS2.179,04
k- MOTORISTA DE VEICULOS COM CAPACIDADE ACIMA DE 18 TONELADAS - R32.553,25

i - DEMALIS FUNCIOMARIOS POR FUNCAD DENDMINADA

10, MOTORISTA DE VEICULOS COM CAPSCIOADE ATE 17 TONELADAS, OPERADOR DE EMPILHADEIRA - R
1.722.54

11, MOTORISTA DE VEICULOS G/ CAPACIDADE DE 12 A18 TONELADAS = R§2.030.27

12. MOTORISTA DE VEICULOS £ CAPACIDADE ACIMA DE 18 TONELADAS — R§2 407.61
13, AUMILIAR DE ESCRITORIO — RE 1.578,95

14, AJUOANTES, CARREGADORES OU CHARAS EM GERAL- R3 157885

15, COZINHEIRD, CONTINUO E SERVICOS GERAIS — RS 1.578.95

16. CONFERENTES - RS 1.722.54

17. MOTORISTA DE VEICULOS DE COLETA DE LIX0, - RS 226701

18 MOTORISTA DE MUNGK, RETROESCAVADEIRA, DESOBSTRUIDORA DE FOS%A E ESG0TO, OPERADOR
DE EQLIPAMNE TO MOVEL, MOTORISTA DPERADOR DE P

CARREGADEIRA- MOTORISTA DE REBOQUE - MOTORISTADE BETONEIRA - MOTORISTA DE CAMINHAD
BASCULANTE e Rell On - RS 228101

18, OPERADOR OE GUINDASTES 301 - R3 3.006.81
20, OPERADOR DE GUINDASTES 5 — R3 3,966,13
71 DFERADOR DE GUINDASTES 70t — RS 4287 41

22 BORRACHEIRD - RS 1.722,54
23. EMBALADOR - ENTREGADCOR — R$ 1.722.54
24, PORTEIRD = WVIGIA = RE 1.722.54

§ 1" Dos salarios des rabalhadores representados pelo sindicato obreiro convenents, as amprasas formacario
adiamaments na guinzena de imporincia equivalente a, pelo menos, 40% (quarenta por canio) do salano base da
furio do empragado.

£ 2° A comiseSo sobre lonelada trabalhada destinada acs caregadores, ajuctantas ou chapas am geral previstas no

ifern & do inciso 1, desta clausula, serd calculada tomando-se por base, a ang_E Esnﬂngam trangportada no Mes
TIN:
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pela empresa multiplicads par R$ 1,26 (um real & vinte e seis centavas). com & resultado dividido sgualmente para
\ndes 0s arrumadores, batedores de carga, carmegadores. ajudantes ou chapas.

§ 3%, Os motoristas que trabalham em veiculos bi-ariculados assam considerados agqueles velculos compostos pelo
veleuln de tracdc o implementa com duss ou mais composighes, bem como em veiculos especiais, quals sejam
anusles equipados com implementos conhecidos por “vanderlaias’ e "extensivas’, terfo direite ac equivalents a 10%
sobre o pise mencionads no inciso 11, item 3, E & pariir de 01 de Novembro de 2024, no incsse [V jtem 12, da
presants Clausula.

§ 4" Fica astabelecido que o menar piso da categoria a panir de 1° de junho de 2024 n&o podera ser inferor a RS
1.534,27 (um mil, quinhentos e trinta & guatro reais e vinte e sale contavas),

§ §°. Fica astabelecido que o menor pisa da categona a partir de 1° de Wowembro de 2024 nBo podera sar inferior a
R% 1.578,85 (um mil, quinhentos g setanta @ oilo reais & noventa e cinco CEntaves)

REAJUSTES/CORRECOES SALARIAIS
CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE SALARIAL E DA PRODUTIVIDADE

Estdo excluidos do reajuste previsto na presente cldusula, os caigos de Presidents. Vice- Presidente, Diretores,
Gerentes, Supervisores, Coordenadores, demais fungies ndo denominadas nesta convengio quUe exergam cargo de
chefia, com salérios superiores RS 7.950,00 {sete mil novecantos e cinquanta reals) o8 guais astarao supefos a0
raajusie conforme palitica interna da empresa;

§1°. Os demais inegrantes da categoria profissional que recebem ealério suparior 30 piso estabelacico na clausula
artesior, ohseryadog os pesos ali estabelecidos, terdo o3 seus salrios reajustados sobre o esiBbelacdo na
Convencao 2023/2024, o reajuste serd de 5% {seis por cento) nos seguintes termos: aumento de 3,0% (irés por
canto) scbre o8 pisos vigenies em 31 de Maio de 2023, estabelecidas na ConvensSo Coletiva 202372024, a partir de
19 da junho de 2024; e 3% (irés por cento) @ partir de 1%, de novemnbro de 2024, de larma nao cumulativa.
tnializando o reajuste de B% (dere por canto) sobre os pisos vigenbes am 31 de Maio de 2023,

§2°_ As empresas se obngam a fornecer mensalmente contracheque a3 rabalhadores.

§1, A% amprosas deverdo se abater de procader desconios &m desconformidade com o Art. 462 da GLT.

§4*. Os aumenios espontdneos concedido pelas empresas aos seus ampregados ndo podem ser reduzidos para
equiparacio com o prévisto nesta Convenclo Colefiva;

PAGAMENTO DE SALARIO - FORMAS E PRAZOS
CLAUSULA QUINTA - DO SALARIO EM CHEQUE

Caso o pagamento do salario seja feito em cheque ou gualguer outra forma de deposito bancario, a ampresa dars
fermpo a0 frabalhador para deposiar ou S3car no Mesmo g,

CLAUSULA SEXTA - DA INSTITUICAO FINANCEIRA PARA PAGAMENTO DE BENEFICIOS

TINS
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01 SETCARCE & o SINDICAM instituam, neste ato, corvénio com o Miths Bank correspendente Financeiro, o qual
devara sar ufilizado para o recabimanta pelos empregados dos benaficios previstes no instruments colelivo, coma
prémio por fempo de ssnaco. da #uds de custoe para viagem, ajuda de custa didna. ajuda de custa mensal, auxibs
combustivel, vale refeigaoialimentagdo ¢ cesta basica, resciafes de confrato de frabalho e dema3s repassss a0s
colaboradores ndo previsto na COT.

FARAGRAFD UMICO - As empregadoras qua tenham contratos com oulras instituigoes financeiras em wigor eatio
isentas de cumpriments da norma prevista no caput ate o vencimenis do refendo contrato,

GRATIFICACOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
ADICIOMAL DE HORA-EXTRA

CLAUSULA SETIMA - DA HORA EXTRA

Considerantn as peculiaridades do segments econfmico de wansporte rodovianc de cargas, tais como, leis de
resfrighes a cnculagio de weiculos, demora no descarmegamento & caletas em grandes embarcaderes, cantros de
distribuigdn, supermercados, acidenies de transito, congastionamentes, dermara & filas nas entregas e coleias de
mercadorias, quebra ou defeilos mecinicos noe velculos, anchentes, akegaments dé ruas. aveniklas ou Ouiras
ocorféncias de forge malor, a jornada exiraordindria, em decomBncia dos citadas motivos @ guee Indepandem da
vontade de empregads ou smpregades poderd exceder os limites estabelecides pelos artiges 58 & 58 da CLT nes
termos do artign £35-C da CLT

E1%. & empresa empregadora podera delerminar que o Motorieta cumpra 3 jomada normal de B (oiba) horas. sam
jornada extraordinaria, cabendo ao emprégado a nhrigacho do confrole,

§2°. E da responzabilidade do molorista a observancia do tempo de drecio & de descanso obrigatane previstos na
Lai p® 1340312015

ADICIONAL NOTURNO
CLAUSULA OITAVA - DO ADICIONAL NOTURNO

O Empragatn que prestar servico, inclusive no de revezamento, no periode entre 22:00h de um dia & &s 05:00h do
dia seguinte, fara jus & um adicional neturne sobre aquela hora de 30% {inta por canio]

PREMIOS
CLAUSULA NONA - DO PREMIO POR TEMPO DE SERVIGO

Os empregades que trabalham ha irés anos ou Mais Na MESMAa aMAresa ou que venham & completar gsse fampo
de serviso terd diredto 3 um prémio mens3i correspondente a 1.5% (um virgula cinco por centa) de seu salanc base,
a partir do més em gué  wenha a completar tal periodo.

PARAGRAFD UNICO — O prémic acima mancionsde ndo tem natureza salarial, ndo se incorporam a rEMUNerEcao

para quaisquer efeitos. Ndc constiul base de incidéncia de contribuigao previdencidna ou do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo @ nem se configura Loma rendimenio tributavel do trabalihador;

AJUDA DE CUSTO
CLAUSULA DECIMA - DA AJUDA DE CUSTO PARA VIAGEM

0)s empregados que. em acordo com o empregader em decorréncia das suas atwidades profisslonais ou am S0

de acoréncia de caso faruito ou forga maicr, forem obrigados a paroitar fora, glabelecimanio ande S8 enconira
i [
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o estabelecimento do empragador, terdo dreibo ao recebimenio do valor de RF 106.00 {cento & $ei5 reals) por
pemoits desiinados a custear as despesas com janiar, café da manhd e almogo @ hospedagem. do qual devera sar
dedurida as valores |3 adiantados 8 titulo de vale-refaigio ou vale-alimentacho

§1°. Caso a chegada do empregado a0 eslabelecimento do empregador apbs 0 pernoile ocora apds as 13:00hs,
serd devido o valor equivalents a 30% dcinquenta por cento} do valor previsio no capul do qual devesSo ser
deduzidos og valores ja adiantados a titulo da vale-refaicio ou vabe-alimentacis.

§2° Ccomendo 8 siuagio do caput desta clausula, mas ndo havendo o peémoite mencionado, o trabalhador terd
direflo & 50% (cnguenta por cento) da citada ajuda de custla, sem prejulzo do vale refeigdo ou alimentagis, sendd
vedado o seu descanto,

§3° A ajuda de custo estabelecids nesta clausula ndo serd devida guando o deslocamento ocamer dentro da Regias
tetropolitana de Foraleza, composta pelas seguinies cidades: Fortalezs, Caucasa, Maranguspe, Pacatuba, Aquiraz,
Maracanay, Eusébic, Guaiuba, taiinga, Charozinhe, Pacajus, Horizonte. S0 Gongalo de Amarants, Pindoretama e
Caseavel & nBo poormer o pernoits.

§4". Quando o estabeleciments da ampresa de onde a viagem se inica estiver localzado em cidade interiorana, as
sjudas de custo serfo devidas em sua iofalidade quando a distdncia enire o municipio do mencionado
estabaleciments & o do desting for igusl ou superior 8 BOkm (oitenta quilémetros) se houver o pemode. E se na
mesme situagio ndo ocomer o pemoite, & ajuda serd de 50% [cnguenta par cento), na forma do §2°. desta clausula.

§5°. O valores previstos no caput & nos § 2° 3°, 4° da presenta clausuta, deverio ser fornecidos anfecipadamente,
rd inicia de cada parcurso

E5' As empresss que lancarem como components de custos nos condratos firmedos, especielments com orgaos
plblicos, walor de ajuda de custo superior @0 estabelecido nd caput desta clausula repassardo tad valor a0
empregadn, ressalvado o dirsito de deduzir as despesas com irbulos decormentes,

ET. A smpresa empregadora podera firmar convénios ou acordos com locais para estacionamento dos velculoz
para pemolte dos trabalhadores sem prejuize da sjuda de custo, ou ressarcir &% Irabalbhadores da despesa com a
comprovacio, feits a essa titula.

AUXILIO ALIMENTAGAO
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - REFEIGAD

As BMpresas quee (& posausrm restauranie proprio, ou gue mantem contrato de formecimanio na  sede &3 amprasa,
proporcionario sos empragados alimeniacio adequada, de boa qualidade &  devidamente bakanceada, 8 em locais
adequados, NOs CAS0S BM que 3 jormada de frabalfo seja intercalada nos horarios de refeigbes basicas (@limogo @
jantar), sem nenhurm dnues para o empregada,

E1%, Az empresas que ndo preencham os requisios do caput dasta clausula ficam cbrigadas a farnecer vale-refescac
ou vale-alimentagds, no valor comespondante a RE 21,50 (vinte 8 um reais e cinquanta cantavos), a Ser pagd ou
repassato junts com oS sal&rios de cada més;

E 2", Mos casos em que o empregado for convocado pela empregadaor a realizar mais de 2 30 {Duas horas & frinta
rénubea) de horas extras por dia f2rd jue 8 umna apeds de cuslo didria no valor de RS 21,50,

& 3", Serad descontads do saldric-base dos trabathadores o valor de RS 0,07 {um centavo de real) para efeito de
percepgao dos benefickos acima referidos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CESTA BASICA

4 empresa ampregadora formecera aos seuws empregados, desde gque ndo tenham faltas injustificadas,
mensalmente, até o 5° dia Otil 9o mas, wma cesta baska que devera conter, pelo menos, o8 seguintes produtss oem
g5 respectivas quantidades; 06 {seis) quilogramas de armoz, § (cinco) gulogramas de agucar, 06 (seis) quilsgramas
Feijfio, 02 (dois) quilogramas de farinka, 01 {wm) quilograma de massa de milha, ¥ (meio) qullograma de cafs, 02
(dois) pacotes de macarrfe, 02 (dois) pacoles de bolacha, 02 (duss) kstas de Sleo da =oja. 800 (seiscanios) gramsas

de |eite am pd. & ¥ (meio) guilograma de doce de banane ou goiaba,
TINS
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§1°. Em caso de suspansgo do coniratn de trabalho na forma da lei, o beneficio desta clausula lambam era
suspenso, ohsarvado o disposio no paragrafo seguinte,

£2°. No caso de a suspensio ocormer par incapacidade para o Irabalho, nos termes da legislagho previdenciara, o
benaficio da cesta basica serd concedido durants o5 primeiros sels meses da suspensda, salvo se for em virude ds

scidents de irabalho, caso em que a concessdo dar-se- & enguanto perdurar o contratn de trabalho, mesmo durante
B SUSpensdo.

§3°. © empragado em gozo de fénas nio sera prejudicado no direils 8 sjuda de custe mansal
£4* A empregada em gozo de licenga maternidads no sara prejudicada no direlte 3 ajuda de custo mensal

ES®. Ag empresas poderdo optar, caso o8 rabelhadones. em sua maiohia, concordem, pela substitulzio dos produtas
pof peclnia, caso em guee o valor mensal sera de B3 21 0,00 {dhizenios & dez raais).

§87. As emprasac integrantes da categoria seonfmics descontario de todos os empregados benefitladcs com 2
cesta bagica em produtos ou em pecinia o valor de RE 20,00 ao SINDIGAM- CE: {ar. 2° §1°, Decrato DS/1857)

§7" Os valores previsics no §6°. serko repassados pela emprasa ermpregadora até o 5° (quinte dia) Ot am conia
sspecificada de tlularidade do SINDICAM-CE atraves do link hitps; isindeameeary sindsyslem, s hoiliolelcs @
pariic do desconto efetuada do trabalhador, sob pena de rriuita de 10% s0b o walor nao repassado,

EE* 4 empresa deverd remeter ao sindicato profissional, por ooasdo do rapasse, chpia da relagio nominal dos
empregados que pagardo ob respectivos valores,

E9® A ajuda de custo mensal, sob gualguer das formas previstas nesta clausula ndo ferd nalureza salanzl nam 8
integrara a remuneragio do empregado nos termos da e

AUXILIO TRANSPORTE

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO VALE TRANSPORTE

Az gmpresas poderio repassar @ seus empregados o vale transpors em pecunid, casc soliciade peby mesma, Lm
n destague da parceia na folha ou documents correspondents,

£1°. Em substituicio a0 beneficio do vale-transporte, as empresas poderSo, quands gohciiado pelos empragados
conceder a tido de auxilic combustivel o valor minimo de R$ 150,00 {cento & ainguents reais) & PRERIMIO MG WEior
equivalente a0 que sena destinade ao vala-transporte,

§2°_ O valor previsto nesta Cléusula nao tem natureza salarial para lodos os efeiles. ndo sendo base de calculn para
pagamento de FGTE, previdéncla social e demala verbas trabalfustas.

£3" As empresas descontarBo dos empregados. sam gue hajs prejuize & norma legal pedinents, o valor
correspondente a 6% (seis por cento) dos salérios nomingis. §4°.

E4"As ampresas que ja praticam valores mais benéficos aos trabalhadores deverdo manme-los;

AUXILIO SAUDE
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO PLANO DE SAUDE

As partes estabelecem como direlte dos empregados o plano de saude hoapialadfambulatonal, devendo 2
ampregadora contratar prestadora de senvigo devidamenta registrado ma Agencia Nacional de Sadde Suplementar

§ 1*. Para o seu cusieio, B5 empresas que lenham até 100 {eem) funcionares arcaro com 50% [cinguenta por
cante) dos custos do planc » as empresas com mais de 100 empregados com B0% {oitenta por cento} dos custes do

. o
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§ 2°. Os empregados autorizam, desde [, o desconto mensal no valor de R 0,01 {um centavo de real} de seu
salario. akém das parcelas pravistas no §1° desta Clausula, para efeito de percepgao dos beneficos acima referidos,

§ 3. Os dependentes do empregado podem aderir ad plano de salde, mas sem qualguer custo para a3
empregadora, com valeres diferenciades canforme contrato BEETCARCE -SIMDICAM.

§ 4°, Erfende-se como plano & exclusiva imperancia da vida segurads, logo, exceluadas as coparbtipacies e vida
e dependentas

§6°, O SETCARCE possuil convanio de plano de saide com a cperadora HAPYIDA, podendo ser formalizada Junto
ao windicato a adesdo da emMpreza ao MEesmo,

£5”. Os beneficios acima mentionados concadidas pelas empresas Ao tem natureza salarial, nao se iNcofpoTam a
remuneracio para quaisquer efeitos, Ndc conslitul bese de incidéncia de confribuids previdenciana ou do Fundo de
Garantia do Tempa de Senvico 8 nem se configura come rendiments irbutdvel do trabslhador;

§7°. As empresas que @ praticam perceniuals mais bendficos acs trabalhadores deverdo manier os referidos
percentusis;

§4'. Em caso de afastamento em decorréncia do gozo de autilip-doanga ou auxibs-amdante, ou Mesmo em G330
de invalidez recanhacida palo rgde previdencidno, 0 empregada obriga - se 8 efetuar o pagamento pravisto no 517,
ficando as ampresas sutorizadas a efetuar o desconto 008 valores respectivos da complemeniagan salarial pravista
fa CLAUSULA DECIMA SEXTA da presente Convengio Colefiva de Trabalho.

OUTROS AUXiLIOS

CLAUSULA DECIMA QUINTA - PLANG DE ASSISTENCIA FAMILIAR

As enfidades sindicais convenantes instituem, neste ato, o PLANO DE ASSISTENCIA FAMILIAR, doravante
denominado simplesments “PAFT, com islulto de propercionar & todos os trabalhadores subordinados 3 asta
Convengio Coletiva de Trabalho o usufrute das benessas viabdzada palo referido PAF

A party da vigincia desta Convengdo Coletiva de Trabalho fica acordado que pard viablidade de implaniagio 8
manutengio dos beneficios contempiados no FAF, caberiio as emoresas BMPregadoras o pagaments mensal no
yalor de R$33.00 (rinta & trés reals) por trabathador com contrato de frabalho alive, valar este, revertidd &m
completo beneficio da classe trabalhadora represantada pelo Sindicste Labaral,

G380 o empregado deseje acrescentar dependentes. poderd fazélo, arcands integralmente com oz valores
comespandentas, atraves do desconto em folha de papamento, neste caso, com dirgita apenas a0 plano
adontoldgico e telemnedicing, mediante o pagamento mensal de R318.90 (dezenove & noventa cenfavos), por cada
urmn aeles,

D& valores serSo descontados dos empragados que assim o desejarem, mediants auloriagio expressa e a&serits oe
cada um deles, & serd inserdo no bolele da mesma cobranda envigda para empresa mensalmente, Tal exigincia
tem carater obrigatério para empresa, uma vez manifestada & vontade do trabathador em estender o beneficio aos
geus dependanies.

O PAF serd implementado & gerido pelo Sindicate Laboral atraves de uma empresa especializada denominada
“(zestora”, gue conisntaments com os demals formecedores por ele contratados, garantirdo o fel curmprimento dos
beneficios abalxo durante toda a vigdnoia desta CCT,

BENEFICIOS: descrigho, eoberiuras & caracteristicas. PLAND ODONTOLOGICO”

Cobactura confarme Bol minimo de procedimentos previsios pela ANS (Agéncia Nacional de Satde Suplementar):

- » Urgéncia 24h I% Hiﬁ A
TINS
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Diagnostico
Pravenglo
Restauragdo
Tratarenis de canal
Ddorifopecistna
Radioiogta
Cirurgias
Tratamenta de gengia
Protess (Blocs, cora & pivg) Caractensficas:
Cobertura Nacional
Sm Pericla

isancan Tofa! de Caréncias
Atsndimento ¢om dentistas, wis chal, 24 horas por dia, 7 dias por semana
Dependenies legals alé 5 anos completes lerdo direifo ac plano SEM COBRANGA ADIC{ONAL

« Atendimento sdontolégien preventivo dentro das empresas. astravas das visitas do Odonto Movel

Apariir de 5.000 vidas 3 agiben beneficics se fiea campromissade em instalar um consuliorio dentano na sede dao

Sindicam-CE

TELEMEDICINA,
Consulla médics, por video chamada, agendada, com as especialidades descritas abaixg.

= Clinica geral llimitado,
Cardivogia;

Aba. no maxime, 02 (dols) consultzs por ana,

= Endecrinclogia;
A& no maximo. 01 (um) consulla por &no.

= Dermatologe;
Afg, no mEome, 0 (um} consulta por ana,

« Urologia i — .
; u%ﬁws

Até no maximo, 01 (um) consulfa por ano. . Engenheiro Civil
LREA-CE W' 061495951



= Pgicoterapia
Consulla agendada com peicdbage, por video chamada. Ate. no maxime, 12 (doze) consultas por ana.

» Consuttcria Mutrickonal
Consults agendada com nutriciomista, por video ChEMada.

Até, no maxims, 12 (doze) consullas por and,

Ginactlogista,
Até no maximo. 04 (quatro) consultas por ano, SEGURO DE VIDA™
Em confarmidads com a Lei Mo 13,103, de 2 de margo de 2015, fica garantido aos irabalbadores o capital segurado
minimo correspondente a 10 vezes o pieo salarial da sua categona & coberturas conformse abaixa.

Piscs Salatais de até RS 1.800,00 Coberuras:
« Mome Matural = | & de RS 18.000,00 {Dezoibo Mil Reals)

Muovte Acicental — . § de 18 000,00 (Dezodn Mi Reais)

« Invalider Permanente Total ou Barcial por Acidente — | S da R 18.000.00 (Dezoito Mi Reals)
Invalides Funcional Permanents Total par Doengs Profissional — 1. 5 de RS 18.000.00 {Dezoito Mil Reais}

Pigoe Salarials de RS 1.601.00 & RS 2.200,00 Coberiuras:

« Morte Matural — |. 5 de RS 22.000,00 (Vinte & dois Mil Reais]
« Worte Acidental — 1.5 de RS RE 22.000.00 [Vinte & dois Mil Reas)

. Invalder Parmanents Tatal ou Parcial par Acidente - LS de R$ 22.000.00 [Vinte & dois Wil Reais)
+ [rvabdes Funcional Parmanante Total por Doenca Profissional — 1.5 de RS 22.000,00 (virte & dois Mil Reaas)

Pisas Salariais 8 partir de RS 2. 201,00 Coberuras.
o WMode Matural — .S de RS 42.500,00 | quarenta & dois mil @ novecentos reais |

« + Marts Acidentsl — 1.5 de RE 42 900,00 ( quarenta & dois mil & novecentos reais |
-« Invalidaz Permanents Total ou Parcial por Acidente - 1.5 de RS 42.800,00 | guarenta e dois

mil & novecentos reals |
a
= « |nvalidez Funcional Permanente Toial por Doenga Profissional — LS de RS 42.900,00 {

guarenta e dois mil & novecentas reals )

« + AUX|LIO FUNERAL™

« Assistncia Funeral Individual (rorte natural ou acidental) = |5 de até R3 3,300,00 Cesta Basica pelo

perinds de B meses (Bm caso de morta PO quaiguer casa)l por— RS 580 .00
os moloristas, em cumprimeants a0 atigo 188 - § 6° da GLT, o

Quando no ato da adrmissda e demissio de empregad
podara’ utilizar o convenic do SINDICAM RS 85.00 para 3

empregador, desde que associada Bo SETCARLE.
realizac a~o de examas ioxicalo gicos. ] i
TINS
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ASSISTENCIA MATALIDADE™

+ Eniraga de cartSo magnético com valer de RS 600,00 (Sescentos Reais)

« Cuando do nasciments do filho do tHikdar, o mesmo devera enrad em contaio com a central de afendimentio
@ até 60 dizs e deverd emdar a certiddo de nascimeanta

Limite de acionamento de 01 vez aa ana, por titular. Em case de nascimento de Gameos. sers acrescido o valor de
FE 100,00 [trezenios raaiz} 8 partir do sagundd univiteling.

“Blaso Odontolagico registrado & regulamentado pela ANS = Agéncia Nacional de Sadde Suplementar. As condighes
de gtendimento, abrangéneia, coberuras, cardncias et do produio estic em conformidade com a ANS @
estabelecidas no contrato fiemado entre a Cperadara de Planes Odontalbgico & o Sindicato Laboral.

=anfarme o regulaments & as condipies gerais estabelecidas na Apolice estipulada’ subestipulada pelo Sindcaio
Laboral com a Seguradora devidamenta registrada na Susep.

§1° A Gestora disponibiizard um sistema online afravés do site hites it agEbenbaneficios. cam bePAF -
SNDICAMCE para gue o empregadores realizermn & inclusfo de todos seus frabslthadeores atives & noves
contratadas ne PAF, bam como, a exclusiio dos que tiverem o seu contralo de trabalho reincidido

§2°. O pagamenta mensal do PAF devera ses realizado pelas empresas Empregadoras. por cada trabalhader ativo,
ndepandents dos beneficios j& ofertados por ela, garantindo na integra o #cessc a todos o5 beneficlos previstos
mesta clausula,

£3%. O empregado podera ncher Seus dependenies no PAF, arcando integralments com o8 valores
cosrespondentes, stravés de desconto em folha de pagamento. A inchusdo & exclusdo dos dependentes podara ser
reglizada pek propro emgregado afravés de seu acesso individualizads a sua conia de benefice Ao site
i fwvews. agibenbaneficios com i PAF-SINDICAMEE . ou através da ceniral de relacionamento da Gesiorg, ou
ainda atravée do departaments pessoal que padera incluir 8 axcluir no sistema de movimantacao online da Gestora.

§4°, Fica estabelecido que o valor 2 ser pago mensalments por cada tratbalhador efou dependente (s) referante ao
PAF serd realizado pelas empresas empregadoras através de boleto bancario, disponibilizado no sistema onling
pela empresa Gestora, com o vencimento todo dia do dia 5 (Cinco) de cada mis. A cobranca do PAF sera realizans
paln empresa Gestora por conla & ardem do Sindicato Laboral.

£5'_ As movimentacSes de inclusdes e exciusdes de frabalhadores efeu dependentes deverdo ser realizadas até o
dia 15 (Quinze) de cada més através do sistema online & 18rdo processamento efetivadoe com vigéncia no dia Ha
{primesiro) do més subseguente,

§6°. Em caso de afastamento de empregado, por motivo de doenga ou acidents, bem como no periodo de aviso
prévio indenizade ou cumprido. & empregadar mamiera o pagamento do PAF para manutencho dos bemeficios
convencionados mesla ciiiiguda,

§7°, A Gesiora mantém @ disposicio dos Empregadores @ Empregados, a Central de Relacionamento, com
funcionamento em dias leis, de segunda a eexts, das Bh as 18k, cam ndmaros de contatos disponivels pelo ste

pifo /Ay gaibenbenebicns com. br/PAF-SINDHCAMOE

§8* A Gestora disponibllizara aos frabalhadores através do sie hitp lwww.aaibenbeneficios com brPAF-
SINDICAMCE trabalhador acesss a certificados, regulamentos. condiches gerais, e lodas as informagbes
pertingntas ao funclonaments dos benaficios contemplados no PAF,

§9° A Gestora disponibilizaré material informative com as ofientagdes necessarnas para que o trabalhador acesse
as informacdes do PAF através do Site, cabendo &3 empresas empregadoras empreenderem saus melhores
esforcos para entrega e divulgacio do referide matersal afim de dar conhecimento a todes o seus colabaradores,

%
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5107 O nao pagamento do boleto até o vencimanta astanelarido nesta Convengao Coletive implicard na incidéncia
de jurcs de mera de 1% ao més. calculades pro rata die, corres@c monetaria pela varagio positva do IGP-M &
multa de 2% (dois por cento) sobre as valores nao pag0s.

§11*. O madimplemento superior ha 10 (dez; dige. oeasionara 3 suspensio dos bereficos nos furn-enachu-ma
contratados, estando & empresa emgregadora sujeita a penalidades previstas nesta conwangdo. além da
inderizacio e reambalzs de sarviges néo cobertos a0 irabalhador em detrimanto da suspensdo das cobaruras,

§12° A5 empresas empregadoras deverio fermecer no Jio da homalogacao da rescisio do centrato de tratalho
com o empregada, @ compravacdo de vinculaglo do emgregado atraves de demonsirativo de fatura @ quitagso do
botets do PAF do miés wepente.

§13°. O valor mensal do PAF previsto nesta clausula, tendo em vista o carater assistencial e indenizatbrio, nao tém
matureza salastal & ndo se Ncerporam ao salirio para qualkquer fim.

§14° As EMpresas empregadoras terad até 30 (lrinta) dias a partir da assinstura desla convenGao coletiva de
trabalho para reslizar @ inclusbo de iodos seus frabalhadores através do Sistema Online dsponibilizade pela
Gestora, conforme pardgrafe primeins.

§15° © regjuste do valor do PAF previsto nesta clausula sera realizado anualmente pelo INPC — indice Nacional de
Frecos ag Consumidar,

§16°. Visando & segurania € manutencio deos beneficios ane trabalhadores. fica pactuado que 3 validade.
aplicabiiidade & vigincia desta clausula perdurard durante toda 2 vigknola desta cornvengao, bem come no perioda
de megociagio da Convenglo Colstiva de Trabalha do ano seguinte, mesmo que sua assinatura & homalogagac
scorrs am data posterior 3 sua data base. A suspens3o e inaplicebilidade cesta clausula ssmanie ooormera casse
figue pactuade a sua exclusio na proxima Convengao Coleliva.

£17%. Em caso de afastamento de empragade, por motvo de doenca ou acidente da trabalhe, o empregador
mantera o recolfuments por até 6 (seis) meses. Caso o afastamento do empregado seja por periodo superiar a B
{sis) meses. o empregador fica desobrigado ao recolhimenta desta contribuiclo, ficande garantdos a0 empregado
todos o8 heneficios previsios nesta clausula, Bté seu efelivo retomo ag trabalho, quando entdo 0 empregador
relomara’ o recathimants refativo ao frabalhador afastado.

§18°. 0 pagamento do PLANO DE ASSISTENCIA FAMILIAR, dorawante denominada simplesmanta "PAF"
desobriga a5 Empresas da confrataglo de oulre seguro para lender 35 disposiphes legais

§19°, As paries convenentes instituem o FAF durante a vigéncis da presente Convengao Coletiva de Trabalha,

CLAUSULA DECIMA SEXTA - GOMPLEMENTAGAO SALARIAL DO ACIDENTADO

Fica assegurado que o ampregado afastado por acidenia da frabaio terd seu salaro Complementado pala empresa
smpregadara, até atingir a remuneracBo integral percebida pelo mesma, 3 partir da 16° (decimo sexto) dia & seU
afastamenio gté o S@u relomo a emprasa,

Limfando-s# & pariodo desta complementsgao ao prazo maximo de 12 (00Z8) Meses ou sud aposentadona, o qua
oooitEr primeinm.

EMPRESTIMOS
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO EMPRESTIMO CONSIGNADO E CONVENIOS DO SINDICAMICE

heos termas da Lei n® 10.820/2003, as empresas disponibilizarfo sos seus eMpragados com coniraio de trabalho por
tempa vigente por & (seis) meses ou mais, aravés da convénios com mstitiigdes financeiras, o empréstmo
consignade em folha, cumprindo as normas ali estabeleciaas e efetuando o devido desconle na folha salarial do
empregado contratanie de tal empréstima.

§1°, O SINDICAMICE podera firmar conwénios com livrarias, farmacias, cooperabivas de credie, consuma B
asgociacies, para a aguisicio de maferiad escolar. maedicamentos e géneros alimenticios. destinedos 303
funciondrics da base de representacdc do SINDICAMUCE O sindicats emiara 3 empresa o formulario de
autorizaclo do respective desconto, devidamenta assinado pelo empregado, devendo a empresa efshuar o desconto

do ampregado na folha seguinte ao recebimento da autorizacao, bem como a%ar o repasse para o sindicalo

u RTINS
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§2°. O Sindicam-CE institui para os trabalhadores associados o vale compra (Cestas Basicas). no valor de R3
500,00 - As Empresas realzarso o respective desconto em folha, ficanda facultado ao trabalhader o parcelamento
em alé duas (2] parcelas mensais, Ressalte-se que sd poders adquirdr nova cesta basica (Vale compra), desde que
& anterior esteja integralmente quitada, ficando estabelecdo que 3 empresa @m casd de demissdo reslizars 05
deeconins de pancelss restants arm rescisio,

Cis valores previstos  serSo rapassados pela empresa empregadors em conta especificada de iihdaridade do
SINDICAM-CE atraves do Bk hitps:lsindicamceara sindsysiem.arcbrboletos  a partir do desconio efeluado do
trabalhador, sob pena de multa de 10% sob o valor nao repassano,

§3°. 0 SINDICAM/CE podera firmar convénios com Laborattrios de Andlizes Clinicas para a realizagio de exames
bouicobégicos para cumprimento das determinages da Lei 13.103/2015, destinados aos rabeihedores da base de
representacdo do SINDICAMICE,

§4' Cada empregado somenie podera comprometer até 30% (trinta por centa) de seu ealario, ficands as emprasas
aulerizadas a negar novas descontes quands os descontos j@ aulorizados ou determinados par (& ou ordem judicial
farem iguaia ou SUpenROrEs;

§ 5°. Fica estabelecido que as instituigies financeiras, que mantiverem convenio com SINDICAMICE, rermeterso
para A% respectivas empresas, os valorea para devido desconts na fala zalarial do empregado contratante de tal
ernpréstimo, juntaments com termo de anuéncia assinado pelo respectivo empregado & copia do contrats firmado
com sindicato 8 com empregado coniratanta;

CONTRATO DE TRABALHO - ADMISSAO, DEMISSAO, MODALIDADES
NORMAS PARA ADMISSAO/CONTRATAGAO

CLAUSULA DECIMA QITAVA - DA COPlA DO CONTRATO DE TRABALHO

Guando da admissdc do smpregado e, sende escrite o contrate de trabalho. a empresa fica cbnigada a entregar 20
empregade admitide chpia do citado conirato de irabalho, sob pana de ncorrer em pagamento de mults par
descumprmanis da presents Convancio

Paragrate dmes - Quando da admiss3o de empregados, 0 empregador fornecera formulario de assotaac fornecido
pefo SINDICAM contendo informagde sabre a associagic sndical & 03 beneficics de convénics mantidos pela
entidade.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO CONTRATO DE EXPERIENCIA/READMISSAD

& empregado que tenha sido admifide mediante cumprimento de contrato de experidncia e que tenha rascindido seu
conirato de frabatha, por qualguer motive, sende readmitids antes de um ano da rescis®o, na mesma fungls, nao
miais firmara outro contrato de axperi@ncia

DESLIGAMENTO/DEMISSAQ
CLAUSULA VIGESIMA - DA CARTA DE REFERENCIA

Mo ato da dermissdo sem jusla Ccauss, de seus empregados as empresas (hes fomecerdo carla de referéneia, com
objetive de contibulr para que ConsEaam Novos SmMpregos

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA HOMOLOGAGAD

k|
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As empresas deverbo proceder a homologaglo da rescisao dog contratos de trabalho dos empregados admitidos hd
urm ang ou mals perante o SINDICAMICE & abedecarso as $aguanias normas.

s Atendimenta das-se-4 na sade do SINDICAMICE de segunda a Sexia-feira. no horario de 08 00 as 11:00hs & de
13h00Ns as 16R0;

7. pagamantos das verbas rescisonas dos empragados analfabetos serd em espacie ou deposilo Bm conia carranbe
da empragado, @ aos demais am chegue administraliv, Bm Espacie ou deposito em conta correnis oo empregads;

3. As empresas essociadas ao SETCARCE terdo o prazo de 20 (vinte) dias. 3 contar da data do pagamento das
verbas rescisdrias para realizar 8 homolegagio, enquanis as BmMpresas fido sssociadas a0 SETCARCE deverdo

faze-lo no prazo de 10 (dez) dias,

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA DISPENSA DO CUMPRIMENTO DO AVISO PREVIO

Quando o empregado pedir demissdo ou for pre-avisado de sua dispensa, por escrts, & 88 Ko curso Ho Aviso previo
conseguir um novo emprego, ficare desabrigade de cumprir o pericde restants do avizn prévio, facultado o desconlo
do periodo restante das verbas rescisofias, desde gue gomunique o seu desligamento @ eMpresa empregadons,
sain antecadéncia minima de 02 (dois) dias @ comprove, por documento. Séu novo confrato de trabalho, sfuaca em
que 3 empresa sb pagard os dias efetivamente trabalhacos.

Parsarafo Unico — Em c@so de aviso privio rabalhado proporcional do empregade dispensado sem st c3usa, O
empregador ndo podera exigir o CUMprMEento por prazs superior & 30 dias, indénizando o restante;

OUTROS GRUPOS ESPECIFICOS

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA ASSISTENCIA JURIDICA ADS EMPREGADODS

As empresas obrigam-se a prestar assisténcia juridica gratuits acs sews empragados guando estes, no exercicio de
suas fungdes, agindo em defesa do patnmdnio & dinsito dos empregadares. incdirem em pralica de atos que o5
levern & responder acSo penal ou reparatéria de danos materisis alou morais, desde que nig & comprove a culpa
ol dobo do empregadn,

RELAGOES DE TRABALHO — CONDICOES DE TRABALHO, NORMAS DE
PESSOAL E ESTABILIDADES
NORMAS DISCIPLINARES

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA COMUNICAGAD DE PENALIDADE

As empresas empragadoras que, na obsenvancia das suas nofmas e dretrizes e das lels pertinentes, aplicaram
penakidades de adveri@ncia, suspensSo ou demessdo. Inclusive por justa causa, deverBo comunicar par pEcrito aos
seus ermpregados, indicando de forma clara os motivos ansejadores da medida.

ESTABILIDADE APOSENTADORIA
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA ESTABILIDADE DO APOSENTADD

mﬂ‘ﬁ%ﬁﬂus
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Fica vedada a dispensa do empregado $&m justa Causa. NOE 24 [vinle & guatro) meses anteniores a implemantacan
dess requisiing para usufruir o direfio 3 aposentadaria que primeira for alcanpada, quer por idade. quer por 1&mpo de
sarvics, $&ja ela proporcional ou ndo, desde Que seja funcionano da empreea ha&, na minimao, 03 [$eis) anos.

JORNADA DE TRABALHO — DURAGAO, DIET}RIEUIGiﬂ, CONTROLE, FALTAS
DURACAQC E HORARIO

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DA JORMADA DE TRABALHO

A jomada samanal de trabalho dos empregados abrangidos sera de 44 (quarenta e quatro} horas afsthamania
wahalhadas. salva determinachko contrana por cemando de lei ou previsio especifica desta Convencao.

£ 1" Serfo apficadas acsd EMpregados que exerncam afividade extema ncompativel com o confrole de jomada &
e superyisdo conlinua, & contratados ou que viersm a serem cortratadas, as disposigiies do artigo 52, 1, da CLT
com excecio dos moforistas & ajudanies que se submetem ao disposio na Lein® 131022018

5§2° As empresas s& comprometem a convocar, por escrits, o empregade que Trabaihara nos domingos & jeriados
com 48 (guarenta & oito) horas de antecedéncia.

PRORROGAGAQ/REDUGAO DE JORNADA
CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DAS REUNIOES NA EMPRESA

Ouanda houver convocacso dos empregades para participerem de reunibes, por parte da emprasa, o referido
horano serd considerado coma hardrio normal de trabalho e caso exeeda a jornada diaria S8/3 fEMUNETAG0 COMR
hara extra, salvo acordo de compansagao

Paragrafo Gnico: as reunides ndo poderao ser realizadas nos hordrios destingdos a refeicho e descanso,

FALTAS
CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - DO ABONO DE FALTAS

Seric abonadas pelas empresas, abé T {sele) fallas, par ano, dos empregados responsavais por $eUs depandentes
no caso de necessidade de consulta ou tratamente médico de filhes menores de a8 (doZe) ancs e (dade ou
dependentes invalidos. independentements da idade, mediante & comprovacdo, mediante o farmecirments -de
dncymanto habil ne prazo maximo de 72 (setenta 8 duas) horas, que devera Ser eniregua a smpaesa empragadora.

Faragrafe Gnico - O colaborader poderd daixar de Semparacer 30 Servico S8m prejuizo do saldrio abh 3 (frés) dias
em cada 12 (dozs) meses de trabalho, em caso de realizagdo de exames pTEVENIVOS OB cincer davidamenis
comprovada

OUTRAS DISPOSICOES SOBRE JORNADA

CLAUSULA VIGESIMA NONA - DO ABONO DE FALTA PARA RECIBIMENTO DO PIS

Lﬂﬁ%ﬂh S
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No dia em que o empregado for receber o pagamenta do seu PIS (Programa de mtegragdo Social), a empresa
abonars 3 sua falta par um expedients para possibilitar o seu deslocaments atd a rede bancaria efelivadora oo

pagarmenio

FERIAS E LICENGAS
DURAGAO E CONCESSAO DE FERIAS

CLAUSULA TRIGESIMA - DA CONCESSAO DE FERIAS

Fica convencionaoo que as empresas concederdo as ferias de seus em@regados até, mo maximo, 8 {nove) meses
apos a data da aguisigdo do direito, sob pena de paga-la em dobro.

Paragrafo Primeiro: Os avises de concessao de lérias atenderam © que determina & At 125 da CLT

Paragrafo Segundo: O pagamento da remunerac3o das ferias e, se for o case, o abono referido no art. 143, serda
afelusdos gté 2 dias antes do inice do respectivo perfedo de acorde com A, 145 - CLT,

SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHADOR
UNIFORME

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - DO FARDAMENTO

As empresas que. de conformidade com Suas NOMMas, exiginam farEamenic para oF Seus empragados, serbo
obrigadas a custearam integralmente tais fardamentos sem Gnus para oF mesmos,

ACEITAGAO DE ATESTADOS MEDICOS
CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - DO ATESTADO MEDICO E ODONTOLOGICO

Fara sbonar as faltas por motive de doenga, as empresas aceitards como validos o= atestados mbdicsd &
odontoldgicos fornecidos pelo senvico de Sindicato da Categorla Profissional, enfidades vinculadas & Previgéncia
Social ou oulras enfidades medicas, desds que devidamente identificadas e com identificacio do médico signatario,

§ 1" D exames de saide axigidos pelas empresas, inclusve o8 relativos a admissde ou a demissde decomenta da
MR O7F. serSs custeados integralmenie pelas mesmas.

5 2°. A comprovacSo da apresentagdo de atestado medico falso da o diveite @ empresa da demissas sumana por
justa causa. nos moldes do At 462 da CLT.

ACOMPANHAMENTO DE ACIDENTADO E/OU PORTADOR DE DOENCA PROFISSIONAL
CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - DA REABILITAGAC DO ACIDENTADO

Fica assegurade a todos oa integrantes da categoria profissional que adquiram doenca profissional ou relacionada
corm & irakalho o direitn de ser reabilitado para o exercicio de uma nova fungdo, caso seja impedido de retornar a
funcéa de origem, sando a reablitacao feits pela autordade medica competents, desde que haja a possibilidade
dentro do quadro funcional do empregador, sem prejuizo do sslaro.

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - DO TRANSPORTE DO ACIDENTADO

Mﬁ%;
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& empresa fica obrigada a fazer o fransporte dos empregados para local apropriado em caso de acidents, doenga
que e atendiments hospitalar ou pano desde que ccorra em horario de trabalho ou que eejs am decorréncia do
frabaihn

RELAGOES SINDICAIS
ACESSO DO SINDICATO AD LOCAL DE TRABALHO

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - ACESS0 DO DIRIGENTE SINDICAL

Fica assegurade o lvre acesso dos dingentes sindicais nas empresas, nos intervalos destinados a alimantagio,
antes do inicko da jornada de trabalho, @ Ao horario de descanso dos empregados. desde gue praviaments
comunicado e autorizade pela empresa, para o desempenho de suas iunghes de sindicalistas.

LIBERAGAO DE EMPREGADOS PARA ATIVIDADES SINDICAIS

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - LIBERAGAD DOS DIRETORES SINDICAIS

A partii da vigéncia da presente Convengio Coletiva de Trabalho, fica assegurade gue todos o3 membros da
Oiretoria do Sindicata da Categoria Profissional ficaric Eberados 8 disposkac da Entidade Sindical Profissional, ate
o tarminG oe seus mandalos, sem prejulze de suas remuneragbes, inclusive o5 adicionals por tempe de sanigo &
darmais direitos e vantagens, como se estivessem no eletivo exercicio de suas funghes na amprasa empragadora
limftando-ee a 1(Wwm) empregade por emprasa.

Pardgrafo Primeire: Todo dingente sindical, delegado de base, ou represantanta dos trabalhadores, siedo am
Assemblaia da Categoria Profissional para particpar de encontro de trabalhadores de cunho municipal, estadual,
intarestadual au internacional terd abonadas suas falies até o limie de 30 (frintaj digs no amo, BUCARENOS Ou
interealadog, sem prejuize dos salarios, inclusive repouss, ferias, 13° salario & demals dirgitos, limitzndo-se & 1um)
&Mpregado por empresa.

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - DOS REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES

Mas empresas com mais de 200 (durentos) ampregados B assequrada & eleigdo direla de um representanie, com as
parantias & na forma do Artigo 543 & seus paragrafos da CLT.

CONTRIBUICOES SINDICAIS
CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - TAXA NEGOCIAL

Por determinagde da Assembleia Geral Extraordingnia dos Trabalhadores realizads em 01 de maio de 2024, para
fazer face as despesas das campanhas salaniais, ordindrias @ extraordinanias. e respectiva Convengas Coletva de
Trabatho, foi sutorizada pelos trabalhadores que as empresas descontem de todos of seus empregados, por conta
s rigen do sindicato profissional, o equivalents a RS 50,00 ( cinguenta reais), pages am duas parceias, primaeira de
RS 28 00 {vinle & cinco reais) no més de julho de 2024 & & segunda no valor de R% 2600 (vinte 8 cinco reais) em
setermbre de 2024 sendo repassando s08 cofres do SINDICAMICE, ate o Quinto dia il do més subsequante ad
Daseonta conforme Art. 513, da CLT sob pena e muita de 10% {dez) scbre o valor ndo repassado.

§ 1* - Ao empregado serd dado o direso de se opor a0 pagamento da referida semnbuicio, devendo apresantar
pesscalmente ao sindicsto, sobcitaclo de oposigio ao referido desconto na sede do SINDICAMICE, do dia 1° de
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JULHD & 10 de JULHO de 2024 para a primeéra parcela; & do dia 1* de setembso @ 10 de satembro de 2024 para a
2 " spaunda parcela.

E 27 - Az pmpresas deverSo rameter, 20 sindicatos profissional, por ocasibo do rapasse. copla da relagdo nominal
dos empragadas que sofrerem o desconios, com saus respeclivos valores.

§3- O SINDICAM devera fermecer copia da oposigho mencionada 50 Bmpregadaor para que ndo haja o desconto, abé
o dia 20 da JULHO 2024 para a primeira parcala, & ate o dia 20 de setembro 2024 para & segqunda parcels

§39 Os valores ser3o repassados pela empresa empregadora até o 5° | quinta dia ) utll em canta aspecifada de

tiutaridade do SINDICAM- CE atraves do link  hiipsdisindicameeara sindsysipmsty bibelelos | 3 partir do gesconio
sfstuade do trabalhador, sob pena de mulia de 10% sob o vaksr n&o repassado

* As empresas gque nSoc reccihersm na dala prevista convencionada ficaram sujeitas a multa par
descumprimento conforma previsto na CCT vigente, deste acerds, e caso, o desconio n&o seja afetuada no periodo
infarmade pela conveng@o cobetiva de trabalhe a empresa fica responsavel par repassar of valores sem qua hajs
prejuizs pars o8 empregados:

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - CONTRIBUIGADQ ASSISTENCIAL E CONFEDERATIVA PATRONAL

Fica ratifcads a CONTRIBUIGAD ASSISTEMCIAL PATROMAL, na forma aproveda pala Assembleia Geral
Extraordinaria realizada em 14 de Maic 2024, devida pelas empresas de transportes de cargas e logistica, da
saguinte fodma;

Valer de R$1.412,00 (mil quatrocentos & doze reais) am parceld Onica, com vencimento em 25 de Julho de 2029
pErE empresas associadas ou ndo associadas.

Fica ratificada & lambém aprovada pela mesma Assembleia Geral Exiracrdinaria realizada em 14 de Maio de 2024
a CONTRIBUICAD CONFEDERATIVA PATROMAL devida pelas empresas de transporte de carga e logislica, aa
seguinte forma:

walor de R$1.412,00 imil quatrocentos & doze reais) em pasesla Unica, com vancimenta em 25 da Dutubro de Z024
Az empresas poderio axercer o seu direitn de oposicio mediante a apresentacdo na sede da EETCARCE de Caria
de Opasigso, em papel imbrado da empresa e assinada pelo seu representante legal. at@ 10 dias corridos apds o

registro da presente Convencic Coletiva de Trabalhe, ficande facultade o envio da referida Cara de Oposicac
afravés do e-mail selcarceBsetcarca.org.br.

CLAUSULA QUADRAGESIMA - DA MENSALIDADE ASSOCIATIVA

O empregadores se obrigam a descontar de saus empregades associados ao sindicato. parir do miés ge julho de
2024 ao sindicate (associsgdo feita de forma presencial ou aletrdnico), em folha de pagamentc S8 por ales
aulorizades. a importancia corespondente describo abaixg,

D descanto da mensasalidade sindical passa a valer conforme descrito na clausula e que lodos o8 associados ja
cacasirados no sindicam migram aulomaticamnaie para atual modalidade sem a nessecidade da recadastramentn

F% 1 534,27 a RS 1.578 95 valor descontade do salario base, corespandente & mansalidade sindical RS 13,00,
RE RS 157179 a RS 1,722 54: valor desconiads do saklne base, comespondente 3 mensabdads sindical RS 16,00,

=% 1.972.81 a RS 7398 00 vakor descontado do saldno base. cofrespondents 8 mensalidade sindical RS 22,00

Acima de RS 2.400.00 valor descontado do satano base. coresponde @ mensalidade sindical sera RS 20,00 valor
esle 3 sor repassado parR © SINDICAMCE. até o 10" decimo dia do més subsequents ag do desconto. A

mensalidade associativa ndo poderd ser suparior @ RE 30,00 [ trinta reais regis
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§1°. 0 SINDICAMCE devera remater oficio comunicando de nova associagio de empregado, bem como chpia da
refacdo nominal, com as respectivas aulorzagbes dos novos associades, 8¢ o 15° (decimo quinto) <ia de ceda
més, para que o desconio possa ser efetvade no mesmeo més, Tal chpia poderd sar enviada per meio sletrdnico,
coma e-mall, Whatsfpp, ou gqualquer oulra forma idénea.

§2° 0 empregado gue pretender cancelar a autorizagao do desconto devera apresentar gullc."rta_n;ﬁu escTila peranis o
SINDICAMICE, que remetera cApia pera 8 empresa empragadora aié o 15" (decimo quinto} dia de cada més, para
qua ndo seja efetuads o desconto,

§3°. 0 no cumprimento do prazo de repasse pelas empresas sujeitar-ihe-a a uma multa de 10% (dez por cental,
mais juros de mora de 2% por cento sobre o valor ndo repassado, enquanio que o ndo cumprimento do prazo

prevista no Pardgrafe Primeiro pele SINDICAMICE isentara as empresas do desconto abté a remesss ds relagao
mamanal,

§4°, As empresas, na condigio de repassadoras das guantias refidas a fitulo de mensalidade sindical laboral,

deverdo remefer, 20 sindicate profisslonal, por ocasifo do repasse, chpia da relacan nominal dos empregados que
sofrarem ob descontss. com seus respeciives vaanes, & do espelhc do contrato de frabalha)

D pagamenic devera ser efetivado através de boleto bancanio disponibilizado pelo SINDICAMICE 10 (dex) dias
antes do vencimeno no site do SINDICAM/CE, atraves do link hiipgtisindicamceara sindsystem, sry.boboleios

55° Doz beneficios pars o8 aesociados a0 Sindicam-sa

1. Glinigo Geral @ Pediatra - Conaultas medicas

2, Exames |abaoratorials - Sem qualquer custo adicional, Hemograma Completo, Glicemia, Ureia, Creatinina, TGO,
TGP Colestarol Total 8 FracSes. Trigliceridess. Acida Urice, Sumaria de Urina. TSH, Parasitologico de Fezes.

3. Exame ioxicolgico Gratusa;

4. Comeamio corm Gl od Pelrodrgs

. Covviinio para squisicde de VALE COMPRA CESTA BASICA com desconto et falha di pegamante;
6. Corwenbd com Autoescolas

7. Convenio com escolas profissionalizantes

8. Convenio com (Micas

5 Consulta juridica

10.Recurso de multas

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - TAXA ANUAL LABORAL
Paor determinagiio da Assembleia Geral Extraordingria dos Trabalhadores realizada em 01 de maio de 2024, fica
imstibuio 8 taxa ARUAL aboral em fever do SINDICAM-CE.

Os empragadonss dascontardo de todos o empregados; a imponancia comaspondents nas Seguintes faixas
Salarkes

DeRIRF1GTEES a1.722,54 ... RS 25,30
Acima de FF 1.722.54- gesconto ... RS 30,40

Os valeres serd por ano. a thulo de taxa anual laboral a ser repassade aos cofres do SINDICAMICE, até o quanto
dia Gl do més de maio 2025,

§1°. Ao empregadse sera dado o direlio de se opor &0 pagarments da referida contribuicio, devando apresentar,
pesscalments, a0 sindicato, solicitacdio de oposicio ao referido desconto na sede do SINDICAMICE, do dia 1° de
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ghbril de 2025 a 10 de abril de 2025,

§2°. 01 pagamenio devera ser efetivado atraves de boleto bancario dispanibilizade pelo SINDICAMICE 10 (sez) dias
antes do vencimanio na site do SINDICAMICGE, atraves do link bifps.i/sindicameeara sindgySlem. sy hirfboleios

§3' O SINDICAM devera fomacer cépia 03 0posican mencionada ne Paragrafo Primelre a0 emprégador para que
née haja o desconto, até o dia 15 de abril de 2025, sob pena de ser-lhe efstivado o dezconto.

§4° As empresas que ndo recolheram na data presvisia convencionada ficaram sujeltas a mulla por descumprnments
conforme previsto na CCT wigente, daste acordo. & cassc, © desconta ndo seja efetuade no periodo informadao pela
convencéo coletiva de rabalho a empresa fica responsdvel por rapassar o3 vabores $@mM gue haf prejulzo para of
amapregados:

85", As emgpreaas deverio remeter, 3o sindicate profissional, par ocasiao do repasss, copia da refacao nominal dos
grrpregados que solreram os desconios, COm 5eus respectivos valores,

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - DO REPASSE DA CONTRIBUICAQ AD SINDICAMICE

O repasse das contribuiches que tem come destinatano final o SINDICAMICE em decoméncia do cumpamania da
CCT wvigents, especialmente agquelas estabelecidas nas clagsulas referentes &s taxas nd@o aribui a0 empregadar
responsabilidade subsidiaria ou solidana caso © \rabalhedor venha @ requersr a devolugdo dos referidos valores
uma vez que nBo obtém Aualquer proveito acondmico com dito IEpasse.

PARACRAFD UNICO. As empresas gque n@o recolherem na dats pravista porancionesds ficaram sujeifas a multa
por descumpriments conforme pravisto na CCT vigente, deste acordo, @ £aso, © gdesconto ndo seja efmtuado na
periodo informade pela convengdo coletiva de trabalho @ empresa fica responsdvel por repasssar oF valores sem que
haja prajues para o5 empregados

OUTRAS DISPOSICOES SOBRE RELAGAO ENTRE SINDICATO E EMPRESA
CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - DAS ELEIGOES SINDICAIS

Durants o processo de renovagdo dos cargos dos Orglos de Direglo do Sindicats Profissional, as ampresas
permitira as instalagdes de urnas coletoras de volos. em locsl previamenta acordado, para kvre exescicio do voto
pelos sssociados da entidade.

DISPOSICOES GERAIS
REGRAS PARA A NEGOCIAGAO

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - DA COMISSAO DE CONCILIACAD PREVIA

Os signatarios do presente nstrumento instiluem a Comissao de Concillagio Previa inlersindical, a ser instalada,
sEM cusio para o trabalhador, visando a dinmir as confrovérsias de naturezs rabalhista, mediante concilisgdo, nos
tmmmos da Lei n® 895872000,

§1° A Comissda de Conciliagho Pravia mencionada ne capul desta clausila podera ser fegida como Mucleg
intersindical de Conciliagin Trabalhista, 8 ser constifuido coma sociedade Simples sem fins lucrativos, com estatulo

siaprio & com personalidade juridica, com base termiorial em todo o Estada do Ceara, sbaervando-5& % depasiches
o A, B25-H, da CLT & as demais normas aplicaveis a matesa,

EZ", Os sindicatos convenentes fario divulgar unta as cRtegorias representadas a possibilidade de conciliagio dos
litigica indwiduais enlre irabalhadores @ empresas perante a Comissao de Conciliagho Previa, ficands vedada 8
utlizacdo da arbilragem para tais cascs.

£3". Em caso de concordancia em paricipar da audignca da Comissio de Concliagao Prévia &3 emprosas
ampregadoras ndo associadss ao SETCARCE efetuario o pagaments do valor aquivalente a 1/2 salario-minima &
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a5 empresas assacladas a0 SETCARGE o valor squivalente 2 1/3 do salasio-minimao.  tiuio de custas. desiinado 2
cuslear 23 despesas decomantes da sua atuacss,

MECANISMOS DE SOLUCAQ DE CONFLITOS

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - TERMO DE QUITACAD ANUAL

Fica assegurado 3o Sindicam a competéncia de firmar Tarmo Anual de Quitagio de Obrigaghes Trabalhistas aocs
ampregadores, na viglncia ou ndo do condrato de frabalhe. O lermo disciminasa as obrigaghes cumpridas
mensalmente, & dele constard a guitagio anval dada pelo empregado. com eficacia liberatdna das parcalas nele
especificadas, nos moldes do At 507-B da CLT. Por este servigo, podera o SINDICAM cobrar uma taxa a ser
negockads diretamanta antre o sindicata obreéiro & 3 BMpress.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - DO FORO

As conirovéreias porventura resultantes da aplicacio da presente Commenglio Coletiva de Trabalho. ses3o dinmidas
pela Justics do Trabalho em Ferlaleza se sntes ndo forem solucionadas pelas partes convenentes. airaves da
ComissSo de Conciliacio Previa & na forma da lei

DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO
CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - DA MULTA POR VIOLAGCAD DA CONVENCAQ COLETIVA

Ma hipatese de violagdo de qualguer das clausulas conslanies nesta Convenglo Coletiva de Trabalhe, fica a pane
infratora sujeita a penalidade de multa de RS 2.740,29 (dois mil setécentos & guarenta reais & vinle nave centavos),
paor clavsula descumprida e por funsionario prejudicade, por clausula e por funcionano prejudicado, cuja receita sard
rateads em paries iguais para os frabalhadores prejudicados.

OUTRAS DISPOSIGOES

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - DA PREVALENCIA DA CONVENCAD COLETIVA DE
TRABALHO SOBRE A LEI

Conforme disposte no artigo B11-A da Lei n* 13,467/2017, redera-se que a presents Convenclo Colstiva da
Trabalho tem prevaléncia sobre a lei, fazendo com gue, tanto empregadores como empregadas e refam. Bm seus
gontratas de trabalho, pelas clausulas aqui constanies, Fiea esciarecido a titulo de cautela que as Causulas agul
pactuadas, face ao disposto no anige 7° da CF, especialments o incise XXV tem eficacla equivalente a Lei. O
presente pact exclul & apicacio do Precadents Mormaltiva n® 118 do Cobendo TST, posio gue e sxalamente. para
svitar a aplicagiio de fal Precedents que as partes fazem aqui concessSes, akk tomar possivel o presents pacto
Reszalle-ze gue o meamo artigo 7°, em seus incises V1, Xl & XV, atribul a Comvencdo Coletiva de Trabaiho
poderes acima da Lei & Principo Geral de Direito. Ademas, & condigéo ajusiada na presente Convengho Coletiva de
Trabalt,

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - - MULTA DE TRANSITO \
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As empresas deverdo repassar a0 empregado, abrigatoriaments. a nolificacao da (s) multa {5 decemantes do
exercicio da atividade, entregando-ihe copia legivel do ALUTO. Messe caso, 0 ampregado poderd interpor o recurso
&, srnuanin aste estiver pendents de decisdo final, a empresa nde podera sfetuar o desconto comespondents.

£1°. O dnus peias multas enfregues pelas smpresas lora 0o prazo regular para recufso & 35 pagas pela empresa
dertrs do prazo estabelecido no caput desta clausula sera de respansabilidade da empresa

£2° Fiea acordado que £aso O rBCUMES SEja IMprovido & 8 multa confirmada, sem mais qualgquer possibilidade de
recurso, 3 empreaa realizard o respeciivo desconte mensalmenta, limitado ao valor maximae mensal egquivalents 2
15%, [quinze por cento) do salério do empregado por més.

§3°. Em caso de rescisha contratual. o desconio sera praticada nos termos da legislacso vigenie.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - DO DIA DO MOTORISTA

Fica convencionade gue as empresas pagardo dobrado o dia 25 (vnts e cinca) de julho, dia de 530 Cristovdd, 3
todos 05 motoristas de gquadro de emgregados da empresa, caso este caia num dia O e o emaregado &5ield
trabainando.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - DA RELAGAO DOS EMPREGADOS

Anusiments, até o final do més de abril de cada ano, as empresas fornecerdo ac SINDICAMICE e ao SETCARCE a
refagdo de lodos os empregados pertencentss @ Categoria Profissional, @mssociados ou ndo ao Sindicale da
Categoria Profissional, contendo suas respectivas funpes.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - DA EXTENSAD

A presante Convencio Coleliva de Trabalho estende-se @ fodos os infegrantes da categona profissional dos
trabalhadores em Empresas de Transpories Rodovirios de Cargas. Mudangas, Bens, Logistea, e motoristas de
caminhi8a na industia comercio & servipes do ceara, que tenham motorisias & ajudanies am seus quadros o=
empragades, Coleta de Lixo, operadores de munck, retroescavadeira, desobsiruidora de fossa ¢ esgote no Estada
do Caara, dos municipios que constiluem @ base territorial do Sindicam-ce,

§1°. Aos propristdres ou bocatirios de veiculo de carga gue pestarem servicos de transpories, na condigio de
auttinomo ndependente ou agregado (Lel n® 11.44212007). 83 eMPpresas representadas pelo sindicato patranal nEc
gn aplicam as disposigies desta Convencdo Coletiva, por ndo estarem inclusos na categonia profissional abrangida.

§2°. MNas agdes de cumprimento da présenie conventao, & ROuver 08 sindicalos convanentes compromatem-se a
stuarem na condicho de assistentes,

§3 . Todos os trabalhadorss & empregadoras das smpresas de tercesizacao de mao de oora @ servigos, gue
desempenham atividades no segments de transporte de Crgas e |ogistica em gerals, loge, integrantes da categoria
profissional abrangidos por esta CGT, se obrigardo ao cumprimanto de lodas as suas clausulze desie instrumento.
Sob pena de responsabilidade solidéria e subsidiaria, A empresa contratante fica cbrigads a extigir que a confratada
cumpra na integra esta convengdo coletiva de trabalho.

CLAUSULA QUINGUAGESIMA TERGEIRA - CONVENIO COM LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS
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Quande no ato da admissdo s demissdo de empragados moloristas, em cumgriments ao artige 168 - §6° da CLT, o
ampregadar, deade que associado ao SETCARCE, podera wiilizar o convenio do E[MOICAM com Laboraténos de
anilises chricas para a realizagio de exames loxgologicos.

Para a possibilidade de percepcio do baneficie a empresa no processo admissional formecera Tormulano formeside
naln SINDICAM {assocacso sindical) contendo informagso scbre s beneficios mantidos pela entidade. A guia para
a realizacdo do axame toxicoldgico serd formecido pelo SINDICAM —CE.

MIRIO ROTEX JOAD PAVAN
PRESIDENTE
S/ND DOS TRAB EM EMP DE TRANSP DE MUD BENS CARGAS LOG E MOT DE CAMINHAQ NA IND COM E SERV 1]
EST DO CE - SINDIGAM CE SINDICATD DDS CAMINHOMEIRDS

MARCELD DE HOLANDA MARANHAD
VICE-PRESIDENTE
SETCARCE - SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE CARGAS E LOGISTICA NO ESTADO D0 CEARA

ANEXOS
AMNEXO | - ATA AGE ASSEMBLEIA SINDICAM

Anexa (PDFY

ANEXO Il - LISTA AGE SINDICAM
Anaxo {PLIF)

A autenficidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministeria do Trabalho & Emprego
na Internet, no enderace http:/fwww mie gov.br.

TINS
Engernheirs Civil
CREA-CE N* bp149R8%537



PLANO REGIONAL DE
GESTAO INTEGRADA DE

RESIDUOS SOLIDOS

Regido Sertao Norte




MALMNICIFIDS. | FOFLULACAD TOTAL D0L%

CILEAMTIDADE DE S0 [2004)

QLA NTIADE DE REIETTS | 2024 -

TR, | DA TR DlA

Aicintaras 12,751 1165 413
Carind 18.938 16,48 B1%
Coreal a5.0aH 21T B33

Fanuitha TREA 25,78 62

Frecheirinha 14 =gy 12,88 iRl
Gragh 1558k 13,38 5,00
Grasieas 1231 10,72 a,00
i naia 1 .4R9 1868 597
Igmi 02686 40,13 A,

Wamsapi 44,831 AL IG 15,75

i erupca 17.831 185 579
Mo raugs G.75H BaE ERE

0 uzambn 14.520 12,63 am
Facud 445 8,64 211

Pirss Parrain Thad? 11,47 i,

Rurubaing 15515 14,46 5%

Sanmtana do
Sxalsh, 3111 33,34 1257

Se-gdor 53 Bary 150 1,55
Sarker il 245,410 Fric v 2 53,397
varota 1995 16,51 gan

Funie Fleberada peln alifog JF& Limn b arrrerrat il Wpgiinral s Mogldoh heeliin Sirls

Figuira 21 - Compasicio graviméirica da regiio (2017] & Fesudtaia
da composicho adotando o Plana de Coleras Selativas Miltiphas

SR T S TR TR T T TR TR i pligachin dos merrs dimalisan
citfilade Je dompur LilEmenlo dessas gl dades cnlng i
» clo i

6.3 12, Localipacin das Atenms de Rejelto

5 miike e decmlo deve huscar a FETERNL & ||I|.' NI rin i Ime

tiisi desaernpon by, a maehor ovaliogta; eoainu, oomellior oo

lio v e g prectadinds g decmor” & sy sl hilllsdnides

(TR L SUGARES, 2K aisad LIS, LI 00D

imnpderando o relsie prdine glemendie oblelivie

w Aterro Sanitdrio municipal de Mucambo.

L1 aierre s2iilarm veld -q.l'h.ll' sl e oslr I-f\.lll LN :II-'-
il e disiriie de Caajieiio @ i kils de B5TCHC (s
lizmta id ke guadrsdoo, o walis orgaen para inls
i obri ¢ de B8 64 14,02 |l

& guinr fil &

i
FIRCET Y § LG

nii & i

MiElas §
Giartli B oa Ul il o et Teie I =2h
cemrlavans)

Ma concleais day ctaps dovero cquipamsmiag lGahs diapo
fIYED par i e |ngeei, R B LA i o & 0 e ssl o T dii

Mass { cariiahiu il camalido compaciadar de v, vesogh

kv fiked L ranssinrie e et s beeipiialaies fipo bnegan), ©m

milhodelrd Eidsdulive i becad o, rtrsna iU, Trisrsne

_eg;E%%ﬁns

Engenheiro Crvil
CREMACE N DB12%R95 1

53




e pudis o pal b demtro niris| v et seralo conslm
alpiede seleyln e recacla e, pirs mersdir ademandy

T ERTEL )

# Aterro Consorciado entre
os municipios de IPU & Hidraldndia
i et femisen redlnacd e aiesio de M H o repreem
Laiil TR R AT T Ll T | ki @ imigocho dhs [falamnenin
aepin et ot B0 GTRS Sertln de Craseus, pifer, di
weordn cony @ Buged indencents de cmpanrchn mliudi noe se 1A
[ cudislu emirr am ncipios membros angde s @ Jacalizacan
A Biben s Sler i) Pl o b rstaresen v e it o gune il deri
abn poba sora redl kel s wmeperioidie de Ul e
Mausia Tisrm et R R AT A T -..,:'|||||_'_'||| oL |II=|I.'?|IE|II o lmEan
fag i e um abevio de refeis de poqueis pore localimlo fa
Al e 'rl'l-"' I -'-'I"‘-“"'“'-I""-' s releilin I-'"”'-I"' deai imum
Vi ik ||'q,| r '!I||I-ﬂ|||'||lq_||.|| I|.'|'|-||| oo b 6 n;'"- acdia e
i eaumean de iilicrieeos sliEples’ oe prniing il bsar
e [aiuires imporiases pand o lnsla de declin Hevsnlis
e 1 wwiiadie il wtabiiladade svsidimivs. ginbieil @ sood
siticonirn no P RS desta Riegion

f.3.4. Metodologla de Viabilidade de
Cisposicin de Residuos Salldos Na
Fegido do Sertdo Naorta

8 ckialidiogpia para avabsgii di vighilkladie dis lmmspone de
sonidus sidilion uom aiErru sanilaoos seeciongd o o Serbin
biante beviil e ponakleraedo anpectin [diii, & unldale de
disprsiying finel cxirdenivs e v andamenin, £ ubliacio o
imalise de multerinkrios pats defnigio de Incallgsdin de foia

I sl L |].\_ releilos it ||l| i (TR ialii

G341 Agpectos Legaid

Vrslderands @ _..|||5l|| whilide oo i ||.'LIJI.IJ|,-CI.I\.I i (RR gl

il ProEsEee i il arieiior as dened ik erntnliane
gt Emphanig i, manutengio ¢ OperigEn das infrestndurns
de dentimaple fimad o dsspeaigin fimal apresimis-se b prmaipais

Lim i Doy vapeyjics:

= Leis
m Lel 1144520007, guoe edaheleie direrrims naciresis
[FLE s et Tlaison
B [ 2305340 -||.F:'I=|Iini."|."-i|.|.' o Pakliic =achenal de
LT RN TR ETT
B L edpilnal 16206 e edabidlace o Palib B
Ul advw Heaiimes Solisdin
m el jedemdd 120202002 que valabslitee an anilighe
s
® Lo @77 EAES - bnsicus o movn cocige Hlimestal
Dhchine ma principids Enstrunoonios Y [l o fumaly
aniar do g Bon piand e floskslicos oo Pais, pnstiinids o
Cadign Floresbal. 330 Artign 3% sbo defimsdas g llrdstis o
drrnile inrmmos de Vegtag i naiscal; conssderadas de pre
servayfim prermgnemae, denare an quiis auel s localomkn
atin Bitng s s o e cpanliguer curs de agsl din Pl
i hipraae, baggos oa ceservalariod iR namrals auacl
fiiam, confime crpecificogies aprescniadas nesie arigo

® letne510NwET-E |.:lr|11|:|pu| irsbrnrne i |ur ko

S

» que-rcguluments & profecin § BT especii © evld
el geans s norman Je i @ m e e de
telesa da ¥ida anbal.

Lot 5197765 s extnhylocsdm que tdas i anmmas
Ve P s e Tara dlas SRy eI s sl
|:;.| Tslundin, cscmrrenidion o mwsinio Gunm seus nimlans dliage

v ot sénslo proshida sns ik L, G
- denl P ol Fpanhin
Lo a AN N

ircn dimisenie, seus im0 micusiaEeg de Faivnulicho o

| TRl o |-|.'.|I| HONHCH S

aplicechin, o i ot res prvrilénciis Frbabeloe uma dlee
dagiriva sl planstammmiti deiwlhada oo rekig i o labsira
i alif ||_l_{\-\.||,||| VTR AT e n s, slisin whis i i T
e I..|'I|..|-I-||| fikie wim PEs clapes pary s ol AR R
nitenices que padom iasesr inpacios dmberilas Llien
Ciamentd Prévi, Ly ncmmpiitiodr Inialici o Lkrmla
||.|_'|:I|II\J: i ||'-LI AL
w0 Lt HAEN L UGT

ciifers Hidricos e crig o Slama sl de i erenchs

ligsiiisil @ Poliths Magibnal de g

ity dos Bedsiteon e, alrisnda’ paccialmein o
Lo Hie i |'|il_'h|.|'|'i.'¢]: 1¥

B Laiont fA05 1908
p slimmaiaivas derivisdas de coniuiiny v sivuladcs Iy

(s aibine s sangoes parisis

silds swi ieeem pmibmeniie, nadad lordc Il:_"l!-ll'lll
Poocricor e 100, ole 21 Jdo mrticpshE e U
groadlinee 1ot difinens o aphcagsn o miuliss o demais

F el Uik

alen e afieieine

e e s et e s gETensdr
epreificanide, e eu Capiiulo W, Sephes L L im a¥iee
& purihes rereMEs 3 agroesies snlbse s Buna e foes, o
PEChVAmneLE

B Ll e SR HEY
i, tevetivnn 4 Bylitien Sacional de Elncagie AmSiieni e

Dhispie siplie i edncagai ambisn

ild cniras prwsltincas
B et o U REI NN - Regislannendi € 40, 22, & oo
wndl b, T 1T e STl t
g Macivaial de Knidailes i CrinraEryy

ialiindiyad Fisleral, imstibdl o falsie

i-iln fealiiferm
[SEETTSTER L SN A P R T

w lLein
tevn da vouiagkn noima Ay Mbemyins Slla Akbimbea, o ol

VB h A - [l seabiny o sildlizscii e g

aifial |'-||||.||.'|.'II. Hi%

~ Mormas
B SRR R D g desmed
ElEmanin sssericiabs 40w propelin di dars:
m Misrme ARNT - W0 1R EWRLTUNT i

el [T g st LS

o o et WaTUCEs dos

[ T ST

[rrd IMpEEn A gt

ILEET,

B ANXT SO -LFFETvER - Aderns i pesblons. pard

peral Crilériow pam piritela, csiskrugas & opericial
1

B AN AR H I 1T - AdrT s hanmani ".|'|-

sieriaag it aly prred i de dlerms sanlbaris e noshdinons sl
lidies wirbars

B AT NEK
hpa o Ulmmilihicagdan
m AHNT NEOR

LT | adsniinea ) - Residops sl

ikl TR [T ITETIE T
i il g g eleentotn Ty o cesldics sidilo

W AN RER - e SR aoslen? - Procelneniio
piir b erigdi de eabraio aubibiiodo de el i
= LAPSIT S5 IRIE - EMET D0 | el et |

TINS
Engenheiro Civil
CREA-CE N DG14383579



w aeddin daipalidede - Diretroey para gesii sle com
FE Uil

£ e huen nigi los g rewrmae o -g-|1|'\-:u'||.|||||.'||lm vl ey

milige e serenn Anplemeniador deeein ofger o

Lo j l‘"l' i Cirmds e beeaiEs, NI Ipuls, SR al

cial poluiidin
Kathd
i R deEal O Cekethe Sacional die Mele- Admilesy (L0
R el i il nacional o BeentEnmenie alrmds das
st il
L

WYL ST

Resalscin CTXRAMA 0171984 - defline responakbali
[EAG
o define mbvidades goe peossiam de Faruclo de fmpsd
b it o ekt i dse Tregriciu

Ayvalmcma o Im i 4 el el

(TR ETS TR Y
L THE TR S H Y

B ek CORAMA 25

lerna de Licenclamenta: Ambistial; o regulamis

129 -.|I.'|'||!|.' BT LY R

wiss wapsecios cons eslabelecidis pati Talllicn T
Pl Pl ST

B Besoliichn TEONANN EE000 - exinbeloe dp dim
bl d Licenciansenio Amboedal do sl de dipo

wniy Il elis stuicduet ilicng iwrhanos gersdoy 5 mis-
TR ik LT |."III|.|..

w1 df adineirizes dossds o I.""III."»,I HE, 'I"" LRI

Ligsmca Prewia (LI = o

Hedil s s LA N ek L]
i it 1m0 aprist oy lin ey fritdein bagion: oom viskan 5
serdicichn da adegqmcio Je lecalisacko ¢ da viabilidade do
g imienibin L g ode lisslalagdo (L) [0 R IR A

e aprrovseid oy 1T LT TR Y |'|I|Ir\-Clll'lllr"h'l'\-\.l||I'I|I'I|I|'I'|".II'
wr i pendohe sialicila & begngn e dnalulasdn on obrk, LAnm
ai da Ll pelo dirgan ambioal espuonsasd

pledap punderd el Imicis & obra do gieroe ssndarlo, paed §

L b gt

wobes dis preto dpmsnden Dleenca e & ]l T ] Lidl
L anllelig s 0 liKence jrarm Pl

s erimedidde emle gaie & ok

RTRIRTTEF] W

o im

terilia

plurntisld de scomde camq [T die D baiken i 1) Dhe [ e

e eoulidon = slisr Imiciar & Ui dh

I'arual |:|,-|-_||I_|-1.||- i T e il |'|_'|i'\.|.-|||-|-lll.'.Jl': AL Coall

o el COOSARLA 40, dle 100010 TN, @ elaboracie Jdis
L distnelo ol Empacia Ambiemal] ¢ sem repeive K185

(Mehauarie o tnpaciin Auniirmaal) mio ¢ edpide Enindani

valerTor e e i

TR et S B T gl L lgrile fuidyE
potcpclmente aisidnr de slgnificiliva Jigtadagdo smlien
Lk | psiber s ExSgIr o ETARANEA

6242, Modelagem de Multicriterios

(g e it oo meddlagem de smalisrilenn
mram d|;|,|7|||_|||3-| et rl_'Il_'I.'.11|||.;.' |,|| Tt iz wista s i.'ll.ll.'l ]
Irnulizmsary distransparte de residios fold come
il PHsinc o entre s sodes dos mumicipse Comm iooebattive b
alenuiicar 4 vakdlidade do compeartlbaments de unadodes de
stilarniies o ol LT T P firiad 3 bax Jdos glevvadis cosios envede
Tvwa nna bospnanacn il irnnespore
1] € i i ejeras: b Jeie

i
i el
dedispoicio finad. Ressadio-se que comu stadnos shali=arslo o
Jade do transgorie desies rosaducs, tere wnid reldiurssi

ir, Reyulis i T[raE Cjle gErEme Wi wislpisE e, FuHE

inacdar el proudiigao mtal de

al i (LRt TR T en L]

rmranemiiG <l Lan sl & i ceintslruido de wiilailes

LLER
i i e o 0 R VTR [TTRET RN TN ] 1T

L) FCER O] CRIIBINED b e T PEETImEG ienpuirkanly, visa

.|u_ a |i|.'|]j||j.j|.1- (& ifa .||' JLFAIN FE |"\l'|.':|.'ll'\l.' LETTIA SR |-I'-'-‘| i¥
prevcipdivel pars eficencia dos wtsterrna e ransporte. ma dres

ave Cenire do cimostio oghRicn, L i esi

T winabigpcde

ol U e pay et a wdocilade dis peroumn
.n]l\.'l!'l.'rll-
dly Baviiiss b riscos psldo peldcimgdos J Ll Jus ol

ki, pmelide i
detiinas, ilglivmarado

g o pendetnes de bran

b pnisllohes de ol i doe vessalisg v

urbaita & ae valimlo das ol pameios colilaps. Yid

i Teay, e (RIS LR TS PR TH BTN g0 TR IO I h il B1]

A U TR T

A 1 ke TlECIR

| e CrIEr s S R i |l|l (R E==. !.".II ird '.Ii||'l; lilails sl
wrde gimds necessaTis verifodr 4 aprmimocdo des caltiarne

o UETE s e Tt

s @ SO i eomssl eratihr aeu

impacio @ I...l_."l iptes e adkma Jdu 13 kem Dyl vrartal i 1L

pchmmin desia wisbRioia e ddmn | vonliiier e resilwiie, o vt
I peTAL R Ty - mmal i o bewanh ], e llisiamcies isiErinedi
rije lOrpam =Emein silas an cle il FriTs 28 arnale distam

chaw wridny | D brm i Cisnaiaderaclag comm cle mnios paiiinges
(i fnpdaniacio di wondbermo Sanigario

A paslir c
e stsiena gy ponbuaglo dquet premiiic aploigan s eguagin
[descriid abara], ra '-F"'I- p:ll.,-\.@lulﬁl.ll phefinir a vlabelidads die
i .I|I'i""II||'|I|' el &

Bl e e 8

TRl o sl

T ET T Sl e i scwr i) il eis
R

Uhiady,

E= Viahilislmle

DR sCercio de Besnbos L
[V = Demiancis ey i mus
i, vt e Acessn Eviroclas

FIR = Fuliar 4l Fiser

1 H =

Ly crmibric adoados para avallar @ mabilidade sé dbifai i A =
FEEITE sl
L (U
% praarm 1k @l st sleitninadi
B Sk 27T =mipiskiifa-ag sidvala L vparne i rowrlinn

JULrd & LT selecrnadn

= gonaadicra: s mvisyed o Lrasp i ke residn

'||'|.;'\.|_'I_||| Y piiie ERUG s ) sSELLE g aliLrELal ile prenudcie @

fereniderag e adlonsdia prara coda imibicador

Tabela 17 - Pontuaciio para GR

GR-GERACAD RESIDUGS TOS /Ol

O 0u10 eonddis ]
0€ 10.1-30 ban;fdia
OE 20,1-30 ton, dis z
[t 0. 1-a0 gon fdia 1
Maiar gue &0 san Jdis L]

Tabela 18 - Portuagda para a Distancia
o-DISTANTIAS |
OE 30 Kim

DE 20,1-30 Km

D 30,840 Km

DOF &0,1-530 km

Malor qus 5007 K

Tahela 19 - Pontuacio para o Aoesio

PFELD

o s R OB =

55

TINS
Engenheira Civil
CREA-CE MY Dhidannr=n



A-ALESRL) PESLTS
Reen 5
Midia 1
Roucs 1
Buim a

Tabela B - Penfuagie para o Fatar di Risen

GRAMOE
sE Lt
POLICEY

HESHLIN

PR

Viabilidade da roia t=chologica pars
disposican hnal
ot

s audpiads o aleodends o s

Loy nase el el
deiraiibes fEulEies 1Bcnw s il Tl

F iviabatlda

Liss. pesiisies pddicigrals

ar sdermhio e MEEE, anoanalmarmes o aloe i
b iy trumparte de g [ara o dbee st | comtrmiglo |, Boi paa
el ey o ieaialiach i demonstradaon e guaddia 19 [ i

Ik :--r..|||_rq,i||. id pitabiee Falizala A LEIET I Eale s ileir il

I st oe s gE gonsieoas i Irn s siree o resefios para o

il aele g

Ouadro 19 - Resultado o3 wiabilidade pasa o transparte de
residuos pare O aLerro em Ipa

Pacufl 3 It e
Wikt

Pl Fi e B FaTtEnce & AMS
Wi

Pananca s FAME

Senador 53 ] el
Sobral " it
Wl

b 1 Bartence & ANG

56

W an abrerrar fodulnmmdn o mommicipes S 1[0 om iz, de

Miees Ferreirn, Renugah

LPTRIT ] Hedeokimlia aivislieram

'
o grmerios i s de seul rowHGE i, o Al

Hiclruldmdii

piw sl Pires: Ferreirm Bertublalia-e Yt i esia
TS BAES a i ]

LR Cr 4

wanih TNTES TR

G344, Porte do Aterro dee Befeilos

¥ paseie alie ierrs Dol deeenbniilosdie sormhs s o vdumi

A deh il Jisiploa

pidin e peieibos esirmados |

yoilai conmsod ek ey sl a segun

Quadro 20 - Porte & Quantidades Midmas de rejeita para
atorro localizado e lpu

Mmmcimos | TiDi

widmEnidis 697

Ipu 14,98

Tedsd 11,95

TP

ATERRD DE GRAMOL
PORTE WCALIZADD
B

£.3.4.5. Pré Dimensionamanio o0 S1ereo
felecionado

L AT LS [ (i1

phl e sipurac il clise Glerri et etk pideis eEm i

e alerpos de pueaciE

Ll g i etk T wlas wniliade

e .;-F-:-..l."u;m £ Vigor P il
R rudi I M Wi e .llll'll]l.'l-li\, dia v ki e Thegiaa) o 6
wslirrne istal dlo Feheiieis e petiad Je 20 amsas LEriENG e qu
i i isplanbacie: do ghierfe eligin dlabewraliv i pirinel
candendin bncai s anilises ipograbios, gerambientmy, aipec
Eils i el DS ATIRIG

w5 Lambn & "'\-|'|l'l'-' Iy ki

AlFE BSOS CH are

el A
Erik

[Epaat =a=8]]

e apuss phisialy, impermeghifougied e w imbera

ST il o OBl A, slwtemn de Colell & LEATATRREDID tir Tl
|||_-r.'.'|||.||],|'n. ciFvTinen linal € Mo erament
W uiink

viachn i coiedivies Lllimkian do Febali

imirirmizer o cpmlog e impliniagie o opetedis @ dule

liy 0, ara. pripai-ai

i
|
|ris tralarmeintos Lhos lxiviailos o il
cumrlagiti A ag sode e
coieibul muma opo b lilade de awilir i

liatctt ko il sl n
ATRA L g s BT
il de pmi

Fala imanies ile prrenciamehi sl Chinrme

circikir v cheriiaid e

FLET P M
TG PO B ET ST, i

W ETR R ilkE

[t b CLF T ik el rmerta e v

fum ¢ nedrarleti peguaeridon [rara e I-I|"|-|-I

gurililuniin sl & mornasgan ddi et me N aniisirc dsranm i

Tt il idis puotimse, Polilomsd ¢ ki 1% Canm i by ik

“HLFE sidwinab
TSI I
caicdi

ideaied

a recincudg o promese o melhor e

imsilareis,. TiilehEn

2 W IO ELANANI N =
i sl
i

imuEis

{rald & e s gorsraisilo o degriadog o i

TE TR T T 1] 10 EE S TER LT [T g b

Wi dlids
MK

irinkdake @ wen um prasa digisalioo 38 TR o

¥ § erd
ralilaiea émy am e dierro snarin (VLA RCLD

T htiisi [PIETL, J VECTTICL [Riesshll i

[ ._|| R EE i

=CRULER VIR Ee

degrmlogin da e i i —

rekilaciy din Huiviadks;
il Nisiviadine =+

motlgind jlela beomita v oy
B [hespoisd o usidaale elo trmamicii

AT 1 T ||.||,- fha=ifnid =ens l|.|l (L LERRL

ALligs Fiili
'|_|_11.;:|r_|1|_'|1l w ibire ellyenize oo mcin

§

room [
RTINS
Engentmira Civil
CREA-CE N* 06149894510



i ssinaEenbo oo e die prasule poeite Gosomer imsldla

borw i [Easg IR F 8 Fhares T i 10 st o mesdel

il e BT i Kegin

o camnrelad el slin pama & BrilaEmen ercsrio irelibirs L
v Fyiv malis)

Quadre 21 — Pré-dimensionamenta dos sterres da pegue

PONETE DO ATERRD | ABER NECESSARIA [m] | AREAVERDE {m¥) |

44,316,185 h.BET A2 1000
ARES EE TOOAS AS

GELAAHITA [

BALINICIPI0S SEDE |

' Hy ! el
ADMINISTRACAD {m®) | BALAMNCA ('] e

2500 757,73

Ea.00

Figura 22 = [histragda do modela da aterro

Figura 23 —llustracho do modele da ETR
r F :'; F.
r L 11_ 4
X - p—
T i i 1
| R B

Jeldfilar & 1jaat ibdhd dEisns galrut e s pEudinnoe-se goe Aol tib] de brimcherra dewe s e 2 A eneses
Ty s wealizar o plenlio de plaiiss ilivie Jesitk e WA Ay Bevr mer e dourkl s jiiallclsle dis

]
fir preramet pis destimaiko @ anea verd yemid v ikl & s dispsi ras celilas

B A poleivars o ieitend], dispoun deve sl Ul miapud a sognair flustramm Fus peclivamenii | Hurar i dispe

ndo |i§a 20 om Jde sale local, cim canapucac mesdi aigdis (il defimicly para § Bepiao e o Miidel o Tocoalogiva par

| 5T

[HIEIC —ranlrmnidds :|-||| 18 ] WIPAMAEN Loy £ Ul i lis TP falids

&7 "
;:ﬂ%ﬁﬂhs

Engenheiro Civil
CREA-CE M* BB1498%619

150 20 R ) o 259 ks on lumee die resichios b serei

ilerrucl




Figisra 24 - Fluxo dos Rejeitos da Regido o Sertao Morte
FLUNOS OF DSOS il Flnal

METHOMAL ﬁllm HORTE —————————
B .
I | o Sl
- | & 1 .
Ir 1
=1

L

[ TP TR A i
sl 11 kT

oo

A ETEEI e A

o AR R R e
U T LN L T
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7.2. PROJETO DE COLETA SELETIVA
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7.3. PROJETDS DE GESTAOQ DE RESIDUOS
SOLIDOS
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PROIETD DE COLETA BELETIVA
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Arfor pmerpeoes g
- Contratar ermeress SEPRCiAEZ A0 (M St ULED OOk SErviges uin
cawinr emergencal.
- Substibigan dos welcubng avariacos por veliulos i,
- Agiidade no rgarn do walrulgafEquipaninins avriaied
+ fgudo 08 oS gRErates
—wersia fo maseral reciclbasd no sisinma G weida decaminhdo
mehada
PARALISACAD DA OFERACAD DO TRANSIDEDD
Origens possivess grove geral da sempnisa opemdora o senign
ou sl ayfatha mecinic nos vekcukn G2 rolatafequinarenias,
AU En o st ra wan, G gmiangs el SR amblental
Hplies ersarpancials:
~Encamunltir 06 residuns direbamsne par o jocsl de dasoclo
hral,
. Centratar empriss: ASperinizscs par EnRCuCiin don Mmragoe @m
cadanr emangenial
- St CAD 008 YHCU IS AVATETGS Por TRicubns resETie
« Apilideds N rapan oe valeulpspquipamsntiod avariado.
- Eetudn de mias atemabyes

b3
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Clusadira 27 - Aghes carretivas para emergindas [Continuagial.

IMOREREMCIA B CENTRO DE THIAGER
OigAns passhels: sscasser de rater s, avaria/falra mechncs nos wirulos de miets/equigsearios; {ahta de mercaco pam

rrersrTitIALE0 e agregadns reccadas; TalE o8 opordor; allo s 08 [RAsgorts & cexbnigdo dos esiduns
AT BnEH BRI
- Eneaminhar os residuos deetaments pafm o local de disposicba feal,
- Surtrstiiuigin dos velculos avaradoy. por wioaos resene.
- Apilidara no ragand da waitulasteguodmenics faratos.
- Acinnona dos funcloninies da prefenun pam marsengio 4o sarim

IO ERAMCIA OIS PEVS
Cipens prssiveis insubcEnos de migrmasss & popuiagie; abstrugdo g sstama vwine [t destinagia dos residuns]; inopeilinia oo

imermediérias

dmsiirg Mnal; aptes de vandsfisme; faha de cparador. avariaffsla mecinica nos weiculay s rodetafequipamentas
ALes ETHEREOC I
Comunicegio i populcdo.
- Irglantacio de novas Breas Qs disposicEo.
- figfogn na eguranga.
- Eomsricacio & policia.
: Repar das ingtalsghes danificadas
- koianamemodos Juncionanics da prefedurs faf Manaencio oo serico
ngdade no reparo &8 vaitulos/equipamenios Avariados

GERACAD DE AEsi

VOLUMOSOS DRILNDOS DF CATASTROFES

Cirigsry podshveiE; Calasiralos ambienlail
Arfes EMETpanciig
+ Armearenth & undioninios ds prefEin,
- Aclonaments des equipes ragonals.
- Raaiamsns da comoErsredini 08 glargia detica.

-Aignaminic dos Bombeios o Defe i Cwil
DESTINACAD INADEQUADA DOS RESIDUDS
Origens posskes; inpperings do sstema de gestio; fohs 48 Rscalaacdo; insuficibasia du infcrmaghin b populacio; avariagfalhl medanica

nos el o8 48 cakiaianuipamentos
Aghas emerpencaiy
- Implementaghka o agfios de adeguagio do Sema.
- Comunagdn o Secretarin ge Meip Armbianie do Munidpia oo Pelida Ambiental
- Baboragin de cartlhas = prapagandas.

ORSTIUCAD D

Apiideds no repara de veliuins/equgamenios avarados.
SIETER VIARID
Origens prsshatiy: scidentes de trinsiicy proteshis o mandeatanbe pogadans; nbras de mEraesirului; dasasimes neursEs fom nhstrucio

parcis ou sRagamanta ce was plbhcas, come, chusas imensas & prolengadas, Examegarmental arm ancostan
Aeples s pancils:
- Eiude o rotas Jlbernativas poce o Muse dos resldus

9, VIABILIDADE DOS ESTUDODS
ECONOMICOS-EINANCEIROS

gt vy Wi ssnldn o emnadis dom dwislin
i viabalidade eorss

o sisntertabddidade div micdeln ivipesio a4

I el CATHIE
e Enepstifeetaiiog, avalgl ERPETICY Lhrd
TS sanah
ix LN T

3 pifisali alviy CuEoa i OF (R esIUME I rl-'\-!"'\-'r"l”"" Jrald a
rplansacde. apeTilg o & | e das it hilaides Jire -;":rl L
A Ipiracabrutomes de dostisachn izl sormn basiaidad no Bla
ey e Caleias Seldieas !‘l.l_-_'1|||'|||:1-«. & prami a divposipin funal i
vk laila i pdagnacis Je custos s pEeietie de glermas vl
aiidigele ABETHRE [ NM LV ALHIT
HHi%

ik PR TEL
Fainie dos cuslos de [TT% ST AT TSR sy imvestiimeiibos rEqisn
il s elEapesis ale 1ty B AMATRIEIRGED s i irans i
e proposlas L .\,I-\.'\,||'.|.|.:|'|l. [ =111} d-' 1 EelTEmiL

piE il Coi BAaE na calenmaklya |"'|".I|||. il PArE 4F el

Fiinine Unild Epgrdadrrs Neraeial I00

e BN LAY, cistos nperdciriae o sleives A regichuse snlislis
il o msnicpios,
£ o viahiblidaite pura crigo gl taaae, L

s subvadadr & pesiioe dos slademad w08 CTNTIEIM

Paseicdis B ConEEATO R P RITETIG CUST
i il prllioo
= L

Pl 5o | e dniesn g

9.1. CUSTOS DOS EO PREENDIO ENTOS DE
DESTINACAD FINAL

s custns das piddides de dosimagur fimal Coram ostisnndu,
T I g
i 1SN revislo o o alwdle STELEY

PTE S rihi apresitl gl il TITY SN T "|'u'li

[ripnie dbess, moz Tabda 15 & Zh apreseriin o walisios ile kn
xbipenlios @ e crpntd de amplang o, opeiae o e
gan dat Chiky & Noopanbis T oLk coin PEHNY, = cusio
ppranigl o s peapnale ® | pianbldicle de TihChamiariis peles

BUTIOE TN ITIRLLAAL s

e
RTINS

Enganheiro Civil
CREACE N° DE14989519



Tabels }5 - investimentos dos municipios na implantagio das OMR @ Ecapartas

| CUSTR TOTAL DO ECOPONTE |

MUCIT 0 CUSTD TOTAL DA 0D R {RS) LT O | VP LANTACAC

(R

HidrolAndia 4G4 93,64 LLARE TN 469,147 31
[[48] 88306571 ADD.214,48 1203, 30 90
Fummba 361.550.93 030 161,558 80
Tedal di Ragiso 1.638.7149,33 S04.IEE.10 212398748
Par capita da Begifio 33,01 25,58 Lof kD
RIS ghvorrmide ke aiitin, 2008 Clinn s oo P15, 29T

Tabsnla 26 — Custo de Investimanto operacional & per caplta da Regido
CUSTO OF OPERACAD (RS | CUSTD DE MANUTENCAD

MEVOS CLUSTOS fOTAL DIFER AL DAL

ANLALY (RS ARILALI

Higroldndia 37004 20 17400596 L e
[ 144,248,350 J6.B4E56 1730937
& uczmibo 75.556.E0 15.111. 48 S0.GH66,18
Total da Regifio 305 806,60 %5, A61, L6 I8 167,68
Per capiin da Regidia 15,89 114 13,82
[vpaset; Ehihaindi pelo g, Sl o | o HE

3.2, CUSTOS DOS EQ PREENDIO ENTOS DE | .
- ik Previmivos nefessdlisis sl imiclades. prLAnlD FeaE S
:I'IEFDSH;'&':J HMAL dri _|i'|'|_l-|I||I 'I YHITE |I||' [RAES TR P I'II' [EF] -'I i HaFas il il

mrenssinadi, conlorme o em el sduptadns a valor
Lkt [ il Epimbing Rkl idom it xin e refeibos prujos e pondi Com o eiliilaia 11 VRAETRE, J00m: 558 PR 006 &
tvs ey cial sedie, dlsigm s velores evtdimidobin i ped-implan e AT PR [A TH TS R TR TRt B R TR T PR
i, implaniaein rpatachn e Emohomome de 20 anos Caewdar Toirioe ma pemild g Brvessime e gl diimbos e isapie
i sabbr imilicudion po Ouudeg 25 6 iw Salok Wl N vk |

Sabapdn o para. o el iliws pregas cxatos @ '.'-|"-li|i=""' g a2 o valives operscionaly providos para o e e 224

aevaebrul v aelabhaorss 3o dhie frsptciivie. estodis ¢ prage ity apomiados ne Vbl 27 8 LS respe S iecinemls
| i |

huadre 78 = Estimativas dos custos por etapas da pré-dimensionamanta das sterrcs

[ aterro Grande Porte | Beero Pequeso Perts
Atividades | Bl orndin i T
| 1pi | i ucamba

= Topagiiba & sondagem 137,531, 2B57E11
x Eetadis i #5024 2 iren B0 D00 A0, 02
= Kt o Tarnenn 758 419,45
% Pregens 200000 00 00,00
E_l Les el drmild 500000 240 [ela ]
= Irmp el & LGRS B4 95720 62208, 71
Tatal 1126 540,08 WTRII02E
Hiilarga |33 50,5490, 1K 93,597,
5 Ceramenti o MTane 2E638,9] 2562591
g'._ Sigrrna de ratemenio de lquslo gaicolados LR HE ] 200584, 75
E Sryeima de drepgern ta Aol Luperfize 10 (151,57 4L51L3E
E'..- Ad mariairegdo i Gudiils 182 M7 5 152 TE R
.'g: i gk @ L MLRIL 2N 105 300,91
Teatal 1.T45.08T 55 63184158
Ciluias de dapoyichs jrasis & meudo das i 73871021 GEL1TASR
E Sqemibde drensgam de peroclades @ gaee A0 35 B 0T
o Tratamentn e perochiibe 10 00 558 34 L1268 T7
= BT A tosn mger o i SuprEifiTisn 1315 131,48 180 362,78
o K 1.349 331,38 R LELIRE
= draas varoes AT 7,381,258
.E BATH BT ELA0 BIE TL | 13380148
L Eqaips di opecagln 7.0 AL 00 7000641, 00
o Ao i RBATE msAT
I:I|:'| Impoibos u B & A7 AEA a5 1.kak oL
Tetal IESEAIM T 5I7E A0
onttat Wiy phobi. attlios 00 G buse aia AR TIE S0019 0 BERAT
65 il .
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Tahela 27 - Estimariva de oustos totals na disposicia fnal

CUSTD DE 2Rt CUSTD DE | CLISTO DE | CLISTO DE
LEDE DD ATTRED AMPLANTACAD TOTAL | IMPLANTACAD TOTAL | OPERACAD TOTAL | MANUTENCAD TOTAL
R4 () | '
g 5,745,067 55 WG 7R & T BA1,55 1.748,061.55
ﬂ‘:ﬂ":;f:ml REG4. 140,71 5 278.HB0L 55 LESS TIE LT 3.654,180,72
Tatal da RegiEe 1,104 342,08 & ACA 208,27 1274519059 TEAR.E38, 12

Prr capita da Regide 14,04 2,67 a85,03 2

Tabala M - Custa operacional estimade anual

CRISTD DE
RAANUTENCAD (RS
AMLIAL)

CUSTO DE OPERAGAD

SEDE D0 ATERRC

JRSIANUAL]

pu 14081154 188.643 10
O ucambo 453.944,04 92, TR
Total da Aeghc 1,282 158.5) 187 471,91
Py capita da Regiic 24,30 4,86
Tabula 20 — Estmativas dos custos de dispasigho final do CGIRS - RMS

3 = e CUSTO DA ETR
T TAPAS CUSTO CTR CoasaREd ;

i i UsToCIR Lo comsdeon

IMPLANTACRD (RS} 40 400,085, 11 745698, BE

CEERECEAD {RS) AD401.014,74A 111596, 894,02

MAMUTENCEDRS] TPEINAD 1,205 655,00

e Akt pado it JUTE Com Ta daadinn a1V ASTES, Ml

=
|
]

"].3-_ EU'STG Tqu«L Ell:l MD‘DELE’ TEENHLDGFEG T dpreseiis o i ipwloin bolpis =l &earelil Comm g0 ETi1Eg T
DA REGIAD g aern, s gial, preve: wn perfidn de 05 anae s am

ploniegdo ¢ opmmgan Jiiw siabihakes do ORI e 1 CoTpruiEi b 2 o

S s estimabivas das Cusis Je detinagio final o disposghio:  custon dis sorii nkaring SO WL By lo wi il ae 20 Ak
il fed pisssivel caboalar o cusis inlalde mmplaniagho do Sy 0 st 0w stivimiza o cdsln usal apoom o natal iy

u Tecmiddglen progasio para o TeLIo o el ahin 11 o mistlelal leTTeni g

Guadra 29 = Custo Tatal de Implantagia do Maodalo Tecnoldgico da B

LT DE DESTINACAD | CLSTO r:-rI ::';.‘-'I.‘IEII.',J".{I TECROLOGICD
' * |  pROPOSTO RS}
SIRTAD WORTE 24z aEy.al GBS 533,35 GRSTAS18.TT

PER CAPITA 10840 1w == 11319
Pt lahaipaido parbi suiur, 5018

nEGIAD

Quadrs 3 - Custo operacional anual do Medelo Tecnoldgica da Regida

DNSPOSICAD | MODELD TECNDLOGHO
FROPOGTO (RSANLIAL

CUSTD DE oEATINACAD | QUSTO DE

RLGIED {RSEANUAL) PRSI ALY

SERTAD MORTE 96 16T 58 55,865 18401 6. 133 556,09
IR CAMTA 18.BI 89,24 108 56
Povrvir Tldse o gaks i eadei, JUIN

9.4, VIABILIDADE OPERACIONAL DO O ODELD

i qraTiic i oG orreril o el dis muEnppos ¢ 5 e 1Ay gin base re pEaEg o BERSE MELR Juo paosiiloin AT

i i Peoadse opet (o da  [CNES oudldipgion [para ohie dle u susientamli Inde aperminiul ey ool b il pripaiata
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i o cire VIELL gjUE 3 DPETIES @ inhlale de testina
it (1] st operarade purs o seferido ane, o by alsio
1 i o vl diss cabores de valvilicede de sl

prrnb i dnm i pare o ano die 39
i g e i jepianses sdin B0 RS G inumnisipius s o
i eite et s bibr aashdin ns Susldis die imveell

m T B TP s e gl e i e PreYls

R.Eﬁlnn-al Bl ciphbas

BiAnEns

Carire 430 HBZ40
Corpim L]

Fesguiba 410,882.50
Frachairnka o0

Grags 30 282 6O
Garisabras A fE )

Hicenllinda A30 050 bl

lpu a30.58) 54

Pl apd 450, BRY C0

Felarascy JE7,704 34
koo oo
Mutqmbe L1
Fatuja 0,00

Regiatal Fertan Nore

Pires Ferreir 420 882 5D
Resiutala 0 RR3 60
Sairana 9o Araral L0

Sonador 5& .o
sobral 430,982 G5
Varjols 430, BE3 B0
TOTAL 5,177 5058

Tabeln 30 - Estimativa do Orcaments Carranta p:

L[l LR R

Iiiw [WiTE 1 i 4l Sd

Gabaiiads i G CLki fis iiadeb progsosio: € regbonal feli
prarticipdnn ud Biunicpies do i svinbeleckla i danRran
di et cien bage nn Léy 1 11070005, calbhindal &b imneriinis
WA e L sime=ro ol el 0 jNS {rnidin g bt dr o8 prodncsio de

jiEnCEn e Caisir

o apn de 2019
CUSTD OPERACID ML
{51 anwal)

Qramenda
(RSET0A])
RA4024,61

855 28wl

2561 00%.94

£ B05 B3R AL

5.575,383.43

259479151

ddel fE533

3447 100,14 L0476
170 a0E10 17908805
2533 447 85

1.450332,73

3.585.7%4,113

B.550.8566,53 WIEER 1E
457163537

£.186.95951

TAMA01.33

E.i7E.655,54

2.BOLAa9.HT
5505100200

3,85 361 .55

1EO. 1008 41 BEA. 67 B

Foiile, | Sbow mii pichs i JHIA il T e Bl sl TEE & BEAT AL SWRIE

ia (RgE nfrm s (B talelis scim; o Kegli doScr
i promai 3 sahlidmle SConomicn T T TR TR PR s T

psdeli dpemuagicn 2 ser smplantade, cumgindn e i e

v lipetal e ivid |-'\_“|| s B el CToitc praniE B Ak

8.5 POTENCIALIDADES E AITERNATIVAS PARA
A GESTAD DOS SISTEMAS

v osasept i bedady Ecomemnes dlise dslgings gl val f
CIDTE ol s Tk aitisifos de imanciamen o seigm Dapascs do
aneeguras o Tuncrarm ety afa diod serviges de gestio, il
et e i alay il da | ililicd miumnm i-',ln'J. wukialisil i
Tedersl « Ry iy eh il psr o 1 s HE TR leciverenies da BT S
e ronidipis S somikln o formas & fnancwmentie devem

8] vaitibds wuitivie (Pesif STEnd i GLar feriligral Qi el

Funagdn e edoyccdsn anthidndal, de i o

e gl JEi Bern o Sl e e vl e e e O PP

sl it Gjle 4

RIS wul M essl Culbli c 0 |,:|.'J..|I'\-|
i flir e (malFimeilioe SAOnNOTns Exaslenaes pe wheam aeT
pletivadoe ipcrnipees hicaie onddilng, resdin g lereeiein i
ilevs sinlssenphes ecomiamican, (EHdrios ¢ et Je ol
hiilnde gipileseiial paci o8 compres ¢ wantrplagnes. pokbics
(AL e P sy on diniemale, ap sl e Ml
i ded Cesenvohvimenio Lirrjs - SEEL = 2 iy me
it Hevishim s omvenicia D o Mailaga dis Cli
it iU leganizagans dip Paagles | Tt (CNPET], Aun i M A Es

firancoaras foderass padem Bnanctar pimeis de lubas eapociat
8 Wapiln i cle coipamaiios o MqUITIs Pora SorpsEsing m
paencinroes di trdafhadares coom nuElariis re C L i recl
|ipdoetie. miavidmbes o recsclagene maprene st ek
i ':rFlI-'l"\-l-ll'lll"I'"'\- Tve s Een i pey segne Uk pesldes sodifon
[héiving oesi tnpdiicipois podem - det poar enire sl i
Enanrkameiss par o gerenciamiie & roeiduon silslos

U AR A BOONCEDY FIEDRAL- U Progrmse Residu
i Siliedoes L ptedo e [y ialive esinaltn @ nisilcipsan Lonm m
Je SO liabsgnnles Oi lnlegrankes de piplan gl ATRTRER
di Bepiiio Iniegrado de Dsetnanylinems HITSEF & reduigdai
reubilizegio o s recicligem dor vosiduos addbdos urbanis:a aim
plische de coboriis £ 0 somenty da effcdneid o da choc
ik il de B problica e volet, Ale Liaanssid e
dispankgia inal ¢ o iosergiie snclol dy mindores por mein Jda
elimenacio de o e dii i abedl b rraEmLil o i A et do
prusirara @ (ke pelo Minasieno des Cidads A ddmdes £
OTTAD moreTe st Tk s il Cincapneiiii Uil 4la Lania
SO Ol mecwrvos  sia -.||'|"l--ll-n-'n-r$ e cnnla Sgieslic
ahorld Gk L S i Clrael, CRomigEya paro iy ments
valirus pedakpecs o eaecucan do primeyin Lis peiipniimnm, ok cio
irapartida de proganma s oo minimies definidos pele M ril
M contarpaichice Gaim  Led de Thndrises Crdameianas

Y e T

B s IES patlal bivestl itEinive erresilyenchi sdisgmmento b
wpen, eeoghoifnen, mconalipigk o 1o de reouras palurmls
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viEcuEivme da desgn ot iminin bigpn, Tecuperiyun f oifikeer-
sy dld cinsdlbernas & Biodiverddadiy sisemal de pestin ¢
arnpercu ibe pasaivis ombkentis (ENTIES, 1014,

cp O it eoiee ok lihas de pumcio, quan o e e
BN drcas ol o ambaenial: |.|IJ|I|II|I.hJ\' il g Fl.‘l-'\-.ll\
Iiiepiacld Je etk sidlikis, Aipared dis Fusdis Mo ienal il
Sl Anenie {FRANAL o Minsieriy, aoniribea come apctie
el e 4 mnplenciacio da Pl Macineal do bl
et - FARLA L) FRMA apoge priovd b Jui V8RN SO0
acdn, i TROLDEREIN @ T kil wislentdve dhis pecirsod Aairiie,
iosclusmtn edicagas ambiental; consirigin i ageesias ambion
1% msduCwm=lE ¢ .|u|||||'|||..lrlu"'_1.,.1|.'\-'l.ﬂl i el pbrisragden alu |!|ﬁ-|l|ld-"
ek i pvviiirle cla dbivklades pobuldoms. O MMA desonlve
ey sl o Wiriohecimentn dad prmoqas instiincoes at
béertam Dsilicitas ¢ 0 pisiongy da capicidade de prsido ambiery
il st puiveels federal, saiadkial o Disello Federal o iivnicipal
i s bl o copraeilago il seriidies lgadis 3 aridade oo
i i i g estimlimiy d@ mein smbients ¢ am

b doe prvldois i prédtditori ipninsljls DM 200
i Dlieniire as gl o $1TE alinhamse o csbale a0 rabalba
infanill o capaciiagdn ¢ qualificagae de prifistones e ocmo
it ol rabalia] @ chpaciie Ay dke pessaa il qlrl.:|.',|~.|:-ll|| il

hespgiepades pard @ sbio vepembeagio apcidl @ privwdution e i perd-
i e st e rabalho e de bl o lomenis 6 esiriimi
ik g eridEciics [ e, SR 1 S OIpUTR RS P
(i e o £ serapoRs o o e e novas bormak o pro
eapre ob porpail vy der o (e Pt Al G SRR LTI Jora il
dmarmiciaspchal ¢ das relistende prder kecal. Akt o Seomaris
mapsial de Teveminaid _‘ml wlisla - SEMALS, o MTE [LubH R i

il 4 |.'|II|."|'L'|.'|II].I'|rIEIIIII:-EI\.Illll.'l'llllll'i wililrios & codes e oon

PEYUCHY [TLLLTE v ekl s sl ne, comaiiisiday i iimidores
¢ caiuidoran de maertaly mnlliEves e el (WITE 20040
ol A oretirls Gienl ale Poesednes she Fepsailics been comin nn

wal bk fitermechar m ndagdies b peei ledaml cem
g pmbedaces s sowvedsde ol aluEndo mainchusdo sochsl e
cubiidvgey de maleria reocliveis por meel il Secretana Tween

fva iy Uil Indsrentmisledidd Be Indissde Social o Laondimic
dews Caimloms de Maberais Besniliedves ¢ Beclclaivoes- (TN

3y fnuhidndies do comii s @ oxodemacio e o momiorarmeie
i Pl rador « o estomnudo o peoenpanbuenonic G
mpbrmentacin i ol Selila Salhlira. Fado ds aglio o
I T L | ] .|rl.l::..':|J|.' 1 PR e GO ERCAD, O viehe

i i de equipamieeics ¢ (i po o alullo dos s

re conperalivomlon. i invalmgbn de donpemiives e dsociapli,
il o pesqusas, linbas de Cnbdio, O Progroma. P Catackin
skt per nilbiesdn em moopergin oom orgioy i emidaides
du wilriibnbsivagto poblicy fodeml o drgaie & eiluludes s By

iodee. Thedriia Fedkeral e Muomiopios que a € slenmm (e

prelin Federm) WE 24037000, SEERETARIA LERAL, M3
1] Az sk pgcwrsny do FETSIFAT e entidades Prvodas
U e preeenbiviies dis Funds de Garamiia o Temp< de
servipn [FOTS) edo Funde-dé Ampasmn s Trebelhadar (PAT)
wil e Eile on recarsgs itk Unifine Noetonla, meiecar des

e el puile permibie gqoe entidades de dieelin privalo
iainbiny aresern revilrsis Jdie FGTSELT, g o i) de

LT TS T

Aplice Tiim wri e ol SETIEETTEE 0 Naalci

1 (nenciamentn o erisdado de Smaild prvedo, por mci de
pieiafs o O TS FAT pare tena sl fusancian inilsdes do e
1=, '.|.j|_'||.|'-|r|-_'_ iramshairde o sl de traamenis o |JI'||.'I=I'
wiic b Bl de pesiloos solichs, cm albstnisgao aos lokes, pri

witerinnakr whiris manildres ¢ dalagies rara o el sgi,
reciclispern o apronvildmeitio coardmien de psierials iachola
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APRESENTACAO

Apresertamas o Plana Regional de Gestio Integrada de Residucs Salidos — Regiao
i Sertso Narte. elaborads pela Secretaria de Melo Ambiente - SEMA, de farma
participativa com OF MUMmCipios e demats irstitulches do Estado e do Governnda
Federal, refledindo o3 anseios da sopulacio cearensi na perspeciivas de um
deconvalvbmento sustentavel utilizando instrumentos como 3 Coleta Selebva deé
Reciduss Salldos. Controke @ Partcipacdo Social, Responsabilidade Ca mpartithada,
Regionahizagho da Gestdo integrada dos Rejiduos Solides, Logistica Rewerss &
Apnrdos Setorkils

0 refenda Plano fundamenta-se nas tels i 12.305/2010 e lei n® 16,0327 2016, que
insttisiram a Politica Maconal de Residucs Solicos [P R5Y @ Politicn Estadusl da
fesrduos Sélidos PERS) resprctivaments; a5 quals e5t30 aliCertacas ok principlos
da prevencio, precauglo, usudrio-pagador, poluidor pagador, prateior-recebedos
entre putros; objetivande 3 ndo geragdn, redugan reutlizacEn, reciclagem,
wataments dos residucs sélides e disposiche final ambientalments adwguada
dos rejeitos g tem como referéncd o plann Egtadual de Residuos Soiidos PERS,
elaborado em 2016 pela Secretaria de Moio Amblente ~ SERA

Par- firm, - acreditamos que este trabalho- braz em séu @500pD, AlERIRATvas de
melhorias & ofimizacio dos recursos pablicos a partic da implementagan de uma
gestan de Residies Salidos na farema |ag|{|na|:.:.u1.: 2 Imnegri da,

Artur José Vielra Brund
secretano do Meio fambiants
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Tabela 06 — Aenda miédka das populacies: total, urbana e rurml em 2040
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Cuadro 03 - Secretarias responsivels pelo Gerenciameanio
de Besiduos
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Tabgka 11 « Estimativa de R5U da Regida Sertio Norm em &/ dia
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5. METAS, PROGRAMAS, PROJETOS E A'.',I{:I'ES
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TNBZEIE 12.05 WaaSgdor - Exbraln Cormvenia Coletva
CONVENGAD COLETIVA DE TRABALHO 2023/2024
NUMERDO DE REGISTRO NO MTE: SCO01058/2024

DATA DE REGISTRO NO MTE: OEOar2 024

MUMERO DA SOLICITAGAD: MROZET 132024
NUMERD DO PROCESS0D: 15880 263168202441
DATA DO PROTOCOLO: D4mEf2024

Confira a autenticidade no enderego hittp:fwww3.mte.gov. brisistemas/madiadaor,

SIMDICATO DOS TRABALHADDRES EM ESTABELECIMENTOS DE SERVICOS DE SAUDE DE
FLORIANOPOLIS SINDSAUDE, CHPJ n. BA.832.020/0001-28, neste aic representado{a) por seu
Prasidante. Srfa). NEREU SANDRO ESPEZIM;

E

SIND ESTAB SERVICOS SAUDE REGIAD GRANDE FLORIANOPOLIS, CNPJ n. 01.242 308/0007-06,
neste ato representadoia) por seu Presidenta, Sr{a). CARLOS ALBERTO PIERRL,

SIND DOS LABORATORIOS DE AMNALISES CLINICAS PATOLOGIA CLINICA E ANATOMOD-
CITOPATOLOGIA NO EST DE SC, CHPJ n, 02,622 858/0001-13, neste alo represeniado(a) por sau
Presidante, St(a). MARINEUSA GIMENES HIDALGO;

celebram a presante CONVENGAD COLETIVA DE TRABALHO. estipulando as condigbes de trabalho
previsias nas clRusubas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes foam a vighnea da presents Convenglo Coletiva de Trabalhe no periodo de 01° de novemnbro oe
2023 g 31 do outubrs de 2024 & 3 data-baze dz categona em 01 da novambrao,

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convengio Colotiva de Trabalho abrangerd a(s) categoria{s) Proflssionais de
Enfermagem, Técnicos, Duchistas, Massagistas, @ Empregados da Area Meio em Estabelecimentos
de Servigos de Saide Privado, (ressalvado o duple enguadramento dos que também sejam
"Enfermeiros”), ¢ de Hospltals, Sanatarios, Maternidades, Pedicuros, Casas de Repouso, Estética o
Emagrecimento, Ambulatdrios, Clinicas, Policlinicas, Laboratdrios de Patologia, de Analises Clinicas
& de Manipulagdo, Servigos de Radiologia, de Radioterapia, de Quimioterapia do Cancer, de
Anestesia, de Endoscopia, de Infectologia, de Fisioterapia & Reabilitagio, de Madicina Esportiva, de
Madicina do Trabalho, Medicina Intensiva, de MNeurcfisiologia, de Fonoaudiologia, Clinicas
Geriatricas e Gerontologia, Centros e Postos de Sadde. Centros Médicos, Clinicas de Protese,
Auxiliares @ Técnicos de Servigos ParaMédicos, de Radiclogia de Imagem em Geral, de
Cobaltoterapia, de Eletroencefalografia, de Eletrocardiografia, de Hemoterapia, (Inclusive Exames
Griflces e Computadorizados), Atendentes e Auxiliares de Serviges Médicos
Burocratas/Administrativos e Atendentes de Consultdrios Médicos e Odontoldgicos, Psicoltgicos @
Protéticos, Emprezas de Medicina de Grupos, Cooperativas de Servigos Médicos, Associagdes de
Sagde Privada, & demais Profissionais Vinculados por contrato de trabalho, bem como 08
Trabalhadores gue sfo contratades por interposta pessoca e prestam servigos nas Empresas da
Categoria Preponderante, Inclusive Instituigées elou Entidades Hospitalares de Sadde, Beneficentas,
Filantréplcas, Religiosas de Iniciativa Privada, e Trabalhadores do Servigo Piblico Estadual da
Sagde, com sbrangéncia teritorial em Aguas MornasiSC, Alfredo Wagner/SC, AngelinalSC,
Anitapolis/SC, Anténio Carlos/SC, Biguacuw/SC, Floriandpolis/SC, Garopaba/SC, Governador Celso
Ramos/SC, Leacberin LealfSC, Major Gercino/SC, Palhoga/3C, Paule Lopes!SG, Rancho
Queimado/SC, Santo Amaro da Imperatriz’SC, S8o Bonifacio/SC, Sdo José/SC e Sdo Pedro de
Alcantaralac.
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SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL

Com excechko dos enfermeinos, técnicos e auxiliares de enfermagem, & das parteiras, Cujos pisos $erdo
tratados em cldusulas especificas, os pisos salanals dos demais membros da categona ficam estabelecidos
da saguinte forma, & partir dos salanos de 1° de novembro de 2023:

a) Para o8 cargos de higienzagie, copa, cozinha e senvicos gerais, com jornada de 44 horas semanais, R3
1.794, 74 (mil setecentos e noventa e guatro reais & selenta e quatro centavas);

bj Para as demais funpdes, com jornada de 44 horas semanais, RS 1.842.38 (mil sitocentos e quaranta @
dois reais @ trinka ¢ oilo cantavos).

PARAGRAFO PRIMEIRD: A partir de [aneiro de 2024, o piso salarial da calegoria, ndo abrangida pela Lei
14.434/2022, passars 8 sor de RS 1,844 40 (hum mil, otocentos & gquarenta e quatro reais & qQuarenta

canlavos),

PARAGRAFO SEGUNDQ: Fica ressalvado, para o caso das negociagdes do reajuste do piso regional de
saldrios (Lel Complementar 458 de 2009) estipularem reajuste masor que o aqul comvencionado, oua
prevalecera o maior valor entre os dois.

PARAGRAFO TERCEIRO: A soma dos valores nio pagos, comespondentes # cemecso do piso nos meses
de novembro de 2023 até abril de 2024, incluinds & décimo terceiro salario proporcional de 2023, podara sef
quitada em até duas parcelas mensais e sucessivas, a iniclar na folha de pagaments do mis de mao de
2024, com venciments em junha de 2024,

PARAGRAFD QUARTD: As diferencas resuftantes da aplicagio do paragrafo antenor cafrespondsrdo an
valor apurado com a soma das difersncas pela corecao dos salérios de novembro, dezembro & do décimo
terceirn saldrio proporcional de 2023, janeiro, favereirs, margo & abril de 2024,

PARAGRAFD QUINTO: Serfo compensadas as antecipagdes salariais espontaneamente concedidas a
partir da data-base de 2023, excluindo-se cas compensacdes 05 aumenios decorentes de promogac,
transferdncia, tridnio. squiparacic salarial e os aumentos reais expressaments concedidos a esse titule por
scardo coletivo.

PARAGRAFD SEXTO: As empresas que facharam a folha de pagamento antes da aplicagao do piso salarial
acima, podem efatuar o pagamanio em folha complemantar duranta o més de junho de 2024

CLAUSULA QUARTA - PNE - ESTAB. DE SAUDE FILANTROPICOS OU COM, NO MINIMD, 80% SUS

ESTABELECIMENTOS DE SAUDE FILANTROPICOS OU COM. NO MIMIMD, B0% DE ATENDIMENTO
PELO SUS

As ertidades privades de salde. sem fins fucrativos. com Cedificacio de Enhtidade Beneficente de
Assisténcia Social (filantripicas) & a& instiuicies privadas e do terceiro setor que atendam 60% ou mais
dos pacientes pelo Sistema Unico de Sadde [SUS), devem seguir a impiantagao do piso na hipatese & no
limite das recursos recebidos pelos repasses da Unido Federal conforme Portaria GMMS n.® 1,135 de 16
de agosio de 2023 & outras que & complementarem ou subslituirem nesta tematica, nos limiles do quanic
disponiblizade, conforme determinade pela decisdo do STF profera na ADI T.2Z22/0F a serem pagos a
titwko de "assisténcia financeira complementar”.

PARAGRAFD PRIMEIRO: Ot enfermeiros. thonicos & auxiliares de enfermagem. & as parigiras, que j3
forarm bensficiados com o repesse da “assisténcia financeira complementar, nao serdo conlemplados com
o reajusts salarial da cldusula sexta deste instrumento, pois ja favarecidos com o sumento da remuneragao,

w
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1wper2d 12:08 Madiador - Exirato Canvencio Coletna

PARAGRAFO SEGUNDO: O disposto no paragrafo anterior ndo se aplica aos enfermeiros, fécnicos e
auxiiares de enfermagem, e as parieiras, gque n&o receberam o repasse da “asssténcia financeira
complementar”

PARAGRAFD TERCEIRD: Os trabalhadores ndo abrangidos ou nao impactados pela Lel 14 434520322
receberdo o reajuste conforme clavsula saxta dasta instrumanta,

CLAUSULA QUINTA - PNE-DEMAIS ESTAB. DE SERVIGOS DE SAUDE PRIVADOS, COM FINALIDADE
LUCRATIVA

Para as demais organzagdes privadas, com fins lucrativos, confratados sob o regime da CLT, que nao se
enquadram na clausula quarts, considerando a decisao do STF, publiceda em 09/01/2024, no ambita da AD
T222ISTF, os enfarmeiros, técnicos & auxiiares de enfermagem, bem cOMo 35 parfeiras, que recebem
abaixo dos valores instituidos peta Lei 14.434/2022, terdo sua remuneragdo implementada a partir de 1° de
novembro de 2023, conforme a seguinte tabela de valores & de prazos;

Funcie Competéncia | Competéncia | Competéncia |
i novembro/2023 | maloi2024 | novembro/2024|

[Enfermeiro | RS 3,600,00 |RS 4.275,00 | R$ 4.750.00 |

[Técnico ! | |
[Enfermagem | R 2680.00 RS E_EIEE.IJD_ | R$2.325.00
|Auxiliar de | i :
|[Enfermagem | RS 1.900,00 |RS 2.138,00 | R$ 2.375.00 |
@ Parteiras | |

i 1 | = e e e

PARAGRAFD PRIMEIRD: A partir da data da assinatura desta Convengado Colsfva, 0s empregsdores
mancionados na cldusula quinta dearao de pagar as diferengas do piso nacional de enfermagem em
rubrica especifica.

PARAGRAFDC SEGUNDO: Os valores mencionades aplicam-se a trabalhadores com uma carga horria de
44 horas semanais e 220 horas mensais, Em jomadas inferiores, os pisos mencionados na tabela acima
serdo calculades proporcionalmente 4 jormads de trabalho efetiva do empregado, resultands em uma
redugdio salarial correspondente a0 nomero de horas trabalthadas.

PARAGRAFD TERCEIRC: Os empregadores que efetuaram pagamentos especificos relacionades ao Piso
Macional da Enfermagem, em importdnclas superiores a tabela acima, podem compensar essas valores nos
préxmos pagamentos.

PARAGRAFD QUARTO: Os enfermeiros, féonicos & auxiliares de enfermagam, & as partelras, beneficiades
com a aplicacdo do piso nacional de enfermagem, integraimente ou na forma da tabela acima, ndo se7do
contemplados com o reajusta salarial da cliusula sexta desta instrumento, pois @ favorecidos com o
aumento da remuneragan

PARAGRAFD QUINTO: De acordo com a decisfo do STF na ADI 7,222, as condigtes desta convencao
colefiva de trabalho Bm prevaléncia sobre a legislacdo, sendo reconhecidas e vigorando enire as partes.

PARAGRAFO SEXTO: As diferencas resuftanies da implementagdo do piso nacional de enfermagem, de
acordo com os critérios estabelecidos na tabela acima, devem ser quitadas na folha de psgamento deé maid
de 2024 com vensimento em junho de 2024,

LY
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PARAGRAFD SETIMO: Este instrumanic tem forca de led entre 8s partes, excelo pof novas decsdes do
STF, na Acao Direta de Inconstitucionaiidade (AD1) 7222, as quaks produzirdo efeitos sobre o que esiz
convencionado apanas a partir de sua inequivoca vigéncia, naguilo que for decidido pelo 5TF, ressalvades
o5 atos ja praticados atd entao,

PARAGRAFD QITAVD: As empresas gue ndo pagaram o Pise Naclonal da Enfermagem. de acordo os
critérios estabelecidos na tabela acima. devem quitar o3 valores retroatvos, em parcala dnica, no mas de
maio de 2024, com vencimento em junho de 2024

PARAGRAFD NONO: As empresas gue facharam a folha de pagamento anies da aplicagdo do piso de
enfermagem estabelecido na tabela acima, podem efetuar o pagamento dos valores dos §§ 67 e B° em folha
complemantar durante o més de junho de 2024

REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS
CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE SALARIAL

Excetuanda 0% enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem, e as parteiras, cujos reajusies serdg
fratados em cldusulas especificas, a partir de 1% de novembre de 2023 os salaros dos integrantas da
calegoria serio reajustados pela aplicagfo do percentual de 4,14% (quatro virgula ceforze por centa),
referente ao indice inflacionane do periode de 1° de novembro de 2022 a 31 de eutubro de 2023, sobre os
saldrios j8 regjusiados na mesma data-basa do and antendar.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A soma dos valores ndo pegos, comespondentss & aplicagdo do resjuste de
4 14% (guatro virgula catorze por cento) sobre os saldrios ndo reajustados nos meses de novembro de
2023 até abril da 2024, incluindo o décima terceins salaric proporcional de 2023, poderio ser quitadas em
até duas parcelas mensais @ sucessivas, a iniciar na folha de pagamento do més de maio de 2024, com
vencimento em junho de 2024,

PARAGRAFC SEGUNDD: As diferencas decorrentas da aplicacao do paragrafo anterior correspondarsdo 30
valor apurado com a soma das diferengas pela aplicagdo do reajuste dos salarios de novembro, dezembro &
do décimo terceiro salario proporcional de 2023, janeiro, fevereira, margo & abril de 2024,

PARAGRAFCO TERCEIRO: As condBes estipuladas no paragrafo anterior ndo se aplicam aos
ampregadores que j& quitaram o valor cormespondents ao percentual do reajuste de 4,14% {(guatro virgula
catorze por cento) sobre o salanio, a partir da data-base de 2023,

PARAGRAFD QUARTO: Serfo compensadas as antecipapies salariais espontaneamente cmuedidaa_a
partir da data base, excluindo-se das compensagies 0% aumentos decomrentes de promogaa, fransferéncia,
trignio, equiparagio salarial & os aumentos resis expressamente concedidos a esse tiulo, por acordo
calbativa,

PARAGRAFD QUINTO: O reajuste salaral convancionado de 4,14% também & aplicavel aos trabaihadores
gue parcebem salanos superiores ao piso salanal da categoria e devemn sar reajustados na mesma daia e
forma, com os percentuais estabelecidos nesta clausula,

PARAGRAFO SEXTO: Os profissionas abrangidos por esta Convengfo, que desempenham fungbes de
nivel tacnico @ supenor, devem ser remunerados de acordo com a exiensio e complexidade do brabalho

executado,

PARAGRAFD SETIMO: As empresas que fecharam a folha de pagamento antes da aplicagao do reajuste
salarial acima, podem efetuar o pagamento dos valores em folha complemantar durante o més de junho de
2024

PAGAMENTO DE SALARIO - FORMAS E PRAZOS
CLAUSULA SETIMA - COMPOSIGAD SALARIAL

0 pagamenta do saléno sera feito obrigatoriamente madiante recibo, fomacendo copia ao empragado. com
identificagao da empresa. & do qual constarao 3 remuneragao com a discriminacao das parcelas, 8 quantia

/m:%ﬁms
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paga, os dias trabalhados, &5 horas extras e of descontos efetuados, Inclusive para a previdéncia social e
os valores cofrespondentes a0 FGTS.

PARAGRAFD PRIMEIRC: Ocorrendo ermo na folha de pagamenio, devera o empragador efetuar a guitadao
de eventuasis diferencas, no prazo maximo de 02 (dais) dias dtels. a contar da consiatacio do ermo ou da
Ccomunicacao escrita feda pelo rabalhadar a0 empragadar.

PARAGRAFD SEGUNDO: Os empregadores deverdio pagar o salane de seus empregados até o 57 dia otil
do més subsequente

PARAGRAFO TERCEIRO: Se o pagamento salarial for realizado por meio de cheque, o empragador deve
conceder ao empragads o lempa necessario para o desconto bancania cofrespondents no mesmo dia oo
pagamanto,

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
13* SALARIO

CLAUSULA DITAVA - 13* SALARIO

O empregader podera efetuar o pagamento da gratificacdo natalina no més de dazembio |uniamenta com o
=alaria de novembro. ou podera optar pelo pagamento fracionado de 50% (cinguenta por cante) da
gratificaco até o dia 30 {trinta) de novembro, & a outra metade ate o dia 20 [vinte} de dezembro.

PARAGRAFO UINICO: O empregadar podera efetuar o pagamento da valor cormespandente a 50%
{cinquenta por canto) do 13° saldrfo juntamente com o pagamenic das férias, desde que o empregado o
regueira ne perioda de 17 8 31 da jafieifs, para O Qozo no Mesmo ano.

OUTRAS GRATIFICACOES
CLAUSULA NONA - GRATIFICAGAO DE CAIXA

Fica assegurado ao empregade que exerce exclusivamente a fungao da can@, o direito 4 percepcan de
adicional de 20% (vinte por centa} do seu salanio base, a liulo de gratificagio de quebra de cal.
respeitands o direito dos que ja percebem asta mesma vantagem em valores mais elevados,

PARAGRAFO UINICO. O empregado gue acumule ocasionalmente a responsabilidade de caixa, ndo podara
ser penalizado por eventuais diferencas nos valores manuseados, desde que nao comprovada dolo em sua
conduia.

ADICIONAL DE HORA-EXTRA
CLAUSULA DECIMA - JORNADA EXTRAORDINARIA

Az horas extracrdinanas serdo remiuneradas de forma ascalonada conforme abaixo:
al Até 20 horas exiras - adicional da 50% {cinguenta por certa) sebre o valor da hara normal;

) De 21 horas até 40 horas exiras adicional de 75% (setenta e cinco por centa) sobre 0 valor da hora
normal;

¢} Acima de 41 haras extras 100% (cem por cento) sobre o velor da hora normal,

ADICIONAL DE TEMPO DE SERVIGO .
; TINS
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - TRIENIO

O benefico de que trata a presente cldusula, suspenso pela CCT 2002/2003. devera ser mantido junto &
remuneracio dos empregados, com sua respectiva rubnca, para aquales que tenham adquirido este diredto
até o dia 31 de culubro de 2004,

PARAGRAFO UMICO: Aplica-se o disposta no caput desta clausula para as emprasas que eventualmanta
lenham concedido outro beneficio a tiulo de adicional por tempo de servigo aos seus empregadas, am
substituicio a0 tiénio

ADICIONAL NOTURNO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ADICIONAL NOTURNO

O frabalhader notumo sera ramunarado com o adicional de 40% (Quarenta por cenio) no horano
compreendido entre as 22:00 horas e &s 0700 horas a incidir sobre o salario hora normal,

AUXILIO ALIMENTACAD
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALIMENTACAD DO TRABALHADOR

As empresas fomecerSo refeighes gratuitas que atendam as necessidades alimantares dos empregados
plantonisias nodurnos.

PARAGRAFED PRIMEIRC - Para os demais empregados, gquando fornecido almogo pelo empregador,
=& cobrado, N&o poderd exceder os limites da Lei 3030V58, ou sejs, 0.4% (nowe virgula quatre por centa) 4o
salaro minimd Ygenie,

PARAGRAFO SEGUNDO: Para as jomadas de trabalho de 12 (doze) horas, & obrigatorie @ CoNCESEHD
de um intervalo minime de 01 (uma) hora para refeiglo ou descanso, & incluldo na jormada narmal-

PARAGRAFO TERCEIRD: O beneficio, ora sjustado, jamais serd considerado salario in natura & nag
integrara sakario em hipotesa alguma.

AUXILIO TRANSPORTE
CLAUSULA DECIMA QUARTA - VALE TRANSPORTE

0= empregadores fomecerdo aos seus empregados, conforme previsto em lei @ quando solicitade, o vale
transpaorte necessario ao deslocamento entre a residencia & o trabalha o vice versa.

PARAGRAFO UNICO: Nao sera permitido descontar de seus empregados, os vales transporte, ralalivos
ans dias de afastamento do empregado por motives de sadde, limitada a0 maximo de 15 [(guinze) dias.

AUXILIO CRECHE

CLAUSULA DECIMA QUINTA - AUXILIO CRECHE

Os estabelecimentos que possuem 30 ou mais empregados deverdo pagar mensalmante, em favor de suas
empregadas, juntamente com o respectivo salana, o auxilio-crecne no valor comespandente a 10% (dez por

"
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cente) do salano normative da categona, desde gue comprovada a ofera de servigos de creche ou de
cuidador as'a filhola, mediante Nota Fiscal de Servigos, que deverd ser entregue 80 empregadar até o dia
15 do més anterior ao pagameanto,

PARAGRAFD PRIMEIRD: O auxilko-creche serd devido a partr do retormno da Boenga maternidade até data
am que o filha completar dois anos de dade.

PARAGRAFQ SEGUNDO: A presente clausula ndo se aplica na hipdtese de haver Termo de Ajustamento
de Conduta (TAC), Decisdo Judicial ou Acordo Judicial vigente e que krate do mesmo tema.

PARAGRAFO TERCEIRQ. Aplica-sa a apresents cldusula nas hipoteses de adogdo davidaments
COMprovatas.

CONTRATO DE TRABALHO - ADMISSAO, DEMISSAO, MODALIDADES
NORMAS PARA ADMISSAO/CONTRATAGAO

CLAUSULA DECIMA SEXTA - EMPREGADO MAIS NOVO NA EMPRESA

M&o podera o empregado mais novo na empresa recaber remuneracdo mfarior ao do mais antigo na mesma
funclo, salvo vantagens de natureza pessoal,

DESLIGAMENTO/DEMISSAQ

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

Mo caso de dispensa por justa causa, fica o empregador obrigado a comunicar por escritd o empragacdo,
narrando 0s motivos da dispensa.

CLAUSULA DECIMA DITAVA - CARTA DE APRESENTACAO

= empregadores fornecerdo carta de apresentacdo aos empregades no ale da rescisio contratual, desde
que requerida pelo interessado.

CLAUSULA DECIMA NOMA - RESCISAO COMPLEMENTAR

Aos empregacos deshgados apds a data-base. £ fixado o prazo de 30 dias comidos, a contar da data de
homologagio e publicagio do presante instrumento colefivo, para pagamento das diferengas salanais e
rescistrias decorrentes do reajusts constante desta Convenglo Coletiva, por meio de rescisdo
complementar.

Em qualkqwer oufra hipotese, quanca o empragado, dirgtamente ou por meio do Sindicato via natificacao
extrajudicial, apontar ressalvasidivergancias nas calculos rescistnos, 0s ampragadoras erao o prazo de 10
(dez) dias a parir de ial constatacao para realizagao do pagamento da diferenca, sem gue isto caracierize
hipttese de incidéncia da mulia do §8° do arl. 477 da CLT.

AVISO PREVIO
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CLAUSULA VIGESIMA - AVISO PREVIO ESPECIAL INDENIZADO

Sera de 45 (quarenta e cinco) dias & 60 (sessenta) dias indenizados, respectivamente, o periodo de avisd
prévio para os empregados despedidos que contarem com mais de 05 (cinco) @ mais de 10 (dez) anos de
senigo no mesmo estabelecimento.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DISPENSA DO AVISO PREVIO

Fica dispensado do cumprimento do avisa prévia inlegral. o empregada que for demitido & comprovar a
obtencan de novo empraga antes do respectivo térming, sendo-lhe devida em tal caso, a remuneragio
proporcional aos dias efetivamente frabalhadas.

RELACOES DE TRABALHO - CONDIGOES DE TRABALHO, NORMAS DE

PESSOAL E ESTABILIDADES
ESTABILIDADE APOSENTADORIA

CLAUSULA VIGESIMA SEGLUNDA - PRE-APOSENTADORIA

SerSo garanfidos o emprego & o saldrio ao trabalhador gue contar com mais de 05 (cinco) ancs de SETVIGDS
prestados a0 mesmeo empregador, nos 18 (dezoita) meses que aniecedsrem & Gata em que adguire o direito
a aposantadaria, ressalvado motivo disciplinar ou o ndo uso do direito.

JORNADA DE TRABALHO - DURAGAD, DISTRIBUIGAD, CONTROLE, FALTAS
PRORROGAGAO/REDUGCAO DE JORNADA

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - JORNADA DE TRABALHO ESPECIAL

Ficam estabelecidas jornadas especiais de promogacdo e compensagdo de horas de trabalho, nos
saguintas armos:

1} 12 (doze) horas de trabalho por 36 (lrinta e seis) horas de descanso, totalizando 220h mensass,
2} 04 {quatra) dias de 09 (nove) horas e 01 (um) dia de 08 (oitp) horas. tofalizando 220h mensars;
33 05 {cinco) dias de 06 (seis) horas, lotalizande 150h mensais;

4) 05 [cinca) diag de 8:45 (oito horas e quarenta @ cinco minutos), totalizando 220h mensais,

%) 05 {cinco) dias de B:20 {oito horas e vinte minutos) & sabados alternados de 4 {quatro] horas, totalizanda
220h mensais.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Para os trabalhadores na fungdo de tecnicos em radiologsa, que laboram jornacda
de até 24h semanais, akm da jormada ja fixada de 05 (seis) dias de 04 (guatro) horas de trabalho por

&
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samana, poderdo ter fixada a jornada de 04 (quatro) dias de 05 (cinco) horas & 01 (um) dia de 4 [quaira)
horas samanalmeants.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para 0% empregades com conirata vigente, 8 adogso de jornadas especiais, ndo
previsias nesta clusuia, requar validagdo do sindicate laboral, saguindo o5 seguintes cribéros.

1} A validacao sindical laboral deve ocormer am até 30 {trinta) dias apds a solicitagio da empresa, gue sera
ancaminhada por e-mail: secretans@sindssudesc.cam b

£) Caso constatada imegulandade ou jomada que axtrapole os ditames legais, o sndicalo laboral notificara
a emprasa no prazo de ate 30 (frinta) dias, quea devera cormgir ou contranotificar em igual prazo,

3) S& ndo houver manifestagdo do sindical Isboral no prazo do item 1" deste paragrafo, a jornada especial
& tacitamente aprovada

4] Se apesar de apontada pelo Sindicato & imegularidade & Empresa ndo concordar ou manier-se silente no
prazo da alinea 2, a valkdagio ndo se concretzarsd, ndo podendo ser aplicada a referida jomada.

5) Cass surjam irregularidades ou dendncias apos a adagda da jornada especial, o sindical lboral notificara
a8 empresa, salicitando a corregio. Nao sendo resolvido entre as paries. poderac ser provocados o5 Or&os
administrativos e |ediciais competentas.

PARAGRAFO TERCEIRO: Para novos empregacdos, assim considerados aqueles contratados a partic da
assinatura do presente instrumento, poderao ser adotadas outras jormadas espaciais de trabadho nao
previstas nesta clausula, dasde que:

1) Sgjam estabelecidas por contrale escnic enfre empregade e empregador, seduindo as regras previetas
arn lad;

21 O sindicatc laboral sefa imformado por escrito {2-mail ou cara) am até 30 (trinta) dias, apds &
impemeniagio da pmada especial.

3) Caso constatada irregularidade, o sindicato laboral notificara & empresa no prazo de atd 30 (trinta) dias,
Que devera corngir ou contranotificar em igual prazo;

4) Ca=o surjam imegularidades ou denuncias apds a adogao da jornada aspecial, o sindical laboral notficara
8 empresa, solicitande & comegdo. Nao sendo resolvido entre as partes, poderao ser provocados 05 orgacs
adminisiratives & judiciais competantes.

PARAGRAFD QUARTO. Para os profissionais da érea da enfermagem, a implementagio de jornadas de
trabalho especiais inferiores a B (seis) horas didrias requer a validagdo do sindicale laboral, conforme

critério do 527 desta clausula,

PARAGRAFD QUINTD: O empregador pagard multa de 20% (vinte por cento) do salério base do
trabalhador prejudicade, em faver deste, em cesos de descumprimento desta clausulia

PARAGRAFD SEXTO. Em gualguer caso, a realizag3o de horas extras de maneirg habitual néo
descaracteriza o trabalho em regime 12 (doze) haras de trabalho por 38 (frinta & sais) horas de descanso,
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CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - INTERVALD INTRA JORNADA.

0 infervalo intrajornada podera ser reduzide, desde gue solcitado formalmente pelo empregado & de
comum acondo com o ampregador, subfraindo-se a respectiva redugao do Inicio ou do final da jornada de
frabalho. e desde gue respeitads o limite minimo de 50% da hora intrajormada para descanso

PARAGRAFQ UNICO: Fica mantide o infervalo intrajormada reduzido, pelo periodo minima de 06 meses,
sendo gque apts esse periodo, o rabafhader poderd demonsirar seu interesse caso pretenda retomar ao
intervaky intrajornada habitual. o gue devera ser realizado através de pedido formal com 30 dias de
antecedéncia e a alteracdo serd realizada de comum acordo com O empragadarn,

DESCANSD SEMAMAL
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - TRABALHO EM DIAS DE REPOUSO

E devida a remuneracio em daobra da trabaiho realizado nos domingas e feriados ndo compensados, sem
prejuizo oo repoUuso remunerado, desde que para este ndo saja estabalecido outro dia pelo empragadaor.

CONTROLE DA JORNADA

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - COPIA DO CARTAOQ PONTO

As empresas que adotarem o sistema de cartio ponto eletrinico fornecerfio aos seus emprégasos uma
chpia dos mesmos, juntamante com o contra chegue do més, desde que raquende pelo trabalhador.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - SISTEMA ALTERNATIVO DE PONTO ELETRONICO

As empresas poderdo adotar sistemas eletrénicos altemaltivos de controle de jormada da trabaiho, desde
que ohsarvadas as regras previstas na Portania MTE n° 373 de 25/02/2011. & mediante validagio do
sindicato laboral

Faragrafo Primeiro: A validagio da entidade sindical laberal prevista no caput deve otamer @m prazo
maxime de 30 {irinta) dias da solicitago protocolada pela empresa na sede do sindicato.

Faragrafo Segundn: Sendo constatada ou identificada alguma irregularidade ou incensisténcia no sistema
apresentado pela empresa no prazo de validaclio, cabera ao sindicato laboral notificar 2 empresa de tal
EVEND, que devera ser cormigido ou contra-notificado em prazo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Terceiro: Caso sea verificada irregulanidade ou inconsisténeia que nao seja sanada no praza
previsto no paragrafo segundo, a adog3o do sistama allemativo de controle de jormada sera considarada
nula de plenc direito. sendo necessério a adogio da sistemas tradicionais de ponto eletrdnico.

Fardgrafo Quario: Apos adotado sistema altermativo de controle de jomada, havendo o surgimento de
irregulandade ou denuncia de tal feito, caberd a enfidade sindical notificar a empresa do conteddo de tal
denuncia, sohcitands tomada de providéncias. N30 sendo resalvido entre as partes, serao provocados a5
Srgdos administratives e judiciais competentes.

i
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Faragrafo Quinto. O Sistema de Ponto Elaitronico alternativo adotade devera reunir, tambem, as seguinies
candiches

a) enconfrar-se disponivel no local de frabalho para o regisiro dos horarios de trabalho e para consulia;
b)  permitir a idenfificagdo de empregador & empregado;

2} possibilitar ao empregade. 3 qualguer termpo. através da central de dados. a consulta eleirénica e
imprassa do registro fiel das marcagies realizadass

d)  possibiftar & fiscalizacho, guando solicizdo, atraveés da ceniral de dados, & estragao aletrdnica
impressa do registro fel das marcagies realizadas

Paragrafo Sexic: Nao sendo respondido pela entidade sindical laboral no prazo previsto no paragrato
primeire, & solicdacds apresantada pala empresa & considerada tacitamanta aprovadca.

FALTAS

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - ABONO DE FALTA AD EMPREGADO ESTUDANTE

Serdo abonadas a5 faltas do empregado estudanie, nos horanes de exames regulares coincidentes com o
hordrio do trabalha, bem comao para o deelecameanio 2o ocal dos examsas, Sam prajulzo da sua
remuneragso, desde gue realzados em estabelecimenios de ensing oficial ou autorizado legalmeante @
madiante comunicacio prévia ap ampregador, com o minimo de 72 (satenta & duas) horas e comprovacao
posierior em ate 72 (setenta € duas) horas.

PARAGRAFO UNICO: Relativamente aos exames vestibulares, especificamente. vige o contido na
Consolidacdc das Leis do Trabalhg, arl, 473, inciso VI, ou seja, nos dias em que astiver Somprovadaments
realizanda provas de exames vestbulares para ingfesso am estabalaciments de ensing superior

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE JORNADA
CLAUSULA VIGESIMA NONA - SUBSTITUICOES

O empregada que exencer substituicSo tempaoraria, tera direito a lgual remuneragan do substituido, excluida
2% vantagens pesscais; enquanto perdurar & substituicdo, desde que designado por escrilo pela garéncia,
por um pericdo supearior 2 10 dias.

CLAUSULA TRIGESIMA - ATRASOS

Serfo folerados atresos no horério de infcio da jornada de trabalho, de alé 10 (dez) minutos a0 dia, & no
mdxime 30 (finta) minutos mensais, sem prejulzo da remuneragio

PARAGRAFD UMICD: Na hipdtese de ultrapassar o8 imiles estabelecidos no caput desta clausula, estes
deverao ser compensados no mesma dia, limitado a 30 (trinta) minuicsidia em rés dizgs/mes

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - TROCA DE PLANTOES
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Sera permifida a troca de planites enire os empregades de mesma fungao. desds que precedida de
comunicacao por escrito @ anuéncia da chefia imediata, limitada a 04 (quatro) trocas mensats por

Bmpregado.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - CURSOS E REUNIGES

s cursos e reunides de trabalho, quande por salicitaglio do empregador, deverao ser realizados durante 3
jrnada da trabalho ou, se fora dela, mediante o pagamente do pericdo de sua duragao como horas extfas.
ou folga compensatdna.

FERIAS E LICENCAS
DURAGAOQ E CONCESSAO DE FERIAS

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - FERIAS

Ds empregados serdo comunicatdos do inicio das férias com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sendo
que as mesmas n&o poderdo ter inicio em domingos, feriados. em dias de repouso semanal ou em dias
compensados. O pagamento devers sar afetuado dois dias antes de seu inici, juntamente com o salario.

PARAGRAFD PRIMEIRO: Havendo acordo entre o empregado @ empregader, podera ocormer
fracionamanto de férias anuais em até 03 {trés] periodos sendo que um deles nSo padera ser inferior a
quatorze digs comidos e os demais ndio poderdo ser infieniores a cinco dias carridos, cada um.

PARAGRAFD SEGUNDO: Fica garantido o emprego @ o saldno do trabathador por 60 (sessenta) dias
apos seu retormo das eras.

PARAGRAFD TERCEIRD: Mo caso de fracionamento da fanas do empregado, na forma do paragrafo
primeira, @ garantia especial de emprego & salare prevista no paragrafo segundo desta clausula, sera
proporcional ao periodo de fénas concedido

PARAGRAFD QUARTO: A gratificacao de farias de 1/3 (um tergo) que o trabalhador faz jus devera ser paga
de forma fracionada em conformidade com o paragrafo primeiro desta clausula.

PARAGRAFD QUINTO: O empregado que rescindir espontaneamenie seu contralo de trabalho e contar
eom mais de 06 (seis) meses de trabalho. tard direito a indenlzacio de ferias proporcionais a razao de 1112
{um doze avos) da respectiva remuneracao mensal, por més complato de trabalho,

LICENCA REMUNERADA
CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - LICENCAS ESPECIAIS

As empresas concederdo licengas especiais remuneradas aos empregados, contando a partir do falo ou
dala que gerau a licenga, nas seguintes candighes:
a) Casamanta: 05 {cinco) dias consacutivos, incluindo o dia do matrirmdnia;

b} Falecimente de conjuge, pai, mae, filho: 05 [cinca) dias consacutivos;

o) Nascimento de filho: 05 (cinca) dias consacufives, ‘-m‘%( .
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d} Falecimento de avds & emao; 03 (trés) dias consecultives,
SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHADOR

EQUIPAMENTOS DE PROTECAOD INDIVIDUAL
CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO E INSTRUMENTO DE TRABALHO

Serdo farnecidos gratutamente ao trabalhador, quando exigidos por Lei ou pelo empregador, todos os
equipamentos de prolecis individual, calgados. instrumenics de trabalho e uniformes, este Ofmo em
nimera da 02 [dois), j& confeccionados, bem como aderecos @ maquilagem

MANUTENGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - QUEBRA OU DANIFICAGAD DE MATERIAL

M&o sera permitido o desconto da remuneraclo do empregado por quebrs ou danificacie de material, salo
nas hipdtesas de nao apresentacao do bem danificado, dole ou desvio devidamente compravados,

CIPA - COMPOSICAO, ELEICAD, ATRIBUIGOES, GARANTIAS AOS CIPEIROS
CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - ELEIGOES DA CIPA

A empresa enviara ao Sindicato profissional, na prazo da 10 (dez) dias apos as eleigdes. a nominata dos
empragados aleilos para a CIPA

EXAMES MEDICOS

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - EXAMES MEDICOS E LABORATORIAIS

0% exames médicos & laboratoriais exigidos por lei ou pala propfio empregador serao por aste Gltimo pago.

ACEITACAO DE ATESTADOS MEDICOS

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - ATESTADOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS E GARANTIA DE
ATENDIMENTD

Os empregadores que disponham de servico médico & odontokigico proprio ou @m convénio, t&m a seu
cango o abono de feitas por motiva de doengas. Mos demais casos, 510 €, para os estabelecimentas que
n&o maniém o servigo acima mencionado, prevalecem os atestados fornecidos por medicos e
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pdontclogistas devidamente habilitades, e entregues fisicamente no Departamanto Pessoal ate 72 (setenta
e duas) horas apos o afastamento, com conframecibo.

PARAGRAFO PRIMEIRD: E permitida a0 empregado o encaminhamento do atestade acima mencicnado,
de farma digital, par e-mail dirigida aa Departamanio de Pessoal, no prazo da 24 (vinie e guatro) horas apos
o afastaments, com a entrega fisica 05 (cinco) dias cornidos apds.

PARAGRAFO SEGUNDC Em caso de acidente de trabalho, serd garantido ac empregado o primeiro
atendimento e a reserva de leito no local de frabalho, desde que o empregador dispanha da especializagao
médica na assisténcia prescrita & de ledos hospitatares indicados e disponivais.

RELAGCOES SINDICAIS
ACESSO DO SINDICATO AO LOCAL DE TRABALHO

CLAUSULA QUADRAGESIMA - ACESSO0 DO DIRIGENTE SINDICAL AOS LOCAIS DE TRABALHO

Assegura-se 0 acesso dos dingentes sindicais nas ampresas ou locals de trabakho. nos horarios de
intervalos destinados a alimentacio & repouso dos trabathadores para desempenho de suas funcbes, & Nos
damais horanos, condicionado & anuéncia prévia da administragfc do estabelecimento.

LIBERAGAO DE EMPREGADOS PARA ATIVIDADES SINDICAIS
CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - LICENCA DO DIRIGENTE SINDICAL

Fica assagurada a licenca remunerada dos difgentes e/ou delegados sindicais de pelo menes 25 (vinte e
cinco) dias anuais para prestago de services 3 enfidade Sindical profissional (participacac de raunioes.
assembleias, congressos, eic. | devendo esta ser requarida pelo Presidents da Entidade Sindical com
antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas

PARAGRAFO UNICO A lcenca & gue sa refere o caput desta clausula sera limitada a0 maximo 03 (frés)
dirigentes por estabelecimento para cada evento e 05 {cinco) dias por més,

CONTRIBUIGOES SINDICAIS

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - RELAGAD NOMINAL DOS EMPREGADOS
CONTRIBUINTES

As empresas remeterSo dentro do praze de 15 {quinze) dias contadas da data do recolhimenio da
contribuicio Sindical dos seus empregados a respectiva entidade Sindical profissional, a relagao nominal
dos empregados confribuintes, indicands 8 fungio, salaric e o respectiva valor recolhide. conforme Portaria
Mtb/iGM 3.233 de 20.12.1083

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - CONTRIBUIGOES DEVIDAS A ENTIDADE SINDICAL

PROFISSIONAL
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s empregadores descontardo de seus empregados desde que expressamente autenzados, as
confribuiches {mensalidades. cooperativa. assistencial) devidas ao Sindicate profissional, fixada por
Assembleia Geral da categoria, repassando alé o 5* die Util apds o desconte, encaminhando a entidade
credora a relagio dos empregados com a discriminagde dos respectivos valores.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - CONTRIBUIGAD CONFEDERATIVA PATRONAL - FEHOESC

A5 emprasas abrangidas pela presents Convenclo Coletiva de Trabalhe, ficem obrigadas recolher, em 04
parcelas iguais. respectivamente, 10/marge/2024, 10/maia/2024, 104ulha2024 & 10isetembro/2024 sob
pena de pagaments de multa de 2%, juros da mora de 1% 20 més e cobranga judicial, conforme
deliberacéo da Assembleia Geral Ordinaria da FEHOESC, os valores abaixe discriminados. a Hlo de
Contribuscao Confederativa Pafronal, afravés da guitagao de boleto bancario, gue serd emitido pela

FEHOESC,
Engquadrameanto da Empresa Valor das parcelas
De 1 a 05 funcionarios 04 parcelas de RS 172 56
De 08 a 10 funciondrios 4 parcelas de K3 345,19
De 11 & 30 funcionarios 04 parcelas de R3 517,682
De 31 a 50 funcsondras 04 parcelas da RS 520 42
De 51 a 100 funcionarios 04 parcelas de RE 1.035,62
De 101 a 200 funciondnos 04 parcelas de R 1.726.10
Acima de 200 funcionarios {4 parcelas de R$ 3.451 98

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - CONTRIBUIGAD CONFEDERATIVA PATRONAL - SINDILAB

A5 empresas abrangidas pela presente Convengda Coletiva de Trabalhe, ficam ocbrigadas a recolher, em 04
narcelas iguais, respectivamente, 10/marce2024 10Vmaio/2024, 10/4ulho/2024 e 10Vsetembra/2024 sob
pena de pagamento de multa de 2%, juros de mora de 1% a0 més e cobranga judicial, conforme
deliberacso da Asssmblela Geral Ordingria da FEHOESC, os valores abaixo discriminades, a thulo de
Contribuicio Confederativa Patronal, através da quitsglo de boleto bancano, que sera emilido pela

FEHOESC.
Enguadramenta da Empreésa Valor das parcelas
De 0 Funcionarios 04 parcelas de RS 68,03
De 01 2 05 funcionarios 04 parcelas de R5 131 88
De 05 a 10 funcienanos 04 parcelas de RS 26381
De 11 & 30 funclonandos 04 parcelzs de RF 385 .04
De 31 a 50 funcionarios 04 parcelas de RE 527 47
De 51 a 100 funcienarics 04 parcelas de RE 791,09
Acima de 101 funcionarios 04 parcelas de RS 1.318 60
B a
ﬁﬁ%ﬁﬂ NS
Engenhaira Civil

; CE NT 614980517
wasreds] e v b/ sstemas madisdan R esumaR e uma\isuskz ar ThirEol ciacan=MAQ2ET1 13124 ot L wmhay



IRO8E02g 12;06 Mediador - Extrato Convencao Coleivg

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - CONTRIBUIGAO PARA MANUTENGAD DO TRABALHO
SINDICAL

Conforme decisdo em Assembleia Geral, respeitadas as odisposigtes splicaveis em relagao aos
sindicalizados & nao &indicalizades, quanio & sutorizacdoc de desconto e direitc de oposicao dos
trabalhadores, s empresas ficam obrigadas a descontar de odos 05 Seus empregados abrangidos por esia
Convencdo Coletiva de Trabalho, a imparténcia equivalente a 1% (um por cento) do salaro basa, em
parcala dnica da folha de pagamenio dola frabalhadoria do més de julhe de 2024, scb o lilule de
‘CONTRIBUICAD NEGOCIAL® para a manutengio do trabalho sindical.

PARAGRAFO PRIMEIRD: O recolhimento das respectivas imporidncias sera efatuado em favor do
Sindicata dos Trabaihadores em Estabelecimentos de Servigos de Saude da Grande Floriandpolis e Ragiaa,
até o dia 10 (daz) do més subsequenta aos descontos, no Banco do Brasil. Agéncia 5201-8, Conta Cormente
TR2421-¥. CNPJ 83.932 020/0001-28, por mein de deposito identificado. A empresa devera fornecer a
relagio dos empregados contribuinies e enviar o comprovante de deposito para o e-mail
[EsouraTisdlsindsaudesc. coim. or,

PARAGRAFO SEGUNDO: As empresas publicardo no quadro de avisos, até o dia 15 de junho de 2024,
para que os frabalhadores manifestem sua cposicdo ao desconto presencizimente na sade do sindicato dos
trabalhadores{as). ou viruaimente pelo e-mail contribuicagnegocial@sndsaudess com.br . envianda cara
de oposicdo acompanhada da copia do documents de identificacao (RG ou THH).

PARAGRAFO TERCEIRD: O prazo para oposigao dos trabathadores se encerra no dia 05 de julho de 2024

PARAGRAFD QUARTO: Apos 3 (frés) dias do recebimento da manifestacio, cabe ao sindicato kaboral
femacer ao frabathador um documenio declarando sua oposicac ao desconic, paa que seja entregus
pessogimente ou digitalmante, no RH da empresa até o dia 15 de julho,

PARAGRAFD QUINTO: A oposigdo podara ser declarada pelo empregado dirstamanta no RH da empresa
desde qua compravade o cumprimento da entrega da manifestacio e dos prazos para oposicao acima,

PARAGRAFD SEXTO: A auséncia de oposicio até o dia 15 de jutho de 2024 autoriza o desconto da
canlribuicac na folha de pagamento do emoregado, isentando 8 empresa de quaisquar responsabilidades

PARAGRAFO SETIMO Ficam isentos de descontos of irabalhadoresias) sécios (ja contribuintes) & os
aposentados representados pela entidade labaral

PARAGRAFO OITAVD: A CONTRIBUICAD NEGOCIAL, sua importancia & os procedimenics de oposgao,
deverio ser amplamente divulgados no site & em outras midias sociais do sindicato laboral,

OUTRAS DISPOSICOES SOBRE RELAGAOQ ENTRE SINDICATO E EMPRESA

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - QUADRD DE AVISOS

Fica assegurada a afixagdo de quadro de avisos da entidade Sindical Profissional para comunicados oe
intarasses dos empragados em local de facl acesso, vedado os de conteldo de cunho ofensivo.

DISPOSICOES GERAIS
REGRAS PARA A NEGOCIAGAO

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - REGRA PARA O PERIODO DE NEGOCIAGAD COLETIVA

ﬁ@%ﬁfm&
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Na hipatese da negociacso colefiva avancar a data base da categornia, ficam prorrogadas as disposiches
convancionais do presente instrumenta normativo até a assinatura da nova CCT.

DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - PENALIDADE PELO DESCUMPRIMENTO DA OBRIGAGAO DE
FAZER

Peio descumprimento de quaisquer das clausulas desta norma coletiva, o ampregador pagara multa de 10%
{dez por cento) do piso salaral de ingresso, observando-se, no caso, ¢ disposto no §2° da clausula terceirs,
acrescikios de juros more e carecie monetaria. pelo descumpriments da cbrgadao de fazer, pos infracdo &
por empregado, am favor da parie prejudicada, sob pena de cobranga judicial.

HWEREU SAKDRO ESFEZIM
PRESIDENTE
SINDICATO DOS TRABALHADORES EM ESTABELECIMENTOS DE SERVICOS DE SAUDE DE FLORIAMOPOLIS
SINDEAUDE

CARLOE ALBERTO PIERRI
FRESIDENTE
SIND ESTAB SERVICOS SAUDE REGIAD GRANDE FLORIANOPOLIS

MARINELEA GIMENES HIDALGO
PRESIDENTE
SIND DOS LABORATORIOSE DE ANALISES CLINICAS PATOLOGIA CLINICA E ANATOMO.CITOPATOLOGIA NO EST DE
BC

ANEXOS
ANEXO | - ATA ASSEMBLEIA DOS TRABALHADORES SERVIGO PRIVADO
GRANDE FLORIANOPOLIS E REG

&nsxa (POE]

A autenticidade deste documentoa paderd ser confirmada na pagina do Ministerio do Trabalho & Emprego
na Internat, no endereco hitp s mibe gov br,
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CONVENGAQ COLETIVA DE TRABALHO 2024/2024

NMUMERO DE REGISTRO NO MTE: CEQ0D434/2024

DATA DE REGISTRO NO MTE: 18/042024

NUMERC DA SOLICITAGAD: MROOS008/2024
HUMERO DO PROCESSO: 13624 .201246/2024-87
DATA DO PROTOCOLO: 18/04/2024

Confira a autenticidade no enderego hitp:/hwarw3.mite.gov.brisistemas/mediador.

SINDICATD DAS EMPRESAS DE ASSEID CONSERVACAD LIMPEZA URBAMA E TERCEIRIZACAD DE
Mao DE CQBRA DD ESTADD DO CEARA - SEACEC, CNPJ n. 11.08B.721/0001-11. neste ato
reoresantadala) por sed Presidente, Sria), FABIAND BARREIRA DA PONTE,

E

SIMDICATO DOS TRAR EM EMPRESAS DE ASSEID E COMSERY LOC E ADM DE IMOW COM E DE LIMP
PUBL E PRIMADA NO EXTADD DO CEARA, CNPJ n, 23443 B49/0001-35, neste 3o repressntadola) por
sau Presidents, Srla). MARIA DA PENHA MESQUITA DE SOUSA

celebram a presents CONVENCAQ COLETMVA DE TRABALHO, estipulando as condigbes de trabaiho
pravistas nas clavsulas saguinies:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fwam a vigéncla da presente Convenglo Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de janeiro de
2024 a 31 de dezembro de 2024 ¢ a data-base da categoria em 01" de janeirc.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convencio Coletiva de Trabalho abrangera ais) categoria(s) Limpeza pablica e privada,
Coleta de residuos solidos de gualguer natureza ¢ seu transporte, pinturas de meio fio de ruas e
avenidas, com abrangéncia territorial em CE.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - PISOS SALARIAIS

A pariir da 1° de janeiro de 2024, fica assegurado o piso salarial da categoria de GARI DE WMARRICAD,
ZARI COLETOR, PODADOR, JARMMEIRDS, AJUDANTE DE COLETA, AJUDANTE DE CACAMBA,
OFERADOR AMBIENTAL, PROFISSIOMAL QUE LABORE MA PINTURA DE MEID FIO. LIMPEZA DE
CANAL, LAGOS, LAGOAS, PROFISSIONAL QUE LABORE EM CAPINACAD. PINTURAS DE MEIOFIC E
ATIVIDADES SIMILARES, o valor de RS 1.483.61 (Um mil, quatrocentos e citenta e tres reais e
sessenta ¢ um centaves), para todo Estado do Ceard, pars exercer uma jornada de frabalhe de 44
(quaranta @ gualra) horas semanaks

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os empragados que recebem acima do piso salarial previsio na presente
clausula devera ter reajustado o saldrio em 7,54% (sele virgula cinquenta & quatro por cenfo), sobre o
salano base recebido no més de dezembro de 2023,

PARAGRAFD SEGUNDO- 0=z empregados que exercem 3 atvidade de poreiro receberdo salam_ no valor
de RF 1.666,27 (um mil. seiscenios & sessenta & cinco reais & vinte & sete centavos) & cumprrag Ema
jornada de trabalha em regime oe 12 x 36 horas

wimw 3. mie gov brisislemasimed don ResumeFesumovisuaizarMricliciacao=MR 0 050052024 = 1114
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PARAGRAFO TERCEIRO - Os empregades que sxercem a atividade de encaregads de lurmal chefe de
aquipe sara pagoe o piso salerial de RE 1.882,83 (Um mil, novecenlos & altenta @ dois reas & olenta @ trés
centavos),

PARAGRAFO QUARTO — HORAS EXTRAS: As horas trabelhadas que ultrapassarem as 44 |quarenta &
quatro) horas semanaiz ou 08 (oito) horas didrias serdo pagas com wm adicional de 50% (cinguenta por
centa)

PARAGRAFO QUINTO — Para os empregados que recebemn adicional de msalubridade, este também
compors a basa de calcudo das horaa extras, a partir da CCT/2012.

PARAGRAFD SEXTO - Quandc o lsbor for prestado 205 domingos, Serdo compensados na mesma
sEmana de acordo com a escala de revezamento,

PARAGRAFO SETIMO - Quando o labor for prestade em dia feriade, 4s horas trabalhadas serlo pagas
com o acrascimo de 100% sobre a hora noemal

PARAGRAFO OITAVO - As diferencas salanals da folha de |anein. fevereiro & marge de 2024, serlo
pagas, em duas parcalas igusis, nas folhas de papamenio de abril @ maio de 2024, As diferencas de vale
alimentacis, cestas basicas, auxiko creche & oufros valores, exceluando saldrios, serfo pagas ata o final do

més de maio de 2024, devendo a8 empresa multa de 2% [(dois por centa) do valor do sslano, por dia oe
atraso, revertido em beneficio do empregado prejudicado, salvo 38 & Mora ocormer pos culpa do empregado.

PARAGRAFD NOMO - As diferencas das verbas rescistrias dos empregados dspensades antes
da homologegdo do presente instrumento coletive de frabalhe serdo pagas até o final de maio de 2024

REAJUSTES/ICORREGOES SALARIAIS

CLAUSULA QUARTA - DA OBRIGATORIEDADE DE CONGESSAO DE REAJUSTES PELOS
TOMADORES DE SERVICO

Fica desde ja ajustado gue todos of fomadores oe gervicos, sejam eles do ambito privado ou publico
(Estadual, Municspal ou Federal). deverdo efeiuar o repasse para 85 empresas presiadoras de senvipos dos
reajustes de fodas as cldusulas econdmicas existentes na presente norma coletiva (piso salarial, reajuste
salarial, vale-alimentacdo, plano de sadde, ajuda de custo, suxiko-creche, veledransporte, danire cutros).

PAGAMENTO DE SALARIO - FORMAS E PRAZOS
CLAUSULA QUINTA - ADIANTAMENTO QUINZENAL

A empresa eletuard os pagamentos dos saldrios quinzenalmente na forma a seguir
1) Ate odia 20 (vinte) - adiantamanto da no minimo 40% (guarenta por cento) do saténio nominal.

2} Al o 5 dia Ol sera efeluado pagamento do saldo remanescents do més.

CLAUSULA SEXTA - COMPROVANTE DE PAGAMENTO

As empresas formecerfio sos seus empregados comprovenies de pagamento salarial, lipo conlra chegue,
formalmanis preenchida, com a diserimmacio das parcelas salariais recabidas com o respactives descontos

PARAGRAFO PRIMEIRD - Sobie as horas exras prestadas com habidualidade incidiric o repouse semanal
remunerade, confarme estabalecido ne ark. 7° da Lei 605/4%, com a redagso que Bhe deu a Lel 7 415/85

PARAGRAFO SEGUNDO - O empregado eshedante, malricudads am curss reqular pravists em lel, desde que faga
CoMUniCacao prévia & emprasa, abraves de declaracao fomecida pelo estebslecimento de ensino em gque estiver
mafricutada. ndo poderd prestar semnvicos akm da jorneda normal de rabalho, duranie o pericda letva,

L
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GRATIFICACOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

CLAUSULA SETIMA - INSALUBRIDADE

As empresas pagardo, a titulo de adicional de ingalubridade, o parcentual de 20% (vinte por cento), sobre o
valor do salario minimo aos trabalhadores que Bborem na fungio GAR| DE VARRIGAD e aos empregados
que trabalham internamente nas garagens, desde que mantenham contato direto com residuos solidos
decorrentas da cobeta urbana.

PARAGRAFO PRIMEIRD — Ds trabalhadores gue exercem a fungio de CAPINADOR, PODADOR. ou ainda
gue possuam funcBes com oulras nomenclaturas, mas que efetivaments exercam as mesmas larefas de
varricao, podacio e capinagio, deverdo receber o pagamento a titulo de adicional de insalubridade, no
parceantual serd de 20% (vinte por cento) sobre o valor do salario minimo.

PARAGRAFO SEGUNDO — Para os empregades que dessmpenharam a fungie de GARI COLETOR. ARIDANTE
DE COLETA, AJUDANTE DE CACAMEA, OFERADCOR AMBIENTAL, COLE TOR DE LIXO HOSFITALAR, LIMPEZA
DE CAMAL LAGOAS, au minda gue pessuam funpdes com oulras nomenclaturas, mas que aletivamants exercam
as mesmas tarefas das funches destacadas. o percentual serd de 40% (quarenta per canto) sobre o vaked do aalana
minima.

PARTICIPACAO NOS LUCROS E/OU RESULTADOS

CLAUSULA OITAVA - PARTICIPAGAD NOS RESULTADOS

Fica insfituida a participacie nos resultados, na forma da Lel 10.101/:2000, em favor dos trabalhadores, 8 387 pago
samestralmente, de acordo com o Art. 3% § 2° da Lel 10.101/2000, tende por base ¢ valor de RS 133,82 (cenlo e
trinta e tres reals e oitenta e dois centavos) por miés para GARI DE COLETA DE LIXO, OPERADOR
AMBIENTAL, PROFISSIONAL OE LIMPEZA DE CANAL, LAGOS, LAGOA o AJUDAMNTE DE CACAMBA, Mo més
em que o emgregado estiver de fédas racebera o valar integral.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Para os trabalhagores que exergam a atividade de GARI DE VARRIGAC, PODADOR,
JARDINEIRO, AJUDANTE DE COLETA, PROFISSIONAL QUE LABORE NA PINTURA DE MEK) FKO E
CAPINAGAD, o valor serd de RS 86,58 (oitenta @ seis reais @ cinquenta & oito centavos), apurado mensalments
e pago semestralments. Mo més am que o empregads estiver de fanas recebera o walor Integral

PARAGRAFO SEGUNDO- Fica asseguraco que, havendo alguma reclamagdo por parte des empregados com
relacBo & producio semestral, @ empresa obriga-se a esclarecer a ferma de distribuicao. através de demonstrativos
individuais do empregads requerents.

PARAGRAFO TERCEIRO - Para os tebshadores gue exergam a gtividade na MANUTENGAO
IADMINISTRAGAD, o valor serd de RE 133,81 (cento @ trinta & tres reais e pitenta & dois centavos), apurado
mensalments & pago semesiralments. Mo més am gue o empregado estiver de férias recebera o valar integral,

PARAGRAFD QUARTO— Sobre o valer da participacio ora pactuada, nds incidira encargos, axcsio o relalivo &0
imposio de Renda,

PARAGRAFO QUINTO - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

GARI DE COLETA DE LIXO, OPERADOR AMBIENTAL, PROFISSIONAL DE LIMPEZA DE CANAL, LAGOS,
LAGDA g AJUDANTE DE CAGCAMBA

01 - ASO em dia conforme programagie do SESMT

02 - Assiduidade (auséncias justificadas ou ndo) ficando da seguinte forma:

= | suséncia no més parda 20%;

= 2 acséncias no més perde 40% L 5

= 3 ausincias no més perda 60% . TINS

& A gusBncias no mis parde 50% Engenhairn Civil
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« B ausancias o mis perde 100%:;
OES: A3 auséncias poderfo acametar am medidas disciplinares,

& variagao para esta categoria sesd enlre RS 0,00 & RS RS 133,62 mensal.

OBS: Para o gari colatar que recalher male de 123 ten/mensal o valor da PLR serd pago mulliplicando-se o total de
tonelacas mensals pele valar unitario de BS 1,30 (um real & frinta centavos) / 1on

GARI DE VARRIGAO, PODADOR, JARDINEIROS, AJUDANTE DE COLETA, PROFISSIONAL QUE LABORE NA
PINTURA DE MEIO FIO E CAPINAGAD:

01 = Devoluglio de equipamentos em perfeitas condighes de frabalho, baseado na meédia das checagens dos
553 no semeastre.

02 = 450 am dia conforme programagao do SESMT
03 — Assiduldade (auséncias justificadas ou ndo) ficando de seguinte forma:

= 1 ausénnia no mes perds 20%;

v 2 ausEncias no més perde 40%:;
= 3 guséncias no més perde G0%;
« 4 gusdncias no més perde BO%:;
= B auséncias no més perde 100%,

A vanagdc para esta categoria sera enfre RS 0,00 a RS 86,58 mensal.
MANUTENGAD | ADMINISTRAGAD

01 - 850 em dia conforme programagao do SESMT

02 - Assiduidacde (ausdncias justificadas ou ndo) ficando da seguents forma:

= 1 suséncia no mes perds 20%;
+ Z auisdncias no més perde 40%;
= 3 aussncias no més perde 60%;
¢ 4 guséncias no mis perde B0%;
= 5 ausénclas no més perde 100%;

03 - Alimgir criténos definicos pela empress guanto aos stingimentos dos indicadores estabelecidos: pelas
EMpresgs,

& varagio para esta categoria serd entre RS 0,00 a RS 133,82 mensal

PARAGRAFD SEXTO - As empresas deverlo envier para o sindicato Bboral no prazo de 28é 45 dias apds 8
homologachke desta convencdo, proposta dos critérios de pagamentos para serem efelivados atevés de acordo
caletive de trabalho exclusivaments para pagamants de PL da manutencialadminsatracio,

PARAGRAFO SETIMO - Caso as empresas ndo apreseniem os critdrios no prazo preestabelecido no pardgrafo
sexto, prevalecem como Unico critdrio de pagaments os itene 1 e 2 da clausula sébma - referenie &

MAMUTENCADADMINISTRACAD,

PARAGRAFD OITAVO - Para fins de apuracke do valer devido da PLE, nfo serd considerado camo auséncia
quando o afastaments do trabalhador quando decorrer de (i) atidente de trabalha, (i} reaizagio de cirungia & (i)
covid @ influenza. amizas duranie o periods da pandemia,

AUXILIO ALIMENTAGAO

CLAUSULA NONA - VALE REFEIGAD

Cada empregado que presta senvico terd direto @ receber vale (ou cartio) refeicio ou vale [ou carsa)
alimentacda, pago até o 19 (primeiro) dia de trabalho do més, no valor de RS 23,64 (vinte o rds reals e
sessenta e guatro centavos) por dis, descontando-se R$ 0,20 (noventa centavos) por mes de cada
ampragado. Ans empragados que prestam servico na manutencio o valor do vale sara de RS 24.79 (vinte e
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guatro reais e setenta @ nove centavos) por dia, descontando-se R§ 0, 90 (noventa centavos) por més
de cada empregado

PARAGRAFO PRIMEIRO - Em caso de falta do trabalhador beneficiado, o vale refeigio sera proporcional
acs dias trabalhados no més, que deverio ser descontados por ocasiao do recebimento dos vales a serem
ufifizados no més seguinte,

PARAGRAFO SEGUNDO - & empresa ndc descontara os vales refeicdo de até 02 (dois) dies de faltas
lagalmente justificadas no més

PARAGRAFO TERCEIRO - Se por necessidade de senvico o empregado for ascalado para trabalhar nos
dias de domingo elou feriado, & ndo tiver recebido vale transporie ou refeicio destinados aguele dia
espacifico de |abor, o empregado somente serd obrigado a cumprir @ jomada se receber previamente o
vakas refeicao e vales ransporta.

PARAGRAFO QUARTO - Os empregados terdo diraits a percapcio do vale-refeigda/alimentagdo. quando
das suas faras, desde que preenchidos o2 requisitos destacedos abaixo, a serem apurados am referéncia
ao pariodo aquisitive de auas fériss:

1} ars 02 (dois) dias de faltas legalmente jusiificadas em cada més,
2} zeroocorrdncia de procedimentos discipknares,

3}  zero reclamactes das areas limpas,

4} ASD am dia conforma programagao do SESMT.

a) O trabalhador que preencheu os requisios acima de forma integral no periodo aguisitivo de suas fidrias,
tera direito ac pagamento do vale-refeicho/alimentagdo integral no periedo de gozo de férias;

b} O trabalhador gue n&o preencher 08 requisiins &m algum dos meses durante o periodo aquisitive de suas
farias, ndo perderd o direilo ao vale-refeicaofalimentacio, mas apenas serd deduzido 1712 avos referantas a
cada més que nac preenchau os requisitos em sua tofalidade.

AUXILIO TRANSPORTE
CLAUSULA DECIMA - TRANSPORTE GRATUITO

Sempré gue a alividade do empregado se desenvolver em locais & horarics onde ndo circulam ransportes coletivos,
ou guando for concluida ou cessada a jomada, por qualques mativa, a sreulagds dos mesmos, o emgregador
colocara a sua disposipan melo eficez & eeguro de locomogdo, até 8 sua residéncia, considerands o temps de
deslocamento horas in inlimers. desde de que wiapasse wng hora de desiasamento,

PARAGRAFO UNICO - Mo caso de trabalho prestado nas aress além dos limites do municipe sede do local de
frabaiho, ou Saja, regides medropoianas, distritos, as empresas fornecerdn transporte apropriads para efetivo
deslocamento dos rabalhadores até o local de execucio dos trabalhos,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - VALE TRANSPORTE

E obrigatério o femecimenta de vales transportes aos empregados. Estes serdo entregues alé o 1° (primeira) dia il
de cada més, excalo nos casos em que a emgresa fornecer fransporte 305 mesmos. O desconio de ald 6% [(seis por
cento) da vale incidird sobre o piso salarial do empregado, proporcional 208 vales recebides.,

AUXLIO SAUDE
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS CONVENIOS ODONTOLOGICOS

Az Bmpresas gue manfiverem convénio de assisténcia odontoldgica, com a participagdo dos empregados Aas custas
respeciivas, deverSie assegurar aos mesmos o direito de oplar, ou nde, pala aceitacdo do convénio existente. A
opgBo do empregado 6 terd validade se for fedla por escrito. O empregado que optar pela aceltacao cu aguele que
dela desisfir, ndo tera direito acs beneficios decormentes do convenio & parir da data gue efetuar sus desisidncia,

CLAUSULA DECIMA TERGEIRA - CONVENIOS COM FARMACIA
As empresas comprometem-se a fazer convénios com farmdcas objelivando que seus empragados adguiram

remédios para desconto mensal am folha de pagameania, procedido pelo prego cobrado pela farmacia intagralmants
ou B ate duas veres,

CLAUSULA DECIMA QUARTA - PLANO DE SAUDE

Fica assegurade 2 todo empregado abrangido por esta Convengéo Coletiva de Trabalhe, um Plano de
Saide intermediado pela empresa. pagamenic integral de 100%({cem por cento) do valor, pago pelo
empregador. com desconto de 0,15 (quinze centavos) em folha de pagamento, pelo gue fica de loge 8
empresa autorizada a efetuar o aludido desconto

AUXILIO MORTE/FUNERAL

CLAUSULA DECIMA QUINTA - AUXILIO FUNERAL
A% Bmpresas concederiio auxiic funeral a ser pago ao dependents ou dependentss do empregado falecido, duanie
g wigkncia do contraio de trabalho, em quaisquer circunstncias, noe vakr equivalente a 2.5 (dois & meso) pisos
salariais no praze de 72 (selenia ¢ duas) horas apés a apresentacio da ceridso de obio.

AUXILIO CRECHE

CLAUSULA DECIMA SEXTA - AUXILIO CRECHE

As empresas deverdo pagad aunibio creche mensal as suss empregadas & incidir no més do nascimente da oianga
at& o &% més de vide da masma no valor de RS 234 10 (duzrentos & tinta 8 quatra reais & der cenlaves) Mensas.

SEGURO DE VIDA
CLAUSULA DECIMA SETIMA - SEGURO DE VIDA

Ag empresas firmardo confralo de seauro de weda em grepo gratuds. benefictando sos frabathadores abrangidas por
esta Conwvengdo Coletiva, cobrinde MORTE POR ACIDENTE DE TRABALHO E INVALIDEZ PERMANENTE POR
ACIDENTE DE TRABALHO, com valor de cobertura inicial de RS 12.000,00 (doze mil reais)

OUTROS AUXILIOS

CLAUSULA DECIMA OITAVA - CESTA BASICA DE ALIMENTOS

A titule de incentive & assiduidade fica assegurade o formeciments de cesta basica até o 57 dia Util do més
subsequente com participacéo de 0,8% (meio por cento), do cusio da cesta pelo irabalhador sobre o2
critérios abaixo espacificados:

- 100% (zem por cenin) de assidudade no més;

- das faltas justificadas sagundo & clausuls vigasima oitava ﬁﬁ%"—[mﬁ
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- COMparecer 3 cada & (32i5) meses para realizacao de exames perddicos,

PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica assegurado a enfrega da cesta para os colaboradores mesmo estando de
fériag, assim como guando astiverem sob gozo de auxiio doenca e suxilio doenca acideniano & Lodo g
periodo de afastamanto por acidente d= triabathe,

PARAGRAFO SEGUNDO - Deverio compor & cesta basica:

1) =4 Kgde leijaa;

21 =T Kgde amoz;

3 =1 Kgda farinha;

41  —4 pc de macarrao;

&) =2 pacoles de massa de milhg;

Bl =15 Kgdeacucar,

i =1Kgdessl

8} =2 latas de dleo,

8} —2 barras de sabdo;

10)= 750 gr. de calé em pa,;

11}- 200 gr. de leite em pa;

12)= 500 gr. de came de chargue, ou produta aguivalente am peso @ proteinas
13) - 250 gr. de doce

PARAGRAFO TERCEIRO —- DA ENTREGA DA CESTA BASICA

0 empregado que por algum motivoe 8o receber @ cesta ate o 5° dia ol do mées, lem ate 72 [setenta e
duas) horas para comparacer ao sator pessoal com a devida autorizagio para retirada da cesta. Apds esta
data, o colaborador perdera o direifo a0 recebimento desta, em fungic de tratar-se de materais perecivais

PARAGRAFO QUARTO - Sera entregue 01 {uma) cesta junts com a PLR | cbedecendo os mesmos
eritérias de cesta ja enfregue regularmente nos meses de Junho e Dezembro | dando o total de 14 cestas
&0 8no .

CLAUSULA DECIMA NONA - CAFE DA MANHA

As empresas fomecerdo, diaramente, no kocal de trabalho, antes do inicio do expediente, café da manha,
com pagamanio palo empregada no valor de RS 0,05 (cinco centavos de real) mensal com a saguints
composicdo basica;

1} Meio po ou pdo de milho, no peso minime de 100 gramas,
2] Lelte em copo de 200 mililitros ejou caldo;
3} Marganna edou ove;

PARAGRAFO UNICO - As emprasas que nao fornecerem o café da manha “in nalura® deveriio pagar o
valar diario de R 4,70 (quatro reais e setenta centavos).
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CONTRATO DE TRABALHO — ADMISSAO, DEMISSAO, MODALIDADES
DESLIGAMENTO/DEMISSAO

CLAUSULA VIGESIMA - CARTA DE REFERENCIA

Mo ate da demissBo gem justa causs, 35 empresas fomecerdo aos emprepgados, quando por eles solicrados.
CARTA DE REFEREMCIA 8o respectivo contraio deé trabaiho, no sentido de condribus para Que 08 MEEMOS
COMNSgEAM NoVoS EMpragos.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - INTERRUPCAD E SUSPENSAD DO CONTRATO DE TRABALHO

Az interrupcdes ou suspensdes de confrate de trabalhe, de responsabilidade exclusiva do empregador, nao EETAD
descontadas nem compensadas postericrments em jornada de frabadho, salvo se contar com a8 anudncia @

gindicats laboral.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA RESCISAD DO CONTRATO DE TRABALHO

& empresa s compromate a enviar relacio mensal dos contratos de trabalha raucmdiql:us a0 Bil'_ldiGEllTD
laboral & custear o transperte e alimentaclo dagueles empregados lotades efou que residam no intarior
para receber sua rescisdo

RELACOES DE TRABALHO — CONDICOES DE TRABALHO, NORMAS DE
PESSOAL E ESTABILIDADES
NORMAS DISCIPLINARES

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - COLETA ADEQUADA

MEo serd admitica a ublizagdo de cagambas na coleta de lixe domickar nas ress de Foraleza, exceto nas 86
(oibenta & seis) avenidas objelo do plapo de irabalho aprovado pela Prefeitura Municipal de Fortaleza, Incluem-se
aqul @z dreps de dificil aceaszo,

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - ADVERTENCIA OU SUSPENSAD

A todo emprepado suspenso ou advertido disciplnarmente, serd entregue um expedients escrito com a exposicho
clara dos motives da punigio, dia local e hora da ocoméncia, a qual serd assinade pelo empregads & também pelo
encarregado administratvo da ampresa. Recusando-se o empregado a assinar, ¢ expedienta sera sssinado por
duas lestemunhas presentes a0 alo da recusa, cujo o nome deve ser declinado na comunicagio da suspansan.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - EMPREGADOC ESTUDANTE

Ao trabalador astudante serd asssgurado o abono de sua ausdncia ao trabalhe aurante o horano de prestagao de

BEEMEY cumculares ou vestbulares, desde gque pré-gvisads a8 emperesa ale 48 (guarents = oito} horas antes, no
minkma, & subordnado & comprovagao posierion, pefo empregado, no MEsMo prazo, &m ambos 05 casas por ascriio

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - UTILIZACAQ DA PLATAFORMA (ESTRIBO)

Fica permitida a wiilizegéo da pistaforma (estribo) dos caminhdes pelos gans coletores em wvias locais & bairrogs
duranie a sxecucan dos sarvipos da coleta

ESTABILIDADE APOSENTADORIA .
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CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - GARANTIA APOSENTADORIA

Fica vedada dispensa ac empregedo, sem justs causa, que esliver a pelo menos 24 (vinte & quatro) meses da
aposentadona por (dade & 3 18 (dezoits) meses da aposentadoria por tempo de servigo, desde que devidamenie
campravadsa pelo INSS

JORNADA DE TRABALHO — DURACAO, DISTRIBUICAD, CONTROLE, FALTAS
FALTAS

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - DAS FALTAS JUSTIFICADAS

Algrn dag casos previstos nos incisos | 8 VI, do art. 473, da CLT, podera o empregado independente de sexo. faltar
aa gennco Bam quakyuer diménuigio salarial, nog seguintes casos

- 03 |irés) dias quando do falecimenio de pessoa com guem coabita, companheairo (3). pal, mae, filho, avis patermos
ou maternas, efteade ou dependentes (& declarados praviamants persnle a empraca,

- Alealadas Medicos,

PARAGRAFO UNICO = Em casos de dbito efou funeral em localidade superior a 100 km da cidade, deverd ser
acrescido 07 (dois) dias nos periodos |& estabelecidos,

CLAUSULA VIGESIMA NOMA - DIA DA CATEGORIA PROFISSIONAL

O dia 5 de outubro de cada ano é celebrado o dia da categoria profissional. Se nesse dia o empregado nBo tiver
folga e for trabakar, receberd da empresa o salério desse dia em dobro, nfo cabenda. negse caso, nanhum tipo de

compensacho

CLAUSULA TRIGESIMA - ATESTADO MEDICO E ODONTOLOGICO

A empresa aceitard como validos os alestados médicos e pdontoldgicos apresentados pelo empregado para
justificar sua auséncia por motivo de deenca. fornecides por medice dwetamente vinculados 3 Previdéncia Secial
el vinculade a qualquer plano de salde. O prazo para enfrega do atestads médico na empresa serd de ate 48
horas, contado 3 partir da emissan do Measmao,

FERIAS E LICENCAS
DURAGAO E CONCESSAO DE FERIAS

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - DAS FERIAS DD EMPREGADO ESTUDANTE

A% ampresas concederdo as Mrias de seus empregados comprovadaments estudanies, em periods gue coincidam
com as férias escolares, & desde que ial beneficio seja sclicitade pelo empregado. por escrite, com a antecadéncia
minima de 60 [sessenta) dias, acompanhado de comprovante de frequincia escolar.

REMUNERAGAO DE FERIAS

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - FERIAS

A5 farias deveriio ser pagas pelo empregador alé o 87 (oitavo) més imediatamenis apos o término do pedioda
aguisitivo, sob pena de pagaments em dobra

SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHADOR
CONDIGOES DE AMBIENTE DE TRABALHO
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CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - VESTIARIOS

Az empresge ficam obrigadss a manter nos locais e trabalho, local destinado a mudanga ou freca d8 roupas
dotado de reais condiGies da higiene, 3ssein & discrigao.

PARAGRAFQ UNICO = Os empragados efetuardo o registro da sua jormada de trabalhe apds vestir o fardamento =
realizar o lanche, Quaisquer reunifies envolvendo o8 emprenadas 56 poderBo ocorrer apda o5 mesmos registraram
sus parn@da.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL
CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - DO UNIFORME E EQUIPAMENTO DE PROTECAD (EPI)

Aps rabalhadores que executerm suas tarefas no servico de coleta de limpeza urbana serao formecidos
pelas empresas, gratuitaments, 4 (guatro} uniformes completos por ano e 0% equipamentos de protegdo
necessanos (EPI's) tais coma luvas, botas efou ¥enis & oubros. Dois outros uniformes complefos podedao ser
entregues ac empregado, gratuitements, para o mesmo periodo de um ano, caso fique comprovado
desgaste natural dos anteriormente entregues. Case o empregado tenha seu contrato de trabalba
rescindido por gqualguer mativo, antes de terminado o pericdo a que se destinam os uniformes, fica o
mesma obrgado a devolvé-los

PARAGRAFO PRIMEIRD - Para os empregados que prestarem senicos exposios ac sol, seré fomecido
pelas empresas., protetor solar de gqualidade e suficiente para néo prejudicar a sadde da sua pels, bem
come am quantidade capaz de suprir a sua necessidade didria; com prazo da implantacio de até 50 dias,

PARAGRAFD SEGUNDO - Fica sob a responsabilidade do trabalhador a higienizacio dos uniformas a EPI
-

PRIMEIROS SOCORROS

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - TRANSPORTE DO ACIDENTADO

A% emprasas obrigam-se a garantr transporte gratuito do empragedo acidentado no trabalho, imadiztaments, apas &
aearréncia até o local de efelivacso do atendimanto medico, Quando fecessario. o reguanmants do acidentads ou
seus famlliares, apds o atendimento medics, 18l o ransporie garantido pela empiesa alé 2 sua resiséncia

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - ACIDENTE DE TRABALHO

Ag ermpresas deverdo comunicar o acidente de trabalho & Previdéncis Social até o 1° (primeira] dia ofil saguinta 3
DCOMMancia, 8. am caso de mors, o8 imediato 3 aulonidade compabante. Da COMURICACA0 & que e refere esta
clausula, rmoebardo copia, o acdentado efou seus dependeantes bem como tambam o sindicate profissionsl, no caso
de afastamenio superiar a 15 (quinze) dias,

CAMPANHAS EDUCATIVAS SOBRE SAUDE

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - PALESTRAS SOBRE DOENGA PROFISSIONAL

Duranta a vipéncia desta Convencio Coletiva de Trabalho, serd lberado 1 (hum) dia por ano e &té 2 (dois)
Emaregados da amoprass par setor para comparecimanto em cursos na area de seguranca e medicing do trabalha,
mirsstradas pelo Sindicats Profigsional, bem como guaisguar outras do interesse da categoria devidaments
comprovado. As solicitagdes serfo encaminhadas pefo Sndicalo Profissional atregves de ofico, com antecedsnca
minima de 43 (quarenta & oifo) horas
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CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - DA LIBERAGAO DOS DIRETORES DO SINDICATO PROFISSIONAL

A empresa, caso lenha empregado eleito coma mambra da Diretoria do Sindicato Laboral, em qualguar
cargo, liberard o mesmao para prestar senvigos junto ao Sindicats. desde gue sobicitado. sem prejuizo dos
saus vencmentos, limitando-se a no maxima de 02 {dois) diretores sindical por ampresa, independeante do
nimers de empregados sleilos, com fodos o2 beneficios e vantagans remuneratonas,

Pardgrafo primeiro - A lista de nomeagao, ou os nomes dos diretores liberados, sera enviada ao
sindicato patronal no prazo de 03 (trés) dias apds a assinatura da presente convengao.

Paragrafo segundo- Respeitado o numero de dols diretores por emprasa, poderd o sindicato laboral
requerer a substituicie do diretor liberado, desde que o faca com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias.

OUTRAS NORMAS DE PREVENCAO DE ACIDENTES E DOENGAS PROFISSIONAIS
CLAUSULA TRIGESIMA NOMA - DA ESTABILIDADE PROVISORIA DO ACIDENTADO

Fica asssgurada a esiabiidade provisdna dos empregados vitimas de acidente de trabalho, durante T (00zZE]
Mesas, ApOS ¢ SEU relomo ao sanvipo, desde que o afaslamento saja por prazo suparior a 30 (brinta) diss de acorde
coam a Lei ™ &2 13591, Arigo 116,

OUTRAS NORMAS DE PROTEGAO AO ACIDENTADO OU DOENTE
CLAUSULA QUADRAGESIMA - FORNECIMENTO DE DOCUMENTAGAD

A decumentacho exigida pela Previdéncia Social serd fornecida pelas empresas. quando solictada pelo empregado,
nos seguintes prazos: § [cinco) dias Obeis. quando para fing de auxiiio doenga: 30 {irinta) d&as Aeis, para casos ae
aposentadoria; &, ainda, Bm 5 (cinco) diss dieds, em caso de morte do ampregado,

RELAGOES SINDICAIS
REPRESENTANTE SINDICAL

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - GUIAS DE RECOLHIMENTO

A5 empresas fomecerfo ao Sindicato Profissional copias das guias de recolhimento da contribuigio sindical, no
prazo de & {cinco) dias Obeis apds o respeclivo recolhimenio em rede bancéna, e desde gue o referids sindicato
promoda o recabimanto das copias juntc a cada emprasa.

ACESS0 A IHFDHHA{;E}EE DA EMPRESA
CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - ACESS0 DO DIRIGENTE SINDICAL

Fica garantido aos diretores do Sindicate dos trabalhadores visitas a0 local de irabalho, & fim ge tratar BEsUnNIos
ralacionados com a sua calegoria & Seus associados. deésde que 3 empresa seja comumicada com antecediéncia
avilandn assim possivels incdentas de frabaiha,

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - QUADRO DE AVISOS

As empresas concederdo espago, em |ocal por ela determinade, para & fixagho de comunicagies da categona
desde gque nds contenham ofensas & gualguer pessoalemprasa @ que ndo tenha cardter polltico partidario ou

refigiogso,

CONTRIBUICOES SINDICAIS

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - MENSALIDADE SOCIAL 1_‘ -
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As mensalidades devidas ao sindicate profissional descontadas nos termos do arlige 545 da CLT (com auterzagao
pscrita do empregade) em valor equivalente a 2% (dois por cento), tendo por base o piso satarisl do empragado
aszociads ao sindicato de trabalhadarss. sardo repassadas B0 mesmao até o 5° (quinta) dia Ut do més subsequente
a0 desconio medianta ecbo na sede do sindicato.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - AUTORIZAGAD PARA DESCONTO DA MENSALIDADE
SOCIAL

As emprasas, por hipdtese alguma, recusarfo as sutorizagies para desconto das mensalidades cos socios da
enbdade profissional nem poderfo induzi-los 3 cancelar suas sindicalizaches

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - CONTRIBUIGAD ASSISTENCIAL PATROMNAL

Az empresas pertencentes as calegorias econdmicas agui representadas, deverdo recolher ate o mes de
|unho de 2024 3 CONTRIBUICAD ASSISTENCIAL patronal para 3 expansao dos servigos de custeso dests
campanha salafial no valor abaixo destacado, de acordo com seu enquadramenio empresanal abaixe

destacadn;
PORTE DA EMPRESA VALOR
oy (R$)
PF e MEI 257,00
Ee EPP 438 00
=n]w) B78,00
FNLD‘EMAL 1.136,00

PARAGRAFO PRIMEIRO - O pagamanio previsto no caput devera ser realizado atraves de boleto bancario
ou na sada da Sndicats,

PARAGRAFO SEGUNDO - O recalhimento da contribulgdo assistencial patronal efetuado fora do prazc
mencionado no pardgrafo anterior, serd acrescido de multa de 2% (dois por cento) nos pnimaros 30 (tnnta)
dias

PARAGRAFO TERCEIRD - Por més subsequente de atraso, além da multa estabelecida no paragrafo
anterior, SErao devidos juros de mora de 1% (uUm por centa)

PARAGRAFO QUARTO - A Entidade Sindical Patronal, come parte intagrante do sistema SICOMERCIO g,
conforme previsio no estatulo social, efetivard a partilha da receita advinda da coniribuigo assistencial, da
seguinte forma;

al 10% (dez por cenfo) 8 CNC;
b} 20% (vinte por cenfo) para a Federagso;
| TO% (satenta por canio) para o Sindicato,

PARAGRAFO QUINTO — Em havendo a¢d0 judicial ou imputagdo de prajuizo dacormente da aplicagdo da
presente clusula com a citagio do sindicato laboral, qualguer responsabilidade que ao mesmo 2|3
imputada devers ser arcada pelo sindicato patronal, podende o sindicata laboral denunciar a lide na forma
da Lei

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - CONTRIBUICAD CONFEDERATIVA PATRONAL

A5 empresas abrangidas pelo Sindicato das Empresas de Asseio & conservaclo do Estado do Ceara deverSo
recalher o valor de RE 1.400,00 (Hum mil 8 guatrocentos reais), parcelade em duas vezes, nos meses de julho/2024
e outubra/2024, 2 fitdo de contribuicho confederativa, que deverd ser repassade com bolete bancaric ou na sede do

-
T
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Sindicato, até o dia 10 de julha/Z023 & 10 de owlubre de 2023, respectivamente, de acordo com o Art. 8° Inciso IV,
da Constituicie Federal @ demais normas legais.

Paragrafo Unico — Os atrasos no prazo de recolhimanio estio sujeitos ds mesmas penalidades previstas na
clausuta anterar.

CLAUSULA QUADRAGESIMA DITAVA - CONTRIBUICAD NEGOCIAL LABORAL

Em consondncea com os lermos da Nota Técnice N® 2, de 26 de outwbro de 2018, da Coordenacdo de
Liberdades Sindicais (Conalis), do Ministério Poblico do Trabalho- MPT, bem como com 08 lermos do
Enunciada N°. 24 da Cémara de Coordenagdo e Revisdo ({CCR), igualmente, do MPT, e com os termos do
acordo judicial celebrade nos autos do Processe n® 0001870-27.2016.5.07.0013, angindrio da 13* Vara do
Trabalho de Fortaleza-CE, as empresas abrangidas por esta CCT. descontarSo dos saldrios de seus
trabalhadares, ndo associados, a titulo de confribuicSo negocial nos meses de abnl & junho de 2024, a
importdncia de RE 30,00 {trinta reais), em cada um dos mesas mencionados, obrigando-se 2 recolher a
quantia resultante do desconts, diretamente na tesourana do Sesaconce ou alravés de boletos gerados no
wehsite do Sindicato Profissional: www seaaconca.ang.br, até o dia 10 (dez) do mas subsagquanie.

PARAGRAFO PRIMEIRD - Fics assegurado o dirsito de & opor 3o desconto de gue trata o capul, desia
Clausula, a todos o3 trabalhadores, ndio associados, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data em gue
gle for efetusdo, a ser apresentada de maneira pesscal. formal e expressamente direlamente ao
Sesaconce, em 03 (trée) vias de igual teor @ forma. devidamente assinada e preanchida pelo trabalhador
ficando wvedada 85 empreses gualquer conduta, dirata ou Indireta, visando a sua fomentacac,
caracterizando-se a sua inobservancia em ato antissindicals, para todos os afeilos |legais.

PARAGRAFO SEGUNDO - As empresas encaminharfo ao sindicato lsboral, no prazo maximo de 15
(gquinze) dias, apds o desconfo refendo no capul desta clausula, as copias das guias de recofhiments da
contribuiglo  negocial devidamente pagas e autenticadas, com a respectiva relagdo  dos(as)
trabalhadares(as) contribuinies.

PARAGRAFO TERCEIRO - O atraso no recolhimenio da contribuigdc negocial sujeitard a empresa ac
pagamento do valor principal acrescido de correcdo monatdria com base na vanagdo da TR, juros de 1%
(urm por centa) ac més, além de multe equivakents a 2% (dois por cenio).

PARAGRAFO QUARTO - A multa estabelecida no pardgrafo antenor sera aplicada sobre o valor original
aocrescado de comegda e juros.

PARAGRAFO QUINTO - Em havendo agdo judicial ou imputacdo de prejuize decoments de aplicagha da
presente cldusula com a citagho do sindicato patronal, gualguer responsabilidade que ao mesmo s&ja
imputada devera ser arcada pelo sindicato laboral, podende o sindicato patronal denunciar a lide na farma
da Lai.

OUTRAS DISPOSICOES SOBRE RELAGAO ENTRE SINDICATO E EMPRESA
CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - CERTIDAO DE REGULARIDADE SINDICAL

Az empresas que prefendam participar de licitagSes promovidas per orgdos da adminisiragdo publica, direta. indireta
au eonfratacda por sefores privados, deverde apreseniar cerbdSo de regulardade para com suas obrigacies
sindicais.

PARAGRAFO PRIMEIRD- Essa certiddo serd expedida pelo SEACEC e SEEACONCE, no praze maxims de 72
(eetanta 8 duas) horas, spda & devida eolictacio. com validads da 30 (irinta) dias.

PARAGRAFO SEGUNDO— Consideram-se obrigagdes sindicais, para fins de sxpedicio da citada certiddo, o
recolhimenio da contribuicio sindical (profissional e econdmical, bem como de fodas as faxas & contibuichbes agui
inseridas, de acordo 8 nos fermos das clausulas que &5 prevesm,

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE REPRESENTAGAO E ORGANIZAGAD

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - DA RELAGAO DE EMPREGADOS f %% ¥
. INS
—Frgenheire Civil
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As empresas enviario & enbdade sindical profissional 3 relagaa dos empregados abrangidos pela
contribuico sindical. com os respestivos dados de cada empregado (nome. fungao, data de ad missac, valor
do saldrio @ valor do recolhimenta), até o 10° (décimo) dia atil do recolhimente dessas varbas.

DISPOSICOES GERAIS
DESCUNMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - MULTA

Wa hipotese de violacao de gualguer clausula da presente CONVENGAD COLETIVA DE TRABALHO, ficam
o8 acordantes sujeitos a multa equivalente & 01 (um) piso salarial da categonia reversivel em favor do
empragads prejudicado

OUTRAS DISPOSICOES
CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - FORO COMPETENTE

As controvérsias porvertura resultantes da aplicagio da presents CONVENCAC COLETIVA DE TRABALHO, serac
dirimidas pela Justica do Trabalha, & antes ndo forem selucionadas pelas partes acordanies. E, por astaram assim
justas & eontratadas, as partes assinam a presente CONVENCAD COLETIVA DE TRABALHO, am 07 (uma) via de
ipual teor & forma, por seus representanies legais. tudo para que produza o efeilcs legais @ 05 deseados.

¥

FABANG BARREIRA DA PONTE
PRESIDENTE

SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIQ CONSERVACAD, LIMPEZA URBANA E TERCEIRIZACAD DE MAQ DE DBRA
D0 ESTADD DO CEARA - SEACEC

MARLA DA PENHA MESOUITA DE SOUSA
PRESIDENTE
SINDICATO DOS TRAE EM EMPRESAS DE ASSEID E CONSERY LOC E ADM DE IMOV COM E DE LIMFP PUBL E
PRIVADA MO ESTADD DO CEARA

ANEXOS
ANEXO | - ATA AGE

Anexo (EDF)

A autenficidade deste documeanta poderd ser confirmada na pagina do Ministario do Trabatho e Emprago
na Internat, ro endengcs http faww mie gov.br,

iy
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ANEXO IT
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Pires Ferreira/CE.

Prezado Agente de Contratacao,

Apresento nossa proposta de pregos referente a Concorréncia Eletronica N©
CE/170924.01/SEINFRA que versa sobre a Contratacao dos Servicos de
Coleta, Transporte e Destinacao Final de Residuos Soélidos Domiciliares,
Publicos e Pintura de Meios-fios no Municipio de Pires Ferreira-CE, conforme
se segue.

Informo inteira submissdo as clausulas e condigbes existentes no Edital de
Licitagdo Eletronica e Termo de Referéncia, como também aos ditames das Leis e
Decretos que regem este procedimento administrativo.

. PRECO PRECO
ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE | QTD | UNITARIO | TOTAL
(R$) (R$)
1

PRECO GLOBAL (R$):

Valor global da Proposta: ( )
Validade da Proposta:

Razdo Social:

CNPJ e Inscricdo Estadual:

Enderegco Comercial:

Telefone/E-mail:

Banco, Agéncia e n° da Conta:

Nome do Representante:

CPF/RG:

Declaro que os precos contidos nesta proposta incluem todos os custos e
despesas, tais como e sem se limitar a: custos diretos e indiretos, tributos incidentes,
taxas de administracdo, materiais, servicos, encargos sociais, seguros, bem como
todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, fretes e quaisquer
outros que incidam direta ou indiretamente na execugdo do objeto desta.

Ha pleno acordo com todas as condicdes estabelecidas neste edital e seus
anexos.
Local/data

Identificacdo e Assinatura do Responsavel ou seu Representante Legal

PREFEITUEA MUNICIPAL DE PIEES FEREETRA
Foan Mook Aulies Seancs Faoos, SN - Cantre - Cep 82255000
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ANEXO III
MINUTA CONTRATUAL

TERMO DE CONTRATO N° __-_ / , QUE
FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE PIRES
FERREIRA/CE, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE , COM (RAZAO
SOCIAL DA CONTRATADA), PARA O FIM QUE
A SEGUIR SE DECLARA.

A Prefeitura do Municipio de Pires Ferreira/CE, com sede na Rua Maria Antusa Soares
Passos, S/N, Centro, CEP: 62.255-000, Pires Ferreira, Estado do Cear3, inscrita no
CNPJ/MF n© 10.462.208/0001-86, através da Secretaria Municipal de
, representada, nesse caso, por secretario (a)/ordenador (a) de
despesas, tendo como Autoridade Competente a Sr (a). , portadora do
CPF no , doravante denominada CONTRATANTE, com (Razao Social da
Contratada), situada no enderecgo: (descrever endereco completo), inscrita no
CNPJ/MF n.° 00.000.000/0001-00, doravante denominada de CONTRATADA, nesse
ato representada por (nome do representante legal da contratada), portador(a) do
CPF/MF n.° 000.000.000-00, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
mediante as clausulas e condicdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.1. O objeto do presente instrumento é a Contratacao dos Servicos de Coleta,
Transporte e Destinacao Final de Residuos Sélidos Domiciliares, Publicos e
Pintura de Meios-fios no Municipio de Pires Ferreira-CE, nas condicdes
estabelecidas no Termo de Referéncia.
1.2.S30 anexos a este instrumento e vinculam esta contratacao,
independentemente de transcrigdo:
1.2.1. O Termo de Referéncia que embasou a contratacdo;
1.2.2. O Edital da Concorréncia Eletronica n°® CE/170924.01/SEINFRA;
1.2.3. A Proposta do Contratado;
1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
1.3. Regime de execucao:
1.3.1. O regime de execucdo do contrato serd o de empreitada por preco
Global.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contado da data
da sua assinatura, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da
Lei n°® 14.133/2021. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serao
aplicadas em relagdo a prorrogagdo contratual.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO
CONTRATUAIS
3.1. O regime de execugao contratual, o modelo de gestdo, assim como os prazos
e condigdes de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento definitivo constam no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. As condigdes de subcontratacdo constam no Termo de Referéncia, anexo a
este Contrato.

PREFEITUEA MUNICIPAL DE PIEES FEREETRA
Foan Mook Aulies Seancs Faoos, SN - Cantre - Cep 82255000
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5. CLAUSULA QUINTA - PRECO, MEDICAO E PAGAMENTO

5.1. PRECO
5.1.1. O valor total da contratacdo é de R$...cuuuu-. (ceeee )-
. PRECO PRECO
ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE | QTD | UNITARIO | TOTAL
(R$) (R$)
1
PRECO GLOBAL (R$):

5.1.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes,
taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratacao.

5.2. RECEBIMENTO
5.2.1. Ao final de cada etapa da execucdo contratual, conforme previsto no
Cronograma Fisico-Financeiro, o Contratado apresentara a medicdo prévia dos
servigos executados no periodo, por meio de planilha de medigao.

5.2.1.1.Uma etapa serd considerada efetivamente concluida quando os
servicos previstos para aquela etapa, no Cronograma Fisico-Financeiro,
estiverem executados em sua totalidade.

5.2.1.2. O contratado também apresentard, a cada medicdo, os documentos
comprobatérios da procedéncia legal dos produtos e subprodutos florestais
utilizados naquela etapa da execugdo contratual, quando for o caso.
5.2.2. Os servicos serao recebidos provisoriamente, no prazo de até dez dias,

pelo fiscal do contrato, mediante termos detalhados, quando verificado o

cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a
, da Lein® 14,133 e Arts. 22, X.
5.2.2.1. 0 prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de
comunicacao de cobranga oriunda do contratado com a comprovacdo da
prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.
5.2.2.2. O fiscal do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do

contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das

exigéncias de carater técnico e administrativo.

5.2.2.3. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo de
faturamento, o fiscal do contrato ird apurar o resultado das avaliagdoes da
execucao do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores
previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos
a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

5.2.2.4. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a
entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a
entrega do ultimo.

5.2.2.5. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir
ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes resultantes da execucdao ou materiais

empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou Unica medicdo
de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

5.2.2.6. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da ultima e/ou Unica medigao
de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam

PREFEITUEA MUNICIPAL DE PIEES FEREETRA
Foan Mook Aulies Seancs Faoos, SN - Cantre - Cep 82255000
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vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°
14133, de 2021)

5.2.2.7. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a
conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes
exigiveis.

5.2.2.8. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando
em desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e
na proposta, sem prejuizo da aplicacao das penalidades.
5.2.3.0 Termo Detalhado devera conter o registro, a anadlise e a conclusdo
acerca das ocorréncias na execucdao do contrato, em relacdo a fiscalizagdo
técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
5.2.4. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de até dez dias,
contados do recebimento provisério, por servidor ou comissao designada pela
autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo
e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

5.2.4.1. Emitir documento comprobatorio da avaliacdo realizada pelo fiscal
do contrato, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com
mencao ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes,
conforme regulamentacdo desse 6rgdo.

5.2.4.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo
apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a
liguidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

5.2.4.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos
servigos prestados, com base nos relatdrios e documentagdes apresentadas;

5.2.4.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com
o valor exato dimensionado pela fiscalizacao.

5.2.4.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizacdo e gestao.
5.2.5. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimenséo,
gualidade e quantidade, deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no
gue pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de
liquidacao e pagamento.
5.2.6. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo,
pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto ou no
instrumento de cobranca.
5.2.7. 0 recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade
civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execucdo do contrato.

5.3. LIQUIDAGAO

5.3.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobrancga equivalente, correra
o prazo de dez dias Uteis para fins de liquidagdo, na forma desta secgado,
prorrogaveis por igual periodo, conforme regulamentacdao desse érgao.
5.3.2. Para fins de liquidagcdo, o setor competente devera verificar se a nota
fiscal ou instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

5.3.2.1. o prazo de validade;

5.3.2.2. a data da emissao;

5.3.2.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

5.3.2.4. o0 valor a pagar; e
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5.3.2.5. eventual destaque do valor de retengbes tributarias cabiveis.
5.3.3. Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacdao da despesa,
esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apés a comprovacao da regularizagao da situagao, sem
onus ao contratante;
5.3.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovacao da regularidade fiscal.
5.3.5. A Administracdo devera realizar consulta para: a) verificar a manutengao
das condicOes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que
impeca a participagao em licitagdo, no @mbito do 6rgdo ou entidade, proibicdo
de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.
5.3.6. Constatando-se, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.
5.3.7.Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela
fiscalizacdao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem
como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de
seus créditos.
5.3.8. Persistindo a irregularidade, o contratante deverda adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.
5.3.9. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado
nao regularize sua situagao.

5.4. PRAZO DE PAGAMENTO
5.4.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da
finalizacdo da liquidagcao da despesa.
5.4.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado
serao atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento
até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice IPC-A de
correcao monetaria.

5.5. FORMA DE PAGAMENTO
5.5.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito
em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
5.5.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida
a ordem bancaria para pagamento.
5.5.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na
legislacdo aplicavel.
5.5.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacao do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislagcao vigente.
5.5.5. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos
da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto
aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficard condicionado a apresentacao de comprovagao, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto
na referida Lei Complementar.
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6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1. Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um
ano contado da data do orgamento estimado.

6.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado,
0Ss pregos iniciais serao reajustados, mediante a aplicagcdo, pelo Contratante, do
Indice Nacional da Construcdo Civil - INCC, exclusivamente para as obrigagdes
iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice(s) de reajustamento, o
Contratante pagara ao Contratado a importancia calculada pela ultima variagdo
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

6.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do)
adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacao
entao em vigor.

6.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de
termo aditivo.

6.8. O reajuste sera realizado por termo aditivo ou apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
7.1. S3o obrigacdes do Contratante:

7.1.1.Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo
Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;

7.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

7.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

7.1.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecées
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

7.1.5. Acompanhar e fiscalizar a execugdao do contrato e o cumprimento das
obrigacdes pelo Contratado;

7.1.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que se refere a
parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e
pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a
dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

7.1.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente
Contrato;

7.1.8. Aplicar ao Contratado sancbes motivadas pela inexecugdo total ou
parcial do Contrato;

7.1.9. Cientificar o 6rgdo de representagdao judicial da Administragdo para
adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacGes pelo
Contratado;

7.1.10. Explicitamente emitir decisdao sobre todas as solicitacdes e reclamacdes
relacionadas a execugcdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse
para a boa execugao do ajuste;

7.1.10.1. Concluida a instrucdao do requerimento, a Administracao tera o
prazo de até 15 (quinze) dias Uteis para decidir, admitida a prorrogagdo
motivada por igual periodo;

PREFEITUEA MUNICIPAL DE PIEES FEREETRA
Foan Mook Aulies Seancs Faoos, SN - Cantre - Cep 82255000
Fime: (837 3E5L.1023 — Purew Ferrara — Ceird


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

-

8.

7.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio
economico-financeiro feitos pelo contratado;

7.1.12. Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteracdo do projeto
pelo Contratante, no caso do art. 93, §29, da Lei n© 14.133, de 2021;

7.1.13. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o
desenvolvimento dos servicos objeto do contrato;

7.1.14. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e
instalagdes, apresentem condicdes adequadas ao cumprimento, pelo Contratado,
das normas de seguranca e saude no trabalho, quando o servigo for executado em
suas dependéncias, ou em local por ela designado;

7.1.15. N3o responder por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado,
de seus empregados, prepostos ou subordinados;

7.1.16. Previamente a expedicdo da ordem de servico, verificar pendéncias,
liberar areas e/ou adotar providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da
sua execucgao;

7.1.17.A Administracdo ndo responderd por quaisquer COmMpromissos
assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do
contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato
do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGCOES DO CONTRATADO
8.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e

em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus, os riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes
a seguir dispostas:

8.1.1. Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servico para

representa-lo na execugdo do contrato;
8.1.1.1. A indicacdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser
recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo

a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

8.1.2. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior (art. 137, II) e prestar todo esclarecimento ou informacao por
eles solicitados;

8.1.3. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas deste contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo
os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja
quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa
técnica e a legislacdo de regéncia;

8.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais
se verificarem vicios, defeitos ou incorrecbes resultantes da execucdo ou dos
materiais empregados;

8.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do
objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990),
bem como por todo e qualquer dano causado a Administracdao ou terceiros, nao
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o0 acompanhamento da execucgao
contratual pelo Contratante, que ficarad autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

8.1.6. Efetuar comunicagdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da
impossibilidade de realizacao ou finalizagao do servico no prazo estabelecido, para
adocdo de acdes de contingéncia cabiveis;

8.1.7. Ndo contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente
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do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48,
paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

8.1.8. O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2)
certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital
do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF;
e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

8.1.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em
Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

8.1.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

8.1.11. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante
ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos
trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucdo;

8.1.12. Paralisar, por determinacao do Contratante, qualquer atividade que
nao esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco
a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

8.1.13. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais,
ferramentas, e tudo o que for necessario a execucgao do objeto, durante a vigéncia
do contrato;

8.1.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo
pertinente, cumprindo as determinagoes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servicos e nas melhores condicdes de seguranca, higiene e
disciplina;

8.1.15. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para anadlise e
aprovacao, quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as
especificacbes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

8.1.16. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem
permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

8.1.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com
as obrigagdes assumidas, todas as condigOes exigidas para habilitagdo na licitagao;

8.1.18. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagao
(art. 116);

8.1.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);

8.1.20. Guardar sigilo sobre todas as informacgbes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

8.1.21.Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los,
caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no art. 124, II, d, da Lei n© 14.133, de 2021;

8.1.22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de seguranca do Contratante;
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8.1.23. Obter junto aos dérgdos competentes, conforme o caso, as licencas
necessarias e demais documentos e autorizagcdes exigiveis, na forma da legislagdo
aplicavel;

8.1.24. Elaborar o Diario de Obra, incluindo diariamente, pelo Engenheiro
preposto responsavel, as informagdes sobre o andamento do empreendimento,
tais como, numero de funcionarios, de equipamentos, condicdes de trabalho,
condicdes meteoroldgicas, servicos executados, registro de ocorréncias e outros
fatos relacionados, bem como os comunicados a Fiscalizacdo e situacdo das
atividades em relagdo ao cronograma previsto;

8.1.25. Observar as diretrizes, critérios e procedimentos para a gestdo dos
residuos da construgao civil estabelecidos na Resolugcdao n® 307, de 05/07/2002,
com as alteragOes posteriores, do Conselho Nacional de Meio Ambiente - CONAMA,
conforme artigo 4°, §§ 2° e 3°, da Instrugdao Normativa SLTI/MP n° 1, de
19/01/2010, nos seguintes termos:

8.1.25.1. O gerenciamento dos residuos originarios da contratacdao devera
obedecer as diretrizes técnicas e procedimentos do Programa Municipal de

Gerenciamento de Residuos da Construcdo Civil, ou do Projeto de

Gerenciamento de Residuos da Construgdo Civil apresentado ao 06rgdo

competente, conforme o caso.

8.1.25.2. Nos termos dos artigos 3° e 10° da Resolucao CONAMA n° 307,
de 05/07/2002, o Contratado devera providenciar a destinacdo ambientalmente
adequada dos residuos da construcdo civil origindrios da contratacdo,
obedecendo, no que couber, aos seguintes procedimentos:
8.1.25.2.1.residuos Classe A (reutilizaveis ou reciclaveis como
agregados): deverdo ser reutilizados ou reciclados na forma de
agregados, ou encaminhados a aterros de residuos classe A de
preservacdo de material para usos futuros.
8.1.25.2.2. residuos Classe B (reciclaveis para outras destinacoes):
deverdo ser reutilizados, reciclados ou encaminhados a dareas de
armazenamento temporario, sendo dispostos de modo a permitir a sua
utilizacdo ou reciclagem futura.
8.1.25.2.3. residuos Classe C (para os quais ndo foram desenvolvidas
tecnologias ou aplicagbes economicamente viaveis que permitam a sua
reciclagem/recuperacao): deverdao ser armazenados, transportados e
destinados em conformidade com as normas técnicas especificas.
8.1.25.2.4.residuos Classe D (perigosos, contaminados ou
prejudiciais a saude): deverdao ser armazenados, transportados,
reutilizados e destinados em conformidade com as normas técnicas
especificas.
8.1.25.3. Em nenhuma hipdtese o Contratado podera dispor os residuos
originarios da contratacdo em aterros de residuos solidos urbanos, areas de

“bota fora”, encostas, corpos d agua, lotes vagos e areas protegidas por Lei,

bem como em &reas ndo licenciadas.

8.1.26. Responder por qualquer acidente de trabalho na execucao dos servigos,
por uso indevido de patentes registradas em nome de terceiros, por danos
resultantes de defeitos ou incorrecdes dos servicos ou dos bens do Contratante,
de seus funcionarios ou de terceiros, ainda que ocorridos em via publica junto ao
servico de engenharia;

8.1.27. Providenciar, conforme o caso, as ligacdes definitivas das utilidades
previstas no projeto (agua, esgoto, gas, energia elétrica, telefone etc.), bem como
atuar junto aos o6rgdos federais, estaduais e municipais e concessionarias de
servigos publicos para a obtencdo de licencas e regularizacdo dos servigos e
atividades concluidas (ex.: Habite-se, Licenca Ambiental de Operagao etc.).

CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD
9.1. As partes deverao cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),

quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do
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contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentacao da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de
declaragdo ou de aceitacao expressa.

9.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da
LGPD.

9.3.E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipoteses permitidas em Lei.

9.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre
todos os contratos de suboperacgao firmados ou que venham a ser celebrados pelo
Contratado.

9.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever
do contratado elimina-los, com excecgdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de
comprovacao do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente
enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

9.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

9.7.0 Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o
cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente
responsavel por garantir sua observancia.

9.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa
cladusula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de
comprovacao formulados.

9.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

9.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos,
notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser
mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de
tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizacao, em caso de eventuais omissoes, desvios
ou abusos.

9.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administragao
nas hipdteses previstas na LGPD.

9.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em
especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma
da LGPD.

10. CLAUSULA NONA - GARANTIA DE EXECUCRO

10.1. 0 contratado apresentara, no prazo estabelecido em cada caso,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da contratante, comprovante de prestagdo
de garantia, podendo o contratado optar por uma das modalidades indicadas nos
subitens adiante, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do
contrato.

a) CAUCAO EM DINHEIRO: Deverd ser efetuada em favor da contratante, em
conta especifica no Banco do Brasil, Agéncia 3328, Conta 85634, com correcdo
monetaria, e recolhido no prazo de até 10 (dez) dias Uteis da assinatura do
contrato;

b) TITULOS DA DIVIDA PUBLICA: Deverd ser emitido sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado
pelo Banco Central do Brasil, e avaliados por seus valores econdmicos, conforme
definido pelo Ministério da Economia, e apresentado no prazo de até 10 (dez) dias
Uteis da assinatura do contrato;
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c) SEGURO-GARANTIA: Devera ser através de Apdlice original, fornecida por
instituicdo financeira com autorizagdo pela Superintendéncia de Seguros Privados-
SUSEP (TCU, Acoérddo n°® 498/2011, Plenario), contendo a identificacdo dessa
municipalidade, a modalidade e o nimero do processo, e ainda, ter validade
durante a vigéncia do contrato e por mais 90 (noventa) dias apds término deste
prazo de vigéncia, permanecendo em vigor mesmo que o contratado ndo pague o
prémio nas datas convencionadas, e apresentado, no maximo, até a data de
assinatura do contrato;

d) FIANCA BANCARIA: Devera ser emitida por banco ou instituicdo financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e ainda, ter
validade durante a vigéncia do contrato, e apresentada no prazo de até 10 (dez)
dias Uteis da assinatura do contrato.

e) TITULO DE CAPITALIZACAQ: Devera ser custeado por pagamento Unico, com
resgate pelo valor total, e apresentado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis da
assinatura do contrato.

10.2. Quando a proposta vencedora for inferior a 85% (oitenta e cinco por cento)
do valor orcado pela Administragdo, a contratada devera prestar garantia adicional,
equivalente a diferenca entre este Ultimo e o valor da proposta, nos mesmos moldes
dispostos nessa clausula, sem prejuizo das demais garantias exigiveis no edital e
seus anexos.

10.3. Os prazos para o cumprimento da prestacdao de garantia contratual de que
trata as modalidades dispostas no subitem anterior poderdao ser prorrogadas sob
justificativa plausivel e aceita pela administracdo.

10.4. Quando utilizada a modalidade seguro garantia, a apdlice devera
acompanhar as modificacGes referentes a vigéncia do contrato principal mediante a
emissao do respectivo endosso pela seguradora.

10.5. Serd permitida a substituicdo da apodlice de seguro-garantia na data de
renovagdo ou de aniversario, desde que mantidas as condi¢cbes e coberturas da
apolice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no subitem
adiante.

10.6. Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da
Administracdo, o contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar
a apodlice de seguro até a ordem de reinicio da execugdao ou o adimplemento pela
Administracao.

10.7. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:

f) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

g) multas moratodrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

h) obrigacGes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o
FGTS, nao adimplidas pelo contratado, quando couber.

10.8. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os
eventos indicados no subitem anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.

10.9. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia,
a garantia devera ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros
utilizados quando da contratacdo, sendo permitida a substituicdo da apodlice de
seguro-garantia na data de renovacao ou de aniversario, desde que mantidas as
mesmas condigOes e coberturas da apdlice vigente e desde que nenhum periodo fique
descoberto, ressalvado o disposto no § 2° do art. 96 desta Lei.

10.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento
de qualquer obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no
prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

10.11. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que
rege a matéria.

10.12. O emitente da garantia ofertada pela contratada devera ser notificado pelo
contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de
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descumprimento de clausulas contratuais (art. 137, § 4°, da Lei n.° 14.133, de
2021).

10.13. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante
a vigéncia da apolice, sua caracterizagdo e comunicacdo poderdo ocorrer fora desta
vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que
respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do
art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

10.14. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fiancga, titulo
da divida publica, titulo de capitalizacdo ou autorizacdo para a liberacdo de
importancias depositadas em dinheiro em forma de garantia, acompanhada de
declaragdo do contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado
cumpriu todas as clausulas do contrato.

10.15. A garantia somente sera liberada ou restituida apos a fiel execugdao do
contrato ou apds a sua extingdo por culpa exclusiva da Administragao e, quando em
dinheiro, sera atualizada monetariamente.

10.16. O garantidor ndo € parte para figurar em processo administrativo
instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancdes
a contratada.

10.17. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia,
na forma prevista neste Contrato.

10.18. Além da garantia de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n©
14.133/21, a presente contratacdo possui previsao de garantia contratual do bem a
ser fornecido, incluindo manutencdo e assisténcia técnica, conforme condicdes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

10.19. A garantia de execugdo € independente de eventual garantia do produto
prevista especificamente no Termo de Referéncia.

11. CLAUSULA DECIMA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o
Contratado que:

i) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

j) der causa a inexecucgdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

k) der causa a inexecucdo total do contrato;

I) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

m) nao mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

n) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdao exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

0) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratagao
sem motivo justificado;

p) apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou
prestar declaracdo falsa durante a dispensa eletronica ou execugdo do contrato;

q) fraudar a contratacao ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

r) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

s) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

t) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n© 12.846, de 1° de agosto de
2013.

11.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima
descritas as seguintes sangodes:

i) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do
contrato, sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art.
156, §29, da Lei);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas b, ¢, d, e, f e g do subitem supra deste Contrato, sempre que
nao se justificar a imposicdao de penalidade mais grave (art. 156, §49, da Lei);
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iii) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas
as condutas descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem supra deste Contrato,
bem como nas alineas b, ¢, d, e, f e g, que justifiquem a imposicdao de penalidade
mais grave (art. 156, §59, da Lei);

iv)Multa, recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato, proporcional a gravidade da infracgdo demonstrada em processo
administrativo.

11.3. A aplicacdo das sancoes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese
alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156,
§99)

11.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdao ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°).

11.4.1. Antes da aplicagao da multa serd facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157)

11.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao
valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além
da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada, se
houver, ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

11.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera
ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar
da data do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.
11.5. A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que

assegure o contraditéorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

11.6. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §19°):

a) a natureza e a gravidade da infragdao cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagcdes dos 6rgdos de controle.

11.7. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021,
ou em outras leis de licitagbes e contratos da Administracdo Publica que também
sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159)

11.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre
gue utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos
atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse
caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de
fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

11.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de aplicagdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as
sangoes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no @mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

11.10. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragdao de
inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art.
163 da Lei n°® 14.133/21.
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12. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL
12.1.0 contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou nao as obrigacdes de ambas as
partes contraentes.
12.1.1. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para
o Contratante, quando esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato nao mais lhe oferece
vantagem.
12.1.2. A extingdo nesta hipétese ocorrera na proxima data de aniversario do
contrato, desde que haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse
sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.
12.1.3. Caso a notificagdo da nao-continuidade do contrato de que trata este
subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingao
contratual ocorrera apos 2 (dois) meses da data da comunicacao.
12.2.0 contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no
artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa.
12.2.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma
Lei.
12.2.2. A alteragao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da
empresa nao ensejara a rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o
contrato.
12.2.2.1. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada,
devera ser formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.
12.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
12.3.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;
12.3.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.3.3. Indenizagcdes e multas.

13. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOTAGAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados na Lei Orcamentaria Anual, na dotacdo abaixo
discriminada:

Gestdo/Unidade: Secretaria Municipal de Infraestrutura.
Fonte de Recursos: Recurso préprio

Programa de Trabalho: 0701 17 512 0025 2.065
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00

13.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada
apos aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

14. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as
disposicoes contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 - Cddigo
de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGCOES

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n° 14.133, de 2021.

15.2. O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, nos termos da Lei n°® 14.133,
de 2021.
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15.3. As alteragdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracao de
termo aditivo, submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do
contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus
efeitos, hipdtese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo
de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

15.4. Registros que nao caracterizam alteragdao do contrato podem ser realizados
por simples apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136
da Lei n® 14.133, de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICAGAO

16.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal
Nacional de ContratagGes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei
14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao
art. 91, caput, da Lei n.0 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de
2011, ¢/c art. 79, §39, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

17. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

17.1. E eleito o Foro da Comarca Judicial da sede do Contratante para dirimir os
litigios que decorrerem da execucgao deste Termo de Contrato que ndo possam ser
compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1° da Lei n© 14.133/21.

Pires Ferreira/CE, de de 20

(assinatura do representante legal da contratante)
(Nome do Signatario)
(Cargo ou Funcdao)
CONTRATANTE

(assinatura do(s) representante(s) legal(s) da empresa contratada)
(Nome do Signatario)
(razao social da empresa contratada)
CONTRATADA

TESTEMUNHA
NOME
CPF:

TESTEMUNHA
NOME
CPF:
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ANEXO IV
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR —ETP

1. INFORMACOESBASICAS

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de plangjamento e apresenta os
devidos estudos para a contratacdo de solucdo que atenderd a necessidade nele
especificada.

O objetivo principa é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a
melhor solucdo para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que
regem a Administracéo Publica.

2. OBJETIVO DA CONTRATACAO

O presente ETP tem como objetivo: Contratagdo dos Servicos de Coleta, Transporte e
Destinacdo Fina de Residuos Solidos Domiciliares, Publicos e Pintura de Meios-fios no
Municipio de Pires Ferreira-CE.

3. AREA REQUISITANTE

Prefeitura Municipa de Pires Ferreira/CE, através da Secretaria Municipa de
Infraestrutura, tendo como responsavel o Secretéario/ Ordenador de Despesas 0 Sr. Luiz
Carlos do Nascimento.

4. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A justificativa para a contratagdo de servigos de coleta, transporte e destinagéo fina de
residuos solidos domiciliares, publicos e pintura de meio-fios no municipio de Pires
Ferreira-CE, pode ser baseada em diversos fatores que envolvem tanto a salide publica
guanto a preservacdo do meio ambiente e aqualidade de vidados cidadéos. A seguir estdo
alguns pontos relevantes para aplicagao.

1. Saude Publica

A coleta e o manegjo adequado de residuos solidos domiciliares e publicos sdo essenciais
paraevitar o acumulo de lixo em éreas urbanas erurais. A falta de servicos de coleta pode
gerar a legalidade de vetores de doencas, como mosquitos, roedores e outros animais
transmissores de enfermidades, como dengue, |eptospirose e outras doencas infecciosas.
Portanto, a contratacdo dos servigos € vital para proteger a salide da popul agéo.

2. Preservacao Ambiental

O descarte inadequado de residuos solidos pode gerar graves impactos ambientais, como
a contaminacéo do solo, rios e lencéis fredticos. A contratacdo de servicos especializados
para o transporte e destinacdo final dos residuos solidos garante que esses materiais
tratados segjam conformes as normas ambientais vigentes, contribuindo para a
preservagao dos recursos naturais

3. Cumprimento das Normas L egais

A Lei n° 12.305/2010, que ingtitui a Politica Nacional de Residuos Solidos, estabelece
gue € dever dos municipios garantirem uma gestédo adequada dos residuos solidos. 1sso
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inclui a coleta, o transporte e a destinacdo final ambientalmente correta dos residuos
gerados pela populagdo. A contratagcdo desse servico visa o cumprimento da legislacéo
vigente, evitando avaliagcdes e deliberacdes ao municipio

4. Qualidade de Vida e Bem-Estar da Populacéo

A limpeza urbana e a manutencdo de vias publicas sGo elementos importantes para a
qualidade de vida dos cidadaos. A coleta de residuos e a pintura de meios-fios ndo s
melhoram o aspecto visual das areas urbanas, mas também aumentam a seguranca no
transito e promovem a valorizagdo dos espagos publicos. Essas acfes positivas para 0
bem-estar da populacéo e para aimagem positiva do municipio.

5. Eficiéncia e Sustentabilidade

A contratac8o de servicos especializados de coleta e destinac&o de residuos garante que
essas atividades sejam realizadas de forma eficiente, com o0 uso adequado de
egui pamentos e técnicas que reduzam os impactos ambientais. Além disso, contribui para
a sustentabilidade ao promover a destinacdo correta dos residuos, com possivel
reaproveitamento ou reciclagem de materiais.

6. Aumento da Demanda

Com o crescimento popul acional e a expansao urbana, € natural que o volume de residuos
solidos gerados aumente, tornando necessdria a contratacdo de servicos capazes de
atender a essa demanda de forma continua e eficiente.

7. Apoio a Gestdo Municipal

A contratacdo desses servicos permite que a administragdo municipal foque em outras
areas prioritarias, como educacdo e salde, enquanto empresas especiaizadas cuidam da
gestéo dos residuos e da manutencéo das vias publicas. Esse apoio especiaizado facilitaa
gestdo publica, otimizando os recursos municipais.

8. Eficiéncia na Gestéo Publica

A contratacdo desses servicos permite que o municipio de Pires Ferreira atenda de forma
eficiente as demandas de limpeza urbana, respeitando as obrigacOes legais e
orcamentarias, além de garantir que esses servicos sejam prestados de forma continua e
regular, evitando possiveis obstaculos que possam prejudicar a salde e o bem-estar dos
municipes.

Concluséo

Portanto, a contratac@o dos servicos de coleta, transporte e destinacdo final de residuos
solidos domiciliares e pablicos, bem como a pintura de meios-fios, no municipio de Pires
Ferreira-CE, € uma medida necessaria para garantir a salde publica, preservar o meio
ambiente, cumprir alegislacéo vigente.

5. DESCRICAO DOSREQUISITOSDA CONTRATACAO

Natur eza da Contr atacao:

O objeto a ser contratado nesse plano enquadra-se na categoria de Servico Comum de
Engenharia, de natureza continuada, em conformidade com o disposto na Lel Federal
n° 14.133/21, por possuir padrdes de desempenho e caracteristicas gerais e especificas,
usual mente encontradas no mercado.

Duracéo do Contrato:

O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 (meses) meses, contado da data da sua
assinatura, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Le n°
14.133/2021. O contrato oferece maior detalhamento das regras que seréo aplicadas em
relacdo a prorrogacado contratual .
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Requisitos Qualitativos:

- A contratada devera ser empresa especializada em servicos de engenharia destinados a
execucao do servico em tela;

- Estar devidamente registrada no conselho de engenharia ou arquitetura;

- Possuir capacidade técnica adequada para a finalidade proposta;

- Ser responsavel por corregfes dos servicos durante a sua execucdo, estando disponivel
para sanar duvidas e possiveis inconsi sténcias;

- A contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no edital, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execucéo do objeto, mantendo durante toda a execucdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigacOes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas nalicitagéo.

Requisitos Técnicos da Contratagao:

- Definicao do loca de execucdo dos servicos, a saber: endereco indicado no Projeto
Béasico anexo a esse plano;

- Definicdo dos servicos a serem executados, dos materiais a serem aplicados e/ou
substituidos, de acordo com as determinacdes dos projetos, dos memoriais descritivos e
das especificacdes técnicas, a serem atendidas pela Contratada;

- Definic8o da metodol ogia executiva a ser adotada, de acordo com as normas técnicas
vigentes e recomendacdes dos fabricantes;

- Defini¢céo do orgamento e do prazo de execugdo dos servigos, com detalhamento de
marcos intermediarios e finais das etapas, definidos no cronograma fisico-financeiro;

- A contratada devera ser registrada no CREA ou CAU, conforme disciplina a
Resolucéo 425/98 do CONFEA, artigo 4°, paragrafo unico;

- A contratada devera possuir Licenca de operagio expedita pelo Orgdo de Meio
Ambiente da sede da licitante, conforme previsdo na Resolucéo 425/98 do CONFEA n°
2 de 11/04/2019.

- Definicao de clausulas e condigbes para a execucdo dos servigcos que possibilitem a
contratada efetivar o plangiamento para a execucao dos servigcos em conformidade com
alogistica e infraestrutura existentes no mercado, e, dessa forma, possibilitar a obtencéo
de pregos mais competitivos para a contratacao;

- Cumprimento, por parte da contratada, de Plano de Gerenciamento de Residuos,
garantindo o correto descarte dos residuos segundo sua classe;

- Comprovacdo de aptiddo técnica, consistente na apresentacdo de uma ou mais
certiddes de acervo técnico expedidas pedo CREA / CAU, em nome dos profissionais
gue exercerdo a funcéo de responsaveis técnicos, comprovando a execucdo de obra ou
servico com caracteristicas similares ao objeto a ser contratado, mediante apresentacdo
de Atestado de Capacidade T écnico-profissional;

- Comprovagdo de aptiddo técnica, consistente na apresentacdo, por parte da contratada,
de Atestado de Capacidade Técnico-operacional, comprovando a realizacéo de obras
OU Servigos com caracteristicas similares ao objeto a ser contratado.

Relevancia dos Requisitos Estipulados:

Os requisitos solicitados séo indispensavei s pois garantem as condic¢des necessarias para
caracterizac&o do objeto e sua execugdo, bem como qualifica o curso correto do processo
de contratacdo, exigindo condic¢des e adequabilidade legal para participacdo do certame.

Sustentabilidade:
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- Os servicos prestados pela empresa contratada dever&o fundamentar-se no uso racional
de recursos e equipamentos, de forma a evitar e prevenir o desperdicio de insumos e
material consumidos, bem como a geracdo de residuos, além do desperdicio de agua e
consumo excessivo de energia. Sempre que possivel fazer uso de energia renovavel.

- A contratada devera ter pleno conhecimento e se responsabilizar pelo trabalho seguro
das pessoas envolvidas no manuseio de ferramentas, equipamentos e produtos
inflamaveis, conforme legislacdo em vigor do Ministério do Trabalho. Esta também se
responsabilizaré por agdes e/ou omissdes sobre os residuos e rejeitos sdlidos, liquidos e
derivados, noslocais da obra, removendo e promovendo a devida destinacéo.

- A contratada devera efetuar o recolhimento e o descarte adequado dos materiais
utilizados/trocados durante a prestacéo do servigo objeto da contratacdo, bem como de
seus residuos e embalagens, nostermos da L el n° 12.305/2010.

- Preferéncia para materiais, tecnol ogias e matérias primas de origem local.

- Utilizag&o racional de recursos naturais como &gua e energia.

- Geragao de empregos, preferencialmente com méo de obralocal.

- Maior vida Util e menor custo de manutencéo do bem, da obra ou servico.

- Uso de inovagdes que reduzam o impacto sobre recursos naturais.

- Origem ambientalmente regular dos recursos naturais utilizados nos bens, servicos e
obras.

Vigtoria:
N&o ha necessidade de realizagcdo de avaliagdo préviado local de execucdo dos servicos.

Subcontratacéo:
N&o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual .

Garantia da contr atacao:
Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021, no percentua e condic¢des descritas nas clausulas do contrato.

O contrato oferece maior detalhamento das regras que seréo aplicadas em relacdo a
garantia da contratac&o.

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Para atender a demanda objeto desta contratagdo buscou-se outros tipos de solugéo
disponiveis no mercado, que seriam:

Solucdo A: Servicos de Coleta, Transporte e Destinacdo Final de Residuos Solidos
Domiciliares, Publicos e Pintura de Meiosfios por licitagdo na modalidade
concorréncia el etronica;

Solucdo B: Servicos de Coleta, Transporte e Destinacéo Final de Residuos Solidos
Domiciliares, Publicos e Pintura de Meios-fios por licitagdo na modalidade pregéo
eletronico;

Solucdo C: Servicos de Coleta, Transporte e Destinacdo Final de Residuos Solidos
Domiciliares, Publicos e Pintura de Meios-fios com recursos materiais e de
mao-de-obra da prépria administracéo.
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A solucdo “a” foi a escolhida, pois dém de ser a modalidade mais adequada, € a que
atenderd as necessidades da administracdo aliada a uma contratacdo de empresa
gualificada para a execucdo do servico em tela.

Destarte, a solucéo ndo se amolda na alternativa“ b” pois a modalidade mencionada ndo
€ aplicavel para esse tipo de objeto, e tampouco com a aternativa “c” pois a
administracdo ndo detém de méao-de-obra qualificada e suficiente para a execucéo dos
SErvigos.

E dado o tipo de objeto, a modalidade indicada € a Concorréncia na sua forma eletronica,
sendo a mais adequada para esse tipo de contratacdo, definida no art. 28, inciso Il, da
Lei n°14.133/21.

N&o héa situacao restritiva de mercado em relagdo a quantidade de prestadores de servico
aptos a participar da competicao.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solucdo definida neste estudo busca a contratagdo da proposta mais vantajosa para a
execucdo dos servigos pretendidos com o fornecimento de méo de obra técnica
especializada, materiais e equipamentos necessarios a sua execucdo. Para que a
contratacdo seja bem-sucedida e atenda perfeitamente a demanda da Unidade
Contratante, a contratada devera possuir capacidade técnica para a execucdo dos
Servicgos pretensos, bem como ser capaz de realizar os servigos especificados no projeto
executivo anexo a este.

8. ESTIMATIVA DASQUANTIDADESA SEREM CONTRATADAS

Para esta contratagdo os quantitativos de materiais e mdo de obraforam definidos atravées
de um conjunto de projetos técnico-executivos a partir de seus respectivos memoriais
descritivos e planilhas orcamentérias anexo a esse Termo de Referéncia.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

A composicao de precos unitérios para estimativas de custos deve ser obtida com base
no Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construc&o Civil (Sinapi), no
caso de construcdo civil em geral, ou na tabela do Sistema de Custos de Obras
Rodoviérias (Sicro), no caso de obras e servicos rodoviarios. Entretanto, no caso de
contratagOes de obras que ndo envolvam recursos da Uni&o, a estimativa do custo global
do empreendimento deve ser obtida pelo sistema de referéncia de custos da tabela da
Seinfra/Ce. Nos servi¢os em questéo utilizou-se das tabelas da SEINFRA 28 E SINAPI-
JUN/24(S'DESONERACAQ)/ORSE-JUN/24/EMBASA-JUN/2024/ TABEL AMFIPEA
GO/2024 E ANPAGO/2024, para compor 0s custos unitarios da estimativa de custos.

Consolidacéo do Or camento Estimado:

SEC VALOR TIPO DE

ITEM ESPECIFICACAO CATSER UND INFRA UNITARIO VALOR TOTAL PARTICIPACAO
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CONTRATACAO DOS

SERVICOS DE
COLETA,
TRANSPORTE E
DESTINAGAO FINAL
DE RESIDUOS
1 SOLIDOS 14265 SERVICO 12 R$ 157.763,75 R$ 1.893.165,00 AMPLA
DOMICILIARES,

PUBLICOS E PINTURA
DE MEIOS-FIOS NO
MUNICIPIO DE PIRES
FERREIRA-CE.

10. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

N&o se verifica a necessidade de parcelamento da solugdo em razdo do objeto se
caracterizar como servico de item Unico.

11. CONTRATACOES CORRELATASE/OU INTERDEPENDENTES

Para esta solucdo ndo ha contrataces que guardam rel agdo/afinidade/dependéncia com o
objeto da contratacdo pretendida, sejam elas ja realizadas ou contratacfes futuras.

12. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

O objeto desta solucdo consta nalistagem do Plano de Contratacdo Anual (PCA) vigente.
Assim, resta demonstrado o ainhamento entre a contratagdo e o plangjamento desta
administracao.

13. RESULTADOSPRETENDIDOS

A contratacdo do objeto além de atender as demandas conforme sustentadas nas
motivagdes demonstradas no DFD ira contemplar os seguintes resultados:

« Melhoria da higiene e salde publica: A coletaregular e eficiente dos residuos
solidos contribui para a reducéo de focos de proliferacéo de vetores de doengas,
como ratos e mosquitos, e diminui a incidéncia de doencas transmitidas por
alimentos contaminados.

e Protecdo do meio ambiente: A destinacdo correta dos residuos solidos evita a
contaminacdo do solo, da &gua e do ar, reduzindo os impactos ambientais
negativos e preservando 0S recursos naturais.

o Valorizagdo da estética urbana: A pintura dos meios-fios contribui para a
mel horia da aparéncia da cidade, deixando-a mais limpa e organi zada.

e Reducdo dos custos com a satde publica: Ao prevenir doencgas e garantir um
ambiente mais saudavel, a coleta eficiente de residuos contribui para a reducéo
dos gastos com tratamentos médicos.

e Cumprimento da legidacdo ambiental: A contratacdo desses servicos
demonstra 0 compromisso da administragdo publica com o cumprimento das
normas e legislagdo ambiental vigentes.

o Fortalecimento da gestdo de residuos sdlidos: A implementacéo de um sistema
eficiente de coleta e destinacdo final de residuos solidos contribui para o
fortalecimento da gestdo ambiental do municipio.
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e Melhoria da qualidade de vida: Um ambiente mais limpo e saudavel
proporciona melhor qualidade de vida para todos os cidad&os.

e Aumento da autoestima: Uma cidade mais limpa e organizada gera um
sentimento de orgulho e pertencimento nos moradores.

e Valorizacdo dos imoveis. A melhoria da infraestrutura urbana contribui para a
valorizagdo dosimaoveis e atrai novos investimentos.

e Desenvolvimento sustentavel: A gestdo adequada dos residuos solidos é
fundamental para o desenvolvimento sustentavel do municipio.

14. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADASNO AMBIENTE

N&o se verifica a necessidade de providéncias especificas a serem adotadas pela
Administracdo previamente a celebragdo do contrato.

15. POSSIVEISIMPACTOSAMBIENTAIS

Dada a natureza do objeto que se pretende contratar, ndo se verificaimpactos ambientais
relevantes, sendo necessario tdo somente que a contratada atenda aos critérios e politica
de sustentabilidade j& abordados nesse ETP.

16. DECLARACAO DE VIABILIDADE

Com base nos elementos anteriores do presente documento de Estudos Preliminares
realizado, DECLARO que:

X E VIAVEL acontratagio proposta pela unidade requisitante.

NAO E VIAVEL acontratacio proposta pela unidade requisitante.

O Responsavel pelo Plangamento identificado abaixo chegou a conclusdo acima em
razdo do(s) seguinte(s) motivo(s): Os estudos preliminares evidenciaram que a
contratacdo da solucdo descrita no item "DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM
TODO" se mostra tecnicamente possivel e fundamentadamente necessaria. Diante do
exposto, declara-se ser viavel a contratacdo pretendida.

17. LOCAL E DATA:

Pires Ferreira/CE 12 de setembro de 2024.

18. RESPONSAVEL :

Carlos Romério Simplicio Pinto
Responsavel pelo Plangamento das Contratagdes Administrativas.
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