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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA/PROJETO BASICO

a1
Centro Administrativo Julieta Alves Timbd
Rua Germiniano Rodrigues de Farias S/N

e www.tamboril.ce.gov.br
Bairro S3o Pedro CNPJ 07.705.817/0001-04
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TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO N
1.1. CONTRATACAO DE SERVICO DE ASSESSORIA DE IMPRENSA, PRODUCAO DE

CONSULTORIA DE COMUNICACAO INSTITUCIONAL,
MENTAIS E GERENCIAMENTO DE

ADES DA SECRETARIA DO MEIO

MATERIAL INSTITUCIONAL, L
MARKETING, RELAGOES PUBLICAS, ACOES GOVERNA
REDES SOCIAIS, PARA FINS DE ATENDER AS NECESSID

AMBIENTEDO MUNICIPIO DE TAMBORIL - CE.

2. UNIDADE ADMINISTRATIVA:
7.1. Secretaria Municipal do Meio Ambiente

3. DA FUNDAMENTACAO
3.1. Inciso 11 do art. 75 da Lei Federal n° 14.133 de 1° de abril de 2021.

4, DO CRITERIO DE JULGAMENTO
4.1. O presente processo serd julgado pelo critério de menor valor por lote.

5. DAS JUSTIFICATIVAS
5.1.DA CONTRATACAO

A contratacdo de servigos especializados de assessoria de imprensa, produgdo de material
institucional, consultoria de comunicagdo institucional, marketing, relagdes publicas, agdes
governamentais e gerenciamento de redes sociais ¢ imprescindivel e essencial para a Secretaria do Meio
Ambiente do Municipio de Tamboril - CE, visando atender a demandas estratégicas de comunicagao ¢
fortalecer e deixar transparecer a imagem institucional da gestdo pablica.

blica municipal enfrenta o desafio de

Melhoria na Comunicagdo Institucional: A gestdo pu
autoridades e outros stakeholders.

garantir uma comunicagao eficiente com a populagdo, servidores,

alizada assegura a criagdo de estratégias de comunicagio

A contratagdo de uma assessoria especi
ais de interagdo e aumentando a transparéncia das agoes

adequadas para cada publico, otimizando os can
da Secretaria.

O desenvolvimento de materiais institucionais, como
latérios, permitird consolidar uma imagem positiva
ltados, além de reforgar o compromisso da
blicos de qualidade.

Fortalecimento da Imagem Institucional:
campanhas de conscientizagdo, folders, cartilhas e re
da Secretaria, evidenciando seus projetos, agdes ¢ resu
administragdo com a boa governanga ¢ a prestagdo de servigos pl

Gestio das Redes Sociais e Marketing Digital: Em um cendrio cada vez mais digital, o

icagdo eficiente com a populagdo. A

gerenciamento das redes sociais ¢ fundamental para a comun
presenca digital da Secretaria nas plataformas mais acessadas pelo piblico permitird uma comunicagdo
mais direta e rapida, além de facilitar a divulgagdo de informagdes importantes, como conveénios,

licitagdes, programas € oulros servigos.

_ Apoio nas Relacoes Governamentais: As agdes governamentais, que envolvem interagdes com
esferas estaduais e federais, necessitam de uma assessoria especializada para garantir o bom

oy Centro Administrativo Julieta Alves Timbo wwv_v.tarnboril_ce.ypv.br
" Rua Germiniano Rodrigues de Farias S/N .. gabinete@tamhbdr] ce.gov.br
Bairro Sao Pedro CNFJ 07.705.817/0001-04
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encaminhamento de demandas ¢ a construgdo de parcerias estratégicas. A atuagao eficaz nas reﬁc\ées
publicas e no gerenciamento da imagem institucional fortalecera a posi¢do da Secretaria junto a outros
entes pablicos, facilitando a obtengdo de recursos € apoio para a implementagdo de projetos € politicas

publicas.

Agdes de Marketing Institucional: A implementagao de estratégias de marketing voltadas para o
setor publico contribuird para a promogao de campanhas que atendam as necessidades de informagéo €
engajamento da populagdio com 0s servigos prestados pela Secretaria, como 0 pagamento de tributos,
programas sociais e eventos publicos, gerando maior conscientizago e participagdo da comunidade.

o Institucional: A consultoria estratégica ajudard na defini¢do de

Consultoria em Comunicagd
Secretaria do Meio Ambiente,

agdes de comunicagdo mais assertivas, alinhadas com 0S objetivos da
considerando o cenario local ¢ as necessidades especificas da gestdo publica.

Em face das consideragdes acima, a contratagdo desses servigos € imprescindivel para
aprimorar a comunicagdo institucional da Secretaria do Meio Ambiente do Municipio de Tamboril,
garantindo maior eficiéncia na gestdo piblica, transparéncia nas agoes € um estreitamento das relagdes

com a populagdo ¢ 08 demais orgdos governamentais.

A contratagdo de profissionais capacitados nas dreas mencionadas se configura como um
investimento estratégico, que contribuira diretamente para 0 fortalecimento da imagem institucional da
Secretaria, ampliando sua capacidade de comunicagio e sua atuagao junto & sociedade € atender as
necessidades urgentes da Secretaria do Meio Ambiente de Tamboril-CE.

5.2. JUSTIFICATIVA DE CONTRATACAO POR DISPENSA DE LICITACAO

O valor apresentado na pesquisa de mercado enquadra-se no disposto no Art. 75, inciso 11, da Lei
n°. 14.133/2021, referindo-se 4 dispensa de licitagdo para contratagio do objeto demandado neste termo,
com pequena relevancia econdmica, diante da onerosidade de uma licitagdo. O Art. 75, inciso 1I, da Lei
1°. 14.133, de 1 de abril de 2021, dispde que € DISPENSAVEL a licitagdo para contratagio que envolva

valores inferiores a 65.492,1 ] (sessenta e cinco mil e quatrocentos € noventa e dois reais e onze centavos),
no caso de outros servigos € compras

7 As aquisigdes ¢ contratagdes publicas seguem, em regra, o principio do dever de licitar, previsto
no artigo 37, inciso XX| da Constituigdo. Porém, 0 comando constitucional ja enuncia que a lei podera
estabelecer excegdes a regra geral, com a expressdo "ressalvados 0s €asos especificados na legislagao”.

O fundamento principal que reza por esta iniciativa € o artigo 37 inciso XXI da Constitui¢do
Federal de 1988, no qual determina que as obras, 0S servigos, compras ¢ alienagdes devem ocorrer por

meio de licitagdes.

A licitagdo foi o meio trazido para a Administragdo Publica, via aprovagdo € sangio de lei na
esfera federal, para tornar isondmica a participagao de interessados em procedimentos que visam suprir as
necessidades dos 0rgaos publicos acerca dos servigos disponibilizados por pessoas fisicas e/ou pessoas
juridicas nos campos mercadoldgicos distritais, municipais, estaduais e nacionais, € ainda procurar

conseguir a proposta mais vantajosa as contratagdes.

Centro Achministrativo Julieta Alves Timbo . wwvy.tarn boril.ce.gov.br -
nua Germiniano Rodrigues de Farias S/N gabinete@tamboril.ce.£0V. a1
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Para melhor entendimento, yejamos o que dispde 0 inciso XXI do Artigo 37 da CF/1988:

()

WXI - ressalvados 0s casos especificados na legislagdo, as obras,
servigos, compras € alienagdes serao contratados mediante processo
de licitagdo publica que assegure igualdade de condigdes a todos 08
concorrentes, com clausulas que estabelegam obrigagdes de
pagamento, mantidas as condigOes efetivas da proposta, nos ermos
da lei, o qual somente permitird as exigéncias de qualificagdo
técnica e econdmica indispensdveis a garantia do cumprimento das

obrigagdes.

Portanto, a lei poderd criar hipdteses em que 2 contratagdo sera feita de forma direta. O novo
regulamento geral das licitagdes, a Lei n° 14.133 de 01 de abril de 2021, a exemplo da Lei n° 8.666/93,
também prevé os casos em que se admite a contratagdo direta, podendo a licitagdo ser dispensdvel ou

inexigivel.

A nova Lei de Licitagdes, sancionada no dia 01 de Abril de 2021, trouxe inovagdes diversas,
inclusive adequou 0S limites de dispensa de licitagdo em seu Art. 75, inciso 11, que assim preconizou:

Da Dispensa de Licitagao - Art. 75, inciso Il
para contratagdo que envolva valores inferiores a 65.492,11
(sessenta € cinco mil e quatrocentos € noventa e dois reais e onze

centavos), No caso de outros servigos € compras

5.3. JUSTIFICATIVA PARA O CRITERIO DE JULGAMENTO POR LOTE E A
INVIABILIDADE DO PARCELAMENTO DO OBJETO
5.3.1. O critério de julgamento por lote Gnico foi adotado com base na necessidade de garantir a execugao
integrada e coordenada das atividades de comunicagdo institucional, produgao de material publicitario,
assessoria de imprensa, gestdo de redes sociais e outros servigos correlatos, para atender as demandas da
Secretaria do Meio Ambiente do Municipio de Tamboril - CE.

5.3.2. A escolha por um lote Gnico ndo apresenta cardter restritivo, pois foi definida com base em critérios
técnicos que visam 2 obtengio de maior eficiéncia operacional € administrativa. A fragmentagdo dos
servigos em itens distintos inviabilizaria a gestdo e 0 controle uniforme das atividades, além de
comprometer a padronizagdo de contetdos e mensagens institucionais.

5.3.3. Além disso, a execugdo de servigos interdependentes por fornecedores diferentes poderia gerar
incompatibilidades operacionais ¢ dificuldades na manutengao de um padrdo coeso de comunicagao ¢
imagem institucional. A centralizagio permite uma gestio integrada, evitando a sobreposi¢do de
responsabilidades ¢ maximizando a qualidade ¢ a coeréncia dos servigos prestados.
53.4, Dessa forma, a opgdo pelo julgamento por lote Gnico contribui para a simplificagdo dos
procedimentos administrativos, a otimizagdo de recursos financeiros e humanos, € 2 garantia da eficiéncia
e da eficacia dos servigos contratados, em estrita observancia aos principios da economicidade, eficiéncia

e interesse pablico.
5.4. DA JUSTIFICATIVA DA DIVISAO DOS LOTES:

54.1. A auséncia de divisdo em maltiplos lotes justifica-se
comunicagdo institucional contratados.

pela natureza ‘ndivisivel dos servigos de

i
s i
- Centro Ad ministrativo Julieta Alves Timbo A wwv_v.-1arnboril.cr:.gpv.br
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otes comprometeria a continuidade e a integragdo das agdes de

5.4.2. A segmentagdo €m diversos |
denagiio estratégica das atividades em prol da coeréncia na imagem

comunicagdo, além de dificultar a coor
pablica da instituigdo.

5.4.3. Considera-se que as atividades de producdo de contedo institucional, assessoria de imprensa,
gestio de redes sociais, promogdo de eventos € publicidade legal possuem alta interdependéncia
operacional e demandam uma execugdo harmonica e sincronizada.

5.4.4. Dividir os servigos em lotes distintos aumentaria os riscos de falhas na comunicacdo institucional e
despadronizagdo dos contetidos, comprometendo a efetividade das agdes € a imagem institucional perante

a sociedade.
5.4.5. Nesse sentido, a estratégia de manutengao do objeto em lote {nico possibilita uma abordagem

integrada c eficiente, além de proporcionar melhores condigdes para acompanhamento, controle e
3s necessidades institucionais.

avaliagio dos resultados, garantindo um atendimento mais adequado a

6. DOS ITENS, DO DETALHAMENTO DOS SERVICOS E DOS VALORES
6.1. DOS ITENS

LOTE 01 — LOTE UNICO
QUANT. UNID VALOR UNIT. VALOR TOTAL

ITEM DESCRICAO
PROMOCAO DE EVENTOS - PLANEJIAMENTO E
EXECUGAO  DE ESTRATEGIAS  PARA
PROMOVER  EVENTOS INSTITUCIONAIS,
INCLUINDO A CRIAGAO DE CAMPANHAS
PUBLICITARIAS E ACOES DE DIVULGAGAO. -
DESENVOLVIMENTO DE UMA IDENTIDADE
VISUAL UNICA E COERENTE PARA 0
EVENTO, INCLUINDO DESIGN DE LOGOTIPO,
PALETA DE CORES, TIPOGRAFIA L
ELEMENTOS GRAFICOS, PARA GARANTIR
UMA IMAGEM CONSISTENTE EM TODOS OS
MATERIAIS DE MARKETING. -
IMPLEMENTAGAO DE ESTRATEGIAS
INTEGRADAS ~ DE COMUNICAGAO, QUE
ABRANGEM DIVERSOS CANAIS COMO MIDIA
TRADICIONAL, DIGITAL E REDES SOCIALS,
PARA GARANTIR UMA COBERTURA AMPLA E :
01 | ENGAJAMENTO DO PUBLICO-ALVO. - 12 MES R$ 520,00 R$ 6.240,00
. ' CRIACAO DE MATERIAIS PROMOCIONAIS
VARIADOS, COMO FOLHETOS, CARTAZES,
BANNERS, CONVITES E BRINDES
PERSONALIZADOS, PARA  DIVULGAR 0
EVENTO E ATRAIR PARTICIPANTES.
PLANEJAMENTO  E EXECUCAO  DE
CAMPANHAS ~ NAS  REDES SOCIAILS,
INCLUINDO A CRIACAO DE CONTEUDO
RELEVANTE, GERENCIAMENTO DE
ANUNCIOS ~ PAGOS, INTERACAO  COM
SEGUIDORES E ANALISE DE METRICAS DE
DESEMPENIIO. - ESTABELECIMENTO  DE
PARCERIAS COM VEICULOS DE
COMUNICAGAO  E ELABORACAO  DE
RELEASES DE IMPRENSA PARA GARANTIR A
COBERTURA DO EVENTO EM MEIOS DE
COMUNICACAO RELEVANTES.
: COBERTURA DE REUNIAOS - REGISTRO
FOTOGRAFICO DE REUNIOES X
02 | INSTITUCIONAIS, CONFERENCIAS, R$ 261,67 RS 3.140,04
SEMINARIOS, ENTRE OUTROS ECVENTOS
CONFORME DEMANDA DA INSTITUICAO. T S B———_
TREINAMENTOS E MENTORIAS “OFERTA DE 12 MES RS 71167 RS 8.540,04
S[ESSOES DE TREINAMENTO E ORIENTACAO| = | RO, Bt =

I

I
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SOBRE _ COMUNICAGAO INSTITUCIONAL,
ABORDANDO TEMAS COMO ESTRATEGIAS
DE COMUNICACAO, LINGUAGEM E MiDIAS
ADEQUADAS. - MENTORIA INDIVIDUAL OU
EM GRUPO PARA CAPACITAR MEMBROS DA
INSTITUICAO NO DESENVOLVIMENTO DE
HABILIDADES DE COM UNICACAO.

04

ASSESSORIA DE IMPRENSA - PRESTAGCAO DE
SERVICOS DE ASSESSORIA PARA LIDAR COM
A IMPRENSA, INCLUINDO ELABORAGAO DE
RELEASES, AGENDAMENTO DE
ENTREVISTAS E GERENCIAMENTO ~ DE
CRISES. - IDENTIFICACAO E SELECAO
CRITERIOSA DOS VEICULOS DE
COMUNICACAO  MAIS ADEQUADOS ~ AO
PUBLICO-ALVO [ AOS OBIETIVOS DA
INSTITUICAO, INCLUINDO MIDIA IMPRESSA,
ONLINE, TELEVISIVA E DE RADIO. -
DESENVOLVIMENTO  E DISTRIBUICAO DE
MATERIAIS DE IMPRENSA, COMO RELEASES,
NOTAS DE IMPRENSA, COMUNICADOS EKITS
DE IMPRENSA, PARA DIVULGAR NOTICIAS,
EVENTOS L INFORMAGOES RELEVANTES DA
INSTITUICAO. ESTABELECIMENTO  DE
RELACIONAMENTOS SOLIDOS CcOM
JORNALISTAS, EDITORES E
INFLUENCIADORES, GARANTINDO  UMA
COMUNICAGCAO EFICAZ E OPORTUNA COM A
IMPRENSA. 18SO INCLUL O AGENDAMENTO
DE ENTREVISTAS, COLETIVAS DE IMPRENSA
[ OUTRAS OPORTUNIDADES DE EXPOSICAO
MEDIATICA - MONITORAMENTO CONSTANTE
DA COBERTURA MIDIATICA DA
INSTITUICAO, ACOMPANHANDO MENCOES,
REPORTAGENS E ANALISES NOS MEIOS DE
COMUNICACAQ. 1880 PERMITE AVALIAR O
IMPACTO DAS ACOES DE ASSESSORIA DE
IMPRENSA E IDENTIFICAR POSSIVEIS AREAS
DE  MELHORIA. - GERENCIAMENTO
PROATIVO DE CRISES DE COMUNICAGAO,
FORNECENDO ~ORIENTACAO [ SUPORTE
ESTRATEGICO PARA LIDAR COM SITUACOES
ADVERSAS NA MIDIA. 1550 INCLUI A
PREPARACAO DE COMUNICADOS DE CRISE,
TREINAMENTO ~ DE PORTA-VOZES  E
COORDENACAO DE RESPOSTAS RAPIDAS E

R$ 408,33 RS 4.899,96

05

06

e

ENGAJAMENTO.
INTERESSE E
ativo Julieta Alves Timbo

Rodrigues de Farias S/N
CNPJ 07.705.817/000 1-04

EFICAZES.
DESENVOLVIMENTO DE MATERIAL
PUBLICITARIO - CRIACAO DE PECAS
PUBLICITARIAS COMO BANNERS DIGITAIS,
PANFLETOS, TFOLDERS, ENTRE OUTROS,
PARA DIVULGAGCAO  DE EVENTOS,
CAMPANHAS ou INFORMACOES
INSTITUCIONAIS.

GESTAO DE REDES SOCIAIS -
ADMINISTRACAO  E ATUALIZAGAO DAS
REDES SOCIAIS DA INSTITUICAQ, INCLUINDO
CRIACAO DE CONTEUDO, MONITORAMENTO
DE ENGAJAMENTO E INTERAGAO COM
SEGUIDORES. - CRIACAO DE CONTEUDO
VISUAL E TEXTUAL DE ALTA QUALIDADE
PARA AS REDES SOCIAIS, INCLUINDO
IMAGENS, INFOGRAFICOS, ARTIGOS,
ENQUETES E OUTRAS FORMAS DG
ISSO VISA MANTER O

12 MES

12 MES

A INTERACAO _ DOS

centro Administr.
Rua Germiniana
Bairro Sao Pedro

L,_L____L__.____f_,id_i

R$ 236,00 R$ 2.832,00

R$ 352,33 R$ 4.227,96

: www.tarhboril.ce.gcv.br
i gabinete@tambo j .gov.br
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SEGUIDORES, AUMENTANDO A
VISIBILIDADE E O  ALCANCE DA
INSTITUICAQ. - MONITORAMENTO ATIVO
DAS ATIVIDADES NAS REDES SOCIAIS,
INCLUINDO MENCOES A INSTITUICAO,
COMENTARIOS DOS SEGUIDORES,
GESTAO DL SITES INSTITUCIONAIS -
MANUTENGAO E ATUALIZACAO DO SITE DA
INSTITUICAO,  GARANTINDO ~ QUE O 12 MES RS 310,00 RS 3.720,00

07 | cONTEUDO ESTEJA SEMPRE RELEVANTE E
ALINHADO COM OS OBIETIVOS DA
ORGANIZACAQ.

PRODUCAO DE MATERIAL INSTITUCIONAL-
ELABORAGAO DE ROTEIRO PARA
CHAMADAS. GRAVACOES E VINHETAS PARA
. FINS INSTITUCIONAIS. - DESENVOLVIMENTO
DE ROTEIROS PARA VINHETAS .

08 | NSTITUCIONAIS, BEM COMO A EDIGAO E ke e RS 406,67 RS 4.880,04
PRODUCAQ DAS VINHETAS CONFORME AS
DIRETRIZES [ OBJETIVOS DA INSTITUIGAO. -
CRIACAO DE CONTEUDO QUE REPRESENTE A
|DENTIDADE E MENSAGEM DA INSTITUICAO.
JORNALISMO- COBERTURA JORNALISTICA
DE EVENTOS, NOTICIAS E ATIVIDADES
INSTITUCIONAIS, INCLUINDO A PRODUGAO
DE ARTIGOS, REPORTAGENS E ENTREVISTAS
PARA VEICULACAO EM MIDIAS IMPRESSAS E
DIGITAIS. - PESQUISA E INVESTIGAGAO DE
PAUTAS RELEVANTES PARA A INSTITUIGAO,
GARANTINDO A PRODUCAO DE CONTEUDO
JORNALISTICO DE QUALIDADE E INTERESSE
PUBLICO. - ANALISE E INTERPRETACAO DE )

09 | EVENTOS E QUESTOES RELEVANTES PARA A 12 MES RS 460,00 R$ 5.520,00
INSTITUICAO, COM O  OBJETIVO DE
FORNECER  INSIGHTS L PERSPECTIVAS
INFORMADAS. - EDICAO E REVISAO DE
CONTEUDO JORNALISTICO PARA GARANTIR
PRECISAO, CLAREZA E CONFORMIDADE COM
AS DIRETRIZES EDITORIAIS DA INSTITUICAQ.
- COLABORACAQ COM EQUIPES DE DESIGN E
PRODUGAO PARA INTEGRAR CONTEUDO
. JORNALISTICO EM MATERIAIS IMPRESSOS E

DIGITAIS. QUANDO NECESSARIO.

DIAGRAMACAO - PROJETO GRAFICO E
LAYOUT DE MATERIAIS IMPRESSOS E
GIGITAIS, INCLUINDO REVISTAS, JORNAIS,
LIVROS, FOLHETOS, PANFLETOS,
RELATORIOS. APRESENTAGOES E OUTROS
MATERIAIS ~ VISUAIS. - SELECAO E
APLICACAQ DE ELEMENTOS VISUAIS, COMO
IMAGENS, ICONES, GRAFICOS E TIPOGRAFIA, .

10 | pARA GARANTIR UMA  APRESENTACAO 12 haEs R$ 231,67 RS 2.780,04
VISUALMENTE ATRAENTE E_EFICAZ DO
CONTEUDO. - GARANTIA DE CONSISTENCIA
VISUAL E  CONFORMIDADE _COM A
[DENTIDADE DA MARCA EM TODOS OS
MATERIAIS DIAGRAMADOS, MANTENDO
UMA  IMAGEM  PROFISSIONAL  E
RECONHECIVEL PARA A INSTITUICAO.

ELABORAGAO DE LAYOUT DE FACHADAS E
DINTURAS DE PREDIOS  PUBLICOS -

DESENVOLVIMENTO DE LAYOUTS .
11 CRIATIVOS E FUNCIONAIS PARA FACHADAS 12 MES R$ 228,33 R$ 2.739.96

DE PREDIOS PUBLICOS, LEVANDO EM
CONSIDERACRO A IDENTIDADE VISUAL DA
§ LlNS'l‘]'l"UIg;.“\O. REGULAMENTACOES LOCAIS E
ativo Julieta Alves Timbo 7 www.tamboril.ce.gov.br
2 gabinete@tambor pov.br

Rodrigues de Farias S/N
NPJ] 07.705.81 7/0001-04
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PREFERENCIAS ESTETICAS. .
COLABORAGAOQ COM ARQUITETOS,
DESIGNERS E PINTORES LOCAIS PARA
GARANTIR QUE OS LAYOUTS PROPOSTOS
ATENDAM ~ AOS REQUISITOS LEGAIS E
ESTETICOS, E HARMONIZEM-SE COM O
AMBIENTE ~URBANO  CIRCUNDANTE.
APRESENTACAO DE PROPOSTAS VISUAIS EM
FORMA DE MAQUETES DIGITAIS ~OU
RENDERIZACOES PARA VISUALIZACAO E
APROVAGCAO PREVIA. - SUPERVISAO E
ACOMPANHAMENTO DA IMPLEMENTAGAO
DOS LAYOUTS E PINTURAS, GARANTINDO A
FIDELIDADE AO PROJETO E A QUALIDADE
FINAL.

PUBLICIDADE LEGAL DE DIVULGACAO DE
ATOS ADMINISTRATIVOS - - PRESTACAO DE
SERVICOS PARA A PUBLICACAO DE ATOS
ADMINISTRATIVOS OBRIGATORIOS  EM
VEICULOS DE COMUNICAGAO LEGALMENTE
DESIGNADOS, CONFORME [EXIGIDO  POR
REGULAMENTOS E LEIS. - ELABORAGAO DE
ANUNCIOS E COMUNICADOS DE ACORDO
COM 0S PADROES ESTABELECIDOS PELAS
AUTORIDADES COMPETENTES, GARANTINDO
A CONFORMIDADE E O CUMPRIMENTO DOS
REQUISITOS LEGAIS. - GESTAO DO PROCESSO
DE PUBLICAGCAOQ, INCLUINDO A SELEGAO DE
VEICULOS DE COMUNICACAO
APROPRIADOS, O ENVIO DE MATERIAIS A
VERIFICACAO DA VEICULACAO CONFORME
AS INSTRUCOES FORNECIDAS. 1SSO REQUER
0 ACOMPANHAMENTO CUIDADOSO DO
PROCESSO, DESDE A SOLICITAGAO DA
PUBLICACAO ATE A CONFIRMACAQ DA
VEICULACAO NOS MEIOS DE COMUNICAGAO

DESIGNADOS. - ACOMPANHAMENTO E
COMPROVACAO DA PUBLICACAO DOS ATOS
ADMINISTRATIVOS, FORNECENDO

RELATORIOS E DOCUMENTOS QUE ATESTEM
O CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOLS LEGAIS.
1SS0 INCLUI A OBTENCAO  DE
COMPROVANTES  DE PUBLICAGAO  E
CERTIFICADOS EMITIDOS PELOS VEICULOS
DE COMUNICAGAO, GARANTINDO A
CONFORMIDADE COM 0S PRAZOS E
EXIGENCIAS LEGAIS ESTABELECIDOS.

GERENCIAMENTO DE PUBLICIDADE
INSTITUCIONAL COM RECURSOS PRIVADOS-
PLANEJAMENTO [ EXECUCAO DE
CAMPANHAS PUBLICITARIAS FINANCIADAS
POR RECURSOS PRIVADOS PARA PROMOVER
A INSTITUICAO, SEUS VALORES, MISSAO,
SERVICOS E/QU PRODUTOS. 1SSO PODE
INCLUIR A DIVULGAGAO DE CONQUISTAS,
INICIATIVAS, ~ EVENTOS E  OUTRAS
INFORMACOES ~ RELEVANTES PARA O
PUBLICO-ALVO DA INSTITUIGAO. -
DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS DE
COMUNICACAQ DIRECIONADAS, LEVANDO
EM CONSIDERAGAO 0 PERFIL
DEMOGRAFICO, COMPORTAMENTAL E
PSICOGRAFICO DO  PUBLICO-ALVO, BEM
COMO OS OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CADA
CAMPANHA PUBLICITARIA. S50 ENVOLVE A
IDENTIFICACAO DE CANAIS DE

centro Administrativo Juli
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k COMUNICAGCAO EFICAZES E A SELECAO DE
MENSAGENS E FORMATOS ADEQUADOS
PARA  ALCANGCAR  OS RESULTADOS
DESEJADOS. - CRIACAO DE CONTEUDO
PUBLICITARIO IMPACTANTE L PERSUASIVO,
INCLUINDO ANUNCIOS DE TV, RADIO, MIiDIA
IMPRESSA, DIGITAL, MiIDIAS  SOCIAIS,
OUTDOORS, ENTRE OUTROS. 1550 REQUER A
ELABORACAOQ DE TEXTOS, IMAGENS E
OUTROS ELEMENTOS VISUALS E
AUDIOVISUAIS ~ QUE TRANSMITAM A
MENSAGEM DA INSTITUICAO DE, FORMA
CLARA, ATRAENTE E MEMORAVEL. -
SELECAO E NEGOCIACAQ DE LSPACOS
PUBLICITARIOS EM VEiCULOS  DE
COMUNICACAO RELEVANTES ~ PARA O
. PUBLICO-ALVO, GARANTINDO A
MAXIMIZACAO DO ALCANCE E IMPACTO
DAS CAMPANHAS PUBLICITARIAS. ISSO
ENVOLVE A ANALISE DE CUSTO-BENEFICIO
E 0 APROVEITAMENTO DAS
OPORTUNIDADES DE VEICULACAO QUE
OFERECAM O MELHOR RETORNO SOBRE O
INVESTIMENTO ~ EM PUBLICIDADE.
MONITORAMENTO E  ANALISE DO
DESEMPENIHO DAS CAMPANHAS
PUBLICITARIAS, AVALIANDO METRICAS-
CHAVE COMO ALCANCE, ENGAJAMENTO,
TAXA DE CONVERSAO E RETORNO SOBRE O
INVESTIMENTO ~ (ROI). 1SS0 PERMITE
AJUSTAR ESTRATEGIAS E OTIMIZAR OS
RECURSOS INVESTIDOS, VISANDO
ALCANCAR OS OBJETIVOS ESTABELECIDOS
DE FORMA EFICIENTE E EFICAZ.
RELATORIOS ~ REGULARES SOBRE O
DESEMPENHO DAS CAMPANHAS
PUBLICITARIAS, FORNECENDO INSIGHTS E
RigcoMEchc‘)Es PARA APRIMORAMENTO
CONTINUO. 1880 INCLUI ANALISES DE
TENDENCIAS DE MERCADO, FEEDBACK DO
pUBLICO-ALVO E BENCHMARKING COM
CONCORRENTES E REFERENCIAS DO SETOR,
. CONTRIBUINDO PARA O REFINAMENTO DAS
ESTRATEGIAS  DE COMUNICAGCAO  E
MARKETING DA INSTITUI AO.
GERENCIAMENTO _ DE PUBLICIDADE A
EVENTOS E  ACOES COM APOIO DA
INSTITUICAO - PLANEJAMENTO  E
COORDENAGAO DE CAMPANHAS
PUBLICITARIAS PARA PROMOVER EVENTOS
COM O APOIO DA INSTITUICAO, VISANDO
AUMENTAR A P.ARTlClPAC;"\O E
ENGAJAMENTO DO PUBLICO-ALVO. 1850
INCLUI O DESENVOLVIMENTO ~ DE
, ESTRATEGIAS  DE COMUNICAGAO  E .
14 | MARKETING ESPECIFICAS PARA  CADA 12 MES RS 228,33 RS 2.739,96
EVENTO, LEVANDO EM CONSIDERAGAO
SEUS  OBJETIVOS, PUBLICO-ALVO _E
MENSAGEM A SER TRANSMITIDA. - CRIACAO
DE CONTEUDO PUBLICITARIO
PERSONALIZADO  PARA CADA EVENTO,
INCLUINDO ANUNCIOS, BANNERS,
PANFLETOS, POSTS EM REDES SOCIAIS, E-

MAILS  MARKETING, ENTRE OUTROS
MATERIAIS DE DIVULGAGAO. 1880 REQUER
UMA ABORDAGEM CRIATIVA E ATRATIVA.

s 1T
e.gov.br

centro Adl'niﬁistrazivoJulieta Alvas Timbo wwvy.Larnboril.ce.‘._f
Rua Germiniano Rodrigues de Farias S/N gablnete@talhl30| il
Bairro 5ao pedro CNP) ©7.705.817/0001-04




%)
% “ \

T |
ALINHADA COM A IDENTIDADE VISUAL E

MENSAGEM DO EVENTO E DA INSTITUIGAO
QUE O APOIA, BUSCANDO GERAR INTERESSE
E ENGAJAMENTO POR PARTE DO PUBLICO-
ALVO. d GERENCIAMENTO E
ACOMPANHAMENTO DA VEICULAGCAOQ DOS
MATERIAIS PUBLICITARIOS, GARANTINDO
QUE SEJAM ENTREGUES NOS VEICULOS DE
COMUNICAGAO CONFORME PLANEJADO E
DENTRO DOS PRAZOS ESTABELECIDOS. 1550
INCLUI 0 MONITORAMENTO DA
VEICULACAO DOS ANUNCIOS, O AJUSTE DE
CAMPANHAS CONFORME NECESSARIO E A
SOLUCAO DE EVENTUAIS PROBLEMAS OU
IMPREVISTOS ~ QUE pOSSAM  SURGIR

DURANTE O PROCESSO.

PREFEITURA

5 Tamboril

TOTAL: R$57.739.92

6.2. DO DETALHAMENTO DOS SERVICOS
6.2.1.A execugdo dos servicos objeto do presente contrato serad realizada d
planejada, observando as especificagdes técnicas e as diretrizes estabelecidas p

Ambiente do Municipio de Tamboril-CE.

6.2.2. A prestagdo dos servigos deverd atender aos seguintes requisitos:

a) Produgdo de Material Institucional: A contratada devera elaborar roteiros para chamadas, gravagdes €
vinhetas institucionais, desenvolvendo contetidos que reflitam a identidade e 0s objetivos da instituicdo.
As vinhetas deverdo ser editadas e produzidas com alta qualidade técnica.

b) Cobertura de Reunides: Registro fotografico e documentagdo visual de reunides institucionais,
conferéncias, semindrios € outros eventos demandados, garantindo a cobertura integral e a captura de

e forma coordenada ¢
ela Secretaria do Meio

imagens relevantes.
¢) Treinamentos € Mentorias: Oferta de sessoes de treinamento € orientagdo sobre comunicagao

institucional, com temas como estratégias de comunicagdo € uso adequado de midias. A contratada devera
disponibilizar mentoria individual ou em grupo para capacitar 0s membros da institui¢do.

d) Assessoria de [mprensa: Servigos de relacionamento com a imprensa, incluindo elaboragdo de releases,
agendamento de entrevistas e gerenciamento de crises. Deverdo ser estabelecidos vinculos com veiculos
de comunicagdo adequados, além do monitoramento constante da cobertura midiatica.

¢) Desenvolvimento de Material Publicitario: Criag@o de pegas publicitarias digitais e impressas, como
banners, panfletos € folders, para divulgagdo institucional, com atengdo a0 designea identidade visual da
instituigdo.

f) Gestdo de Redes Sociais: Administragdo, criagao de contetido e monitoramento das redes sociais da
instituigio, com respostas ativas aos seguidores € manutengdo de alta interagdo e engajamento.

g) Gestdo de Site Institucional: Manutengao ¢€ atualizagdo continua do site institucional, assegurando a

relevancia do conteido publicado e 0 alinhamento com as estratégias comunicacionais da instituigdo.
h) Promogdo de Eventos: Plangjamento € execugdo de estratégias integradas para a promogo de eventos
institucionais, incluindo campanhas publicitarias e agdes de divulgagdo por meio de maltiplos canais de

comunicagao.
i) Jornalismo: Cobertura jornalistica de eventos e produgdo de reportagens ¢ artigos sobre atividades

institucionais, com andlise e interpretagao de informagdes relevantes.
¢ layouts para materiais institucionais impressos €

1) Diagramagao: Elaboragdo de projetos graficos
digitais, garantindo a conformidade com a identidade visual da instituigdo.
k) Elaboragao de Layout de Fachadas e Pinturas de Prédios Publicos: Desenvolvimento de layouts para

fachadas publicas, com apresentagio de maquetes digitais € supervisdo da execugdo para garantir
fidelidade ao projeto aprovado.
“n
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Elaboragdo e gestdo de publicagdes de atos administrativos obrigatérios em veiculos
de comunicagio designados, com 0 devido acompanhamento do processo € comprovagdo das publicagdcs.
m) Gerenciamento de Publicidade Institucional com Recursos Privados: Planejamento, execugdo €
monitoramento de campanhas publicitdrias financiadas por recursos privados, incluindo relatorios de
desempenho e recomendagdes para melhorias.
n) Gerenciamento de Publicidade a Eventos € Agdes com Apoio da Instituigdo: Desenvolvimento de
estratégias de comunicagdo € marketing para eventos apoiados pela instituigdo, com criagdo de materiais

personalizados e acompanhamento da veiculagdo publicitdria.

6.2.3. Todos os servigos deverdo ser executados com zelo, eficiéncia e em conformidade com 0s prazos
estabelecidos. A contratada deverd manter comunicagdo constante com Secretaria para garantir a
qualidade, alinhamento estratégico e cumprimento integral das obrigagoes contratuais.

6.2.4. A empresa especializada fara o planejamento e gerenciamento de comunicagdo estruturado para o
manejo das ferramentas de comunicagdo € ndo 0 simples fornecimento de profissionais dessas areas ou
mesmo de servigos isolados, na medida em que o servigo de comunicagdo pretende tornar esta parte de
um todo, articulado e coeso, 0 que caracteriza o objeto contratual.

6.2.5. Os servigos de assessoria de comunicagiio e marketing, relagdes plblicas, assessoria de imprensa ¢
comunicagdo social disponibilizados devem  ser estrategicamente combinados, conforme as
especificidades de cada demanda, caracterizando, dessa forma, a natureza predominantemente intelectual

da prestagdo do presente servigo.

6.2.6. A empresa atua de forma proativa, com pl
comunicagiio que proponham a sociedade aquilo que
maneira firme e positiva as demandas que esta venha a propor.

1) Publicidade Legal:

anejamento claro e conciso, estruturando agdes de
a instituigdo pretende informar, bem como atenda de

6.3. DOS VALORES
6.3.1. O Setor de Compras realizou ampla pesquisa de mercado levando-se em consideragao todos os

detalhes que envolvem o objeto a ser adquirido, € anexa-s¢ a0 processo os valores apurados compilados
em relatorio, que visa subsidiar o Valor de Referéncia no montante de R$ 57.739,92 (cinqiienta e sete mil
setecentos e trinta e nove reais € noventa e dois centavos), que norteara as decisdes do Agente de
Contratagio designado para a realizagdo da Dispensa de Licitagdo, quanto a aceitabilidade das propostas.

7. DA EXECUCAO DOS SERVICOS E CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO.

7.1. A execugdo dos servigos devera ocorrer de forma continua, integrada e planejada, pelo periodo
contratual estipulado, observando rigorosamente as especificagbes constantes neste Termo de Referéncia,
as diretrizes institucionais da Secretaria do Meio Ambiente do Municipio de Tamboril — CE e as boas
préticas aplicaveis as areas de comunicagdo institucional, assessoria de imprensa, marketing e relagdes

publicas. _
7.2. Os servigos serdo executados mediante demanda da Secretaria do Meio Ambiente, podendo abranger

agdes permanentes € agdes especificas, conforme cronograma, campanhas, eventos, projetos institucionais
ou necessidades supervenientes devidamente formalizadas.

7.3. A contratada devera designar profissional ou equipe técnica qu
junto a Secretaria, responsavel pelo planejamento das agdes, acom
dos servicos e apresentagdo dos produtos ¢ relatérios previstos.

7.4. A execugdo dos servigos devera observar, no minimo, os seguintes pardmetros:

a) cumprimento dos prazos acordados para entrega de materiais, conteudos, campanhas, coberturas €

publicagdes;
b) observancia da identidade visual, diretrizes institucional

Secretaria do Meio Ambiente; 2
f% e

www.Lanﬂbcril.cr—.-.guv.i:r
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¢) qualidade técnica e editorial dos contetidos produzidos, incluindo textos, pegas graficas, materiais

audiovisuais e publicitérios;

d) alinhamento das agdes de comunicagdo com o interesse publico, a legislagdo vigente e os principios da
administragdo publica;

e) integragdo entre 08 diversos servigos contratados, asseguran
acdes comunicacionais.

7.5. A aceitagdo dos servigos es
os produtos e atividades executados atendem integralmente as especi

institucionais e as condigdes contratuais estabelecidas.

7.6. Para fins de aferigdo e aceitagdo, a contratada devera ap
contendo, sempre que aplicdvel:

a) descri¢dio detalhada das atividades realizadas no perfodo;

b) comprovagdo da execugdo dos servigos, por meio de links, registros fotograficos, pegas produzidas,
publicagdes, relatorios de métricas ¢ demais evidéncias pertinentes;

¢) andlise de resultados, desempenho das agoes € indicadores de alcance e engajamento, quando cabivel;
d) apontamento de eventuais dificuldades e sugestdes de ajustes ou aprimoramentos.

7.7. Caso sejam identificadas inconformidades, falhas técnicas ou descumprimento das especificagdes, a
Secretaria poderd rejeitar total ou parcialmente 0s servigos apresentados, devendo a contratada proceder
as corregdes necessdrias, sem snus adicional para a Administragdo, no prazo estabelecido pela
fiscalizagdo contratual.

7.8. A aceitagio definitiva dos servigos ocorrerd apos a validagiio formal da exec
atividades previstas para o periodo, sem prejuizo da responsabilizagdo da contratada
defeitos ou irregularidades constatadas posteriormente.
7.9. A fiscalizagio da execugdo contratual serd exercida por servidor ou comissdo designada pela
Secretaria do Meio Ambiente do Municipio de Tamboril — CE, a quem competird acompanhar, avaliar,
atestar a execugdo dos servigos e dirimir dvidas relacionadas ao cumprimento do objeto contratado.

do coeréncia, continuidade e unidade das

tara condicionada a verificagdo, pela Secretaria do Meio Ambiente, de que
ficagdes técnicas, aos objetivos

resentar relatorios periodicos de execugdo,

ugdo satisfatéria das
por eventuais vicios,

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. Sio obrigagdes da Contratante:
8.1.1. Nomear Gestor e Fiscais do Contrato para acompanhar ¢ fiscalizar sua execugio;

8.1.2. Encaminhar formalmente as demandas de servigos, de acordo com oS critérios estabelecidos neste
Projeto Bésico;

8.1.3. Receber o objeto prestado p
aceita, conforme inspegdes realizadas;

8.1.4. Supervisionar a execugdo do objeto do Contrato, exigindo presteza na execucdo e corregdo das

falhas eventualmente detectadas;
8.1.5. Aplicar 8 CONTRATADA as sancoes administrativas regulamentares € contratuais cabiveis;
8.1.6. Liquidar o empenho ¢ efetuar 0 pagamento a CONTRATADA, dentro dos prazos preestabelecidos

em Contrato;
8.1.7. Comunicar & CONTRATADA todas e quaisquer 0COrr

servicos;
8.1.8. Prestar as informagdes € 0S esclarecimentos pertinentes que venhai
representante da CONTRATADA;

8.1.9. Disponibilizar para a equipe técnica d

do objeto do Contrato; . _
2.1.10. Assistir a equipe técnica da CONTRATADA na indicagdo dos locais da execugdo dos servigos,

como forma de prevenir a ocorréncia de danos de qualquer natureza,
Az Z

cla CONTRATADA que esteja em conformidade com a proposia

éncias relacionadas com a prestagdo dos

m a ser solicitados pelo

a CONTRATADA os recursos necessarios para cumprimento

Centro Administrativo Julieta Alves Timbo e wwv_v.tauhboril.c_e.gplv_br, ”
 Rua Germiniano Rodrigues de Farias S/N S gabinete@tambori .ce.gov.b
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8.1.11. Registrar as ocorréncias que estejam em desacordo ¢
Basico, solicitando a CONTRATADA a pronta regularizagdo
8.1.12. Permitir acesso dos empregados da CONT
avenca,

8.1.13. Proceder com a avaliagdo dos servigos e ateste das res
8.2. A Administragdo ndo respon

terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente Proje

causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de s

9. OBRIGACOES DA CONTRATADA
91 A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes con

assumindo como exclusivamente seus 0

A MG,

Ak

om as condigdes estabelecidas neste Projeto

.}

RATADA as suas dependéncias para a execugdo da

pectivas faturas decorrentes.

dera por quaisquer COMpromissos assumidos pela Contratada com

to Basico, bem como por qualquer dano
eus empregados, prepostos ou subordinados.

stantes no Projeto Bdsico e sua proposta,

s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do

objeto e, ainda:
senté-la junto a CONTRATANTE, que deverd responder

9.1.1. Indicar formalmente preposto apto a repre

pela fiel execugdo do contrato;
9.1.2. Atender prontamente quaisquer orientagdes € exi

do objeto contratual;
9.1.3. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagio por pa

esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamagd
4rias 4 fiel execugdo dos objeto do Contrato;

e causados 8 CONTRATANTE ou a terceiros por culpa ou dolo

9.1.4. Tomar todas as providéncias necess
9.1.5. Reparar quaisquer danos diretament
de seus representantes legais, prepo
excluindo ou reduzindo a responsabilidade da fiscalizagdo ou
pela CONTRATANTE;
9.1.6. Propiciar todos

CONTRATANTE, cujo representante tera poderes para sustar 0

qualquer tempo, sempre que considerar a medida necessdria;
9.1.7. Manter durante toda a vigéncia do contrato, €
todas as condigdes de habilitagio ¢ qualificagdo ex
9.1.8. Providenciar que seus contratados portem document
objeto a CONTRATANTE;

9.1.9. Promover a execugdo dos servigos dentro dos
normas legais e regulamentares aplicaveis e as recomendagde
9.1.10. Ceder os direitos de propriedade intelectual
produtos produzidos ao longo do contrato, incluindo relatério
0.1.11. Prestar todas as informagdes € €sC
necessarios 4 boa gestdo do contrato;

9.1.12. Cumprir com 08 prazos, disposicoes € esp
9.1.]13. Repassar aos fiscais do Contrato, em t€mpo
que envolvam impedimento do cumprimento dos termos do

CONTRATADA;

9.1.14. Comunicar a contratante quaisquer ocorréncias que im

execucdo da avenca,
9.1.15. Manter identificados todos os materiais ¢ equipament
confundidos com similares de propr
0.1.16. Apresentar 2 CONTRATANTE, sempre que €

géncias do fiscal do contrato, inerentes a execugdo

rte da CONTRATANTE, prestando todos 0s
oes formuladas;

stos ou empregados, em decorréncia da relagdo contratual, ndo

o acompanhamento da execugdo do contrato

os meios e facilidades necessarias a fiscalizagdo dos servigos pela

fornecimento, total ou parcialmente, em

m compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
igidas no aviso de dispensa eletronica de licitagdo;

o de identificagdo quando da execugdo do

parametros € rotinas estabelecidas, em observancia as

s aceitas pela boa técnica;

e direitos autorais sobre 0s diversos artefatos ¢

s e documentagdo técnica a Administra¢do;

larecimentos solicitados pela CONTRATANTE, julgados

ecificagdes estabelecidas neste Projeto Basico;
habil, quaisquer justificativas de situagdes especificas

Contrato, por razdes alheias ao controle da
pegam, mesmo que temporariamente, a

os de sua propriedade, de forma a ndo serem

iedade da CONTRATANTE;
xigido pela equipe de fiscalizagdo do contrato,

relatérios e outros documentos inerentes a execugdo do contrato; 2
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9.1.17. Manter sigilo de todos 0s dados ou informagdes da CONTRATANTE obtidas em fun¢do da

execugdo dos servigos;
9.1.18. Submeter Seus empregados, durante 0 tempo de permanéncia nas dependéncias da

CONTRATANTE, aos regulamentos de seguranga € disciplina por este instituido, mantendo-0s

devidamente identificados;
9.1.19. Orientar-se pelo sigilo

responsabilidade a outrem;,
9.1.20. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciérios e obrigagdes sociais previstos

na legislagdo social € trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, uma vez que Seus
empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

9,1.21. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagoes estabelecidas na legislagdo
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados
quando da execugdo do objeto ou em conexdo com ele, ainda que acontecido nas dependéncias da
CONTRATANTE, inclusive por danos causados a terceiros;

9.1.22. Abster-se de remanejar ou desativar equipamentos Ou recurso

CONTRATANTE;
9.1.23. Fornecer 4 sua equipe técnica todos os materiais necessarios para a prestagao dos servigos;

9.1.24. Responder por quaisquer acidentes de que possam sofrer os seus empregados, quando em servigo
nas dependéncias da CONTRATANTE;

9.1.25. Adotar praticas de sustentabilidade ambiental na execu
termos das legislagdes em vigor;
9.1.26. Abster-se de veicular pu
CONTRATANTE.

do teor de todos os documentos produzidos e abster-se de transferir

s sem prévia autorizagdo da

¢do dos servigos, quando couber, nos

blicidade acerca do contrato, salvo mediante prévia autorizagdo da

10. DA SUBCONTRATACAO

10.1. A subcontratagdo de quaisquer pa
permitida, desde que previamente aprovada pela secretariacontratante.

10.1.1. Nio serd admitida a subcontratagdo total do objeto.

10.2. A empresa contratada deverd solicitar f ormalmente a autorizagio para subcontratagdo, apresentando
3 Contratante os dados da empresa subcontratada, tais como:

a) Razdio social;

b) CNPJ;

¢) Comprovagéo de capacidade técnica;

d) Certidoes de regularidade fiscal;

¢) Documentos de qualificagdo dos profissionais envolvidos, quando aplicavel.

10.3. A subcontratagdo ndo exime a empresa contratada das responsabilidades assumidas no contrato,

sendo esta integralmente responsavel pela qualidade dos servigos prestados ¢ pela conformidade com
todas as obrigagdes contratuais, legais e normativas. A empresa contratada deverd garantir que a
subcontratada atenda a todas as condigdes técnicas, de seguranga ¢ de qualidade exigidas no presente
termo.
10.4. A Contratante reserva-s¢ o direito de vetar qualquer subcontratada que, 0
condicdes técnicas ou documentais adequadas para a execugdo dos servigos,
anus adicionais ou direito 4 compensagio para a empresa contratada.

rtes dos servigos descritos no presente Termo de Referéncia sera

seu critério, ndo apresente
sem que tal decisdo gere

11. ALTERACAO SUBJETIVA
11.1. E admissivel a fusdo, cisdo 0
sejam observados pela nova pess

u incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
oa juridica todos oS requisitos de habilitagdo exigidos na licitag@o

inistrati i i ‘tamboril.ce.gov.br
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PREFEITURA 9

las e condigdes do contrato; n3o haja prejuizo 3 execugdo do

original; sejam mantidas as demais clausu
ade do contrato.

objeto pactuado € haja a anuéncia expressa da Administrago & continuid

12. CONTROLE DA EXECUCAO
12.1. Nos termos do art. 117 Lei n® 14.133, de 2021, sera designado representante para acompanhar €

fiscalizar a execugdo do(s) servigo(s) contratado(s), anotando em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo € determinando o que for necessario a regularizagao de falhas ou defeitos
observados.

12.2. A fiscalizagdo de que trata este item nilo exclui nem reduz a 1'esponsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas ou
vicios redibitorios, €, nd ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade da Administragao ou de
seus agentes e prepostos, de conformidade com 0 § 2° do art. 140 da Lei n° 14.133, de 2021.

12.3. O representante da Administragdo anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execugdo do contralo, indicando dia, més € ano, bem como 0 nome dos funciondrios eventualmente
envolvidos, determinando 0 que for necessario a regularizagdo das falhas ou defeitos observados €
encaminhando os apontamentos 3 autoridade competente para as providéncias cabiveis.

13. DO PAGAMENTO
13.1. O pagamento dos servigos serd efetuado em moeda corrente nacional, por meio de emissdo de

Ordem Bancdria, para crédito em conta corrente da CONTRATADA em até 30 (trinta) dias apos
apresentagao da(s) Nota(s) Fiscal(is) atestada(s) pela Administragdo, na forma ¢ prazo estabelecido nesle
Projeto Bésico.

13.2. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado 0 “atesto” pelo servidor competente,
condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada em relagdo aos
servigos efetivamente prestados.

13.3. Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou,
ainda, circunstancia que impeg¢a a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigagdo financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, 0 pagamento ficara sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-4 apos
a.comprovagao da regularizagdo da situag@o, ndo acarretando qualquer onus para a Contratante.

13.4. Serd considerada data do pagamento O dia em que constar cOmo emitida a ordem bancéria para
pagamento.

13.5. Antes de cada pagamento 3 contratada, serd realizada consulta a0 Cadastro de Fornecedores para
verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo exigidas no aviso de dispensa cletronica de licitagdo.
13.6. Constatando-se, & situacdo de irregularidadc da contratada, serd providenciada sua adverténcia, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sud
defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

13,7. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante deverd
comunicar aos Orgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto & inadimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a SEt efetuado, para que sejam acionados 05
para garantir 0 recebimento de seus créditos.

13.8. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisio contratual

nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

13.9. Havendo a efetiva execugdo do objeto, 08 pagamentos seriio realizados normalmente, até que s¢
decida pela rescisdo do contrato, caso @ contratada nao regularize sua situagdo junto ao Cadastro de

Fornecedores.
13.10. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n’

meios pertinentes € necessarios

,—"/ /
e
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123, de 2006, ndo sofreré a retencao tributdria quanto aos impostos € contribuigdes abrangidos por aquele
regime. No entanto, 0 pagamento ficard condicionado & apresentagdo de comprovagdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.
13.11. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagdo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento € 0 efetivo adimplemento da parcela, ¢ calculada mediante a

aplicagdo da seguinte formula: EM =1 x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para 0 pagamento € a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

[ = Indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:
1=(TX)(6/100)1= 0,00016438

365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Comete infragdo administrativa nos termos do art. 155 da Le
14.1.1. Der causa a inexecugao parcial do contralo;

14.1.2. Der causa & inexecugdo parcial do contrato que Cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou a0 interesse coletivo;

14.1.3. Der causa a inexecugdo total do contrato;

14.1.4. Deixar de entregar a documentagio exigida para o certame;

14.1.5. Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
14.1.6. Nio celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando

convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
14.1.7. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da dispensa eletronica de licitagdo

sem motivo justificado;

14.1.8. Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa
durante a dispensa eletronica de licitagdo ou a execugdo do contrato;

14.1.9. Fraudar a dispensa eletronica de licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
14.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

14.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da dispensa eletronica de licitagao;

14.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 50 da Lein° 12.846. de 1° de agosto de 2013.

14.2. A Contratada que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem acima ficara sujeita,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:

14.2.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos si gnificativos
para a Contratante;
14.2.2. Multa de 0,33% (trinta ¢ trés centésimos por cento) por dia de atraso, na execugdo dos Servicos,
calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até o limite de 9,9% (nove virgula nove por
cento), que corresponde até 30 (trinta) dias de atraso;
14.2.3. Multa de 0,66% (sessenta € seis centésimos por cento) por dia de atraso, na execugdo dos servigos,
calculado, desde o primeiro dia de atraso, sobre o valor correspondente & parte inadimplente, em carater
excepcional, e a critério do érgdo contratante, quando o atraso ultrapassar 30 (trinta) dias;

142.4. Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato/nota de empenho, por

descumprimento do prazo de entrega, sem prejuizo de demais sangdes;
14.2.5. Multa de 15% (quinze por cento) em caso de recusa injustificada do adjudicatario

i n° 14.133, de 2021, a Contratada que:

1 assinar o

k. S
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e e/ou entrega da garantia contratual, dentro do prazo
estabelecido pela administragdo, recusa parcial ou total na entrega do material, recusa na conclusdo do
servigo, ou rescisao do contrato/nota de empenho, calculado sobre a parte inadimplente; €

14.2.6. 20% (vinte por cento) sobre 0 valor do contrato/nota de empenho, pela inexecucdo total do

contrato.
14.3. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, [l ¢ 1V daLein

contrato ou retirar © instrumento equivalent

014.133, de 2021, as empresas €

os profissionais que:
14.3.1. Tenham sofrido condenagao definitiva por praticar, por mei

recolhimento de quaisquer tributos;

14.3.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar 08 objetivos da licitagdo;
14.3.3. Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administrag
ilicitos praticados.
14.4. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara 0 contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando-se © procedimento previsto na Lei
n° 14.133, de 2021, ¢ subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

14.5. A autoridade competente, na aplicagdo das sancdes, levard em consideragdo a gravidade da conduta
do infrator, © carater educativo da pena, bem como © dano causado a Administragdo, observado ©
principio da proporcionalidade.

14.6. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Cadastro de Fornecedores.

o dolosos, fraude fiscal no

jo em virtude de atos

15. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

15.1. A execugiio dos servigos objeto deste contrato deverd observar principios de sustentabilidade

ambiental, com a adogdo de praticas que promovam a preservagao do meio ambiente € a mitigagdo de
impactos ambientais. Nesse sentido, a contratada compromete-se a:

a) Gestdo de Residuos: Adotar praticas de redugio, reutilizagdo ¢ recic
a prestagdo dos servigos, garantindo a destinagdo correta de materiais descartaveis.

b) Utilizagdo de Materiais Sustentaveis: Priorizar 0 UsO de materiais reciclados, reciclaveis,
biodegradaveis ou provenientes de fontes sustentéveis na confecgdo de materiais graficos, publicitarios €
institucionais.
¢) Redugdo de Consumo de Energia: Empregar equipamentos € tecnologias energeticamente eficientes,
além de medidas para a reducdo do consumo de energia elétrica em eventos ¢ atividades institucionais.

d) Minimizagao de Emissdes: Adotar estratégias para reduzir a emissdo de gases poluentes, priorizando a
contratagdo de fornecedores e parceiros que possuam praticas sustentdveis em suas operagdes.
¢) Digitalizaggo de Processos: Substituir, sempre qué possivel, a utilizagdo de materiais impressos por
alternativas digitais, como a veiculagdo de informagdes por meio de plataformas digitais e redes sociais.
f) Comunicagao € Conscientizagdo: Promover campanhas e ag0es educativas durante eventos € atividades
institucionais para conscientizar os participantes sobre praticas ambientais corretas, como @ separagdo de

residuos e 0 uso racional de recursos.
g) Contratagdo de Fornecedores Sustentaveis: Dar preferéncia a fornecedores ¢ parceiros que adotem
praticas ambientalmente responsaveis ¢ possuam certificagdes relacionadas & sustentabilidade ambiental.

h) Redugdo de Poluigdo Sonora: Adotar solugdes parad minimizar impactos Sonoros em eventos €
atividades, com planejamento adequado de sonorizagao € horarios de realizagao.
i) Relatorio de Praticas Sustentdveis: Apresentar relatorios ao final dos eventos ou atividades relevantes,
detalhando as agdes sustentaveis implementadas e 08 resultados obtidos, com sugestoes de melhorias para

futuras atividades.
15.2. O descumpr
conforme legislagdo vigente e clausula

lagem de residuos gerados durante

imento das obrigagoes descritas nesta clausula poderd acarretar sangdes contratuais,

s especificas do presente contrato.
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16. DOTACAO ORCAMENTARIA
16.1. As despesas decorrentes da presente contratagio correrdo a conta de recursos especificos

consignados no Orgamento, nas seguintes dotagdes:

a) 1901.04.122.0401.2.091 - Manutengdo da Secretaria do Meio Ambiente, no elemento de despesa n°
3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros pessoa juridica; fonte de recursos n® 1500000000 — Recursos
ndo vinculados de impostos.

16.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apés aprovagdo da Lei
Orgamentdria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

APROVO o Projeto Bdsico elaborado, por entender que ele cumpre todos os requisitos necessarios para
esta contratagao.

Tamboril/CE, 23 de janeiro de 2026.

g%
RAIMUNDO IVAN MOTA
SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE
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