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Estudo Técnico Preliminar 

Processo administrativo N" 0001120250826000140 

Unidade responsável 

Secretaria de Juventude, Cultura e Esporte 
Prefeitura Municipal de Ubajara 

Data 

26/08/2025  

Responsável 

Comissão De Planejamento 

1. DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE DA CONTRATAÇÃO 

A necessidade da contratação refere-se à implementação e desenvolvimento do 
Projeto de Incentivo ao Esporte no Município de Ubajara/CE. Este projeto tem como 
objetivo principal fomentar a pratica esportiva e atividades físicas entre a população 
local, promovendo benefícios à saúde, bem-estar social e inclusão. 0 interesse público 
esta centrado em proporcionar à comunidade acesso a esportes coletivos e 
individuais, abrangendo diversas faixas etárias e promovendo a integração social. 

A pratica esportiva tem sido reconhecida como um instrumento eficaz de promoção 
da saúde pública, contribuindo para a redução de doenças crônicas e melhoria da 
qualidade de vida dos cidadãos. Assim, o município busca investir em materiais 
esportivos de qualidade, uniformes adequados e serviços correlatos que assegurem a 

execução efetiva do projeto. Com  este objetivo, visa-se atender a uma demanda 
crescente por atividades esportivas e compensar a carência dessas praticas em regiões 
mais afastadas do município. 

Além disso, a contratação busca alinhar-se aos princípios da Lei 14.133, que preza pela 
economicidade e eficiência no uso dos recursos públicos, garantido que os 
investimentos realizados produzam o máximo de benefícios à comunidade local. A 
realização deste projeto esta em consonância com o desenvolvimento sustentável, 
conforme incentivado por políticas públicas nacionais de esporte e saúde, e assegura  

clue  as soluções contratadas atendam aos padrões de qualidade exigidos pelo 
interesse público.  
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3. DESCRIÇÃO DOS PEQUISITOS DA CONTRATAÇÃO 

Esta seção descreve os requisitos da contratação necessários e suficientes para a 
escolha da solução mais adequada ao Projeto de Incentivo ao Esporte no Município de 
Ubajara/CE. A elaboração dos requisitos fundamenta-se na observância de critérios e 
praticas de sustentabilidade, em conformidade com leis ou regulamentações 
especificas, assegurando padrões minimos de qualidade e desempenho para os 
materiais esportivos, uniformes e serviços a serem contratados. 

Pequisitos Gerais: 

Os materiais adquiridos devem ser de alta qualidade, respeitando especificações 
técnicas que garantam durabilidade e segurança.  

co  Os uniformes devem exibir o logo e o nome do programa, contribuindo para a 
identidade visual do projeto. 

e 0 fornecimento deve ser realizado conforme cronograma estabelecido, 
atendendo as atividades planejadas do projeto. 

Requisitos Legais: 

• A observância de todas as normas legais vigentes relacionadas à qualidade e 
segurança de materiais esportivos e uniformes. 

• Certificações especificas dos produtos, quando aplicável, conforme 
regulamentações técnicas competentes. 

• Conformidade com os princípios e diretrizes estabelecidos na Lei 14.133/2021. 

Requisitos de Sustentabilidade: 

• Priorizar fornecedores que adotem práticas sustentáveis em seus processos 

produtivos. 
• Incentivar o uso de materiais recicláveis e biodegradáveis sempre que possivel. 

• Considerar a logística reversa para desfazimento e reciclagem de materiais e 
uniformes ao final de sua vida  ail.  

Requisitos da Contratação: 

e Fornecimento de bolas de futebol e futsal conforme padrões definidos, 
garantindo consistência no desempenho durante as partidas. 

4, Fornecimento de redes para trave, bombas de ar, cones e outros materiais 
conforme detalhamento técnico, assegurando a funcionalidade necessária para 
as atividades esportivas. 

• Confecção e entrega de uniformes para jogadores de futsal e futebol de campo 
em várias numerações, alinhados com o  design  aprovado pelo projeto. 

o Previsão de serviços de manutenção e suporte técnico, garantindo a longevidade 
dos equipamentos e a segurança dos usuários. 

Os requisitos necessários à contratação foram cuidadosamente delineados, visando 
atender à necessidade especificada pelo projeto, sem provocar restrições excessivas 
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livre concorrência. Estabelecer requisitos essenciais assegura que a aquiskA,,  seja 
competitiva, atraindo propostas que ofereçam soluções econômicas e inova•0 DE INCv  
atendendo aos objetivos de eficiência e eficácia do Projeto de Incentivo ao Esporte no 
Município de Ubajara/CE 

4. LEVANTAMENTO DE MERCADO 

0 levantamento de mercado realizado para a aquisição de material esportivo, 
uniformes e serviços necessários ao Projeto de Incentivo ao Esporte no Município de 
Ubajara/CE, envolveu a analise das principais soluções de contratação utilizadas tanto 
por fornecedores quanto por órgãos públicos. As soluções identificadas incluem: 

Contratação direta com o fornecedor: Aquisição direta dos materiais e uniformes de 
fabricantes ou distribuidores especializados, garantindo a obtenção de produtos que 
atendem aos requisitos técnicos definidos. 

Contratação através de terceirização: Contratação de empresa especializada para 
fornecer não apenas os rnateriais, mas também os serviços de logística, manutenção e 
suporte técnico integrados, em um modelo chave na mão. 

Formas alternativas de contratação: Parcerias público-privadas para a aquisição e 
gestão dos recursos esportivos, incluindo possível locação de materiais e uniformes, 
conforme necessário, para atender as flutuações na demanda ao longo do projeto. 

Após avaliação das soluções disponíveis, a contratação direta com o fornecedor foi 
considerada a mais adequada para atender as necessidades desta contratação. Tal 
abordagem permite um maior controle sobre a qualidade dos materiais e uniformes 
adquiridos, garantindo que as exigências técnicas e de qualidade sejam 
rigorosamente cumpridas. Além disso, a contratação direta favorece a economicidade 
e a eficiência no uso de recursos, uma vez que são eliminadas as margens adicionais 
de custo associadas a intermediários. Adicionalmente, há a vantagem de facilitar 
auditorias e controles internos por parte da administração pública, uma vez que as 
relações e transações são estabeleciuus de maneira direta com os Fornecedores. 

S. DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO como um TODO 

A presente contratação visa implementar e desenvolver o Projeto de Incentivo ao 
Esporte no Município de Ubájara/CE por meio da aquisição de materiais esportivos, 
uniformes e serviços associados. A proposta inclui os seguintes componentes: 

• Aquisição de materiais esportivos, como bolas de futebol e futsal, redes para 
traves, bombas de ar, cones, apitos, luvas para goleiros, coletes para treino,  kits  de 
arbitragem e placares, assegurando que todos 05 itens estejam em conformidade 
com especificações técnicas e garantindo a qualidade necessária para a prática 
esportiva. 

• Fornecimento de uniforn- ei  ac,  apta dos aio clima local, para jogadores e equipe de 
coordenação, incorporando características de conforto e resistência 

• Prestação de serviços técnicos, incluindo manutenção do material esportivo 
adquirido, suporte técnico para montagem e operação de equipamentos e 
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- soluções logísticas adequadas para armazenamento e transporte. 

• Implementação de programas de treinamento e capacitação para monit 66EING 
coordenadores do projeto, assegurando o adequado uso e manutenção dos 
equipamentos. 

Essa solução foi considerada a mais adequada conforme analise do mercado e estudo 
das praticas atuais no setor. A opção por aquisição direta dos itens e serviços descritos 
possibilita maior controle de qualidade e adaptação Os necessidades locais, 
viabilizando a economicidade e eficiência exigidas pela Lei 14.133/2021. 

6. ESTIMATIVA DAS C.-GILLANTIDADES A SEREM CONTRATADAS 

ITEM 	 DESCRIÇÃO 	 QTD. 	 UND. 

Bola de Futebol - Peso: 410 a 450g; Circunferincia: 68 a 70cm; 
1 	Superficie:  Slick  (lisa); Material: PU (poliuretano) com camada interna 	35,000 	 Unidade 

de espuma de poliuretano; câmara interna: Borracha. 

Bola de Futsal - ComposiA„o: Revestimento:  PVC;  Câmara Interna: 
2 	100%; Borracha; Peso do Produio: 400 - 440 gr; Circunferincia: 62 -64 	34,000 	 Unidade 

cm. 

Rede para Trave Futebol 4mm sinLÈ.tico - Rede para Trave Futsal 4mmn 

sintEtico - Par Rede Gol Futsal Fio 4mm  Nylon  Futebol de Saio; 

3 	Polietileno 100% virgem com tratamento U.V; Confeccionada na malha 	5,000 	 Unidade 

12x12cm em corda tranÁada; Material: Polietileno de alta densidade - 
100% virgem, com tratamento contra as ações (U.V); Dimensões: 3,2m 

Rede para Trave Futsal 4mm sintEtico - Par Rede Gol Futsal Fio 4mm  

Nylon  Futebol de Selo; Polietileno 100 virgem com tratamento U.V. 

4 	Confeccionada na malha 12x12-::- J)  ern  corda trar..4ada; material: 	 6,000 	 Unidade 

Polietileno de alta Ciellsidadc 100 '.1. vi  earl. 	tr.lt 	lento :.-ont, a as 
ações (U.V); Dimensões: 3,2m. 

Bomba de Ar dupla ação - Composição: Tubo: Policarbonato; Haste: 

5 	Acrilato Nitrilica Butadieno Estireno; T  Handle:  Polipropileno; Fechos: 	 8,000 	 Unidade 

Acrilato Nitrilica Butadieno Estireno. 

Cone 25cm 15mm,  silicone  - Tamanho:18cm x 18cm x 25cm (C x  Lx  A); 
6 

	

	 50,000 	 Unidade 
Peso: 0,3g aproximadamente. 

..---, 	 7 	Apitos  Pearl  - Apito Plástico; Decibéis: 90. 	 6,000 	 Unidade 

Luva para goleiro - Fabricada  ern latex  e materiais resistentes; 
8 

	

	 10,000 	 Par 
Tamanho 8:19cm - Tamanho 9:19,8cm -TamanholO: 21cm. 

Coletes para Treino - Elástico reforçado e com costuras e acabamento 

9 	nas laterais e no pescoço, garantindo, durabilidade e conforto. Vários 	220,000 	 Unidade 

tamanhos Poliéster  

Kit  Cartão de Arbitro -3 Cartões (Amarelo. Vermelho e Azul) com 

10 	marcador para anotações; Dimensões aproximadas: 08 x 12 cm (LXA): 	 5,000 	 Kit  

Composição; Plastico. 

II 	Placar poliesportivo; material pvc; Upo manual; 	 4,000 	 Unidade  

Banner  em Lona 2x2 para identificação de projeto - Material: Lona, 
12 

	

	 6,000 	 Unidade 
Cabos de Madeira, Ponteiras Plásticas, Corda; e Impressão Digital. 

13 

U ni forme pare jo.oe d fetsal - Camiseta poli6ister lisa.100%, poli6ster 

acabamento de  DRY  com 4.5 amaciante - hidrofilia de  multifilament°  

75/36;100% poliéster de gramatura de aproximadamente130 9, 

acabamento  dry,  em  corps;  Tamanho P. M e C; Com logo e nome do 
programa; Dimensões (largura X comprimento): Tamanho P; 50,4cm x 
68cm - Tamanho M: 53,4cm x 71cm - Tamanho C:56,4cm x 74cm 

aproximadas;  Short  material poliéster, cós com elástico e cordbo; 

Tamanho P, Me G; Com logo e nome do programa; Composição do 
melão: 80,5% poliéster -12,9% poliamida - 5,3% - elastodieno 1,3% 

elastano. 

110,000 	 Kit  
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QTD. 

Mes 18,000 

Mês 18,000 

DESCRIÇÃO 

Uniforme para coordenação e instrutores - Uniforme para 

coordenação e instrutores - Camiseta poliéster lisa,100%,poliéster 
acabamento de  DRY  com 4.5, amaciante hidrofilia de multifilamento 

75/36;100% poliéster de gramatura de aproximadamente 130 
14 	acabamento  dry, ern  cores; laroanho P M e C;  Corn  logo é  norm:, dc  

prograrna: Dirnensies aproz.imada=., (1,:roura X .-,arnpi- inie:- .Lo). Tamanho 

P: 50,4cm x 68cm - Tamanho M: 53,4crn x 71 cm Famanno 0:56,4cm 
x 74cm;  Short  material poliéster,  cis corn  elástico cordão; Tamanho P. 
M e G; Com logo e nome do programa. 

Tênis de futsal - Descrição: Tênis para jogar futsal sintético com solado 
emborrachado com tamanhos entre 35 a 41. Pesando 

aproximadamente 252g (0 peso do produto varia de acordo com a 
numeração). 

Chuteira de campo - Descrição: Chuteira para jogar futebol de campo, 
sintético  corn  solado emborrachado com tamanhos entre 35 a 41. 
Pesando aproximadamente 232g (0 peso do produto varia de acordo 
com a numeração). 

Uniforme para jogo de futebol de campo -Camiseta poliéster lisa, 100% 
poliéster, acabamento de  DRY  com 4.5 amaciante hidrofilia de  
multifilament°  75/36;100% poliéster de gramatura de 
aproximadamente 130g, acabamento  dry,  em cores; Tamanho P, M e G; 
Com logo e nome do programa; Dimensões (largura aproximadas X 

comprimento): Tamanho P: 50cm a 68crn - Tamanho Mi 53,4cm 

'71cm - Tamanho C. 56.,,cm x 7fi:.rn; INSC. 06.20;.:376 7: S[ioi I rriatt:.rial 

poliÈster; Cós Com elástico cordão; Tamanho P M e G; Com logo e 

nome do programa; Composiçãoo do melão: 80,5% poliéster -12,9% 

poiiamida - 5,3% elastodieno -1,3% elastano. 

Auxiliar administrativo - Funções e atribuições: Participar das ações de 
planejamento, monitoramento e avaliação das oficinas e eventos do 

núcleo; planejar e desenvolver suas oficinas junto aos participantes de 

acordo com o PTP do Programa; Mobilizar e monitorar a participação 

da comunidade nas atividades sisternaticas e assislematicas; Entregar 

sistematicamente o levantamento das atividades desenvolvidas no 

n  'ciao  e os dados solicitados pela Coordenação. Carga horária: 40 

horas mensais. Quantidade de vagas:] (uma) 

Instrutor Esportivo - Funções e atribuições: Manter constante contato 
como coordenador pedagógico; Desenvolver as atividades 

sistemáticas (oficinas) com os beneficiados, juntamente com o agente 
social, de acordo com as diretrizes do programa, seguindo a Proposta 

de Trabalho recomendada para o projeto e primando pela qualidade 

das oficinas; Auxiliar no planejamento, organização e realização cios 

eventos: Organizar as inscr it;c5e,  o controle de,  pi asença; analisar 

skiternaticarnente a pianejnyn ,to 	agentes soaras e  on  dados, 

adotando as medidas necessárias para os ajustes, quando necessário; 

Trabalhar em colaboraçãoo com o Coordenador Pedagógico nas 

reuniões semanais com os agentes sociais e outras lideranças do seu 

grupo, para estudo, planejamento e avaliaçãoo das ações; Participar de 

todas as reuniões agendadas pelo coordenador geral e pedagógico. 
Carga horária: 30 horas mensais. Quantidade de vagas: 5 (cinco) 

7. ESTIMATIVA DO VALOP DA CONTRATAÇÃO 

DESCRIÇÃO 	 QTD. 	 UND. 

Bola de Futebol - Peso: 410 a 450g; 
Circunferincia: 68 a 70cm; Superficie:  Slick  

(lisa); Material: PU (poliuretano) com 	 35,000 	Unidade 

camada interna de espuma de 
poliuretano; Câmara inlerna: Borracha 

Bola de Futsal - CornposiA„o: 

Revestimento:  PVC; Camara  Interna: 100%; 
Borracha; Peso do Produto: 400 - 440 gr; 

Circunfedncia: 62 -64 cm. 

ITEM  

15 

16 

17 

18 

19  

ITEM 

2  34,000 	Unidade 

11,000 
	

Kit 

100,000 
	

Par 

100,000 
	

Par 

110,000 
	

Kit 

	

V. UNIT (R$) 	V. TOTAL (R$) 

	

138,33 
	

4.841,55 

130,54 
	

4.438,36 
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DESCRIÇÃO 

Rede para Trave Futebol 4mm sintEtico - 
Rede para Trave Futsal 4mm sintEtico - 
Par Rede Gol Futsal Fio 4mm  Nylon  
Futebol de  Salo;  Polietileno 100% virgem 

3 	com tratamento U.V; Confeccionada na 
malha 12x12cm em corda tranAada; 
Material: Polietileno de alta densidade - 
100% virgem, com tratamento contra as 
ações (U.V); Dimensões: 32m 

Rede para Trave Futsal 4mm sintEtico - 
Par Rede Gol Futsal Fio 4mm  Nylon  
Futebol de  Salo;  Polietileno 100% virgem 
com tratamento U.V; Confeccionada na 
malha 12x12cm em corda tranÁada; 
Material: Polietileno de alta densidade • 
10035 virgem,  corn  tratamenic ;.,..ritrl as 
ações (U.V); Dimensões. 3,2m. 

Bomba de Ar dupla ação - Composigap: 
Tubo: Policarbonato; Haste: Acrilato 

5 	Nitrilica Butadieno Estireno; T  Handle:  
Polipropileno; Fechos: Acrilato Nitrilica 
Butadieno Estireno. 

Cone 25cm 15mm,  silicone  - Tamanho: 
6 	18cm x 18cm x 25cm 1,C x  Lx  A); Peso.  0.3g 

aproximadamente. 

7 	Apitos  Pearl  - Apito Plástico; Decibéis: 90. 

Luva para goleiro - Fabricada em  latex  e 
8 	materiais resistentes; Tamanho 8:19cm - 

Tamanho 9:19,8cm -Tamanho 10: 21cm. 

Coletes para Treino - Elástico reforçado e  
corn  costuras e acabamento nas laterais e 
no pescoço, garantindo. ,Jurabilidade e 
confon.o. Vários tarnanho, Rui  

Kit  Carta° de Arbitro - 3 Cartões (Amarelo, 
Vermelho e Azul) com marcador para 

10 
anotações; Dimensões aproximadas: 08 x 
12 cm (LXA); Composição: Plástico. 

Placar poliesportivo; material pvc; tipo 
11 

manual;  

4 

ITEM 

Banner en-, Lone  7.ic2  pals)  idc,i 
projeto - Material: 1.,.oria, 	Madeira, 

12 

13 

Ponteiras Plásticas, Corda; e Impressão 
Digital. 

Uniforme para jogo de futsal - Camiseta 
poliéster lisa, 100%, poliéster acabamento 
de  DRY  com 4.5 amaciante - hidrofilia de  

multifilament°  75/36;100% poliéster de 
gramatura de aproximadamente130 9, 
acabamento  dry,  em cores; Tamanho P M 
e G; Com logo e nome do programa; 
Dimensões (largura X comprimento):  
Tama  nho P: 50,4cm x 68cm - Tamanho M: 
53,4cm x 71cm - Tamanho G: 56,4cm x 

aproximadas;  Short  material 

poliéster,  cos  com elástico e cordão; 
Tamanho P, M e G; Com logo e nome do 
programa; Composição do meião: 
poliéster -12,9% poliamida 
el.a5tudienc, 

UND. 	V. UNIT (R$) 	 AL (P$) 

4o DE ocd 

5,000 Unidade 280,67 1.403,35 

6,000 Unidade 557,15 3.342,90 

8,000 Unidade 27,20 217,60 

L;i),000 Urridride 11,82 591,00 

6,000 Unidade 11,09 66,54 

10,000 Par 111,14 1.111,40 

220,000 Unidade 17,69 3.891,80 

5,000  Kit  17,03 85,15 

4,000 Unidade 245,29 981,16 

1,,000 Unidade 223,40 1340,40 

110,000 Kit 63,87 7.025,70  

QTD. 
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ITEM DESCRIÇÃO 	 QTD. 

Uniforme para coordenação e instrutores - 

Uniforme para coordenação e instrutores - 

UND. 	V. UNIT (R$) 	V. TO 	PS) 

40 0E 

15  

Camiseta poliéster lisa,100%,poliéster 
acabamento de  DRY  com 4.5, amaciante 

nidrofilia de  multifilament()  75/36;100% 
poliéster de gramatura de 

aproximadamenle 130 acubarnei to  dry,  
14 

	

	em cores; Tamanho P, M e 0; Com logo e 

nome do programa; Dimensies 

aproximadas (largura X comprimento): 

Tamanho P: 50,4cm x 68cm - Tamanho M: 
53,4cm x 71 cm - Tamanho G: 56,4cm x 
74cm;  Short  material poliéster,  cos  com 
elástico cordão; Tamanho P. M e G; Com 
logo e nome do programa. 

Tênis de fulsal - Dccci oc fér paru 

jogar futsal sintético com solacio 

emborrachado com tamanhos entre 35 a 

41. Pesando aproximadamente 252g (0 
peso do produto varia de acordo com a 

numeração). 

Chuteira de campo - Descrição: Chuteira 

para jogar futebol de campo, sintético 

com solado emborrachado com 

16 	tamanhos entre 35 a ...Posando 

aproximadamente 232u (0  pew  do 

produto varia de acordo com a 

numeração). 

11,000 Kit 41,49 456,39 

100,000 Par 134,58 13.458,00 

100,000  Par 129,27 12227,00 

Uniforme para jogo de futebol de campo - 

Camiseta poliéster lisa, 100% poliéster, 

acabamento de  DRY  com 4.5 amaciante 
hidrofilia de  multifilament°  75/36;100% 

poliéster de grarnalui a de 
aproxir nactri rlente 	 Or  

em cores. Tamanho m 

nome do programa; Dirnonstios 

17 	aproximadas X comprimento): Tamanho 	110,000 

P: 50,4cm x 68cm - Tamanho M: 53,4cm x 

71cm - Tamanho G: 56,4cm x 74cm; INSC: 

06.202.576-7;  Short  material poli Ester;  Cos  

Com elástico cordão; Tamanho P, M e G; 

Com logos nome do programa; 

Composiçãoo do meião: 80,5% poliéster - 
12,9% poliamida - 5,3% elastodieno - 1,3% 
elastano. 

Auxiliar administrativo - Funções 	e 

atribuições: Participar das ações de 
planejamento, monitoramento e avaliação 
das oficinas e eventos do núcleo; planejar 

e desenvolver suas oficinas junto aos 

participantes de acordo com o PTP do 
Programa; Mobilizar e monitorar a 

18 	participação da comunidade 

atividades sisten,jt.c,  

Entregar sisternaticair erre o 

levantamento das atividades 
desenvolvidas no n'cleo e os dados 

licitados pala CoordenaCAO. Carga 
horária: 40 horas mensais. Quantidade de 
vagas:1 (uma) 

1E2,000 

Kit 
	

60,20 
	

6.622.00 

1.845,33 
	

33215,9';  
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ITEM 	 DESCRIÇÃO 

Instrutor Esportivo - Funções e 

atribuições: Manter constante contato 

como coordenador pedagógico; 

Desenvolver as atividades sistemáticas 
(oficinas)  corn  os beneficiados, 
juntairienle curto sarau social do 

acordo c,.)ni as ciaotr,10,.: cic) pi 

seguindo a Prop,tsia cio  Tr  aoawc. 

recomendada para o projeto e p!  nand°.  
pela qualidade das oficinas; Auxiliar no 

planejamento, organização e realização 
dos eventos; Organizar as inscrições, o 

controle de presença; analisar 

sistematicamente o planejamento dos 

agentes sociais e os dados, adotando as 
medidas necessarias para os ajustes, 

quando necessário; Trabaihar 
colaboraçãoo  corn  o Coordenador 
Pedagógico nas reuniões semanais com 

os agentes sociais e outras lideranças do 

seu grupo, para estudo, planejamento e 

avaliaçãoo das ações; Participar de todas 
as reuniões agendadas pelo coordenador 

geral e pedagógico. Carga horária: 30 

horas mensais. Quantidade de vagas: 5 

(cinco) 

19 

QTD. 

18,000 	 Mês 	 10.126,71 	182.280,78 

Deste modo, como tendo como párametro as pesquisas de preços rea(izadas, ternse 
que o valor médio estimado, conforme dados demonstrados acima, totalizam a monta 
de P$ 278.297,02 (duzentos e setenta e oito mil, duzentos e noventa e sete reais e dois 

centavos) 

8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NÃO DA SOLUÇÃO 

A decisão pelo parcelamento do objeto foi tomada considerando os seguintes 

aspectos: 

1. Avaliação da Divisibilidade do Objeto: O objeto da licitação é tecnicamente  

divisive)  sem prejuízos para sua funcionalidade ou para os resultados pretendidos. A 

natureza dos materiais esportivos e uHiformes permite que sejam adquiridos 

separadamente, sem comprometer o projeto. 

2. Viabilidade Técnica e Econômica: A divisão do objeto é técnica e 
economicamente viável, assegurando que a qualidade e a eficácia dos resultados não 
sejam comprometidas. A segmentação facilitará a aquisição especifica conforme as 

demandas do Projeto de Incentivo ao Esporte. 

3. Economia de Escala: O parcelamento proposto não resulta em perda 

significativa de economia de escala. Ao contrario, a concorrência prevista sugere que a 
divisao pode ate favorecer melhor custo-beneffcio. 

4. Competitividade e Aproveitamento do Mercado: 0 parcelamento contribui 
para uma maior competitividade, permitindo a participação de fornecedores de 
diferentes portes. Essa abordagem está alinhada as melhores práticas de mercado, 
incentivando a ampla participacio e melhorando a qualidade das ofertas. 

5. Consideração de Lotes: Foi considerada a possibilidade de divisão em lotes para 
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as aquisições de grande volume, o que possibilita a participagão de fornecedore 
não têm capacidade para entregar a totalidade, sem implicar em prejuízos à econo 
de escala. 

6. Analise do Mercado: A analise de mercado reforça que o parcelamento esta 
alinhado as praticas do setor econômico, pois materiais esportivos e uniformes 
frequentemente são adquiridos em Itens separados, promovendo maior eficiência e 
competitividade nos processos de compra. Portanto, a opção pelo parcelamento foi 
fundamentada em dados concretos sobre o mercado, estudos de viabilidade e 
análises técnicas, garantindo que o processo siga as normativas vigentes e seja 
transparente, facilitando a compreensão e a fiscalização posterior. 

9. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAÇÃO E 0 PLANEJAMENTO 

A presente contratação para a aquisição de material esportivo, uniformes e serviços 
destinados a implementação e desenvolvimento do Projeto de Incentivo ao Esporte 
no Município de Ubajara/CE esta plenamente alinhada ao Plano de Contratações 
Anual da Prefeitura Municipal de Ubajara para o exercício financeiro de 2025. 

Esse alinhamento assegura que a iniciativa contribua efetivamente para o alcance das 
metas e objetivos estratégicos definidos pela Administração Pública Municipal. Abaixo 
são listados pontos que evidenciam o alinhamento da contratação com o 
planejamento anual: 

• A contratação atende a uma necessidade identificada no Plano de Contratações 
Anual, que prioriza ações de promoção à saúde e bem-estar por meio do incentivo 

pratica esportiva na comunidade. 
• o projeto visa a ampliação da infraestrutura esportiva e do acesso ao esporte pela 

população, uma meta estabelecida no planejamento estratégico municipal. 

• o alinhamento com o plano anual garante também a otimização dos recursos 
financeiros, materiais e humanos, promovendo a economicidade e a eficiência do 
gasto público. 

• A contratação esta desenhada para atender as demandas identificadas 
por diferentes faixas etárias e praticas esportivas, conforme os direcionamentos 
do planejamento municipal. 

Portanto, a contratação objeto deste estudo está em conformidade com as diretrizes 
estabelecidas no Plano de Contratações Anual, garantindo sua integração com o 
planejamento estratégico do município e respeitando as prioridades e diretrizes 
orçamentárias para o exercício de 2025. 

10. RESULTADOS PRETENDIDOS 

0 Projeto de Incentivo ao Esporte no Município de Ubajara/CE busca alcançar os 

seguintes resultados, de acordo com os princípios e disposições da Lei 14.133/2021: 

• Fomento à Pratica Esportiva: Aumentar a prática de esportes entre a 

população local, contribuindo para a melhora da saúde, bem-estar e inclusão 
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social dos cidadãos de Ubajara/CE. 

0(4  • Inclusão Social: Promover a participação de diversas faixas etárias e grup ODEOC ..  
- - 

sociais em atividades esportivas, visando a inclusão social e a redução de 

desigualdades. 

• Desenvolvimento do Atleta Local: Identificar e desenvolver talentos 

esportivos locais, oferecendo oportunidades de aperfeiçoamento e competição, 

potencializando o desenvolvimento futuro e a representatividade do município 

em eventos regionais e nacionais. 

Melhoria do Ambiente Educativo: Beneficiar as escolas públicas e demais 

instituições educacionais do município, integrando praticas esportivas ao 

curriculo escolar, promovendo o desenvolvimento integral dos estudantes. 

Sustentabilidade e Eficiência: Implementar práticas sustentáveis na 

utilização de materiais e na execução dos serviços, maximizando 

economicidade e eficiência na gestão de recursos públicos, em conformidade 

com o principio da sustentabilidade previsto na Lei 14.133. 

• Crescimento Econômico Local: Impulsionar a economia local através da 

contratação de serviços e aquisição de materiais de fornecedores regionais, em 

alinhamento com o principio do desenvolvimento nacional sustentável. 

Planejamento e Gestão Eficientes: Melhorar a capacidade de planejamento 

e gestão de projetos da administração municipal, aplicando principios de 

governança, gestão por competências, e práticas transparentes e eficientes, 

conforme orientado pela legislação vigente. 

Esses resultados almejados estão diretamente alinhados com os objetivos legais 

da Lei 14.133/2021 em promover a economia, eficiência, planejárnento 

sustentabilidacie nas contratos publicoc pioporcionando  urn  impacto positivo perene 

no município de Ubajara/CE. 

11. PROVIDÊNCIAS A SEREM ADOTADAS 

As providências internas antes da celebração do contrato, conforme  art.  18, i, inciso X, 

serão essenciais ao ciclo de planejamento e governança da contratação, assegurando 
sua execução eficiente e a consecução dos objetivos de 'Resultados Pretendidos', 

mitigando riscos e promovendo o interesse público  (art.  50), com base em 'Descrição 

da Necessidade da Contratação'. Essas medidas integrarão o planejamento e 
articularão com a definição da solução e o modelo de execução contratual. Os ajustes 
físicos, tecnológicos ou organizacionais necessários ao ambiente ondc,  3 objeto  sera  

executado serão descritos, jusLiiiicanclo sua relevt-incia para viabilizar os benefícios 

esperados. Essas providências serão organizadas  ern  um cronograma detalhado, 

p.sDecificando ações, responsáveis e prazos, a ser anexado ao ETP, seguindo a ABNT 
(NBR 14724:2011), destacando que a ausência desses ajustes poderá comprometer a 
execução, como riscos à segurança operacional ou instalação de equipamentos. 

A capacitação dos agentes públicos para gestão e fiscalização do contrato  (art.  116)  sera  

abordada, justificando tecnicarnente corno o treinamento assegurará os resultados 

previstos  (art.  11), segmentada por perfis corno gestor, fiscais e técnicos, conforme a 
complexidade da execução, subentendendo a metodologia e, se aplicável, utilizando 
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OC unidade de gestão de riscos ou controle interno, quando houver, para ev(a4 
comprometer prazos, qualidade ou conformidade legal, garantindo os benefícios 
projetados. 

As ações preparatórias serão indispensáveis para viabilizar a contratação e assegurar 
os resultados esperados, otimizando recursos públicos e promovendo governança 
eficiente  (art.  51, alinhadas a 'Resultados Pretendidos', sendo que, se não houver 
providências especificas, a ausência  sera  fundamentada tecnicamente no texto. 

12. JUSTIFICATIVA PARA ADOÇÃO DO REGISTRO DE PREÇOS 

Conforme as disposições da Lei 14.133/2021, a adoção do sistema de registro de pregos  
(ERR)  é uma prática que visa proporcionar uma contratação mais eficiente e 
econõmica quando há demanda recorrente por bens ou serviços. No entanto, para o 
projeto em questão, foi decidido que não  sera  adotado o sistema de registro de preços, 
com fundamentação detalhada a seguir: 

1 Natureza Especifica da Demanda: A aquisição de materiais esportivos, uniformes 
serviços é destinada a um projeto especifico e único, sem previsão de demandas 
adicionais ou recorrentes que justifiquem a utilização do  ERR  

2. Peculiaridades do Mercado Local: Um levantamento de mercado indicou que as 
melhores praticas de aquisição para a quantidade e o tipo de material demandado 
não são favorecidas por um sistema de registro de pregos, devido a possível oscilação 
de preços e à variação de fornecedores disponíveis na região de Ubajara/CE. 

3 . Temporalidade do Projeto: O Projeto de Incentivo ao Esporte possui cronograma 
definido com metas e entregas a serem realizadas em períodos específicos, de modo 

que o uso do  ERR  não se mostra eficiente para atender as necessidades temporais do 

projeto. 

4. Considerações de Gestão e Logística: A centralização de compras por meio de SRP 
poderia ocasionar dificuldades logísticas e de gestão, especialmente considerando a 
necessidade de integração dos materiais e servicos com eventos e atividades do 
projeto, que possuem planejamento especifico e pontual. 

5 . Ausência de Benefícios Econômicos Claros: Avaliação de possíveis vantagens 
econômicas revelou que o parcelamento das aquisições ou a escolha de fornecedores 
lote a lote poderia ser mais vantajoso financeiramente do que uma adesão obrigatória 

ao  ERR.  

6. Restrição a Atender as Demandas de Vários Projetos: A utilização de registros de 
prços podc,  SQr ben6fica para órdãos com múltiplos projetos e demandas variadas, o 
que não é o caso da presente contratação, que possui foco único e bem delimitado. 

Portanto, após cuidadosa analise dos requisitos do projeto e das disposições legais, 
considera-se que a não adoção do sistema de registro de preços é a decisão mais 
alinhada  corn  o interesse público o as ospecificiciacies do Projeto de Incentivo ao 
Esporte de Ubajara/CE. 
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Conforme as diretrizes estabelecidas pela Lei n° 14.133/2021, é vedada a participação de empresas na 

forma de consórcio para esta contratação especifica. A decisão de vedar consórcios esta fundamentada 

em: 

Complexidade e Integragao do Projeto: Considerando a natureza integrada e especifica do Projeto de 

Incentivo ao Esporte no Município de Ubajara/CE, a execução das atividades requer um nível de 

coordenação e integração que é melhor atendido por uma única empresa, minimizando riscos de falhas 

na comunicação e na execução das atividades. 

Simplificação do Processo de Gestão: Ter uma única empresa responsável pela execução do contrato 

simplifica substancialmente o proce- 	 ,....)Inpar.namento o gel enc.:lair-lento das 

atividades, além de reduzir buiocraciaS envoividas no coordenz.ici-:)o entre consorciados. 

Economia e Transparência: A contratação de um único fornecedor tem o potencial de criar economia de 

escala e facilita a transparência das condições contratuais e dos fluxos de pagamento, assegurando uma 

gestão econômica mais eficiente dos recursos. 

Referencias na Lei 14.133:A Lei estabelece que a vedação da participação de empresas em consórcio pode 

ser justificada por características peculiares do objeto da contratação que possam ser prejudicadas pela 

divisão de responsabilidade entre várias empresas, conforme § 2' do  art.  18. 

Assim, em função das características especificas do projeto e visando garantir a  maxima  eficiência e 

eficácia na execução contratual, opta-se por não permitir a participação de consórcios nesta licitação 

14. CONTRATAC;OESS ! 	LE.T1.-6__)E.PENDENTES 

A análise de contratações correlatas e interdependentes desempenha um papel crucial no planejamento 

eficiente das aquisições públicas, conforme exigido no  art.  18, inciso XI da Lei n° 14.133/2021. 0 objetivo é 

identificar contratos que envolvam objetos semelhantes ou que sejam necessários para o funcionamento 

da solução proposta. Essa abordagem permite otimizar o uso de recursos públicos por meio da economia 

de escala, evita a duplicidade de esforços e garante o alinhamento com outras iniciativas, assegurando a 

eficiência e economicidade no processo licitatório, contot  roe  estabelecido  ho art.  50  da Lei  ern  apreço. 

Alem disso, esse estudo ajuda a evitar interrupções ou problemas de integração na implementação da 

solução, permitindo que a Administração Pública planeje de forma coesa e estratégica. 

Durante a análise das contratações existentes ou futuras que possam influenciar ou serem influenciadas 

pela aquisição de materiais esportivos, uniformes e serviços para a implementação do Projeto de 

Incentivo ao Esporte no Município de ubajára/CE, não foram identificadas contratações diretamente 

elacionadas que exijam 	 ,rhecii.Itos A avali:r,  ão  abrangeu aspectos técnicos, 

logísticos e operacionais no  context()  da Aciihinistração local. Observou-se que a padronização de  

materials  uniformos. conforme descrito na seção 'Descrição dos Requisitos da Contratação', já considera 

as necessidades especificas do projeto, sem sobreposição com outros contratos existentes. Não há 

registros de contratos atuais que necessitem ser substituidos ou ajustados. Além disso, a execução 

planejada não depende de infraestrutura ou serviços adicionais previamente contratados, confirmando 

que a solução pode ser impiementada de forma independente e som a necessidade de coordenação  

corn  iniciativas externas a atual cot itra:.:::icao 

Com base na análise realizada, conclui-se que não há necessidade de ajustes nos quantitativos ou 
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Não foram encontradas contratações correlatas ou interdependentes que exijam providências adicIAQUE35" 
A independência da solução escolhida garante sua implementação conforme planejado, sem previsão de 

impacto em contratações passadas, atuais ou futuras. Essa constatação  sera  considerada nas 

'Providencias a Serem Adotadas', conforme exposto nas seções anteriores, alinhando o processo com as 

diretrizes estabelecidas pela gestão administrativa de Ubajara, visando a plena viabilidade e 

razoabilidade exigidas pelo §2° do  art.  10 da Lei n°14.133/2021. 

15. POSSÍVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS 

MITIGADORAS 

Após a analise detalhada de todos os elementos incorporados no Estudo Técnico Preliminar (ETP), 

conclui-se que a contratação proposta para a aquisição de materiais esportivos, uniformes e serviços 

necessários ao Projeto de Incentivo ao Esporte no Município de Ubajara/CE é não apenas viável, mas 

também altamente razoável. A fundamentação para tal posicionamento esta ancorada nos seguintes 

aspectos: 

Atendimento ao Interesse Público: A iniciativa atenderá diretamente ao interesse público ao fomentar 

atividades esportivas, estimular hábitos saudáveis e promover inclusão social na comunidade de Ubajara, 

conforme os principios dispostos no  Art.  5' da 

Alinhamento com Planejamento Estratégico: A contratação esta em conformidade  corn  o planejamento 

estratégico do projeto, respeitando as diretrizes de eficiência e economicidade prescritas no  Art.  11 da Lei 

14.133. 0 alinhamento garante o uso otimizado dos recursos públicos disponíveis. 

Viabilidade Econômica e Técnica: A pesquisa de mercado detalhada e o levantamento de soluções 

disponíveis indicam que a contratação pode ser realizada de forma a garantir pregos compatíveis com os 

de mercado, conforme destacado no  Art.  23 da Lei 14.133. Adicionalmente, a escolha de materiais 

serviços de qualidade assegura o desempenho e a durabilidade necessários, evitando custos futuros não 

pla neja dos. 

Capacidade de Execução: A estrutura de planejamento proposta assegura a capacidade técnica para a 

execução eficaz dos contratos, de acordo com as melhores praticas de gestão pública mencionadas no  

Art.  7° da Lei 14.133. 

sustentabilidade e Eficiência: Foram consideradas soluções sustentáveis, em linha  corn  o  Art.  26 e os 

incipios da Lei 14.133, promovendo o desenvolvimento local e a sustentabilidade ambiental, o que 

reforça a razoabilidade da contratação. 

Diante do exposto, a viabilidade e razoabilidade da contratação são reafirmadas, sendo esta uma 

oportunidade para inovar e potencializar o projeto em favor da comunidade local, com pleno 

atendimento aos dispositivos legais e o compromisso corri a eficiêiicia administrativa. 

16. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A VIABILIDADE E 
RAZOAB I LI DADE DA CONTRATAÇÃO 

A contratação proposta para a aquisição de material esportivo, uniformes e serviços para o 

Desenvolvimento do Projeto de Incentivo ao Esporte no municipio de Ubajara/CE é declarada corno 

viável e vantajosa, conforme analise detalhada realizada ao longo deste Estudo Técnico Preliminar. 
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Fundamentada no  art.  18, §10,-  inciso XIII da Lei n° 14.133/2021, a adequação da contrataçab gvnsolidada „Sr 

por meio da integração dos elementos técnicos, econômicos, operacionais e jurídicos discg4(DZEruos 

seções precedentes, somados às prerrogativas do  art.  5° quanto à eficiência e ao interesse público. 

As informações coletadas durante o levantamento de mercado revelam soluções atualizadas e preços 

competitivos, o que reforça a viabilidade econômica da aquisição. A projeção das quantidades 

necessárias foi cuidadosamente baseada em estimativas reais de demanda, garantindo assim o 

equilíbrio entre oferta e necessidade, alinhado ao principio da economicidade, conforme orientado pelo  
art.  11 da referida lei. Além disso, a escolha do pregão eletrônico como modalidade favorece a competição 

leal e a transparência, elementos-chave do planejamento estratégico contemplado no  art.  40. 

A proposta atende plenamente aos objetivos do DFD e às metas do Projeto de Incentivo ao Esporte, 

priorizando a saúde e integração comunitária. Este alinhamento estratégico promove a seleção de 

propostas que maximizam o ciclo de vida  ail  dos bens e serviços contratados, contribuindo para o 

desenvolvimento social e sustentável da região. Caso confrontada com lacunas de dados ou riscos não 

detectados, providências corretivas foram recomendadas para manter a integridade e os objetivos do 

projeto. 

Assim, conclui-se que a realização da contratação é indispensável para alcançar os resultados 

pretendidos, estando amparada pelo arcabouço jurídico que incentiva a inovação e a sustentabilidade no 

setor público. Recomendamos que a decisão pela contratação seja firmemente incorporada ao processo 

administrativo, oferecendo as bases necessárias para que a autoridade competente proceda com 

execução, sempre  ern  conformidade com os preceitos da Lei n°14.133/2021. 

Ubajara / CE, 26 de agosto de 2025 

EQUIPE DE PLANEJAMENTO 

MEMBRO 

P. IARA TEIX-EI DA COSTA 

MEMBRO 

raujo Fernandes 

MEMBRO 
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