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GUARAMIRANGA

TERMO DE REFERENCIA
PREGAO ELETRONICO N2 2025.08.20.02
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 00003.20250804/0001-20
1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. CONTRATACAO DE EMPRESA PARA IMPLANTACAO E LICENCIAMENTO DE
SISTEMA COMPUTACIONAL CUSTOMIZAVEL, BASEADO EM PLATAFORMA WEB DE
FOLHA DE PAGAMENTO (WEB) - RECURSOS HUMANOS E PORTAL DO SERVIDOR
(CONTRACHEQUE ONLINE), DE INTERESSE DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS DE GUARAMIRANGA/CE., conforme condicbes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM DESCRICAO QTD UND V. UNIT V. TOTAL
Licenca .de uso (locagao) de Sistema
1 Informatizado (software) de Folha de 12.0 Servico 1.821,67 21.860,04

Pagamento (WEB) - Recursos Humanos,
junto a Prefeitura Municipal de ...
Licenga de uso (locagdo) de Sistema Informatizado (software) de Folha de Pagamento (WEB) - Recursos Humanos, junto a
Prefeitura Municipal de ...
Licenca de uso (locagao) de Sistema
Informatizado (software) de Portal do .
Servidor (Contracheque Online), junto a 12.0 Servico 260,00 3.120,00
Prefeitura Municipal de ...
Licenga de uso (locagdo) de Sistema Informatizado (software) de Portal do Servidor (Contracheque Online), junto a Prefeitura
Municipal de ...
Servigo de implantagcdo dos sistemas

3 informatizados, junto a  Prefeitura 1.0 Servico 12.840,00 12.840,00

Municipal de ...

2

Servico de implantacdo dos sistemas informatizados, junto a Prefeitura Municipal de ...

1.2. Os servicos objeto desta contratacao sao caracterizados como comuns,
conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de de 12 meses, na forma do artigo 105
da Lei n® 14.133, de 2021.

1.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serao aplicadas em
relacdo a vigéncia da contratacao.

SOFTWARE DE FOLHA DE PAGAMENTO - WEB

1. | Deverd ser totalmente online (pela internet) com todas as suas funcionalidades;

2. | Deverd ser usado de forma nativa, sem o uso de um emulador de Sistema
Operacional, em computadores com Sistema Windows ou Linux;

3. | Deverd ser acessivel pelo menos via 2 navegadores de internet (ex: Google Chrome
e Firefox) através de protocolo HTTP (Protocolo de transferéncia de Hipertexto);

4. | Devera possuir cadastro Unico de dados pessoais, podendo o servidor cadastrado
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possuir mais de um vinculo funcional, usando os mesmos dados pessoais;

5. | Deverd possuir a possibilidade de cadastrar prestadores de servico (Autbnomos) na
Folha de Pagamento, a fim de gerar de forma mais consistente a declaracdo da
SEFIP;

6. | Deverd possuir a geracao de arquivos do Sistema de Informacao Municipal exigidos
pelo Tribunal de Contas competente de acordo com a legislacao vigente;

7. | Deverd possuir organizar as faixas salariais por referéncia para se facilitar operacdes
abrangentes (Como exemplo: um reajuste salarial para determinada faixa salarial);

8. | Deverd permitir o controle dos periodos aquisitivos de férias e dos afastamentos de
forma a prever gastos e impedir o fechamento da folha em caso de inconsisténcia;

9. | Deverd permitir geracao de relatérios de prévia de folha antes do fechamento;

10. | Deverd ter capacidade de leitura de dados externos (consignacdes em folha, por
exemplo), de diversas extensdes (exemplos: “.csv”, “.xlIs”, “.xlIsx”, “.txt”, “.dbf”, etc);

11. | Deverd permitir a geracdo de remessa de pagamento para servidores com conta
bancaria e/ou cpf (servidores sem conta bancéria);

12. | Deverd permitir a geracao de arquivos de remessa para solicitacdo de
cadastramento de PASEP;

13. | Deverd permitir a geracdo de arquivos de remessa para solicitacdo de abertura de
contas e contracheque;

14. | Deverd possuir o suporte dos seguintes tipos de folha: Normal, complementar,
décimo terceiro e PASEP;

15. | Deverd exportar dados para as obrigacdes mensais e/ou anuais (SEFIP, RAIS, DIRF,
CAGED, MANAD e outros);

16. | Deverd permitir gerar relatério gerencial para processamento e andlise da Folha de
Pagamento;

17. | Devera permitir o cadastro automatizado das pensdes alimenticias;

18. | Deveréd permitir o controle dos cargos de provimento em comissao;

19. | Deverd permitir a adequacao para o envio de remessa de pagamento no padrao
CNAB 240 e outros, permitindo validacao entre CPF e conta corrente;

20. | Deverd permitir o processamento de duas folhas de pagamento em paralelo;

21. | Deverd possuir ferramentas de geracao de relatérios gerenciais em tempo real e de
gualquer natureza (por vinculos, contribuicdes, cargos, etc.);

22. | Deverd possuir ferramentas de geracdo de relatérios customizaveis, onde os
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operadores da folha possam criar seus préprios relatérios;

23. | Devera permitir a geracao de arquivos csv para confeccdo de documentos como
portarias, contratos, exoneragdes entre outros;

24. | Devera permitir a geragdo de informagcbes em mala direta, para criacao de
documentos como portarias e contratos;

25. | Devera permitir a atualizacdo, em tempo real, das grades funcionais de cada
secretaria ou setor, conforme insercao no sistema de alteracoes;

26. | Devera permitir o controle do teto financeiro de gasto da folha de pagamento,
respeitando os limites legais definidos pelas leis vigentes;

27. | Deverd permitir o controle de proventos permitidos para os diversos cargos dos
funciondrios da folha. Relacionando que proventos cada cargo pode ter;

28. | Deverda possuir médulo online onde o servidor pode acessar o sistema e emitir seu
contracheque, comprovante de rendimentos e ficha financeira.

29. | Deverd permitir a possibilidade de disponibilizar os dados da Folha de Pagamento
exigidos pela legislacao vigente da Lei de Acesso a Informacéo online e em tempo
real;

30. | Deverd permitir a possibilidade de customizacdao e adequacdo do sistema para
atender as necessidades do Setor de Recursos Humanos;

31. | Deverd permitir o médulo de manutencao da folha online em tempo real. Nele é
possivel solicitar a inclusao, alteracdo e exclusao de eventos de um funcionario. Nele
pode-se autorizar ou negar as alteracdes solicitadas e as mesmas, gquando
autorizadas, vao direto para folha de pagamento;

32. | Deverd possuir médulo para registrar e autorizar as solicitacdes de
fechamento/reabertura de uma folha de pagamento online. Através de uma area
exclusiva, é possivel autorizar ou negar estas solicitagdes;

33. | Deverd possuir médulo de Notificacdes via mensagem de texto (SMS), onde é
possivel enviar mensagens de textos (SMS) para solicitar a abertura/fechamento de
uma folha, bastando responder o SMS com o cédigo de autorizacdo;

34. | Devera permitir o envio de relatérios por e-mail. Neste caso é possivel, depois de
gerar um relatério, envia-lo para e-mail das pessoas autorizadas a recebé-lo através
do préprio sistema;

35. | Deverd permitir a geracdo de arquivo para fazer consulta da qualificacdo cadastral

dos funcionarios em lote no médulo “Consulta Qualificacao em lote” acessivel pelo
linkhttps://esociallote.dataprev.gov.br ou outro que venha a o substituir, seguindo o
leiaute disponivel no
linkhttp://portal.esocial.gov.br/manuais/leiaute_cqc_em lote.pdf, afim de nao
comprometer o cadastramento inicial ou admissdes de trabalhadores no eSocial;
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36. | Devera possuir modulo de conexao ao Tribunal de Contas do Estado, através de
acesso a API, consultando dados das tabelas de agentes publicos e desligamentos
para saber o status de ativo ou desligado do funcionario;

PORTAL DO SERVIDOR

1. |Integracao com software de Recursos Humanos.

2. |Consultar contracheque com filtro por competéncia ano e més;

3. |Consultar Ficha Financeira com filtro por competéncia ano;

4, |[Consultar Comprovante de Rendimentos com filtro por competéncia ano;

2. DA FUI\!DAMENTACAO E DA DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

2.1. A fundamentacao da contratacao e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice
deste Termo de Referéncia.

3. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO E DA ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1. A descricdo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. A descricao dos requisitos da contratacao encontra-se pormenorizada em
tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de
Referéncia.

4.2. Ndo serd admitida a subcontratacao do objeto contratual.

5. DO MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL

5.1. O prazo de execucao dos servicos sera de de 12 meses, contado da emissao da
assinatura do contrato .

5.2. Caso ndo seja possivel a execucdao dos servicos no prazo avencado, o
contratado devera comunicar as razdes respectivas com pelo menos 30 (trinta) dias
de antecedéncia para que o pleito de prorrogacdao de prazo seja analisado pela
contratante, ressalvadas situacdes de caso fortuito e forca maior.

6. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
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6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
cladusulas avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial (caput do art.
115 da Lei n? 14.133, de 2021).

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensao do contrato, o
cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (§5°do art.
115 da Lei n? 14.133, de 2021).

6.3. As comunicacOes entre o 6rgao ou entidade e o contratado devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se,
excepcionalmente, o uso de mensagem eletrénica para esse fim .

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante do Contratado para
adocao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do termo de contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou
entidade convocara o representante do contratado para reuniao inicial para
apresentacdao do plano de fiscalizacdao, que contera informacdes acerca das
obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdao, das estratégias para
execucao do objeto, do plano complementar de execucao do contratado, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sancbes aplicaveis, dentre
outros.

6.6. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
do contrato, ou pelos respectivos substitutos (caput do art. 117 da Lei n? 14.133, de
2021).

6.7. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que
sejam cumpridas todas as condicOes estabelecidas no contrato, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administracao.

6.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do
contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descricao
do que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados;

6.7.2. Identificada qualguer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do
contrato emitird notificacbes para a correcdao da execucao do contrato,
determinando prazo para a correcao;

6.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo
habil, a situacao que demandar decisao ou adocao de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucao do contrato
nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente
ao gestor do contrato (inciso V do art. 22 do Decreto n? 11.246, de 2022).

6.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em
tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
renovacao tempestiva ou a prorrogacao contratual.
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6.8. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condigbes de
habilitacao da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizacao de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

6.8.1. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuara tempestivamente na solucdao do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia.

6.9. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de
acompanhamento e fiscalizacao do contrato contendo todos os registros formais da
execucao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacoes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

6.9.1. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condicdes de
habilitacao da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e
anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacao e do pagamento da
despesa no relatoério de riscos eventuais.

6.9.2. O gestor do contrato acompanharda os registros realizados pelos fiscais
do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

6.9.3. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacao
realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de
obrigacbes assumidas pelo contratado, com mencao ao seu desempenho na
execucgao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e
a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes.

6.9.4. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacao de
processo administrativo de responsabilizacao para fins de aplicacao de sancdes, a
ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou
pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.10. O fiscal administrativo do contrato comunicard ao gestor do contrato, em
tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
tempestiva renovacgao ou prorrogacao contratual.

6.11. O gestor do contrato deverd elaborara relatério final com informacdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacao e eventuais
condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.

7. DOS CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. Os servicos serao recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da
entrega, juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente,
pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito
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de posterior verificacao de sua conformidade com as especificacdes constantes
neste Termo de Referéncia e na proposta.

7.2. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacdbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser substituidos no prazo de 03 (trés) dias, a contar da notificacdo do
contratado, as suas custas, sem prejuizo da aplicacao das penalidades.

7.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 15 (quinze) dias, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela
Administracao, apdés a verificacdo da qualidade e quantidade do material e
consequente aceitacao mediante termo detalhado.

7.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado,
de forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias
para a afericao do atendimento das exigéncias contratuais.

7.5. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133,
de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacao e
pagamento.

7.6. O prazo para a solucao, pelo contratado, de inconsisténcias na execucao do
objeto ou de saneamento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente,
verificadas pela Administracao durante a analise prévia a liquidacao de despesa,
nao serd computado para os fins do recebimento definitivo.

7.7. O recebimento provisério ou definitivo nao excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execucao do contrato.

7.8. Recebida a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, correrd o prazo
de dez dias Uteis para fins de liquidacao, na forma desta secdo, prorrogaveis por
igual periodo.

7.8.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade,
mantendo-se a possibilidade de prorrogacao, no caso de contratacdes decorrentes
de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art.
75 da Lei n2 14.133, de 2021.

7.9. Para fins de liguidacao, quando cabivel, o setor competente devera verificar se
a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa 0s
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;
b) a data da emissao;

)
c) os dados do contrato e do 6rgao contratante;
d) o periodo respectivo de execugao do contrato;
)

e) o valor a pagar; e
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f) eventual destague do valor de retencdes tributdrias cabiveis.

7.10. Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liguidacao da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se
0 prazo apdés a comprovacdao da regularizacdo da situacao, sem Onus ao
contratante;

7.11. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverd ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovacao da regularidade fiscal, constatada
por meio de consulta junto ao cadastro de fornecedores ou no registro cadastral
unificado disponivel no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletronicos oficiais ou a documentacdao mencionada no art. 68 da Lei n? 14.133, de
2021.

7.12. A Administracao deverd realizar consulta ao o cadastro de fornecedores ou no
registro cadastral unificado disponivel no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP) para:

a) verificar a manutencao das condicdes de habilitacao exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impeca a participacao em licitacdo, no
ambito do 6rgao ou entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.13. Constatando-se, junto o cadastro de fornecedores ou no registro cadastral
unificado disponivel no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), a situacao
de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificacao, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagcao ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

7.14. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante deverd comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.15. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdao contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.16. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serao realizados
normalmente, até que se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado nao
regularize sua situacao junto ao o cadastro de fornecedores ou no registro cadastral
unificado disponivel no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP).

7.17. Em atendimento ao inciso VI do art. 92 da Lei Federal n? 14.133 de 12 de abril
de 2021, o pagamento serd efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados
da finalizacao da liqguidacao da despesa.



7.18. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serao
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data
de sua efetiva realizacao, mediante aplicacao do Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA) de correcao monetaria.

7.19. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.20. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

7.21. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na
legislacao aplicavel.

7.21.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
quando houver, serao retidos na fonte, quando da realizacao do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

7.22. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n? 123, de 2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos
impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficard condicionado a apresentacao de comprovacao, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

7.23.A antecipacao de pagamento somente sera permitida se propiciar sensivel
economia de recursos ou se representar condicao indispensavel para a obtencdo do
bem ou para a prestacao do servico, conforme determina o § 12 do art. 145 da lei
Federal n® 14.133/21.

8. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
licitacao, na modalidade pregao, sob a forma eletrénica, com adocao do critério de
julgamento pelo Menor Preco

8.2- HABILITACAO JURIDICA:
8.2.1- Cédula de identidade do responsavel legal ou signatario da proposta.
8.3-CONSTITUICAO DA EMPRESA:

8.3.1- Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e todos os aditivos,
devidamente registrados, em se tratando de sociedades comerciais ou o Registro
Comercial em caso de empresa individual, e no caso de sociedade por acdes,
acompanhado da ata da assembléia que elegeu seus atuais administradores. Em se
tratando de sociedades civis, inscricao do ato constitutivo, acompanhado de prova
da diretoria em exercicio;

8.4- PROVA DE INSCRICAO NA:
a) Fazenda Federal (CNPJ)



b) Fazenda Estadual (CGF) ou Fazenda Municipal ou documento comprobatério de
isencao(inscricao).

8.5- REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

8.5.1-Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do licitante.

a)A comprovacao de regularidade para com a Fazenda Federal devera ser feita
através da Certiddao Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Uniao, emitida nos moldes da Portaria Conjunta PGFN/RFB n? 1.751, de
02.10.2014;

b)A comprovacao de regularidade para com a Fazenda Estadual devera ser feita
através de Certiddao Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa
Estadual;

c)A comprovacdo de regularidade para com a Fazenda Municipal devera ser feita
através de Certiddo Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa
Municipal da sede do licitante;

8.5.2-Prova de situacao regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
- FGTS, através de Certificado de Regularidade de Situacao - CRS eg;

8.5.3-Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, por

imposicao legal da Lei n® 12.440/11.
8.6-QUALIFICACAO TECNICA:

8.6.1- Atestado de aptidao para desempenho de sua atividade pertinente e
compativel em caracteristicas com o objeto da licitacdo, mediante apresentacao de
atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado.

8.6.1.1- Para fins de comprovacao da capacidade técnico-operacional da licitante,
possuir no minimo 1 (um) profissional (is) de nivel superior da area de T.l.
(tecnologia da informacao) reconhecido(s) pelo Conselho Regional de Administracao
- CRA. A comprovacao de vinculo profissional sera feita através de, no minimo, um
dos seguintes documentos:

a) Cépia autenticada da Carteira de trabalho (CTPS) em que conste a licitante como
contratante;

b) Em se tratando de sd6cio ou diretor, através do estatuto ou contrato social atual e
consolidado; ou

c) Contrato de trabalho/prestacao de servicos em que conste a licitante como
contratante com firma reconhecida.

8.6.2- Prova de inscricao, ou registro, ou quitacao das anuidades da LICITANTE junto
ao 6rgao competente, a exemplo do Conselho Regional de Administracao (CRA), da
localidade da sede da PROPONENTE.

8.7-QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:



8.7.1-Certidao negativa de faléncia expedida pelo Distribuidor Judicial da sede da
PROPONENTE, Justica Ordinaria;

8.7.2. indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), comprovados mediante a apresentacao pelo licitante de
balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstracdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais e obtidos pela
aplicacao das seguintes féormulas:

| - Liguidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) + (Passivo
Circulante + Passivo Nao Circulante);

Il - Solvéncia Geral (SG) = (Ativo Total) + (Passivo Circulante +Passivo nao
Circulante); e

Il - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) + (Passivo Circulante).

8.7.3. Caso o licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer
dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
sera exigido para fins de habilitacao capital minimo OU patrimdnio liquido minimo
de 5% (cinco por cento) do valor total estimado da contratacao.

8.7.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacao deverao atender a
todas as exigéncias da habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contdbeis
pelo balanco de abertura (8§19 do art. 65 da Lei n? 14.133, de 2021).

8.7.5. O balanco patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais
demonstracdes contdbeis limitar-se-ao ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos (§6° do art. 69 da Lei n®
14.133, de 2021).

8.7.6. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser
atestado mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da drea contabil,
apresentada pelo licitante.

10. DA PARTICIPACAO DE EMPRESAS REUNIDAS SOB A FORMA DE
CONSORCIO

10.1. Tendo em vista que, é prerrogativa do Poder Pudblico, na condicao de
contratante, a escolha da participacdo, ou ndo, de empresas constituidas sob a
forma de consdrcio, com as devidas justificativas, conforme se depreende da
literalidade do texto da Lei Federal n? 14.133/2021, art. 18, inciso IX e, ainda, o
entendimento do Acérdao TCU n® 1316/2010, que atribui a Administracao a
prerrogativa de admissdao de consércios em licitacdes por ela promovidas, fica
vedada a participacao de empresas reunidas sob a forma de consdrcio, sendo que,
neste caso o objeto a ser licitado nao envolve questbes de alta complexidade
técnica, ao ponto de haver necessidade de parcelamento do objeto, através da
uniao de esforcos.
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