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PREGAO ELETRONICO N2 053/2025-PE
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2172/2025

Torna-se publico que o(a) Secretaria de Administragdo, por meio do(a) Pregoeiro, realizara licitagdo,
na modalidade pregdo, na forma eletronica, nos termos da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, e
demais normas aplicaveis e, ainda, de acordo com as condigOes estabelecidas neste Edital.

Data da sessdo publica: 12 de novembro de 2025
Horario da sessdo ptublica: 08:30

Critério de julgamento: Menor Prego por Item
Modo de disputa: Aberto e fechado

Link: compras.m2atecnologia.com.br

1.DO OBJETO
1.1. O objeto da presente licitagdo é a escolha da proposta mais vantajosa para Contratagéo de licenga
de uso de softwares integrados, contendo mddulos de contabilidade, sistema de gestdo
administrativa integrado ao sistema de contabilidade, licitagdo, portal da transparéncia, folha de
pagamento, contracheque online, merenda escolar, almoxarifado e patriménio, com suporte técnico
e atualizagdes, visando atender as necessidades administrativas e operacionais do 6rgio., conforme
condigOes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagdo serd subdivida em Item, conforme tabela constante do Termo de Referéncia,
facultando-se ao licitante a participagio em quantos Item forem de seu interesse.

1.3. O critério de julgamento adotado serd o Menor Prego por ltem, observadas as exigéncias
contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto desta licitagdo, e que estejam com seus dados cadastrais regular junto ao provedor do sistema.

2.2, O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
érgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3.E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatidiio dos seus dados cadastrais na plataforma
e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informag¢3o, devendo proceder,
imediatamente, & corre¢do ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorregio ou aqueles se
tornem desatualizados.

2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagiio no momento da
habilitacdo.

2.5. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, /
para as sociedades cooperativas mencionadas no art. 16 da Lei n? 14.133, de 2021, para o agricultor
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familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites
previstos da Lei Complementar n2 123, de 2006.

2.6. Ndo poderdo disputar esta licitagdo:
2.6.1. aquele que ndo atenda as condiges deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.6.2. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de
participar da licitagdo em decorréncia de san¢io que lhe foi imposta;

2.6.3. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagio ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.4. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n2 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.5. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgaggo do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com trdnsito em julgado, por exploragio de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condigGes andlogas as de escravo ou por contrata¢io de adolescentes
nos casos vedados pela legislagdo trabalhista;

2.6.6. agente publico do érgdo ou entidade licitante;
2.6.7. pessoas juridicas reunidas em consércio;
2.6.8. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Ptiblico - OSCIP, atuando nessa condi¢io;

2.6.9. Ndo poder4 participar, direta ou indiretamente, da licitagio ou da execugio do contrato
agente pliblico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apés o exercicio do cargo ou emprego, nos termos
da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n? 14.133, de 2021.

2.7. O impedimento de que trata o item 2.7.2 serd também aplicado ao licitante que atue em
substitui¢do a outra pessoa, fisica ou jurfdica, com o intuito de burlar a efetividade da sangio a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado
o ilicito ou a utilizagfio fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.8. Avedagdo de que trata o item 2.7.6 estende-se a terceiro que auxilie a condug¢io da contratagiio '
na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionirio ou

representante de empresa que preste assessoria técnica. /
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3.1. Na presente licitacfo, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresenta¢do de propostas e
lances e de julgamento.

3.2. Os licitantes encaminhario, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, a proposta com o
preco, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos
para abertura da sessio piblica.

3.3. Caso a fase de habilitagcdo anteceda as fases de apresentagio de propostas e lances, os licitantes
encaminhario, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos
de habilitagio e a proposta com o prego, observado o disposto nos itens 7.1.1 e 7.11.1 deste Edital.

3.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

3.4.1. estA ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos, bem como de
que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no
instrumento convocatério;

3.4.2. ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir dos 14 (quatorze), na condigdo
de menor aprendiz, nos termos do inciso XXXII do art. 7° da Constituigdo Federal,

3.4.3. ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forgado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 12 e no inciso I1I do art. 52 da Constitui¢do
Federal,;

3.4.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n28.213, de 1991.

3.5. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema, que
cumpre os requisitos estabelecidos no art. 16 da Lei n° 14.133, de 2021.

3.6. O licitante enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa deverd declarar, ainda, em campo préprio do sistema, que cumpre os requisitos
estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n? 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 42 da Lei
n? 14.133, de 2021.

3.6.1. no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno

porte, a assinalagio do campo "ndo" impedira o prosseguimento no certame, para aquele
item;

3.6.2. nos itens em que a participag¢do ndo for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinala¢do do campo "n#do" apenas produziri o efeito de o licitante ndo ter direito
ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n? 123, de 2006, mesmo que microempresa,

empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.
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3.7. A falsidade da declaragio de que trata os itens 3.4 ou 3.6 sujeitara o licitante as sangdes previstas
na Lei n? 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.8. Os licitantes poderio retirar ou substituir a proposta ou, na hip6tese de a fase de habilitagido
anteceder as fases de apresentagio de propostas e lances e de julgamento, os documentos de
habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo ptblica.

3.9. Ndo havera ordem de classificagdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de
habilita¢do pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sessdo
publica e da fase de envio de lances.

3.10. Serdo disponibilizados para acesso ptiblico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentag¢do de propostas, apds a fase de envio de lances.

3.11.Caber4 ao licitante interessado em participar da licitagio acompanhar as operagdes no
sistema eletrénico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente
da perda de neg6cios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou
de sua desconexdo.

3.12. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento
que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante dever4 enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrdnico, dos
seguintes campos:

4.1.1. valor ou desconto, conforme critério definido neste edital;
4.1.2. Marca, quando cabivel;
4.1.3. Fabricante, quando cabivel;

4.1.4. Descrig¢do do objeto, contendo as informagdes similares 4 especificagdo do Termo de
Referéncia;

4.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou mdlretamente na
execug¢do do objeto.

4.4. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragio, sob

alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.
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4.5. Se o regime tributério da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais varidveis,
a cotagdo adequada serd a que corresponde 3 média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
ultimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos
na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

4.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposigdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessérios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituigdo.

4.8. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

4.9. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas, quando participarem de licitagdes piiblicas;

4.10. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos
contratados pode ensejar aresponsabilizag#o pelo Tribunal de Contas e, apds o devido processo legal,
gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a ado¢do das medidas necessérias ao
exato cumprimento da lei, nos termos do inciso IX do art. 71 da Constitui¢io Federal, ou condenagio
dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erério,
caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobreprego na execugdo do contrato.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessdo piblica, por meio de sistema eletronico, na
data, horério e local indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando
for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sess3o publica.

5.2.1. Serd desclassificada a proposta que identifique o licitante.

5.2.2. A desclassificagdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

5.2.3. A ndo desclassificagdio da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrdrio, levado a efeito na fase de aceitagio.

5.3. O sistema ordenar4 automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

5.4. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e ds
licitantes.

E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85) 9 9663-6465
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5.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio
de sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado
no registro.
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5.6.0 lance devera ser ofertado por Menor Prego do Item

5.7. Os licitantes poderio oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

5.8. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao (ltimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

5.9. 0 intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em
rela¢do aos lances intermedidrios quanto em relagao a proposta que cobrir a melhor oferta devera
ser de R$ 0,01 (zero reais e um centavo)

5.10. O licitante poder4, uma tnica vez, excluir seu dltimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apds o registro no sistema, na hipdtese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.10.1. Ndo excluindo o item em tempo hébil, o licitante poderé enviar alerta ao pregoeiro
para que o mesmo adote as providéncias cabiveis.

5.11. O procedimento seguira de acordo com 0 modo de disputa adotado.

5.12. Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “ABERTO E
FECHADOQ", em que os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.
5.12.1.A etapa de lances da sessdo publica tera duragéo inicial de quinze minutos. Apés esse
prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apéds o que transcorreré o
perfodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual serd
automaticamente encerrada a recep¢ao de lances.
5.12.2.. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrird oportunidade para que
o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até dez por cento superiores aquela
possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento
deste prazo.
5.12.2.1. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas neste item,
poderdo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagdo, até o maximo de
trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento
deste prazo.
5.12.3. Ap6s o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara os
lances segundo a ordem crescente de valores.
5.12.3.1. Ndo havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos
itens anteriores, havera o reinicio da etapa fechada, para que os demais licitantes, até o maximo de

trés, na ordem de classifica¢do, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual
sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.12.4.Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagio & proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, poderd
admitir o reinicio da disputa aberta, para a definigio das demais colocagdes.

S

5.12.5.Ap6s o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lane
intermediarios.
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5.12.6.Serdo considerados intermediarios os lances:
I - iguais ou inferiores ao maior jé ofertado, quando adotado o critério de julgamento de maior lance;
I1 - iguais ou superiores ao menor ja ofertado, quando adotados os demais critérios de julgamento.

5.13. Apés o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenari e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.14. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

5.15. Durante o transcurso da sessao ptiblica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

5.16. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema
eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgdo dos lances.

5.17.Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apés decorridas vinte
e quatro horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado
para divulgagio.

5.18. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.19. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, uma vez encerrada a etapa de lances, serad efetivada a verificagdo do porte da entidade
empresarial. O sistema identificard em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno
porte participantes, procedendo a comparag¢do com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos
arts. 44 e 45 da Lei Complementar n2 123, de 2006.

5.19.1. Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serzo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.19.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar
uma Ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no
prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apés a comunicagiio automatica
para tanto.

5.19.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e
empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem
de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.19.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresa
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sefé

&
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realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta.

5.20.56 poderd haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances
finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.20.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 60 da Lei n? 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.20.1.1. disputa final, hip6tese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova
proposta em ato continuo a classificagéo;

5.20.1.2. avaliagio do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obriga¢des previstos nesta Lei;

5.20.1.3. desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.20.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes
dos drgdos de controle.

5.20.2. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e
servigos produzidos ou prestados por:

5.20.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do
6rgdo ou entidade da Administragdo Piblica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagéo
realizada por 6rgéo ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

5.20.2.2. empresas brasileiras;

5.20.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no
Pais;

5.20.2.4. empresas que comprovem a pritica de mitigagdo, nos termos da Lei n®
12.187, de 29 de dezembro de 2009.

5.21. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo ptiblica, na hipétese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do pregco méximo definido para a contratago, o pregoeiro podera
negociar condi¢des mais vantajosas, ap6s definido o resultado do julgamento.

5.21.1. A negociagdio poderd ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo ap6s a negociagio, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do prego maximo definido pela
Administragio.

g ¢
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5.21.2. A negociag3o seré realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.
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5.21.3. O resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatério.

5.21.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 02 (duas)
horas, envie a proposta adequada ao dltimo lance ofertado apds a negociagdo realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a conflrmagao
daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

5.21.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.22. Ap6s a negociagdo do prego, o Pregoeiro iniciar4 a fase de aceitagfo e julgamento da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro verificard se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condigbes de participagio no certame, conforme previsto
no art. 14 da Lei n? 14.133, da 2021, legislagdo correlata e no item 2.7 deste Edital, especialmente
quanto 2 existéncia de san¢do que impeca a participagio no certame ou a futura contratagio,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a. Sistema de Cadastramento de Fornecedores;

b. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS), mantido pela Controladoria
- Geral da Unido,
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis;?ordenarPor=nome&direcao=asc; e

c. Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), mantido pela Controladoria-Geral da
Unido, https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep?ordenarPor=nome&direcao=asc.

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da pessoa fisica ou, em caso de pessoa
juridica, da empresa fornecedora e também de seu sécio majoritirio, por for¢a da vedagio de
que trata o art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992,

6.3. Caso conste na Consulta de Situagido do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas
no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.3.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

6.3.2. O licitante sera convocado para manifestagdo previamente 4 sua desclassificagio.

6.3.3. Constatada a existéncia de sangdo, o licitante serd reputado inabilitado, por falta d
condigdo de participagdo.

6.4. Caso atendidas as condigbes de participagdo, serd iniciado o procedimento de habilitagio. 4/
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6.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade
com os itens 2.6 e 3.6 deste Edital.

6.6. Verificadas as condigdes de participagdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro
examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagio ao objeto e a
compatibilidade do prego em relagdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus

anexos.
6.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
6.7.1. contiver vicios insanaveis;
6.7.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.7.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego méximo definido
para a contratagao;

6.7.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragdo;

6.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

6.8. No caso de bens e servigos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela Administragao.

6.8.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, s6 sera considerada apés diligéncia
do pregoeiro, que comprove:

6.8.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.8.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.9. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderio ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove
a exequibilidade da proposta.

6.10. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos
custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formag#o de Pregos elaborada pela Administragao,
o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele elaborada,

com 0s respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de n3o aceitagio da
proposta.

6.11. Erros no preenchimento da planilha nao constituem motivo para a desclassificagio da propgsta.
A planilha podera’ ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que n3o haja

majoragao do prego. ;
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6.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo alterem
a substancia das propostas;

6.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢éo a indicagdo de
recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional, quando néo cabivel esse
regime.

7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos
termos dos arts. 62 a 70 da Lei n2 14.133, de 2021.

7.1.1. A documenta¢do exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira, poderé ser substituida pelo registro cadastral.

7.2. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitagio serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em tradugfo livre.

7.2.1. Na hipétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pafs,
para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, os documentos exigidos para a
habilita¢do serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto
no Decreto n2 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados
pelos respectivos consulados ou embaixadas.

7.3.Quando permitidaa participa¢do de consércio de empresas, a habilitagio técnica, quando exigida,
seré feita por meio do somatdrio dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilita¢do
econdmico-financeira, quando exigida, sera observado o somatério dos valores de cada consorciado.

7.4. Os documentos exigidos para fins de habilitagio poderdo ser apresentados em original ou por
cdpia.

7.5. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderio ser substituidos por registro cadastral
emitido por érgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao
disposto na Lei n? 14,133, de 2021.

7.6. Serd verificado se o licitante apresentou declara¢do de que atende aos requisitos de habilitagdo,
e o declarante responderd pela veracidade das informac®es prestadas, na forma do inciso I do art. 63
da Lei n? 14.133, de 2021.

7.7.Seraverificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilita¢do, a declaragio de que

cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.8. O licitante deverd apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaragdio de que suas propostas
econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
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assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas. .

7.9. Ahabilitagdo sera verificada por meio do Registro Cadastral, nos documentos por ele abrangidos.

7.9.1. Somente havera a necessidade de comprova¢do do preenchimento de requisitos
mediante apresenta¢do dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relagdo a
integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

7.10. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Registro
Cadastral e manté-los atualizados junto aos érgdos responsaveis pela informagdo, devendo proceder,
imediatamente, a corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorreg¢do ou aqueles se
tornem desatualizados.

7.10.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no
momento da habilitagdo.

7.11. A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgios e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitac¢do.

7.11.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no Registro
Cadastral serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo minimo de duas horas,
prorrogavel por igual perfodo, contado da solicitagdo do pregoeiro.

7.12. A verificagdo no Registro Cadastral ou a exigéncia dos documentos nele nio contidos somente
sera feita em relagdo ao licitante vencedor.

7.12.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e
apenas do licitante mais bem classificado.

7.13. Apés a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo serd permitida a substitui¢io ou a
apresentago de novos documentos, salvo em sede de diligéncia (art. 64 da Lei n? 14.133, de 2021),
para:

7.13.1. complementagdo de informagdes acerca dos documentos ji apresentados pelos
licitantes e desde que necesséria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.13.2. atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de recebimento
das propostas;

7.14. Na andlise dos documentos de habilitagiio, a comissio de contratagio podera sanar erros ou
falhas, que ndo alterem a substincia dos documentos e sua validade jurfdica, mediante decisdo
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes efic4cia para fins de habilitac3
e classificacgdo.
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7.15. Na hipétese de o licitante néo atender as exigéncias para habilitagio, o pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma
proposta que atenda ao presente Edital, observado o prazo disposto no subitem 7.11.1.

7.16.Somente serdo disponibilizados para acesso piiblico os documentos de habilita¢do do
licitante cuja proposta atenda ao Edital de licitagdo, ap6s concluidos os procedimentos de que
trata o subitem anterior.

7.17. A comprovagio de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente serd exigida para efeito de contratagdo, e ndo como condigdo para
participa¢do na licitagio.

7.18. Apds o término do perfodo destinado ao envio de documentagio (habilitagdo ou proposta)
especificado nos itens 7.11.1, a inclusdo de novos documentos pode ser permitida apenas por meio
de diligéncia, nos seguintes casos:

I) Para atualizar documentos cuja validade expirou apdés a data de recebimento das
propostas;

I) Para submeter documentos declaratdrios emitidos exclusivamente pelo licitante;

III) Para verificar as condigdes de habilitagdo ou de classificagdo do licitante, levando em
conta fatos ou condigdes que ja existiam antes da abertura da licitagéo.
7.19. A decisdo de realizar diligéncias é tomada pelo Agente de Contratagio/Pregoeiro, com base em
fundamentos claros e apds consulta aos setores administrativos relacionados ao objeto da licitagio.
Esta decisdo ndo estabelece um direito subjetivo ao licitante para a inclusdo de documentos apés o
prazo definido nos itens 7.11.1.
7.20. A submissido de documentos complementares, substitutivos ou esclarecedores, através de
diligéncia, deve ser efetuada conforme descrito no item 7.11.1. Expirado o prazo sem o envio danova
documentagdo, a oportunidade de anexar novos documentos é encerrada de forma definitiva,
resultando na inabilitagdo ou desclassificagédo do participante do processo licitatério.

8. DOS RECURSOS

8.1. A interposi¢do de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitagiio de
licitantes, a anulagdo ou revogagdo da licitagdo, observara o disposto no art, 165 da Lei n? 14.133, de
2021,

8.2. 0 prazo recursal é de 3 (trés) dias ateis, contados da data de intimagdo ou de lavratura da ata.

8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagio ou
inabilitagdo do licitante:

8.3.1. A intengdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente apds o término do
julgamento das propostas e do ato de habilitagdo ou inabilitagdo, em campo préprio do sistema,
durante o prazo concedido na sessdo publica, ndo inferjor a 10 minutos, sob pena de preclusdo;

8.3.2. o prazo para apresentag¢fo das razdes recursais sera iniciado na data de intimag3
de lavratura da ata de habilitagéo ou inabilitagéo;
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8.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

8.5. O recurso seré dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a
qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10
(dez) dias titeis, contado do recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

8.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés)
dias Gteis, contados da data da intimagdo pessoal ou da divulgagio da interposi¢do do recurso,
assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis & defesa de seus interesses.

8.8. O recurso e o pedido de reconsideragao terzo efeito suspensivo do ato ou da decisio recorrida
até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletrdnico
compras.m2atecnologia.com.br.

9.DAS IN?RAC(")ES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
9.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

9.1.1. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou nio entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

9.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, nio mantiver a
proposta em especial quando:

9.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apés a
negociagao;

9.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
9.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
9.1.2.4. apresentar proposta em desacordo com as especificacdes do Edital;

9.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagio exigida para a contratagi
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego,
ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragio;
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9.1.4. apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragio falsa durante a licitagdo

9.1.5. fraudar a licitagdo

9.1.6. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
gquando:

9.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

9.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

9.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo
6 9.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lein® 12,846, de 2013.

9.2. Com fulcro na Lein? 14.133, de 2021, a Administragdo poder3, garantida a prévia defesa, aplicar
aos licitantes e/ou adjudicatérios as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal:

9.2.1. adverténcia;
9.2.2. multa;
9.2.3. impedimento de licitar e contratar e

9.2.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade.

G 9.3. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:
9.3.1.a natureza e a gravidade da infragdo cometida.
9.3.2. as peculiaridades do caso concreto.
9.3.3. as circunstincias agravantes ou atenuantes.
9.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Pdblica.

9.3.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientac¢des dos érgdos de controle,

9.4. A multa serd recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado,
recolhida no prazo méximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da comunicaco oficial.
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9.4.1. Para as infragdes previstas dos itens 9.1.1 a 9.1.3, a multa seré de 0,5% a 15% do valor
do contrato licitado.

9.4.2. Para as infragdes previstas dos itens 9.1.4 a 9.1.8, a multa sera de 15% a 30% do valor
do contrato licitado.

9.5. As sangGes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragio de inidoneidade para
licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou néo, a penalidade de multa.

9.6. Na aplica¢do da san¢do de multa ser4 facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias tteis, contado da data de sua intimag3o.

9.7. Asangao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsével em decorréncia das
infragdes administrativas relacionadas dos itens 9.1.1 a 9.1.3, quando n3o se justificar a imposi¢4o
de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no 4mbito da Administragio
Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgéo ou entidade, pelo prazo maximo
de 3 (trés) anos.

9.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sang¢do de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas dos itens 9.1.4 a 9.1.8, bem como pelas
infragdes administrativas previstas dos itens 9.1.1 a 9.1.3 que justifiquem a imposi¢ao de penalidade
mais grave que a san¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja duragio observara o prazo
previsto no §52 do art. 156 da Lei n2 14.133, de 2021.

9.9. A recusa injustificada do adjudicatério em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracio, descrita no
item 9.1.3, caracterizard o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitard as penalidades
e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rg#o ou entidade promotora da licitagao.

9.10. A apuragédo de responsabilidade relacionadas s sangbes de impedimento de licitar e contratar
e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandar4 a instauragio de processo de
responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estiveis,
que avaliara fatos e circunstdncias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo
de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de sua intimag@o, apresentar defesa escrita e especificar
as provas que pretenda produzir.

9.11. Caberd recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagdo das san¢des de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagfo, o qual serd dirigido &
autoridade que tiver proferido a deciséo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, encaminhar4 o recurso com sua motivago a autoridade superior, que devera proferir sua
decisd@o no prazo maximo de 20 (vinte) dias titeis, contado do recebimento dos autos.

9.12. Caber4 a apresentacdo de pedido de reconsideragio da aplicagdo da sangdo de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data da
intimagdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias fiteis, contado do seu recebimento.

9.13. O recurso e o pedido de reconsideragéo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisio recotrida
até que sobrevenha decis3o final da autoridade competente.

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000 W
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9.14. A aplica¢io das sangdes previstas neste Edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagédo de
reparagio integral dos danos causados.

10. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
10.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagao do

art. 164 da Lei n? 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias tteis antes da data
da abertura do certame.

10.2. A resposta 3 impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento serad divulgado em sitio eletrdnico
oficial no prazo de até 3 (trés) dias tteis, limitado ao tltimo dia util anterior a data da abertura do
certame.

10.3. A impugnagdo e o pedido de esclarecimento poderio ser realizados por forma eletrdnica, pelos
seguintes meios: compras.m2atecnologia.com.br.

10.4. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

10.4.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnagdo é medida excepcional e devera
ser motivada pelo agente de contratagdo, nos autos do processo de licitagdo.

10.5. Acolhida a impugnagdo, serd definida e publicada nova data para a realizagido do certame.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS
11.1. Sera divulgada ata da sessdo ptiblica no sistema eletrdnico.

11.2. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia til
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nio haja comunicagio em
contrério, pelo Pregoeiro.

11.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessio publica observario o
horaério de Brasflia - DF.

11.4. Ahomologagdo do resultado desta licitagdo ndo implicard direito a contratagio.

11.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagio.

11.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacio de suas propostas e a
Administragdo ndo serd, em nenhum caso, responsédvel por esses custos, independentemente da
condugdo ou do resultado do processo licitatério.

11.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio
incluir-se-4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente”fia
Administragdo. _
Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
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11.8. O desatendimento de exigdncias formais ndo essenclais n3o importaré o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do atn, observados os principios da isonomia e
" dointeresse piblico.

11.9. Em caso de divergéncia entre disposicBes dests Edital e de seus anexos ou demals pegas que
compdem o processo, prevalecerd as deste Edital

11.10. O Edital e seus anexos estio dispon{veis, na integra, no Portal Nacional de Contratagbes
Pdblicas (PNCP) e no enderego eletrinico compras.m2atecnologia.combr,

11.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeltos, 0s seguintes anexos:
ANEXO1I - Termo de Referéncia
ANEXO L1 - Estudo Técnico Preliminar
ANEXQ 11 - Minuta de Termo de Contrato

Pedra Branca/CE, 24 de outubro de 2025

N | ) .
gmmsa ANTONIA mMmﬁm

W DE&DMNIW@ ORDENADORA DB DESPESAS

CRDERADROHR DB DESPESAS :
mmogl Dg MAS ORDENADOR mm m

SHCRETARIA DE SAUDE ' SECRUTARIA DB BDUCAGAD

4

ANTONIO GILEERTO t LIMA CAVALCANTE
ORDENADOR DE DESPESAS
SRRVICO AUTONOMO DE AGUA B BSGOTO
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TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 172/2025

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

11. Contratacgdo de licenga de uso de softwares integrados, contendo médulos de
contabilidade, sistema de gestdo administrativa integrado ao sistema de
contabilidade, licitagcdo, portal da transparéncia, folha de pagamento, contracheque
online, merenda escolar, almoxarifado e patrimdnio, com suporte técnico e
atualizacdes, visando atender as necessidades administrativas e operacionais do
drgdo., conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM DESCRICAO QTDh ' UND V. UNIT V.TOTAL

1 LICENGA DE USO DE SOFTWARE - 120 Més 4500,00 54.000,00
SEC. EDUCAGAO
Contratac3o de licenga de uso de softwares integrados contendo médulos de contabilidade, licitagdo, portal da transparépcig, folhz::
de pagamento, contracheque online, merenda escolar, almoxarifado e patrimdnio, para atender  Secretaria de Educacao, juntoa
Prefeitura Municipal de Pedra Branca, Ceara.
2 LICENGA DE USO DE SOFTWARE -
SEC. ADMINISTRAGAO

Contratacéo de Hicenga de uso de softwares Integrados contendo médulos de contabilidade, licitagéo, portal da transparéncia, folha
de pagamento, contracheque online, almoxarifado, social (doagdes) e patrimdnio, para atender a Secretaria de Administrag3o, junto
4 Prefeitura Municipal de Pedra Branca, Cears.

LICENGA DE USO DE SOFTWARE - | X \
3 SEC. DE FINANGAS 120 Més 4.03,82 4838184

Contratago de licanga de uso de softwares integrados contendo médulos de contabilidad, licitagao, portal da transparéncia, folha |
de pagamento, contracheque online, tributas, nota fiscal eletrénica, almoxarifado e patrimdnio para atender a Secretaria Finangas,
Junto a Prefeitura Municipal de Pedra Branca , Ceara.

CEN OFTW, -
4 A /GA DE USO DE SOFTWARE 120 Més 2842550 34110,00

Contratagéo de licenga de uso de softwares Integrados contendo médulos de contabilidade, licitagao, portal da transparéncia, fotha
de pagamento, contracheque online, almoxarifado e patrimanic, para atender ac Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto - SAAE, junto
a Prefeltura Municipal de Pedra Branca, Ceara.

LICENGA DE USO DE SOFTWARE - N
S SEC. DE SAUDE 120 Més 401591 4819092

Contratagao de licenga de uso de softwares integrados contendo médulos de contabilidade, licitagdo, portal da transparéncia, folha
de pagamento, contracheque online, almoxarifado e patriménio , para atender a Secretaria de Sadde, junto & Prefeitura Municipal
! de Pedra Branca, Cears. .

120 Més 4.500,00 54.000,00

1.2. Os servigos objeto desta contratagdo s&o caracterizados como comuns, conforme
Jjustificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacio é de de 12 meses, na forma do artigo 105 da Lei
n° 14.133, de 2021.

1.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serio aplicadas em relagéo
avigéncia da contrataco.

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
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2. DA FUNDAMENTAGAO E DA DESCRIGCAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

21. A fundamentacdo da contratagdo e de seus quantitativos encohtra-se
pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice
deste Termo de Referéncia.
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3. DA DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBIETO E DA ESPECIFICAGAO DO PRODUTO

3. A descri¢ado da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4. A descricdo dos requisitos'da contratag8o encontra-se pormenorizada em tépico
especifico dos Estudos Téchicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4.2. N3o serd admitida a subcontratacgdo do objeto contratual.

4.3. DA RELAGAO INTEGRADA DO SISTEMA

Sistema de Contabilidade Publica
Sistema de Licitagdo

Sistema do Portal da Transparéncia
Sistema de Folha de Pagamento
Portal do Servidor - Contracheque Online
Sistema de Administragdo Tributéria
Sistema de Nota Fiscal Eletrénica Web
Sistema de Almoxarifado

Sistema de Controle Patrimonial’
Sistema Social

Sistema de Merenda Escolar

4.3.]. SISTEM E CONTABILIDAD

O Sistema de Contabilidade devera atender as seguintes especificagdes técnicas:

Adotar o Plano de Contas Aplicadb ao Setor Publico - PCASP;
Permitir a Personalizagéo de Eventos Contébeis utilizando Contas do PCASP;

Oferecer Estrutura de Controle para Execucdo Automética de Eventos Cont&beis
utilizando Contas do PCASP;

Permitir a Elabora do Plano Plurianual - PPA;
Permitir a Elaboragé&o da Lei Orgamentéria Anual - LOA;
Permitir a integragéo entre o PPA e a LOA;

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000 g
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Permitir o Controle da Execucio Orgamentéria: Receitas orgamentérias e extras,
Empenhos, Liquidagdes, Pagamentos orgamentarios e extra, Bancos, Convénios,
Contratos, Licitacdes, Alteragdes Orgamentarias;

Realizar o controle orgamentério e financeiro pela utilizagéo e controle das Fontes de

Recursos.
Permitir o controle de uso do Sistema com gestdo de Unidades Orgamentarias por

USUArios.

Permitir a Geracso dos Arquivos do Sistema de Informagdes Municipais - S..M do TCE.
Permitir fechamento de periodos de langcamentos de forma geral, por usuario e
unidades orgamentarias;

Permitir o Preenchimento de Cheques, Cépia de Cheques, Recibos e Nota Fiscal;
Permitir os Pagamentos de Credores por meio de lotes bancarios;

Permitir a Conciliagdo Bancéria automética de Cheques e langamentos decorrentes
de pagamentos gerados por meio de lotes bancarios;

Permitir a Elaborag¢&o dos Relatérios Mensais para o TCE;

Permitir a Elaboragdo de Relatérios Gerenciais para Educagdo (SIOPE), FUNDEB,
Salde (SIOPS);

Permitir a Elaboracdo dos Relatérios da Lei Complementar 101/2001-LRF com
publicagdo automdtica em site;

Permitir a Elaboracdo da Planilha SICONFI RREO - Relatério Resumido da Execugédo
Orgcamentaria;

Permitir a Elaborac&o da Planilha SICONFI RGF - Relatdrio de Gestéo Fiscal,

Permitir a Publicagdo didria automadtica dos dados contdbeis em site contratada por
esta prefeitura atendendo a Lei 131 (Lei Transparéncia Pdblica);

Permitir a Elaboragdo dos Relatdrios da Lei 9.755 — Contas Publicas;

Permitir a Divulgagdo automdtica dos Relatérios da LRF na Internet em site
contratado por esta prefeiturs;

Permitir a Elaboragdo do Balango Anual conforme as Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico - NBCASP;

Permitir a Elaboragé&o da Planitlha SICONFI DCA-Balango Anual;

Permitir a Elaboragdo do MANAD;

Permitir a Elaborag&o da DIRF;

Permitir a Consolidagdo de Dados para Unidades Gestora ili
: S que
dados independentes; que utlizam bancos de

p l F . l R I V. | p .V I V. .

Permitir a elaboragdo de relatérios e gra iai i
' ' . graficos gerenciais a partir de recu
(business intelligence); P 505 de B

germi_tir I\(A) %elfcionamento automatico com Extrato Bancario no Padriao OFX:

ossulr Médulo Dindmico que permi 30 Vi i ' 3
A Mo contemplanccii e p ita Integragdo via APl com Sistemas de Gestao
Solicitagdes de Despesa

Autorizagbes de Solicitagdes de Despésa

AutorizagOes de Licitagdes

LicitagOes

Autorizagdes de Contratos

Contratos

Autorizagdes de Empenhos

@
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Empenhos

AutorizacOes de Liquidagdes

Liquidagdes

Autorizagdes de Pagamentos

Pagamentos

Quando integrado a um Sistema de Gestdo Administrativa, o Sistema Contébil devera
registrar na linha do tempo do Processo Administrativo cada operagado registrada
destacando o dia, hora, setor, operador e o status atribuldo a operagao.

Possuir Médulo Dindmico que permita Integracdo via APl com os sistemas de
compras, licitagdo, patriménio, almoxarifado e merenda escolar;

Permitir backup de forma manual ou automatica.

Possuir médulo de seguranga com controle de Nivel de Acesso por Usudrio com
personalizagdo individual ou por perfil de acesso.

4.3.2. SIST 1 O

O Sistema de Licitagdo devera atender as seguintes especificagdes
técnicas:

Atender ao SIM (Sistema de Informagdes Municipais) com a geragdo de
arquivos digitais conforme especificagdes técnicas contidas no manual
mantido e divulgado pelo Tribunal de Contas do Estado TCE,;

Permitir o Cadastro de Fornecedores, ltens (produtos e servigos), Textos
Padrdes, Comisséo de Licitacéo;

Permitir a Criagdo llimitada de Modelos de Relatérios;

Adotar os Modelos j§ utilizados pelo Municipio efou Assessoria;
Controlar as Licitagdes por meio de Banco de Dados, evitando o
manuseio de arquivos e pastas;

Criticar as dotacdes utilizadas compatibilizando com o Sistema S.I.M;
Utilizar o conceito de Macro-substituicdo de dados, evitando o trabalho
de revisdo de texto para substitui¢do de contedo;

Registrar Solicitagdes, incluindo as seguintes informacdes: Secretaria,
Itens e suas quantidades e dotagdes orcamentérias;

Registrar a Cotag8o de Pregos com elaboragdo de projeto basico e
relatérios de valores médios;

Gerar e processar planilhas eletrdnicas para fornecimento de propostas
de pregos com a finalidade de elaboracio de coleta\projeto basico;
Oferecer mdédulo de Autorizagdo permitindo um total controle das fases
do Processo;

Realizar o julgamento global por lote e por item;

Possuir todas as ferramentas de controle para a realizagdo das
modalidades de acordo com a Lei N° 8.666/93 ou Lej N° 14133, de 1°

de abril de 2021.

Permitir o usudrio decidir em caso de empate nas propostas de pregos;
Emitir todos os Relatdrios (anexos) adotados pela Comissao;

Permitir a emissdo de relatérios segundo os modelos padronizados;
Permitir a Edigdo e Arquivamento dos Relatérios apresentados em Tela;
Oferecer integracdo com os sistemas de Contabilidade, compras,

. patrimdnio, almoxarifado e merenda escolar.

Permitir realizar contratagdo direta;
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Permitir backup de forma manual ou automatica.
Possuir mddulo de seguranga com controle de Nivel de Acesso por
Usuério com personalizacdo individual ou por perfil de acesso.

4.3.3. Publicacio em Portal de Transparéncia Publica

Sistema de Publicagdo em Portal da Transparéncia Publica deverd atender as
seguintes especificagdes técnicas:

Atender Decreto N° 7.185 de 27 de maio de 2010 e Art. 48 LC N° 101 de 4 de maio de
2000.

Oferecer integragdo com os Sistemas de Contabilidade e Licitag&o.

Permitir que o prdprio usuario do sistema gerencie a publicagdo dos dados enviados
para o portal.

Oferecer disponibilidade permanente de consulta aos dados publicados via web para
o cidadd@ao comum.

Oferecer opgdes de relatdrios ao internauta.

Oferecer seguranga dos dados publicados.

Oferecer um API para aplicativos externos;

4.3.4. SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO

O Sistema de Folha de Pagamento devera atender as seguintes especificagdes
técnicas:

Oferecer integragdo de todas as etapas do e-Social, atendendo todas as obrigagdes
acessorias e emissao de relatdrios comparativos;

Permitir a Elaboragdo do Arquivo Mensal de Servidores para o Sistema S.I.M do TCE;
Permitir Cadastro dos Servidores Municipais com uso de Imagens Digitais integrado
com o sistema e-Social;

Permitir Calculo das Folhas de Pagamento: Mensal, Adiantamento de 13°, Folha de 13°.
Salério (parcela final);

Permitir Célculo de Folhas Especiais (abonos, diferencas, individuais, grupos de
servidores);

Permitir o comparativo de folhas de pagamento de com peténcias diferentes;
Permitir Elaborag&o Automatica do Abono FUNDER (média anual, salério atual);
Permitir emiss&o de Guia de pagamentos como GEFIP e RAIS;

Permitir a Elaboragéo de Relatérios Especiais: para Controle da Previdéncia Municipal,
Para acompanhamento do plano de cargos e carreiras, ou ainda elaborados pelo
préprio Usuario;

Possuir médulo especial de Controle do Setor de Pessoal (pedidos e atendimentos
dos servidores);

Permitir integragdo com Sistemas de Controle de Ponto Digital com leitura e
langamentos automaticos;

Permitir a geragdo de arquivos bancdrios digitais com informagdes financeiras para
pagamento da Folha contemplando bancos pblicos e privados;

Permitir a consignagdo com as redes bancérias e o controle do percentual permitid
pelo municipio;
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Oferecer Médulo Especial de Acompanhamento do Histérico Funcional: Férias,
Licencas, Suspensdes, Eventos criados pelo Usuério;

Oferecer Recurso Especial para registro de todas as Alteracdes realizadas com o
Servidor: Funcédo, Cargo, Nivel Salarial, Distrito, Secretaria, Setor, Carga Hordria e
outros;

Permitir o envio dos prestadores de servigo integrado pelo e-Social;

Oferecer médulo de Bl (business intelligence) que permita a exploragdo do banco de
dados na‘elaboragdo de consultas dindmicas, geragdo de relatérios, graficos e
exportacdo de dados para diversos formatos como CVS, EXCEL e outros;

Permitir integracdo ao Sistema de Recursos Humanos por meio de API.

Permitir backup de forma manual ou automética;

Possuir médulo de seguranca com controle de Nivel de Acesso por Usuario com
personalizagdo individual ou por perfil de acesso.

4.3.5. PUBLICACAO DE CONTRACHEQUE NA INTERNET

O Servico de Publicagdo de Contracheques deverd atender as seguintes
especificagdes técnicas:

Transmiss3o de Dados da Ficha Financeira dos Servidores Municipais para Servidor de
Internet para consulta on-line por meio do Portal do Servidor e Aplicativo para
dispositivos méveis;

Permitir Consulta do Contracheque a partir da internet por meio do Portal do Servidor
e Aplicativo para dispositivos mdéveis;

Permitir aImpressédo do Contracheque a partir Internet por meio do Portal do Servidor
e Aplicativo para dispositivos méveis;

Permitir Consulta do Histérico Financeiro a partir da Internet por meio do Portal do
Servidor e Aplicativo para dispositivos méveis;

Permitir a Impresséo da Ficha Financeira a partir da Internet por meio do Portal do
Servidor e Aplicativo para dispositivos méveis; ’
Permitir Publicag&o para Consulta Publica Ampla e Irrestrita dos Contracheques por
meio da Internet quando desejado;

Permitir encaminhamento do Contracheque, via e-mail:

Permftir a'at'ualizagéo de Dados Cadastrais como e-mail, endereco etc:

Pgrrmt:r via m;ernet a Consulta e Impressido do Comprovante de Rendimentos para
utilizagdo na Declaragdo do Imposto de Renda de Pessoa Fisica.

4.3.6. SISTEMA DE ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA

técnicas.

Gerenciar e controlar o Cadastro

Contribuinte

Imovel

Econdmico

Permissao e Permissionéario

Gerenciar e controlar as obras municipal no padrao SISOBRAPREF;
Emissdo da Guia de ITBI e transferéncia automatizada;

O Sistema de Administragdo Tributdria deveré atender as seguintes especificagées{

Rua: José Joaquim de Seuza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
CNPJ: 07.726.540/0001-04

E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85) 9 9663-6465

3
)




PREFEITURA MUNICIPAL DE

Pedra Branca

UNIDOS NO TRABALHO € GUIADOSS PELD COMPROMISSO

Integragdo com a Junta Comercial

Prestacdo de Contas TSE (FiscalizaJE)

Permissionarios

Notas Fiscais

Gerenciamento dos arquivos do simples nacional - DAF607,

Oferece a emissdo de nota avulsa interno e online;

Personalizacdo de Documentos em Geral

Gerenciamento e Controlar dos Alvaras, Habite-se, Certiddes e Licenga Ambiental;
Permitir o Calculo de todos os Impostos e Taxas conforme Cédigo Tributario;

Permitir o Célculo e Controlar de Emissdo Antecipada de IPTU, ISS e outros;

Permitir a Emissido de Documento de Arrecadagio com Cédigo de Barrase QRCODE
para recolhimento PIX;

Permitir o Controlar da Arrecadagao via Convénios com Bancos, Casas Lotéricas €
outros, com processo de baixa automatica;

Permitir a emissdo do Relatério de Arrecadagéao por Credlto ou Débito.

Gerencia e Controle da Divida Ativa

Inscrigdo

Execugao

Protesto

Isengéo

Prescri¢dao

Remissao

Relatérios - Prestagcdo de Contas da Divida Ativa.

Oferecer um Médulo REFIS (Programa Recuperagao Fiscal)

Permitir a Emissdo do Livro Anual da Divida;

Oferecer a Emissao de Notificagdo e Carta Cobranga;

Permitir o Célculo e Emissdo de Tributos Espontaneos;

Permitir a Geragdo de arquivos digitais para impressdo de DAMs em gréficas de
grande porte;

4.3.7. SISTEMA DE GESTAO DE NOTA FISCAL ELETRONICA WE

? Sistema de Nota Fiscal Eletrénica Web devera atender as seg unntes especificacdes
écnicas:

Permitir a Emiss&o da Nota Fiscal On-line.
Gerenciar a Emissao NFS-e

Emissdo

Copia

Cancelamento

Substituicado

Envio por E-mail

Gerenciar Notas Externa

Gerenciar e Controlar a Escrituragdo Mensal
Prestador

Tomador

Bancos e Cartérios

Recibo de Escrituragao e substitui¢éo tributéaria

Permitir a Emiss&o de Guias (Documento de Arrecadagdo)

Permitir Cadastro de Obras e Dedugao de Material na emissdo da nota ﬂscalA

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000 &
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Permitir a emiss@o de Relatérios diversos

Permitir gerar os livros fiscais.

Permitir a Consulta da situagao fiscal.

Atender a Substituicdo tributéria automatica
Parametrizac&o de Aliquotas mediante CTM
Integragéo com sistemas corporativos via WebService
Manual de Uso da Ferramenta de NFS-e

Area de Acesso de Contadores e Responséveis
Permitir a Emisséo de Nota Fiscal Off-line.

Solicitagéo e emissao de RPS

Validag®es online e Impresséo da nota

Portal de Servigos do Contribuinte

O Portal de Servigos do Contribuinte deveréd atender as seguintes especificagbes
técnicas:

Servigo de Emiss&o de Nota Fiscal Eletronica.

Area do Contribuinte

Ferramenta de Requisicdes com Autenticagdo de Usuério e Senha.
Interatividade (Prefeitura x Contribuinte)

Upload e Download de Arquivos

Consulta de Protocolo - SPU

Permitir a Impressdo da 22 Via de boletos

IPTU

ISSQN

ITBI

Taxas Diversas

Parcelamentos

Permitir a Impressao de Certidao

Negativa de Débito do Contribuinte.

Certiddo Positiva de Débito do Contribuinte.
Certld&es Negativa de Débito Imobilidrio.

Certiddes Positiva de Débito Imobiliario.

Permitir a Validagdo de Documentos

Alvaré de Funcionamento.

Alvara Sanitario

Alvaré de Construcéo

Alvaré de Transporte

Alvard Diversos

gzg;ggg gg::tt::z: : sZgat!va de Débito do Contribuinte

laa . gativa de Débito Imobiliario

Certiddes Diversas

Nota Fiscal Eletrénica

Guia de ITBI

Habite-se
Termo de Isengéo
Autorizagdo de Atividades

Permitir a Consulta da Situag&o do Cadastro Econémica,
Permitir download de Formulérios diversos.

Permitir Consulta e download da Legislagéo Municipal.

@
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4.3.8. SISTEMA DE ALMOXARIFADO WEB

O Sistema de Almoxarifado devera atender as seguintes especificagdes
técnicas:

Oferecer o Controle de Estoque por Unidade Executora, Programa de
Governo e Fonte de Recurso;

Oferecer o controle de Requisicdo Digital para todas as unidades de
consumo do municipio;

Gerar o Demonstrativo de Consumo por Unidade Executora, Programa
de Governo e Fonte de Recurso;

Permitir o controle de usuérios por Unidade Gestora, ' N
Gerar a Posicdo de Estoque com demonstragdo de disponibilidade fisico
e financeiro;

Gerar demonstrativo de Saldo Patrimonial com demonstragéo por Conta
PCASP para destinagdo contabil;

Gerar o Demonstrativo Evolutivo de consumo por Produto e Unidade
Administrativa;

Permitir o Cadastro da Estrutura Administrativa municipal;

Permitir o Cadastro de Unidades Executoras e Setores (unidades de
consumo;

Permitir o Cadastro de Fornecederes, grupos de produtos, produtos,
Metas de Consumo, Controle de validade dos itens;

Permitir o langamento de Entradas de almoxarifado com a
caracterizagdo de diversos tipos de entrada;

Permitir o langamento de Saidas de almoxarifado com a caracterizagao
de diversos tipos de saida;

Permitir o langamento de entrada de almoxarifado a par r de uma
Requisigdo Eletrdnica;

Permitir que uma Requisi¢do Eletrénica seja atendida por um ou mais
langamento de saldg;

Permitir a Emisséo de Guias de Solicitagdo (Requisigdo Eletrdnica)

Permitir a Emisséo de Guias de Entrega.

Permitir a transferéncia de saldos de estoque entre Unidades
Executoras, Programas e Fontes de Recursos, individualmente por item
ou em bloco para todos os itens com saldos disponiveis;

Permit!r a Emisséo da Nota de Transferéncias de Itens de Almoxarifado:
Permitir a Emissao do Extrato da Movimentagdo de Itens de
Almoxarifado; )

Dermifci_r a Emi§séo das entradas de almoxarifados de um periodo;

Permitir a Emiss&o das saidas de almoxarifados de um perfodo;

Permitir a Emissdo do relatério demonstra vo das requisi¢ées com
pendéncia de atendimento, total ou parcial;

Permitir a emissdo de todos os relatérios com a sele¢do de Unidade
Gestora Contabil; Unidade Orgamentéria; Unidade Executora; Programa
de Governo; Fonte de Recurso individual ou consolidado.

Possuir médulo de seguranga com controle de Nivel de Acesso por

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000 @/
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Usudrio com personalizagéo individual ou por perfil de acesso.
Oferecer integracdo com os sistemas de contabilidade, licitagdo, compra
patriménio e merenda escolar.

4.3.9. SISTEMA DE CONTROLE PATRIMONIA|

O Sistema de Controle Patrimonial deverd atender as seguintes
especificagdes técnicas: .
Permitir o Cadastro de Bens Patrimoniais Méveis, Bens Patrimoniais
Iméveis, Bens Relacionaveis;

Permite o Cadastro da Estrutura Administrativa municipal no &mbito da
LOA;

Permite o Cadastro de Secretarias, Setores, Fornecedores e
Localizac¢do Fisica;

Gerar o Controle de transferéncia de Bens entre as Unidades
Administrativas,

Gerar o Controle de Reavalia¢édo e Depreciagdo de Bens Patrimoniais
conforme as novas Normas Contébeis Aplicadas ao Setor Publico
conforme estabelecido pela Secretaria do Tesouro Nacional STN;
Gerar a Emissdo do Tombamento de Bens Patrimoniais;

Gerar a Emissdo do Inventario; '

Gerar a Emissio de Termo de Responsabilidade por Bens Lotados;

Gerar a Emissdo de Bens Relacionados;

Gerar a Emissdo de Bens Patrimoniais,

Gerar a Emissdo de Termos de Transferéncia;

Gerar a Emissdo de Etiquetas com Numero de Tombamento
Patrimonial;

Oferecer integragdo com os sistemas de Contabilidade, compras,
licitagdo e merenda escolar;

Permite Auditoria de informagdes dos bens cadastrados no Sistema de
Controle Patrimonial com as informacgdes cadastradas no TCE;
Possuir médulo de seguranga com controle de Nivel de Acesso por
Usuario com personalizagéo individual ou por perfil de acesso.

4.3.10. SISTEMA DE SOCIAL

O Sistema de Social deverd atender as seguintes especifica¢des técnicas:

Permitir o cadastro de Beneficiarios;

Permitir o Registro e acompanhamento dos Requerimento de Beneficios Eventuais;
Permitir o Cadastro e controle de Beneficios Eventuais por: Representante
Comunitdrio/Chefe de Famflia, Localidade, Beneficidrios, Itens de Beneficios
Eventuais;

Permitir o cadastro de Auxflio Funeral;

Permitir o cadastro do Vale Gés; :

Gerar o Demonstrativo dos Beneficios Eventuais Concedidos (exigido pelo TCE);
Gerar o Termo de Beneficio Eventual;

Gerar 0 Termo de Auxilio Funeral;

Gerar o termo de Requerimento do Vale G&s;

Gerar a Ficha de Requisi¢do e Encaminhamento de Beneficios Eventuais;

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000 ‘@/
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Gerar os Demonstrativos analitico/sintético de Beneficios Eventuais abordando
localidades, representantes, itens de atendimento;

Gerar Demonstrativo estatistico de Beneficios Eventuais;

Gerar relatério Comparativo entre os Beneficios Requeridos e Atendidos;

Gerar Estatisticas de Atendimento por localizag3o, por itens de atendimento;

Gerar Listagem de Aniversariantes por Localidade;

Emitir Carteira de Identificagcido Municipal do Beneficidrio.

Possuir médulo de seguranga com controle de Nivel de Acesso por Usuario com

personalizacdo individual ou por perfil de acesso.
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4.3.11. S| MA MERENDA ESCOLAR

O Sistema de Merenda Escolar devera atender as seguintes especificagdes técnicas:
Gerar Programagcéo de Cardépios por perfodo de atendimento;

Permitir Controle de Composicdes per capta por aluno e proteicas;

Permitir Cadastro de Escolas, Creches, Entidades Assistidas e Alunos;

Gerar Célculo Automéatico das Quantidades necessérias para Compra;

Permitir Adequacao de Cardépios frente as Disponibilidades Financeiras;

Gerar Arredondamento por embalagem (para maior ou menor);

Permitir o Controle individualizado dos produtos pereciveis e ndo pereciveis;

Gerar a Emissdo de Resumo para compra individualizando os alimentos (quantidade
e custo);

Gerar a Emissdo da Guia de Entrega de Alimentos por Escola;

Gerar a Emissdo de Resumo para Entrega por Rota;

Gerar a Emiss&o de Guia de Execuc¢ado dos Cardapios, por Escola e por Periodo;
Permitir o Controle de Estoque com demonstrativo de compras e remessas (produtos
consumidos);

Permitir a Geragéo da Prestagédo de Contas conforme modelos exigidos pelos Orgaos
Fiscalizadores.

Ofergcer integragdo com os sistemas de Contabilidade, compras, licitacdo e
patrimdnio.

Possuir médulo de seguranga com controle de Nivel de Acesso por Usuério com
personalizagdo individual ou por perfil de acesso.

Possuir ferramenta de Backup e Restauracao;

4.4 - DA APRESENTACAO DA PROVA DE CONCEITO (PoC)

441 A C;ONTRATADA deverd apresentar, previamente 3 assinatura definitiva do
contrato e a implantagdo efetiva do sistema, Prova de Conceito (PoC) do objeto
contratado, com o objetivo de demonstrar o pleno funcionamento, integracéo e

atendimento aos requisitos técnicos e funcionais dos médulos que compdem a
solucgdo ofertada.

4.4.2. A PoC devera contemplar, obrigatoriamente, a demonstrac¢io pratica e
simultanea dos seguintes sistemas e médulos i ntegrados:

| - Sistema de Contabilidade Publica;

Il - Sistema de Licitag&o;
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11| - Sistema do Portal da Transparéncia;

IV - Sistema de Folha de Pagamento;

V - Portal do Servidor — Contracheque Online;
V| - Sistema de Adrhinistragéo‘Tributéria;

V|| - Sistema de Nota Fiscal Eletrénica Web;
VIl - Sistema de Almoxarifado;

IX — Sistema de Controle Patrimonial;

X - Sistera Social;

X| - Sistema de Merenda Escolar;

4.43. A apresentacao da PoC deverd ocorrer em ambiente controlado e
disponibilizado pela CONTRATANTE, ou em ambiente remoto indicado pela
CONTRATADA, desde que asseguradas as condigdes de acesso, seguranca €
estabilidade técnica necessérias a avaliagdo.

4.4.4. O prazo para apresentagdo da Prova de Conceito sera de 03 (trés) dias Uteis
corridos, contados a partir da data da convocagdo formal realizada pelo 6rgéo
CONTRATANTE. O ndo comparecimento ou a ndo apresentagdo dentro do prazo
estabelecido implicard a desclassificagdo da proposta ou a rescisdo do processo
contratual, sem énus para-a Administragao.

4.45. Durante a PoC, a CONTRATADA deverd comprovar a integragdo total entre os
maodulos, a usabilidade do'sistema, a aderéncia as normas de contabilidade publica e
demais legislagdes aplicdveis, bem como a disponibilidade de relatérios gerenciais e
operacionais conforme as necessidades administrativas e legais do érgéo.

4.4.6. A equipe técnica designada pela CONTRATANTE acompanharé a execucédo da
PoC, podendo formular questionamentos, solicitar ajustes, testar funcionalidades e
emitir relatério técnico conclusivo sobre a conformidade da solucdo apresentada.

4.4.7. A aprovagao da PoC pela CONTRATANTE constituird condi¢do indispensavel
para a continuidade do processo de contratagio, implantacdo e inicio da prestacdo
dos servigos previstos neste instrumento.

4.4.8. Caso a PoC ndo atenda integralmente aos requisitos técnicos e funcionais
exigidos, a CONTRATADA serd notificada para proceder as adequacdes necessérias
dentro do prazo estabelecido pela CONTRATANTE. O n&o atendimento as exigéncias
implicard a desclassificagéio ou a rescisdo do processo contratual, sem énus para a
Administragéo.

4.5. DA GARANTIA.
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451. Juntamente com o arquivo da Proposta Inicial Detalhada os licitantes deverao
apresentar o Comprovante de Deposito da Garantia de Proposta, acumulativo enrj
razdo da participagdo na quantidade de itens/lotes, nos valores correspondentes a
aproximadamente 1% do valor estimado da Administracéo, na forma do §1°do art. 9'6
da Lei no 14.133/2021. 'Optando por seguro-garantia ou fianga bancéria, a garantia
poderda ser apresentada em um Unico documento ou separadamente por lotes, a
critério do licitante. Caso ofertada em dinheiro devera ser através de depbsito na
Conta Corrente n° Agéncia n° 758-7 — Conta: 107.621-3 do Banco do Brasil, da Prefeitura

Municipal de Pedra Branca/CE

5. DO MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL

51. O prazo de execugdo dos servigos serad de de 12 meses, contado da emissdo da
assinatura do contrato.

5.2. Caso ndo seja possivel a execugdo dos servigos no prazo avengado, o contratado
devera comunicar as razdes respectivas com pelo menos 30 (trinta) dias de
antecedéncia para que o pleito de prorrogacdo de prazo seja analisado pela
contratante, ressalvadas situagdes de caso fortuito e forga maior.

6. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.]. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
cladusulas avencadas e as normas da Lei n°® 14133, de 202], e cada parte respondera

pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial (caput do art. 115 da Lei n°
14.133, de 2021).

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo

correspondente, anotadas tais circunsténcias mediante simples apostila (§5°do art. 115
da Lei n°®14.133, de 2021).

6.3. As comunicagdes entre o érgdo ou entidade e o contratado devem ser realizadas

por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente,
o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade poderd convocar representante do Contratado para adogéo
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do termo de contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou
entidade convocard o representante do contratado para reunido inicial para

apresentagdao do plano de fiscalizagdo, que conterd informagdes acerca das

& o R
S

2

obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para}\
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execucio do objeto, do plano complementar de execugdo do contratado, quando
houver, do método de aferigio dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

6.6. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (caput do art. 117 da Lei n°® 14.133, de 2021).

6.7. O fiscal técnico do contrato acompanharé a execugdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os

melhores resultados para a Administragao.

6.7.1. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do
contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descri¢éo
do que for necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados,

6.7.2. |dentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do
contrato emitira notificacdes para a corregdo da execugdo do contrato, determinando
prazo para a corregao;

6.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo
habil, a situacio que demandar decisdo ou adog¢do de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessérias e saneadoras, se for o caso.

6.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato
nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente
ao gestor do contrato (inciso V do art. 22 do Decreto n°11.246, de 2022).

6.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas & renovagdo
tempestiva ou a prorrogacsdo contratual.

6.8. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condigbes de .
habilitagdo da contratada, acompanhar o empenho, o pagamento, as garantias, as

glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

6.8.1. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuarj tempestivamente na solugdo do problema

reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia.

6.9. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento
e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugao no
histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servi¢o, do registro
de oc.orréncia.s, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatériok
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com vistas 3 verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragao.

6.9.1. O gestor do contrato acompanhard a manutengdo das condigdes de
habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara
os problemas gue obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa
no relatério de riscos eventuais. '

6.9.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autc;ridade superior aquelas que ultrapassarem
a sua competéncia.

6.9.3. O gestor do contrato emitird documento comprobatdrio da avaliagdo
realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ac cumprimento de
obrigacdes assumidas pelo contratado, com mengido ao seu desempenho na
execucio contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes.

6.9.4. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizagdo de
processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser
conduzido pela comissdo de que trata oart. 158 da Lei n°14.133, de 2021, ou pelo agente
ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.10. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas 3 tempestiva
renovagdo ou prorrogagdo contratual.

6.11. O gestor do contrato deverd elaborara relatério final com informacdes sobre a
consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas
a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragso.

7. DOS CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, de forma suméria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior

verificag&o de sua conformidade com as especificacdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta.

:

%ava@ﬁ

7.2. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, guando em desacordo/{

com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo
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ser substituidos no prazo de 03 (trés) dias, a contar da notificagdo do contratado, as
suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

73. O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 15 (quinze) dias, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela
Administracdo, apés a verificagdo da qualidade e quantidade do material e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

7.4.0 prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual perfodo, quando houver necessidade de diligéncias para a
afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

75 No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14133, de
2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execug&o do objeto, para efeito de liquidagcéo e pagamento.

7.6. O prazo para a solugéo, pelo contratado, de inconsisténcias na execugéo do objeto
ou de saneamento da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, verificadas
pela Administragdo durante a andlise prévia a liquidacdo de despesa, ndo sera
computado para os fins do recebimento definitivo.

7.7. O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluiré a responsabilidade civil pela

solidez e pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execugdo do contrato.

7.8. Recebida a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, correrd o prazo

de dez dias Uteis para fins de liquidagéo, na forma desta segdo, prorrogaveis por igual
periodo.

7.8.1. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido & metade, mantendo-
se a possibilidade de prorrogacéo, no caso de contratacdes decorrentes de despesas

cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°14.133
de 2021. |

7.9. Para fins de liquidag&o, quando cabivel, o setor competente devers verificar se a

nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os
elementos necessérios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;
b) a data da emisséo;
c) os dados do contrato e do érgéo contratante;

d) o periodo respectivo de execug¢do do contrato;
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e) o valor a pagar; €
f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabliveis.

710. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se
o prazo apés a comprovagao da regularizagao da situagdo, sem Snus ao contratante,

71. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovagao da regularidade fiscal, constatada
por meio de consulta junto ao cadastro de fornecedores ou no registro cadastral
unificado disponivel no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou & documentac¢do mencionada no art. 68 da Lei n°®14.133, de 2021.

732. A Administragdo deverd realizar consulta ao o cadastro de fornecedores ou no
registro cadastral unificado disponivel no Portal Nacional de Contratagoes Publicas

(PNCP) para:

a) verificar a manutenc&o das condi¢bes de habilitagéo exigidas no edital;

b) identificar possivel razéo que impegca a participagdo em licitagdo, no ambito
do érgado ou entidade, que implique proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.13. Constatando-se, junto o cadastro de fornecedores ou no registro cadastral
unificado disponivel no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP), a situacio
de irregularidade do contratado, seré providenciada sua notificagdo, por escrito, para
que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo,

apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual perfodo, a
critério do contratante.

7.14. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgéos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto 3
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios

pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.15. Persistindo a irregularidade, o contratante devers adotar as medidas necessarias

& rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.16. Havendo a efetiva _execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado n&o
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regularize sua situagdo junto ao o cadastro de fornecedores ou no registro cadastral
unificado disponivel no Portal Nacional de Contratagdes P(blicas (PNCP).

717. Em atendimento ao inciso VI do art. 92 da Lei Federal n° 14.133 de 1° de abril de
2021, o pagamento serd efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da
finalizagdo da liquidagdo da despesa.

718. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data
de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagdo do [ndice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo (IPCA) de corre¢do monetaria.

7.19. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.20. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancdria para pagamento.

7.21. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na legisla¢édo
aplicavel.

7.211. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.22. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrerd a retengéo tributéaria quanto aos impostos
e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado & apresentagéo de comprovagéo, por meio de documento oficial, de
que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.23.A antecipagdo de pagamento somente sera permitida se propiciar sensivel
economia de recursos ou se representar condi¢io indispensavel para a obtencdo do

bem ou para a prestacdo do servigo, conforme determina o § 1° do art. 145 da lei
Federal n°® 14.133/21.

8. DA FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

8.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de

licitagdo, na modalidade pregdo, sob a forma eletrdnica, com adocgdo do critério de
julgamento pelo Menor Preco

8.2. Para fins de habilitag3o, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos: /
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Habilitagdo Juridica

8.3. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca
de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional,

8.4. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

85. Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio https//www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-

br/fempreendedor;

8.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELLI: inscri¢do
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus aoiministradores;

8.7. Sociedade empresdria estrangeira; portaria de autorizagdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual seré
considerada como sua sede, conform 2 Instrugcdo Normativa DREI/ME n° 77, de 18 de
marco de 2020.

88. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas

Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus
administradores;

8.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscrigdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacio no Registro onde tem sede a matriz

8.10. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata
o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.11. Agricultor familiar: Declaragdo de Aptidio ao Pronaf - DAP ou DAP-P viélida, ou, |
ainda, outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e /)
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do Desenvolvimento Agrario, nos termos do §2° do art. 4° do Decreto n°10.880, de 2
de dezembro de 2021.

8.12. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS - CEl, que comprove a
qualificagdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos dos arts. 17 a 19 e 165 da
Instrugio Normativa RFB n® 971, de 13 de novembro de 2009.

813. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
altera¢des ou da consolidagdo respectiva.

Habilitag#o Fiscal, Social e Trabalhista

8.14. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), conforme o caso;

8.15. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagéo
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e & Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos & Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.16. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos

termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n®5.452, de 1° de maio de 1943;

8.18. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Estadual/Municipal/Distrital

relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

8.19. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Municipal/Distrital do domicflio
ou sede do fornecedor, relativa & atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.20. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais/m unicipais ou
distritais relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condigdo mediante

a apresentagdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou ‘
outra equivalente, na forma da lei.
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8.21. O licitante enguadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n°
123, de 20086, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal.

Qualificacdo Econdmico-Financeira

8.22. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou
sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica (alinea "c" do inciso Il do art. 5° da IN
Seges/ME n° 116, de 2021) ou de sociedade simples;

8.23. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante
(inciso 1l do art. 69 da Lei n° 14133, de 2021);

824. Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), comprovados mediante a apresentagao pelo licitante de balanco
patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragbes
contdabeis dos 2 (dois) Gltimos exercfcios sociais e obtidos pela aplicagdo dasseguintes
férmulas:

| - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) + (Passivo
Circulante + Passivo N&o Circulante);

Il - Solvéncia Geral (SG) = (Ativo Total) + (Passivo Circulante +Passivo ndo
Circulante); e

Il - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) + (Passivo Circulante).

8.25. Caso o licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
ndices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SC) e Liquidez Corrente (LC), sera

exigido para fins de habilitagdo capital minimo OU patriménio liquido minimo de 5%
(cinco por cento) do valor total estimado da contratag3o.

8.26. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacio deverdo atender a todas
as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo
balango de abertura (§1° do art. 65 da Lei n°14.133, de 2021).

8.27. O balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis limitar-se-d0 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa

Juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos (§6° do art. 69 da Lei n°14.133
de 2021). T

.8.27.1. No caso de fornecimento de bens para pronta entrega, ndo serd exigida
da microempresa ou da empresa de pequeno porte a apresentagdo de balang \
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patrimonial do Gltimo exercicio social, conforme dispde o art. 3° do Decreto n° 8.538,
de 2015.,

8.28. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste_item devera ser atestado
mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da &rea contébil,

apresentada pelo licitante.
Qualificagdo Técnica

8.29. Comprovacao de aptiddo para execugdo dos servigos similares de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratag&o, ou
com o item pertinente, por meio da apresentagdo de certiddes ou atestados, por
pessoas juridicas de direito publico ou privado , ou regularmente emitido(s) pelo
conselho profissional competerite, quando for o caso.

8.30. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da
matriz ou da filial do fornecedor .

8.31. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias & comprovagéo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragéo,
cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e
local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

9. DA ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo & conta de recursos
especificos consignados no Orgamento, na(s) dotagéo(cdes) 1301.04.122.0037.2.096 -
Manutencao das Atividades Gerais da Secretaria de Administracao, no(s) elemento(s)
de despesa(s): 33904006 - Servigos de Tecnologia da Informacgéo e Comunicacao -
Pessoa Jurfdica; 0909.17.51201352.084 - Manutencao da Atividades do SAAE, no(s)
elemento(s) de despesa(s): 33904006 - Servigos de Tecnologia da informagéo e
Comunicag&o - Pessoa Juridica; 0201.04.122.0037.2.004 - Manutencao das Atividades
Gerais da Secretaria de Financas, no(s) elemento(s) de despesa(s): 33904006 - Servigos
de Tecnologia da Informagéo e Comunicacgio — Pessoa Juridica; 0501.10.122.0037.2.021
- Manutencao das Atividades Gerais da Secretaria de Saude, no(s) elemento(s) de
despesa(s): 33904006 - Servigos de Tecnologia da Informagado e Comunicagao -
Pessoa Juridica; 0703.12.122.0037.2.064 - Manutencao das Atividades Gerais da
Secretaria Municipal de Educacao, no(s) elemento(s) de despesa(s): 33904006 -
Servigos de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo — Pessoa Juridica;

T
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9.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds
aprovacao da Lei Orgamentdria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes,

rmediante apostilamento.

10. DA PARTICIPAGAO DE EMPRESAS REUNIDAS SOB A FORMA DE CONSORCIO

10.1. Tendo em vista que, é prerrogativa do Poder Publico, na condigdo de contratante,
a escolha da participacao, ou ndo, de empresas constituidas sob a forma de consércio,
com as devidas justificativas, conforme se depreende da literalidade do texto da Lei
Federal n° 14.133/2021, art. 18, inciso IX e, ainda, o entendimento do Acérddo TCU n°
1316/2010, que atribui @ Administragcdo a prerrogativa de admissio de consércios em
licitagdes por ela promovidas, fica vedada a participacdo de empresas reunidas sob a
forma de consdrcio, sendo que, neste caso o objeto a ser licitado ndo envolve questdes
de alta complexidade técnica, ao ponto de haver necessidade de parcelamento do
objeto, através da unido de esforgos.

PEDRA BRANCA/(CE), 30 de setembro de 2025

ISAAC MEM%QBARROSO
RESPONSAVEL PELO TERMO DE REFERENCIA

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
CNPJ: 07.726.540/0001-04 @’
E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85) 9 9663-6465



Estudo Técnico Preliminar
Processo ad ministrativo N° 172/2025

@ Unidade responsavel
i Secretaria de Administragdo
Prefeitura Municipal de Pedra Branca

Data
30/09/2025

Responsavel
Comissdo De Planejamento

B,

| 1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A Administragdo enfrenta atualmente um desafio significativo com a insuficiéncia de
recursos tecnologicamente compa_tn’veis'para.atende'r a crescente demanda por
eficiéncia e transparéncia em ‘suas operagdes administrativas. O processo
administrativo n° 172/2025, que consolida os Documentos de Formalizagdo da
Demanda (DFDs), identifica a necessidade critica de implementar uma solugdo de
software integrada abrangendo diversos médulos essenciais, tais como contabilidade,
gestdo- administrativa, licitagdo, portal da transparéncia, folha de pagamento,
contracheque online, merenda escolar, almoxarifado e patriménio. Tal solugdo visa
suprir a deficiénicia notada nas operagdes manuais ou parcialmente desintegradas
atualmente em uso, as quais mostram-se inadequadas em face dos requisitos
técnicos atualizados para gestdo publica eficaz.

O impacto institucional da ndo,contratagdo deste software integrado seria substancial,

. potenciaimente levando a interrupgdo.de servigos essenciais e ao ndo cumprimento

de metas institucionais e operacionais. Isso prejudicaria a capacidade da Prefeitura
Municipal de Pedra Branca de cumprir com os objetivos de transparéncia e eficiéncia
na gestdo publica, como disposto no art. 5° da Lei n° 14.133/2021. Além disso, a auséncia
de tal solugdo comprometeria o atendimento adequado 3 comunidade,
comprometendo o interesse coletivo e a qualidade dos servigos prestados.

Os resultados pretendidos com a contratagdo englobam a continuidade e a
modernizagdo dos servigos administrativos, assim como a adequagdo as exigénclas
legais de transparéncia e eficiéncia. A implementag¢do do software integrado esta
diretamente ligada 'aos objetivos estratégicos da Administragdo, sendo uma medida

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000

CNPJ: 07.726.540/0001-04
E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov:br | Tel.: (85) 9 9663-6465 3

N



UNIDOS NO TRABALHO E GUIADOS PELC COMPROMISSO

alinhada 3 meta de modernizagdo e racionalizagdo dos recursos publicos, condizente
com os principios de economicidade e planejamento, conforme assegurados pelo art.
6° e art. 11 da Lei n°14.133/2021.

Concluindo, a contratacdo da licenga de uso de softwares integrados se revela
imprescindivel para a solugdo dos problemas identificados e para o alcance dos
objetivos institucionais da Prefeitura Municipal de Pedra Branca. Em allnhamel.'\to com
o artigo 18, § 2° da referida Lei, esta contratag@o constitui uma agao es-tratéglca‘ para
assegurar a eficiéncia e eficacia das operagdes administrativas, garantindo, assim, o
interesse publico e o desenvolvimento local sustentével.

| 2. AREA REQUISITANTE

Secretaria de Administracao o Inqrid Cardoso Mendes
SAAE - Servico Autonomo de Agua e Esgoto DANIEL NERY BARROS !
E Secretaria de Financas’ Athos Lima Sousa
g ~ Secretaria de Saude George Henrique do Nascimento :
g FME - Secretaria de Educacao Francisco Henrique Rodrigues Carvalho

| 3. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

A demanda apresentada pelo érgdo requisitante, a Prefeitura Municipal de Pedra
Branca, visa a contratagdo de licenga de uso de softwares integrados que contemplem
md&dulos de contabilidade, sistema de gestdo administrativa, licitagdo, portal da
transparéncia, folha de pagamento, contracheque online, merenda escolar,
almoxarifado e patriménio, com suporte técnico e atualizagdes. Esta necessidade
surge da crescente demanda por eficiéncia nas operagdes administrativas, garantindo
a integragdo dos diversos setores da administragdo publica e promovendo a
transparéncia nas atividades financeiras e operacionais. A solugio proposta almeja
otimizar processos, evitando a insuficiéncia de insumos devido & demanda continua, e
contribui para o cumprimento dos objetivos estratégicos de eficiéncia e transparéncia
da administragcdo municipal.

Os padrbées minimos de qualidade e desempenho s&o ditados pela necessidade de
integragao efetiva entre os sistemas, assegurando comunica¢do em tempo real entre
os mddulos e fornecendo relatérios precisos e atualizados. Estas especificagdes
atendem ao previsto no art. 5° da Lei n° 14.133/202], reforgando os principios da
eficiéncia e economicidade. A exigéncia de suporte técnico continuo e atualizagbes
frequentes é fundamental para sustentar operagdes ininterruptas e garantir a
atualizagdo com as normativas legais vigentes. O catalogo eletrénico de padronizagdo
ndo sera utilizado devido a auséncia de itens que atendam s especificacdes técnicas e
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funcionais necessdrias.

A indicagdo de marcas ou modelos especificos é vedada, confo!'me. olprincipio da
competitividade, a menos que se evidencie necessidade técnica justificavel ba?seada
em caracterfsticas essenciais que ndo sejam encontradas em alternativas genéricas. O
objeto da contratagdo néo se enquadra como bem de [uxo, em conformidade com os
critérios do art. 20 da Lei n° 14.133/2021. Para garantir a eficdcia da contratagdo e a
minimizagdo dos custos administrativos, ha exigéncia tacita de amostras ou provas de
conceito, se aplicadvel, bem como suporte técnico eficiente durante o periodo de
vigéncia con'lcratual.

Serdo respeitadas as diretrizes do Guia Nacional de Contratagdes Sustentdveis,
integrando materiais recicldveis ao processo ou diminuindo a geragdo de residuos,
sempre que compativel com o objeto e sem comprometer sua funcionalidade. O
levantamento de mercado serd guiado pela capacidade dos fornecedores em atender
os critérios técnicos e as condi¢des operacionais aqui estabelecidos. A necessidade de
flexibilizag3o desses requisitos, apenas se estritamente necessdrio e quando né&o
restringir indevidamente a competitividade, serd avaliada no decorrer do processo.

Assim, os requisitos definidos baseiam-se na necessidade especificada no Documento
de Formalizagdo da Demanda (DFD), alinhando-se as disposi¢cdes da Lei n° 14.133/202],
especialmente aos arts. 5° e 18. Estes fundamentos servirdo de base técnica para o
subsequente levantamento de mercado, assegurando a selegdo da solugdo mais
vantajosa a administragao, conforme os principios e objetivos delineados na legislagéo
vigente.

l 4. LEVANTAMENTO DE MERCADO

O levantamento de mercado, conforme art. 18, §1° inciso V da Lei n° 14.133/2021, é
crucial para o planejamento da contratagdo de licenga de uso de softwares integrados
na Prefeitura Municipal de Pedra Branca. Este objeto inclui médulos de contabilidade,
gestdo administrativa, portal da transparéncia, folha de pagamento, e outros
mencionados na demanda. Este levantamento visa prevenir praticas antiecondmicas e

embasar a solugdo contratual, alinhado aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, e eficiéncia.

A natureza do objeto possui caracteristicas de licenca de software, considerado bem
durdvel, com componentes de entrega continua e suporte, evidenciado na segdo

"Descricdo dos Requisitos da Contratagdo” e sua integragdo com diferentes médulos
administrativos e operacionais.

A pesquisa de mercado incluiu consultas a trés fornecedores, cujas ofertas variaram
em relagdo a custos mensais, garantindo uma faixa de pregos competitiva dentro do
valor de referéncia previamente estabelecido. Outras consultas analisaram
contratagdes semelhantes em diversos érg3os publicos do Brasil, verificando valores
de compras de softwares integrados, com especial ateng3o a licitagdes de prefeituras e
secretarias municipais. Fontes confidveis, como o Painel de Pregos e ComprasNet,
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forneceram dados complementares sobre tecnologias e servigos sustentéveis, onde se
identificou 0 uso crescente de servicos em nuvem, que oferecem vantagens em
flexibilidade e reduco de custos de infraestrutura.

Foi realizada uma andlise comparativa das alternativas, prevalecendo a consideragéo
entre solucdes de aquisico direta de licengas versus assinaturas de servicos em
nuvem. Estes modelos mostraram-se vantajosos em termos de custo total de
proprledade facilidade de lmpiementac;ao e atualizagdes: Ambas as alternativas foram
comparadas tecnicamente, operacionalmente e sob os aspectos de’ inovagdo e
sustentabilidade, como preconiza o art: 44.

A solugdo mais vantajosa identiﬁcéda &a assinatura de servigos integrados em nuvem,
que oferece atualizagbes automaticas, suporte técnico ao usuario, e flexibilidade na
modulag&o dos servigos de acordo com as necessidades especificas de cada secretaria.
Destaca-se pela: economicidade no ciclo de vida do software e sua elevada
adaptabiliddde a0 dinamismo do mercado tecnolégico. Este modelo oferece claras
vantagens em eficiéncia operacm,nal e melhor aproveitamento dos recursos
disponiveis, conforme.art. 18, §1°, inciso Vll.

Recomenda-se esta abordagem pela sua maijor eficiéncia, economicidade e’

alinhamento com os resultados pretendidos, assegurando competitividade e
transparéncia ao procedimento hc:tatorlo em conformldade com os arts. 5° e 11 da Leli
n° 14.133/2021. ' : :

| 5. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solugdo proposta envolve a contratagéo de licenga de uso de softwares integrados
para atender as diversas demandas administrativas da Prefeitura Municipal de Pedra
Branca, Ceard. Os softwares contemplarido médulos de contabilidade, sistema de
gestdo administrativa integrado go sistema. de contabilidade, licitagdo, portal da
transparéncia, - folha de pagamento, contracheque online, merenda escolar,
almoxarifado € patriménio. Estes mddulos serdo integrados e configurados para
atender de maneira eficiente as especificidades de cada secretaria municipal, sendo

. elas Educag8o, Administragdo, Finangas e Saude, além do Servigo Autdnomo de Agua

e Esgoto (SAAE).

Os softwares escolhidos permitem a interoperabilidade entre os diversos médulos,
garantindo a centralizagdo e otimizagdo dos processos internos, o que facifita a gestao
eficaz dos recursos publicos e atende aos requisitos funcionais identificados. Além
disso, serdo incluidos servigos de suporte técnico e atualizagdes continuas, a fim de
assegurar que o sistema se mantenha atualizado com as inovagdes tecnoldgicas e
regulatérias, a0 mesmo tempo rem que presta assisténcia técnica continua aos
usudrios finais do sistema. O levantamento de mercado realizado indicou que esta
solugdo especifica é tecnicamente vidvel e economicamente adequada, com a
possibilidade de atragdo de fornecedores qualificados no mercado atual.

A adogdo dessa solugdo atende plenamente 3 necessidade da Administégéo ao
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favorecer a eficiéncia, a transparéncia e a robustez dos processos administrativos,
alinhando-se aos principios fundamentais estabelecidos pela Lei n° 14.133/202],
especialmente os de eficiéncia e interesse publico. A solugdo proposta se mostra como
a mais adequada perante os dados coletados e analisados no ETP, evitando praticas
antiecondmicas e assegurando o melhor aproveitamento dos recursos disponiveis.
Além disso, a solugao fortalece o controle interno e a prestagdo de contas ao publico,
promovendo a economicidade e a sustentabilidade administrativa.

I 6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

Ty

; 1 . LlCECA DE USO DE SOFTWARE - SEC. EDUCAGAO 12,000 Més
{2 | LCENGADE USO DE SOFTWARE - SEC. ADMINISTRAGAD 12,000 Mes
3 LICENGA DE USO DE SOFTWARE - SEC. DE FINANGAS 12,000 Més
4 LICENGA DE USO DE SOFTWARE - SAAE 12,000 Més
] 5 LICENGA DE USO DE SOFTWARE - SEC. DE SAUDE 12,000 Més

| 7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

! LICENGA DE USO DE SOFTWARE - SEC.

1 A A 12,000 Mes 4500,00 5400000
‘ 2 ; kﬁ;’;‘%ﬁgﬁg DE SOFTWARE - SEC. 12,000 Mes 4.500,00 54.000,00
: 3 f ';}EEA’;‘fCAAgE USO DE SOFTWARE - SEC. DE 12,000 Més 403182 4838184
| 4| LICENGADE USO DE SOFTWARE - SAAE 12,000 Més 2842550 3411000
: 5 | caope | DF USODE SOFTWARE - SEC.DE 12,000 Mes 401591 4819092

Deste modo, como tendo como pardmetro as pesquisas de precos realizadas, temse
que o valor médio estimado, conforme dados demonstrados acima, totalizam a monta
de R$ 238.682,76 (duzentos e trinta e oito mil, seiscentos e oitenta e dois reais e setenta
e seis centavos)

' 8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

O parcelamento do objeto, conforme o art. 40, V, b, da Lei n° 14.133/202], visa
ampliar a competitividade (art. 11) e deve ser promovido sempre que vidvel e vantajoso
para a Administragdo. Esta anélise € obrigatéria no Estudo Técnico Preliminar (art. 18,
§2°). Para o presente caso, avaliou-se a divisdo por itens, lotes ou etapas, observando-se
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a solugdo como um todo e os crtténos de eficiéncia-e economicidade do art. 5°
Identificou-se que ‘cada secretaria do municipio possui necessidades especificas,
fazendo do parcelamento uma opgao tecnicamente possivel. :

A andlise de mercado revelou que o objeto permite divisdo por itens, o que foi
considerado no processo adm:mstratlvo e orientou a avaliagdo. O mercado tem
fornecedores especializados para dlferentes mdédulos do software, que-ampliam a
competitividade (art. 11) ao oferecer requisitos de habilitagdo proporcionais. Além disso,
a fragmentacgdo potencializa a integragdo do mercado local e pode gerar beneficios
logisticos, conforme demandas especificas dos setores e anélises técnicas revisadas.

Embora o parcelamento seja vidvel, a execugio integral pode ser mais-vantajosa,
conforme o art. 40, §3° A contrata¢do consolidada assegura economia de escala e
eficiéncia na gestdo contratual (inciso l), mantém a funcionalidade de um sistema
tnico e integrado (inciso 1), e favorece a padronizagao e exclusividade de fornecedores
(inciso 1il). A consolidagdo reduz riscos a integridade técnica e a responsabilidade,
especialmente para sistemas interdependentes e integrados, sendo esta a alternativa
preferida apds a avaliagdo comparativa da situagéo.

A decisdo de executar de forma consolidada simplifica a fiscalizagdo, controle
contratual e responsabilizagdo administrativa, alinhando-se a capacidade institucional
e principios de eficiéncia estabelecidos no art. 5° Por outro lado, o parcelamento,
embora possa oferecer maior detalhamento no acompanhamento de entregas,
aumenta a complexidade administrativa que pode ser desafiadora para a atual
capacidade institucional da Prefeitura de Pedra Branca.

Conclui-se que a execugdo integral & a alternativa mais vantajosa para a
Administracéo, promovendo.eficicia, economicidade e menor risco operacional. Esta
decisdo esta alinhada com os resujtados pretendidos (Segdo 10) e reflete os principios
da economicidade e competitividade (arts. 5° e 11), em conformidade com os critérios
do art. 40, assegurando um processo de contratagdo legalmente suportado e
estrategicamente adequado as necessidades demonstradas no Estudo Téchico
Preliminar.

| 9. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGCAO E O PLANEJAMENTO

A contratagdo de licenga de uso de softwares integrados para a Prefeitura Municipal de
Pedra Branca visa asSegurar eficiéncia e economiicidade, em conformidade com os
principios expressos nos artigos 5° e 11 da Lei n° 14.133/2021. Este alinhamento &
fundamental para o atendimento das necessidades administrativas e operacionais
identificadas na ‘Descricdo da Necessidade da Contratac;ao buscando otimizar
recursos e promover a competitividade.

Dado que nao foi identifi cado um Plano de' Contratagdo Anual (PCA) para este
processo administrativo, a auséncia de previsdo no PCA & justificada por demandas
imprevistas, as quais.ressaltam a urgéncia na implementagéo de solugées capazes de
manter a operacionalidade do -6rg&o. Esta situagdo ndo planejada requer que agdes
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corretivas sejam implementadas, como inclusdo na préxima revisdo do PCAe a adogao
de uma gestao de riscos eficaz, conforme estipulam os principios do interesse publico
e planejamento estabelecidos no artigo 5°.

Portanto, embora ausente no PCA, o alinhamento com os instrumentos de
planejamento serd perseguido através de medidas corretivas que assegurem a
transparéncia no planejamento, a contribuicdo para a obteng@o de resultados
vantajosos e o fortalecimento da competitividade, contemplando os objetivos
delineados no artigo 11

| 10. RESULTADOS PRETENDIDOS

Os beneficios diretos esperados da contratagdo de licenga de uso de softwares
integrados, contendo mddulos de contabilidade, sistema de gestdo administrativa
integrado ao sistema de contabilidade, licitagdo, portal da transparéncia, folha de
pagamento, contracheque online, merenda escolar, almoxarifado e patriménio, visam
promover significativa economicidade e o melhor aproveitamento dos recursos
humanos, materiais e financeiros, conforme previsto nos arts. 5° e 18, §1° inciso IX da
Lei n® 14.133/2021. Esta necessidade publica, identificada na 'Descrigdo da Necessidade
da Contratagdo’, fundamenta a escolha da solugdo e os resultados pretendidos,
servindo como base para o termo de referéncia (art. 6° inciso XXIlI) e para futuras
avaliagdes da contratagdo. A principal expectativa inclui a redugdo dos custos
operacionais e 0 aumento da eficiéncia administrativa, diminuindo retrabalho e
potencializando a eficacia das operagdes municipais. Ao integrar processos e dados, os
softwares permitirdo a racionalizagdoc de tarefas e a capacitagdo direcionada de
servidores, maximizando o uso dos recursos humanos ao eliminar redundancias e
automatizar fungdes antes manuais.

No tocante aos recursos materiais, a otimizagdo advém da melhor gestdo de estoques
e patriménio, reduzindo o desperdicio e subutilizaggo. J& os recursos financeiros se
beneficiam pela redugdo dos custos unitdrios e ganhos de escala propiciados pela
centralizagdo e automatizagdo dos fluxos de trabalho, como identificado na pesquisa
de mercado e no principio da competitividade (art. 7). E prevista uma economicidade
mensuravel, através de indicadores como percentual de economia financeira ou a
redugdo das horas de trabalho despendidas em tarefas rotineiras. Adicionalmente,
para estas contratagdes de servigos continuos, poderd ser implementado um
instrumento de Medigcdo de Resultados (IMR) ou mecanismo similar de
acompanhamento, assegurando que os resultados almejados sejam monitorados e
comprovadamente alcangados, influindo diretamente no relatério final da
contratacdo.

O dispéndio publico, justificado pelos fins propostos, visa a efici®éncia e o melhor uso
dos recursos publicos, adequando-se aos 'Resultados Pretendidos' e alinhando-se aos
objetivos institucionais e ao art. 7. Na eventual impossibilidade de determinar
estimativas precisas devido a natureza exploratéria da demanda, é apresentada uma
justificativa técnica apropriada, reforcando a adequagio desta estratégia de
contratacdo ao contexto operativo e as asplragoes do érgdo municipal.
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| 11. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

As providéncias internas antes da celebragdo do contrato, conforme art.18, §1°, inciso X,
serdo essenciais ao ciclo de planejamento e governanga da contratagao, assegurando
sua execugdo eficiente e a consecugdo dos objetivos de resultados pretendidos,
mitigando riscos e promovendo o interesse puUblico, com base na descrigdo da
necessidade da contratacdo. Essas medidas integrardo o planejamento e articulardo
com a definicdo da solugdo e o modelo de execugdo contratual. Os ajustes fisicos,
tecnolégicos ou organizacionais necessdrios ao ambiente onde o objeto serd
executado, como a instalagdo de infraestrutura e adequagédo de espago flsico, serdo
descritos, justificando sua relevincia para viabilizar os beneficios esperados. Essas
providéncias serdo organizadas em um cronograma detalhado, especificando agdes,
responsaveis e prazos, a ser anexado ao ETP, seguindo a ABNT NBR 14724201,
destacando que a auséncia desses ajustes poderd comprometer a execugao, como
riscos 2 seguranga operacional ou instalagdo de equipamentos. A capacitagdo dos
agentes publicos para gestdo e fiscalizagdo do contrato, conforme art. 116, serad
abordada, justificando tecnicamente como o treinamento, por exemplo, no uso de
ferramentas e boas praticas, assegurara os resultados previstos conforme o art. 11. A
capacitagdo serd segmentada por perfis, como gestor, fiscais e técnicos, conforme a
complexidade da execug¢do, subentendendo a metodologia e, se aplicavel, utilizando
listas ou cronogramas conforme ABNT NBR 14724:2011. Essas providéncias integrario o
Mapa de Riscos como estratégias preventivas de mitiga¢do, articulando-se com a
unidade de gestdo de riscos ou controle interno, quando houver, para evitar
comprometer prazos, qualidade ou conformidade legal, garantindo os beneficios
projetados. As agdes preparatdrias serdo indispensaveis para viabilizar a contratacgéo e
assegurar os resultados esperados, otimizando recursos publicos e promovendo
governanga eficiente, alinhadas a resultados pretendidos. Se néo houver providéncias
especificas, a auséncia serd fundamentada tecnicamente no texto, considerando a
simplicidade do objeto que possa dispensar ajustes prévios.

l 12. JUSTIFICATIVA PARA ADOCAO DO REGISTRO DE PRECOS

O Sistema de Registro de Pregos (SRP) e a contratag¢io tradicional foram avaliados
considerando o objeto da contratagdo de licengas de uso de softwares integrados para
vérias secretarias e o Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto (SAAE) da Prefeitura
Municipal de Pedra Branca, Ceard. Com base na descricdo da necessidade da
contratagdo, que envolve a aquisi¢do contfnua de licengas de software para suportar
atividades administrativas e operacionais, o SRP se apresenta como uma op¢ao vidvel.
Os critérios de padronizagdo e repetitividade dos médulos de software necessérios as
atividades das secretarias s8o atestados, favorecendo a adogdo do SRP, conforme
previsto nos arts. 5° 11 e 18, 81° incisos | e V da Lei n° 14133/202], ainda que a
inexisténcia de um Plano de Contratagd8o Anual (PCA) indique a auséncia de
planejamento formal para compras futuras.
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Em termos econdmicos, o SRP pode proporcionar vantagens em termos de economia
de escala e pregos pré-negociados, reduzindo assim esforcos administrativos e
possibilitando compras compartilhadas por diferentes setores da administragdo
municipal. A contratagdo tradicional, por.outro lado, pode ser considerada para
demandas isoladas ou Unicas, onde a otimizagdo da demanda especifica deve ser a
preocupagdo principal. A consulta ao levantamento de mercado indica que as
necessidades dos médulos de software e suporte técnico sda continuas e previsiveis,
tornando o SRP mais vantajoso para a economicidade a médio e longo prazo.

Operacionalmente, a adogdo do SRP é planejada para contratagbes futuras, conforme
art. 18, §1° inciso V, oferecendo gestdo estruturada e facilitando o alinhamento com as
demandas repetitivas e previstas. A contratagdo tradicional proporciona uma
seguranca juridica imediata, compativel com demandas fixas e definidas, contudo, seu
uso estaria mais apto a situagdeés emergentes ou aquisicdes Unicas, onde a
administragdo tem capaudade de decidir prontamente de acordo com os objetivos
estabelecidos no art. 1.

Conclui-se que a escolha pelo Sistema de Registro de Pregos é a maisadequada para a
contratagdo pretendida, maximizando recursos, garantindo eficiéncia e agilidade nos
processos licitatorios. Esta decisdo atende ao interesse publico ao alinhar-se com os
resultados pretendidos e a competitividade esperada, conforme os principios
estabelecidos pela Lei n°14.133/2021.

13. DA VEDACAO DA PARTICIPAQAO DE EMPRESAS NA FORMA DE
CONSORCIO

A participagdo de consércios para a contratagdo de licenca de uso de softwares
integrados, conforme 'Descrigdo da Necessidade da Contratagdo', serd analisada em
termos de viabilidade e vantajosidade, alinhando-se aos principios da Lei n°® 14.133/2021.
Segundo o art. 15, a participagdo consorciada € uma regra, ndo sendo vedada exceto se
o ETP fundamentar essa decisdo como necessdria. O planejamento prévio, disposto no
art. 18, §1°, inciso |, e os princfpios do art. 5°, como legalidade, eficiéncia, economicidade
e interesse publico, guiam essa -andlise. Considerando a natureza do objeto e a
capacidade administrativa da Prefeitura Municipal de Pedra Branca, uma andlise
técnica e operacional detalhada foi conduzida.

O fornecimento contfinuo e a natureza integrada do software, com médulos de
contabilidade, gestdo administrativa, _licitagdo, portal da transparéncia, e outros
essenciais, indicam que a indivisibilidade do objeto torna a participagdo consorciada
incompativel com as necessidades atuais. A centralizagdo em um Unico fornecedor
pode minimizar a complexidade na gestdo, assegurar maior eficiéncia na execugio e
reduzir a superfaturagdo, alinhando-se ao principio da economicidade, conforme
levantado no 'Levantamento de Mercado e Demonstragdo da Vantajosidade'. Além
disso, o aumento da complexidade na gestdo e fiscalizagio, impostos pela
responsabilidade soliddria e coordenagao entre empresas consorciadas, pode
comprometer a eficiéncia administrativa se comparado a um fornecedor Unico,
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conforme os arts. 5° e 15.

Ainda que a participagdo de consércios traga beneficios potenciais em capacid-ade
financeira, especialmente com acréscimos permitidos na habilitagdo econdmico-
financeira, como exposto no art. 15, esses podem ser menos valiosos frente a
simplicidade e economicidade alcangadas com um Unico fornecedor. Ademais, a
constituicdo de consércios requer compromissos administrativos adicionais, escolha
de empresa lider, e a proibigdo de participagdo multipla ou isolada, podendo
comprometer a seguranga juridica e a isonomia entre licitantes, desrespeitando
principios do art. 5° e 11, conforme estipulado no art. 18, §1° inciso |.

Assim, a vedacao da participagdo de consoércios € concluida como maisadequada para
a presente contratacdo, garantindo eficiéncia, economicidade e seguranga juridica
alinhadas aos 'Resultados Pretendidos'. Esta decisdo fundamenta-se tecnicamente no
ETP e no desenho contratual recomendado, garantindo que a contratagdo atenda, da
melhor forma possivel, as necessidades administrativas e operacionais da Prefeitura
Municipal de Pedra Branca.

| 14. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

A andlise de contratagdes correlatas e interdependentes é essencial para garantir que
o processo de contratagdo da licenca de uso de softwares integrados para a Prefeitura
Municipal de Pedra Branca seja conduzido de maneira eficiente, econémica e alinhada
com outros esforgos de aquisig@o do érgdo. Identificar e considerar essas contratagdes
permite a Administragdo evitar duplicagdes de esforgos, sobreposicdes desnecessérias
e garantir que recursos sejam bem geridos, em consonancia com os principios de
eficiéencia e plangjamento previstos no art. 5° da Lei n° 14.133/2021. Além disso, ao
avaliar a interdependéncia de contratagdes, é possivel antecipar necessidades
adicionais, como infraestrutura de Tl, que possam ser necessdrias para o pleno
funcionamento da solugdo proposta.

Neste contexto, investiga-se a existéncia de contratagbes passadas, presentes ou
futuras que se relacionem técnica, quantitativa ou logisticamente com a solucdo
apresentada. N&o foram identificadas contratacdes especificas de software com
caracteristicas idénticas aquelas solicitadas nesta licitacdo, embora a demanda deva se
articular com contratos j& vigentes de infraestrutura de TI, como servicos de
computagdo em nuvem e suporte técnico. E importante observar se os atuais
contratos de servigos sustentam a transicdo tecnolégica necessdria, garantindo
continuidade sem interrupgdes. A logistica de implementacgdo dos softwares deve ser
planejada para que as Secretarias envolvidas procedam com migragdes suaves de
dados, evitando impacto sobre as operagdes didrias. Além disso, é imperioso avaliar se
as especificagbes técnicas da solugdo proposta correspondem aos padrées adotados

em contratagdes de Tl anteriores para assegurar a continuidade da padronizacgdo e a
interoperabilidade dos sistemas.

Conclui-se que, até o momento,- ndo foi verificada uma necessidade de ajuste nos
quantitativos ou desenho técnico da contratagdo de software, o que simplifica a
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execucio sem necessidade de imediata readequagao em outros contratos. No
entanto, recomenda-se que a secdo 'Providéncias a Serem Adotadas' considere a
andlise das condigdes logisticas atuais e servigos de apoio, como revisdo dos contratos
de suporte de Tl & luz das novas exigéncias e pacotes de integracao. A ausénciade um
Plano de Contratacdo Anual anteriormente n&o impacta diretamente a estruturagao
deste processo, mas ressalta a importdncia de incorporar tais praticas de
planejamento para otimizar recursos e sincronizar aquisi¢des futuras de maneira
holfstica.

15. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS
MITIGADORAS

Os potenciais impactos ambientais decorrentes da contratacdo de licengas de uso de
softwares integrados, considerando_os mddulos previstos e suas funcionalidades,
incluem principalmente o consumo de -energia elétrica e a geracdo de residuos
eletrénicos. Conforme especificado no- art. 18, §1° inciso Xl da Lei n° 14133/2021 a
antecipagio desses impactos é fundamental para assegurar a sustentabilidade ao
longo do ciclo de vida da solugdo. Nesse contexto, o consumo de energia serd um fator
essencial a ser monitorado, propondo-se medidas como a ado¢do preferencial por

solugdes que possuam certificagdo de eficiéncia energética, como o selo Procel A.

Além disso, a logistica reversa para componentes de hardware, como equipamentos
obsoletos necessdrios -para o suporte.do software, serd incentivada, promovendo a
reutilizagdo e reciclagem desses materiais, alinhando-se com.as melhores praticas
descritas no Guia Nacional de Contratagdes Sustentdveis.

O levantamento de mercado e a demonstracdo da vantajosidade identificardo
solugdes sustentéveis, avaliando as opgdes tecnoldgicas disponiveis que maximizem a
eficiéncia operacional e reduzam a pegada de carbono. As solugdes. que exibem
menor emissdo de gases de efeito estufa ou reduzem o uso intensivo de recursos
naturais serdo priorizadas, garantindo a competitividade no mercado e'a selecdo da
proposta mais vantajosa para @ administragdo publica, conforme os artigos 5° e 11 da
Lei n° 14133. A implementagdo deéssas medidas ird requerer adaptacdes
administrativas, garantindo que os requisitos ambientais sejam efetivamente seguidos
durante a vigéncia do contrato.

Com base na andlise dos possiveis impactos e nas solu¢des vidveis erh termos de
sustentabilidade, estas medidas mitigadoras devem ser consideradas essenciais para
otimizar recursos, minimizar impactos ambientais e, acima de tudo, satisfazer os
resultados pretendidos. pela contratagdo, conforme demonstrado nas diretrizes
operacionais e administrativas delineadas. A auséncia de impactos significativos sera
justificada por meio de fundamentagdo técnica apropriada, assegurando que a
solucdo proposta ndc apenas atenda as necessidades identificadas, mas também
esteja em conformidade com os objetivos de promocdo da sustentabilidade e
eficiéncia delineados no art. 5°. Desta forma, a adogdo de medidas mitigadoras oferece
uma resposta eficaz para a gestdo ambiental, alinhando os interesses da administragdo
plblica com préaticas sustentéveis.
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16. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A VIABILIDADE E
RAZOABILIDADE DA CONTRATAGAO

A contratacdo proposta de licenga de uso de softwares integrados, conforme
detalhado nos Documentos Formais de Demandas (DFD), foi analisada em todas as
suas dimensdes técnicas, econdmicas, operacionais e juridicas ao longo deste Estudo
Técnico Preliminar. Com base nos resultados da pesquisa de mercado, a solugdo
apresenta viabilidade inquestionavel e se alinha ao objetivo de assegurar a eficiéncia e

_ointeresse publico, como orientado pelo art. 5° da Lei n° 14.133/2021.

Os moédulos do software, que abrangem contabilidade, gestdo administrativa,
licitacdo, portal da transparéncia, folha de pagamento e outros, sdo essenciais para
suprir as necessidades operacionais do 6rgdo, e a estimativa das quantidades
contratadas foi .devidamente fundamentada. A anadlise econdmica revela
compatibilidade dos valores estimados com os praticados no mercado, garantindo a
economicidade da aquisicdo e assegurando, conforme o art. 11, que a contratacio serd
Mmais vantajosa para a Administracao Publica.

Observa-se ainda a consonancia com o planejamento estratégico do municipio,
reforgando a importancia desta aquisicdo no contexto operacional da Prefeitura
Municipal de Pedra Branca. Apesar da auséncia de um Plano de Contratagdo Anual,
conforme percebido no art. 40, a contratagao atende & demanda especifica e urgente
das secretarias envolvidas, justificando sua continuidade e efetivagio.

Recomenda-se, portanto, a realizagcdo imediata do processo licitatério na modalidade
de Pregdo Eletrdnico, conforme sugerido, como a melhor forma de obtencdo de
propostas competitivas, expressando clareza, objetividade e alinhamento com os
principios da eficiéncia e do interesse publico. A viabilidade e a razoabilidade desta
contratagdo sdo sustentadas por fundamentos técnicos e econdmicos sélidos, como
especificado no art. 18, §1°, inciso Xili, da Lei n°®14.133/2021, que devem ser incorporados
ao processo de contratagio para orientac3o da autoridade competente.

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000

CNPJ: 07.726.540/0001-04
E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85) 9 9663-6465 &é‘ %/




PREFEITURA MUNICIPAL DE

Pedra Branca

UNIDOS NO TRABALHO E GUIADOS PELO COMPROMISSO

Pedra Branca / CE, 30 de setembro de 2025

EQUIPE DE PLANEJAMENTO

ucas Nascxmento Sl‘va
MMEM RO L} l
A LH%S DO N

B RO
u\i&ﬂw

NAVITO SIND X
MEMBRO

Rua: José Joaqum de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63 630-000
CNPJ: 07.726.540/0001-04
E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85) 9 9663-6465



P

UNIDOS NO TRABALHO E GUIADOS PELO COMPROMISSO

ANEXO i - MINUTA DO CONTRATO
PREGAO ELETRONICA N° XOOXX/XXXX
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 172/2025

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS,
QUE FAZEM ENTRE SI O(A) --E

O(A) -, com sede no(a) --, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o —, neste ato representado(a) pelo(a)
Sr(a) ISAAC MENDES BARROSO, doravante denominada CONTRATANTE, e o(a)

....................................... , inscrito(@) MNO i, SEdIAdO(R) A
................................................... ,doravante designada CONTRATADA, neste ato representada
pelo(@) Sr.(a) ..cocvovrveirncercrieceeene , portador(a) do .......c.ccccceivriniirnn tendo em vista o que

consta no Processo n® 172/2025 e em observancia as disposicoes da Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021, e demaxs legislagado aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
mediante as cldusulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, | e li)

1.1. O objeto do presente instrumento é Contratacdo de licenga de uso de softwares
integrados, contendo médulos de contabilidade, sistema de gestdo administrativa
integrado ao sistema de contabilidade, licitagao, portal da transparéncia, folha de
pagamento, contracheque online, merenda escolar, almoxarifado e patriménio, com
suporte técnico e atualizagbes, visando atender as necessidades administrativas e
operacionais do 6rgéo., nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacgéo:

1.3.Vinculam esta contratagao, independentemente de transcrigio:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitagao,
1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
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2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO .

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de .de 12 meses, podendo ser prorrogados
sucessivamente, respeitada a \}igéncia maxima decenal, desde que haja previséo em
edital e que a autoridade competente ateste qué as condigbes e os pregos
permanecem vantajosos para ‘a Administracdo, permitida a negociagdo com o
contratado ou a extingdo contratual sem onus para qualquer'das partes.

2.2. A prorrogacao de que trata este ltem & condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicdes e o_s precos permanecem vantajosos para a
Administracéo, permitida a negociagdo com o. contratado, atentando, ainda, para o
cumprimento dos seguintes requisitos: -

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacao dos
servigos tem natureza continuada;

b) Seja juntado relatério que discorrg sobre a execugdo do contrato, com
informacgdes de que os servicos tenham sido prestados regularmente;

¢) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de- que a Administracao
mantém interesse na reallzagao do servico;

d) Haja manifestagdo expressa do contratado informando o interesse na
prorrogacac;

e) Seja- comprovado que o contratado mantém as condi¢des iniciais de
habilitacdo.

2.3. O contratado ndo tem direito subjetwo a prorrogac;ao contratual.

2.4. A prorrogagao de contrato devera ser promovuda medlante celebragao de termo
aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos hao renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagéo deverdo ser
reduzidos ou eliminados como condicao para a renovagao.

2.6. O contrato ndo poderd ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado
nas sangdes de declaragdo de inidoneidade ou.impedimento de licitar e contratar
com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagao.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE ExEcung E GESTAo CONTRATUAIS (art.
92, IV, VIl e XVIII)

3.1. O regime de execug;éo contratual, 0s modelos de gestao e de execugdo, assim
como os prazos e condigdes de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento do
objeto constam no Termo de Refer@ncia, anexo a este-Contrato.
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4, CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. Nao serd admitida a subcontratag&o do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PREGO (art. 92, V)

5.1. O valor total da contratacdo é de ( ).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao,
frete, seguro e outros necessérios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92,V e Vi)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢des a ele referentes
encontram-se definidos ho Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

1

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano
contado da data do orgamento estimado.

7.2. ApGs o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os
pregos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice do
IGPM, exclusivamente para as obriga¢des iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do UGltimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela Gltima variacdo
conhecida, liquidando a diferenga correspondente t&o logo seja(m) divulgado(s) o(s)
Indice(s) definitivo(s).

75. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.6.Caso ofs) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualquer forma ndo possa{m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), e
substituigdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.
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7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao Indice substituto, as partes elegerdo novo
fndice oficial, para reajustamentodo pre¢o do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

7.8. O reajuste seré realizado por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)
8.1. Sdo obrigagdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncis;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total
ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes
pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relagdo a parcela
incontroversa da execugado do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execug¢do do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
quantidade, conformeo art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021,

8.7. Efetuar 0 pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do
objeto, no prazo, forma e condi¢cdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo
de Referéncis;

8.8. Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Cientificar o érgdo de representa¢ao judicial da Advocacia-Geral da Uni&o para
adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo
Contratado;

8.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes
relacionadas a execug¢do do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse

para a boa execug¢do do ajuste.

8.10.1. A Administragio tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo
do requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

8.11. Responder eventuals pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico}\
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 1 (um) més.
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812. Notificar os emitentes das garantias quanto ao infcio de processo administrativo
para apuragao de descumprimento de cldusulas ‘contratu'ais. ' :

813. Comunicar o Contratado ha;hipétese_ de posterior alteragéo dé projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §2°, da Lei n°14.133, de 2021.

8.14. A Administragdo ndo respondera por quaisquer, compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados.a execugdo do contrato, bemn como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do’ Contratado de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XV1 e XViI)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execug:ao do objeto observando, ainda, as obrigagdes a
seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para representa-lo
na execuc¢do do contrato.

9.3. A indicagdo ou a manutengao do preposto da empresa poderé ser recusada pelo
érgéo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro para o exerclicio da atividade.

9.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior (art. 137, ll) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles
solicitados; ‘ ' :

9.5. Alocar os empregadoé necessarios ao perfeito cumprimento das cladusulas deste
contrato, com habilitagdo é conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensflios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverao atender as recomendac;oes de boa. técnica e a leglslagao de
regéncis; :

9.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, -os servicos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorregbes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

9.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucio do objeto, de
acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por
todo e qualquer dano causado & Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou ota‘companhamen]:o‘ da execugdo contratual pelo
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Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, pardgrafo
Unico, dalei n®14.133, de 2027;

99. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Cadastro de
Fornecedores, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes
documentosl) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou
sede do contratado; 4)Certiddo de Regularidade do FGTS —CRF; e 5) Certidao Negativa

de Débitos Trabalhistas - CNDT;

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigag¢des trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e asdemais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nio transfere a
responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informacgdo solicitada pelo Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execugdo do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que néo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga
de pessoas ou bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manuteng¢ao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o
que for necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagio
pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, a0 Contratante, para andlise e aprovagdo

quaisquer mudangas nos métodes executivos que fujam as especificacdes d
memorial descritivo ou instrumento congénere.
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9.17. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condigcdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; hem permitir a
utilizagcdo do trabalho do menor de dezoito anos erri trabalho noturno, perigoso ou
insalubre; ’ ‘

918. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condig¢des exigidas para habilitagdo na licitagao;

%

%%,g&b@
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9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos -

prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato,.com a indicacdo dos empregados que preencheram as
referidas vagas (art. 116, paragrafo Gnico); :

9.21. Guardar .sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

9.22. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo com plementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta nao seja. satisfatério para o atendimento do objeto da contratagé&o,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, (1, d, da Lei n°® 14.133,
de 2021,

9.23. Cumpirir, além dos postulados legais vigentes dé dmbito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga do Contratante;

9.24. Realizar a transig¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tebnologia
e técnicas empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir, .inclusive, a
capacitagao dos técnicos do contratante ou da nova empresa que continuara a
execucgio dos servigos; '

10. CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°13.709, de 14 de agjosto' de 2018 (LCPD), quanto
a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacio da

proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de declaracdo ou de
aceitagcdo expressa.
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10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da
LGPD. )

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipéteses permitidas em Lei.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
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10.4. A Administragao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos
os contratos de suboperacido firmados ou que venham a ser celebrados pelo
Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimind-los, com exceg¢do das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de
comprovacao do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente
enquanto n&o prescritas essas obrigagdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado deverd exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento
dos deveres da presente cldusula, permanecendo integralmente responséavel por
garantir sua observancia.

10.8. O Contratante poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa
cldusula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de
comprovagao formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
Justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em
ambiente virtual controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos
realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, pa ra
efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administracio nas
hipéteses previstas na LGPD.

1011. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, e
especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na form?\
da LGPD.
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10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deve':réo ser
comunicados a autoridade nacional.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUGCAO (art. 92, XII)

11.1. Ndo havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS
(art. 92, XIV) '
12.1. Comete infragio administrativa, nos termos da Lei n° 14133, de 2021, o contratado
que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

by

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execug¢ao ou da entrega do objeto da contratagio
sem motivo justificado;

e) apresentar documentagao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a
execucgao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°®12.846, de 1° de agosto de 2013.

122. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as
seguintes sangdes:

) Adverténcia, quando o contratado der causa & inexecugdo parcial do contrato,

sempre que ndo se justificar aimposigdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei
n°14.133, de 2021);

I} Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “b”", “c” e “d” do subitern acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar
a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de 2021);

1) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f", “g” e *h" do subitem acima deste Contrato, bem
como nas alineas “b”, “c” e “d", que justifiquem a imposicdo de penalidade mais graveal'
(art. 156, §5°, da Lei n°14.133, de 2021).

V) Multa:
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1) Moratéria de 1% (um. por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

2) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do
contrato por dia de atraso injustificado, até o maximo de 2% (dois por cento), pela
inobservancia do prazo fixado para abresentac;éo, suplementag¢ido ou reposicao da
garantia. '

a. O atraso su'peridr a 30 _(TR!NTA) dias autqriza a Administracdo a
promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

3) Compensatéria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h" do
subitem 12.1, de 10 % a 30.% do valor do Contrato..

4) Compensatoéria, para a inexé;cugéo total do contrato prevista na alinea
“c" do subitem 12.1, de 20% a 30% do valor do Contrato.

5) Para infracdo descrita na alinea “b" do subitem 121, a multa serd de
20.% a 30% do valor do Contrato.

6) Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 12.1; a multa serd de
5% a 20% do valor do Contrato.

7) Para a infragdo descrita na. alinea "a" do subitem 12.], a multa sera de
8% a 25% do valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infracdes:

12.3. A aplicagdo das sangbes previstas neste Contrato ndo éxclui, em hipétese alguma,
aobrigagao de reparacado integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei
n°14.133, de 2021) '

124. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderéo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n° 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéo (art. 157, da Lei n°
14.133, de 2021) '

125. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente .'devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenga serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente (art.156, §8°, da Lei n° 14.133, de 202]).

12.6. Previamente ao encaminhamento- @ cobranga judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo méxima de 10 (dez) dias, a contar da data do
recebimento da comunicag¢io enviada pela autoridade competente.
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12.7. A aplicagdo das sang0es realizar-se-a em processo administrativo que assegure ©
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento
previsto no caput e parégrafos do art. 158 da Lei n°14.133, de 2021, para as penalidades
de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

12.8. Na aplicacdo das san¢des serdo.considerados {art. 156, 81°, da Lei n°14.133, de 2021):
a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantag3o ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme
normas e orienta¢des dos érgaos de controle. :

12.9. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, Nnos Mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sang¢des aplicadas a8 pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administragdo, 3 pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n°14.133, de 2021)

12.11. © Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de aplicagdo da sang¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes
por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Iniddneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n° 14.133, de 2021)

12.12. As sang8es de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagio na forma do art. 163 da Lei n°
14.133/21.

12.13. Os débitos do contratado para com a Administrag3o contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indeniza¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderio ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgao
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decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo 6rgao ora contratante, na forma da Instrugdo
Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

131. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes,
ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

132. Se as obrigacdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que deverd a Administragédo
providenciar a readequacgao do cronograma fixado para o contrato.

13.3. Quando a ndo-conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa
do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicdveis as respectivas sancdes
administrativas; e

b) poderd a Administracao optar pela extingdo do contrato e, nesse caso,
adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da execug¢do contratual

13.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas,
ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.4.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.4.2. A alteracdo social ou a modificagdio da finalidade ou da estrutura da
empresa hao ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o
contrato.

13.4.2.1: Se a operagao implicar mudancga da pessoa juridica contratada,
devera ser formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

13.5. O termo de extingcao, sempre que possivel, sera precedido:

13.5.1.. Balan¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parciaimente
cumpridos;

13.5.2.. Relagdo dos pagamentos ja efetuadbs e ainda devidos; -

13.531.. Indenizag¢des e multas. '

136. A extingdo do contrato ndc configura ébice para o reconhecimento do
desequilibrio econdmico-financeiro, hipétese em que seré concedida indenizagéo por
meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).
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13.7. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo
de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato,
ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTAGAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIii)

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento da Secretaria de Administragdo, na dotagdo:

14.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds
aprovagao da Lei Orcamentdria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA -~ DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n°® 14133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 - Cédigo
de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERAGOES

16.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n°14.133, de 2021.

162. O contratado & obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipdtese em que a
formalizagdo do aditivo deverd ocorrer no prazo méaximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei
n° 14.133, de 2021). ‘

simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Le

16.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por,
n°14.133, de 2021. /}
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17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagbes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengéo ao art. 91, caput, da Lei n°
14.133, de 2021, e ao art. 8°,§2°, da Lei n. 12,527, de 20711, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto
n. 7.724, de 2012.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

18.1. ‘Fica eleito o Foro da Comarca de Pedra Brancapara dirimir os litigios que
decorrerem da execugao deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos
pela conciliagdo, conforme art. 92, §° da Lei n° 1413321

PEDRA BRANCA/CE,

e

ISAAC MENDES BARROSO
Responséavel legal da CONTRATANTE

CONTRATADA
Responsavel legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
1.
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