PREFEITURA MUNICIFAL DE gl

MILHA

A FORCA DO POVO

ANEXO | - MINUTA DE TERMO DE REFERENCIA
PREGAO ELETRONICO N2 0404.01-24 PEPM
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 00006.20240404/0001-84

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. o registro de precos visando futura e eventual contratacao de pessoa juridica
para prestacao de servicos especializados nas atividades e acbes de
acompanhamento educacional para capacitacao de servidores e professores em
educacao inclusiva na educacao infantil e fundamental, de interesse da secretaria
de educacdao do municipio Milha-Ce., conforme condicdbes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

1.1.1. Estimativas de consumo individualizadas do érgao gerenciador:

SEQ DESCRICAO QTD UND

PRESTA(;AO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA E
1 CONSULTORIA NAS ATIVIDADES E ACOES DE ACOMPANHAMENTO 12,00 MES
EDUCACIONAL
prestagdo de servicos especializados de assessoria e consultoria nas atividades e agdes de acompanhamento educacional
para criacdo, apresentacao e aplicacdo de projetos de educacgdo inclusiva, de interesse das escolas de ensino basico do
municipio de milha - ce. infantil e fundamental. anos iniciais e finais.

LOTE - EDUCACAO INCLUSIVA

ITEM DESCRICAO QTD UND V. UNIT V. TOTAL
PRESTAGCAO DE SERVICOS
1 ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA E 12.0 MES R$ 65.413,33 R$ 784.959,96

CONSULTORIA NAS ATIVIDADES E ACOES

DE ACOMPANHAMENTO EDUCACIONAL

Especificacdo: PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA NAS ATIVIDADES E ACOES DE
ACOMPANHAMENTO EDUCACIONAL PARA 'CRIACAO, APRESENTACAO E AP~LICACAO DE PROJETOS DE EDUCAGAO INCLUSIVA, DE
INTERESSE DAS ESCOLAS DE ENSINO BASICO DO MUNICIPIO DE MILHA - CE. INFANTIL E FUNDAMENTAL. ANOS INICIAIS E

FINAIS.

Valor total do lote R$ 784.959,96 (setecentos e oitenta e quatro mil, novecentos e cinquenta e nove reais e
noventa e seis centavos)

Valor total R$ 784.959,96 (setecentos e oitenta e quatro mil, novecentos e cinquenta e
nove reais e noventa e seis centavos)

1.2. O objeto desta contratacao nao se enquadra como sendo de bem de luxo.

1.3. Os bens objeto desta contratacao sao caracterizados como comuns, conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.
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1.4. O prazo de vigéncia da ata de registro de precos serd de 1 (um) ano e podera
ser prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado o preco vantajoso,
CONFORME ESTABELECE O ART. 84 DA Lei N2 14.133 DE 12 DE ABRIL DE 2021.

1.4.1. O contrato decorrente da ata de registro de precos terd sua vigéncia
estabelecida em conformidade com as disposicdes nela contidas.

1.5. O custo estimado total da contratacao é de R$ 784.959,96 (setecentos e
oitenta e quatro mil, novecentos e cinquenta e nove reais e noventa e seis
centavos)

1.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serao aplicadas em
relacdo a vigéncia da contratacao.

1.7. CRONOGRAMA DE FORMAGCOES MENSAL

1.7.1. TEMATICAS A SEREM TRABALHADAS

TEMA 1: Ludicidade e Aprendizagem

TEMA 2: Sé6cio Emocional

TEMA 3: Mdltiplas Linguagens no Processo Incluso

TEMA 4: Deficiéncia Visual

TEMA 5: Deficiéncia auditiva

TEMA 6: Transtorno Especificos da Aprendizagem

TEMA 7: Conhecendo AEE ( Atendimento Educacional Especializado)
TEMA 8: Deficiéncia Fisica

TEMA 9: TEA (Transtorno do Espectro Autista)

TEMA 10: Tecnologias Assistivas

TEMA 11: Conhecendo AEE ( Atendimento Educacional Especializado)
TEMA12: Competéncias e Habilidades

**Q cronograma de servicos previstos podem sofrer alteracbes a serem

executadas de acordo com as necessidades, devidamente acordados entre as
partes, na forma da lei.

1.8. EDUCACAO INCLUSIVA

A Constituicao Federal de 1988, o artigo 205 prevé o direito de todos a educacao e
o artigo 208 prevé o Atendimento Educacional Especializado, e a inclusdo escolar,
fundamentada na atencao a diversidade, exigindo mudancas estruturais nas
escolas comuns e especiais, e tendo por base a Politica Nacional de Educacao
Especial na perspectiva da Educacao Inclusiva que traz como objetivo “0 acesso, a
participacdao e a aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao nas escolas regulares,
orientando os sistemas de ensino para promover respostas as necessidades
educacionais garantindo”:
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-Transversalidade da educacao especial desde a educacao infantil até a educacao
superior;

-Atendimento Educacional Especializado;

-Continuidade da escolarizacao nos niveis mais elevados do ensino;

-Formacao de professores para o atendimento educacional especializado e demais
profissional da educacao para inclusao escolar;

-Participacdo da familia e da comunidade.

A palavra inclusao vem sendo amplamente discutida, em diferentes areas das
Ciéncias Humanas, principalmente nos meios educacionais, sendo utilizada em
diferentes contextos e com diferentes significados.

O municipio pretende desenvolver acdes com a finalidade de assessorar a
implementacao da Politica de Educacdao Especial na perspectiva da Educacao
Inclusiva no municipio. Esta Politica considera publico-alvo da educagao especial os
alunos com deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento (TGD) e com altas
habilidades/superdotacao (AH/SD), DI- Deficiéncia Intelectual, Motora, Mental,
Visual, deficiéncias multiplas e TEA-Transtorno do Espectro do Autismo.

A pratica da inclusdo social repousa em principios até entdo considerados
incomuns, tais como: aceitacao das diferencas individuais, valorizacao de cada
pessoa, convivéncia dentro da diversidade humana, aprendizagem através da
cooperacao, dentre outros.

A inclusao escolar de alunos com deficiéncia demanda modificacdes profundas no
sistema de ensino, de maneira gradativa, planejada e continua.

Pensando-se nas diretrizes da Politica, desenvolvemos apoio técnico aos
sistemas publicos e privados de ensino através de consultoria e treinamentos; estes
sao elaborados a partir da demanda de cada municipio solicitante, visando atender
a questao posta in loco em ambito micro social e as diretrizes e bases trazidas pela
Politica e Legislacdo do pais, em atuacdo macrossocial. Hoje, praticamente todas as
Escolas, sejam privados ou publicas, tem entre seus alunos pessoas com
deficiéncia, TGD e AH/SD; porém ainda ha ddvidas sobre o processo de ensino e
aprendizagem desses sujeitos e se a Escola estd atendendo adequadamente suas
necessidades.

Muitos gestores e professores traduzem suas duvidas sobre como atender as
demandas especificas de seus alunos, principalmente em relacao a adequacdo do
espaco fisico, aos materiais pedagdgicos, aos recursos de tecnologia assistiva e aos
procedimentos administrativos/financeiros que envolvem o processo de inclusao
escolar.

Atendendo a estas ddvidas e solicitacbes, desenvolvemos uma cartela de acles
especificas para Educacao Inclusiva, onde proporciona formacao para o
corpo técnico-pedagégico, gestores, professores, técnicos em Educacao
(terapeutas ocupacionais, psicélogos, assistentes sociais, fonoaudiélogos, entre
outros), instituicdes gestoras (secretarias estaduais e municipais, instituicdes
privadas) e interessados na area.

O diferencial que pretendemos fazeré a abordagem multiprofissional e
interdisciplinar nas suas acdes e sua proximidade com conceitos, dareas de
conhecimento e principios que sao fundamentais para uma pratica inclusiva
consistente e efetiva, como a Acessibilidade, o Desenho Universal e a Tecnologia
Assistiva.
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Assim, sabedores da responsabilidade de implantacao de politicas educacionais
voltadas para o atendimento dos objetivos municipais e ao fomentar o sentimento
de pertencimento a cidade, a Secretaria Municipal de Educacao, com a aquisicao do
objeto em pauta objetiva contribuir para construir o presente e estabelecer as
perspectivas do futuro.

1.9. SOBRE OS PROJETOS: EDUCACAO INCLUSIVA NA EDUCACAO

1.9.1. APRESENTACAO DOS PROJETOS:

Apresentacao do Projeto Educacao Inclusiva na Escola;

Os conteludos presentes no objeto deverao atender as recomendacbes que
configuram nos Parametros Curriculares Nacionais.

A contratada devera disponibilizar orientacdes pedagdgicas para aplicacdo em sala
de aula para todos os professores envolvidos no projeto.

A contratada deverd oferecer a todos educadores envolvidos neste processo, o
servico de acompanhamento e suporte através de 01 (uma) visita técnica mensal
num ambiente colaborativo para troca de informacdes e conteldo, ao longo da
execucao do projeto.

A contratada deverd oferecer atividades de culminancia desenvolvidas pelos
alunos, objetivando avaliar os resultados previstos no projeto pedagdgico.

Formacdo e assessoria técnica/pedagdgica para professores das equipes
pedagdgicas.

Suporte Técnico/Pedagdgico:
A contratada devera orientar e subsidiar os planejamentos de aula do projeto
pedagdgico para todos os professores e coordenadores envolvidos.

Devera participar da avaliacdo de resultados do projeto pedagdgico a partir da
observancia dos trabalhos apresentados ao longo do ano letivo e da atividade de

culminancia ao final do projeto.

1.10. SOBRE O PROJETO: EDUCACAO INCLUSIVA

1.10.1 PUBLICO ALVO

Gestores da Educacao, Professores, Pedagogos, e demais profissionais que se
interessem por aprofundar conhecimentos na area da Educacao Inclusiva e no trato
com criancas portadoras de necessidades especiais.

1.11. . JUSTIFICATIVA
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A inclusao social de pessoas com deficiéncia contribui para a construcao de uma
nova sociedade, desenvolvida por meio de transformacdées nos ambientes, nos
procedimentos técnicos e na mentalidade da populacao, inclusive da prépria pessoa
com deficiéncia. A acessibilidade estad relacionada ao fornecimento de condicoes
para utilizacao, com seguranca e autonomia, total ou assistida, dos espacos,
mobilidrios e equipamentos urbanos, das edificacdes, dos servicos de transporte e
dos dispositivos, sistemas e meios de comunicacdo e informacdo. A reabilitacao é
um processo orientado para a recuperacao fisica e psicoldégica da pessoa com
deficiéncia, tendo em vista a sua reintegracao social. Esta associada a um conceito
mais amplo de saude, incorporando o bem-estar fisico, psiquico e social.

A falta de conhecimento e de mecanismos de apoio apropriados, fazem com
que a deficiéncia seja considerada uma doenca crénica, um peso ou um problema.
O estigma da deficiéncia é grave, transformando as pessoas cegas, surdas e com
deficiéncias intelectuais ou fisicas em seres incapazes, indefesos, sem direitos,
sempre deixados para segundo plano.

1.12. OBJETIVOS:

1.12.1. Geral

e Capacitar profissionais para atuarem numa proposta educativa nao apenas
inclusiva, mas também de acolhimento do aluno com deficiéncia, oferecendo
suporte tedrico / pratico para o trabalho docente eficaz.

e Capacitar profissionais para atuacao pedagégica no campo da Educacdo
Inclusiva e da Diversidade, fornecendo bases tedricas para a compreensao
dos principios norteadores da proposta pedagdégica para o trabalho escolar
com deficientes.

e Apresentar subsidios tedricos e praticos sobre processos de apropriacao,
renovacao e articulacao de conhecimentos das Praticas Inclusivas, refletindo
sobre suas interferéncias no processo de ensino-aprendizagem.

1.12.2. Especificos

e Possibilitar acdes de praticas Inclusivas nas escolas.

e Apresentar aspectos da situacao da Educacao Especial dentro da atual
politica educacional brasileira direcionada a Educacao Basica.

e Analisar Praticas Educacionais através das interacdes Pedagdgicas
Adaptadas.

e Elaborar e produzir recursos pedagdgicos adaptados que possibilitem o
acesso do aluno ao aprendizado, eliminando as barreiras da deficiéncia.

e Desenvolver Estratégias Educacionais Inclusivas.

e Propiciar conhecimentos praticos e conceituais sobre o AEE (Atendimento
Educacional Especializado).

1.13. METODOLOGIA

Para fazer a inclusao de verdade e garantir a aprendizagem de todos os alunos
na escola regular é preciso fortalecer a formacao dos professores e criar uma boa
rede de apoio entre alunos, docentes, gestores escolares, familias e profissionais de
salde que atendem as criancas com deficiéncias.
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A Formacao dos professores para a inclusao, trabalha a transformacao de
paradigma na Educacdo exigindo professores preparados para a nova pratica, de
modo que possam atender também as necessidades do ensino inclusivo. O saber
estd sendo construido a medida que as experiéncias vao acumulando-se e as
praticas anteriores vao sendo transformadas. Por isso, a formacao continuada tem
um papel fundamental na pratica profissional.

1.14. ESTRATEGIAS
Oficinas de construcao de matérias pedagdgicos interventivos para cada
deficiéncia, slides explicativos, videos com enfoque nas diferencas e debates com
guestionamentos pertinentes a tematica.
1.15. RECURSOS
Tematicas a serem trabalhados durante um periodo de 06 meses, com encontros
mensais.

1.16. INCLUSAO SOCIAL NA ESCOLA

Com esses temas, o educador ird contemplar as praticas de inclusao social por
meio de leituras, textos de referéncias, oficinas para criar estratégias direcionadas
a cada deficiéncia e suporte para as intervencdes pedagdgicas corretas para cada
tipo de deficiéncias.

1.17. AVALIACAO

Os professores serao avaliados pela sua participacao efetiva nas agoes, através de
seminarios e debates.

2. DA JUSTIFICATIVA:

2.1 A Contratacao de empresa especializada em educacao para promover a
capacitacdo na area de educacao inclusiva para professores da rede municipal,
lotados na educacao e ensino fundamental dos anos iniciais e finais e 468
servidores do grupo operacional da rede municipal de ensino e componentes dos
nucleos gestores, técnicos lotados na secretaria municipal de educagdo de
Milha/Ce, com a producao de jogos pedagdgicos-Inclusivos e com a carga hordria
distribuida em 8horas/aula presencial, 24 horas/aula na modalidade a distancia
(EAD) via plataforma digital.

2.1.1 Capacitacao para: professores da Educacao Infantil, professores do Ensino
Fundamental, servidores do grupo operacional da rede municipal de ensino e
componentes dos nucleos gestores, técnicos lotados na secretaria municipal de
educacao de Milha/Ce.

2.1.2 A assessoria consiste em auxiliar de forma técnica, as atividades, esse auxilio
parte desde o desdobramento do projeto até a efetivacdo do servico. Ou seja, a
assessoria identifica problemas, assim como um consultor, porém, participa da
parte operacional do servico, interferindo diretamente no processo. A assessoria
aplica as solucbes que desenvolveu a partir do diagnodstico, executando os
processos operacionais cOntidas neste termo.
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2.1.3 Consultoria, por um tempo limitado ao cronograma de execucao deste objeto,
consiste no servico que auxilia as atividades. A consultoria analisa, de forma
precisa, e dinamica de todos os trabalhos que sdo realizados, desempenhando o
preenchimento de lacunas, objeto deste termo. fazendo o seu diagndstico e
emitindo relatérios ou pareceres finais, caso demandado, das solucdes indicadas
que serao aplicadas pela administracdo publica.

2.2 Busca efetivar a contratacao de uma instituicao que consiga colaborar com a
educacao do Municipio, criando e aplicando projetos educacionais voltados para a
Educacao Inclusiva.

2.3 Este Termo de Referéncia busca efetivar a contratacdo de uma instituicdo que
consiga colaborar com a educacao do Municipio, criando e aplicando projetos
educacionais voltados para a Educacao Inclusiva.

3. DA JUSTIFICATIVA DE NAO EXCLUSIVIDADE PARA ME E EPP

E certo que a exclusividade as micro e pequenas empresas é a regra nos casos de
licitagcbes com valor estimado de até R$ 80.000,00, conforme determina o art. 47,
da Lei Complementar 123/2006. Contudo, existem excecbes que podem ser
avocadas pela Administracao, desde que apresente as devidas justificativas, pois o
tratamento diferenciado resulta de expressa disposicao constitucional (CR/88, art.
170, IX), sendo seu dever esclarecer os motivos pelos quais decidiu que
determinada licitacdo ndo sera exclusiva. Nesse sentido, o art. 49 da Lei
Complementar n? 123/06 proibe a aplicacao do disposto nos seus artigos 47 e 48,
quando nao houver o minimo de trés fornecedores competitivos enquadrados como
microempresas ou empresas de pequeno porte sediadas local ou regionalmente e
capazes de cumprir as exigéncias estabelecidas no instrumento convocatério
(artigo 49, Il, da LC 123/2006). Interpretando-se esse dispositivo, é possivel chegar
a conclusao de que caso na localidade nao seja possivel segregar ao menos 3 (trés)
fornecedores enquadrados como ME ou EPP com a capacidade de cumprir as
exigéncias do Edital, entdao a Administracao podera aplicar as regras excludentes do
art. 49, Il da LC n? 123/2006, permitindo a participacao dos demais fornecedores
interessados. Deste modo, é temeraria a tomada de decisao em favor da
exclusividade, sendo prudente nao restringir a competicao. Caso conceda a
exclusividade, sem os parametros adequados que garantam a existéncia de
fornecedores capazes de atender a demanda, a Administracao podera conduzir uma
licitacao ineficaz, com elevado nimero de itens desertos e fracassados, em virtude
da auséncia de fornecedores. A Administracdo publica de Xxxxxx seria levada a
repetir o procedimento, o que aumentaria os custos da contratacao, gerando
prejuizos. Nao se desconhece que a razdo de ser da norma é promover o
desenvolvimento econdmico e social no ambito local e regional, a ampliacao da
eficiéncia das politicas publicas e o incentivo a inovacao tecnoldgica (artigo 47 da
LC n2 123/06). Contudo, esta disposicdo deve ser interpretada a luz da Constituicao
Federal, da LEI FEDERAL N2 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021 (Lei de Licitacoes e
Contratos Administrativos). A Constituicao Federal prevé expressamente que no
processo licitatério deve ser assegurada igualdade de condicbes a todos os
concorrentes, ao passo que a Lei de Licitacdes dispde que este se destina a garantir
a observancia do principio constitucional da isonomia, a selecdo da proposta mais
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vantajosa para a administracao e a promocao do desenvolvimento nacional
sustentavel. Diante disso, considerando o risco presente na concessdao da
exclusividade e auséncia de parametros que afastem esses riscos, considerando
ainda que tal decisao preserva a competividade do certame, garante a isonomia e
possibilita a obtencao da proposta mais vantajosa para a Administracao, e que as
ME e EPP terao garantidos os outros beneficios dispostos na Lei Complementar n®
123, de 2006, DECIDO QUE ESTA LICITACAO NAO SERA EXCLUSIVA PARA
MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE, por conta da impossibilidade de
identificar a existéncia de fornecedores competitivos enquadrados nessa categoria
e sediados local e regionalmente e capazes de cumprir as exigéncias estabelecidas
neste instrumento convocatdrio.

4. DA FUNDAMENTACAO E DA DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

4.1. A fundamentacao da contratacao e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice
deste Termo de Referéncia.

5. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO E DA ESPECIFICACAO DO PRODUTO

5.1. A descricao da solugcao como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

6. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1. A descricao dos requisitos da contratacao encontra-se pormenorizada em
tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de
Referéncia.

6.2. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

6.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratacgao.

7. DO MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL

7.1. O prazo de entrega do(s) item(ns) é de 05 (cinco) dias, contado da emissao de
Requisicao formalizada pelo Contratante , em quantitativo especificado pelo
Contratante.

7.2. Caso nao seja possivel a entrega na data avencada, o contratado devera
comunicar as razoes respectivas com pelo menos 02 dias de antecedéncia para que
o pleito de prorrogacao de prazo seja analisado pela contratante, ressalvadas
situacdes de caso fortuito e forca maior.

7.3. Os bens deverao ser entregues no seguinte endereco: .

8. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. O contrato decorrente da Ata de Registro de Precos, devera ser executado
fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as normas da Lei
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n? 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial (caput do art. 115 da Lei n? 14.133, de 2021).

8.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensao do contrato, o
cronograma de execucao serda prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (§ 5°do art.
115 da Lei n® 14.133, de 2021).

8.3. As comunicacOes entre o 6rgao ou entidade e o contratado devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se,
excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse fim .

8.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante do Contratado para
adocao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

8.5. Apds a assinatura do termo de contrato ou instrumento equivalente, o érgao ou
entidade convocard o representante do contratado para reunido inicial para
apresentacao do plano de fiscalizacao, que conterd informacdes acerca das
obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execucao do objeto, do plano complementar de execucao do contratado, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sancOes aplicaveis, dentre
outros.

8.6. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
do contrato, ou pelos respectivos substitutos (caput do art. 117 da Lei n? 14.133, de
2021).

8.7. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucao do contrato, para que
sejam cumpridas todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administracao.

8.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do
contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descricao
do que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados;

8.7.2. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do
contrato emitira notificagbes para a correcao da execucdao do contrato,
determinando prazo para a correcao;

8.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo
habil, a situacao que demandar decisao ou adocao de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

8.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato
nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente
ao gestor do contrato.

8.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em
tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
renovacao tempestiva ou a prorrogacao contratual.

8.8. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condicbes de
habilitacao da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizacao de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.
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8.8.1. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuard tempestivamente na solucao do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia.

8.9. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de
acompanhamento e fiscalizacao do contrato contendo todos os registros formais da
execucao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

8.9.1. O gestor do contrato acompanhard a manutencao das condicdes de
habilitacao da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e
anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacao e do pagamento da
despesa no relatério de riscos eventuais.

8.9.2. O gestor do contrato acompanharda os registros realizados pelos fiscais
do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que

ultrapassarem a sua competéncia.

8.9.3. O gestor do contrato emitira documento comprobatdério da avaliacao
realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de
obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencao ao seu desempenho na
execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e
a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacoes.

8.9.4. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de
processo administrativo de responsabilizacao para fins de aplicacao de sancoes, a
ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou
pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

8.10. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em
tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
tempestiva renovacao ou prorrogacao contratual.

8.11. O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informagdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacao e eventuais
condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.

9. DOS CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

9.1. Os bens serao recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagao do contrato, para efeito de
posterior verificacao de sua conformidade com as especificacdes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta.

9.2. Os bens poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacdbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser substituidos no prazo de 03 (trés) dias, a contar da notificacao do
contratado, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdao das penalidades.
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9.3. O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 15 (quinze) dias, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela
Administracdo, apdés a verificacao da qualidade e quantidade do material e
consequente aceitacao mediante termo detalhado.

9.4. Para as contratacdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n? 14.133, de 2021, o prazo maximo
para o recebimento definitivo sera de até 10 (dez) dias).

9.5. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado,
de forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias
para a afericao do atendimento das exigéncias contratuais.

9.6. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133,
de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacao e
pagamento.

9.7. O prazo para a solugao, pelo contratado, de inconsisténcias na execugao do
objeto ou de saneamento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente,
verificadas pela Administracao durante a analise prévia a liquidacao de despesa,
nao serd computado para os fins do recebimento definitivo.

9.8. O recebimento provisério ou definitivo nao excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execucao do contrato.

9.9. Recebida a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, correra o prazo
de dez dias Uteis para fins de liquidacdao, na forma desta secdo, prorrogaveis por
igual periodo.

9.9.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade,
mantendo-se a possibilidade de prorrogacao, no caso de contratacdes decorrentes
de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art.
75 da Lei n? 14.133, de 2021.

9.10. Para fins de liquidacao, quando cabivel, o setor competente devera verificar
se a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do 6rgao contratante;

d) o periodo respectivo de execucao do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retencdes tributérias cabiveis.

9.11. Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liguidacao da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se
0 prazo apdés a comprovacao da regularizacdo da situacdao, sem Onus ao
contratante;
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9.12. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovacao da regularidade fiscal, constatada
por meio de consulta junto ao cadastro de fornecedores ou no registro cadastral
unificado disponivel no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentacdao mencionada no art. 68 da Lei n? 14.133, de
2021.

9.13. A Administracao devera realizar consulta ao o cadastro de fornecedores ou no
registro cadastral unificado disponivel no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP) para:

a) verificar a manutencao das condicdes de habilitacao exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impeca a participacao em licitacdo, no
ambito do 6rgao ou entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder
Pdblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

9.14. Constatando-se, junto o cadastro de fornecedores ou no registro cadastral
unificado disponivel no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), a situacao
de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacao, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacao ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

9.15. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para gue sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

9.16. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas
necessarias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

9.17. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serao realizados
normalmente, até que se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado nao
regularize sua situacao junto ao o cadastro de fornecedores ou no registro cadastral
unificado disponivel no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP).

9.18. Em atendimento ao inciso VI do art. 92 da Lei Federal n? 14.133 de 12 de abril
de 2021, o pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados
da finalizacao da liquidacao da despesa.

9.19. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serao
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data
de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA) de correcao monetaria.

9.20. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancdéria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

9.21. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.
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9.22. Quando do pagamento, serd efetuada a retencao tributdria prevista na
legislacao aplicavel.

9.22.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
quando houver, serao retidos na fonte, quando da realizacao do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

9.23. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n? 123, de 2006, nao sofrera a retencao tributdria quanto aos
impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentacdao de comprovacao, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

9.24.A antecipacao de pagamento somente serd permitida se propiciar sensivel
economia de recursos ou se representar condicao indispensdvel para a obtencao do
bem ou para a prestacao do servico, conforme determina o § 12 do art. 145 da lei
Federal n? 14.133/21.

10. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

10.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
licitacao, na modalidade pregao, sob a forma eletrénica, com adocao do critério de
julgamento pelo Menor Preco, por Lote.

10.2. Para fins de habilitacao, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacao Juridica
10.3. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por
forca de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

10.4. Empresario individual: inscricao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

10.5. Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a
verificacao da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

10.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatdrio de seus administradores;

10.7. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacao de funcionamento
no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da
unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n¢
77, de 18 de marco de 2020.

10.8. Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;
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10.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricao do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a
matriz

10.10. Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito
no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que
trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 16 de dezembro 1971.

10.11. Agricultor familiar: Declaracao de Aptidao ao Pronaf - DAP ou DAP-P vdlida,
ou, ainda, outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura
Familiar e do Desenvolvimento Agrario, nos termos do §2° do art. 4° do Decreto n®
10.880, de 2 de dezembro de 2021.

10.12. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS - CEl, que
comprove a qualificacao como produtor rural pessoa fisica, nos termos dos arts. 17
a 19 e 165 da Instrucao Normativa RFB n? 971, de 13 de novembro de 2009.

10.13. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacao respectiva.

Habilitacao Fiscal, Social e Trabalhista

10.14. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), conforme o caso;

10.15. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

10.16. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);

10.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

10.18. Prova de inscricao no cadastro de contribuintes Estadual/Municipal/Distrital
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

10.19. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Municipal/Distrital do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre;

10.20. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais/municipais
ou distritais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicao
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mediante a apresentacdo de declaracdao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

10.21. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n?
123, de 2006, estard dispensado da prova de inscricao nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Economico-Financeira
10.22. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio

ou sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica (alinea "c" do inciso Il do art. 52
da IN Seges/ME n2 116, de 2021) ou de sociedade simples;

10.23. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante
(inciso Il do art. 69 da Lei n? 14.133, de 2021);

10.24. indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), comprovados mediante a apresentacao pelo licitante de
balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstracées contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais e obtidos pela
aplicacdo das seqguintes férmulas:

| - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) =+
(Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante);

Il - Solvéncia Geral (SG) = (Ativo Total) + (Passivo Circulante +Passivo nao
Circulante); e

lll - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) =+ (Passivo Circulante).

10.25. Caso o licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer
dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
sera exigido para fins de habilitacao capital minimo OU patrimoénio liqguido minimo
de 5% (cinco por cento) do valor total estimado da contratacao.

10.26. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverao atender a
todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis
pelo balanco de abertura (§192 do art. 65 da Lei n© 14.133, de 2021).

10.27. O balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstracdes contdbeis limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos (§ 62 do art. 69 da Lei n®
14.133, de 2021).

10.27.1. No caso de fornecimento de bens para pronta entrega, nao sera
exigida da microempresa ou da empresa de pequeno porte a apresentacao de
balanco patrimonial do Ultimo exercicio social

10.28. O atendimento dos indices econ6micos previstos neste item deverd ser
atestado mediante declaracao assinada por profissional habilitado da area contabil,
apresentada pelo licitante.

Qualificacao Técnica
10.29. Registro da licitante no Conselho Regional de Administracao - CRA;

Prefeitura Municipal de Milha
Av. Pedro José de Oliveira, 406 - Centro - Milha/CE
CEP: 63.635-000 - CNPJ: 06.741.565/0001-06



PREFEITURA MUNICIFAL DE gl

A FORCA DO POVO

10.30. QUALIFICACAO TECNICO-OPERACIONAL: Apresentar, no minimo, 01 (um)
atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, comprovando que o licitante esteja executando ou tenha executado
servigos compativeis ou similares com o objeto desta licitacao.

a) Em se tratando de Atestado fornecido por pessoa juridica de direito
privado, este devera vir com firma reconhecida do assinante;

b) Nao serao aceitos atestados emitidos pela prépria licitante;

10.31. QUALIFICACAO TECNICO-PROFISSIONAL Comprovacdo de possuir nos
quadros permanentes da empresa:
a) Profissional de um psicélogo devidamente registrado no Conselho
Regional de Psicologia ou pegadogo com:
-Psicopedagogia Clinica e Institucional.
-Educacao Infantil.

10.31.1. JUSTIFICATIVA: considerando os alunos infantis e a tematica, verificou-se a
necessidade desses profissionais, pois estd em consonancia com o desempenho de
sua funcao, o seu conhecimento tedrico/profissional; bem como sua atuacao na
realidade escolar.

10.31.2. Entende-se, para fins deste, como pertencente ao quadro permanente:
sécio, diretor ou responsavel técnico.

10.31.3. A comprovacdo de vinculacdo ao quadro permanente da licitante sera
feita:

a) Para sécio, mediante a apresentacao do contrato social ou estatuto social
e aditivos.

b) Para diretor, mediante a apresentacao da ata de eleicao e posse da atual
diretoria, devidamente registrada junto ao érgao competente.

c) Se o responsavel técnico nao for soécio e/ou diretor da empresa, a
comprovacao sera atendida mediante a apresentacao da cépia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) devidamente assinada ou Contrato de
Prestacao de Servico celebrado de acordo com a legislacao civil comum.

10.32. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da
matriz ou da filial do fornecedor .

10.33. O licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacao
da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracao,
cépia do contrato que deu suporte a contratacao, endereco atual da contratante e
local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

11. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

11.1.0 controle e o gerenciamento das atas de registro de precos serao realizados
pelo érgao gerenciador, quanto a:

| - os quantitativos e os saldos;
Il - as solicitacdes de adesao; e
[ll - o remanejamento das quantidades.
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11.2.0s precos registrados poderao ser alterados ou atualizados em decorréncia de
eventual reducao dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo
dos bens, das obras ou dos servicos registrados, nas seguintes situacdes (art. 25 do
Decreto n? 11.462/2023):

11.2.1. em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em
decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis,
que inviabilizem a execucao da ata tal como pactuada, nos termos do disposto na
alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021;

11.2.2. em caso de criacao, alteracao ou extincao de quaisquer tributos ou
encargos legais ou superveniéncia de disposicoes legais, com comprovada
repercussao sobre os precos registrados;

11.2.3. serao reajustados os precos registrados, respeitada a contagem da
anualidade e o indice previsto para a contratacao; ou

11.2.4. poderao ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios
definidos para a contratacao.

11.3. A contratacao com os fornecedores registrados na ata sera formalizada pelo
6rgao ou pela entidade interessada por meio de instrumento contratual, emissdo de
nota de empenho de despesa, autorizacao de compra ou outro instrumento habil,
conforme o disposto no art. 95 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.3.1. Os instrumentos acima especificados serao assinados no prazo de
validade da ata de registro de precos.

11.4. Os contratos decorrentes do sistema de registro de precos poderao ser
alterados, observado o disposto no art. 124 da Lei n? 14.133, de 2021.

11.5. A vigéncia dos contratos decorrentes do sistema de registro de precos sera
estabelecida no edital , observado o disposto no art. 105 da Lei n? 14.133, de 2021.

12. DA DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

12.1.A indicacao da disponibilidade de créditos orcamentarios somente serd exigida
para a formalizacdo do contrato ou de outro instrumento habil.

12.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds
aprovacdao da Lei Orcamentdria respectiva e liberacdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

Milha/CE, 26 de abril de 2024
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