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ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO
Contratacao Direta N2 26.12.01-DP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 00012.20260414/0001-46

TERMO DE CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI O(A)
FUNDO MUNICIPAL DOS DIR.DA INFANCIA E
ADOLESCENCIAE ....covviviiiiiiiiiiis

O(A) FUNDO MUNICIPAL DOS DIR.DA INFANCIA E ADOLESCENCIA, com Sede no(a)

--, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o --, neste ato representado(a) pelo(a) a) JESSICA
MATOS DE FREITAS, doravante denominada CONTRATANTE e
0(8) , inscrito(a) no
CPF/CNPJ s sediado(a)
NO(8) ceriee e , doravante de5|gnada CONTRATADA, neste ato
representada pelo(@a) Sr.(@) .o , inscrito no CPF
N , tendo em vista o que consta no Processo n?2

00012.20260414/0001-46 e em observancia as disposicdes da Lei n? 14.133 de 1
de abril de 2021, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da
Contratacao Direta n? 26.12.01-DP, mediante as clausulas e condicdes a seguir
enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato é Contratacao de servicos de
assessoria e consultoria técnica para apoio ao CMDCA, com foco em fortalecimento
institucional, apoio normativo e gestao do FIA, por meio de dispensa de licitacao.,
conforme especificacbes e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Aviso de Contratacao Direta,
identificado no preambulo e a proposta vencedora, independentemente de
transcricao.

1.3. Discriminacao do objeto:

ITEM DESCRICAO QTD UND V. UNIT V. TOTAL

Assessoria e consultoria técnica ao 6.0
CMDCA de Itapipoca '
Servigos de assessoria e consultoria técnica especializada ao CMDCA de Itapipoca/CE, incluindo diagndstico institucional, apoio a
revisdo e elaboragao de resolugdes, orientagdo quanto a gestdo do FIA, capacitagdes técnicas e suporte a elaboragéo de editais
de chamamento publico e instrumentos relacionados a politica da infancia e adolescéncia.

1 Servigo

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Termo
de Referéncia, com inicio na data de / / e encerramento em
/ / , prorrogavel na forma do art. 107 da Lei n? 14.133 de 2021.
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3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. 0] valor do presente Termo de Contrato é de
RS o, (e ), conforme abaixo
especificado:

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execucao contratual, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa
de administracao, frete, seqguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratacao.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacao estao programadas em
dotacdo orcamentdria prépria, prevista no orcamento do(a) Fundo Municipal dos
Dir.da Infancia e Adolescéncia, na classificacao abaixo: 1202.08.243.0043.2.076 -
Fortalecimento de Acoes Voltados para as Criancas e Adolescentes, no(s)
elemento(s) de despesa(s): 33903500 - Servicos de Consultoria;

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento e demais condicdes a ele referentes
encontram-se no Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do Aviso de Dispensa
Eletrénica n? 26.12.01-DP.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de
um ano contado da data do orcamento estimado.

6.2. Apdés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do
contratado, 0s precos iniciais serao reajustados, mediante a aplicacao, pelo
contratante, do indice do IGPM, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e
concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano
serd contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou nao divulgacado do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela Ultima variagao
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

6.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao)
adotado(s), em substituicao, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacao
entao em vigor.
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6.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerao novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente,
por meio de termo aditivo.

6.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. Nao haverd exigéncia de garantia de execucdo para a presente
contratacao.

8. CLAUSULA OITAVA - ENTREGA E RECEBIMENTO DO OBJETO

8.1. As condicdes de entrega e recebimento do objeto sao aquelas previstas
no Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do Aviso de Dispensa Eletrénica

9. CLAUSULA NONA - FISCALIZACAO

9.1. A execucao do presente contrato serd acompanhada e fiscalizada pela
Administracao, nos termos dos arts. 117 e seguintes da Lei n® 14.133/2021, por
servidor(es) formalmente designado(s) pela autoridade competente, ao(s) qual(is)
competird acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a execucao dos servicos, bem
como dirimir e desembaracar quaisquer duvidas e pendéncias que surgirem
durante sua execucao.

9.2. A fiscalizacao exercida pela Administracao nao exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA quanto a perfeita execucao do objeto contratual,
tampouco quanto aos danos causados a Administracao ou a terceiros, decorrentes
de culpa ou dolo na execuc¢ao do contrato.

9.2.1. Para executar a fiscalizacao do presente contrato foi designado (a) o
servidor (a) , CPF/matricula

9.3. Compete a fiscalizacdao do contrato, entre outras atribuicdes:

| - acompanhar a execucao dos servicos, verificando a conformidade com as
especificacdes contratuais;

Il - registrar em relatério ou documento préprio todas as ocorréncias
relacionadas a execugao contratual;

[l - determinar a correcao de falhas, irreqularidades ou desconformidades
verificadas durante a execucao dos servicos;

IV - atestar as notas fiscais e demais documentos necessarios ao pagamento,
apo6s a verificacao da regular execucao do objeto;

by

V - solicitar a CONTRATADA esclarecimentos, documentos e informacoes
pertinentes a execucgdo do contrato;
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VI - comunicar a autoridade competente eventuais irregularidades passiveis
de aplicacao de penalidades previstas contratualmente ou na legislacao
vigente.

9.4. A CONTRATADA devera facilitar integralmente a acao da fiscalizacao, prestando
todas as informacdes e esclarecimentos solicitados, bem como disponibilizando
documentos e acesso necessarios ao acompanhamento da execucao contratual.

9.5. O fiscal do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacao tempestiva
Ou a prorrogacgao contratual.

9.6. O fiscal do contrato verificard a manutencao das condicdes de
habilitacdo da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as
garantias, as glosas e a formalizacao de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario.

9.6..1. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal do
contrato atuard tempestivamente na solucao do problema, reportando ao
gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia.

9.7. O gestor do contrato coordenarda a atualizacao do processo de
acompanhamento e fiscalizacao do contrato contendo todos os registros formais da
execucao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacoes contratuais,

elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

9.7.1. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condicdes de
habilitacao da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e
anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liqguidacao e do pagamento da
despesa no relatério de riscos eventuais.

9.7.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais
do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

9.7.3. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacao
realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de
obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencao ao seu desempenho na
execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e
a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA
CONTRATADA

10.1. Sao obrigacoes da Contratante:
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10.1.1. Nomear Gestor e Fiscais do Contrato para acompanhar e f iscalizar
Sua execucao;

10.1.2. Encaminhar formalmente as demandas de servicos, de acordo com os
critérios estabelecidos neste Projeto Basico;

10.1.3. Receber o objeto prestado pela CONTRATADA que esteja em
conformidade com a proposta aceita, conforme inspecdes realizadas;

10.1.4. Supervisionar a execucao do objeto do Contrato, exigindo presteza na
execucao e correcao das falhas eventualmente detectadas;

10.1.5. Aplicar a CONTRATADA as sancoes administrativas regulamentares e
contratuais cabiveis;

10.1.6. Liquidar o empenho e efetuar o pagamento a CONTRATADA, dentro
dos prazos preestabelecidos em Contrato;

10.1.7. Comunicar a CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias
relacionadas com a prestacao dos servicos;

10.1.8. Prestar as informacoes e os esclarecimentos pertinentes que venham
a ser solicitados pelo representante da CONTRATADA;

10.1.9. Disponibilizar para a equipe técnica da CONTRATADA os recursos
necessarios para cumprimento do objeto do Contrato;

10.1.10. Assistir a equipe técnica da CONTRATADA na indicacao dos locais de
execucao dos servicos, como forma de prevenir a ocorréncia de danos de qualquer
natureza;

10.1.11. Registrar as ocorréncias que estejam em desacordo com as condicoes
estabelecidas neste Projeto Baésico, solicitando a CONTRATADA a pronta
regularizacao;

10.1.12. Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas
dependéncias para a execucao dos servicos;

10.1.13. Proceder com a avaliacao dos servicos e ateste das respectivas
faturas decorrentes.

10.2. A Administracdo nao responderd por quaisquer compromissos
assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucao do
presente Projeto Basico, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

10.3. Sao obrigacoes da Contratada:

10.3.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Projeto
Basico e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto e, ainda:

10.3.1.1. Indicar formalmente preposto apto a representd-la junto a
CONTRATANTE, que devera responder pela fiel execucado do contrato;

10.3.1.2. Atender prontamente quaisquer orientacdes e exigéncias do f iscal
do contrato, inerentes a execucao do objeto contratual,

10.3.1.3. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagcao por parte da
CONTRATANTE, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo
prontamente as reclamacdes formuladas;
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10.3.1.4. Tomar todas as providéncias necessarias a fiel execucao dos
servicos objeto do Contrato;

10.3.1.5. Reparar quaisquer danos diretamente causados a CONTRATANTE ou
a terceiros por culpa ou dolo de seus representantes legais, prepostos ou
empregados, em decorréncia da relagdao contratual, nao excluindo ou reduzindo a
responsabilidade da fiscalizacao ou o acompanhamento da execucao dos servicos
pela CONTRATANTE;

10.3.1.6. Propiciar todos os meios e facilidades necessérias a fiscalizagao dos
servicos pela CONTRATANTE, cujo representante tera poderes para sustar o
fornecimento, total ou parcialmente, em qualquer tempo, sempre que considerar a
medida necesséria;

10.3.7. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com
as obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacao e qualificacao exigidas
no aviso de dispensa eletrdnica de licitacdo;

10.3.8. Providenciar que seus contratados portem documento de
identificacao quando da execucao do objeto a CONTRATANTE;

10.3.9. Promover a execucao dos servicos dentro dos parametros e rotinas
estabelecidas, em observancia as normas legais e regulamentares aplicaveis e as
recomendacdes aceitas pela boa técnica;

10.3.10. Ceder os direitos de propriedade intelectual e direitos autorais sobre
os diversos artefatos e produtos produzidos ao longo do contrato, incluindo
relatérios e documentacao técnica a Administracao;

10.3.11. Prestar todas as informacdes e esclarecimentos solicitados pela
CONTRATANTE, julgados necessarios a boa gestao do contrato;

10.3.12. Cumprir com os prazos, disposicdes e especificacdes estabelecidas
neste Projeto Basico;

10.3.13. Repassar aos fiscais do Contrato, em tempo habil, quaisquer
justificativas de situacdes especificas que envolvam impedimento do cumprimento
dos termos do Contrato, por razdes alheias ao controle da CONTRATADA,;

10.3.14. Comunicar a contratante quaisquer ocorréncias que impecam,
mesmo que temporariamente, a execucao dos servicos;

10.3.15. Manter identificados todos os materiais e equipamentos de sua
propriedade, de forma a nao serem confundidos com similares de propriedade da
CONTRATANTE;

10.3.16. Apresentar a CONTRATANTE, sempre que exigido pela equipe de
fiscalizacdo do contrato, relatérios e outros documentos inerentes a execucao dos
Servicos;

10.3.17. Manter sigilo de todos os dados ou informacdes da CONTRATANTE
obtidas em funcao da execucao dos servicos;

10.3.18. Submeter seus empregados, durante o tempo de permanéncia nas
dependéncias da CONTRATANTE, aos regulamentos de seguranca e disciplina por
este instituido, mantendo-os devidamente identificados;

10.3.19. Orientar-se pelo sigilo do teor de todos os documentos produzidos e
abster-se de transferir responsabilidade a outrem;
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10.3.20. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e
obrigacdes sociais previstos na legislacao social e trabalhista em vigor, obrigando-
se a salda-los na época prépria, uma vez que seus empregados ndo manterao
nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

10.3.21. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacoes
estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em
ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados quando da execucdo do
objeto ou em conexao com ele, ainda que acontecido nas dependéncias da
CONTRATANTE, inclusive por danos causados a terceiros;

10.3.22. Abster-se de remanejar ou desativar equipamentos ou recursos sem
prévia autorizacao da CONTRATANTE;

10.3.23. Fornecer a sua equipe técnica todos os materiais necessarios para a
prestacao dos servicos;

10.3.24. Responder por quaisquer acidentes de que possam sofrer os seus
empregados, quando em servico nas dependéncias da CONTRATANTE;

10.3.25. Adotar praticas de sustentabilidade ambiental na execucdao dos
servicos, quando couber, nos termos das legislacbes em vigor;

10.3.26. Abster-se de veicular publicidade acerca do contrato, salvo mediante
prévia autorizacao da CONTRATANTE.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. As sancOes referentes a execucdo do contrato sdo aquelas previstas no
Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do aviso de Dispensa Elrénica de
LiCitacao N ...

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - EXTINCAO

12.1. O presente Termo de Contrato poderd ser extinto nos termos dos arts.
106 e 137, combinado com o art. 138 e 139 da Lei n? 14.133/2021.

12.2. Os casos de rescisao contratual serao formalmente motivados,
assegurando-se a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

12.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE nos casos
previstas no art. 104 da Lei 14.133, de 2021.

12.4. O termo de rescisao sera precedido de Relatério indicativo dos
seguintes aspectos, conforme o caso:

12.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

12.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.4.3. Indenizacdes e multas.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VEDACOES

13.1. E vedado a CONTRATADA interromper o fornecimento dos
bens/produtos sob alegacao de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo
Nos casos previstos em lei.
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14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 124
da Lei n? 14,133, de 2021.

14.2. A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, nos termos
do art. 125 da Lei n? 14.133, de 2021.

14.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes
contratantes poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato, respeitado o art. 129 da Lei n? 14.133, de 2021..

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS.

15.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as
disposic0es contidas na Lei n? 14.133, de 2021 e demais normas federais de
licitacGes e contratos administrativos e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

16.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacao deste
instrumento, por extrato, na Imprensa Oficial, no sitio eletrébnico e no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), no prazo previsto no art. 94 Lei n2
14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1. E eleito o Foro da Comarca de Itapipoca para dirimir os litigios que
decorrerem da execucao deste Termo de Contrato que nao possam ser compostos
pela conciliacao, conforme art. 151, da Lei n? 14.133/2021.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em
duas (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado
pelos contraentes.

ITAPIPOCA/CE, .......... (0 de 20.....

FUNDO MUNICIPAL DOS DIR.DA INFANCIA E ADOLESCENCIA
CNPJ/MF N2 07.623.077/0001-67
JESSICA MATOS DE FREITAS
Responsavel legal da CONTRATANTE
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CONTRATADO
CPF/CNPJ N2 XXXXXXXXXX
Responsavel legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
1.

@ Av. Anastacio Braga, n® 195 - Sao Sebastido - CEP: 62.508-170 - lapipoca - CE/Brasil - CNPJ: 07.623.077/0001-67 - CGF: 06.920-278-8
L. (85) 3512-5581 @ itapipoca.ce.gov.br @ f/prefeituradeitapipoca

L ey ™™




