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PROJETO BASICO
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA DE LICITACAO N2 XXXX/XXXX
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 00006.20251024/0001-04

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO (art. 62, XXIIl, “a” e “i” da
Lei n. 14.133/2021).

1.1. Aquisicao de materiais permanentes e de consumo destinados ao uso
nos processos de fisioterapia, visando garantir o pleno funcionamento dos servicos
de reabilitacdo motora, respiratéria e funcional oferecidos pela secretaria de saude
municipal de Acopiara/CE, atendendo as demandas dos pacientes em tratamento
fisioterapéutico.

1.2. A contratacao serd divida em Lote(s), conforme tabela constante abaixo:

LOTE I - EQUIPAMENTOS DE FISIOTERAPIA (ELETROTERAPIA E MECANICOS)
ITEM DESCRIQAO QTD UND
2 Infravermelho de pé 2.0 Unidade

Especificacdo: Suporte Infravermelho Fisioterapia C/ Dimmer E Lampada 250w Cor da estrutura 220v. Largura total: 40 cm. O
material da tela é aluminio. O material da estrutura é ferro.

3 Ultrassom Terapéutico 2.0 Unidade

Especificacdo: Aparelho de Ultrassom 1,0 MHz - Ibrame Poténcia de 24 Watts: Alta performance para atender as necessidades de
diversos tipos de tratamento. ERA de 8 cm?: Area de radiagao eficaz para uma aplicagdo precisa e eficiente

10 Mini Bicicleta Ergom étrica 5.0 Unidade

Especificacdo: Mini Bicicleta Ergom étrica, Portatil Mecanismo de resisténcia: friccdo Dimensdes do produto: 46P x 16L x 10A
centimetros

LOTE II - EQUIPAMENTOS DE FISIOTERAPIA PARA REABILITAC()A E FORTALECIMENTO
ITEM DESCRICAO QTD UND
1 Kit de cinta eldstica 5.0 Unidade

Especificacao: Kit de cinta elastica para fixacdo de eletrodos com 4 und Medidas da cinta aberta: Comprimento: 60cm; Largura:
5cm Medida do velcro receptivo: Comprimento: 12,5cm; Largura: 5cm Medida do velcro aplicdvel: Comprimento: 6¢cm Largura: 5cm

4 Kit de Ventosas 3.0 Unidade

Especificagdo: Kit de ventosas 17 copos Diametro Interno Aproximado: Copo NUmero 1: 4,5cm; Copo NUmero 2: 3,8cm; Copo
Ndmero 3: 3,5cm; Copo NUmero 4: 3,0cm; Copo NUmero 5: kit 3 2,3cm. Quantidade de Copos: Copo NUimero 1: 13 unidades; Copo
Ndmero 2: 1 unidade; Copo Nimero 3: 1 unidade; Copo Nimero 4: 1 unidade; Copo Nimero 5: 1 unidade

5 Mini bands 5.0 Unidade

Especificacdo: Kit com 3 faixas elasticas de Mini Bands com intensidade Leve, Média e Forte com diferentes niveisde resisténcia e
espessura, leve,0,6mm, médio,0,8mm e forte,Imm

TRABALHO, RESPEITO E DIGNIDADE

88 3565 1567 | prefeitura@acopiara.ce.gov.br
Av. Paulino Félix, S/N, Centro, Acopiara - CE
CEP: 63.560-000 | CNPJ: 07.847.379/0001-19




-f. M Wi
/." !.\\
e o

T
PREFEITURA DI-\_

*_:'-l
5 AT
TRAABALHD, RESPEITO E DION ELE TR A HTE

6 Faixa elastica 10.0 Unidade
Especificagdo: Faixa eldstica de média intensidade Medida de 1,5 m de comprimento. Espessura de 0,35 mm.

7 Overball 5.0 Unidade
Especificagdo: Overball 25cm Exercicios e Fisioterapia 25cm de didametro Suporta até 100KG Sistema anti estouro

8 Bola Suica 3.0 Unidade
Especificagdo: Bola suiga para exercicios 65cm Tamanho: 65 Cm Capacidade: suporta até 200 Kg Com Sistema Anti Estouro

9 Kit Funcional 6.0 Unidade

Especificagdo: Kit Funcional Agilidade 05 Chapéus 05 Cones E Escada Agilidade Com 7 Degraus Caracteristicas dos Cones: Material:
Polipropileno Dimensdes: 18cm x 1llcm Caracteristicas dos Chapéus: Material: polipropileno Dimensfes: 19cm x 5cm
Caracteristicas da Escada: Dimensdes: 3m x 50cm 7 degraus Comprimento Aproximado: 3 Metros Material: Fita de nylon ultra
resistente com degraus em kit 6 polipropileno

11 Disco de equilibrio 5.0 Unidade

Especificagdo: Disco De Equilibrio Inflavel 33cm com Bomba Diametro: 33 cm Material: PVC resistente (vinilico, atéxico e inflavel)
Peso: 1 kg Capacidade de carga: Suporta até 150 kg Produto infldvel para ajuste de firmeza conforme o uso

12 Caneleira 1kg 6.0 Par

Especificagdo: Caneleira de Peso 1kg - Par Tamanho: 1kg Estilo: cldssico Material: nylon par 6 Dimensdes do produto: 33 x 11 x 11
cm; 2,11 quilogramas

13 Caneleira 2kg 6.0 Par

Especificacao: Par Caneleira Tornozeleira de Peso 2 kg Fitness Academia Musculacdo Treino Material: pcv com poliéster Dimensdes
do produto: 1 x 41 x 15 cm; 4,01 quilogramas

14 Halteres 6.0 Par

Especificacdo: Halter Emborrachado 1kg Material: Ferro fundido, revestido em PVC preto Dimensdes do produto: 17 x 4 x 4 cm; 1
quilogramas

1.3. O objeto desta contratagcao nao se enquadra como sendo de bem de lux,
conforme estabelecido em regulamento interno.

2. DA PESQUISA DE PRECO

2.1. O Setor de Compras realizou ampla pesquisa de mercado levando-se em
consideracao todos os detalhes que envolvem o objeto a ser adquirido, e anexa-se
a0 processo os valores apurados compilados em relatério, que visa subsidiar o Valor
de Referéncia no montante de R$ R$ 24.258,18 (vinte e quatro mil, duzentos e
cinguenta e oito reais e dezoito centavos), que norteara as decisdes do Agente de
Contratacdao designado para a realizacdo da Dispensa Eletronica de Licitacao,
quanto a aceitabilidade das propostas.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

3.1. Os materiais solicitados sao indispensdveis para a execucdo das
atividades terapéuticas realizadas pelos profissionais de fisioterapia, assegurando
condicOes adequadas para o atendimento aos pacientes em tratamento
fisioterapéutico, tanto em nivel ambulatorial quanto domiciliar.A reposicao e
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aquisicdo desses materiais visam atender as demandas crescentes dos usuarios dos
servicos de reabilitacdo, promovendo maior eficiéncia nos atendimentos, seguranca
na execucao das técnicas e melhor qualidade na assisténcia prestada a populacao.
Além disso, a adequada estruturacao do setor de fisioterapia contribui para a
reducao do tempo de recuperacao dos pacientes, prevencao de complicacdes e
melhoria da qualidade de vida dos municipes.Portanto, a aquisicdo dos referidos
materiais justifica-se pela necessidade de assegurar o funcionamento regular e
eficaz dos servicos de fisioterapia, em conformidade com as politicas publicas de
salde e com o compromisso da administracao municipal em oferecer atendimento
humanizado, continuo e de qualidade a populacdo de Acopiara/CE.

4. JUSTIFICATIVA DE CONTRATACAO POR DISPENSA DE LICITACAO

4.1. O valor apresentado na pesquisa de mercado enquadra-se no disposto
no Art. 75, inciso Il, da Lei n?. 14.133/2021, referindo-se a dispensa de licitacao para
contratacdo do objeto demandado neste termo, com pequena relevancia
econOmica, diante da onerosidade de uma licitagcdo. O Art. 75, inciso Il, da Lei n2.
14.133, de 1 de abril de 2021, dispde que é DISPENSAVEL a licitacdo O art. 75,
inciso Il, da Lei n? 14.133/2021 permite a contratacao direta, por dispensa de
licitacao, para outros servicos e compras cujo valor seja inferior ao limite
estabelecido em regulamento. Com a publicacao do Decreto n? 12.807, de 29 de
dezembro de 2025, os valores da Nova Lei de Licitacdes foram atualizados,
passando o limite do art. 75, inciso Il, a ser de R$ 65.492,11, (sessenta e cinco mil,
quatrocentos e noventa e dois reais e onze centavos).

4.2. As aquisicoes e contratacdes publicas seguem, em regra, o principio do
dever de licitar, previsto no artigo 37, inciso XXI da Constituicdo. Porém, o comando
constitucional j& enuncia que a lei podera estabelecer excecbes a regra geral, com
a expressao "ressalvados os casos especificados na legislacao".

O fundamento principal que reza por esta iniciativa é o artigo 37 inciso XXI da
Constituicao Federal de 1988, no qual determina que as obras, os servicos, compras
e alienacdes devem ocorrer por meio de licitacoes.

A licitacdo foi o meio trazido para a Administracao Publica, via aprovacao e
sancao de lei na esfera federal, para tornar isonOmica a participacao de
interessados em procedimentos que visam suprir as necessidades dos 6rgaos
publicos acerca dos servicos disponibilizados por pessoas fisicas e/ou pessoas
juridicas nos campos mercadoldgicos distritais, municipais, estaduais e nacionais, e
ainda procurar conseguir a proposta mais vantajosa as contratacoes.

Para melhor entendimento, vejamos o que dispde o inciso XXI do Artigo 37 da
CF/1988:

(...)

XXl - ressalvados o0s casos especificados na
legislacao, as obras, servicos, compras e alienacodes
serao contratados mediante processo de licitacao
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plblica que assegure igualdade de condicbes a todos
os concorrentes, com cldusulas que estabelecam
obrigacdes de pagamento, mantidas as condicdes
efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual
somente permitird as exigéncias de qualificacao
técnica e econOmica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigacdes.

Portanto, a lei poderd criar hipéteses em que a contratacao sera feita de
forma direta. O novo regulamento geral das licitacdes, a Lei n° 14.133 de 01 de
abril de 2021, a exemplo da Lei n° 8.666/93, também prevé os casos em que se
admite a contratacdo direta, podendo a licitacdo ser dispensavel ou inexigivel.

A nova Lei de Licitacdes, sancionada no dia 01 de Abril de 2021, trouxe
inovacoes diversas, inclusive adequou os limites de dispensa de licitacao em seu
Art. 75, inciso Il, que assim preconizou:

Da Dispensa de Licitacao - Art. 75, inciso Il

O art. 75, inciso I, da Lei n® 14.133/2021 permite a
contratacao direta, por dispensa de licitacao, para
outros servicos e compras cujo valor seja inferior ao
limite estabelecido em regulamento. Com a
publicacao do Decreto n? 12.807, de 29 de dezembro
de 2025, os valores da Nova Lei de Licitacbes foram
atualizados, passando o limite do art. 75, inciso I, a
ser de R$ 65.492,11, (sessenta e cinco mil,
guatrocentos e noventa e dois reais e onze centavos).

5. ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITAGCAO DO OBJETO.

5.1. O prazo de entrega dos bens é de 2 (dois) dias. dias, contados do
recebimento da ordem de compra, em remessa Unica.

5.2. Caso nao seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera
comunicar as razoes respectivas com pelo menos (24 (vinte e e quatro) horas de
antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogacao de prazo seja analisado,
ressalvadas situacdes de caso fortuito e forca maior.

5.3. Os bens deverao ser entregues no seguinte endereco --

5.4. Os bens serao recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no prazo de
5 (cinco) dias, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato, para efeito de posterior verificacao de sua conformidade com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.

5.5. Os bens poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificacdbes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser substituidos no prazo de 03 (trés) dias, a contar da
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notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacao das
penalidades.

5.6. Os bens serao recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias,
contados do recebimento provisério, apds a verificacdo da qualidade e quantidade
do material e consequente aceitacao mediante termo detalhado.

5.6.1. Na hipétese de a verificacao a que se refere o subitem anterior
nao ser procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-4& como realizada,
consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

5.7. O recebimento provisério ou definitivo nao excluira a responsabilidade
civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execucao do contrato.

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
6.1. Sao obrigacdes da Contratante:

6.1.1. Nomear Gestor e Fiscais do Contrato para acompanhar e
fiscalizar sua execucao;

6.1.2. Encaminhar formalmente as demandas de servicos, de acordo
com os critérios estabelecidos neste Projeto Basico;

6.1.3. Receber o objeto prestado pela CONTRATADA que esteja em
conformidade com a proposta aceita, conforme inspecdes realizadas;

6.1.4. Supervisionar a execucao do objeto do Contrato, exigindo
presteza na execucao e correcao das falhas eventualmente detectadas;

6.1.5. Aplicar a CONTRATADA as sancOes administrativas
regulamentares e contratuais cabiveis;

6.1.6. Liquidar o empenho e efetuar o pagamento a CONTRATADA,
dentro dos prazos preestabelecidos em Contrato;

6.1.7. Comunicar a CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias
relacionadas com a prestacao dos servicos;

6.1.8. Prestar as informacdes e 0s esclarecimentos pertinentes que
venham a ser solicitados pelo representante da CONTRATADA,;

6.1.9. Disponibilizar para a equipe técnica da CONTRATADA os recursos
necessarios para cumprimento do objeto do Contrato;

6.1.10. Assistir a equipe técnica da CONTRATADA na indicacao dos
locais de execucao dos servicos, como forma de prevenir a ocorréncia de danos de
qualquer natureza;

6.1.11. Registrar as ocorréncias que estejam em desacordo com as
condicdes estabelecidas neste Projeto Basico, solicitando a CONTRATADA a pronta
regularizacao;

6.1.12. Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas
dependéncias para a execucao dos servicos;
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6.1.13. Proceder com a avaliacao dos servicos e ateste das respectivas

faturas decorrentes.
6.2. A Administracao nao respondera por quaisquer compromissos assumidos
pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente
Projeto Basico, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de

ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Proejto
Basico e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus o0s riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto e, ainda:

7.1.1. Indicar formalmente preposto apto a representd-la junto a
CONTRATANTE, que devera responder pela fiel execucao do contrato;

7.1.2. Atender prontamente quaisquer orientacdes e exigéncias do
fiscal do contrato, inerentes a execucao do objeto contratual;

7.1.3. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagcao por parte da
CONTRATANTE, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo
prontamente as reclamacdes formuladas;

7.1.4. Tomar todas as providéncias necessarias a fiel execucao dos
servicos objeto do Contrato;

7.1.5. Reparar quaisquer danos diretamente causados a CONTRATANTE
ou a terceiros por culpa ou dolo de seus representantes legais, prepostos ou
empregados, em decorréncia da relacao contratual, nao excluindo ou reduzindo a
responsabilidade da fiscalizacao ou o acompanhamento da execucao dos servicos
pela CONTRATANTE;

7.1.6. Propiciar todos os meios e facilidades necessarias a fiscalizacao
dos servicos pela CONTRATANTE, cujo representante terd poderes para sustar o
fornecimento, total ou parcialmente, em qualquer tempo, sempre que considerar a
medida necessaria;

7.1.7. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacao e qualificacao
exigidas no aviso de dispensa eletronica de licitagao;

7.1.8. Providenciar que seus contratados portem documento de
identificacao quando da execucao do objeto a CONTRATANTE;

7.1.9. Promover a execucdo dos servicos dentro dos parametros e
rotinas estabelecidas, em observancia as normas legais e regulamentares
aplicaveis e as recomendacdes aceitas pela boa técnica;

7.1.10. Ceder os direitos de propriedade intelectual e direitos autorais
sobre os diversos artefatos e produtos produzidos ao longo do contrato, incluindo
relatérios e documentacao técnica a Administracao;

7.1.11. Prestar todas as informacdes e esclarecimentos solicitados pela
CONTRATANTE, julgados necessarios a boa gestdo do contrato;
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7.1.12. Cumprir com os prazos, disposicoes e especificacdes
estabelecidas neste Projeto Basico;

7.1.13. Repassar aos fiscais do Contrato, em tempo habil, quaisquer
justificativas de situacdes especificas que envolvam impedimento do cumprimento
dos termos do Contrato, por razdes alheias ao controle da CONTRATADA,;

7.1.14. Comunicar a contratante quaisquer ocorréncias que impecam,
mesmo que temporariamente, a execucao dos servicos;

7.1.15. Manter identificados todos os materiais e equipamentos de sua
propriedade, de forma a nao serem confundidos com similares de propriedade da
CONTRATANTE;

7.1.16. Apresentar a CONTRATANTE, sempre que exigido pela equipe
de fiscalizacao do contrato, relatérios e outros documentos inerentes a execucao
dos servicos;

7.1.17. Manter sigilo de todos os dados ou informacbes da
CONTRATANTE obtidas em funcao da execucao dos servicos;

7.1.18. Submeter seus empregados, durante o tempo de permanéncia
nas dependéncias da CONTRATANTE, aos regulamentos de seguranca e disciplina
por este instituido, mantendo-os devidamente identificados;

7.1.19. Orientar-se pelo sigilo do teor de todos os documentos
produzidos e abster-se de transferir responsabilidade a outrem,;

7.1.20. Assumir a responsabilidade por todos o0s encargos
previdenciarios e obrigacdes sociais previstos na legislacao social e trabalhista em
vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, uma vez que seus empregados
ndo manterdao nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

7.1.21. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e
obrigacoOes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando,
em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados quando da execucao
do objeto ou em conexao com ele, ainda que acontecido nas dependéncias da
CONTRATANTE, inclusive por danos causados a terceiros;

7.1.22. Abster-se de remanejar ou desativar equipamentos ou recursos
sem prévia autorizacdo da CONTRATANTE;

7.1.23. Fornecer a sua equipe técnica todos os materiais necessarios
para a prestacao dos servicos;

7.1.24. Responder por quaisquer acidentes de que possam sofrer os
seus empregados, quando em servico nas dependéncias da CONTRATANTE;

7.1.25. Adotar praticas de sustentabilidade ambiental na execucao dos
servicos, quando couber, nos termos das legislacdes em vigor;

7.1.26. Abster-se de veicular publicidade acerca do contrato, salvo
mediante prévia autorizacdo da CONTRATANTE.

8. DA SUBCONTRATACAO
8.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto licitatorio.
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9. ALTERACAO SUBJETIVA

9.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra
pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os
requisitos de habilitacao exigidos na licitacao original; sejam mantidas as demais
cldusulas e condicdes do contrato; nao haja prejuizo a execucao do objeto pactuado
e haja a anuéncia expressa da Administracao a continuidade do contrato.

10. CONTROLE DA EXECUCAO

10.1. Nos termos do art. 117 Lei n? 14.133, de 2021, sera designado
representante para acompanhar e fiscalizar a execucao do(s) servico(s)
contratado(s), anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com
a execucao e determinando o que for necessario a regularizacao de falhas ou
defeitos observados.

10.2. A fiscalizacao de que trata este item nao exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas ou vicios redibitérios,
€, na ocorréncia desta, nao implica em co-responsabilidade da Administracao ou de
seus agentes e prepostos, de conformidade com o § 22 do art. 140 da Lei n® 14.133,
de 2021.

10.4. O representante da Administracao anotard em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucao do contrato, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que
for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando
0s apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

11. DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento dos servicos sera efetuado em moeda corrente nacional,
por meio de emissao de Ordem Bancaria, para crédito em conta corrente da
CONTRATADA em até 30 (trinta) dias apds apresentacao da(s) Nota(s) Fiscal(is)
atestada(s) pela Administracdo, na forma e prazo estabelecido neste Projeto Basico.

11.2. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto”
pelo servidor competente, condicionado este ato a verificagcao da conformidade da
Nota Fiscal/Fatura apresentada em relacao aos servicos efetivamente prestados.

11.3. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos
pertinentes a contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdao da
despesa, como, por exemplo, obrigacao financeira pendente, decorrente de
penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-4 apdés a comprovacao da regularizacao da situacdo, nao
acarretando qualquer 6nus para a Contratante.
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11.4. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancéria para pagamento.

11.5. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao
Cadastro de Fornecedores para verificar a manutencao das condicdes de habilitacao
exigidas no aviso de dispensa eletronica de licitacao.

11.6. Constatando-se, a situacdo de irregularidade da contratada, serd
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias,
regularize sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

11.7. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada
improcedente, a contratante devera comunicar aos 0rgaos responsaveis pela
fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

11.8. Persistindo a irreqgularidade, a contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

11.9. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serao realizados
normalmente, até que se decida pela rescisao do contrato, caso a contratada nao
regularize sua situacao junto ao Cadastro de Fornecedores.

11.10. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos
da Lei Complementar n? 123, de 2006, nao sofrerd a retencao tributdria quanto aos
impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficard condicionado a apresentacdo de comprovacgao, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributadrio favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

11.11. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
Contratada nao tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado
que a taxa de compensacao financeira devida pela Contratante, entre a data do
vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicacao
da seqguinte formula: EM = | x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

| =(TX)(6/100)1=0,00016438

365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

12. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infracao administrativa nos termos do art. 155 da Lei n?®
14.133, de 2021, a Contratada que:
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12.1.1. der causa a inexecucao parcial do contrato;

12.1.2. der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave
dano a Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

12.1.3. der causa a inexecucao total do contrato;

12.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

12.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

12.1.6. nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao
exigida para a contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

12.1.7. ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto
da dispensa eletronica de licitacao sem motivo justificado;

12.1.8. apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o
certame ou prestar declaracao falsa durante a dispensa eletrénica de licitacao ou a
execucao do contrato;

12.1.9. fraudar a dispensa eletronica de licitagcao ou praticar ato
fraudulento na execucao do contrato;

12.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de
qualquer natureza;

12.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da
dispensa eletrénica de licitacao;

12.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 1°
de agosto de 2013.

12.2. A Contratada que cometer qualquer das infracbes discriminadas no
subitem acima ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancdes:

12.2.1. adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que nao
acarretem prejuizos significativos para a Contratante;

12.2.2. Multa de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de
atraso, na execucao dos servicos, calculado sobre o valor correspondente a parte
inadimplente, até o limite de 9,9% (nove virgula nove por cento), que corresponde
até 30 (trinta) dias de atraso;

12.2.3. Multa de 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia
de atraso, na execucao dos servicos, calculado, desde o primeiro dia de atraso,
sobre o valor correspondente a parte inadimplente, em carater excepcional, e a
critério do 6rgao contratante, quando o atraso ultrapassar 30 (trinta) dias;

12.2.4. Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do
contrato/nota de empenho, por descumprimento do prazo de entrega, sem prejuizo
de demais sancoes;

12.2.5. Multa de 15% (quinze por cento) em caso de recusa
injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou retirar o instrumento
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equivalente e/ou entrega da garantia contratual, dentro do prazo estabelecido pela
administracao, recusa parcial ou total na entrega do material, recusa na conclusao
do servigo, ou rescisao do contrato/nota de empenho, calculado sobre a parte
inadimplente; e

12.2.6. 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato/nota de
empenho, pela inexecucao total do contrato.

12.3. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, Ill e IV da Lei n?
14.133, de 2021, as empresas e os profissionais que:

12.3.1. tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

12.3.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da
licitacao;

12.3.3. demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a
Administracao em virtude de atos ilicitos praticados.

12.4. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em
processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a
Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133, de 2021, e
subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.

12.5. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em
consideracao a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem
como o dano causado a Administracao, observado o principio da proporcionalidade.

12.6. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no Cadastro de
Fornecedores.

13. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

13.1. A empresa CONTRATADA deverd garantir, no que couber, o descarte
correto e seguro de todos os insumos/itens que forem removidos em manutencgoes,
adotando praticas de sustentabilidade ambiental na execucdo do objeto.

13.2. A CONTRATADA devera contribuir para a promoc¢ao do desenvolvimento
nacional sustentavel no cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade
ambiental de acordo com o art. 225 da Constituicao Federal de 1988 .

13.3. A empresa contratada devera adotar medidas a orientar seus
empregados para adotarem condutas e técnicas para reducao de consumo de
energia elétrica, de consumo de agua e reducao de producao de residuos sdlidos,
observadas e respeitadas as normas ambientais vigentes.

13.4. E dever da contratada, observar entre outras: o menor impacto sobre
recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua; preferéncia para materiais,
tecnologias e matérias-primas de origem local; maior eficiéncia na utilizacao de
recursos naturais como agua e energia; maior geracao de empregos,
preferencialmente com mao de obra local; uso de inovacdes que reduzam a pressao
sobre recursos naturais; e origem ambientalmente regular dos recursos naturais
utilizados nos servicos.
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14. DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas correrao a conta de dotacdes especifica do orcamento
do(a) FUNDO MUNICIPAL DE  SAUDE, na classificacdo  econOmica
0602.10.122.0402.2.016 - Gerenciamento e Manutencao das Atividades Gerais e
Administrativas da Secretaria de Saude, no(s) elemento(s) de despesa(s): 44905200
- Equipamentos e Material Permanente, R$ 24.258,18 (vinte e quatro mil, duzentos
e cinquenta e oito reais e dezoito centavos); .

Acopiara/CE, --

assinado eletronicamente

Valdir Cardoso Duarte
RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA
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APROVO o Projeto Bésico elaborado, por entender que ele cumpre todos os
requisitos necessarios para esta contratacao.

assinado eletronicamente

Valdir Cardoso Duarte
RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA
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