. T L. T T e e e ) . F— = coT e

PREFEITURA MUNICIPAL DE

Pedra Branca

UNIDOS NO TRABALHO € GUIADOS PELD CORPROMISED

PREGAO ELETRONICO N° 013/2026-PE
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 048/2026

4
it
1!

Torna-se publico que o(a) Gabinete do Prefeita, por meio do(a) Pregoeiro, realizara
licitagcao, na modalidade pregéo, na forma eletrénica, nos termos da Lei n°14.133, de 1°
de abril de 2021, e demais normas aplicéveis e, ainda, de acordo com as condicdes
estabelecidas neste Edital.

l

Data da sessao publica: 22 de abril de 2026
Horario da sess&o publica: 09:00

Critério de julgamento: Maior Desconto por Item
Modo de disputa: Aberto e fechado

Link: compras.m2atecnologia.com.br

1. DO OBJETO

11. O objeto da presente licitagdo é a escolha da proposta mais vantajosa para
Prestagdo de servicos de agenciamento de viagens, compreendendo a cotac3o,
reserva, marcagao, remarcagao, emissao e cancelamento de passagens aéreas além
de hospedagem no @mbito regional e nacional de interesse do gabinete do prefeito.,
conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

1.2. Alicitacao seré subdivida em Item, conforme tabela constante do Termo de
Referéncia, facultando-se ao licitante a participacdo em quantos Item forem de seu
interesse.

1.3. O critério de julgamento adotado serd o Maior Desconto por Item,
observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as
especmcagoes do objeto.

2. DA PARTICIPAGAO NA LICITACAO
2. Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto desta licitacdo, e que estejam com seus dados cadastrais
regular junto ao provedor do sistema.
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2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transag¢des efetuadas
em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do érgdo ou entidade promotora da
licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso,
ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
na plataforma e manté-los atualizados junto aos érgaos responsaveis pela informagao,
devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alterag¢do dos registros tdo logo
identifigue incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4. A'ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo
no momento da habilitagdo.

2.5. Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no art. 16 da Lei n°
14133, de 2021, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n°
123, de 2006.

2.6. Ndo poderao disputar esta licitagao:
2.6.1. agquele que ndo atenda as condi¢bes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.6.2. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo,
impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de sangdo que lhe foi
imposta,

-2.6.3. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe fun¢do na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na
gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.4. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.5. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgag¢ao do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragao
de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢des andlogas as de

escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagao
trabalhista;

:2.6.6. agente publico do.6rgdo ou entidade licitante;
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2.6.7. pessoas juridicas reunidas em consércio;

2.6.8. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condi¢do;

2.69. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagédo ou da
execucdo do contrato agente publico do érgdo ou entidade contratante, devendo ser
observadas as situacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou
apés o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a
matéria, conforme §1° do art. 9° da Lei n° 14.133, de 2021.

2.7. O impedimento de que trata o item 2.7.2 serd também aplicado ao licitante que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagéo fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

2.8. A vedacéo de que trata o item 2.7.6 estende-se a terceiro que auxilie a condugao
da contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional
especializado ou funciondrio ou representante de empresa que preste assessoria
técnica.

3. DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

3. Na presente licitacdo, a fase de habilitagdo sucederd as fases de apresentagédo de
propostas e lances e de julgamento.

3.2. Os licitantes encaminharéo, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, a
propdsta com o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado
neste Edital, até a data e o horério estabelecidos para abertura da sessdo publica.

.

3.3. Caso a fase de habilitagcdo anteceda as fases de apresentacdo de propostas e
lances, os licitantes encaminhardao, na forma e no prazo estabelecidos no item
anterior, simultaneamente os documentos de habilitagdo e a proposta com o
percentual de desconto, observado o disposto nos itens 7.1.1 e 7.11.1 deste Edital.

3.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarard, em campo préprio do
sistema, que:

3.4.1. estd ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos,
bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, has
leis trabalhistas, has normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivge
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que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento
convocatério;
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3.4.2. ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir dos 14
(quatorze), na condigdo de menor aprendiz, nos termos do inciso XXXII do art. 7° da
Constituicdo Federal;

3.4.3. nd3o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso
I do art. 5° da Constitui¢do Federal;

3.4.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°® 8.213, de 1991.

3.5. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio
do sistema, que cumpre os requisitos estabelecidos no art.16 da Lei n° 14.133, de 2021.

3.6. O licitante enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa deverd declarar, ainda, em campo préprio do sistema, que
cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49,
observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4° da Lei n°®14.133, de 2021.

.3.6.1. no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagio do campo "ndo" impedird o prosseguimento no
certame, para aquele item;

'3.6.2. nos itens em que a participagdo ndo for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalacdo do campo "ndo" apenas produziré o efeito
de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar
n°123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
coopérativa.

3.7. A falsidade da declaragéo de que trata os itens 3.4 ou 3.6 sujeitard o licitante as
sangdes previstas na Lei n°14.133, de 2021, e neste Edital.

3.8. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipdtese de a fase de
habilitagdo anteceder as fases de apresentagdo de propostas e lances e de
julgamento, os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a
abertura da sessdo publica.

3.9. Nao havera ordem de classificagdo na etapa de apresentag¢do da proposta e dos
documentos de habilitagdo pelo licitante, 0 que ocorrerd somente apés 0s
procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.
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3.10. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a
proposta dos licitantes convocados para apresentagdo de propostas, apds a fase de
envio de lances.

3.11.Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as
operagdes no sistema eletrdnico durante o processo licitatério e se
responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da
inobservincia de mensagens emitidas pela Administragio ou de sua desconex3o.

3.12. O licitante deverd comuhnicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato
bloqueio de acesso.

b

3
4

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4]. O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrénico, dos seguintes campos:

4.1.1. valor ou desconto, conforme critério definido neste edital;
4.1.2. Marca, quando cabivel;
4.1.3. Fabricante, quando cabivel,

;4.1.4. Descrigdo do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo
do Termo de Referéncia;

4.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributédrios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na execugao do objeto.

4.4. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, seréo
de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteragdo, sob alegagéo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

4.5. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em

percentuais varidveis, a cotagdo adequada serd a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.
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4.6.Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

47. A'apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos
seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessérios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugao
contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

48.0 forazo de validade da proposta ndo seré inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacao.

4.9. Os licitantes devem respeitar os pre¢os maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratagdes publicas, quando participarem de licitagdes publicas;

4.9.1. O preco j& decorrente da aplicagdo do desconto ofertado devera respeitar
0S pre¢cos maximos previstos no item 4.9.

4.10. O descumprimento das regras su pramencionadas pela Administra¢do por parte
dos contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas e, apds o
devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a
adocao das medidas necessérias ao exato cumprimento da lei, nos termos do inciso
(X do art. 71 da Constituicdo Federal, ou condenacdo dos agentes publicos
responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso
verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepre¢o na execugdo do contrato.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAQAO DAS PROPOSTAS E FORMULAQAO
DE LANCES

5. A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema
eletrdnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

52. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de
habilitacao, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da
sessao publica.

5.2.1. Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

- 52.2. A desclassificagdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema,
com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

523. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento
definitivo em sentido contrério, levado a efeito na fase de aceitacéo.
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53. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas participarado da fase de lances.

54, O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o
Pregoeiro e os licitantes.

55. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do
seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.6.0 lance devera ser ofertado por Maior Desconto do Item

5.7. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

5.8. O licitante somente poderd oferecer lance de percentual de desconto superior ao
ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

59. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidird tanto em relagdo aos lances intermedidrios quanto em rela¢do a proposta que
cobrir a melhor oferta devera ser de 0,01 % ()

510. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu Ultimo lance ofertado, no intervalo
de quinze segundos apds o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou
inexequivel.

'510.1. Ndo excluindo o item em tempo hébil, o licitante podera enviar alerta ao
pregoeiro para que o mesmo adote as providéncias cabiveis.

5.11. O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa adotado.

512. Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa
“ABERTO E FECHADOQO", em que os licitantes apresentardo lances publicos e
sucessivos, com lance final e fechado.

5121.A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo inicial de quinze
minutos. Apds esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos
lances, apdés o que transcorrerd o periodo de tempo de até dez minutos,
aleatdriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a
recepgao de lances.

512.2. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrird
oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com
precos até dez por cento superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado
em até cinco minutos, o qual ser3 sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.12.21. Ndo havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas
neste item, poderdo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de
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classificacdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco
minutos, o qual serd sigiloso até o encerramento deste prazo.

512.3. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema
ordenara os lances segundo a ordem crescente de valores.

51231. Ndo havendo lance final e fechado classificado na forma
estabelecida nos itens anteriores, haverd o reinicio da etapa fechada, para que os
demais licitantes, até o maximo de trés, na ordem de classificagdo, possam ofertar um
lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento
deste prazo.
512.4.Definida a melhor proposta, se a diferenga em relacdo a proposta classificada
em segundo lugarfor de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela
equipe de apoio, poderd admitir o reinicio da disputa aberta, para a defini¢do das
demais colocagdes.
5125.Apés o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

5.12.6.Serdo considerados intermedidrios os lances:

| - iguais ou inferiores ao maior j& ofertado, quando adotado o critério de julgamento
de maior lance;

Il - iguais ou superiores ao menor ja ofertado, quando adotados os demais critérios de
julgamento.

513. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema
ordenaré e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.14. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que
for recebido e registrado em primeiro lugar.

.

5.15. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

5.16. No caso de desconexd@o com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregdo, o sistema eletrénico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a
recepgao dos lances.

517.Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por
tempo superior a dez minutos, a sessio publica serd suspensa e reiniciada somente
apds decorridas vinte e quatro horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos
participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgagao.

%

5.18. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

il

519. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e
empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a
verificagdo do porte da entidade empresarial. O sistema identificarda em coluna
propria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a
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comparacdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte,
assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44
e 45 da Lei Complementar n° 123, de 2006.

519.]. Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da
melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira
colocada.

'519.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior
ao da primeira colocada, no prazo de 5 {cinco) minutos controlados pelo sistema,
contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

519.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor
classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as
demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem
naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio
do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

4

: 519.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas
e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
subitens anteriores, seré realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela
que primeiro poderd apresentar melhor oferta.

5.20.S6 poderd haver empate entre propostas iguais (nGo seguidas de lances), ou
entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.20.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de
desempate seré aquele previsto no art. 60 da Lei n°®14.133, de 2021, nesta ordem:

’,5-20'1-1- disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo
apresentar nova proposta em ato continuo a classificagao;

5.20.1.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual
deverdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de
cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;

5.20.1.3. desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

, 5.20.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientag¢des dos 6rgdos de controle.

5

5.20.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos
bens e servicos produzidos ou prestados por:
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5.20.21. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito
Federal do érgéo ou entidade da Admlnlstragao Publica estadual ou distrital licitante
ou, no, caso de licitagdo realizada por érgéo ou entidade de Municipio, no territério do
Estadg em que este se localize;

5.20.2.2. empresas brasileiras;

: 520.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de

i

tecnologia no Pals;

5.20.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos
da LeL n°12.187, de.29 de dezembro de 2009.

Sk

5.21. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao pubilica, na hipbtese da proposta
do primeiro colocado permanecer inferior ao desconto definido para a contratacdo, o
pregoeiro poderad negociar condicdes mais vantajosas, apds definido o resultado do
julgamento.

-

v

t5.21.1. A negociagao podera ser feita com os demais licitantes, sesgundo a ordem
de classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds
a negociagao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do
prego’ maxnmo definido pela Administracdo.

«5.21.2. A negociagéo serd realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

[5.21.3. O resultado da negociagao sera divulgado a todos os licitantes e anexado
aos aytos do processo licitatério.

+5.21.4. O pregoeiro solicitard ao licitante mais bem classificado que, no prazo de
02 (duas) horas, envie a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado apds a
negociagao realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares,
quando necessarios a confirmacgdo daqueles exigidos neste Edital e j& apresentados.

ot

5215 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
sohmtagao fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

-
N

5.22. Apds a negociacgéo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento
da proposta.

A

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.]. Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro verificard se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condigdes de participacio

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
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no ceftame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°14.133, da 202], legislagao correlata
eno |tem 2.7 deste Edital, especialmente quanto a existéncia de sancéo que impeca
a par;tu:lpagao no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos
seguintes cadastros :

.
5

*.a. Sistema de Cadastramento de Fornecedores;

IZb Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas (CEIS), mantido pela
Controladoria - Geral da Uniao,
https: //www portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis;?ordenarPor=nome&direcao=as
ce %

3‘c Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), mantido pela Controladoria-
Geral da Uniéo,
https //Www portaltransparencia. gov. br/sancoes/cnep’?ordenarPor-nome&d|recao a
SC. ‘.t

4
4

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da pessoa fisica ou, em caso
de pessoa juridica, da empresa fornecedora e também de seu sécio majoritario,
por forga da vedagao de que trata o art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

N r

6.3. Caso conste na Consulta de Situacéo do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impedltlvas Indiretas, o Pregoeiro diligenciard para verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

i
4

#6.3.1. Atentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societérios, linhas
de fomeamento similares, dentre outros.

«%

5 632 O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a sua
desclassmcagao

§§6.3.3. Constatada a existéncia de sang¢do, o licitante serd reputado inabilitado,
por fa;v!ta de condi¢do de participacgao.
6.4. Caso atendidas as condicdes de participacéo, serd’iniciado o procedimento de
hablll’cagao

6.5. Cgso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado
de algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificard se faz jus ao
beneﬁcio, em conformidade com os itens 2.6 e 3.6 deste Edital.

K

6.6. Verlﬁcadas as condlgoes de participacao e de utlllzagao do tratamento favorecido,

0 pregoeiro exammara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacao
ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao méaximo estipulado para
contratacdo neste Edital e em seus anexos.

6.7. Séra desclassificada a proposta vencedora que:

+ Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
:f CNPJ: 07.726.540/0001-04
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3
6.7.1. contiver vicios insanaveis;

Ll

' 6.7.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

'6.7.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco
maximo definido para a contratagao;

6.7.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administragao;

6.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste
Edital ou seus anexos, desde que insanavel.

6.8. No caso de bens e servigos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas
valores inferiores a 50% (cinguenta por cento) do valor orgado pela Administragao.

6.8.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, sé sera considerada
apds diligéncia do pregoeiro, que comprove:

6.8.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

6.8.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da
oferta.

6.9. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias,
para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

6.10. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus
respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formagao de Pregos
elaborada pela Administragcdo, o licitante classificado em primeiro lugar serd
convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores
adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitacao da proposta.

6.11. Erros no preenchimento da planilha nao constituem motivo para a
desclassnﬁcagao da proposta. A planilha poderd” ser ajustada pelo fornecedor, no
prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoragao do prego.

6.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que
Nndo alterem a substancia das propostas;

6.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregédo a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do Simples
Nacional, quando nao cabivel esse regime.

4
&
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7. DA FASE DE HABILITACAO

7. Osidocumentos previstos no Termo de Referéncia, necessérios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos
para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°14.133, de 2021.

711. A documentacgdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e
trabalhista e econdmico-financeira, poderd ser substituida pelo registro cadastral.

7.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem
no Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos
equivealentes, inicialmente apresentados em traducao livre.

.7.21. Na hipétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao
funcione no Pafs, para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos,
os documentos exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado
no Pals e apostilados nos termos do disposto no Decreto n°® 8.660, de 29 dé janeiro de
2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos
consulados ou embaixadas.

7.3. Quando permitida a participagdo de consércio de empresas, a habilitagdo técnica,
quando exigida, serd feita por meio do somatdrio dos quantitativos de cada
consarciado e, para efeito de habilitagdo econdmico-financeira, quando exigida, sera
obseryado o somatdrio dos valores de cada consorciado.

7.4. Os documentos exigidos para fins de habilitagio poderdo ser apresentados em
original ou por cépia.

7.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderao ser substituidos por
registro cadastral emitido por érgéo ou entidade publica, desde que o registro tenha
sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n°14.133, de 2021.

7.6. Seré verificado se o licitante apresentou declaragdo de que atende aos requisitos
de habllltagao e o declarante respondera pela veracidade das informacgdes prestadas,
na foﬁma doinciso | do art. 63 da Lei n°®14.133, de 2021.

7.7. Sgara verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagao, a
declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas.

7.8. O licitante deverd apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaragdo de que
suas ' propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
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7.9. Aﬁhabilitagéo sera verificada por meio do Registro Cadastral, nos documentos por
ele at;frangidos. . -

+79.1. Somente havera a necessidade de comprova¢édo do preerichimento de
requisitos mediante apresentagao dos documentos originais nao-digitais quando
houver duvida em relagdo a integridade do documento digital ou quando a lei
expressamente o exigir.

&
7.10. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
no Registro Cadastral e manté-los atualizados junto aos 6rgéos responsaveis pela
informag;éo devendo proceder, imediatamente, a corregdao ou a alteragcdo dos
registros tdo logo identifique incorregdo ou aqueles se tornem desatualizados.

u

;":7.10.1. A nao observancia do disposto no item anterior poderd ensejar
descléssificac;éo no momento da habilitagao.
7.1, A verlflcagao pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de érgdos e
entudades emissores de certidoes constitui meio legal de prova, para fins de
hablhtagao.

kS

: 7 N.1.0s documentos exigidos para hablhtagao que ndo estejam contemplados
no Réglstro Cadastral serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no
prazo::mlnlmo de duas horas, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitagdo do
pregoeiro. ‘

7.12. A verificagdo no Registro Cadastral ou a exigéncia dos documentos nele ndo
contidos somente sera feita em relacdo ao licitante vencedor.

i

%7.12.1. Os documentos relativos & regularidade fiscal que constem do Termo de
Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao
julgau;nento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

7.3 Apos a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo serd permitida a
substfcunc;ao ou a apresentagdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia
(art. Qé da Lei n°14.133, de 2021), para:

,; .z
+7131. complementagdo de informagbes acerca dos documentos ja
apresentados pelos licitantes e desde que necesséria para apurar fatos existentes a
época da abertura do certame; e

#7.13.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de
recebimento das propostas;

i
7.14. Na andlise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratagdo podera
sanarrerros ou falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade

:-
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juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagao e classificagao.

]

7.15. Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilita¢do, o pregoeiro
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracao de uma proposta que atenda ao presente Edital,
observado o prazo disposto no subitem 7.11.1.

7.16.Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de
habilitagdo do licitante cuja proposta atenda ao Edital de licitagdo, apds
concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

717. A comprovagao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das:
empresas de pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratacéo, e n3o:
como condigao para participagdo na licitagao.

7.18. Apds o término do periodo destinado ao envio de documentacao (habilitagdo ou!
proposta) especificado nos itens 7.11], a inclusdo de novos documentos pode ser
permitida apenas por meio de diligéncia, nos seguintes casos:
l) Para atualizar documentos cuja validade expirou apds a data de recebimento%*
das propostas;
Il) Para submeter documentos declaratérios emitidos exclusivamente pelo’
licitante; :
“1ll) Para verificar as condiges de habilitagdo ou de classificagdo do licitante,.
levando em conta fatos ou condig¢des que ja existiam antes da abertura da licitagdo.
7.19. A decisio de realizar diligéncias é tomada pelo Agente de Contratagdo/Pregoeiro,
com base em fundamentos claros e apds consulta aos setores administrativos.
relacionados ao objeto da licitagdo. Esta decisdo ndo estabelece um direito subjetivo,
ad Iicigante para a inclusdo de documentos apds o prazo definido nos itens 7.11.1.
7.20. A submisséo de documentos complementares, substitutivos ou escla recedores,
através de diligéncia, deve ser efetuada conforme descrito no item 7.11.1. Expirado o
prazo sem o envio da nova documentag¢do, a oportunidade de anexar novos’
documentos é encerrada de forma definitiva, resultando na inabilitagdo ou;
desclassmcagao do participante do processo licitatério.

8. DOS RECURSOS

81 A mterposm;ao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou
inabilitagdo de licitantes, & anulagéo ou revogacdo da licitag&o, observara o disposto
no art. 165 da Lei n°14.133, de 2021.

8.2. Q prazo recursal € de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimag3o ou de
lavratura da ata.

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
CNPJ: 07.726.540/0001-04
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8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de
habilitagdo ou inabilitagdo do licitante:

4

4 -

:8.31. A intencdo de recorrer deverd ser manifestada imediatamente apos o
término do julgamento das propostas e do ato de habilitacdo ou inabilitagdo, em
campo préprio do sistema, durante o prazo concedido na sessdo publica, ndo inferior
a 10 minutos, sob pena de precluséo;

8.3.2. 0 prazo para apresentacao das razdes recursais sera iniciado na data de
intimacao ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagao;

8.4. Os recursos deverio ser encaminhados em campo préprio do sistema.

8.5. O recurso serd dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou,
nesse Mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera
proferir sua decisdo no prazo de 10 {dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

8.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes
sera de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da intimacao pessoal ou da divulgag¢ado da
interposigdo do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa de seus interesses.

8.8. O' recurso e o pedido de reconsideracdo terao efeito suspensivo do ato ou da
decisgo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

i

y

89. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

8.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no
sitio eletrénico compras.m2atecnologia.com.br.

9. DAfs INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANGCOES

9. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou
culpa;

9.11. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou nao
entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o
certame;

9.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, nao
mantiver a proposta em especial quando:

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
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91.2]). ndo enviar a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ou apds
a negbaagao

.

9.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

v 9.123. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa
comdi,etitiva; ou

4

‘:. 91.2.4. apresentar proposta em desacordo com as especificacdes do
Edital’

¢

4
vli ~

?9.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo-entregar a documentacéo exigida para a
contratagao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

i e s

9.1.31. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de
reglst[o de pregco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equwalente no prazo

estabélecido pela Administragao;
4

%9.1.4. apresentar declaracdo ou documentacio falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante a licitacdo
%

e

19.15. fraudar a licitagao

g

9.1.6.comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza,
em especial quando:

.

23

9.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

9.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

R LY

4 9.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao

918 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 2013.
";
9.2. C@m fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administragcao poderd, garantida a prévia

defesa aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes, sem prejuizo
das rqsponsablhdades civil e criminal:
i

¥ N .

§9.21. adverténcia;

:;9.2.2. multa;

s

+9.2.3. impedimento de licitar e contratar e
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9.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

9.3. N;a aplicacdo das sanc¢des serdo considerados:
9.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.
9.3:2. as peculiaridades do caso concreto.
9.3.3. as circunstancias agravantes-ou atenuantes.
9.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica.

9.3.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos érgaos de controle.

9.4. A multa seré recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato licitado, recolhida no prazo méximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
comunicagao oficial.

. 9.4.]. Para as infracdes previstas dos itens 9.1.1 a 9.1.3, a multa serd de 0,5% a 15%
do valor do contrato licitado.

* 9.42. Para as infragcdes previstas dos itens 91.4a9.1.8, a multa serd de15% a 30%
do valor do contrato licitado.

9.5. As san¢des de adverténcia, impedimento de licitar e contratar € declaragao de
mldoneldade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou
nao, Y penalidade de multa.

3
s

9.6. Na aplicagdo da sangao de muilta sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao.

9.7. A sangdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragdes administrativas relacionadas dos itens 9.1.1 a 9.1.3, quando
ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de
licitar e contratar no d&mbito da Administragdo Publica direta e indireta do ente
federativo a qual pertencer o 6érgao ou entidade, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos.

9.8. Poder3 ser aplicada ao responsavel a sangdo de declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da prética das infragdes dispostas dos itens 9.1.4 a
9.1.8, bem como pelas infracdes administrativas previstas dos itens 9.1.1 a 9.1.3 que
justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que a sangdo de impedimento de
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licitar e contratar, cuja duragao observara o prazo previsto no §5° do art. 156 da Lein®
14133, de 2021.

- 9.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro
de preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido
pela Administra¢do, descrita no item 9.1.3, caracterizard o descumprimento total da
obrigacdo assumida e o sujeitarad as penalidades e a imediata perda da garantia de
proposta em favor do 6rgao ou entidade promotora da licitagdo.

9.0. A apuragao de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de
licitar e contratar e de declarac¢ido de inidoneidade para licitar ou contratar demandara
a instauragdo de processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissao
composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliaré fatos e circunstancias
conhecidos e intimard o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 {(quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

9.71. Caberé recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdao das sangdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da
intimacéo, o qual serd dirigido & autoridade que tiver proferido a deciséo recorrida,
que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com
sua motivagdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo

maximo de 20 {vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

9.12. Cabera a apresentagao de pedido de reconsiderag¢éo da aplicagdo da sangéo de
declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data da intimacao, e dec1d|do no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis,
contado do seu recebimento.

9.13. O recurso e o pedido de reconsideragao terao efeito suspensivo do ato ou da
decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

9.14. A aplicacdo das sangdes previstas neste Edital ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigagao de reparagdo integral dos danos causados.

10. DA IMPUGNA(;AO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicacdo do art. 164 da Lei n°®14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés)
dias Uteis antes da data da abertura do certame.

10.2. Aresposta aimpugnagdo ou ao pedido de esclarecimento seré divulgado em sftio
eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia atil anterior
a data da abertura do certame.
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10.3. A impugnagao e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma
eletrénica, pelos seguintes meios: compras.m2atecnologia.com.br.

10.4. As impugnagdes e pedidos de esclareCImentos nao suspendem os prazos
previstos no certame.

’

10.4.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacdo é medida
excepcional e deverd ser motivada pelo agente de contratagao, nos autos do
processo de licitagao.

10.5. Acolhida a impugnagao, serd definida e publicada nova data para a realizagdo do
certame.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS
11.1. Sera divulgada ata da sess@o publica no sistema eletrénico.

11.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca
arealizagao do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida
para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido,
desde que ndo haja comunicagdo em contrério, pelo Pregoeiro.

1.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observarao o horério de Brasilia - DF.

1.4. A homologagao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagéo.

W

T1.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliac;ao da disputa entre os interessados, desde gque nao comprometam o
interésse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a segurancga da
contri';\tac;éo.

Nn.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacao de suas
propostas e a Administracio nio serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugdo ou do resultado do processo licitatério.

11.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia doinicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias
de expediente na Administragao.

11.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse pubilico.
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1n.o. I'-_fm caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecerd as deste Edital.

11.10..0 Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP) e no enderego eletrénico
compras.m2atecnologia.com.br.

1111. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

: ANEXO | - Termo de Referéncia
. ANEXO 11 - Estudo Téchico Preliminar
? ANEXO Il - Minuta de Termo de Contrato

4
5

T
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TERMO DE REFERENCIA |
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 048/2026

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO ,

a .. - . . 11 Prestagdo de servigos de agenciamento de viagens, compreendendo a cotagéo,

- reserva, marcagao, remarcagao, emissao e cancelamento de passagens aéreas além
de hospedagem no @mbito regional e nacional de interesse do gabinete do prefeito.,
conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM DESCRICAO - QTD UND V. UNIT V. TOTAL

o Prestagdo de  servicos de
1 agenciamento de hospedagem - 1.0 Servigo 15.000,00 15.000,00

Administracdo
Prestacdo de servigos de agenciamento de hospedagem, compreendendo a cotagdo, reserva, marcagao, remarcagio, emissio e
cancelamento no dmbito regional e nacional de interesse da sec de administragdo

. Prestagdo de  servicos de
2 agenciamento de passagens 1.0 Servigo 30.000,00 30.000,00
| aéreas

.
i

H [ ——
{ Prestagdo de servigos de agenciamento de viagens, compreendendo a cotagdo, reserva, marcagdo, remarcagao, emissio e
cancelamento de passagens aéreas no &mbito regional e nacional de interesse da secretaria de Administracao.

Prestagdo de  servigos de

3 i agenciamento de hospedagem ~ 1.0 Servigo 15.000,00 15.000,00
i _Sec. de Assisténcia Social.
= Prestacdo de servigos de agenciamento de hospedagem, compreendendo a cotagdo, reserva, marcagio, remarcagao, emissio e
6 cancelamento no &mbito regional e nacional de interesse da secretaria do trabalho e assisténcia social.
i I Prestagio de  servicos de
H 4 i agenciamento de hospedagem - 1.0 Servigo 50.000,00 50.000,00
| gabinete i

Prestag@o de servigos de agenciamento de hospedagem, compreendendo a cotag&o, reserva, marcagio, remarcacgio, emissio e
cancelamento no &mbito regional e nacional de interesse do gabinete do prefeito.
Prestagdo de servicos de
5 agenciamento de passagens 1.0 Servigo 120.000,00 120.000,00
aéreas -gabinete,
Prestacdo de servicos de agenciamento de viagens, compreendendo a cotag3o, reserva, marcagao, remarcagdo, emiss3o e
; cancelamento de passagens aéreas no &mbito regional e nacional de interesse do gabinete do prefeito.
| - Prestagio de  servigos  de
6 agenciamento de hospedagem - 1.0 Servigo 15.000,00 15.000,00
Sec. de Satde . ) -

Prestacéo de servigos de agenciamento de hospedagem, compreendendo a cotaggo, reserva, marcagio, remarcacao, emissio e
cancelamento no @mbito regional e nacional de interesse da secretaria de satide.

| Prestacdo de servicos de

7 ! agenciamento de passagens 1.0 Servigo 30.000,00 30.000,00

i aéreas - Sec. de Assisténcia Social

Prestagdo de servicos de agenciamento de viagens, compreendendo a cotagdo, reserva, marcacdo, remarcagio, emissio e

- cancelamento de passagens aéreas no @&mbito reglonal e naclonal de interesse da secretaria do trabalho e assisténcia social.

i Prestacio de servicos de

8 + agenciamento de passagens 1.0 Servigco 30.000,00 30.000,00

§L . _aéreas - Satde.
i Prestacdo de servicos de agenciamento de viagens, compreendendo a cotagdo, reserva, marcago, remarcagdo, emissio e
! cancelamento de passagens aéreas no &mbito regional e nacional de interesse da secretaria de Satde. A
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Prestagdo de  servicos de
9 agenciamento de passagens 1.0 Servigo 60.000,00 60.000,00
. aéreas - sec. Educacdo
Prestacio de servicos de agenciamento de viagens, compreendendo a cotagdo, reserva, marcag#o, remarcagdo, emissdo e
cancelamento de passagens aéreas no ambito regional e nacional de interesse da secretaria de educagao.
Prestagdo de servicos de
N 10 agenciamento de hospedagem - 1.0 Servigo 30.000,00 30.000,00
SEC. EDUCACAO
Prestacio de servigos de agenciamento de hospedagem, compreendendo a cotagdo, reserva, marcagao, remarcagio, emissdo e
cancelamento no &mbito regional e nacional de interesse do gabinete do prefeito.
; : Prestacdo de servicos de
! T , agenciamento de hospedagem - 1.0 Servigo 15.000,00 15.000,00
e ! Sec.de cultura eturismo.
Prestacio de servigos de agenciamento de hospedagem, compreendendo a cotagio, reserva, marcagio, remarcagio, emisséo e
cancelamento no ambito regional e nacional de interesse da secretaria de cultura e turismo.se
Prestagdo de  servicos de
¢ 12 agenciamento de passagens 1.0 Servigo 30.000,00 30.000,00
N aéreas—Sec.de cultura e turismo.
Prestagio de servicos de agenclamento de viagens, compreendendo a cotagdo, reserva, marcagéo, remarcagdo, emissao e
cancelamento de passagens aéreas no Ambito regional e nacional de interesse da secretaria de cuitura e turismo.

1.2. Os servigos objeto desta contratagao sdo caracterizados como comuns, conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo € de de 12 meses, na forma do artigo 105 da Lei
n° 14133, de 2021.

1.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que seréo aplicadas em relagéo
a vigéncia da contratagao.

1.5 - DO CRITERIO DE JULGAMENTO E PERCENTUAL DE DESCONTO

1.51. A presente contratacdo serd julgada pelo critério de maior percentual de
desconto, incidente sobre os valores das tarifas de passagens aéreas, hospedagens e
demais servigos correlatos ao agenciamento de viagens.

1.5.2. O percentual inicial para apresentagdo das propostas serd de 0,0% (zero virgula
zero por cento), admitindo-se a oferta de percentuais superiores, sagrando-se
vencedora a licitante que apresentar o maior desconto.

1.6 - DA BASE DE INCIDENCIA DO DESCONTO

1.6.1. O percentual de desconto ofertado deverd incidir sobre os valores efetivamente
praticados no mercado no momento da emissdo, considerando sempre a menor
tarifa disponivel, inclusive promocional, ofertada pelas companhias aéreas e
estabelecimentos de hospedagem.

1.6.2. Acontratada devera apresentar, sempre que solicitado, comprovacao dos valores
das tarifas praticadas, mediante relatdrios, prints de sistemas de reserva ou
documentos equivalentes.

1.7 - DA VEDAGAO DE COBRANGAS ADICIONAIS
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1.7.1. Ndo serd admitida a cobranca de quaisquer taxas adicionais ao valor das tarifas,
tais como:

e taxa de agenciamento;

e taxa de emissao (DU);

e remuneracdo por volume de vendas (RAV);
o feeou qualquer outra denominagao similar. he

1.7.2. Considera-se que todos o0s custos operacionais da contratada estdo
contemplados no percentual de desconto ofertado.

1.8 - DA TRANSPARENCIA E ECONOMICIDADE

1.8.1. A contratada devera assegurar total transparéncia na formacdo dos precos,
garantindo a Administracdo o acesso as informacgades relativas as tarifas disponiveis no
mercado.

1.8.2. A Administragdo poderd, a qualquer tempo, realizar pesquisas de mercado para
verificar a compatibilidade dos valores praticados, podendo recusar aquisicées que
nao estejam condizentes com os pregos médios de mercado.

1.9 - DA VANTAJOSIDADE DA CONTRATAGCAO

1.9.1. A contratacdo devera sempre observar o principio da economicidade, devendo a
contratada priorizar a oferta de passagens e servicos que representem o menor custo
possivel a Administracao, respeitados os critérios de conveniéncia e necessidade do
servico publico.

2. DA FUNDAMENTAGAO E DA DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

21. A fundamentagdo da contratacdo e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice
deste Termo de Referéncia.

3. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO E DA ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. A descrigdo dos requisitos da contratagdo encontra-se pormenorizada em tépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

7

4.2. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual. C
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4.3. Juntamente com o arquivo da Proposta Inicial Detalhada os licitantes deverdo
apresentar o Comprovante de Deposito da Garantia de Proposta, acumulativo em
razdo da participacdo na quantidade de itens, nos valores correspondentes a
aproximadamente 1% do valor estimado da Administrégéo, na formado §1°do art. 96
da Lei no 14.133/2021. 'Optando por seguro-garantia ou fianga bancéria, a garantia
podera ser apresentada em um Unico documento ou separadamente por lotes, a
critério do licitante. Caso ofertada em dinheiro devera ser através de depdsito na

Conta Corrente n° Agéncia n°758-7 - Conta: 107.621-3 do Banco do Brasil, da Prefeitura
Municipal de Pedra Branca/CE.

4.4, DA FORMA DE REMUNERACAO E CONDICOES FINANCEIRAS

4.41. A presente contratagdo serd julgada pelo critério de maior percentual de
desconto, incidente sobre os valores das tarifas de passagens aéreas nacionais,
hospedagens e demais servigos correlatos ao agenciamento de viagens.

4.4.2. O percentual inicial para apresentagdo das propostas serd de 0,0% (zero virgula
zero por cento), admitindo-se a oferta de percentuais superiores, sagrando-se
vencedora a licitante que apresentar o maior desconto.

4.4.3. Aremuneragdao da CONTRATADA dar-se-a exclusivamente mediante a aplicagdo
do percentual de desconto ofertado sobre:

| - tarifas de passagens aéreas nacionais;

Il - tarifas de passagens rodovidrias nacionais;

[[l - didrias de hospedagem;

[V - servigos de locagdo de veiculos, traslados e seguros;

V - demais servigos correlatos ao agenciamento de viagens.

4.4.4, Fica vedada a cobrancga de quaisquer valores adicionais 8 CONTRATANTE, tais
como taxas de servico (service fee), taxas administrativas, sobretaxas, comissdes,
bbénus ou quaisquer outras formas de remuneragdo ndo previstas neste instrumento.

4.4.5. Todos os incentivos, comissionamentos, descontos, bénus, milhas, cashback ou
quaisquer vantagens concedidas pelos fornecedores a CONTRATADA deverdo ser
integralmente repassados a CONTRATANTE, preferencialmente mediante
abatimento nos valores faturados.

4.4.6. Os valores cobrados pelos fornecedores a titulo de muiltas, diferencas tariférias
ou encargos decorrentes de alteragdes ou cancelamentos solicitados pela
CONTRATANTE serao por ela suportados, desde que:

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-600
CNPJ: 07.726.540/0001-04
E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85) 9 9663-6465



PREEEITURA MUNICIPAL DE

UNIDOS NO TRABALHO E GUIADOS PELO COMPROMISEY

| - previamente autorizados;
Il - devidamente comprovados por documentagdo idonea.

4.47. Os valores referentes a servicos emitidos e ndo (tilizados deverdo ser
integralmente ressarcidos a CONTRATANTE, deduzidas apenas as multas
efetivamente cobradas pelos fornecedores, desde que comprovadas.

4.48. O faturamento serd realizado mensalmente, devendo a CONTRATADA
apresentar, no minimo: ;

| - relagdo detalhada dos servicos prestados por unidade gestora;
H — identificacdo do beneficiario/usuario; ‘

Il - nimero do bilhete, voucher, apdlice ou ordem de servico;

IV - data e hora da emissao;

V - descri¢cdo do servigo;

Vi - idéntificagéo do fornecedor;

VIl - valor bruto da tarifa ou servico; ’

VIl - percentual de desconto aplicado;

IX — valor liquido apés aplicagdo do desconto.

4.49. A CONTRATANTE poderd glosar quaisquer valores que nao estejam
devidamente comprovados ou que estejam em desacordo com as condi¢oes
contratuais.

4.410. Os servigos prestados fora do hordrio normal de expediente, inclusive em
regime de plantdo (24h/7), sdbados, domingos e feriados, ndo ensejardo qualquer
acréscimo nos valores, sendo remunerados exclusivamente pela aplicagdo do
percentual de desconto contratado.

4.411. Fica assegurado o equilibrio econédmico-financeiro do contrato, na forma da
legislagdo vigente, vedada a criagdo de quaisquer formas de remuneragdao nao
previstas neste instrumento.

5. DO MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL

5.1. O prazo de execugao dos servigcos serd de de 12 meses, contado da emissado da
assinatura do contrato.

5.2. Caso n&o seja possivel a execugdo dos servi¢os no prazo avengado, o contratado
deverd comunicar as razdes respectivas com pelo menos 30 (trinta) dias de
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antecedéncia para que o pleito de prorrogagdo de prazo seja analisado pela
contratante, ressalvadas situagdes de caso fortuito e for¢a maior.

6. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
cldusulas avencgadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial (caput do art. 115 da Lei n®
14.133, de 2021). :

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugdao sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (§5°do art. 115
da Lei n°14.133, de 2021).

6.3. As comunicacgdes entre o 6rgdo ou entidade e o contratado devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente,
o uso de mensagem eletrdnica para esse fim .

6.4. O 6rgdo ou entidade poderd convocar representante do Contratado para adogao
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do termo de contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou
entidade convocard o représentante do contratado para reunido inicial para
apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informacdes acerca das
obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execugao do objeto, do plano complementar de execugdo do contratado, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

6.6. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (caput do art. 117 da Lei n®14.133, de 2021).

6.7. Ofiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragao.

6.7.1. O fiscal técnico do contrato anotard no histdrico dé gerenciamento do
contrato todas as ocorréncias relacionadas a execug¢do do contrato, com a descrigdo
do que for necessario para a regulariza¢do das faltas ou dos defeitos observados;

6.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do
contrato emitird notificagdes para a corre¢do da execugdo do contrato, determinando
prazo para a corregao;
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6.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo
habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogéo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢ao do contrato
nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente
ao gestor do contrato (inciso V do art. 22 do Decreto n°11.246, de 2022).

6.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do coritrato, em tempo
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao
tempestiva ou a prorrogagao contratual.

6.8. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das céndigc”)es de
habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas' e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

6.8.]. Caso ocorram descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuard tempestivamente na solugdo do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia.

6.9. O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento
e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no
histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro
de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatdrio
com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragéo.

69.1. O gestor do contrato acompanhard a manuteng¢do das condigdes de
habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara
0s problemas que obstem o fluxo normal da liquidagao e do pagamento da despesa
no relatério de riscos eventuais.

16.9.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, & autoridade superior aquelas que ultrapassarem
a sua competéncia.

6.9.3. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagao
realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de
obrigagdes assumidas pelo contratado, com rhengéo ao seu desempenho na
execuc¢ao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
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eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de

cumprimento de obrigagdes.

6.9.4, O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizagao de
processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicagao de sangdes, a ser
conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n°14.133, de 2021, ou pelo agente
ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.10. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva
renovagao ou prorrogagao contratual.

6.11. O gestor do contrato deverd elaborara relatdrio final com informagdes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratagao e eventuais condutas
a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

7. DOS CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumdria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagao do contrato, para efeito de posterior
verificacdo de sua conformidade com as especificagdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta.

7.2. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo
ser substituidos no prazo de 03 (trés) dias, a contar da notificagdo do contratado, as
suas custas, sem prejuizo da aplicagao das penalidades.

7.3. O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 15 (quinze) dias, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela
Administracdo, apdés a verificagdo da qualidade e quantidade do material e
consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

7.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a
aferi¢do do atendimento das exigéncias contratuais.

7.5. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo,
qualidade e quantidade, deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14133, de
2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a

parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.
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7.6. O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execu¢ao do objeto
ou de saneamento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, vérificadas
pela Administracdo durante a andlise prévia a liquidacdo de despesa, n3o sera
computado para os fins do recebimento definitivo.

7.7. O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluiréd a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execugdo do contrato.

7.8. Recebida a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, correra o prazo
de dez dias Uteis para fins de liquidacao, na forma desta se¢ao, prorrogaveis por igual
periodo.

7.8.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-
se a possibilidade de prorrogagao, no caso de contratagdes decorrentes de despesas
cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°14.133,
de 2021.

7.9. Para fins de liquidacao, quando cabivel, o setor competente devera verificar se a
nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do érgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execugao do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de reteng¢des tributérias cabiveis.

7.10. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até E:|ue o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se
o prazo apdés a comprova¢ao da regularizacdo da situagdo, sem dnus ao contratante;

771. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente deverad ser
obrigatoriamente acompanhado da comprova¢ado da regularidade fiscal, constatada
por meio de consulta junto ao cadastro de fornecedores ou no registro cadastral
unificado disponivel no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°14.133, de 2021.
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7.12. A Administragdo devera realizar consulta ao o cadastro de fornecedores ou no
registro cadastral unificado disponivel no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas
(PNCP) para:

a) verificar a manutencao das condigdes de habilitagdo exigidas no edital,

b) identificar possivel razdo que impeca a participa¢do em licitagdo, no ambito
do érgao ou entidade, que implique proibicdo de contratar corm o Poder PuUblico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.13. Constatando-se, junto o cadastro de fornecedores ou no registro cadastral
unificado disponfvel no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), a situacdo
de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagao, por escrito, para
que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situa¢do ou, N0 MesMmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

7.14. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante deverd comunicar aos o6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios

pertinentes e necessérios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.15. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias
a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.16. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao
regularize sua situagao junto ao o cadastro de fornecedores ou no registro cadastral
unificado disponivel no Portal Nacional de Contratagdes PUblicas (PNCP).

7.17. Em atendimento ao inciso VI do art. 92 da Lei Federal n° 14.133 de 1° de abril de
2021, o pagamento serd efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da
finalizagdo da liquidagdo da despesa.

7.18. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data
de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA) de corre¢cdo monetaria.

7.19. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
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7.20. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancéria para pagamento. )

7.21. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributéria prevista na legislagao
aplicavel.

7.21.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

7.22. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°123, de 2006, nao sofrera a retencao tributdria quanto aos impostos
e contribui¢bes abrangidos por aquele regime. No entanto, 0 pagamento ficara
condicionado a apresentagdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de
que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.23.A antecipagdo de pagamento somente serd permitida se propiciar sensivel
economia de recursos ou se representar condi¢do indispensavel para a obtengéo do
bem ou para a prestacdo do servi¢o, conforme determina o § 1° do art. 145 da lei
Federal n°® 14.133/21.

8. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR .

81. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
licitagdo, na modalidade pregéo, sob a forma eletrénica, com adocgéo do critério de
julgamento pelo Maior Desconto

8.2. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagdo Juridica

8.3. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca
de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

8.4. Empresério individual: inscri¢cdo no Registro Puablico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

85. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/fempresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor; '
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8.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

8.7. Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizagao de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n° 77, de 18 de
margo de 2020.

8.8. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

8.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz

810. Sociedade cooperativa: ata de fundagcdo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata
o art. 107 da Lei n°®5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.11. Agricultor familiar: Declaragdao de Aptiddo ao Pronaf - DAP ou DAP-P valida, ou,
ainda, outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e
do Desenvolvimento Agrério, nos termos do §2° do art. 4° do Decreto n°10.880, de 2
de dezembro de 2021.

8.12. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS - CEIl, que comprove a
qualificagcdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos dos arts. 17 a 19 e 165 da
Instrugdo Normativa RFB n° 971, de 13 de novembro de 2009.

813. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as
alteragdes ou da consolidagao respectiva.

Habilitacdo Fiscal, Social e Trabalhista
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814. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no

Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), conforme o caso;

8.15. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.16. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

8.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentac¢do de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lein® 5.452, de 1° de maio de 1943;

818. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual/Municipal/Distrital
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

8.19. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Municipal/Distrital do domicilio
ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

18.20. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais/municipais ou

distritais relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante
a apresentacao de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei.

8.21. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n°®
123, de 2006, estard dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal.

Qualificagdo Econédmico-Financeira

8.22. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou
sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica (alinea "c" do inciso Il do art. 5° da IN
Seges/ME n°116, de 2021) ou de sociedade simples;

8.23. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante
(inciso Il do art. 69 da Lei n°14.133, de 2021);

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
CNPJ: 07.726.540/0001-04
E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85) 9 9663-6465

FUrAMG,

PREFEITURA MUNICIPAL DE 08 )
Pedra Branca " ;
Uﬁloos NO TRA“Bﬁ-sl..uo 5 GU!&#O&zPELO; (:'Olﬁ:i’ﬂOM‘w&O ‘Q‘%&V'\a/@b,b




g s

PREFEITURA MUNICIPAL DE

Pedra Branca

UNIDOS NO TRABALHO E GUIADOS PELO COMPROMISSY

8.24. Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SC) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), comprovados mediante a apresentagao pelo licitante de balango
patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contébeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais e obtidos pela aplicagdo das seguintes
férmulas:

| - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo) + (Passivo
Circulante + Passivo Nao Circulante);

[l - Solvéncia Geral (SC) = (Ativo Total) + (Passivo Circulante +Passivo nédo
Circulante); e

[l - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) + (Passivo Circulante).

8.25. Caso o licitante apresente resultado inferior ou igual a1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), serd
exigido para fins de habilitagdo capital minimo OU patriménio liquido minimo de 5%
(cinco por cento) do valor total estimado da contratacao.

8.26. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas
as exigéncias da habilitagdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo
balango de abertura (§1° do art. 65 da Lei n° 14133, de 2021).

827. O balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais
demonstragcdes contdbeis limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos (§6° do art. 69 da Lei n°® 14.133,
de 2021).

8.27.1. No caso de fornecimento de bens para pronta entrega, ndo serd exigida
da microempresa ou da empresa de pequeno porte a apresentacdo de balanco
patrimonial do Ultimo exercicio social, conforme dispde o art. 3° do Decreto n° 8.538,
de 2015.

8.28. 0 atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser atestado
mediante declaragdo assinada por profissional habilitado da area contabil,
apresentada pelo licitante.

Qualificagdo Técnica

8.29. Nos termos do art. 67, inciso I, da Lei n°14.133/2021, para fins de comprovacado da
qualificacdo técnica, as licitantes deverao apresentar:
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8.30. Atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove(m) que a licitante executou ou executa, de forma
satisfatéria, servicos de agenciamento e gestdo de viagens, compreendendo o
fornecimento de passagens aéreas, nacionais e/ou internacionais, por taxa de
transacao/ e ou percentual de desconto, consistente na prestacdo dos servigos de
intermediacdo, gestdo, emissdo e tratamento pds-venda de passagens e
hospedagens. k

8.31. Certificado de registro no CADASTUR -~ Sistema de Cadastro dos Prestadores de
Servigos Turisticos, concedido pelo Ministério do Turismo, conforme art. 22 da Lei n°
11.771/2008 e art. 18 do Decreto n° 7.381/2010.

9. DA ADEQUAGCAO ORGCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento, na(s) dotacao(¢des) 0601.08.122.0402.2.034 -
Manutencéo das Atividades Gerais da Secretaria de Trabalho e Assisténcia Social, no(s)
elemento(s) de despesa(s): 33903900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica;
1001.13122.0037.2.086 - Manutencido das Atividades Gerais da Secretaria de Cultura e
Turismo, no(s) elemento(s) de despesa(s): 33903900 - Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Juridica; 0101.04.122.0037.2.001 - Manutencado das Atividades Gerais do
Gabinete do Prefeito, no(s) elemento(s) de despesa(s): 33903900 - Outros Servigos de
Terceiros - Pessoa Juridica; 0703.12122.0037.2.064 - Secretaria de Educagao - Gestdo
Administrativa, no(s) elemento(s) de despesa(s): 33903900 - Outros Servigos de
Terceiros - Pessoa Juridica; 1301.04.122.0037.2.096 - Manutengao das Atividades Gerais
da Secretaria de Administragao, no(s) elemento(s) de despesa(s): 33903900 - Outros
Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica; 0501.10.122.0037.2.021 - Manutengdo das
Atividades Gerais da Secretaria de Satide, no(s) elemento(s) de despesa(s): 33903900 -
Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica;

9.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds
aprovacdo da Lei Orcamentdria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

10. DA PARTICIPAGAO DE EMPRESAS REUNIDAS SOB A FORMA DE CONSORCIO

10.1. Tendo em vista que, é prerrogativa do Poder Publico, na condi¢cao de contratante,
a escolha da participacdo, ou ndo, de empresas constitufdas sob a forma de consércio,
com as devidas justificativas, conforme se depreende da literalidade do texto da Lei
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Federal n°® 14.133/2021, art. 18, inciso IX e, ainda, o entendimento do Acérddo TCU n°
1316/2010, que atribui & Administracdo a prerrogativa de admissdo de consdrcios em
licitages por ela promovidas, fica vedada a participagdo de empresas reunidas sob a
forma de consércio, sendo que, neste caso o objeto a ser licitado ndo envolve questdes
de alta complexidade técnica, ao ponto de haver necessidade de parcelamento do
objeto, através da unido de esforgos.

PEDRA BRANCA/(CE), 27 de margo de 2026

John Carl uza Galdino
ORDENAPORYDE DESPESAS
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Estudo Técnico Preliminar

Processo administrativo N° passagem e hospedagem

Unidade responsavel
Gabinete do Prefeita
Prefeitura Municipal de Pedra Branca

Data
27/03/2026

Responsavel
Comissao De Planejamento

| 1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A Prefeitura Municipal de Pedra Branca enfrenta atualmente a necessidade de
contratar servigcos de agenciamento de viagens para atender as demandas do
gabinete do prefeito. Este servigo abrange a cotagao, reserva, marcagao, remarcagao,
emissdo e cancelamento de passagens aéreas, além de hospedagens em ambito
regional e nacional. Diante do aumento das exigéncias e da complexidade na
organizagao logistica de viagens institucionais, os recursos disponiveis se mostram
insuficientes para lidar com a crescente demanda. Isso se reflete na desatualizagdo da
infraestrutura atual em relagdo aos requisitos técnicos e operacionais exigidos pela
dindmica de deslocamento dos gestores e trabalhadores, comprometendo a eficiéncia
e eficacia das agdes administrativas.

A falta de contratagdo desses servigcos podera resultar em interrupgdes das atividades
essenciais do gabinete, prejudicando o cumprimento de protocolos e compromissos
agendados, o que afetarda a gestdo publica e o interesse coletivo. A auséncia de
servicos adequados pode impactar negativamente na capacidade da prefeitura de
concretizar metas institucionais, tanto em termos de representatividade quanto de
parcerias estratégicas, levando a um descompasso com as necessidades de
gerenciamento e operacao institucional.

Com a contratagdo planejada, busca-se garantir a continuidade e a eficiéncia das
operagBes administrativas relativas a deslocamentos e estadias, assegurando que o
gabinete do prefeito tenha condi¢gdes adequadas para cumprir suas obrigagoes
institucionais. Espera-se que tal medida nao sé mitigue o risco de interrupgdes nos
servi¢os, mas também promova uma gestdo mais eficiente dos recursos e melhore o
desempenho operacional, alinhando-se aos objetivos estratégicos da Administragao,
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conforme preconizado nos principios do interesse publico, eficiéncia e planejamento
previstos na Lei n°14.133/2021.

Portanto, com base na andlise integrada do processo administrativo consolidado, a
contratacdo dos servicos de agenciamento de viagens € imperativa para resolver o
problema identificado e assegurar a realizagdo dos objetivos institucionais, em
conformidade com os principios da economicidade e desenvolvimento sustentavel,
conforme os artigos 5° 6°, 11 e 18, § 2° da Lei n° 14.133/2021.

| 2. AREA REQUISITANTE

Gablnete do Prefelta ClCERA MAIARY ALVES COSTA

Secretana de Educac;ao Francisco Henrique Rodrigues Carvalho
Secretana de Admlmstragao Ingrld Cardoso Mendes
Secretana de Saude George Hennq ue do Nascumento
Secretarla de Trabalho e ASSlStenC|a Soc1al MARCOS HENRIQUE ALENCAR
. . MARlA MICHELE RODRIGUES DO
Secretaria de Cultura e Turismo NASCIMENTO

| 3. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

A necessidade da contratacao, conforme identificada pela drea requisitante, envolve a
prestacdo de servigcos de agenciamento de viagens, englobando atividades como
cotacao, reserva, marcagdo, remarcagdo, emissdo, cancelamento de passagens aéreas
e hospedagem em ambito regional e nacional, exclusivamente para atender o
gabinete do prefeito de Pedra Branca, Ceard. Este servico é fundamental para
assegurar a eficiéncia e o cumprimento das obrigagdes institucionais, evitando
insuficiéncias de recursos logisticos necessérios para a mobilidade oficial.

Os padrdes minimos de qualidade e desempenho para este objeto incluem a garantia
de disponibilidade continua de servigos de agenciamento, com compromissos de
atendimento 24/7 para solugdes imediatas. A confiabilidade no fornecimento das
passagens e hospedagens dentro dos prazos demandados é crucial, e as métricas
incluem tempos de resposta maximo de 4 horas para reservas e adequagdes,
alinhadas aos principios de eficiéncia, economicidade, e planejamento previstos no art.
5° da Lei n°®14.133/2021.

A auséncia de um catalogo eletrénico de padronizagdo para este tipd de servigo
justifica-se pela natureza especifica da demanda, que requer personalizagdo e ajuste
conforme as necessidades institucionais do gabinete. A ndo indicagdo de marcas gu
modelos especificos é reforgada, promovendo a competitividade, exceto (se
justificadamente necessario por caracteristicas essenciais que ndo possam ser
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atendidas de outra forma.

Para o atendimento eficiente, esta subentendida a necessidade de provas de conceito,
onde aplicavel, e suporte técnico continuo para garantir a tranquilidade
administrativa. Embora os servicos de hotelaria e passagens nado se classifiquermn como
bens de luxo, conforme o art. 20 da Lei n°® 14.133/2021, a mesma legisla¢do estipula que
os servicos devem visar eficiéncia de custos sem comprometer a qualidade.

Os aspectos de sustentabilidade serdo considerados, maximizando a eficiéncia
energética e minimizando o impacto ambiental dentro da oferta de servigos,
conforme o Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis. Quando ndo aplicaveis,
auséncias s3o justificadas pela prioridade em atender a demandas especificas
operacionais e de transporte.

Os requisitos delineados orientardo o levantamento de mercado, assegurando que os
fornecedores cumpram condigdes técnicas minimas e operacionais, favorecendo uma
solucdo competitiva e abrangente sem limitar a oferta de mercado. Estes requisitos
baseiam-se na necessidade concreta, estdo alinhados com a legislacdo relevante e
servirdo de alicerce para identificar a solugdo mais vantajosa, como previsto no art. 18
da Lei n°14.133/2021.

! 4. LEVANTAMENTO DE MERCADO

O levantamento de mercado, conforme art. 18, §1° inciso V da Lei n°® 14.133/202], é
crucial para o planejamento da contratacdo do objeto descrito na 'Descricdo da
Necessidade da Contratagdo', visando prevenir praticas antiecondmicas e embasar a
solugdo contratual, alinhado aos principios dos arts. 5° e 11, de forma neutra e
sistematica.

Para determinar a natureza do objeto da contratagao, identificou-se que o objeto
enquadra-se na prestacdo de servigos, mais especificamente a prestagdo de servicos
de agenciamento de viagens, incluindo cotacdo, reserva, marcagdo, remarcacao,
emissdo e cancelamento de passagens aéreas, além de hospedagem, no dmbito
regional e nacional de interesse do gabinete do prefeito.

A pesquisa de mercado realizada inclui consultas a trés fornecedores do setor de
agenciamento de viagens, que forneceram dados sobre faixa de precos e prazos
praticados, sem, contudo, identificar empresas. Observou-se uma variacao de precos
significativa, com diferencas nas condicdes de pagamento e suportes adicionais
oferecidos. Analise de contratagdes similares realizadas por outros érgaos demonstrou
variagbes nas faixas de valores praticados e revelou a recorrente escolha pelo modelo
de aquisicdo através de pregao eletrénico, dado o potencial de economia e eficiéncia
processual. Fontes publicas confidveis consultadas, como Comprasnet, corroboraram
esses dados. Entre as inovagdes identificadas, destaca-se a utilizagdo de plataformas
digitais de agendamento, que oferecem maior agilidade e praticidade, além de opg¢des
sustentdveis para reduzir emissdes de carbono nas viagens.

Apresentando uma andlise comparativa das alternativas identificadas, considerou-se: a
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terceirizacdo via empresas de agenciamento de viagens como a opgao mais viavel,
visto que permite acesso a condigdes competitivas de mercado. Alternativas como o
desenvolvimento interno ndo demonstraram viabilidade econdmica, dado o custo
elevado de implementacdo de sistemas equivalentes e o treinamento necessario.
Ades3o a Ata de Registro de Pregos mostrou-se menos favoravel devido a baixa
previsibilidade de quantidades exatas de necessidades de viagem ao longo do ano.

A alternativa selecionada destaca-se em termos de eficiéncia e economicidade, sendo
a terceirizagdo o método mais alinhado aos 'Resultados Pretendidos, oferecendo
custos totais de propriedade reduzidos e ampla disponibilidade no mercado. Além
disso, a terceirizagio garante continuidade de atendimento e recursos sustentaveis
adicionais, como compensagdo de carbono nas passagens. Essa escolha é suportada
pela manutengao continua e facil adaptagao as flutuagdes de demanda.

Recomenda-se a abordagem de terceirizagdo dos servigos de agenciamento de
viagens, assegurando competitividade e transparéncia no processo licitatério, em
conformidade com os principios expressos nos arts. 5° e 11 da Lei n° 14.133/2021, sem
pré-julgar a modalidade de licitag&o a ser utilizada.

| 5. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solugdo proposta consiste na contratagdo de servigos de agenciamento de viagens
para o gabinete do prefeito, com abrangéncia regional e nacional. A demanda envolve
a cotacio, reserva, marcagdo, remarcagdo, emissdo e cancelamento de passagens
aéreas, além da organizagdo de hospedagem. Esse escopo visa atender as
necessidades logisticas do gabinete, proporcionando agilidade e eficiéncia nas viagens
oficiais, fundamentais para 0 cumprimento das agendas institucionais.

O servigo contratado incluira a disponibilizagdo de uma plataforma online confiavel e
segura para gerenciamento de todas as etapas da viagem, desde a cotagao inicial até
o pés-venda, com suporte técnico continuo e acessibilidade em tempo integral para
ajustes de Ultima hora. Além disso, o agenciamento visa oferecer opg¢des mais
econdémicas e flexiveis, possibilitando redugdo de custos e otimizagédo dos recursos da
administragdo municipal, conforme evidenciado pelo levantamento de mercado
realizado.

A proposta técnica considera os requisitos de seguranga e confidencialidade das
informacdes, essenciais para administragdes pudblicas, garantindo ainda o
cumprimento dos prazos exigidos e a adequagdo das tarifas praticadas no mercado. A
escolha dessa configuragdo foi respaldada pelas andlises mercadolégicas que
indicaram um equilibrio favoravel entre custo e beneficio.

Esta solugdo estd em plena conformidade com os principios de eficiéncia,
economicidade e interesse publico estabelecidos pela Lei n° 14.133/2021, garantindo
que a contratacdo cumpra seus objetivos de maneira funcional e sustentavel. Dado o
cendrio atual e as opgdes disponiveis, esta representa a alternativa mais vantajosa,
efetiva tecnicamente e viadvel para a Administragdo de Pedra Branca.
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+ Prestagdo de servigos de agenciamento de hospedagem -

gabinete.

' Saude.

" Assisténcia Social

H

" Educagio

1,000 | Ssenico
- e . & .

Prestacdo de servigos de agencnamento de passagens aéreas i 1,000 i Servigo

: Prestagao de servicos de agenciamento de hospedagem - Sec. de { 1000 Servico
Prestac;ao de servigos de agenciamento de hospedagem gabinete i 1,000 Servuc;o
Prestagao de servigos de agenciamento de passagens aéreas - 1.000 Servico

. Prestagao de servigos de agenctamento de hospedagem Sec de R 1000 Servico
Prestagao de servigos de agenciamento de passagens aéreas- Sec.de 1.000 Servico
. Presta(;ao de servu;os de agenmamento de passagens aéreas — Saude 3 1,000 Servigo
! Prestacdo de servigos de agenciamento de passagens aéreas - sec. § 1,000 Servico

. - - -

Prestagao de servigos de agenclamento de hospedagem SEC. 1,000 Servico
Prestagdo de servigos de agenciamento de hospedagem Sec de 1000 Senvigo
Presta(;ao de servicos de agenciamento de passagens aéreas - Sec. de 1,000 Senvigo

| EDUCAGAC

cultura e tunsmo

cultura e turismo.

| 7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

ITEM

N

w

e v e

Prestagdo de servigos de agenciamento
de hospedagem Administragao

Prestagao de servigos de agenciamento
de passagens aéreas

Prestagéo de servigos de agenclamento
de hospedagem - Sec. de Assisténcia

Social .

Prestagao de servigos de agenciamento
de hospedagem — gabinete

Prestagao de servigos de agenciamento

Prestagao de servigos de agenclamento ;
de hospedagem - Sec. de Saude .

Prestagao de servigos de agenciamento
de passagens aéreas - Sec. de
Assisténcia Social

Prestacdo de servigos de agenciamento
de passagens aéreas ~ Saude.

Prestagao de servicos de agenciamento
de passagens aéreas sec. Educe(;ao :

: de passagens aéreas —gablnete

i =

f 1000 | Servigo | 15.000,00 | 15.000,00

i |
aministracac ’ —
! 1,000 Servico 30.000,00 30.000,00
. 1,000 Servico | 15.000,00 15.000,00
i | I N TR S
1,000 Servico 50.000,00 50.000,00
1,000 Servigo 120.000,00 120.000,00
{1000 Servigo | 15000,00 15.000,00
| 1000 Servico | 30.000,00 30.000,00
. 1,000 Servigo 30.000,00 30.000,00
1,000 Servico 60.000,00 60.000,00
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Prestagéo de servigos de agenciamento
de hospedagem - SEC. EDUCAGAO

30.000,00 30.000,00

!
%

Prestag&o de servigos de agenciamento . ’ ,
N de hospedagem -~ Sec. de cultura e 1,000 Servigo 15.000,00 , 15.000,00
turismo. ;

Prestagao de servigos de agenciamento
12 de passagens aéreas - Sec. de cultura e
turismo .

1,000 | Servigo 30.000,00 30.000,00

H
e nosrimemec o

)

+

Deste modo, como tendo como parametro as pesquisas de pregos realizadas, temse
que o valor médio estimado, conforme dados demonstrados acima, totalizam a monta
de R$ 440.000,00 (quatrocentos e quarenta mil reais)

i 8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

O parcelamento do objeto, conforme art. 40, V, b da Lei n°® 14133/2021, visa
ampliar a competitividade (art. 11) e deve ser promovido quando vidvel e vantajoso para
a Administragdo, sendo esta andlise obrigatéria no ETP (art. 18, §2°). No caso da
prestagao de servigcos de agenciamento de viagens, é crucial considerar se a divisdo
por itens, lotes ou etapas é tecnicamente possivel, tendo em vista a 'Se¢do 4 - Solugéo
como um Todo' e os critérios de eficiéncia e economicidade do art. 5° da Lei. Nesta
andlise preliminar, deve-se observar se ha possibilidade técnica de fragmentar a
contratagdo sem comprometer a eficiéncia operacional, considerando as
especificidades do servigo e a estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de
Pedra Branca.

A anédlise da possibilidade de parcelamento considera a divisdo do objeto por
itens, lotes ou etapas, conforme 0 §2° do art. 40. A previsdo do processo administrativo
orienta para contratagdo por itens, 0 que potencializa a divisdo técnhica. O mercado
atual dispde de fornecedores especializados em distintas partes do servi¢o pretendido,
0 que pode aumentar a competitividade (art. 11) e facilitar o atendimento as demandas
do mercado local, conforme a pesquisa de mercado realizada. Esta fragmentagédo
também pode gerar ganhos logisticos, favorecendo a administragdo com prazos e
requisitos de habilitagdo proporcionais a cada segmento do contrato.

Entretanto, embora o parcelamento seja techicamente vidvel, a execugao
integral pode oferecer mais vantagens conforme o art. 40, §3° A contratagdo
consolidada pode garantir economia de escala e uma gestio contratual mais eficiente
(inciso 1), além de preservar a funcionalidade de um sistema (nico e integrado (inciso
II). Também pode atender melhor aos requisitos de padronizagao e exclusividade de
fornecedor (inciso Ill). Essa abordagem oferece mais seguranga em relagdo a
integridade técnica e responsabilidade, principalmente em servigos cuja natureza
‘exija um controle centralizado.

Os impactos na gestdo e fiscalizagdo devem ser cuidadosamente analisados. A
execucdo consolidada simplifica o processo de gestdo e mantém a responsabilidade
técnica concentrada, enquanto o parcelamento, embora fosse aprimorar o

Rua: José Joaquim de Souza, 10 -~ Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000 é?

CNPJ: 07.726.540/0001-04
E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85) 9 9663-6465_ °



PREFEITURA MUNICIPAL DE

Pedra Branca

UNIDOS NO TRABALHO E GUIADOS PELO COMPROMISSC

acompanhamento de entregas descentralizadas, aumentaria a complexidade
administrativa. Considerando a capacidade institucional da Prefeitura Municipal de
Pedra Branca e os principios de eficiéencia do art. 5% se observa que a gestdo
centralizada favorece um controle contratual mais robusto.

Diante das anélises realizadas, recomenda-se a execugado integral da contratagao,
que se mostra como a alternativa mais vantajosa para a Administragdo. Esta
recomendagéo estd alinhada aos resultados pretendidos descritos na 'Segao 10 -
Resultados Pretendidos', 3 necessidade de economicidade e competitividade (arts. 5° e
1), e aos critérios de planejamento definido no art. 40, garantindo, assim, uma
operacao eficiente e uma alocagdo racional dos recursos disponibilizados para este
processo.

! 9. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGCAO E O PLANEJAMENTO

A contratagdo para a prestagdo de servicos de agenciamento de viagens,
compreendendo a cotagdo, reserva, marcagdo, remarcagao, emissdo e cancelamento
de passagens aéreas além de hospedagem, estd em andlise quanto a sua coeréncia e
contribuigdo para uma gestdo publica eficiente e econdmica, conforme previsto nos
arts. 5° e 11 da Lei n° 14.133/2021. Essa necessidade foi identificada com base na
‘Descri¢do da Necessidade da Contratagdo' e esta diretamente conectada a otimizagao
de recursos e a melhoria dos processos administrativos no gabinete do prefeito.

Apesar de ndo ter sido identificado um Plano de Contratagdo Anual (PCA) especifico
para esse processo, a auséncia desse planejamento antecipa a necessidade de um
método organizado gue possa integrar demandas imprevistas ou de natureza
emergencial. Essa situagdo é justificdvel mediante a introdugdo de agdes corretivas,
como a inclusdo em revisdes posteriores do PCA e a melhoria da gestdo de riscos,
conforme o art. 5° da mesma lei. Estas agdes garantem que, ainda que parcialmente, a
contratagdo se alinhe aos objetivos estratégicos e contribua para resultados vantajosos
e competitividade, como requerido pelo art. 11.

Portanto, mesmo sem um PCA, a contratagdo busca assegurar a transparéncia no
planejamento e a adequagdo aos 'Resultados Pretendidos', reafirmando o
compromisso com a economicidade, a eficiéncia e o interesse pubilico.

l 10. RESULTADOS PRETENDIDOS

Os beneficios diretos esperados da contratagdo dos servicos de agenciamento de
viagens para a Prefeitura Municipal de Pedra Branca incluem a obtencdo de maior
eficiéncia logistica e redugdo de custos operacionais em viagens de interesse do
gabinete do prefeito. Com base nos preceitos de economicidade e melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros, conforme disposto nos
arts. 5° e 18, §1° inciso IX da Lei n° 14.133/2021, almeja-se otimizar a mobilidade dos
servidores através de um sistema de gerenciamento centralizado. Isso permitird maior
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organizagao e controle das viagens, resultando em melhores negociagdes de pregos e
condigdes com fornecedores, de acordo com a pesquisa de mercado realizada. Além
disso, a contratagéo visa diminuir o retrabalho e aumentar a eficiéncia por meio da
adogdo de tecnologias avangadas para reservas e remarcagdes, facilitando o
processamento de transagdes e o atendimento das demandas institucionais com
maior rapidez.

Espera-se que a solugdo contratada promova uma significativa redugdo nos custos
unitarios das passagens e hospedagens, possibilitando ganhos de escala através da
consolidagdo das aquisigdes. A racionalizagdo das tarefas permitird uma distribuigéo
mais eficaz dos recursos humanos, reduzindo a carga administrativa por parte dos
gestores e liberando tempo para outras atividades prioritarias. A manutengao de
registros detalhados e a implementagdo de um Instrumento de Medicdo de
Resultados (IMR) serao essenciais para o monitoramento dos indicadores, como
percentuais de economia e horas de trabalho otimizadas, em conformidade com os
principios de planejamento e competitividade mencionados no art. 11 da mesma lei. Os
dados gerados servirdo para comprovar os ganhos estimados e permitir ajustes
continuos, assegurando que os resultados pretendidos justifiquem o dispéndio
publico, promovendo assim o melhor uso dos recursos publicos, alinhados aos
resultados institucionais pretendidos.

l 11. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

As providéncias internas antes da celebragdo do contrato serdo essenciais ao ciclo de
planejamento e governanga da contratagao, assegurando sua execugao eficiente e a
consecugado dos objetivos de resultados pretendidos, mitigando riscos e promovendo
o interesse publico, em conformidade com o artigo 5° da Lei n° 14.133/2021, com base
na descricdo da necessidade da contratagao. Essas medidas integrardo o
planejamento e articulardo com a definigdo da solugdo e o modelo de execugao
contratual. Os ajustes fisicos, tecnoldgicos ou organizacionais necessarios ao ambiente
onde o objeto serd executado, como instalagdo de infraestrutura ou adequagdo de
espago fisico, serdo descritos, justificando sua relevancia para viabilizar os beneficios
esperados.

Essas providéncias serdo organizadas em um cronograma detalhado, especificando
agoes, responsaveis e prazos, a ser anexado ao ETP, conforme a ABNT (NBR 14724:2011),
destacando que a auséncia desses ajustes poderd comprometer a execugdo, como
riscos a seguranga operacional ou instalagdao de equipamentos. A capacitagdo dos
agentes publicos para gestdo e fiscalizagdo do contrato serd abordada, justificando
tecnicamente como o treinamento, como o0 uso de ferramentas e boas praticas,
assegurara os resultados previstos, segmentando-se por perfis como gestor, fiscais e
técnicos, conforme a complexidade da execugao. Isso subentende a metodologia e, se
aplicavel, utilizara listas ou cronogramas conforme a norma citada.

Essas providéncias integrarao o Mapa de Riscos como estratégias preventivas de
mitigagao, articulando-se com a unidade de gestdo de riscos ou controle interno,
guando houver, para evitar comprometer prazos, qualidade ou conformidade legal,
garantindo os beneficios projetados. As agbes preparatérias serdo indispensaveis para

Rua: José Joagquim de Souza, 10 - Centre, Pedra Branca - CE, 63.630-000 &
CNPJ: 07.726.540/0001-04 .
E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85) 9 9663-6465

&

X



PREFEITURA MUNICIPAL DE

Pedra Branca

UNIDOS NO TRABALHO E GUIADOS PELO COMPROMISSC

viabilizar a contratacdo e assegurar os resultados esperados, otimizando recursos
publicos e promovendo governanga eficiente, alinhadas a resultados pretendidos. Se
n3o houver providéncias especificas, a auséncia serd fundamentada tecnicamente no
texto, considerando um objeto simples que dispensa ajustes prévios.

l 12. JUSTIFICATIVA PARA ADOCAO DO REGISTRO DE PRECOS

A andlise acerca da adequacdo do Sistema de Registro de Pregos (SRP) para a
contratacdo dos servicos de agenciamento de viagens deve considerar inicialmente a
descricdo da necessidade da contratagdo. O objeto envolve servigos continuos de
cotacdo, reserva, marcagdo, remarcagao, emissdo e cancelamento de passagens
aéreas, além de hospedagem, no ambito regional e nacional, o que implica uma
demanda frequente e possivelmente variada ao longo do tempo, caracteristicas que
se alinham 2 padronizacdo e a possibilidade de repeticdo inerentes ao SRP. No
entanto, a auséncia de um Plano de Contratacdo Anual para este processo evidencia
uma lacuna na previsibilidade de demanda, fator que poderia desaconselhar o SRP
caso ndo haja uma gestdo estruturada ou quando a previsdo dos quantitativos for
incerta. Sob o ponto de vista econdmico, o SRP oferece vantagens significativas em
termos de economia de escala, reducdo de esforcos administrativos e a possibilidade
de compras compartilhadas, garantindo pregos pré-negociados e, assim, favorecendo
uma execucdo contratual mais econbmica e eficiente. Comparativamente, a
contratacdo tradicional pode apresentar-se vantajosa para demandas isoladas,
assegurando seguranca juridica imediata e permitindo uma resposta mais rapida a
necessidades pontuais ou emergentes, que demandem flexibilidade na execugéo, e
estejam dentro de uma capacidade administrativa bem definida, observando-se os
critérios dos artigos 11 e 75 da Lei n°® 14.133/2021. Diante dessas consideragdes, a
recomendacdo converge para que a opgdo mais adequada dependa da organizag&o
interna da Prefeitura de Pedra Branca quanto a gestdo e acompanhamento continuo
dos gastos com viagens, bem como a adaptagdo aos critérios do SRP, sempre
buscando a otimizacdo dos recursos, assegurando eficiéncia, agilidade e
competitividade, alinhados ao interesse publico e aos resultados pretendidos
conforme estabelecido na legislagdo vigente.

13. DA VEDACAO DA PARTICIPACAO DE EMPRESAS NA FORMA DE
CONSORCIO

A participacio de consdrcios na contratacdo de servicos de agenciamento de viagens
é admitida pela Lei n° 14133/2021 como regra geral, porém a vedag¢do pode ser
fundamentada no Estudo Técnico Preliminar (ETP) quando o objeto da contratagdo
apresentar caracteristicas que justifiquem tal decisdo. A anédlise da viabilidade e
vantajosidade da participagdo de consércios deve considerar critérios técnico

operacionais, administrativos e juridicos, alinhados aos principios de legalidade,
eficiéncia, economicidade e interesse publico previstos no art. 5° da mesma Lei. No
caso especifico de agenciamento de viagens, compreendendo a cotagao, reserva,
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marcacdo, remarcacdo, emissdo e cancelamento de passagens aéreas além de
hospedagem, a natureza do objeto ndo requer alta complexidade técnica gque
justificasse a necessidade de consércios. O fornecimento continuo e a simplicidade do
servico tornam a participagdo consorciada incompativel, uma vez que a eficiéncia e
economicidade seriam melhor atendidas por um fornecedor Unico.

A compatibilidade de consércios deve ser avaliada considerando se o objeto de
contratacao requer a soma de capacidades ou especialidades multiplas, caracteristicas
que ndo estdo presentes no servico em questdo. O aumento da complexidade na
gestdo contratual e na fiscalizagdo, associado a participagdo de consércios, pode
comprometer a seguranga juridica e a execucgdo eficiente da contratagao, sendo mais
adequada a escolha por um fornecedor Unico. O art. 15 da Lei n® 14.133/202] estabelece
a responsabilidade soliddria e a necessidade de compromisso de constituicdo e
escolha de empresa lider em consércios. No entanto, ao optar por vedar consércios,
evita-se a possibilidade de comprometer a isonomia entre licitantes e assegurar que a
adjudicagdo e execucdo ocorram de maneira simples e econdmica.

Por fim, a vedagao a participa¢do de consércios na presente contratagao alinha-se aos
'Resultados Pretendidos' ao garantir eficiéncia, economicidade e seguranca juridica na
aquisicdo de servicos de agenciamento de viagens, sendo fundamentada
tecnhicamente no ETP de acordo com a legislacdo vigente. Essa decisdo é respaldada
pelos dispositivos dos arts. 5° 15 e 18, §1° inciso | da Lei n° 14.133/202]1, concluindo que,
sob a dtica técnica e juridica, a vedag¢do é a opgcdo mais adequada para atender as
necessidades da contrata¢do proposta.

l 14. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

A andlise de contratagdes correlatas e interdependentes é fundamental para garantir
que o planejamento da contratagdo esteja bem integrado com outras agdes da
Administragdo Publica, visando maximizar a eficiéncia e a economicidade, de acordo
com o art. 5° da Lei n® 14.133/2021. Contratacdes correlatas s3o aquelas que possuem
objetos semelhantes ou complementares a solugdo proposta, enquanto as
interdependentes sdo aquelas que devem ocorrer antes ou dependem da contratacdo
atual para serem eficazes. Esta analise auxilia na identificacdo de oportunidades para
evitar redundancias e sobreposi¢cdes, além de assegurar que as contratagdes possam
operar em harmonia, adiantando possiveis desafios e ajustando o planejamento as
reais necessidades da Administracdo.

Neste contexto, a andlise foi conduzida tendo em vista a prestagdo de servigos de
agenciamento de viagens para o gabinete do prefeito de Pedra Branca. Ao se
considerar contratacdes passadas, atuais e futuras, observou-se que ndo ha
atualmente contratos especificos de agenciamento de viagens que exijam ajustes ou
substituicdes diretas por esta proposta; entretanto, contratacdes relacionadas a gestéo
de viagens corporativas e hospedagem sio areas que podem, no futuro, gerar
sinergias caso se decidam implementar mudangas estruturais ou padronizagdes. N3

foram identificados requisitos de infraestrutura ou servi¢os adicionais
condicionem a execuc¢do da solug¢do pretendida; contudo, alinhamentos constantes
com o panorama de contratacdes da Prefeitura sdo recomendaveis para evitar
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Conclui-se que, para o processo administrativo atual, ndo foram identificadas
contratagdes correlatas ou interdependentes que demandem agdo imediata ou
ajustes prévios. A andlise ndo aponta alteragdées nos quantitativos, requisitos técnicos
ou na forma de contratacdo neste momento. Assim, a implementag&o da solugéo deve
seguir conforme planejado, contudo, recomenda-se monitorar possivel surgimento de
contratagdes similares ou complementares no futuro para manutengao adequada do
alinhamento estratégico e econdmico da Prefeitura. Essa independéncia reflete a
natureza da demanda atual, que, diferentemente de um servigo de Tl que poderia
depender de infraestrutura de energia e dados, ndo requer agbes preparatorias
correlatas. Esta adequagdo é detalhada de forma mais abrangente na segao
'Providéncias a Serem Adotadas'. ’

15. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS
MITIGADORAS

Diante do objeto da contratagio de servicos de agenciamento de viagens, 0s possiveis
impactos ambientais ao longo de seu ciclo de vida abrangem a geragdo de residuos e
o consumo de energia. Destacam-se os aspectos relativos a emissao de gases pela
aviagdo e ao uso intensivo de recursos energéticos em hospedagem. Com base no art.
18, §1° inciso Xll, da Lei n° 14133/2021, assim como nha pesquisa de mercado
apresentada, ressalta-se a necessidade de antecipar medidas que assegurem a
sustentabilidade. Tecnologicamente, a analise do ciclo de vida das operagdes de
viagem revela a importancia de incentivar praticas como compensagao de carbono e
escolhas de acomodacgdes com selo de eficiéncia energética, promovendo, assim, o
planejamento sustentavel conforme art. 12.

Medidas especificas, como a exigéncia de que hotéis possuam certificagdo ambiental
e a consideragdo de praticas de logistica reversa para materiais promocionais e
materiais descartaveis usados durante eventos ou reunides, sdo propostas para
equilibrar os aspectos econdmicos, sociais € ambientais. Essas recomendagdes devem
ser incluidas no termo de referéncia, conforme art. 6° inciso XXlll, promovendo
solucdes techicamente adequadas. O objetivo é garantir que a contratagdo atenda aos
principios de competitividade e maxima vantagem (art. 11), em paralelo ao esforgo de
planejar o devido licenciamento ambiental onde necessario, sem impor barreiras
indevidas.

A conclusdo em torno das medidas mitigadoras destaca que as mesmas sdo essenciais
para reduzir os impactos ambientais, otimizar o uso de recursos e assegurar o alcance
dos 'Resultados Pretendidos', como a promocado de praticas mais ecoeficientes em
viagens, de acordo com o art. 5° da Lei n° 14.133/2021. Onde nao se identifiquem
impactos significativos, como em servigos de atestados de salde realizados de forma
remota, a justificativa serd devidamente fundamentada, apoiando a eficiéncia e a
sustentabilidade perceptivel na presente contratagéo.
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16. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A VIABILIDADE E
RAZOABILIDADE DA CONTRATAGCAO

A analise conduzida no Estudo Técnico Preliminar demonstra que a contratagdo dos
servicos de agenciamento de viagens, incluindo cotagdo, reserva, emissdao e
cancelamento de passagens aéreas e hospedagem, € vidvel e atende as necessidades
expressas pelo gabinete do prefeito da Prefeitura Municipal de Pedra Branca.
Fundamentada nos principios de eficiéncia e interesse publico previstos no art. 5° da
Lei n° 14.133/2021, a contratacdo se justifica tecnicamente pela demanda regular e
essencial para atender compromissos institucionais e administrativos que requerem
deslocamento tanto a nivel regional quanto nacional.

O levantamento de mercado elucidou a oferta consistente de solucdes no setor, com
fornecedores capacitados para atender a demanda com economicidade e eficiéncia.
As estimativas de quantidades foram cuidadosamente calculadas com base em dados
historicos e projecdes realistas, garantindo que os servigos serdo adquiridos de forma
proporcional as necessidades, sem excesso. O valor estimado de R$ 440.000,00,
aferido por meio de parametros legais e pesquisas de mercado, apoia-se na légica da
economicidade e vantajosidade (art. 11 da Lei n° 14.133/2021).

Operacionalmente, a contratagdo proposta se alinha ao planejamento estratégico da
administragdo, observando o art. 40 da mesma lei, apesar de nao estar vinculada a um
Plano de Contratacdo Anual, 0 que ndo compromete a legitimidade ou eficicia do
processo. A auséncia de riscos criticos ndo mapeados, e a previsdo de clausulas
contratuais que minimizam riscos identificdveis, asseguram que a execucdo do
contrato serd transparente e segura.

Diante do exposto, a conclusdo pela viabilidade da contratacdo é robusta e a
recomendacdo é pela sua realizacdo, integrando a decisdo aos tramites
administrativos e fornecendo subsidio a autoridade competente para deliberagao.
Caso surjam dificuldades ndo previstas, acgdes corretivas podem ser implementadas
oportunamente. Este posicionamento reconfirma os compromissos com principios
legais e de planejamento estratégico descritos, conforme disposto nos artigos 5° 6°,
inciso XXIII, 11,18, §1°, inciso Xlll e 40 da Lei n°® 14.133/2021.

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000 &

CNPJ: 87.726.540/0001-04
E-mail: gabinete@pedrabrauca.ce.gov.br | Tel.: (85) 9 9663-6465 !

o a



PREFEITURA MUNICIPAL DE

Pedra Branca

UNIDOS NOC TRABALHO E GUIADOS PELO COMPROMISSED

Pedra Branca/ CE, 27 de margo de 2026

EQUIPE DE PLANEJAM ENTO

MM ES DO N CIMENTO
PRESIDENTE

CICERO FELlPE DE LEMOS BERNARDO

MEMBRO
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ANEXO 1I - MINUTA DO CONTRATO
PREGAO ELETRONICA N2 YXOOOX/XXXX
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 048/2026

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS,
QUE FAZEM ENTRE Sl O(A) —-E ....ioevrrrinrincineeniinnnenns

O(A) --, com sede no(a) --, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o --, neste ato representado(a)
pelo(a) Sr(a) JOHN CARLOS SOUZA GALDINO, doravante denominada

CONTRATANTE, e (o1 =) 2 , inscrito(a)
o O N , sediado(a)
N ceiereirirreeeresrnrrenseriesraressessnsennsaness ,doravante designada CONTRATADA, neste ato
representada pelo(a) Y o € ) , portador(a)
e [« OO ,tendo em vista o que consta no Processo n2 048/2026 e em

observancia as disposicoes da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais
legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, mediante as
clausulas e condicbes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, 1 e 1l)

1.1. O objeto do presente instrumento é Prestacao de servicos de agenciamento de
viagens, compreendendo a cotagao, reserva, marcag¢ao, remarcacao, emissao e
cancelamento de passagens aéreas além de hospedagem no ambito regional e
nacional de interesse do gabinete do prefeito., nas condi¢cbes estabelecidas no
Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacao:

1.3.Vinculam esta contratacao, independentemente de transcri¢ao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitacao;
1.3.3. A Proposta do contratado;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de de 12 meses, contados da data de

-assinatura do contrato, na forma do art. 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.
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3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS
(art. 92, IV, VIl e XVIIl)

3.1. O regime de execugao contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim
como os prazos e condicdes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do
objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO (art. 92, V)

51. O valor total da contrataC8o € de  .cviiriiiiieiiieree e
(ereenernnnnnenreerererseeisesseeeseesereeeereeeaserarenentas ).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinérias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracao, frete, seguro e outros necessérios ao cumprimento integral do
objeto da contratacao.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e V1)
6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicées a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustiveis no prazo de um
ano contado da data do orcamento estimado.

7.2. Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado,
0s pregos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do
fndice do IGPM, exclusivamente para as obrigacbes iniciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno mfnimo de um ano seré
contado a partir dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagaréd ao contratado a importancia calculada pela Gltima variacdo
conhecida, liquidando a diferenga correspondente t&o logo seja(m) divulgado(s) o(s)
fndice(s) definitivo(s).
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7.5. Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s). )

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serad(ao)
adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo
entdo em vigor. '

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo
novo fndice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio
de termo aditivo.

7.8. O reajuste seré realizado por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - GERENCIAMENTO DE RISCOS
8.1. Integracdo do Mapa de Gerenciamento de Riscos
O presente contrato integra, como parte obrigatéria, 0 Mapa de Gerenciamento de
Riscos , documento que detalha:
Os riscos identificados nas etapas do processo de contratagdo e gestdo
contratual; )
As medidas preventivas, atenuantes e de contingéncia permitidas para
mitigar os riscos;
A alocacgao de responsabilidades entre as partes;
As estratégias de monitoramento, supervisdo e controle durante a vigilancia
contratual. -
8.2. Alocagao de Responsabilidades
As responsabilidades pela gestdo de riscos sdo atribuidas da seguinte forma:
Ao contratar, cabe:
A gestdo e mitigagdo de riscos operacionais e técnicos relacionados a
execugao do objeto;
A comunicagao tempestiva de falhas ou fatores de riscos detectados durante
a execugao.
A contratante , cabe:
O gerenciamento de riscos administrativos, legais e regulatérios;
A verificacao continua das condi¢des contratuais e o cumprimento das acbes
preventivas e contingenciais descritas no Mapa de Gerenciamento de Riscos.
8.3. Implementagao de Medidas Preventivas e Contingenciais
As partes comprometem-se a implementar as medidas descritas no Mapa de
Gerenciamento de Riscos, de acordo com as seguintes parametros:
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Execucao das medidas preventivas conforme os prazos e condicdes previstas
no contrato;
Adogao de checklists como ferramenta de verificacdo para etapas criticas,
conforme previsto no Mapa de Gerenciamento de Riscos;
Comunicacdao tempestiva e registro formal de configuracdes necessarias,
falhas bloqueadas ou riscos concretizados;
Execucdo imediata de medidas de contingéncia em casos de riscos
classificados como altos ou criticos.
8.4. Execucao de Medidas de Contingéncia
Em caso de concretizacdo de riscos classificados como altos ou criticos, as partes
deverao executar as medidas de contingéncia previstas no Mapa de Gerenciamento
de Riscos, observando as seguintes parametros:
As medidas deverdo ser iniciadas imediatamente apds a identificacdo do
risco;
As acbes serdo realizadas de forma a mitigar os impactos negativos sobre a
execucao contratual;
Sempre que poséivel, serao adotadas medidas que assegurem a continuidade
da execucdo do contrato;
As acgbes realizadas deverdo ser registradas formalmente, incluindo os
resultados obtidos e ajustes realizados.
8.5. Monitoramento e Reviséo do Mapa de Gerenciamento de Riscos
O Mapa de Gerenciamento de Riscos serda monitorado continuamente durante a
vigéncia contratual. As revisdes serao realizadas sempre que:
Novos riscos sao identificados;
Alteragoes ocorrerem nas condigdes contratuais ou de execucao;
O contratante identifica a necessidade de ajustes nas medidas preventivas
ou contingenciais para garantir a eficacia do gerenciamento de riscos.
8.6. Reequilibrio Econdmico-Financeiro
A concretizagdo de eventos previstos no Mapa de Gerenciamento de Riscos que
resultem em impacto econdémico-financeiro significativo poderd ensejar o
reequilibrio contratual, desde que apresentado o disposto na legislacdo vigente e de
acordo com a alocagao de responsabilidades definidas nesta cldusula.
8.7. Contratual
Nas hipéteses de concretizacdo de riscos previstos no Mapa de Gerenciamento de
Riscos que inviabilizam a continuidade da execucdo contratual, as partes quiserem,
de forma conjunta e fundamentada, Resolucdo proceder a rescisdo ambiental do
contrato, com a suspensao do termo de rescisdo contratual que contempla :
A identificacdo dos riscos que motivaram a rescisio;
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A avaliacdo de pendéncias, responsabilidades e contrapartidas, observada a
legislacdo aplicivel; ‘
O cumprimento das obrigacoes exigidas pelas partes, se cabivel.
8.8. Penalidades por Descumprimento
O descumprimento das obrigacdes previstas no Mapa de Gerenciamento de Riscos
sujeitard a parte infratora as deliberacdes contratuais, que incluem:
Adverténcias, em caso de falhas leves;
Multas proporcionais aos danos causados;
Rescisdo contratual, em situacdes graves, sem’ prejulzo de outras
deliberacoes previstas em lei.
8.9. Transparéncia e Publicidade
As informagdes do Mapa de Gerenciamento de Riscos serdo registradas e
disponibilizadas nos canais oficiais do contratante, garantindo:
A transparéncia das agbes preventivas e contingenciais empregadas;
O alinhamento com as melhores préaticas de governanca e gestdo puiblica;
A conformidade com as exigéncias legais aplicaveis.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xi e XIV)
9.1. Sao obrigacdes do Contratante:

9.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

9.3. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;
9.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecoes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

9.5. Acompanhar e fiscalizar a execuc¢ao do contrato € o cumprimento das
obrigacdes pelo Contratado;

9.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal em relacdo a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento,
quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo,
qualidade e quantidade, conformeo art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021;

9.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do
objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo
de Referéncia;

9.8. Aplicar ao Contratado as sangoes previstas na lei e neste Contrato;

9.9. Cientificar o 6rgdo de representagao judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adogdo das medidas cabfveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo
Contratado;
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9.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamagodes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse
para a boa execuc¢ao do ajuste.

9.10.1. A Administracao terd o prazo de 1 (um) més, a contar da data do
protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorroga¢ao motivada, por igual
periodo.

9.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 1 (um) més.

9.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apuracao de descumprimento de clausulas contratuais.

9.13. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §22, da Lei n? 14.133, de 2021.

9.14. A Adrﬁinistragéo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e
XVil)

10.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e
de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as
obrigacoes a seguir dispostas:

10.2. Manter preposto aceito pela Admlmstragao no local do servico para
representa-lo na execugdo do contrato.

10.3. A indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa poderd ser recusada
pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa
designar outro para o exercicio da atividade.

10.4. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior (art. 137, 1l) e prestar todo esclarecimento ou informac¢do por
eles solicitados;

10.5. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas
deste contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade,
qualidade e tecnologia deverdao atender as recomendacdes de boa técnica e a
legislagao de regéncia;
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10.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
total ou em parte, no prazo fixado peio fiscal do contrato, os servigos nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais
empregados;

10.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢&do do objeto,
de acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n? 8.078, de 1990), bem
como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo
contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

10.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente
do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48,
paragrafo Unico, dalei n? 14.133, de 2021;

10.9. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Cadastro de
Fornecedores, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo
do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os
seguintes documentos:1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2)
certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certidées que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital
do domicilio ou sede do contratado; 4)Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e 5)
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

10.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convengéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacbes trabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributdrias e asdemais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

10.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.
10.12. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou
por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos
trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucao do empreendimento.
10.13. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
segurancga de pessoas ou bens de terceiros.

10.14. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessério a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.
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10.15. Conduzir os trabalhos com estrita observéncia as normas da legislacéo
pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servicos e nas melhores condicbes de seguranca, higiene e
disciplina. .

10.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e
aprovacdo, quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as
especificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

10.17. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizacéo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre; ,

10.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condicbes exigidas para habilitagdo na licitagao;
10.19. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na leglslagao
(art. 116);

10.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram
as referidas vagas (art. 116, paragrafo Gnico); '

10.21. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

10.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta nédo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacao,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n?
14.133, de 2021;

10.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou
municipal, as normas de segurancga do Contratante

10.24. Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento,
tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informacdes, podendo exigir,
inclusive, a capacitacdo dos técnicos do contratante ou da nova empresa que
continuard a execugdo dos servigos;

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD
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11.1. As partes deverdo cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do
contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de
declaracdo ou de aceitacdo expressa.
11.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da
LGPD.
11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipéteses permitidas em Lei.
11.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias (teis sobre
todos os contratos de suboperagdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo
Contratado. ‘
11.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimind-los, com exce¢do das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de
comprovag¢ao do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente
enquanto nao prescritas essas obrigagdes.
11.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.
11.7. O Contratado deverd exigir de suboperadores e subcontratados o
cumprimento dos deveres da presente cldusula, permanecendo integralmente
responsavel por garantir sua observancia.
11.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa
cldusula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de
comprovacgao formulados.
11.9. O Contratado devera prestar,-no prazo fixado pelo Contratante, prorrogével
justificadamente, quaisquer informagbes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.
11.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos,
notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser
mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastredvel de
tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes,
desvios ou abusos.

11.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperdvel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas
hip6teses previstas na LGPD.
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11.11. O contrato estéd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em
especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na
forma da LGPD.

11.12. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverao ser
comunicados a autoridade nacional.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GARANTIA DE EXECUCT\O (art.’92, XII)
12.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucéo.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

13.1. Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o
contratado que: ’

a) der causa a inexecuc¢do parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracéo ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
contratagdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a
execucao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execuc¢ao do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.
13.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as
seguintes sangoes:

) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do
contrato, sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art.
156, §29, da Lei n? 14.133, de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “b”, “c” e "d” do subitem acima deste Contrato, sempre que
ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lei n®
14.133, de 2021);

Ill) Declaraca@o de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g" e “h" do subitem acima'\deste Contrato,
bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicéo penalidade
mais grave (art. 156, §59, da Lei n? 14.133, de 2021).
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IV) Multa:

1) Moratéria de 1% (um. por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

2) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do
contrato por dia de atraso injustificado, até o maximo de 2% (dois por cento), pela
inobservancia do prazo fixado para apresentagao, suplementagao ou reposicdao da
garantia.

a. O atraso superior a 30 (TRINTA) dias autoriza a Administragcado a
promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

3) Compensatoéria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do
subitem 13.1, de 10 % a 30.% do valor do Contrato.

4) Compensatéria, para a inexecucdo total do contrato prevista na
alinea “c” do subitem 13.1, de 20% a 30% do valor do Contrato.

5) Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 13.1, a muita sera
de 20.% a 30% do valor do Contrato.

6) Para infracdes descritas na alinea “d” do subitem 13.1, a multa sera
de 5% a 20% do valor do Contrato.

7) Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 13.1, a muita sera
de 8% a 25% do valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infragdes:

13.3. A aplicagdo das sancgdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art.
156, §99, da Lei n® 14.133, de 2021) )

13.4. Todas 'as sangOes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §79, da Lei n? 14.133, de 2021).

13.4.1. Antes da aplicagcdo da multa serd facultada a defesa do interessado
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da
Lei n? 14.133, de 2021)

13.5. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca seréd descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente (art.156, §82, da Lei n2 14.133, de 2021).

13.6. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a muita podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data
do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

13.7. A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021,
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para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.
13.8. Na aplicagao das sancbes serdo considerados (art. 156, §19, da Lei n? 14.133,
de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle. )
13.9. Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021,
ou em outras leis de licitagbes e contratos da Administracdo Publica que também
sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
13.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a prética
dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e,
nesse caso, todos os efeitos das sangcbes aplicadas a pessoa juridica serfo
estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragio, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacéo
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os
casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia
(art. 160, da Lei n2 14.133, de 2021)
13.11. O Contratante deverd, no prazo méximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de aplicagdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos
as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei
n? 14.133, de 2021)
13.12. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragio de
inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art.
163 da Lei n? 14,133/21.
13.13. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes
de multa administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo
ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido
6rgédo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos
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que o contratado possua com o mesmo Orgao ora contratante, na forma da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 26, de 13 de abril de 2022.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
14.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacées de ambas as partes,
ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.
14.2. Se as obrigacdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard
prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que deverd a Administracdo
providenciar a readequac¢ao do cronograma fixado para o contrato.
14.3. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de
culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicdveis as respectivas
sanc¢oes administrativas; e

b) poderéd a Administracao optar pela extincdo do contrato e, nesse caso,
adotard as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugao contratual
14.4. O contrato poderd ser extinto antes de cumpridas as obrigacées nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no
artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.
14.4.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma
Lei. :

14.4.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da
empresa nao ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o
contrato.

14.4.2.1. Se a operacao implicar mudanca da pessoa jurfdica

contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.
14.5. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

14.5.1.. Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

14.5.2.. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.531.. Indenizagoes e multas.
14.6. A extingdo do contrato nao configura débice para o reconhecimento do
desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizacdo
por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).
14.7. O contrato poderd ser extinto caso se constate que o contratado mantém
vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do
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contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133,
de 2021).

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)
15.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrdao a conta de
recursos especificos consignados no Orcamento da Gabinete do Prefeita, na
dotagao:

15.2. A dotagao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés
aprovacdo da Lei Orcamentdria Trespectiva e liberacdo dos créditos

correspondentes, mediante apostilamento.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1il)

16.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposigoes
contidas na Lei n2 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicdveis e,
subsidiariamente, segundo as disposicoes contidas na Lei n2 8.078, de 1990 -
Cddigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - ALTERACOES

17.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n? 14,133, de 2021.

17.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessérios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

17.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de
termo aditivo, submetido a prévia aprovagao da consultoria juridica do contratante,
salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos, hip6tese
em que a formalizagao do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més
(art. 132 da Lei n? 14.133, de 2021).

17.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados
por simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art.
136 da Lei n2 14.133, de 2021.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICACAO

18.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional
de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de
2021, bem como no respectivo sftio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91,
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caput, da Lei n.2 14,133, de 2021, e ao art. 89, §22, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c
art. 79, 8§39, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - FORO (art. 92, §1°)

19.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Pedra Brancapara dirimir os litigios que
decorrerem da execucao deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos
pela conciliagdo, conforme art. 92, §1¢, da Lei n 14.133/21.

PEDRA BRAN

CNPJ N2 --
JOHN CARLOS SOUZA GALBINO
Responsdvel legal da CONTRATANTE

CONTRATADA
Responsavel legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
1.
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