ENCARGOS SOCIAIS

OBRA:
“ REFORMA DA CRECHE MARIA DELITE MENEZES TEIXEIRA |
LOCAL DA OBRA (BAIRRO/MUNICIPIO/UF):
SOVERNODE RUA CHICO LOPES, 385, JOSE ROSA, CRATEUS-CE
CMTEUS TABELA DE REFERENCIA:
SEINFRA 28.1 COM DESONERACAO/SINAPI ABR_2025 COM DESONERACAO
COD DESCRICAO HORISTA % | MENSALISTA %
A GRUPO A
Al INSS 0,00 0,00
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
Ad INCRA 0,20 0,20|
A5 SEBRAE 0,60 0,60
A6 Salario Educagdo 2,50 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 0,00 0,00
TOTAL 16,80] 16,80
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,85 0,00
B2 Feriados 3,71 0,00
B3 Auxilio - Enfermidade 0,87 0,66
B4 132 Salario 11,03 8,33
B5 Licenca PaternidadE 0,07 0,05
Bé6 Faltas Justificadas 0,74 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,59 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11 0,08
B9 Férias Gozadas 12,35 9,33
B10 Saldrio Maternidade 0,04 0,03
TOTAL| 48,36 19,04
C GRUPO C
Cl Aviso Prévio Indenizado 5,52, 4,17
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13 0,10
C3 Férias Indenizadas 1,72 1,30
C4 Deposito Rescisdo Sem Justa Causa 2,87 217
C5 Indenizagdo Adicional 0,46 0,35
TOTAL 10,70 8,09
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,12 3,20
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio 0.46 0,35
TOTAL 8,58 3,55

A+B+C+D= 84,44% 47,48%



COMPOSICOES PROPRIAS

OBRA:

A : : ENCARGOS SOCIAIS:
REFORMA DA CRECHE MARIA DELITE MENEZES TEIXEIRA | 84,44% / SINAPI 92,17%
LOCAL DA OBRA (BAIRRO/MUNICIPIO/UF): ) BDI APLICADO:
RUA CHICO LOPES, 385, JOSE ROSA, CRATEUS-CE 8.44%
TABELA DE REFERENC[A: DATA BASE:
SEINFRA 28.1 COM DESONERACAO/SINAPI ABR_2025 COM DESONERACAO abril-
SINAPI
DESCRICAO HORISTA % | MENSALISTA %
A GRUPO A
Al INSS 5,00 5,00
A2 SESI 1,50 1,50/
A3 SENAI 1,00 1.00
Ad INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0.60 0,60
Ab Saléario Educagdo 2,50 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3.00{ 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 0,00 0,00
TOTAL 21,80 21,80
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,86 0,00
B2 Feriados 3,71 0,00
B3 Auxilio - Enfermidade 0,86 0,65
B4 13 Salario 11,07 8,33
B5 Licenca Patemidade 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,74 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,64 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,07
B9 Férias Gozadas 12,98 9,77
B10 Salario Maternidade 0,03 0,03}
TOTAL 49,06 19,46|
C GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 554 4,17
c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13 0,10
C3 Férias Indenizadas 1,81 1,36
C4 Depésito Rescisdo Sem Justa Causa 2,75 2,07
C5 Indenizagao Adicional 0,47 0,35
TOTAL 10,70] 8,05
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 10,14 3,83
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio 0,47 0,36
Indenizado
TOTAL 10,61 4,19
A+B+C+D= 92,17% 53,50%
CRATEUS - CE, JUNHO 2025
Assinado de forma
RITA AMELIA digital por RITA AMELIA
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COMPOSICAO DO BDI

DA OBRA (BAIRROMUNICIPIOUR:

DESCRICAO

Despesas Indiretas
AC Administracdo central 4,50
DF  |Despesas financeiras 1,39
R Riscos 1,27
Beneficio
S+ G |Garantia/seguros 0,80
L Lucro 7,40
I Impostos
PIS 0,65
COFINS 3,00
1SS 2,40
CPRB (4,5%, Apenas INSS com desoneragao) 3,60
Impostos 9,65

(1+(AC+S+R+G)(+DR(+L) ]
(-7

BDI =[

Em que:

AC é a taxa de rateio da administragdo central;

S é uma taxa representativa de seguros;

R corresponde aos riscos e imprevistos;

G ¢ a taxa que representa o onus das garantias exigidas em edital;
DF é a taxa representativa das despesas financeiras,

L corresponde a remuneragdo bruta do construtor,

I é a taxa representativa dos tributos incidentes sobre o prego de venda (PIS, Cofins, CPRB e ISS).
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