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PREGAO ELETRONICO N° 010/2026-PE
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 006/2026

Torna-se publico que o(a) Secretaria de Finangas, por meio do(a) Pregoeiro, realizari licitagdo, na
modalidade pregfio, na forma eletrdnica, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
normas aplicaveis e, ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital.

Data da sesséio piiblica: 26 de marco de 2026
Horario da sessdo piblica: 09:00

Critério de julgamento: Menor Prego por Item
Modo de disputa: Aberto e fechado

Link: compras.m2atecnologia.com.br

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagéo ¢ a escolha da proposta mais vantajosa para Contrata¢do da prestacdo de
servigos na execugéo dos procedimentos de Escrituragfio Fiscal Digital de Retengdes e Outras Informagdes
Fiscais (EFD-REINF) relacionados aos servigos tomados ou prestados mediante cessdo de mao de obra ou
empreitada. Essa analise abrange a reten¢o de contribuigo social previdenciaria conforme a Lei 9.711/98,
bem como as retengSes na fonte (IR, CSLL, COFINS, PIS/PASEP) incidentes sobre os pagamentos diretos
efetuados por pessoas fisicas e juridicas. O objetivo é implementar um médulo com os layouts da série R-
4000 para atender as necessidades da Secretaria de Finangas do municipio de Pedra Branca - CE., conforme
condi¢Bes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitag8o serd subdivida em Item, conforme tabela constante do Termo de Referéncia,
facultando-se ao licitante a participagiio em quantos Item forem de seu interesse.

1.3. O critério de julgamento adotado serd o Menor Prego por Item, observadas as exigéncias
contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especifica¢des do objeto.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO
2.1. Poderdo participar deste Pregéo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta
licitagfio, e que estejam com seus dados cadastrais regular junto ao provedor do sistema.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume
como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgéo ou entidade promotora da
licitagdio por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.
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2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais na plataforma e
manté-los atualizados junto aos 6rgéos responséaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a
corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorregio ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4. A ndo observéncia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificagio no momento da
habilitaggo.

2.5. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as
sociedades cooperativas mencionadas no art. 16 da Lei n® 14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o
produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEIL nos limites previstos da Lei
Complementar n° 123, de 2006.

2.6. Néo poderdo disputar esta licitagdo:
2.6.1. aquele que ndo atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.6.2. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitaggo, impossibilitada de participar
da licitagdo em decorréncia de sangZo que lhe foi imposta;

2.6.3. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente piblico que desempenhe
fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagfo ou na gestéio do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.4. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.5. pessoa fisica ou juridica que, nos S (cinco) anos anteriores a divulgagéo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com trénsito em julgado, por explorag#o de trabalho infantil, por submissdo de
trabalhadores a condiges analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislagéo trabalhista;

2.6.6. agente publico do 6rgéo ou entidade licitante;
2.6.7. pessoas juridicas reunidas em consoércio;
2.6.8. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Piblico - OSCIP, atuando nessa condigdo;

2.6.9. Ndo podera participar, direta ou indiretamente, da licitagéo ou da execugio do contrato agente
publico do érgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que
disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.

2.7. O impedimento de que trata o item 2.7.2 serd também aplicado ao licitante que atue em substituigdo a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sang%o a ela aplicada, inclusive a
sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagéio
fraudulenta da personalidade juridica do licitante.
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2.8. A vedagdio de que trata o item 2.7.6 estende-se a terceiro que auxilie a condugdio da contratagio na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionério ou representante de

empresa que preste assessoria técnica.

3. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

3.1. Na presente licitagfo, a fase de habilitagdio sucederd as fases de apresentag¢do de propostas e lances e
de julgamento.

3.2. Os licitantes encaminhargo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com o prego,
conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura
da sessdo publica.

3.3. Caso a fase de habilitagdo anteceda as fases de apresentagdo de propostas e lances, os licitantes
encaminharéio, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos de
habilitagdo e a proposta com o prego, observado o disposto nos itens 7.1.1 ¢ 7.11.1 deste Edital.

3.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

3.4.1. esta ciente e concorda com as condigSes contidas no Edital e seus anexos, bem como de que
a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constitui¢dio Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que
cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatério;

3.4.2. nfio emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir dos 14 (quatorze), na condi¢do de menor
aprendiz, nos termos do inciso XXXII do art. 7° da Constituigdo Federal;

3.4.3. nfo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constitui¢do Federal,

3.4.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lein® 8.213, de 1991.

3.5. O Iicitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema, que
cumpre os requisitos estabelecidos no art. 16 da Lei n°® 14.133, de 2021.

3.6. O licitante enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa
devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema, que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da
Lei Complementar n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus
arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1°ao 3° do art. 4° da Lei n® 14.133, de 2021.

3.6.1. no item exclusivo para participacfio de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalacdo do campo "néio" impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;
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3.6.2. nos itens em que a participagéo néo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalago do campo "n#o" apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento
favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno
porte ou sociedade cooperativa.

3.7. A falsidade da declaraggio de que trata os itens 3.4 ou 3.6 sujeitard o licitante as sangGes previstas na
Lein® 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.8. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitagdo anteceder
as fases de apresentagfio de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitagdo anteriormente
inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

3.9. Néo havera ordem de classificagiio na etapa de apresentagiio da proposta ¢ dos documentos de
habilitagdo pelo licitante, o que ocorrera somente apés os procedimentos de abertura da sessdo piblica e da
fase de envio de lances.

3.10. Serdo disponibilizados para acesso plblico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentacdo de propostas, apds a fase de envio de lances.

3.11.Caber4 ao licitante interessado em participar da licitagio acompanhar as operacdes no sistema
eletronico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo dnus decorrente da perda de
negocios diante da inobservincia de mensagens emitidas pela Administracio ou de sua desconexo.

3.12. O licitante deverd comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que
possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante dever4 enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrdnico, dos seguintes
campos:

4.1.1. valor ou desconto, conforme critério definido neste edital;
4.1.2. Marca, quando cabivel,
4.1.3. Fabricante, quando cabivel;

4.1.4. Descrigio do objeto, contendo as informagdes similares & especificagio do Termo de
Referéncia,

4.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
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4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugéo do
objeto.

4.4. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, n3o lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragéo, sob alegacdo de
erro, omiss@o ou qualquer outro pretexto.

4.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotagdo adequada serd a que corresponde 8 média dos efetivos recolhimentos da empresa nos dltimos doze
meses.

¢

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serfo retidos na fonte
os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

4.7. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas,
em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de
executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas & perfeita execugdo contratual,
promovendo, quando requerido, sua substituiggo.

4.8. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

4.9. Os licitantes devem respeitar os pregcos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagdes
publicas, quando participarem de licitagSes pablicas;

4.10. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracéo por parte dos contratados pode
ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas e, ap6s o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a ado¢fio das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei,
nos termos do inciso IX do art. 71 da Constituicdo Federal, ou condenagdo dos agentes publicos
responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia
de superfaturamento por sobrepreco na execugédo do contrato.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE
LANCES

5.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-4 em sess@o piblica, por meio de sistema eletrdnico, na data,
horario e local indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poderéo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando for o
caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sess#o pablica.

5.2.1. Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante,
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5.2.2. A desclassificag8o sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento
em tempo real por todos os participantes.

5.2.3. A n#o desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrério, levado a efeito na fase de aceitagio.

5.3. O sistema ordenar4 automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo
da fase de lances.

5.4. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

5.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverfio encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.6.0 lance devera ser ofertado por Menor Prego do Item

5.7. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura da sessio
e as regras estabelecidas no Edital.

5.8. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao tiltimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

5.9. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidird tanto em relagdo
aos lances intermedidrios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta deverd ser de R$ 0,10
(zero reais e dez centavos)

5.10. O licitante podera, uma tinica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos
apds o registro no sistema, na hipé6tese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.10.1. Néo excluindo o item em tempo habil, o licitante poder4 enviar alerta ao pregoeiro para que
o mesmo adote as providéncias cabiveis.

5.11. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

5.12. Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletrdnico o modo de disputa “ABERTO E
FECHADO?”, em que os licitantes apresentaréio lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

5.12.1.A etapa de lances da sesséo piblica terd duragfio inicial de quinze minutos. Apés esse prazo,
o sistema encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrerd o periodo de
tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a
recepgéo de lances.

5.12.2.. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrira oportunidade para que o autor
da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até dez por cento superiores aquela possam ofertar
um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.12.2.1. N&o havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste item, poderfio
os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagfo, até o maximo de trés, oferecer um
lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.12.3. Apés o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara os lances
segundo a ordem crescente de valores.
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5.12.3.1. Ndo havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos itens
anteriores, havera o reinicio da etapa fechada, para que os demais licitantes, até o maximo de trés, na ordem
de classificagdo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual serd sigiloso até o
encerramento deste prazo.
5.12.4 Definida a melhor proposta, se a diferen¢a em relag#o a proposta classificada em segundo lugar for
de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio
da disputa aberta, para a defini¢8io das demais colocagdes.
5.12.5.Apés o reinicio previsto no item supra, os licitantes serio convocados para apresentar lances
intermedidrios.
5.12.6.Serfo considerados intermediarios os lances:
I - iguais ou inferiores ao maior ja ofertado, quando adotado o critério de julgamento de maior lance;
II - iguais ou superiores ao menor j4 ofertado, quando adotados os demais critérios de julgamento.

5.13. Apés o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os
lances segundo a ordem crescente de valores.

5.14. Nao serfo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

5.15. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identifica¢io do licitante.

5.16. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema
eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢o dos lances.

5.17..Quando a desconexéo do sistema eletrdnico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessfo piliblica serd suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da
comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgag#o.

5.18. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.19. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas ¢ empresas de pequeno porte,
uma vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificagdo do porte da entidade empresarial. O
sistema identificard em coluna prdpria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes,
procedendo a comparagio com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim
como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar
n°® 123, de 2006.

5.19.1. Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serio
consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.19.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.
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5.19.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou nfio se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificag&o, para
0 exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.
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5.19.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio
entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

5.20.56 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da
Jase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.20.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lein® 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.20.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta
em ato continuo a classificagéo;

5.20.1.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigagGes
previstos nesta Lei;

5.20.1.3. desenvolvimento pelo licitante de acBes de equidade entre homens e mulheres 1o
ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.20.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos
6rgdos de controle.

.

5.20.2. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos
produzidos ou prestados por:

5.20.2.1. empresas estabelecidas no territorio do Estado ou do Distrito Federal do 4rgdo ou
entidade da Administragio Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagio realizada por érgdo
ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

5.20.2.2. empresas brasileiras;
5.20.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.20.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagio, nos termos da Lei n® 12.187, de
29 de dezembro de 2009.

5.21. Encerrada a etapa de envio de lances da sess3o piblica, na hipétese da proposta do primeiro colocado
permanecer acima do prego méaximo definido para a contratag#o, o pregoeiro podera negociar condigdes
mais vantajosas, ap0s definido o resultado do julgamento.
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5.21.1. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagéo
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagéo, for desclassificado em
razdo de sua proposta permanecer acima do prego maximo definido pela AdministragZo.

5.21.2. A negociagfo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

5.21.3. O resultado da negociagfio sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatorio.

5.21.4. O pregoeiro solicitard ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 02 (duas) horas,
envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ap6s a negociagéo realizada, acompanhada, se for o
caso, dos documentos complementares, quando necessérios 4 confirmagéo daqueles exigidos neste Edital e
jé apresentados.

521.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.22. Ap0s a negociagfo do prego, o Pregoeiro iniciaréd a fase de aceitagfo e julgamento da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociag@o, o pregoeiro verificard se o licitante provisoriamente classificado em
primeiro lugar atende as condi¢Ses de participagfio no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°
14.133, da 2021, legislagéio correlata e no item 2.7 deste Edital, especialmente quanto a existéncia de
san¢do que impe¢a a participacéio no certame ou a futura contrata¢io, mediante a consulta aos
seguintes cadastros :

a. Sistema de Cadastramento de Fornecedores;

b. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS), mantido pela Controladoria -
Geral da Unifo, https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis; ?ordenarPor=nome&direcao=asc; e

c. Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), mantido pela Controladoria-Geral da Uni#o,
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep?ordenarPor=nome&direcao=asc.

6.2. A consulta aos cadastros ser4 realizada em nome da pessoa fisica ou, em caso de pessoa juridica,
da empresa fornecedora e também de seu sécio majoritario, por for¢a da vedagio de que trata o art.
12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situagfio do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.3.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

6.3.2. O licitante serd convocado para manifestac@o previamente a sua desclassificagfo.
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6.3.3. Constatada a existéncia de sang#o, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condigéo
de participagéo.

6.4. Caso atendidas as condig¢Ges de participagio, seré iniciado o procedimento de habilitaggo.

6.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento
favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificard se faz jus ao beneficio, em conformidade com os itens 2.6 e
3.6 deste Edital.

6.6. Verificadas as condigdes de participagdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro
examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto & adequagéio ao objeto e & compatibilidade do
preco em relagdo ao maximo estipulado para contratagéo neste Edital e em seus anexos.

6.7. Seré desclassificada a proposta vencedora que:
6.7.1. contiver vicios insanéveis;
6.7.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.7.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo definido para a
contratag#o,

6.7.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragéo;

6.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos,
desde que insanével.

6.8. No caso de bens e servigos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a
50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administraggo.

6.8.1. A inexequibilidade, na hip6tese de que trata o caput, so sera considerada apés diligéncia do
pregoeiro, que comprove:

6.8.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.8.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.9. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdio ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

6.10. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos
unitérios por meio de Planilha de Custos € Formag&o de Pregos elaborada pela Administraggo, o licitante
classificado em primeiro lugar serd convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os
respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de nfio aceitagio da proposta.
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6.11. Erros no preenchimento da planilha nfo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A
planilha poderd” ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que néo haja majoragéo
do prego.

6.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nfo alterem a
substdncia das propostas;

6.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregdo a indicagdo de
recolhimento de impostos e contribuigSes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de habilitagdo, nos termos
dos arts. 62 a 70 da Lei n° 14.133, de 2021.

7.1.1. A documentagéio exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econdmico-
financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral.

7.2. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias
de habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugdo
livre.

7.2.1. Na hipétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nd3o funcione no Pafs, para
fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, os documentos exigidos para a habilitagiio
serfio traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660,
de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos
consulados ou embaixadas.

7.3. Quando permitida a participagfio de consércio de empresas, a habilitagdo técnica, quando exigida, sera
feita por meio do somatorio dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagdo econémico-
financeira, quando exigida, sera observado o somatério dos valores de cada consorciado.

7.4. Os documentos exigidos para fins de habilitagéo poderdo ser apresentados em original ou por cdpia.

7.5. Os documentos exigidos para fins de habilitagéio poderfio ser substituidos por registro cadastral emitido
por érgéo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n°
14.133, de 2021.

7.6. Sera verificado se o licitante apresentou declaragdo de que atende aos requisitos de habilitagfio, € o
declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma do inciso I do art. 63 da Lei n®
14.133, de 2021.

7.7. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaragdo de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
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7.8. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaragio de que suas propostas
econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados
na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho
e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

7.9. A habilitagéo sera verificada por meio do Registro Cadastral, nos documentos por ele abrangidos.

7.9.1. Somente havera a necessidade de comprovagéio do preenchimento de requisitos mediante
apresentagdo dos documentos originais nfo-digitais quando houver divida em relagio & integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

7.10. E de responsabilidade do licitante conferir a exatido dos seus dados cadastrais no Registro Cadastral
e manté-los atualizados junto aos érgéos responsaveis pela informagfo, devendo proceder, imediatamente,
a corregdo ou a alteragdo dos registros t3o logo identifique incorregio ou aqueles se tornem desatualizados.

7.10.1. A n#o observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento
da habilitag&o.

7.11. A verificagéio pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de 6rgéos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagso.

7.11.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que n#io estejam contemplados no Registro
Cadastral serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo minimo de duas horas,
prorrogével por igual periodo, contado da solicitagdo do pregoeiro.

7.12. A verificagdo no Registro Cadastral ou a exigéncia dos documentos nele nio contidos somente sera
feita em relago ao licitante vencedor.

7.12.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente
serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante
mais bem classificado.

7.13. Apos a entrega dos documentos para habilitaggo, n#io sera permitida a substituigdo ou a apresentagdo
de novos documentos, salvo em sede de diligéncia (art. 64 da Lei n° 14.133, de 2021), para:

7.13.1. complementagdo de informagdes acerca dos documentos j& apresentados pelos licitantes e
desde que necessdria para apurar fatos existentes & época da abertura do certame; e

7.13.2. atualizagfio de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de recebimento das
propostas;

7.14. Na andlise dos documentos de habilitagdo, a comiss&o de contratagdo podera sanar erros ou falhas,
que ndo alterem a substdncia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada,
registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficdcia para fins de habilitagdo e classificagéo.

7.15. Na hipétese de o licitante n#o atender as exigéncias para habilitagfo, o pregoeiro examinara a proposta
subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagéo, até a apurag@o de uma proposta que atenda
ao presente Edital, observado o prazo disposto no subitem 7.11.1.
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7.16.Somente serdo disponibilizados para acesso piblico os documentos de habilitacdo do licitante
cuja proposta atenda ao Edital de licitagfio, ap6s concluidos os procedimentos de que trata o subitem
anterior.

7.17. A comprovagio de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno
porte somente sera exigida para efeito de contratagéio, e nio como condig#o para participag@o na licitagfo.

7.18. Apés o término do periodo destinado ao envio de documentagfio (habilitagio ou proposta)
especificado nos itens 7.11.1, a inclusdo de novos documentos pode ser permitida apenas por meio de
diligéncia, nos seguintes casos:

I) Para atualizar documentos cuja validade expirou apés a data de recebimento das propostas;

IT) Para submeter documentos declaratorios emitidos exclusivamente pelo licitante;

IIT) Para verificar as condi¢des de habilitagsio ou de classificag@io do licitante, levando em conta
fatos ou condi¢Bes que ja existiam antes da abertura da licitagdo.
7.19. A decisdo de realizar diligéncias é tomada pelo Agente de Contratagdo/Pregoeiro, com base em
fundamentos claros e apds consulta aos setores administrativos relacionados ao objeto da licitag&o. Esta
decisio nio estabelece um direito subjetivo ao licitante para a incluséo de documentos ap6s o prazo definido
nos itens 7.11.1.
7.20. A submissdo de documentos complementares, substitutivos ou esclarecedores, através de diligéncia,
deve ser efetuada conforme descrito no item 7.11.1. Expirado o prazo sem o envio da nova documentag#o,
a oportunidade de anexar novos documentos ¢ encerrada de forma definitiva, resultando na inabilitagsio ou
desclassificagfio do participante do processo licitatrio.

8. DOS RECURSOS

8.1. A interposi¢do de recurso referente ao julgamento das propostas, 4 habilitagdo ou inabilitagiio de
licitantes, & anulagfo ou revogagéo da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.2. O prazo recursal € de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimag#o ou de lavratura da ata.

8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagio ou
inabilita¢o do licitante:

8.3.1. A intengdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente apés o término do julgamento
das propostas e do ato de habilitagio ou inabilitagio, em campo préprio do sistema, durante o prazo
concedido na sesséo phblica, ndo inferior a 10 minutos, sob pena de preclusgo;

8.3.2. o prazo para apresenta¢fio das razdes recursais serd iniciado na data de iritimag:ﬁo ou de
lavratura da ata de habilitag&io ou inabilita¢do;

8.4. Os recursos deverio ser encaminhados em campo préprio do sistema.

8.5. O recurso ser4 dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual
podera reconsiderar sua deciséo no prazo de 3 (trés) dias titeis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso
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para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisio no prazo de 10 (dez) dias dteis, contado do
recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serfio conhecidos.

8.7. O prazo para apresentagdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias uteis,
contados da data da intimagdo pessoal ou da divulgagdo da interposi¢do do recurso, assegurada a vista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

8.8. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisfio recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletrdnico
compras.m2atecnologia.com.br.

9. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
9.1. Comete infragfio administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

9.1.1. deixar de entregar a documentagdio exigida para o certame ou n#o entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

9.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, nio mantiver a proposta
em especial quando:

9.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ltimo lance ofertado ou ap6s a negociagio;
9.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

9.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
9.1.2.4. apresentar proposta em desacordo com as especificagdes do Edital;

9.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagfo exigida para a contrata¢do, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou
a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragio;

9.1.4. apresentar declaragdo ou documentagfio falsa exigida para o certame ou prestar declaragio
falsa durante a licitagdo

9.1.5. fraudar a licitagio

9.1.6. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
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9.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

9.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

9.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo
9.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 2013.

9.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administra¢dio podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos
licitantes e/ou adjudicatérios as seguintes san¢Ges, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

9.2.1. adverténcia;
9.2.2. multa;
9.2.3. impedimento de licitar e contratar ¢

9.2.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade.

9.3. Na aplicagdo das san¢Ges serdo considerados:
9.3.1. a natureza ¢ a gravidade da infragdo cometida.
9.3.2. as peculiaridades do caso concreto.
9.3.3. as circunstincias agravantes ou atenuantes.
9.3.4. os danos que dela provierem para a Administra¢do Pablica.

9.3.5. a implantagfio ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas ¢
orientagdes dos 6rgdos de controle.

9.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado,
recolhida no prazo méximo de 05 (cinco) dias tteis, a contar da comunicacéo oficial.

9.4.1. Para as infra¢Ges previstas dos itens 9.1.1 a 9.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do
contrato licitado.

9.4.2. Para as infragSes previstas dos itens 9.1.4 a 9.1.8, a multa sera de 15% a 30% do valor do
contrato licitado.

9.5. As san¢Bes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragio de inidoneidade para licitar
ou contratar poderdo ser aplicadas, camulativamente ou no, 4 penalidade de multa.
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9.6. Na aplicag@o da san¢fio de multa seréa facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimagao.

9.7. A sangdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das
infragoes administrativas relacionadas dos itens 9.1.1 a 9.1.3, quando n#o se justificar a imposigdo de
penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no 4mbito da Administra¢do Puablica
direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o érgéo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos.

9.8. Poder4 ser aplicada ao responsavel a sang¢fo de declarag¢do de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infragSes dispostas dos itens 9.1.4 a 9.1.8, bem como pelas infra¢Ges
administrativas previstas dos itens 9.1.1 2 9.1.3 que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave que
a sam;ﬁo de impedimento de licitar e contratar, cuja duragfio observara o prazo previsto no §5° do art. 156
da Lein® 14.133, de 2021.

9.9. A recusa injustificada do adjudicatério em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou em aceitar
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administra¢do, descrita no item 9.1.3,
caracterizara o descumprimento total da obrigagio assumida e o sujeitard as penalidades e 4 imediata perda
da garantia de proposta em favor do 6rgéo ou entidade promotora da licitaggo.

9.10. A apuragdo de responsabilidade relacionadas as sangSes de impedimento de licitar e contratar e de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauragdo de processo de
responsabiliza¢fio a ser conduzido por comissiio composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstincias conhecidos e intimaré o licitante ou o adjudicatirio para, no prazo de 15
(quinze) dias Gteis, contado da data de sua intimag8o, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.

9.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias tteis da aplica¢do das sangdes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimag#o, o qual ser4 dirigido a autoridade que tiver
proferido a decisdo recorrida, que, se nfo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o
recurso com sua motivagdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisfio no prazo maximo de 20
(vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

9.12. Cabera a apresentagdo de pedido de reconsideragfio da aplicagdo da san¢do de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data da intimag#o, e
decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Gteis, contado do seu recebimento.

9.13. O recurso ¢ o pedido de reconsideragéo terfio efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

9.14. A aplicagio das sangBes previstas neste Edital nfo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de
reparagdio integral dos danos causados.

10. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo do art. 164
da Lei n°® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias tteis antes da data da abertura do
certame.
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10.2. A resposta & impugnagio ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletronico oficial
no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao Gltimo dia 0til anterior & data da abertura do certame.

10.3. A impugnaco e o pedido de esclarecimento poderdio ser realizados por forma eletronica, pelos
seguintes meios: compras.m2atecnologia.com.br.

10.4. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

10.4.1. A concessdo de efeito suspensivo & impugnacio € medida excepcional e devera ser
motivada pelo agente de contratagfo, nos autos do processo de licitagéo.

10.5. Acolhida a impugnago, sera definida e publicada nova data para a realizagio do certame.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS
11.1. Sera divulgada ata da sessdo piblica no sistema eletrdnico.

11.2. Néo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do
certame na data marcada, a sess@o serd automaticamente transferida para o primeiro dia 1til subsequente,
no mesmo horédrio anteriormente estabelecido, desde que n#io haja comunicagdo em contrério, pelo
Pregoeiro.

11.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de
Brasilia - DF.

11.4. A homologagio do resultado desta licitagfio niio implicara direito 4 contratacdo.

11.5. As normas disciplinadoras da licitago serfio sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa
entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragéo, o principio da isonomia,
a finalidade e a seguranca da contratagéo.

11.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas propostas e a
Administragdo nfo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugéo
ou do resultado do processo licitatério.

11.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracdo.

11.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais n3o importard o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

11.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢8es deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem
0 processo, prevalecera as deste Edital.
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11.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de ContratagSes Publicas
(PNCP) e no endereco eletrnico compras.m2atecnologia.com.br.

11.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
ANEXO] - Termo de Referéncia

ANEXO 1.1 - Estudo Técnico Preliminar
ANEXO II - Minuta de Termo de Contrato

Pedra Branca/CE, 10 de Margo de 2026

Antonia Lindé’clE Be Sosusa Dos Santos

ORDENADOR(A) DE DESPESAS
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TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 006/2026

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratag8o da prestagdo de servigos na execugdo dos procedimentos de Escrituragdo Fiscal Digital de
Retengdes e Outras InformagSes Fiscais (EFD-REINF) relacionados aos servigos tomados ou prestados
mediante cessdo de méo de obra ou empreitada. Essa analise abrange a retengdo de contribuigio social
previdenciéria conforme aLei 9.711/98, bem como as retengdes na fonte (IR, CSLL, COFINS, PIS/PASEP)
incidentes sobre os pagamentos diretos efetuados por pessoas fisicas e juridicas. O objetivo é implementar
um moédulo com os layouts da série R-4000 para atender as necessidades da Secretaria de Finangas do

municipio de Pedra Branca - CE., conforme condlgoes e exigéncias estabelecldas neste instrumento.

ITEM DPbCRl(, AO QrD UND V.UNIT V. TOTAL

, PRESTACAO  DE SERVICO NA
1 EXECUGAO DOS PROCEDIMENTOS DE
1 ESCRITURACAO FISCAL DIGITAL DE 12.0 Més 9.650,00 115.800,00
RETENCOES E OUTRAS
INFORMAGOES FISCAIS (EFD -]
PRESTAGAO DE SERVIGO NA EXECUGAO DOS PROCEDIMENTOS DE ESCRITURACAO FISCAL DIGITAL DE RETENCOES E OUTRAS
INFORMAGOES FISCAIS (EFD -REINF). Orientagio quanto as reten¢des previdencidrias dos servigos tomados das pessoas jurfdicas; Processamento ¢
Conferéncia das informagdes e a serem prestados na EFD - REINF; Fechamento e envio dos eventos periédicos;  Orientagio quanto aos eventos a serem
enviados na EFD -REINF (Escriturag#io Fiscal Digital de Retengdes ¢ Outras informagdes fiscais),  Aos servigos tomados/prestados mediante cesséio de mio de
obra ou empreitada referente retengdo de contribuigfio social previdencisria Lei 9711/98, As retengdes na fonte (IR, CSLL COFINS, PIS/PASEP) incidentes sobre
os pagamentos diversos, efetuados a pessoas fisicas e juridicas, em modulo ainda a ser implantado com leiautes futuros;

1.2. Os servigos objeto desta contratagio sdo caracterizados como comuns, conformejustiﬁcativa constante
do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo é de de 12 meses, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de
2021.

1.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da
contratacio.

2. DA FUNDAMENTACAO E DA DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A fundamentagdo da contratagio e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em t6pico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO E DA ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1. A descrigéio da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em t6pico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4, DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. A descrigfo dos requisitos da contratagdo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos estudos
técnicos preliminares, apéndice deste termo de referéncia e em consondncia com as seguintes obrigagdes.
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4.2. Da Garantia de Proposta:

4.2.1. Juntamente com a Proposta Inicial Detalhada, o licitante deverd apresentar a Garantia de Proposta,
cumulativa conforme a quantidade de itens ou lotes em que participar, no valor correspondente a
aproximadamente 1% (um por cento) do valor estimado da Administragio, nos termos do § 1° do art. 96 da
Lein°® 14.133/2021.

4.2.2. A garantia poder ser prestada nas modalidades legalmente admitidas.

a) Optando o licitante por seguro-garantia ou fianga bancaria, devera apresentar o respectivo instrumento,
acompanhado de documento que permita a verificagdo de sua autenticidade, tais como c6digo de validagéo,
link para conferéncia eletrénica, QR-CODE ou assinatura digital verificavel.

b) No caso de seguro-garantia, deverd ser comprovada a regular autorizagdo da seguradora para
funcionamento, bem como, quando a apélice ndo indicar vigéncia imediata e incondicional, apresentado
comprovante de pagamento do prémio ou documento equivalente que comprove a eficicia da garantia.

¢) Quando prestada em dinheiro, a garantia devera ser efetuada mediante depoésito identificado na Conta
Corrente n° 107.621-3, Agéncia n® 758-7, do Banco do Brasil, de titularidade da Prefeitura Municipal de
Pedra Branca/CE, devendo ser apresentado o respectivo comprovante.

4.2.3. A ndo comprovagio da validade e autenticidade da garantia podera ensejar diligéncia, e sua ndo
regulariza¢do implicard a desclassifica¢3o da proposta.

4.3. A contratada deverd possuir habilitagdo juridica, qualificagdo técnico-profissional e técnico-
operacional, habilita¢Bes fiscal, social e trabalhista, e habilitaggo econdmico-financeira para execugdo dos
servigos.

4.4. Os requisitos de qualifica¢o técnica s3o os seguintes:

4.4.1. Declaragdo com a indicagdo do pessoal técnico solicitado e disponivel que ird compor o quadro
técnico para a execugdo dos servigos, sendo:

a) um contador;
b) um administrador;
¢) um técnico em.recursos humanos.

4.4.2. Curriculo dos profissionais indicados e declaragdo de disponibilidade de cada integrante do corpo
técnico.

4.4.3. Registro ou inscri¢do dos profissionais na entidade profissional competente, devendo esses
profissionais ter experiéncia comprovada para execucdo deste objeto na drea de Administragdo Publica,
através de atestado/declaracdio fornecida por pessoa juridica de direito piblico ou privado.
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4.4.4. Atestado de capacidade técnica da licitante, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando que esteja executando ou tenha executado a contento servigos compativeis com o objeto na
area de Administragio Plblica, devidamente registrado no Conselho Regional de Administragéo (CRA).

4.4.5. O vinculo do profissional (contador, administrador e técnico em RH) com a licitante serd comprovado
da seguinte forma:

a) Se socio, mediante a apresentagéio do contrato social e aditivos;

b) Se diretor, mediante a apresentag@o da ata de eleig@o e posse da atual diretoria, devidamente registrada
junto ao érgdo competente;

¢) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) devidamente assinada ou Contrato de Prestagdo de
Servigo em vigor, celebrado de acordo com a legislag#o civil, quando o profissional n#o for sécio ou diretor;

d) Declaragio de compromisso de vinculaggo futura firmada por profissional detentor do acervo técnico,
informando que assumir4 a responsabilidade técnica dos servigos licitados, no caso de a licitante se sagrar
vencedora do certame.

4.5. Os requisitos de habilitag@o juridica, fiscal, social, trabalhista e econdmico-financeira devem obedecer
ao disposto na Lei n° 14.133/2021.

e As atividades a serem desenvolvidas consistem em:

e Aos servigos tomados/prestados mediante cessdo de méo de obra ou empreitada, referentes &
retengdo de contribuigio social previdencidria (Lei n° 9.711/98);

o As retengbes na fonte (IR, CSLL, COFINS, PIS/PASEP) incidentes sobre os pagamentos diversos
efetuados a pessoas fisicas e juridicas, em médulo ainda a ser implantado com layouts futuros;

e Aos recursos recebidos por/repassados para associag@o desportiva que mantenha equipe de futebol
profissional;

e A comercializagio da produgio e & apuragio da contribuigfio previdencidria substitutiva pelas
agroindustrias e demais produtores rurais pessoa juridica;

e As empresas que se sujeitam 3 CPRB (cf. Lei n° 12.546/2011);

¢ As entidades promotoras de eventos que envolvam associagdo desportiva que mantenha clube de
futebol profissional;

¢ Produtor rural pessoa juridica e agroindistria, quando sujeitos & contribuigdo previdenciaria
substitutiva sobre a receita bruta proveniente da comercializagio da produg#o rural, nos termos do
art. 25 da Lei n°® 8.870, de 15 de abril de 1994, com a redagfio dada pela Lei n® 10.256, de 9 de julho
de 2001;

e Adquirente de produto rural, nos termos do art. 30 da Lei n° 8.212, de 1991, e do art. 11 da Lei n°
11.718, de 20 de junho de 2008.

4.6. Os servigos contratados serdo prestados de forma presencial e nfio presencial, da seguinte forma:
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4.6.1. Os servigos presenciais seréo prestados junto & Secretaria de Finangas do Municipio de Pedra Branca
- CE, correndo as expensas da Contratada todos os custos relativos a passagens, hospedagem, alimentag&o
e demais despesas necessdrias a execugio dos servigos.

4.6.2. Os servigos nfo presenciais serdo prestados a distincia, por meio de correio eletronico (e-mail),
telefone, chat de mensagens instantdneas ou outro recurso de tecnologia da comunicac¢io e informago,
devendo toda e qualquer orientagfio ser prestada formalmente, por meio de profissionais devidamente
habilitados. Os servi¢os de assessoria e consultoria ndo presenciais serfio ilimitados, podendo o Municipio
solicité-los de segunda a sexta-feira, no horario de 08 as 12h e de 14:00 as 17:00hrs.

5. DO MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL
5.1. O prazo de execugéo dos servigos sera de de 12 meses, contado da emissdo da assinatura do contrato .

5.2. Caso nfo seja possivel a execucdo dos servigos no prazo avencado, o contratado devera comunicar as
razdes respectivas com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia para que o pleito de prorrogagéo de
prazo seja analisado pela contratante, ressalvadas situagdes de caso fortuito e forga maior.

6. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as
normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucéo total ou
parcial (caput do art. 115 da Lei n® 14.133, de 2021).

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢&io ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucgio
serda prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstincias mediante
simples apostila (§5°do art. 115 da Lei n® 14.133, de 2021).

6.3. As comunicagdes entre o orgéo ou entidade e o contratado devem ser realizadas por escrito sempre que
o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse fim

6.4. O drgido ou entidade podera convocar representante do Contratado para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do termo de contrato ou instrumento equivalente, o érgéo ou entidade convocara o
representante do contratado para reunifio inicial para apresentagio do plano de fiscalizagdo, que conterd
informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execucgfio do objeto, do plano complementar de execugéo do contratado, quando houver, do método de
aferigfio dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

6.6. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (caput do art. 117 da Lei n° 14.133, de 2021).
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6.7. O fiscal técnico do contrato acompanharé a execug#o do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condig¢Oes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragfo.

6.7.1. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas & execug@o do contrato, com a descri¢@o do que for necessario para a regularizagio
das faltas ou dos defeitos observados;

6.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagBes para a corre¢éio da execugo do contrato, determinando prazo para a corregio;

6.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagio que
demandar decisdo ou adog¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢@o do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicaré o fato imediatamente ao gestor do contrato (inciso V do art. 22 do
Decreto n® 11.246, de 2022).

6.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovag@o tempestiva ou a prorrogag¢ao contratual.

6.8. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengo das condigdes de habilitagio da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizag&o de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

6.8.1. Caso ocorram descumprimento das obriga¢Bes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solugio do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.9. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagSes contratuais,
elaborando relatoério com vistas & verificagio da necessidade de adequag®es do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administrag#o.

6.9.1. O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condi¢Bes de habilitagdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidag@o e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

6.9.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execu¢ido do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.9.3. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliago realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢@es assumidas pelo contratado, com
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mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigagdes.

6.9.4. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizag8o de processo administrativo de
responsabilizac@o para fins de aplicag#o de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158
da Lein® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.10. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do

contrato sob sua responsabilidade, com vistas & tempestiva renovagdo ou prorrogacdo contratual.

6.11. O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos
objetivos que tenham justificado a contratago e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento
das atividades da Administrag3o.

7. DOS CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente com a
nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizag8o do contrato, para efeito de posterior verificagdio de sua conformidade com as especificagbes -
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.

7.2. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 03 (trés) dias, a
contar da notificagdo do contratado, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 15 (quinze) dias, a contar do recebimento da nota fiscal
ou instrumento de cobranga equivalente pela Administrag8o, ap6s a verificagdo da qualidade e quantidade
do material e consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

7.4. O prazo para recebimento definitivo poderd ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada,
por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a aferi¢do do atendimento das exigéncias
contratuais.

7.5.No caso de controvérsia sobre a execugéio do objeto, quanto a dimensgo, qualidade e quantidade, devera
ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se & empresa para emissdo de
Nota Fiscal no que pertine & parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e
pagamento.

7.6. O prazo para a solug#o, pelo contratado, de inconsisténcias na execug@io do objeto ou de saneamento
da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administragdo durante a an4lise
prévia a liquidagfo de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento definitivo.

7.7. O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.
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7.8. Recebida a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para

fins de liquidagiio, na forma desta seg#o, prorrogaveis por igual periodo.

7.8.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido & metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogagdo, no caso de contratagGes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso II do art. 75 da Lei n® 14,133, de 2021.

7.9. Para fins de liquidagdo, quando cabivel, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessérios e essenciais do
documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emisséo;

¢) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execugdio do contrato;

¢) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.10. Havendo erro na apresentagfio da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstincia
que impegca a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagio da regularizagio da situagdo, sem Onus ao
contratante;

7.11. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta junto ao cadastro de fornecedores ou
no registro cadastral unificado disponivel no Portal Nacional de ContratagSes Publicas (PNCP) ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a
documenta¢@o mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021.

7.12. A AdministragBio devera realizar consulta ao o cadastro de fornecedores ou no registro cadastral
unificado disponivel no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) para:

a) verificar a manutengfo das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital;

b) identificar possivel raziio que impega a participagdo em licitagdio, no &mbito do 6rgéo ou
entidade, que implique proibi¢io de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

7.13. Constatando-se, junto o cadastro de fornecedores ou no registro cadastral unificado disponivel no
Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), a situagfio de irregularidade do contratado, serd
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias titeis, regularize sua situa¢do
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ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

7.14. Néo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd
comunicar aos Orgdos responsdveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto & inadimpléncia do
contratado, bem como quanto & existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.15. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.16. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisfio do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagfo junto ao o cadastro de fornecedores
ou no registro cadastral unificado disponivel no Portal Nacional de Contratagdes Pablicas (PNCP).

7.17. Em atendimento ao inciso VI do art. 92 da Lei Federal n° 14.133 de 1° de abril de 2021, o pagamento
sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias tteis contados da finalizagdo da liquidagdo da despesa.

7.18. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante
aplicagdo do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) de corre¢do monetaria.

7.19. O pagamento seré realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

7.20. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem banciria para
pagamento.

7.21. Quando do pagamento, seré efetuada a reteng@o tributéria prevista na legislagdo aplicavel.

7.21.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serio

retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.22. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123,
de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributdria quanto aos impostos e contribuigGes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado & apresentagdo de comprovagdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

7.23.A antecipagdo de pagamento somente serd permitida se propiciar sensivel economia de recursos ou se
representar condi¢o indispensavel para a obtengio do bem ou para a prestagio do servigo, conforme
determina o § 1° do art. 145 da lei Federal n® 14.133/21.

8. DA FORMA E CRITKERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
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8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagio de procedimento de licitagdo, na modalidade

PREFEITURA MUNICIPAL DE

~ Pedra Branca

UNIDOS NO TRABALHO E GUIADOS PELO COMPROMISSO

pregdo, sob a forma eletrdnica, com adog#o do critério de julgamento pelo Menor Prego

8.2. Para fins de habilitaggo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagdo Juridica

8.3. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade
para fins de identificagido em todo o territorio nacional;

8.4. Empresério individual: inscrigdo no Registro Pablico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

8.5. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigio de Microempreendedor Individual -
CCME]L, cuja aceitagio ficard condicionada & verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢io do ato constitutivo, estatuto ou contrato social
no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

8.7. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diério Oficial da Unifio e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instru¢do
Normativa DREI/ME n° 77, de 18 de margo de 2020.

8.8. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Piblico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem

sede a matriz

8.10. Sociedade cooperativa: ata de fundagio e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.11. Agricultor familiar: Declarag8o de Aptiddo ao Pronaf - DAP ou DAP-P vilida, ou, ainda, outros
documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario, nos
termos do §2° do art. 4° do Decreto n° 10.880, de 2 de dezembro de 2021.
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8.12. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS - CEI, que comprove a qualificagdo como
produtor rural pessoa fisica, nos termos dos arts. 17 a 19 e 165 da Instrugio Normativa RFB n° 971, de 13
de novembro de 2009.

8.13. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alterages ou da consolidagio
respectiva.

Habilitagdo Fiscal, Social e Trabalhista

8.14. Prova de inscrig8o no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), conforme o caso;

8.15. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagzo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e & Divida Ativa da Unido (DAU) por
elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

8.16. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentagao
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagio das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.18. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Estadual/Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.19. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Municipal/Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.20. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais/municipais ou distritais relacionados

ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢do mediante a apresentagio de declaragio da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.21. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n° 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualifica¢fio Econdmico-Financeira
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8.22. Certidéio negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante,
caso se trate de pessoa fisica (alinea "c" do inciso II do art. 5° da IN Seges/ME n° 116, de 2021) ou de
sociedade simples;

8.23. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante (inciso II do art. 69 da
Lei n® 14.133, de 2021);

8.24. Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um),
comprovados mediante a apresentagdo pelo licitante de balango patrimonial, demonstragdo de resultado de
exercicio e demais demonstragdes contébeis dos 2 (dois) Gltimos exercicios sociais € obtidos pela aplica¢do
das seguintes formulas:

I - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo) + (Passivo Circulante +
Passivo Nio Circulante);

II - Solvéncia Geral (SG) = (Ativo Total) + (Passivo Circulante +Passivo ndo Circulante); e
III - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) + (Passivo Circulante).

8.25. Caso o licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), ser4 exigido para fins de habilitagdo capital
minimo OU patrimdnio liquido minimo de 5% (cinco por cento) do valor total estimado da contratagdo.

8.26. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdio atender a todas as exigéncias da
habilitagéo e poderdo substituir os demonstrativos contéabeis pelo balango de abertura (§1° do art. 65 da Lei
n° 14.133, de 2021).

8.27. O balango patrimonial, demonstragio de resultado de exercicio e demais demonstragdes contébeis
limitar-se-d0 ao Glltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos
(§6° do art. 69 da Lei n® 14.133, de 2021).

8.27.1. No caso de fornecimento de bens para pronta entrega, nio sera exigida da microempresa ou
da empresa de pequeno porte a apresenta¢do de balango patrimonial do Gltimo exercicio social, conforme
dispde o art. 3° do Decreto n° 8.538, de 2015.

8.28. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser atestado mediante declaragéo
assinada por profissional habilitado da drea contabil, apresentada pelo licitante.

Qualificacio Técnica

8.29. Comprovagdo de aptiddo para execu¢dio dos servigos similares de complexidade tecnolégica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da
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apresentagao de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando
for o caso.

8.30. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da
matriz ou da filial do fornecedor.

8.31. Comprovagao de registro ou inscricdo da pessoa juridica junto ao Conselho
Regional de Contabilidade — CRC, da jurisdi¢do da sede da licitante, valido na data da
sessao publica.

8.32. O licitante disponibilizard todas as informagdes necessarias a comprovagao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragao,
cbdpia do contrato que deu suporte a contrata¢do, endere¢o atual da contratante e
local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

9. DA ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento, na(s) dotagdo(¢des) 0201.04.122.0037.2.004 -
Manutengao das Atividades Gerais da Secretaria de Finang¢as, no(s) elemento(s) de
despesa(s): 33903900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica;

9.2. A dotagao relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apos
aprovagao da Lei Orgamentdria respectiva e libera¢do dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

10. DA PARTICIPACAO DE EMPRESAS REUNIDAS SOB A FORMA DE CONSORCIO

10.1. Tendo em vista que, é prerrogativa do Poder Publico, na condi¢do de contratante,
a escolha da participagdo, ou ndo, de empresas constituidas sob a forma de consércio,
com as devidas justificativas, conforme se depreende da literalidade do texto da Lei
Federal n° 14.133/2021, art. 18, inciso IX e, ainda, 0 entendimento do Acérdao TCU n°
1316/2010, que atribui &8 Administragio a prerrogativa de admissdo de consdrcios em
licitagBes por ela promovidas, fica vedada a participagdo de empresas reunidas sob a
forma de consdrcio, sendo que, neste caso o objeto a ser licitado ndo envolve questdes
de alta complexidade técnica, ao ponto de haver necessidade de parcelamento do
objeto, através da unido de esforgos.

PEDRA BRANCA/(CE), 03 de fevereiro de 2026

Antonia Lindaci De Sousa Dos Santos
RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA
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Estudo Téchico Preliminar

Processo administrativo N° 006/2026

Unidade responsavel
Secretaria de Finangas
PrefeiturgMunicipal de Pedra Branca

Data
19/02/2026

Responsavel
Comissdo De Planejamento

| 1. DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO 5

O municipio de Pedra Branca enfrenta atualmente um desafio significativo
relacionado 3 conformidade fiscal e tributdria, particularmente no que tange a
execugdo dos procedimentos de Escrituragao Fiscal Digital de Retengbes e Outras
Informagdes Fiscais (EFD-REINF). A estrutura atual ndo consegue atender de forma
eficiente as exigéncias cada vez mais complexas estabelecidas pela legislagdo vigente,
como a Lei 9.711/98, resultando em riscos potenciais de inconsisténcias tributarias e
possiveis sangdes por descumprimento legal. A demanda crescente e a evolugdo das
normas tributarias superaram a capacidade técnica existente, comprometendo a
eficécia dos servigos publicos nesta area.

A auséncia da contratagao desses servigcos pode ocasionar a interrupgao de processos
fiscais essenciais, impactando adversamente a arrecadagc@o e o cumprimento de
metas fiscais e operacionais do municipio. Tais impactos incluem a possibilidade de
deterioracdo da transparéncia fiscal e, consequentemente, da credibilidade
institucional, além de potencial aumento-de custos por conta de penalidades e
retrabalho. Portanto, a contratacdo é imperativa para garantir a continuidade dos
servigos essenciais de escrituracdo fiscal, alinhando-se ao interesse publico conforme
previsto nos principios do art. 5° da Lei n°® 14.133/2021.

Os resultados pretendidos com a contratagdo compreendem a modernizagdo dos
processos de escrituragao fiscal, assegurando a sua adequagéo as normas legais e o
fortalecimento da eficiéncia administrativa. Esta iniciativa estd alinhada aos objetivos
estratégicos de melhorar a performance fiscal, assegurar conformidade legal e reforgar
a administragdo financeira responsavel do municipio. Ao implementar um maddulo
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especifico com os layouts da série R-4000, a Secretaria de Finangas de Pedra Branca
buscard melhorar a precisdo e a eficiéncia no processamento das retengdes de
tributos, promovendo, assim, uma administragao publica mais eficaz e transparente.

Esta contratagdo é, portanto, imprescindivel para resolver os problemas identificados,
assegurando a modernizagdo e a continuidade dos servigos fiscais da prefeitura, em
conformidade com os principios de legalidade e interesse publico estabelecidos pela
Lei n° 14.133/2021 nas previsdes dos arts. 5° 6° 11 e 18, § 2°. A andlise integrada do
processo administrativo destaca a relevancia desta agdo como um passo crucial para
alcancar os objetivos institucionais estabelecidos pela administragdo municipal de
Pedra Branca.

| 2. AREA REQUISITANTE
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Secretaria de Finangas

st o, N N re——

| 3. DESCRIGAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

A Prefeitura Municipal de Pedra Branca, por meio de sua Secretaria de Finangas,
identificou uma necessidade essencial de contratar servicos especializados para a
execucdo dos procedimentos de Escrituracdo Fiscal Digital de Retencgdes e Outras
Informacdes Fiscais (EFD-REINF). Esta demanda decorre da obrigagdo de assegurar
conformidade com a legislacdo fiscal e tributdria vigente, incluindo a Lei 9.711/98, para
o adequado processamento das retencgdes na fonte de tributos como IR, CSLL, COFINS,
e PIS/PASEP, de forma a evitar inconsisténcias fiscais e possiveis sangdes.

Os padrées minimos de qualidade exigem que o servico contratado possua a
capacidade técnica para implementar e gerenciar adequadamente o médulo com os
layouts da série R-4000, garantindo precisdo e eficiéncia no fechamento e envio dos
eventos periédicos. E fundamental que o fornecedor seja capaz de assegurar a
orientacdo continua sobre as retengdes previdenciarias e fiscais, seguindo critérios
técnicos especificados para que a administracdo alcance plena economicidade e
eficiéncia, conforme os principios estabelecidos no art. 5° da Lei n°14.133/2021.

A inexisténcia de um catalogo eletrénico de padronizagdo aplicivel a esta contratagao
convence-se pela especificidade dos servigos, que requerem customizacgdes além do
padrao normalmente disponivel. Além disso, a vedagdo de indicagdo de marcas ou
modelos especificos deve ser respeitada, exceto onde justificada tecnicamente por
caracteristicas absolutamente essenciais para atingir os resultados pretendidos.

Embora a contratagdo ndo envolva aquisigdo de bens, mantendo o foco em servigos
complexos, a eficiéncia de execucgdo e continuidade do suporte técnico sdo requisitos
implicitos para garantir um sistema fiscal que opere com eficacia, evitando custos
administrativos adicionais desnecessarios. A aplicagdo de critérios de sustentabilidade
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devera ser considerada, priorizando a reducgado de impactos ambientais através da
otimizagdo dos processos e uso racional de recursos de Tl, conforme orientagdes do
Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis.

Os requisitos aqui definidos, com base no Documento de Formalizagdo da Demanda,
orientam o levantamento de mercado ao especificar que os fornecedores devem
atender a critérios minimos técnicos e condigdes operacionais robustas, sem restringir
indevidamente a competigcao. Esses requisitos sdo elaborados para guiar 0 processo
sob a perspectiva de interesse publico, em conformidade com os arts. 5° e 18 da Lei n°
14133/2021, e estabelecerac a base técnica que conduzird a escolha da solugao que
melhor atenda aos objetivos da Administragao.

| 4. LEVANTAMENTO DE MERCADO

O levantamento de mercado é um passo essencial no planejamento da contrataco
do servigo de execugao dos procedimentos de Escrituragao Fiscal Digital de Retengdes

e Outras Informagdes Fiscais (EFD-REINF) para a Prefeitura Municipal de Pedra Branca.

Em conformidade com o art. 18, §1° inciso V da Lei n° 14.133/202], este levantamento
visa prevenir praticas antiecondmicas e fornecer embasamento técnico para a solugao
contratual, alinhando-se aos principios dos arts. 5° e 11.

Na determinagdo da natureza do objeto da contratagao, verificou-se que se trata da
prestagdo de servigos, conforme identificado na "Descricdo da Necessidade da
Contratagao”. O servico envolve a execugdo de procedimentos especificos de
escrituragdo eletrénica de informacgdes fiscais, 0 que requer claras competéncias
técnicas especializadas e adequagao aos requisitos legais vigentes.

A pesquisa de mercado foi conduzida a partir de consultas a trés fornecedores
potenciais, obtendo-se informagdes sobre faixa de pregos e prazos de execugao sem
identificar empresas especificas. Os valores indicam uma variagdo nas ofertas de
servico que influenciam diretamente no custo-beneficio do contrato. Além disso,
analisaram-se contratagdes similares em outros 6rgaos publicos, revelando modelos
de aquisicdo que podem ser pertinentes ac objetivo do municipio. Fontes publicas
como Comprasnet e Painel de Pregcos também forneceram dados relevantes,
destacando inovagdes como a utilizagdo de plataformas tecnolégicas avangadas para
maior eficacia no processamento fiscal.

A comparagao das alternativas disponiveis destacou critérios técnicos, econdmicos e
operacionais, além dos aspectos de sustentabilidade previstos no art. 44. Entre as
opgodes consideradas, estd o desenvolvimento interno do médulo de EFD-REINF versus
a terceirizagado do servigo, sendo a ultima considerada vantajosa em termos de custo
total de propriedade e viabilidade de implementacgao rapida.

A terceirizagd0 do servigo emergiu como a alternativa mais vantajosa segundo os
Dados da Pesquisa. Destacaram-se a eficiéncia em termos de custo, a disponibilidade
imediata no mercado e o alinhamento com os resultados pretendidos, refletindo na
melhoria do cumprimento das obrigagdes fiscais e evitando inconsisténcias potenciais.
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A tecnologia inovadora utilizada pelos fornecedores de servico agrega valor,
garantindo a modernizagao e a aderéncia a legislagdo vigente.

Recomenda-se, portanto, a abordagem de terceirizacdo como a mais eficiente e
econdmica, garantindo competitividade e transparéncia nos processos da Prefeitura
Municipal de Pedra Branca, em linha com os principios estabelecidos nos arts. 5° e 11
da Lei n°14.133/2021, sem antever a modalidade de licitagao.

| 5. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solugdo proposta envolve a contratacdo de servigcos especializados para a execugao
dos procedimentos de Escrituragdo Fiscal Digital de Retengdes e Outras Informagdes
Fiscais (EFD-REINF), essenciais para a conformidade fiscal da Prefeitura Municipal de
Pedra Branca. Este servico aborda as necessidades identificadas na gestao de
retencdes obrigatdrias, incluindo contribui¢des previdencidrias e tributos como IR,
CSLL, COFINS e PIS/PASEP, conforme especificado na Lei 9.711/98. A proposta visa a
implementacdo de um mdédulo com os layouts da série R-4000, desenvolvido para
atender as demandas especificas da Secretaria de Finangas do municipio. Este médulo
melhorara a precisdo e a eficiéncia no processamento das retencdes, modernizando os
processos fiscais e prevenindo inconsisténcias em declarac¢des fiscais.

A execucao do servico abrange o fornecimento de suporte técrt\ico especializado,
instalacdo e manutencdo do médulo de software, além do treinamento de servidores
municipais para garantir a operacdo eficaz e continua do sistema. A solucdo é
composta de elementos integrados, englobando consultoria para garantir o envio
correto de eventos periédicos, processamento de informagdes e orientacdo técnica
quanto as retencdes previdenciarias e outros tributos incidentes sobre pagamentos
diversos. A escolha por essa solugao é justificada pelo levantamento de mercado, que
destacou a viabilidade técnica e econdmica em relagcdo ao ambiente fiscal e tributario
das administracdes municipais.

Assim, a contratagdo proposta atende plenamente a necessidade delineada,
garantindo a eficacia da gestdo fiscal da Prefeitura. Além de potencializar os efeitos
pretendidos pela administracdo, cumpre os principios da Lei n° 14.133/2021,
especialmente em termos de eficiéncia, economicidade e interesse publico. A
alternativa proposta foi avaliada como a mais adequada tecnicamente e
operacionalmente, conforme os dados apurados no ETP, assegurandc que a
implementacdo do médulo R-4000 trara os beneficios esperados & Secretaria de
Finangas, com um impacto positivo na administragao local.

l 6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS
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PRESTAGAO DE SERVIGO NA EXECUGAO DOS PROCEDIMENTOS DE
1 ESCRITURAGAO FISCAL DIGITAL DE RETENGOES E OUTRAS
: INFORMACOES FISCAIS (EFD REINF)

| 7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO
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PRESTACAO DE SERVICO NA EXECUCAO
DOS PROCEDIMENTOS DE ESCRITURAGAO
FISCAL DIGITAL DE RETENGOES E OUTRAS

12,000
INFORMAGOES FISCAIS (EFD -REINF). : 3

Mes | 9.650,00 115.800,00
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Deste modo, como tendo como parametro as pesquisas de pregos realizadas, temse
gue o valor médio estimado, conforme dados demonstrados acima, totalizam a monta
de R$ 115.800,00 (cento e quinze mil, oitocentos reais)

| 8 JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

A andlise inicial do parcelamento do objeto, conforme art. 40, V, b da Lei n°
14.133/2021, busca promover a ampliacdo da competitividade (art. 1), considerando
obrigatéria a analise no ETP {(art. 18, §2°). A divisdo por itens, lotes ou etapas deve ser
considerada se tecnicamente possivel, observando a 'Segdo 4 - Solugdo como um
Todo' e os critérios de eficiéncia e economicidade do art. 5° A analise sugere que a
contratagdo de servigcos para a execugdo dos procedimentos de Escrituragido Fiscal
Digital de Retencgdes e Outras Informagdes Fiscais (EFD-REINF) pode ser inicialmente
avaliada de maneira parcelada.

A possibilidade de parcelamento deve ser incentivada quando o objeto permite
divisdo clara por itens ou lotes, conforme o §2° do art. 40. O mercado apresenta
fornecedores especializados para partes distintas do servico, possibilitando maior
competitividade (art. 1), com requisitos de habilitagdo proporcionais. A pesquisa de
mercado e a andlise das demandas especificas dos setores indicam que tal
fragmentagdo pode permitir o aproveitamento otimizado do mercado local e gerar
significativos ganhos logisticos.

Por outro lado, a execucgdo integral pode se mostrar mais.vantajosa, com base no
art. 40, §3° garantindo economia de escala e gestdo contratual eficiente (inciso 1),
preservando a funcionalidade de um sistemma Unico e integrado (inciso 1), ou
atendendo a padronizagao e exclusividade de fornecedor (inciso Ill). A consolidagéo
para esse servico pode reduzir os riscos a integridade técnica e a responsabilidade,
alinhando-se com o art. 5°

A decisdo de nao parcelar afeta positivamente a gestdo e a fiscalizacio,
simplificando a administragdo contratual e assegurando a responsabilidade técnica.
Embora o parcelamento permita monitoramento distinto de entregas
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descentralizadas, ele também eleva a complexidade administrativa, considerando a
capacidade institucional e os principios de eficiéncia do art. 5°.

Conclui-se que a alternativa mais vantajosa para a Administragao € a execugao
integral, uma vez que se alinha aos 'Segdo 10 - Resultados Pretendidos' reforga a
economicidade e a competitividade (arts. 5° e 11), e estd em conformidade com os
critérios do art. 40. Essa recomendagdo busca atender aos objetivos estratégicos da
Administracdo, preservando a coeréncia dos processos internos e os resultados
almejados no contexto da contratagao.

l 9. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

O alinhamento da contratagdo aos instrumentos de planejamento da Administragéo
Publica é crucial para antecipar demandas e otimizar o orcamento, assegurando
coeréncia, eficiéncia e economicidade, conforme preceituado nos arts. 5° e 11 da Lei n°
14.133/2021. A contratacdo dos servigos relacionados a execugdo dos procedimentos de
Escrituracao Fiscal Digital de Retengdes e Outras Informagdes Fiscais (EFD-REINF) é
justificada pela necessidade identificada na 'Descricdo da Necessidade da
Contratagdo’. No entanto, ndo foi identificado um Plano de Contratagdo Anual (PCA)
para este processo administrativo especifico. Essa auséncia no PCA pode ser atribuida
a demandas imprevistas ou emergenciais, que exigem solugdes ageis e eficazes,
respeitando as disposi¢des legais pertinentes. Para mitigar tal situacdo, é imperativo
que agdes corretivas sejam implementadas, como a inclusdo da contratagdo na
préxima revisdo do PCA e a gestdo de riscos adequados, em conformidade com o art.
5° da Lei n° 14133/2021. Dessa forma, assegura-se um alinhamento parcial,
impulsionado por medidas corretivas, que contribuirdo para resultados vantajosos,
competitividade, transparéncia no planejamento e adequagdo aos 'Resultados
Pretendidos', de acordo com o art. 1.

l 10. RESULTADOS PRETENDIDOS

Os beneficios diretos esperados da contratagdo visam assegurar a conformidade fiscal
e tributaria da Prefeitura Municipal de Pedra Branca, garantindo precisio e eficiéncia
no processamento das retencgdes fiscais, conforme as exigéncias legais. Esses objetivos,
fundamentados nos arts. 5° e 18, §1°, inciso IX da Lei n° 14.133/2021, devem resultar na
modernizagdo dos processos fiscais, promovendo a diminuicdo de retrabalho e
prevenindo inconsisténcias nas declaragdes fiscais. ’

A solugdo implementada permitird o melhor uso dos recursos humanos, por meio da
racionalizagdo de tarefas e de capacitagdo direcionada dos servidores da Secretaria de
Finangas. Isso se traduz em ganhos de produtividade e eficiéncia operacional,
decorrentes da automatizagdo dos procedimentos oriundos da implementacéo do
maédulo com os layouts da série R-4000. Além disso, ao otimizar os fluxos de trabalho, a
contratagcdo ajudard na redugdo de custos operacionais, melhorando a
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No contexto dos recursos materiais, espera-se uma diminui¢cdo no desperdicio e na
subutilizacdo de tecnologias, uma vez que a nova implementagdo proporcionara
ferramentas adequadas para 0 manuseio eficaz e eficiente das informacdes fiscais. Em
termos de recursos financeiros, a contratacdo pretende reduzir custos unitarios e obter
ganhos de escala, conforme verificado na pesquisa de mercado realizada. A melhoria
do processo permitirdA a0 municipio evitar sangdes financeiras e potencialmente
reduzir os gastos administrativos relacionados aos encargos de conformidade fiscal.

O uso de Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR) serd indicado para
contratacdes de servicos continuos, estabelecendo indicadores quantificadveis, como
percentual de economia, precisdo das declaracdes fiscais ou horas de trabalho
reduzidas, para monitoramento e comprovacao de ganhos estimados. isso embasara
relatérios finais da contratacdo, justificando o dispéndio publico e promovendo a
eficiéncia almejada.

Assim, os resultados pretendidos ndo apenas justificam o investimento publico, mas
também asseguram alinhamento com os objetivos institucionais da Prefeitura de
Pedra Branca, conforme previsto no art.-18, §1° inciso IX da Lei n° 14.133/202],
contribuindo para a continua melhoria dos: processos administrativos e atingindo uma
maior eficacia na gestao publica.

| 1. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

As providéncias internas antes da éelebragéo do contrato, conforme art. 18, §1° inciso X,
serao essenciais ao ciclo de planejamento e governanca da contrata¢do, assegurando
sua execucdo eficiente e a consecucdo dos objetivos de 'Resultados Pretendidos,
mitigando riscos e promovendo o interesse publico (art. 5°), com base em 'Descri¢do
da Necessidade da Contratagdo. Essas medidas integrardo o planejamento e
articulardo com a definicdo da solugdo e o modelo de execucdo contratual. Os ajustes
fisicos, tecnolégicos ou organizacionais necessarios ao ambiente onde o objeto serd
executado (ex: instalacdo de infraestrutura, adequacdo de espaco fisico) serdo
descritos, justificando sua relevadncia para viabilizar os beneficios esperados. Essas
providéncias serdo organizadas em um cronograma detalhado, especificando ag¢des,
responsaveis e prazos, a ser anexado ao ETP, seguindo a ABNT (NBR 14724:20T1),
destacando que a auséncia desses ajustes poderd comprometer a execucao, cComo
riscos & segurancga operacional ou instalagdo de equipamentos. A capacitacdo dos
agentes publicos para gestdo e fiscalizacdo do contrato (art. 116) serd abordada,
Jjustificando tecnicamente como o treinamento (ex.: uso de ferramentas, boas praticas)
assegurarad os resultados previstos (art. 11), segmentada por perfis como gestor, fiscais e
técnicos, conforme a complexidade da execucédo, subentendendo a metodologia e, se
aplicavel, utilizando listas ou cronogramas conforme ABNT (NBR 14724:2011). Essas
providéncias integrardo o Mapa de Riscos como estratégias preventivas de mitigacao,
articulando-se com a unidade de gestao de riscos ou controle interno, quando houver,
para evitar comprometer prazos, qualidade ou conformidade legal, garantindo os
beneficios projetados. As agdes preparatérias serdo indispensdveis para viabilizar a
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contratacdo e assegurar os resultados esperados, otimizando recursos publicos e
promovendo governanca eficiente (art. 5°), alinhadas a 'Resultados Pretendidos', sendo
gue, se nao houver providéncias especificas, a auséncia serd fundamentada
tecnicamente no texto (ex.: objeto simples que dispensa ajustes prévios).

{ 12. JUSTIFICATIVA PARA ADOCAO DO REGISTRO DE PRECOS

A andlise da contratagdo dos servigos de execucdo dos procedimentos de Escrituragao
Fiscal Digital de Retengdes e Outras Informacdes Fiscais (EFD-REINF) para a Prefeitura
Municipal de Pedra Branca evidencia a importancia de se considerar as modalidades
de contratagdo a luz dos critérios técnicos, econdmicos, operacionais e juridicos. O
Sistema de Registro de Pregos (SRP) se apresenta como uma alternativa quando ha
exigéncia de padronizagdo e repetitividade nos servigos a serem contratados. No caso
em questao, a prestagao dos servicos ao longo de 12 meses favorece a analise de um
contrato continuo, porém, as especiﬂéida’des da solugdo e a conhecida quantidade e
frequéncia tornam a contratacio tradicronal por meio de licitagdo a modalidade mais
vantajosa. N

Do ponto de vista econdmico, enquanto o SRP poderia oferecer economia de escala e
precos pré-negociados, a contratacdo pontual como a licitagdo propicia melhor
controle e otimizagdo de custos para demandas especificas, pois atende a uma
necessidade clara e definida, reduzindo riscos de superdimensionamento. A auséncia
de um Plano de Contratagdo Anual reforca a opg¢do pela modalidade tradicional,
facilitando a administragcdo dos contratos e garantindo conformidade com o
orcamento projetado.

Juridicamente, a contratagdo via SRP requer estrutura de gestdo de registros, nem
sempre vantajosa em localidades onde a demanda n&o seja continua ou haja
flutuacdo na necessidade. A estrutura de gestdo de uma licitagdo exclusiva
proporciona seguranca imediata, alinhando-se aos principios de eficiéncia e eficacia
previstos no Art. 11 da Lei n°® 14.133/2021. Em termos operacionais, a especificidade dos
servigos vinculados a legislagdo tributéria reforca a necessidade de uma licitagdo que
assegure total aderéncia a solucdo pretendida, garantindo assim que o
processamento das obrigac¢des fiscais ocorra de maneira precisa e tempestiva, sem
comprometer o funcionamento administrativo.

Conforme a andlise dos 'Resultados Pretendidos', a contratagdo tradicional se mostra
adequada para o objetivo de conformidade fiscal e tributéria, assegurando precisio e
evitando san¢des legais, otimizando recursos ao alinhar diretamente o contrato ao
interesse publico e as demandas concretas da Prefeitura Municipal. Portanto, a
escolha pela licitagdo tradicional é a que melhor atende ao interesse publico,
garantindo competitividade, eficiéncia e seguranca juridica para o municipio de Pedra
Branca.

| 13. DA VEDAGAO DA PARTICIPACAO DE EMPRESAS NA FORMA DE
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A contratagdo da prestagdo de servigos para a execugdo dos procedimentos de
Escrituracdo Fiscal Digital de Retengdes e Outras Informagdes Fiscais (EFD-REINF),
conforme o planejamento delineado e as necessidades especificadas pela Secretaria
de Finangas de Pedra Branca, demanda uma andlise criteriosa quanto a admissdo ou
vedacdo de consércios. Com base nos arts. 5% 15 e 18, §1° inciso | da Lei n°®14.133/2023, a
participagao de consdrcios é uma possibilidade a ser considerada para contratos de
alta complexidade técnica, onde o somatério de capacidades e especialidades
multiplas pode ser vantajoso. No entanto, para esta contratagdo especifica, a
simplicidade operacional e a natureza continua dos servigos sugerem due a
participacdo consorciada seria incompativel com os objetivos pretendidos.

O levantamento de mercado e a demonstragdo da vantajosidade indicam que o
fornecimento dos servigos em pauta requer uma execugdo padronizada e continua,
ndo se justificando o incremento da. complexidade gerencial e fiscalizatéria que
consdrcios geralmente introduzem. Se por um lado, consércios poderiam
potencialmente aumentar a capacidade financeira dos participantes, este acréscimo
em 10% a 30% na habilitagdo econdmico-financeira, conforme estabelecido para
consdrcios na Lei, ndo se faz necessario aqui, visto que o critério de eficiéncia e
economicidade é mais bem atendido por um Unico fornecedor, alinhando-se assim ao
art. 5° da mesma Lei.

Além disso, a necessidade de um compromisso formal de constituicdo de consdrcio,
escolha de liderangas e responsabilidade solidaria, como estabelece o art. 15, poderia
gerar entraves e riscos a seguranga juridica e a isonomia entre licitantes, em
desacordo com os principios do art. TI. Tendo em vista os resultados pretendidos, a
vedagdo da participagdo de consdrcios se apresenta como a opgdo mais adequada,
garantindo que a execugdo da contratagdo seja realizada de forma eficiente, linear e
sob controle, em consonancia com as diretrizes fundamentais de economicidade e
interesse publico destacadas no art. 5°.

l 14. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

A andlise de contratagbes correlatas e interdependentes é fundamental para garantir
a eficiéncia e a economicidade dos processos de aquisi¢do publica, conforme
estabelecido pelo art. 5° da Lei n°® 14.133/2021. Contratagdes correlatas sdo aquelas que,
embora ndo sejam exatamente iguais, possuem semelhangas nos seus objetos, o que
pode facilitar a padronizagdo e a economia de escala. Por outro lado, contratagdes
interdependentes s3o aquelas que precisam ser executadas em conjunto ou em
sequéncia para assegurar que a solugado proposta seja plenamente funcional. Avaliar
estas interagdes contribui para evitar redundancias, otimizar o uso de recursos e
garantir que os contratos firmados sejam executados de forma harmdnica e alinhada
com o planejamento estratégico da Administragao.

Na presente andlise, identificou-se que a contratagdo atual para a execugdo dos
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procedimentos de Escrituragdo Fiscal Digital de Retengdes e Outras Informagdes
Fiscais ndo possui contratacdes anteriores ou em andamento que sejam
tecnicamente correlacionadas ou interdependentes de forma direta. No entanto,
deve-se considerar que, para a implementagédo eficaz do mdédulo EFD-REINF com os
layouts da série R-4000, é necessério assegurar que a infraestrutura de Tl da Secretaria
de Finangas esteja apta a suportar o novo sistema. Tecnologias complementares que
possam estar sendo adquiridas ou atualizadas para fins de compatibilidade com esse
novo servigo devem ser observadas. Ademais, os prazos estabelecidos, assim como as
especificagdes técnicas, necessitam estar perfeitamente alinhados com quaisquer
outros contratos ativos que em seus objetos possam guardar interdependéncia com a
solugdo proposta.

Conclui-se que, apesar de ndo haver diretamente contratagdes correlatas ou
interdependentes identificadas que possam afetar o planejamento desta contratacao,
a andlise destacou a necessidade de garantir uma infraestrutura adequada de Tl para a
implementagdo bem-sucedida da solugdo pretendida. Nao se faz necessario ajustar os
quantitativos ou os requisitos técnicos j& estabelecidos, mas €& essencial que a
Administragao preste aten¢do nos aépectos de infraestrutura como um passo inicial.
Recomenda-se, portanto, que a prefeltura verifique e, se necessario, atualize sua
infraestrutura de TI, conferindo especlal atencdo a capacidade de processamento e
dados, para assegurar o pleno funcionamento do sistema EFD-REINF, conforme
delineado na se¢3o de 'Providéncias a Serem Adotadas'.

15. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS
MITIGADORAS

A contratagdo para a execugdo dos procedimentos de Escrituragdo Fiscal Digital de
Reteng¢des e Outras Informacdes Fiscais (EFD-REINF), tal como delineada, apresenta
impactos ambientais potenciais principalmente relacionados ao consumo de energia
e geragdo de residuos eletrénicos ao longo de seu ciclo de vida. Com o objetivo de
assegurar a sustentabilidade conforme previsto no art. 5° da Lei n°® 14.133/2021, sdo
avaliadas solug¢des que integram o planejamento sustentavel e o uso eficiente de
recursos.

Os impactos técnicos identificados incluem a possibilidade de emissdes indiretas de
gases de efeito estufa devido ao uso de equipamentos eletrénicos; portanto, sugere-se
a aquisicdo de equipamentos que possuam selo de eficiéncia energética Procel A. A
logistica reversa deverd ser obrigatéria para a gestdo de residuos derivados, como
toners e outros insumos, minimizando o impacto ambiental e promovendo a
reutilizagao e a reciclagem de materiais, sempre que possivel.

Além disso, insumos biodegradaveis devem ser priorizados para garantir que o ciclo de
vida dos materiais utilizados na prestacdo dos servi¢os cause o menor impacto
possivel no meio ambiente. As medidas mitigadoras sdo essenciais para a consecugéo
dos 'Resultados Pretendidos', garantindo o aproveitamento eficiente dos recursos e
contribuindo para a economicidade da administragdo publica.
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A implementacdo dessas praticas sera considerada no termo de referéncia, em
conformidade com o art. 6° inciso XXlll, e as solugdes propostas atenderdo aos
objetivos de competitividade e proposta' mais vantajosa, conforme art. 11 da mesma lei.
A capacidade administrativa seré cuidadosamente avaliada para assegurar que essas
medidas sejam adotadas sem criar barreiras indevidas, demonstrando a viabilidade e a
razoabilidade da contratagdo. Tais estratégias sdo cruciais para a redugdo dos
impactos ambientais, alinhando-se aos objetivos de eficiéncia e desenvolvimento
sustentavel preconizados pela legislagao vigente.

16. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A VIABILIDADE E
RAZOABILIDADE DA CONTRATACAO

A analise consolidada do Estudo Técnico Preliminar (ETP) referente a contratagdo para
a execugao dos procedimentos de Escrituragdo Fiscal Digital de Retengdes e Outras
Informagdes Fiscais (EFD-REINF) demonstra que a solugdo proposta é viavel e
vantajosa para a Prefeitura Municipal de Pedra Branca - CE. A necessidade de
assegurar a conformidade fiscal- e tributdria é premente, conforme as exigéncias
legais, especialmente no que tange as retencdes obrigatérias pautadas pela Lei n°
9.711/98. A implementag¢do do méddulo com layouts da série R-4000 atenderd as
demandas especificas da Secretaria de Finangas, modernizando processos e
prevenindo inconsisténcias fiscais.

Do ponto de vista econdmico, o valor estimado da contratagdo, no montante de
R$115.800,00 para 12 meses de servigos, estd-.compativel com as praticas de mercado,
conforme levantado em pesquisas detalhadas. As quantidades e especificacdes dos
servigos foram projetadas para alcangar a maxima eficiéncia e economicidade,
alinhando-se aos principios da Lei n°® 14.133/2021, como a legalidade, eficiéncia e o
interesse publico estabelecidos no art. 5°. Operacionalmente, as solugdes tecnoldgicas
e metodoldgicas identificadas sdo adequadas para atingir os resultados pretendidos,
oferecendo um bom custo-beneficio e adequagido ao planejamento estratégico do
municipio.

No aspecto juridico, a fundamentagdo da contratagdo esta alinhada com os arts. 5°, 6°,
inciso XXIil, 11, 18, §1° inciso Xlli e 40 da Lei n°® 14.133/2021, garantindo que todos os
requisitos legais e de planejamento sejam satisfeitos. Ndo obstante a inexisténcia de
um Plano de Contratagdo Anual, a contratagdo justifica-se pela necessidade critica e
imediata de modernizagdo fiscal, fundamental para a continuidade eficiente das
atividades municipais. Assim, recomenda-se a realizagdo da contratagio, orientando
que o resultado deste posicionamento seja incorporado como base para a autoridade
competente, assegurando que todos os processos subsequentes reflitam a anadlise
aqui consolidada.
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ANEXO II - MINUTA DO CONTRATO
PREGAO ELETRONICA N° --
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 006/2026

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS,
QUE FAZEM ENTRE SI O(A) --E ...c.ccorrrrcicinncans

O(A) --, com sede no(a) --, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o --, neste ato representado(a) pelo(a) Sr(a)
ANTONIA LINDACI DE SOUSA DOS SANTOS, doravante denominada CONTRATANTE, e o(a)

....................................... , inscrito(a) no certee ettt eaesnssae sy sediado(a) na
................................................... ,doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a)
N3 € [ , portador(a) do .......ccccevereiiicnninicnne ,tendo em vista o que consta no Processo

n° 006/2026 e em observancia as disposigdes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagdo
aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, mediante as cldusulas e condi¢Ses a seguir
enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92,1 e I)

1.1. O objeto do presente instrumento € Contratagdio da prestacdo de servicos na execucdo dos
procedimentos de Escrituragdo Fiscal Digital de Retengdes e Outras Informagdes Fiscais (EFD-REINF)
relacionados aos servigos tomados ou prestados mediante cessdo de mdo de obra ou empreitada. Essa
analise abrange a retengéo de contribuicdo social previdencidria conforme a Lei 9.711/98, bem como as
retengdes na fonte (IR, CSLL, COFINS, PIS/PASEP) incidentes sobre os pagamentos diretos efetuados por
pessoas fisicas e juridicas. O objetivo é implementar um médulo com os layouts da série R-4000 para
atender as necessidades da Secretaria de Finangas do municipio de Pedra Branca - CE., nas condigdes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratagéo:

1.3.Vinculam esta contratagio, independentemente de transcri¢do:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitagéo;
1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO
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2.1. O prazo de vigéncia da contratagio € de de 12 meses, contados da data de assinatura do contrato, na
forma do art. 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92,
IV, VIl e XVIII)

3.1. O regime de execugdio contratual, os modelos de gestdo e de execugHo, assim como os prazos e
condigdes de conclusdo, entrega, observagio e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. Nio serd admitida a subcontrata¢io do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO (art. 92, V)

5.1. O valor total da contratag8o € de .......ccccveeevererecereesrnceennn. (coorererenes et se st et ).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugio
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciirios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administrac8o, frete, seguro e outros necessérios ao cumprimento integral do
objeto da contratagfo.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92,V e VI)
6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢@es a ele referentes encontram-se definidos no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os pregos inicialmente contratados sfo fixos e irreajustiveis no prazo de um ano contado da data do
orgamento estimado.

7.2. Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicago, pelo contratante, do indice do IGPM, exclusivamente para as obriga¢des
iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos
efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagarad ao
contratado a importincia calculada pela tltima variag8o conhecida, liquidando a diferenca correspondente
tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste seri(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000 A
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ndo possa(m) mais ser utilizado(s), seri(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagdo entéio em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)
8.1. S#o obriga¢des do Contratante:
8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e
SEus anexos;
8.3. Receber o objeto no prazo e condig¢Ges estabelecidas no Termo de Referéncia;
8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;
8.5. Acompanbhar e fiscalizar a execugdo do contrato € o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;
8.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relagfo a parcela incontroversa da execugdo do
objeto, para efeito de liquidagéo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto,
quanto d dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14,133, de 2021;
8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente & execugdo do objeto, no prazo, forma e
condigGes estabelecidos no presente Contrato € no Termo de Referéncia;
8.8. Aplicar ao Contratado as san¢8es previstas na lei e neste Contrato;
8.9. Cientificar o 6rgéo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adog8io das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;
8.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios
ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.

8.10.1. A Administragfo tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorroga¢éio motivada, por igual periodo.
8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 1 (um) més.
8.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apura¢io de
descumprimento de clausulas contratuais.
8.13. Comunicar o Contratado na hip6tese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no caso do
art. 93, §2°, da Lein® 14.133, de 2021.
8.14. A Administragdo nfo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados & execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugio do objeto,
observando, ainda, as obrigagGes a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para representi-lo na execugdo do
contrato.

9.3. A indicagfo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo érgio ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.4. Atender as determinag¢Ges regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137,
II) e prestar todo esclarecimento ou informag&o por eles solicitados;

9.5. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato, com
habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a
legislagdo de regéncia;

9.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregSes
resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

9.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugio do objeto, de acordo com o Cédigo
de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da
execugdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.8. Nio contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos
termos do artigo 48, pardgrafo tinico, da Lei n° 14.133, de 2021;

9.9. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Cadastro de Fornecedores, o contratado
devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestagdo dos servigos, os seguintes documentos:1) prova de regularidade relativa & Seguridade Social; 2)
certiddo conjunta relativa aos tributos federais e & Divida Ativa da Unifo; 3) certiddes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4)Certiddo de
Regularidade do FGTS — CREF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagSes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributirias e as demais previstas em legislagio especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local dos servigos.
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9.12. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucdo do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinag¢dio do Contratante, qualquer atividade que n#o esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessério a
execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observincia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determina¢es dos Poderes Pablicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigoes
de seguranga, higiene e disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para anélise e aprovag#o, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.17. Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢fio de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizag@o do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢Ges assumidas, todas
as condi¢Ges exigidas para habilitagdo na licitagdo;

9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legisla¢do (art. 116);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicag@o dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, pardgrafo Unico);
9.21. Guardar sigilo sobre todas as informag¢Ges obtidas em decorréncia do camprimento do contrato;
9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°
14.133, de 2021;

9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranc¢a do Contratante;

9.24. Realizar a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas,
sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a capacitagdo dos técnicos do contratante ou da nova
empresa que continuara a execugdo dos servigos;

10. CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD
10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razio do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha
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a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratagfio, independentemente de

declaragio ou de aceitag@o expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de

acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

10.4. A Administragdo devera ser informada no prazo de S (cinco) dias iteis sobre todos os contratos de

suboperag8o firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, € dever do contratado elimina-los,

com excec¢do das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda

de documentag®o para fins de comprovagZo do cumprimento de obrigages legais ou contratuais e somente

enquanto nfio prescritas essas obrigagdes.

10.6. £ dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e

responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente

cléusula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o

Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagio formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogivel justificadamente,

quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual

descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se

proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro

individual rastreével de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro

da finalidade, para efeito de responsabilizagio, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.
10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de

garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragéo nas hip6teses previstas na LGPD.

10.11. O contrato est4 sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,

quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opiniBes técnicas ou

recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverfio ser comunicados

autoridade nacional.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA —- GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)
11.1. Néo havera exigéncia de garantia contratual da execugo.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92,

XIV)
12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:
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a) der causa a inexecug#o parcial do contrato;

b) der causa a inexecugfo parcial do contrato que cause grave dano a Administragio ou ao
funcionamento dos servigos pablicos ou ao interesse coletivo;

c¢) der causa a inexecugfio total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagio sem motivo
justificado;

e) apresentar documentagfo falsa ou prestar declaragio falsa durante a execugfo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) comportar-se de modo inid6neo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
12.2. Ser#io aplicadas ao contratado que incorrer nas infragBes acima descritas as seguintes sangdes:

I) Adverténcia, quando o contratado der causa 4 inexecug#o parcial do contrato, sempre que nfo se
justificar a imposigio de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

II) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c”
e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que no se justificar a imposi¢8o de penalidade mais grave
(art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de 2021);

IIT) Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c™ e “d”, que
justifiquem a imposig¢do de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

IV) Multa:

1) Moratéria de 1% (um. por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

2) Moratoria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de
atraso injustificado, até o méximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacéo, suplementagio ou reposigio da garantia.

a. O atraso superior a 30 (TRINTA) dias autoriza a Administrag@io a promover a extingio
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispde o inciso 1
do art. 137 da Lein. 14.133, de 2021.

3) Compensatéria, para as infragGes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 10
% a 30.% do valor do Contrato.

4) Compensatoria, para a inexecugéo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem
12.1, de 20% a 30% do valor do Contrato.

5) Para infragfo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa serd de 20.% a 30% do
valor do Contrato.

6) Para infra¢Ges descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa serd de 5% a 20% do
valor do Contrato.

7) Para a infragfio descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa serd de 8% a 25% do
valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infragdes:

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Ceatro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
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12.3. A aplicagio das san¢Bes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagéo de
reparagéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021)
12.4. Todas as sang8es previstas neste Contrato poderfio ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §7°, da Lei n° 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias tteis, contado da data de sua intimag&o (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)
12.5. Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga seré descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente (art.156, §8° da Lei n® 14.133, de 2021).
12.6. Previamente ao encaminhamento & cobranga judicial, a multa poderda ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo
enviada pela autoridade competente.
12.7. A aplicagio das sangGes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério € a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar ¢ de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.
12.8. Na aplicagfio das sang3es serfio considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstincias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantag#o ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas ¢ orientagdes
dos 6rgéos de controle.
12.9. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagBes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serfio apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
12.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confuséo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas & pessoa juridica serfio
estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relag@o de coligag8io ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de anélise juridica prévia
(art. 160, da Lei n° 14.133, de 2021)
12.11. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagio da
san¢fo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangBes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
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Empresas Punidas (Cnep), instituidos no a&mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133,
de 2021)

12.12. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragdio de inidoneidade para licitar ou
contratar sio passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.13. Os débitos do contratado para com a AdministragZo contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizag®es, nfo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os

PREFEITURA MUNICIPAL DE

Pedra Branca

UNIDOS NO TRABALHO E GUIADOS PELO COMPROMISSO

créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instrugio
Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
13.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra
antes do prazo estipulado para tanto.
13.2. Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que deverd a Administragio providenciar a readequagiio do cronograma
fixado para o contrato.
13.3. Quando a néio conclus@o do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes administrativas; e

b) poderd a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotard as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execugfo contratual
13.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.4.1. Nesta hip6tese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.4.2. A alterag#o social ou a modificag@o da finalidade ou da estrutura da empresa n#o ensejara
a extingfo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.4.2.1. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, deverd ser

formalizado termo aditivo para alterag#o subjetiva.
13.5. O termo de extingfo, sempre que possivel, sera precedido:

13.5.1.. Balango dos eventos contratuais j4 cumpridos ou parcialmente cumpridos;

13.5.2.. Relag#o dos pagamentos j4 efetuados e ainda devidos;

13.531.. IndenizagGes e multas.
13.6. A extingio do contrato nfo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hip6tese em que seré concedida indenizag#o por meio de termo indenizatério (art. 131, caput,
da Lein.® 14.133, de 2021).
13.7. O contrato poder4 ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou
com agente publico que tenha desempenhado fungfo na licitagio ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do
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contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacfo correrfio a conta de recursos especificos consignados
no Orgamento da Secretaria de Finangas, na dotagao:

14.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagdo da Lei
Org¢amentdria respectiva e liberagéo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, III)

15.1. Os casos omissos seréo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 14,133,
de 2021, e demais normas federais aplic4veis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢fes contidas na Lei
n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERACOES

16.1. Eventuais alteragSes contratuais reger-se-3o pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133,
de 2021.

16.2. O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢Bes contratuais, os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessérios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

16.3. As alteragSes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragio de termo aditivo, submetido &
prévia aprovagdio da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipagéo de seus efeitos, hipétese em que a formalizag@do do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de
1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na
Internet, em atengfo ao art. 91, caput, da Lein.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°,daLein. 12.527, de 2011,
¢/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)
18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Pedra Brancapara dirimir os litigios que decorrerem da execugéo

deste Termo de Contrato que néo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n®
14.133/21.
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PEDRA BRANCA/CE,

CNPJ N° --
ANTONIA LINDACI DE SOUSA DOS SANTOS
Responsavel legal da CONTRATANTE

CONTRATADA
Responsavel legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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