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1. Descricao da Necessidade da Contratacao

A  contrata€ao  visa   atender  a   uma   necessidade  crrtica   da   Prefeitura   Municipal   de
ltarema,  relacionada  a  manutenc5o  e  desenvoMmento  das  infraestruturas  urbana  e
rural,  essenciais  para   o   bern-estar  social  e  o  desenvolvimento  econ6mico   local.  0
problema central a ser resolvido 6 a carencia de equipamentos e maquin5rios pr6prios
suficientes  para  execu¢ao de  obras e servicos de  infraestrutura  em  tempo  habil, que
afeta    diretamente    a    qualidade    dos   servi€os    prestados    as    comunidades   e    o
cumprimento de metas estrategicas municipais.

0   fornecimento   adequado   de   equipamentos   e   maquinarios   permitifa    que   as
Secretarias  de  lnfraestrutura,  Mobilidade  e  Servi€os  Pl]blicos,  bern  como  a  Secretaria
Municipal  de  Desenvolvimento  Rural  e  Pesca,  realizem  atividades  como  manuten€ao
de vias, transporte de materiais, recupera€ao de estradas vicinais, e suporte ao manejo
agrrcola  e  pesqueiro. Tais a€6es sao imperativas para  melhorar a  mobilidade  urbana e
rural,  garantir  a  seguran€a  dos  cidadaos  e  incentivar  o  desenvolvimento  econ6mico
sustent5vel da regiao.

A   necessidade   esta   ainda   alicer€ada   no   interesse   pi]blico   de   otimizar   recursos,
potencializar   a   capacidade   operacional   da   administra€ao   pablica   e   assegurar   o
cumprimento  das  diretrizes  or€ament5rias  e  de  planejamento  estrategico,  de  forma
eficiente e econ6mica. A loca€ao dos equipamentos 6 a solucao mais vantajosa, diante
das restri€6es or€amentarias para aquisigao de maquin5rio pr6prio, garantindo assim a
continuidade e  a  qualidade  dos serviGos  prestados a  popula€ao sem  comprometer o
or€amento municipal.

2. Area requisitante

Area requisitante

Secretaria  Municipal de lnfraestrutura,
Mobilidade e Servi€os Pllblicos

Responsavel

ANA SOF2AYA AZEVEDO  HEN F2lQu E

3. Descrieao dos F2equisitos da Contrataeao

A descri€5o dos requisitos da contrataeao 6 fundamental para assegurar que a solu€ao
a  ser  contratada  atenda  de  forma  eficiente  e  eficaz  as  necessidades  da  Prefeitura
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Municipal  de  ltarema.  Os  requisitos  devem  englobar  crit6rios  e  praticas  sustentaveis,
estar em conformidade com as regulamenta€6es legais especificas e atender a padr6es
mrnimos de qualidade e desempenho.

•   Fiequ!si[os gerais:  Os equipamentos e maquin5rios devem ser adequados para  as
tarefas   de   infraestrutura   e   desenvolvimento   rural,   com   capacidade   tecnica
comprovada  para execucao eficiente e segura, alem de serem de facil opera€ao e
manuten¢5o.

•   F3equisilos legais: Todos os equipamentos devem  estar em  conformidade com  as
normas  de  seguran€a  do  trabalho  e  legislacao  aplic5vel  ao  uso  e  opera€ao  de
maquinarios   pesados.   Certifica€6es  de   conformidade  tecnica   e   de  seguranca
deverao ser apresentadas.

•   Requisitos    dc-    sustentabilidade.    Priorizar    a    loca¢5o    de    equipamentos    que
apresentem  eficiencia  energetica,  menor  emissao  de  poluentes  e  rui'do,  e  que
possuam  sistemas que  minimizem  impactos  ambientais,  em  linha  com  as  boas
praticas de sustentabilidade.

•   F2equisitos  da  contra[a[5o:  A empresa  contratada  deve  garantir  a  disponibilidade
conti'nua   de   equipamentos   operacionais,   prever   a   manuten€ao   preventiva   e
corretiva, e substituir imediatamente qualquer maquina em caso de falha t6cnica.
Todos os operadores devem ser devidamente qualificados e treinados.

Para a atendimento da necessidade especificada, sao essenciais os seguintes requisitos:
compatibjlidade   t6cnica   dos   equipamentos   com   as   demandas   especificas   das
secretarias,  conformidade  com  todos  os  regulamentos  legais  vigentes,  ado€ao  de
praticas sustent5veis, e garantia de manuten€ao e suporte t6cnico contfnuo.

®

4. Levantamento de mercado

Para   este  estudo  tecnico   preliminar,  foi   realizado   urn   levantamento   de   mercado
abrangente sobre a loca€ao de equipamentos e maquinarios. As principals solu€6es de
contratacao identificadas no mercado incluem:

•  Contrata€5o  direta  com  o fornecedor:  Envolve  a  negocia¢ao  e  contrata€ao direta
dos   servi€os   de    loca€ao   de   equipamentos   e    maquinarios   com    empresas
especializadas,  garantindo  flexibilidade  na  escolha  de  equipamentos  de  acordo
com as necessidades especl'ficas das secretarias.

•   Contrata¢ao atraves de terceirizaeao: Uma  empresa 6 contratada  para geren;iar a
loca€5o de equipamentos, incluindo selecao, manuten€ao e operaGao, liberando a
Prefeitura de tarefas operacionais e administrativas.

•   Formas alternativas de contrata€ao:  lnclui  parcerias  ptJblico-privadas  (PPF>)  para  o
compartilhamento de  riscos e  beneffcios, ou  sistemas de  registro  de  preGos que
permitem   aquisi¢6es   por   demanda   ao   longo   do   tempo,   sem   comprometer
recursos orsament5rios inicialmente.

Com base na analise das op€6es e das necessidades especificas da Prefeitura Municipal
de ltarema, prop6e-se a adoeao do sistema de registro de pre€os como a solu€ao mais
adequada.   Essa   abordagem  oferece  vantagens  significativas,  como  flexibilidade  no
gerenciamento de recursos, adequaeao as flutua€6es de demanda das secretarias e a
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garantia de economias de escala atraves da previsao de pre€os registrados. Alem disso,
alinha-se  a  polrtica  de  economicidade  e  eficiencia  administrativa  exigida  pela  Lei  n°
14.133/2021.

5. Descric5o da solueao como urn todo

A  solu€ao  proposta  para  a   Prefeitura  Municipal  de  ltarema  consiste  na   loca€ao  de
equipamentos e maquinarios para atender as necessidades das secretarias especfficas,
garantindo flexibilidade e eficiencia  operacional.  Esta solucao considera  a  contrata€ao
via sistema  de registro de pre€os, conforme estabelecido no art. 82 da  Lei 14.133, o que
permite   maior  controle   e  atualiza€ao  dos  valores,   adaptando-se   as  flutua€6es  do
mercado.

Os  equipamentos  e  maquinarios  incluem,  mas  nao  se  limitam   a:  motoniveladoras
(125HP),  pis  carregadeiras  (lllHP),  tratores  de  esteira  (45HP),  tratores  de  pneus  4x4
(70CV),  escavadeiras  hidfaulicas  fl50HP),  rolos  compactadores  (peso  operacional  de
lo.000kg  e  potencia   mrnima  de  looHP),  caminh6es  diversos,  e   mini  carregadeiras.
Todos   operados   por   motoristas   ou   operadores   qualificados,   com   a   manutenc5o
preventiva e corretiva sob responsabilidade da contratada, enquanto o fornecimento de
combusti'vel fica a cargo da contratante.

A escolha por locaeao em vez de aquisicao direta esta suportada por considera¢6es de
economicidade e flexibilidade operacional, conforme  previsto  pela  Lei 14.133. A locac:5o
elimina   custos   de   deprecia€ao,   manuten€ao   de   longo   prazo,   armazenamento   e
logistica, alem  de possibilitar aj.ustes ageis de acordo com a varia€ao de demanda  das
secretarias.

A  presente  solu€ao  foi  fundamentada  em  estudos  de  mercado  que  indicam  que  a
loca€ao  e  a  alternativa  mais  econ6mica  e  eficiente  para  o  porte  e  periodicidade  das
atividades   das   secretarias   solicitantes,   alinhando-se   aos   princfpios   de   eficiencia   e
economicidade descritos nos artigos 7° e 11° da Lei 14.133.

Ademais,   a   loca€ao  via   sistema   de   registro   de   pre€os  favorece   uma   gestao   por
competencias,   assegurando  que   a   Administraeao   Pdblica   de   ltarema   possa   focar
recursos   humanos   e   financeiros   em    atividades   de    maior   valor   agregado,   em
conformidade com os objetivos do art.11, inciso I, da mesma Lei.

Portanto,  a  loca€ao  para  disponibilidade  de  equipamentos  e  maquin5rios  constitui  a
solu¢ao   mais  adequada   e  sustentada   pelas  pfaticas  de   mercado   para   atender  as
necessidades  descritas,  garantindo  alinhamento  com  o  planejamento  estrat6gico  e
or€amentario do munici'pio.

6. Estimativa das quantidades a serem contratadas

rrEM

il€ .,

DEsoigro QTD.                             U N D.
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ITEM DESCRICAO

RETF{OEscAVADEmA DE pNEus -pOTENciA MiNiMA DE 85H p.
MOTOF!lsTA/OPERADOR, MANUTEN¢A0 PF}EVENTIVA E CORRETIVA
POR CONTA DA CONTRATADA E cOMBusTrvEL pOF! CONTA DA
CONTPATANTE.

Q1|J.                            U N D.

3.000,000                      H ora

Especifica¢ao: f2ETF}OESCAVADEIFIA  DE  PN EUS -POTENCIA MINIMA DE 85HP.  MOTOF2lsTA/OPERADOR,  MAN UTENCAO
pF]EVEN"vA E cORF{ETivA POR CONTA DA CONTRATADA E cOMBusTrvEL POR CONTA DA cONTF!ATANTE.

MOTONivELADOF!A -pOTENciA MrNiMA DE i25H p.
MOTOF}lsTA/OPERADOF}, MANUTENCAO PREVENTIVA E Cof}RETIVA
POR CONTA DA CONTRATADA E COMBuST[VEL POFi CONTA DA
CONTRATANTE.

3.000,000                      H ora

Especifica€ao:     MOTONlvELADORA     -     POTENCIA     MrNIMA     DE     125HP.     MOTOFHSTA/oPERADoP,     MANUTENCAo
PPIEVENTIVA E CORRETIVA POF2 CONTA DA CONTRATADA E COMBUSTivEL POF} CONTA DA CONTRATANTE.

PA CAF2REGADEIRA  DE  PNEUS  -POTENCIA MINIMA DE lllHF).
MOTOF2lsTA/OPERADOR, MANUTENCAO Pf}EVENTIVA E COF{RETIVA
POR CONTA DA cONTf]ATADA E cOMBusTrvEL POR CONTA DA
CONTRATANTE`

2.500.000                       H ora

Especificasao:  F>A  CAF{F2EGADEIRA  DE  PNEUS  -  POTENCIA  M`NIMA  DE  lllHP.  MOTof2lsTA/OPERADOR,  MANUTENCAO
PF}EVENTIVA E COF}RETIVA POP CONTA DA CONTRATADA E COMBuSTivEL POR CONTA DA CONTRATANTE.

TRATOR DE ESTEiF{A COM  LAMiNA E EscARiFicADOF} -pOTENaA
M`NIMA DE 45HP. MOTOF{lsTA/OPERADOR, MANUTENCAO
PF}EVENTIVA E COF}RETIVA POP CONTA DA CONTRATADA E
COM BUSTivEL POR CONTA DA CONTRATANTE.

1.500,000                         H ora

Especificac5o:      TRATOR      DE      ESTEIRA      COM      LAMINA      E      ESCARIFICADOR      -      POTENCIA      MiNIMA      DE45HP.
MOTOF}lsTA/OPERADOF2,  MANUTENCAO  PREVENTIVA  E  COPRETIVA  POP  CONTA  DA  CONTRATADA  E  COMBUSTivEL
Pof} CONTA DA CONTRATANTE.

TRATOR DE F>NEUS 4X4 COM  C.FIADE DE DISCO TIPO ARADO -
POTENCIA MfNIMA DE 70CV. MOTORISTA/OPERADOR, MANUTENgAO
Pf2EVENTIVA E CORRETIVA POR CONTA DA CONTF}ATADA E
COMBuSTivEL POR CONTA DA CONTFIATANTE.

2500,000                     H ora

Especi.fica€ao:   TRATOR    DE    FINEUS   4X4   COM    GRADE    DE    DISCO   TIFJO   AF}ADO    -POTENCIA    MfNIMA    DE70CV,
MOTOF2lsTA/OF>ERADOR,  MANUTEN€AO  PFIEVENTIVA  E  CORRETIVA  POP  CONTA  DA  CONTF`ATADA  E  COMBUSTivEL
POR CONTA DA CONTRATANTE.

TRATOF}  DE PN EUS 4X4 COM  F!OCADEIFIA HIDRAULICA ARTICULADA .
POTENCIA MfNIMA DE 70CV, MOTORISTA/OPERADOR, MANUTENCAO
PREVENTIVA E COF{PETIVA POP CONTA DA CONTRATADA E
COMBUSTivEL POP CONTA DA CONTFtATANTE

2500.000                      H ora

Especificacao:  TPATOB   DE   PNEUS  4X4  COM   F}OCADEmA  HIDRAULICA  APTICULADA  -   POTENCIA  M`NiMA   DE 70CV,
MOTORISTA/OPERADOR,  MANUTEN€AO  PREVENTIVA  E  COF2RETIVA  POP  CONTA  DA  CONTF}ATADA  E  COMBUSTivEL
POFi CONTA DA CONTRATANTE

ESCAVADEI F2A HIDF)AULICA DE  ESTEIRA -POT£NCIA  Ml'NIMA DE
150HF>.  MOTORISTA/OPEFIADOR, MANUTENCAO PF!EVENTIVA E
COPF}ETIVA POF} CONTA DA CONTRATADA E COMBUSTivEL POF2
CONTA DA CONTRATANTE.

2.000,000                       H o ra

Especificasao:   ESCAVADEIF{A   HIDRAULICA   DE   ESTEIRA   -   POTENCIA   MrNIMA   DE   150HP.   MOTORISTA/OPERADOF},
MANUTEN¢AO    PREVENTIVA    E    CORRETIVA   POR   CONTA   DA   CONTRATADA   E   COMBUSTivEL    POF`    CONTA   DA
CONTFIATANTE

QOLO LISO DUPLO TANDEM  -COM 02 CluNDROS VIBRATOF}los,
PESO OPERACIONAL MINIMO IO.000KG. POT€NCIA MINIMA DE IOOHP
MOTORISTA/OPERADOR, MANUTENCAO PREVENTIVA E CORF}ETIVA
POR CONTA DA CONTF}ATADA E COMBUSTivEL POF} CONTA DA
CONTRATANTE.

1.000,000                        H a ra

Especificacao:    F}OLO   LISO    DUPLO   TANDEM    -COM   02   CILINDROS   VIBRAT6PIOS,   PESO   OPERAcloNAL   MINIMo
lo.000KG.   POTENCIA   MfNIMA   DE   looHP.   MOTOR15TA/OPEFIADOF!.   MANUTENGAO   PF2EVENTIVA   E   CORRETIVA   POR
CONTA DA CONTRATADA E COMBUSTivEL POF! CONTA DA CONTRATANTE.
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ITEM DESCRICAO

F}oLo COM pACTADOF! viBRAT6F}io pE DE cAF]NEmo -pEso
OpERAcioNAL MiN iMO io.OOOKG, pOT£NciA MrNiMA DE iooHp.
MOTORISTA/OPERADOR, MANUTENCAO PREVENTIVA E COF{RETIVA
POF} CONTA DA CONTRATADA E COMBuSTivEL Pof} CONTA DA
CONTRATANTE.

QTD.                            U ND.

1.000,000                        H ora

Especificasao:   F20LO   COMPACTADOF}   VIBRAT6RIO   PE   DE   CARNEIF!O   -   PESO   OPERACIONAL   MINIMO   Io.o0oKG,
POTENCIA  MINIMA  DE  looHP.  MOTOF`lsTA/OPERADOR,  MANUTENCAO  PF2EVENTIVA  E  CORRETIVA  POR  CONTA  DA
CONTRATADA E COMBUSTivEL POP CONTA DA CONTRATANTE.

10

MINI CAF!REGADEIRA DE  PNEUS -CAPACIDADE NOMINAL NAO
INFEF2loI] A 680KC. MOTORISTA/OPERADOR, MANUTENCAO
PF2EVENTIVA E COF!RETIVA POF} CONTA DA CONTPATADA E
COMBUSTivEL POF2 CONTA DA CONTF2ATANTE,

I.000.000                        H ora

Especificacao:      MINI      CAPF}EGADEIRA      DE      PNEUS      -      CAPACIDADE      NOMINAL      NAo      INFEPIOR      A      680KG.
MOTOF}lsTA/OPERADOF},  MANUTEN¢AO  PREVENTIVA  E  CORRETIVA  POR  CONTA  DA  CONTFIATADA  E  COMBuSTivEL
POR CONTA DA CONTF}ATANTE.

CAM I N HAO CA¢AM BA BASCu LANTE 12M3 -COM CAPACI DADE
MINIMA DE 12M3. MOTOPISTA/OPEF}ADOR, MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORF!ETIVA POR CONTA DA CONTF!ATADA E
COMBuSTivEL POR CONTA DA CONTFIATANTE.

24,000                         Mes

Especificaeao:  CAMINHAO  CACAMBA  BASCuLANTE  -  COM  CAPACIDADE  MINIMA  DE  12M3.   MOTOF2lsTA/OPEFIADOR,
MANUTENCAO    PF2EVENTIVA    E    CORF!ETIVA    POR    CONTA    DA   CONTF}ATADA    E    COMBUSTivEL    POR    CONTA    DA
CONTPATANTE.

CAM I N HAO CACAM BA BASCu LANTE 6M3-COM CAPACIDADE  M I N I MA

12          :5:#:,¥::%RR'ScTOAN/N::EDRAA:8E+¥#TNAUDTAE:¥o°M:#vNET|VpAo:
CONTA DA CONTF2ATANTE.

24,000                        M es

Especifica€5o:  CAMINHAO  CACAMBA  BASCULANTE  -COM   CAPACIDADE   MINIMA  DE  6M3.   MOTOF}lsTA/OPERADOR,
MANUTENCAO    PPEVENTIVA    E    CORRETIVA   POR   CONTA    DA   CONTRATADA   E   COMBuSTivEL   POP   CONTA    DA
CONTPATANTE.

13

®

CAM INHAO COM CAF}F20CERIA ABERTA -COM CAPACIDADE M INIMA
DE 3.500 KG.  MOTof{lsTA/OPERADOR, MANUTENCA0 PF2EVENTIVA E
CORF}ETIVA FIOF! CONTA DA CONTF}ATADA E COMBUSTivEL POF}
CONTA DA CONTRATANTE.

24.000                          M es

Especificaeao:      CAMINHAO      COM      CAF}F{OCERIA      ABEFITA      -      COM       CAF.ACIDADE      MINIMA      DE      3.500      KC,.
MOTof2lsTA/OPERADof},  MANUTEN€AO  PF}EVENTIVA  E  Cof}RETIVA  POR  CONTA  DA  CONTRATADA  E  COMBUSTivEL
POR CONTA DA CONTRATANTE.

14

CAMINHAO TIPO M UNCK -CAPACIDADE OPERACIONAL M INIMA 10
T/M. MOTORISTA/OPEF}ADOF!, MANUTENCAO PF}EVENTIVA E
CORF}ETIVA POR CONTA DA CONTF}ATADA E COMBUSTivEL POR
CONTA DA CONTRATANTE.

24.000                          M es

Especi.ficacao:   CAMINHAO   TIPO   MUNCK   -   CAPACIDADE   OPEPACIONAL   MINIMA   10   T/M.   MOTOF}lsTA/OPERADOR,
MANUTEN¢AO    PF}EVENTIVA    E    COF{F}ETIVA    POR    CONTA    DA   CONTF2ATADA    E    COMBUSTivEL    POR    CONTA    DA
CONTRATANTE.

15

CAMINHAO TANQUE TIPO PIPA -COM CAPACIDADE MINIMA DE 8.000
LITF}OS. MOTof}lsTA/OPERADOF2, MANUTENGAO PREVENTIVA E
cORF!ETivA POR CONTA DA cONTFiATADA E cOMBusTrvEL pOF2
CONTA DA CONTF}ATANTE.

24,000                         M es

Especifica€5ct CAMIN HAO TANQUE TIPO  PIPA -COM  CAPACIDADE MINIMA  DE 8.000  LITROS.  MOTORISTA/OPERADOR,
MANUTENCAO    PREVENTIVA    E    CORRETIVA   POF}    CONTA   DA   CONTRATADA   E   COMBUSTivEL    POP    CONTA    DA
CONTRATANTE.

16

CAMINHAO TIPO CAVALO COM  PRANCHA 3 EIXOS -CAPACIDADE
MINIMA22TONELADAS.MOTORISTA/OPEF}ADOF},MANUTENCAO
PF}EVENTIVA E CORRETIVA POF! CONTA DA CONTRATADA E
COMBUSTfvEL POF} CONTA DA CONTRATANTE.

1.500,000                Qu i I 6metro
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DESCRICAO                                                                                QTD.                            UN D.

Especificaeao:    CAMINHAO    Tlpo    CAVALO    COM     PRANCHA    3    EIXOS    -    CAPACIDADE    MINIMA   22    TONELADAS.
MOTORISTA/OPERADOR,  MANUTEN¢AO  PREVENTIVA  E  CORRETIVA  POP  CONTA  DA  CONTRATADA  E  COMBUSTivEL
POP CONTA DA CONTF2ATANTE.

7. Estimativa do valor da contrataeao

llEM                                     DESCF]lc^O

RETF20ESCAVADEIRA DE  PNEUS -
F]OTENCIA MINIMA DE 85HP.
tvloTOF2lsTA/OPERADOF2.MANUTENCAO
PREVENTIVA E COF}RETIVA POD CONTA
DA CONTRATADA E cOMBusTrvEL POR
CONTA DA CONTF}ATANTE.

QTD.                           UND.                    V. UNIT (RS)           V. TOTAL (RS)

3.000,000                     H ora                       206.60                  619.800,00

Especi.fica¢ao:  F2ETROESCAVADEIRA DE  PNEUS -POTENCIA MINIMA  DE 85HP.  MOT0f]lsTA/OPERADOF!,  MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORPETIVA POF! CONTA DA CONTRATADA E COMBUSTivEL POR CONTA DA CONTRATANTE.

MOTONivELADORA -pOTeNciA
MrNiMA  DE i25Hp.
MOTOF2lsTA/OPERADOR,MANUTENGAO
PPEVENTIVA E CORF}ETIVA POF} CONTA
DA CONTRATADA E COMBuSTivEL POP
CONTA DA CONTFIATANTE.

3.000,COO                      H ora                         272.42                   817.260,00

Especificacao:     MOTONIVELADORA     -     poTeNciA     MrNIMA     DE     125HP.     MOTOF}isTA/OPERADOR,     MANUTEN€Ao
PREVENTIVA E COF!F2ETIVA POR CONTA DA CONTF}ATADA E COMBUSTl'VEL Pof] CONTA DA CONTPATANTE.

PA CADF2EGADEIF}A DE  PN EUS -
F>OTENCIA MINIMA DE lllHP,

MOTOF2isTA/OpERADOF!,MANUTENeAO
PREVENTIVA E COF}f}ETIVA POD CONTA
DA cONTF{ATADA E cOMBusTrvEL pOF2
CONTA DA CONTF2ATANTE.

2500,000                     H ora                        185r53                  463.825.00

Especifica¢ao:  PA  CAPF}EGADEIRA  DE  PNEUS  -POTENCIA  MINIMA  DE  lllHP.  MOTORISTA/OPERADofi,  MANUTENCAo
PF`EVENTIVA E COF]F2ETIVA POR CONTA DA CONTF}ATADA E COMBUSTivEL POR CONTA DA CONTRATANTE.

TPATof2 DE ESTEIRA COM  LAMINA E
EscARIFicADOR -pOTENciA MrNiMA
DE 45H P. MOTOF!lsTA/OPERADOP,
MANUTENCAO PREVENTIVA E
COF2F2ETIVA POF} CONTA DA

CONTF!ATADA E COMBUSTivEL POP
CONTA DA CONTRATANTE.

I.500.000                     H ora                       390,48                 585.720, 00

Especificacao:     TRATOF2      DE      ESTEIRA     COM      LAMINA      E      ESCAF!lFICADOF}      -      POTENCIA      MfNIMA      DE45HP.
MOTOF2lsTA/OPERADOP,  MANUTENCAO  PF}EVENTIVA  E  CORRETIVA  POF2  CONTA  DA  CONTRATADA  E  COMBUSTivEL
POFi CONTA DA CONTRATANTE.

TQATOF2  DE  PNEuS 4X4 COM GRADE DE
DISCO TIPO ARADO -POTENCIA MINIMA
DE 70CIV, MOTORISTA/OPEFIADOR,
MANUTEN€AO PREVENTIVA E
COF}RETIVA  POF} CONTA  DA
CONTPATADA E cOMBusTrvEL POR
CONTA DA CONTRATANTE.

2500,000                     H ora                        167,93                  419.825.0 0

Especificac5o:   TRATOR    DE    PNEUS   4X4   COM   GRADE    DE    DISCO   TIPO   AFIADO   -POTENCIA   MrNIMA   DE7oCv,
MOTORISTA/OPEPADOF},  MANUTEN€AO  PREVENTIVA  E  CORF2ETIVA  POR  CONTA  DA  CONTRATADA  E  COMBUSTivEL
POF! CONTA DA CONTRATANTE.
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ITEM DESCRICAO QTD.                           UND.                    V. UNIT tRS)           V. TOTAL (RS)

TFIATOF! DE  PN EUS 4X4 COM
F}OCADEIRA  HIDRAULICA ARTICULADA -
POTENCIA MfNIMA DE 70CV,
MOTORISTA/OPERADof2, MANUTENCAO           2.500,000                       Hora
PREVENTIVA E COF2RETIVA POR CONTA
DA CONTRATADA E COMBUSTivEL POF}
CONTA DA CONTPATANTE

158,06                   39S.150,00

Especificag5o:  TRATOR   DE   PNEuS  4X4  COM   ROCADEIRA  HIDRAULICA  ARTICULADA  -   POTENCIA  MfNIMA   DE  70CV,
MOTOPISTA/OPERADOP,  MANUTENCAO  PF}EVENTIVA  E  CORF}ETIVA  POF}  CONTA  DA  CONTRATADA  E  COMBUSTivEL
POF} CONTA DA CONTF}ATANTE

ESCAVADEIRA  HIDRAU LICA DE  ESTEIRA
-POTENCIA MINIMA DE 150HP.

MOTOF}lsTA/OPERADOR.MANUTENCAO
PREVENTIVA E COF}RETIVA POP CONTA
DA cONTF2ATADA E cOMBusTrvEL pOF2
CONTA DA CONTF2ATANTE.

2.000,000                    H ora 333.60                 667.200,00

Especifica€5o:   ESCAVADEIRA   HIDRAULICA   DE   ESTEIRA   -   POTENCIA   MrNIMA   DE   150HP.   MOTOPISTA/oPERADOF2,
MANUTEN¢AO    PREVENTIVA    E    CORF}ETIVA    POR   CONTA   DA   CONTPATADA    E    COMBUSTl.VEL    POP    CONTA    DA
CONTRATANTE.

ROLO LISO  DUPLO TANDEM  -COM 02
CI LI N DROS VIBFIAT6Fuos, FIESO
OPEf2ACIONAL MINIMO IO.000KG,
POTENCIA MfNIMA DE looH P.
MOTORISTA/OPERADOR, MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA POR CONTA
DA CONTRATADA E COMBuSTivEL POF}
CONTA DA CONTRATANTE.

1.000,000                      H ora 171,67                     171,670,00

Especifica€ao:    F}OLO    LISO    DUPLO   TANDEM    -COM   02   CILINDQOS   VIBF}ATORIOS,   PESO   OPEPACIONAL   MINIMo
lo.000KG.   POTENCIA   M'NIMA   DE   looHP.   MOTORISTA/OPERADOR,   MANUTENCAO   PREVENTIVA   E   CORRETIVA   POP
CONTA DA cONTF!ATADA E cOMBusTrvEL pOF2 CONTA DA CONTRATANTE.

F}OLO COMPACTADOR VIBRAT6RIO PE
DE CAF}NEIRO -PESO OPEf}ACIONAL
M iN iMO io.OOOKG,  pOTENciA MrNIMA
DE IOOH F>.  MOTOF2lsTA/OF>ERADOR,
MANUTEN€AO PF2EVENTIVA E
COBF2ETIVA POF} CONTA DA
CONTRATADA E COMBUSTivEL POR
CONTA DA CONTF}ATANTE.

1.000,000                      H ora 171.67                      171.670.00

Especifica¢aci:   F20LO   COMPACTADOF{   VIBRAT6F}lo   PE    DE   CAF2NEIRO   -   PESO   0FIEFIACIONAL   MINIMO   lo.000KG,
POTENCIA  MINIMA  DE  IO0HP.  MOTOPISTA/OPERADOR,  MANUTENCAO  PF2EVENTIVA  E  COF!F}ETIVA  POR  CONTA  DA
CONTRATADA E COMBUSTivEL POR CONTA DA CONTRATANTE.

10

MINI CAF}REGADEIRA DE  PNEuS -
CAPACIDADE NOMINAL NAO INFERIOR
A 680KG. MOTOQISTA/OPERADOR.
MANUTENCAO PREVENTIVA E
CORF`ETIVA POF} CONTA DA
CONTF}ATADA E COM BuSTivEL POR
CONTA DA CONTF}ATANTE.

1.000,000                     H a ra 110,00                    110.000,00

EspecificaEao:      MINI      CARF{EGADEIF2A      DE      PNEUS      -      CAPACIDADE      NOMINAL      NAO      INFERIOR      A      680KG.
MOTOF2isTA/OpERADOp.  MANUTENCAO  pF!EVENTivA  E  cORRETivA  pOF2  CONTA  DA  CONTFIATADA  E  cOMBusTrvEL
POF} CONTA DA CONTRATANTE.

CAM IN HAO CA¢AM BA BASCuLANTE
12M3  -COM  CAPACIDADE  MINIMA  DE
12M3.  MOTORISTA/OPERADOF2.
MANUTEN€AO PREVENTIVA E
CORRETIVA POP CONTA DA
CONTRATADA E cOMBusTrvEL pOF!
CONTA DA CONTRATANTE.

24,000                      M es                   23500,00             564.000,00
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Especificacao:  CAMINHAO  CACAMBA  BASCULANTE  -COM  CAPACIDADE  MINIMA  DE  12M3.  MOTOPISTA/OPERADOR,
MANUTENCAO    PREVENTIVA    E    CORRETIVA    POR   CONTA   DA   CONTFIATADA    E    COMBUSTivEL    POP   CONTA    DA
CONTRATANTE.

12

CAMINHAOCAGAMBABASCULANTE
6M3-COM CAPACIDADE  MINIMA DE
6M3. MOTOF}lsTA/OPERADOR,
MANUTEN¢A0 PREVENTIVA E
COF2RETIVA POR CONTA DA
CONTRATADA E COMBUSTivEL POF}
CONTA DA CONTPATANTE.

24,000                        M es                      21. 666,67               520.000,08

Especificaeao:  CAMINHAO  CA¢AMBA   BASCULANTE  -COM  CAPACIDADE   MINIMA  DE  6M3.   MOTOF}lsTA/OPERADOFt,
MANUTENCAO    PREVENTIVA    E    CORRETIVA   POF}    CONTA   DA   CONTRATADA   E   COMBUSTivEL    POR   CONTA    DA
CONTRATANTE.

13

CAM I N HAO COM CARF}OCERIA ABEF}TA
-COM CAPACIDADE MINIMA DE 3500

KG. MOTOF2lsTA/OPERADOR,
MANUTEN¢A0 PREVENTIVA E
CORF}ETIVA Pof2 CONTA DA
CONTRATADA E COMBuSTl'VEL POR
CONTA DA CONTRATANTE.

24,000                        M es                      15333r33                367.999,92

Especifica?ao:      CAMINHAO      COM       CAF}l]OCEF`lA      ABEFITA      -      COM       CAPACIDADE      MINIMA      DE      3.5oo      KG.
MOTORisTA/OpERADOR,  MANUTEN€AO  pREVENTivA  E  cOpRETivA  pOF`  CONTA  DA  CONTRATADA  E  cOMBusTrvEL
POF} CONTA DA CONTPATANTE.

14

CAMINHAO TIPO MUNCK -CAPACIDADE
OPEPACIONAL MINIMA 10 T/M.
MOTOF}lsTA/OPERADOF`.MANUTENCAO
PREVENTIVA E COF}F}E"VA POF} CONTA
DA CONTRATADA E COMBUSTivEL POR
CONTA DA CONTRATANTE.

24.000                         Mss                      23.333.33                559.999,92

Especificaeao:   CAMINHAO   TIPO   MUNCK   -   CAF>ACIDADE   OPEF2ACIONAL   MINIMA   10   T/M     MOTORISTA/OPEFIADOF!,
MANUTEN€AO    PQEVENTIVA    E    CORRETIVA   POR   CC)NTA   DA   CONTRATADA   E   COMBUSTivEL    POR    CONTA   DA

CON"ATANTE.

15

CAM INHAO TANQUE TIPO PIPA -COM
cAPAciDADE MiNiMA DE 8.000 LrrROs.
MOTOPISTA/OPEF2ADOF},MANUTENCAO
PREVENTIVA E COF}f]ETIVA POP CONTA
DA CONTRATADA E COMBUSTivEL POF}
CONTA DA CONTPATANTE.

24,COO                         M es                     22.000.00              528.000.00

Especifica€ao:  CAMINHAO TANQUE TIFIO  PIPA -COM  CAPACIDADE  MINIMA DE 8.COO LITROS.  MOTOF`lsTA/oPERADOF2,
MANUTENCAO    PREVENTIVA    E    CORF!ETIVA    POR   CONTA   DA   CONTRATADA    E    COMBUSTivEL    POR    CONTA    DA
CONTRATANTE.

CAM I N HAO TIPO CAVALO COM
PRANCHA 3 EIXOS -CAPACIDADE
M IN IMA 22 TON ELADAS.

•  16            MOTOF}ISTA/OPERADOF2, MANUTENCAO           1500,000                Quileimetro                     9,50                       14.250,00

PREVENTIVA E  COF}F}ETIVA POF! CONTA
DA CONTRATADA E COMBUSTivEL POP
CONTA DA CONTRATANTE.

Especifica€ao:    CAlvuNHAO    TIPO    CAVALO    COM    PFIANCHA    3    EIXOS    -    CAPACIDADE    MINIMA    22    TONELADAS.
MOTOF2isTA/OpEPADOD,  MANUTEN¢AO  pF2EVENTivA  E  cORRETivA  POR  CONTA  DA  CONTFIATADA  E  cOMBusTrvEL
POF} CONTA DA CONTRATANTE.

Deste  modo,  como tendo  como  parametro  as  pesquisas  de  pre¢os  realizadas, temse
que o valor m6dio estimado, conforme dados demonstrados acima, totalizam a monta
de F2$ 6.976.369,92 (seis milh6es, novecentos e setenta e seis mil, trezentos e sessenta e
nove reais e noventa e dois centavos)
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8. Justificativas para o parcelamento ou nao da soluc5o

Considerando   a   orientaGao   estabelecida   pela   Lei   n°   14.133/2021,   que   incentiva   o
parcelamento dos objetos em  licita€6es para aumentar a  competitividade e garantir o
melhor  aproveitamento  do  mercado,  foi   realizada   uma   an5lise  detalhada   sobre  a
viabilidade do  parcelamento  na  presente contratacao de  loca€ao de equipamentos e
maquinarios para a Prefeitura Municipal de ltarema.

•  Avalia¢ao   da   Divisibilidade   do   Obj.eto:   0   objeto   da   presente   contrata?ao   e
tecnicamente   divisi'vel,   permitindo   que   diferentes   tipos   de   equipamentos   e
maquinarios possam ser adquiridos de fornecedores diversos, sem prej-urzos para a
funcionalidade e os resultados pretendidos.

•  Viabilidade   Tecnica   e   Econ6mica:   A   divisao   dos   equipamentos   em   lotes   ou
categorias  e  tecnica  e  economicamente  vi5vel,  assegurando  a  manuten€ao  da
qualidade  e  eficacia   dos  servicos  prestados.  A  analise   indicou   que  parcelar  a
contrata¢ao nao comprometera os resultados finals desejados pela Administra€ao.

•   Economia  de  Escala:  Foi  avaliado  que  o  parcelamento  dos  equipamentos  nao
acarretafa  perda  significativa  de economia  de  escala.  Em  vez  disso,  a  divisao  em
lotes    podefa    potencialmente    otimizar    custos,    uma    vez    que   fornecedores
especializados  podem  apresentar  propostas  mais  competitivas  para  segmentos
especrficos do objeto.

•  Competitividade e Aproveitamento do Mercado: Parcelar a contrataeao ampliafa a
oportunidade  de  participa€ao  no  processo  licitat6rio  para  urn  maior  ntlmero  de
fornecedores,  incluindo  empresas  de  menor  porte,  promovendo  uma  saudavel
competisao e garantindo a obten¢ao de melhores propostas para a Administra€ao.

•   Decisao  pelo  Parcelamento: A  decisao  pelo  parcelamento,  al6m  de  se  alinhar  as
diretrizes  legais,  foi  fundamentada  na  an5lise  de  mercado  que  sugere  que  tal
estrategia  permite  maximizar  a  competitividade  e  a  eficiencia  do  processo  de
contratacao.

•  Analise  do  Mercado:  A  divisao  do objeto  em  lotes  esta  em  consonancia  com  as
pfaticas usuais de mercado para este tipo de contrata€ao, promovendo a inclus5o
de propostas mais vantajosas em termos de custo-benefi'cio.

•  Considera€ao  de  Lotes:  A  contrata€ao  sera  dividida  em   lotes,  permitindo  que
fornecedores   especializados   em   determinados   tipos   de   maquinarios   possam
participar,  garantindo  que  a  Administracao  obtenha  condi¢6es  mais  favofaveis,
sem comprometer a economia de escala.

Todas  as  etapas  de  decisao  foram  documentadas  com  transparencia  e  estao  em
conformidade  com  as  normativas vigentes,  assegurando  total  clareza  no  processo  e
facilitando a supervisao e fiscaliza€5o futura.

9. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

Este processo de loca€ao de equipamentos e maquinarios esta em pleno alinhamento
com o Plano de Contrata€6es Anual da Prefeitura Municipal de ltarema para a exercfcio
financeiro  de  2025.  A  contrata€ao  prevista  atende  diretamente  as  metas  e  objetivos
estrategicos estabelecidos  no  plano, que visam  a  melhoria  da  infraestrutura  urbana  e
rural. bern como ao fomento das atividades agrfcolas e pesqueiras na regiao.
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A  inclusao  desta  contrata€ao  no  Plano  de  Contrata¢6es Anual  foi  fundamentada  nas
diretrizes orcamentarias do municfpio e na identifica€ao das necessidades operacionais
das   Secretarias   de   lnfraestrutura,   Mobilidade   e   Servi¢os   Pdblicos   e   da   Secretaria
Municipal  de  Desenvolvimento  F{ural  e  Pesca.  Desse  modo,  a  acao  assegura  nao s6 o
atendimento de demandas especificas de cada secretaria,  mas tamb6m  a  otimiza€ao
dos recursos pclblicos, garantindo que os objetivos estrategicos da administra€ao sej.am
alcan€ados efetivamente.

A  harmonia  entre  a  contrata€ao  e  o  planej-amento  municipal  reflete  o  compromisso
com   a   efici6ncia,   eficacia   e   desenvolvimento   sustentavel,   conforme   orientae6es
descritas no Art.18 da Lei n° 14.133/2021.

®

®

10. Resultados pretendidos

Os   resultados   almejados   com   a   contrata€ao   de   loca€ao   para   disponibilidade   de
equipamentos e  maquinarios visam  atender as demandas das secretarias municipais,
garantindo  a  eficiencia  e  eficacia   nas  atividades  essenciais.  Dessa  forma,  espera-se
alcancar os seguintes resultados:

•   Efetiva    manuten€ao   e   melhoria   da    infraestrutura   viaria    urbana   e   rural   no
municfpio de ltarema, atendendo as necessidades da Secretaria de lnfraestrutura,
Mobilidade e Servi€os Pdblicos, contribuindo para a mobilidade segura e eficiente.

•  Suporte  continuo  as  atividades  agrfcolas  e  pesqueiras,  por  meio  da  Secretaria
Municipal  de  Desenvolvimento  F}ural  e  Pesca,  melhorando  a  produtividade  e  as
condi€6es de trabalho nessas areas.

•   F2eduGao  de  custos  operacionais  atraves  do  aluguel   de  maquin5rios,  evitando
despesas com aquisicao e manutengao de equipamentos pr6prios.

•   Melhoria   da   eficiencia   das   operac6es   municipais   com   a   disponibiliza¢ao   de
equipamentos  adequados  e  em  born  estado  de  funcionamento,  assegurando  a
execucao dos servi€os dentro dos prazos estipulados.

•  Cumprimento das metas estabelecidas no plano de contratae6es anual, alinhando
a execucao contratual aos objetivos estrat6gicos da prefeitura.

Esses resultados fortalecerao a capacidade da Prefeitura Municipal de ltarema em gerir
seus recursos de forma mais eficaz, atendendo as diretrizes de transparencia, eficiencia
e economicidade previstas na Lei 14.133#021.

11. Providencias a serem adotadas

Nesta  se€ao,  detalhamos  as  providencias  necessarias  que  a  Administracao  devefa
adotar  previamente  a  celebracao  do  contrato,  tendo  em  vista  garantir  a  adequada
execu€ao  e  fiscaliza¢ao  do   mesmo,  assegurando  o  cumprimento  dos  princi'pios  e
diretrizes estabelecidos na  Lei n° 14.133fe021.

•  1.    F}euni6es   de    alinhamento    com    as    secretarias    envolvidas    (lnfraestrutura,
Mobilidade e  Servicos  Pdblicos, e  Desenvolvimento  Rural  e  Pesca)  para  definieao
detalhada das necessidades especfficas e cronograma de execu€ao das atividades
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que demandarao o uso dos equipamentos e maquinarios.
•  2.  F}evisao e  ajuste  do  plano de  contrataG6es anual,  garantindo que  a  loca€ao de

equipamentos  e   maquinarios   esteja   devidamente  alinhada   com   as   diretrizes
or€amentarias e os obj.etivos estrat6gicos do municrpio.

•  3.  Capacita€5o  das  equipes  responsaveis  pela  fiscaliza€ao  e  gestao  contratual,
assegurando  que  tenham  o  conhecimento  necessario  sobre  os  equipamentos
contratados e os termos do contrato.

•  4.  Elabora¢ao  de  urn  plano de gerenciamento  e  mitiga€ao de  riscos, objetivando
identificar, analisar e tratar riscos que possam comprometer o sucesso da  locaGao
dos equipamentos.

•  5.  Definic5o  dos  procedimentos  para  a  execu¢ao  da  manuten€ao  preventiva  e
corretiva dos equipamentos, em colaboracao com a contratada, visando minimizar
interrup€6es nas atividades das secretarias.

•  6.  Estabelecimento  de criterios claros para  o acompanhamento do desempenho
da  contratada,  incluindo a  implantaeao de  indicadores de eficiencia  e eficacia  do
uso dos equipamentos e maquinarios.

•  7.    Consulta    ao    hist6rico    de    contrata¢6es    anteriores    para    a    loca€ao    de
equipamentos  similares,  com  o  intuito  de  aplicar  li€6es  aprendidas  e  identificar
boas praticas que possam ser incorporadas.

•  8.   Verifica€ao   constante   do   cumprimento   das   obriga€6es   contratuais   pela
contratada,   principalmente   no  que  concerne  ao  fornecimento  de  operadores
qualificados   e   a   conformidade   com   as   exigencias   tecnicas   especificadas   no
contrato.

•  9.   Continuidade   das   pesquisas   de   mercado,   visando   manter   atualizadas   as
informa€6es  sabre  pre€os  e  tendencias,  possibilitando  aj-ustes  necessarios  e  a
garantia de economicidade ao longo do perrodo contratual.

Estas   providencias  visam   assegurar  que   a   contrata€ao  seja   realizada   de   maneira
eficiente e eficaz,  atendendo  plenamente as  necessidades da  F>refeitura  Municipal  de
ltarema e contribuindo para o desenvolvimento sustentavel do municrpio.

12. Justificativa para ado€ao do registro de pre€os

A  adoeao  do  sistema  de   registro  de   pre€os  para   a   locacao  de  equipamentos  e
maquinarios  necessarios  as secretarias da  Prefeitura  Municipal  de  ltarema justifica-se
por  diversas  raz6es  alinhadas  com  os  princl'pios  e  diretrizes  estabelecidas  pela   Lei
14.133AZ021.

•   Flexibilic!ade  e  O[imizacact  das  ContrataG6es. 0  registro  de  precos  permite  que  a
Admjnistra€ao  Pdblica   contrate  de  forma   mais  agil   e  flexivel,  aj-ustando-se  as
necessidades variaveis e emergentes das secretarias, sem a necessidade de realizar
novos processos licitat6rios para cada contrata€ao especrfica.

•   Economia  c!e  Escala:  Com  a  consolida€5o  da  demanda  prevista  para  milltiplos
setores, 6 possivel alcan€ar economia de escala, resultando em melhores pre€os e
condi€6es negociadas, em comparaeao a contrata€6es isoladas. Este mecanismo 6
essencial para gerir de forma eficiente o orcamento disponivel de R$ 6.976.369,92.

•   Competitividade   e   Alinhamento   ac>    lnteresse   FJulblico:   a    registro   de   pre€os
assegura   a   competitividade   do   processo,   alinhando-se   ao   interesse   pdblico,
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conforme  a  Lei  14.133,  especialmente  no  que  refere  a  sele€5o  da  proposta  mais
vantajosa  (Art.11,I) e a promo€ao da competitividade (Art. 5°).

•   Gestao    Eficiente   de    F}ecursos:   A   utiliza€ao   deste   sistema    contribui    para    o

planej.amento    eficiente    e    racionaliza€ao    dos    recursos,    permitindo    que    a
Administra€ao  ajuste  contratualmente  a  quantidade  de  itens  conforme  a   real
demanda,  evitando  desperdrcios  e  com  impacto  positivo  na  economicidade  do
processo  (Art.18,  lx).

•   F2educao     d€:     Custos     Administrativos:     Minimiza-se     os     custos     e     tempos
administrativos recorrentes com  processos licitat6rios frequentes, permitindo foco
na execueao dos contratos e na gestao de suas especificidades.

•   Scguran€a Jurrdica  a Transparencia: 0 sistema de registro de pre¢os, baseado em
suas regras claras e objetivas, conforme a lei vigente, proporciona a Administra¢ao
uma  base s6lida pare a tomada de decis6es e para a fiscaliza€ao das contrata€6es.
assegurando    a    observancia    dos    princi'pios    da    legalidade,    impessoalidade,
moralidade e eficiencia (Art. 5°).

Portanto, a implementaeao do sistema de registro de pre¢os para esta contrata€ao nao
apenas otimiza o uso dos recursos pdbljcos, mas tamb6m assegura o cumprimento dos
objetivos  estrategicos  e  operacionais  da  Prefeitura  Municipal  de  ltarema,  ao  mesmo
tempo em que refor€a a transparencia e a eficiencia administrativa.

13. Da veda€ao da participa€ao de empresas na forma de cons6rcio

A   Lei   n°   14.133/2021   nao   profbe   expressamente   a   participa€ao   de   empresas   em
cons6rcio  em  licita€6es,  mas  estabelece  diretrizes  claras  sobre  as  condic6es  em  que
essa   formaGao   e    permitida.    No   entanto,   analisando   o   contexto   especifico   da
contrata€ao para a  F>refeitura  Municipal de ltarema e tendo em vista a  necessidade de
assegurar  uma  execucao  de  contrato  de  forma  mais  eficiente  e  direta,  opta-se  por
vedar a participaeao na forma de cons6rcio para este processo especifico.

•  1.   Complexity  and   Coordination:  A  formaGao   de   cons6rcios   pode   aumentar   a
complexidade de coordenacao entre as empresas, impactando potencialmente na
celeridade e eficacia do cumprimento do contrato.

•  2. Accountability and  F2esponsibility Com  uma  dnica  empresa  sendo  responsavel
pela   execu€ao   do   contrato,   e   mais   facil   garantir   responsabilidade   direta   e
accountability, minimizando riscos de conflitos internos entre consorciados.

•  3.   Direct   Competition:   A   vedaGao   tamb6m   se  justifica   para   fomentar   uma
competi¢ao   direta   entre   empresas   individuais,   possibilitando   a   Administraeao
selecionar a  proposta  mais vantajosa sem os desafios impostos por negociae6es e
acordos consorciais.

•   4.  F2isk  Management:  Controlar  e  gerenciar  riscos  torna-se  mais  complexo  em
contratos  consorciados,  especialmente  em  situa€6es  onde  a  execucao  envolve
diferentes especialidades e responsabilidades compartilhadas.

Portanto, a op€ao por restringir a forma€ao de cons6rcios neste processo visa assegurar
a eficiencia, a  responsabilidade direta do contratado e a simplicidade administrativa  na
gestao do contrato.
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14. Possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras

a processo de loca€ao de equipamentos e maquin5rios para a Prefeitura Municipal de
ltarema   pode   acarretar   diversos   impactos   ambientais,   que   devem   ser   analisados
cuidadosamente  para  assegurar  a  sustentabilidade  das atividades  propostas.  Seguem
abaixo os possiveis impactos identificados e as respectivas medidas mitigadoras:

•   Polui€aodoAr.

0 uso de maquinarios pesados pode resultar na emissao de gases poluentes.

o   Medidas  Mitigadoras:  Implementa€ao de  programas de  manutencao  regular
para   garantir   que  todos   os   equipamentos   estejam   operando   de   forma
eficiente e com o minimo de emiss6es possivel.

o   Recursos:   Utilizar   combustiveis   com   baixo   teor   de   enxofre   e   incentivar
operadores a desligarem motores quando nao estiverem em uso.

•   Poiuicao sonora:

a funcionamento contrnuo de equipamentos de grande porte  pode gerar  rui'dos
significativos.

o   Medidas   Mitigadoras:    lnstala€ao   de    barreiras   aci]sticas   em    areas   mais
sensiveis e limitar o horario de opera?ao dos equipamentos para  minimizar o
impacto sonoro durante perfodos criticos.

•   Contamina€ao do Solo e Recursos Hrdricos`

Possivel vazamento de 6leos e lubrificantes utilizados nos equipamentos.

a   Medidas   Mitigadoras:   Ado€ao   de   sistemas   eficientes   de   conten€ao   de
vazamentos, al6m de realizar a correta destina€ao dos residuos gerados pelo
uso dos equipamentos atraves de empresas especializadas.

o   UtilizaGao  de  bandejas  coletoras  sob verculos  estacionados  para  captura  de
escapamento de fluidos.

•   Impacto na  Blodiversidade.

Execu€ao  de  atividades  em  areas  de  alta  sensibilidade  ecol6gica  pode  afetar  a
fauna e a flora locais.

o   Medidas    Mitigadoras:   Avaliacao    pr6via    das   areas   de    interven€5o    para
identificar zonas sensiveis. Implementar pfaticas de manejo que minimizem a
interrupeao do habitat e a economia de recursos naturais.

o   Forma€ao  de  equipes  para  monitoramento  ambiental  contfnuo  durante  as
opera¢6es, garantindo a preservacao de areas adjacentes.

As  medidas onde  aplicavel  dever5o seguir  o disposto  pela  Lei 14.133/2021, em  especial
seu compromisso com o desenvolvimento nacional sustentavel, conforme mencionado
no Art. 5°, visando a minimizaeao dos impactos ambientais e promovendo uma atua€ao
responsavel pelas partes envolvidas.
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15. GERENCIAMENTO E MAPA DE RISCOS

0 gerenciamento de riscos 6 uma atividade fundamental  para assegurar o sucesso da
contratacao  de  loca€ao  para  disponibilidade  de  equipamentos  e  maquinarios  para  a
Prefeitura  Municipal  de  ltarema.  Os  riscos  devem  ser  geridos  de  forma  sistematica  e
contrnua  nas tres fases principais: planejamento da contrata€ao, sele€ao do fornecedor
e gestao do contrato. A seguir sao descritas as estrategias especificas para cada fase:

i.  Planejamento da Coni`ralac>:ao:

Durante   o   planejamento,   a   identificaeao   de   riscos   foca   em   potenciais   desafios
relacionados  a  defini€ao  e  clareza  dos  requisitos,  ao  levantamento  de  mercado  e  a
estimativa de custos. Avalia€ao detalhada e realizada para classificar a probabilidade de
ocorrencja  e  o  impacto  potencial  de  cada  risco.  A  mitigaGao  envolve  a  realiza¢ao  de
estudos  de  mercado  abrangentes,  o  uso  de  dados  de  contrata€6es  anteriores  e  a
defini¢ao clara de especifica€6es t6cnicas.

2. Sele€ao do  Fornccc`dor:

Na  fase  de  sele€ao,  a  gest5o  de  riscos  considera  aspectos  como  a  integridade  do
processo  licitat6rio,  a  capacidade  t6cnica  dos  fornecedores  e  a  competitividade.  A
identificacao   6  feita   por   meio  do  escrutinio  dos  documentos  dos  licitantes  e  da
avaliaeao  de  propostas.  Mitiga¢ao  pode  incluir  criterios  rigorosos  de  qualificaeao  e  a
utiliza€ao de sistemas eletr6nicos de licitaeao para garantir transparencia e equidade.

3` Ges[ao do Contrato:

A fase de gestao do contrato exige  monjtoramento continuo
com    foco    em    cumprimento    de    prazos,    desempenho
conformidade  com   os  termos  acordados.  A  identifica€ao
regulares  do  desempenho  e  feedback  constante  das  areas
mitiga¢5o   incluem   clausulas   contratuais   especl'ficas   para
peri6dicas do contrato.

Abaixo segue a matriz de riscos detalhada para cada etapa:

da execueao contratual,
dos    equipamentos    e

de   riscos   inclui   revis6es
usuarias.  Estrategias  de
penalidades   e   revis6es
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0 enfoque estruturado em gestao de riscos garante que a Prefeitura de ltarema possa
implementar a presente contrataGao de forma eficaz, minimizando impactos negativos
e garantindo a obten€ao dos resultados desejados.

16. Posicionamento conclusivo sobre a viabilidade e razoabilidade da
contratacao

Com  base  na  analise  detalhada  das  necessidades  apresentadas  pelas  secretarias  da
Prefeitura  Municipal de ltarema e considerando o levantamento de mercado realizado,
conclui-se  que  a  contrata€ao  de  locaeao  para  disponibilidade  de  equipamentos  e
maquinarios e viavel e  razoavel. Atrav6s da  aplica€ao dos princrpios previstos na  Lei  n°
14.133/2021,  especialmente  aqueles  que  orientam  a  economicidade,  a  eficiencia  e  o
interesse  pdblico,  verifica-se  que  essa  modalidade  de  contratacao  e  a  que  melhor
atende as demandas operacionais do munici'pio.

A loca€ao dos equipamentos identificados permitira a execu¢ao eficiente das atividades
essenciais ao  municrpio, como a  manuten€ao de  infraestrutura  urbana  e  rural  e apoio
ao  manejo  agri'cola  e  pesqueiro.  Alem  disso,  ao  se  adotar  a  sistema  de  registro  de
pre€os,  garantimos flexibilidade  e  economicidade  ao  processo,  conforme  disciplina  a
leg islaeao vigente.

Dessa forma, o processo administrativo n° 0000420250110000160, sob a modalidade de
Concorrencia   Eletr6nica,   esta   alinhado   com   as   diretrizes   legais   e   orcamentarias
estabelecidas,  assegurando  que  o  investimento  de  R$  6.976.369,92  seja  aplicado  de
maneira    racional    e   transparente,   atendendo   satisfatoriamente   as    necessidades
pilblicas do municrpio.

E,  portanto,  favofavel  o  posicionamento  em  rela¢ao  a  viabilidade  e  razoabilidade  da
contrata€ao,    respeitando    os    preceitos   da    Lei    n°   14.133/2021,    e    promovendo   o
desenvolvimento  sustentavel  e  eficiente  dos  recursos  disponiveis  pela  Administra€ao
Pdblica.
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