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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5t e e

0000820240917000206

1. Descricao da Necessidade da Contratagao

A contratagdo de um imovel para locagdo referente ao aluguel social é de extrema
importancia para a Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social do Municipio de
Tamboril-CE, em conformidade com a Lei Municipal n° 038/14. A necessidade surge
com o objetivo de promover auxilio emergencial em habitagdo para familias em

situagao de vulnerabilidade social, garantindo-lhes um ambiente seguro e digno para
viver.

O municipio de Tamboril-CE enfrenta uma série de desafios sociais, incluindo a alta
taxa de familias em condig¢bes precdrias de moradia. Essas familias necessitam de
intervencdes rapidas e eficazes para impedir a deterioragdo de suas condi¢des de vida
e promover a inclusdo social. Nesse contexto, o aluguel social se apresenta como uma
medida imediata e indispensavel para mitigar os efeitos da inseguranga habitacional.

Esse programa de locagao sera fundamental para proporcionar um abrigo temporario,
enqguanto as familias atendidas buscam estabilizagdo financeira e social. Através desta
iniciativa, espera-se contribuir para a melhoria da qualidade de vida dos beneficiarios,
permitindo-lhes um recomego em condi¢des mais favoraveis. A proposta também visa
facilitar o acesso a servigos essenciais, como saude, educagado e transporte, que sao
primordiais para o desenvolvimento pessoal e coletivo das familias envolvidas.

Além disso, a locagdo do imdvel permitird a Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social
um controle mais efetivo e um acompanhamento continuo das condigdes
habitacionais e sociais dos beneficidrios. Este monitoramento é vital para assegurar
que os recursos publicos sejamn empregados de forma eficiente e que os objetivos do
programa sejam alcangados com sucesso.

Portanto, a necessidade desta contratagao é justificada pela urgéncia em oferecer
suporte habitacional adequado as familias vulnerdveis do municipio, promovendo a
dignidade humana e contribuindo para a construgdo de uma sociedade mais justa e
equitativa.

2. Area requisitante

Area requisitante = Responsavel
Secretarla do Trabalho e Acao Socnal JESSICA RAYANE DA SILVA GOMES
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3. Descrigao dos Requisitos da Contratagdo

A descrigcdo dos requisitos da contratagdo é essencial para assegurar que a solugdo
escolhida atenda adequadamente as necessidades da Secretaria do Trabalho e
Assisténcia Social do Municipio de Tamboril-CE. Esses requisitos devem prever critérios
e praticas de sustentabilidade, observadas as leis e regulamentagdes especificas, bem
como padrdes minimos de qualidade e desempenho. Portanto, sdo descritos abaixo os
requisitos gerais, legais e de sustentabilidade que devem ser atendidos pelo imével a
ser locado, garantindo que a futura licitagcdo ndo frustre o carater competitivo,
respeitando o interesse publico e a economicidade.

Requisitos Gerais

e Localizagdo: O imdvel deve estar situado em darea de facil acesso,
preferencialmente em regides de alta demanda pelo servigo de aluguel social, e
com proximidade de servigos essenciais como saude, educagdo e transporte
publico.

e Espaco fisico: Area suficiente para abrigar as familias contempladas pelo
programa de aluguel social, incluindo no minimo duas areas de dormitério, uma
sala, uma cozinha, um banheiro e uma area de servico.

e Condigbes do imével: Boas condi¢cdes de conservagdo e manutengdo, sem
problemas estruturais, infiltragdes ou rachaduras.

e Instalagdes: Hidraulicas e elétricas em perfeito funcionamento, conforme normas

de seguranca vigentes. ?
e Ventilagdo e iluminagdo: Boas condigdes de ventilagao e iluminagéo natural. 4/ 4
e Acessibilidade: Garanta acessibilidade a pessoas com mobilidade reduzida ou
deficientes fisicos, incluindo rampas de acesso e portas largas.
e Segurancga: O imével deve estar localizado em area segura.

Requisitos Legais

e Conformidade com a Lei Municipal n° 038/14.
e Atendimento as normas de habitagdo, seguranga e acessibilidade vigentes.

e Documentagao completa e regularizada do imével, incluindo matricula, certiddes
‘ ‘ negativas de débitos e alvaras necessarios.

Requisitos de Sustentabilidade

e Baixo consumo de energia: Preferéncia por imdéveis com sistemas de iluminagéo e
ventilagdo que maximizem o uso de luz e ventilagdo natural, reduzindo o
consumo de energia elétrica.

e Gestdo de residuos: Prever locais adequados para a coleta seletiva de residuos.

e Sistemas eficientes de &agua: Instalagdes hidraulicas que promovam o uso
eficiente da dgua, evitando desperdicios.

e Materiais sustentdveis: Preferéncia por imdveis construidos com materiais de
baixo impacto ambiental.

Requisitos da Contratagao

e Periodo de locagdo de 6 meses, com possibilidade de prorrogagdo conforme
necessidade e legislagdo vigente.
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e Preco de locagdo compativel com o valor de referéncia estabelecido, qup éd
250,00 por més. RO 00 @‘5:‘

¢ Inclusdo de clausulas contratuais que definam responsabilidades do locador e
locatario, especialmente quanto a manutengéo do imével.

e Plano de contingéncia claro para eventuais emergéncias, garantindo
atendimento continuo e seguro aos beneficiarios.

e Acompanhamento e fiscalizagdo pela Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social,
assegurando que o imével atenda aos objetivos do programa de aluguel social.

Com vistas ao atendimento da necessidade especificada, os requisitos necessarios a
contratagdo sdo detalhados conforme as exigéncias descritas acima. Os critérios de
escolha do imével devem garantir a adequagdo ao uso pretendido, sem frustrar o
carater competitivo do processo licitatério, sendo essenciais para assegurar a
qualidade, seguranga e bem-estar dos beneficidrios do programa de aluguel social.

4. Levantamento de mercado

O levantamento de mercado é uma etapa fundamental para identificar as solugdes
disponiveis e avaliar a viabilidade técnica e econémica da contratacdo necesséria.
Abaixo sdo listadas as principais solugdes de contratacdo do objeto de locagdo de
imével referente ao ‘aluguel social, bem como uma avaliagdo da solugdo mais
adequada para atender as necessidades da Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social
do Municipio de Tamboril-CE.

e Contratacao direta com o fornecedor: A contratagdo direta com proprietarios de
imoéveis é a alternativa mais comum. Esta solugdo envolve a identificagdo e
negociagdo direta com os proprietdrios ou representantes legais dos imdveis que
atendam aos requisitos estabelecidos pela Secretaria do Trabalho e Assisténcia
Social.

e Contratagao através de terceirizagao: Envolve a terceirizagdo da gestdo da locagéo,
contratagdo de imobilidrias ou empresas especializadas em administragdo de
iméveis para identificar, negociar e gerenciar os contratos de locagdo. Essas
empresas atuam como intermedidrias, facilitando os processos burocraticos, mas

h podem gerar custos adicionais.

e Formas alternativas de contratagao: Incluem a utilizagdo de ferramentas online de
busca e aluguel de iméveis, portais imobilidrios e outras plataformas digitais que
possibilitem a localizagdo de iméveis disponiveis para locagdo. Esse método pode
ampliar o leque de opgdes e facilitar a comparagédo de pregos e caracteristicas dos
imoéveis.

Avaliagdo da solugdao mais adequada

Apés a andlise das solugdes disponiveis, conclui-se que a contratagdo direta com o
fornecedor é a solugdo mais adequada para atender as necessidades desta
contratagao. Isso se deve as seguintes razoes:

e A contratagdo direta com o fornecedor permite uma negociagdo mais rapida e
flexivel, adequada a urgéncia e a natureza emergencial do aluguel social.

e A redugdo de intermedidrios pode levar a diminuigdo dos custos associados a
locagao, aumentando a eficiéncia e economicidade do processo.
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e Asimobilidrias locais foram consultadas para a analise de mercado, ogtﬁndo se\@
cotagdes que serviram de base para o valor de referéncia de R$ 250,00 por el

e Asempresas de terceirizagdo, embora possam facilitar a gestdo de contratos,
podem adicionar custos adicionais que nao se justificam no contexto em questéo.

e A sformas alternativas de contratagdo, como ferramentas online, foram
consideradas, mas a contratagao direta se mostrou mais alinhada aos requisitos
de agilidade, personalizagdo e compatibilidade com as exigéncias técnicas da
Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social.

Portanto, a contratagdo direta com o fornecedor, seguida pela negociagdo e
formalizagdo do contrato entre a Prefeitura Municipal de Tamboril e o proprietario do
imovel, é a abordagem que melhor atende as necessidades da Secretaria do Trabalho
e Assisténcia Social para o aluguel social de maneira eficiente, econdbmica e em
consonancia com a legislagao aplicavel.

5. Descrigao da solugao como um todo

A solugdo para a necessidade de locagdo de um imével referente ao aluguel social, em
consonancia com a Lei Municipal n° 038/14, junto a Secretaria do Trabalho e
Assisténcia Social do Municipio de Tamboril-CE, foi amplamente analisada e detalhada
conforme disposto na Lei 14.133/2021, a qual estabelece os pardmetros para
contratagdes publicas.

Inicialmente, a locagd@o de imével foi identificada como a solugdo mais adequada para
abrigar temporariamente familias em situagdo de vulnerabilidade social. Este processo
visa garantir condigdes minimas de habitagcdo, conforme regulamentado pela Lei
Municipal n° 038/14 e alinhado com a missdo da Secretaria do Trabalho e Assisténcia
Social.

A descricdo da solugdo engloba diversos aspectos técnicos e operacionais, abordados a
seguir:

e Localizagao:

O imoével deve estar situado em areas de facil acesso em regides de alta demanda
pelo servico de aluguel social, préximo a servicos essenciais como saulde,
educacao e transporte publico.

e Espaco fisico:

O imodvel deve dispor de area suficiente para abrigar as familias contempladas
pelo programa, com um minimo de duas areas de dormitério, uma sala, uma
cozinha, um banheiro e uma area de servigo, atendendo as necessidades basicas
de habitacao.

e Estrutura fisica:

O imével deve estar em boas condigdes de conservagdo e manutengado, sem
problemas estruturais, infiltragdes ou rachaduras, garantindo a seguranga e o
conforto dos ocupantes. Devem ser observadas as normas de construgao e
seguranga vigentes.
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e |nstalagdes hidraulicas e elétricas:

As instalagdes devem estar em perfeito funcionamento, atendendo as normas de
seguranga, possibilitando o uso adequado dos equipamentos necessarios ao dia a
dia dos ocupantes.

e Ventilagado e iluminagao:

Deve haver boas condigdes de ventilagdo e iluminagdo natural, garantindo um
ambiente saudavel.

e Acessibilidade:

Deve ser garantida a acessibilidade para pessoas com mobilidade reduzida ou
deficientes fisicos, conforme legislagdo especifica, com rampas de acesso e portas
largas, se necessario.

ﬂ e Seguranca:

O imodvel deve estar. localizado em d&rea segura, minimizando riscos aos
ocupantes.

Este detalhamento justifica que a locagdo de um imdvel, conforme descrito, é a
solugao mais adequada existente no mercado para atender as necessidades da
Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social do Municipio de Tamboril-CE,
proporcionando uma alternativa vidvel, segura e eficiente para abrigar familias em
situacao de vulnerabilidade social de forma digna e integral. A escolha desta solugéo
estd plenamente fundamentada nas diretrizes estabelecidas pela Lei 14.133/202],
assegurando o cumprimento dos principios da economicidade, eficiéncia e interesse
publico.

6. Estimativa das quantidades a serem contratadas

ITEM Dsscmc;Ao i il om UND.

ﬂ LOCACAO DE UM IMOVEL REFERENTE AO ALUGUEL SOCIAL. EM
CONSONANCIA COM A LEI MUNICIPAL N° 038/14, JUNTO A
SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE TAMBORIL-CE

6,000 Més

. Especificagdo: LOCAGAO DE UM IMOVEL REFERENTE AO ALUGUEL SOCIAL, EM CONSONANCIA COM A LEI
. MUNICIPAL N° 038/14, JUNTO A SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE TAMBORIL-CE

7. Estimativa do valor da contratagao

. ITEM DEsccho QD UND.  V.UNT(RS$)  V.TOTAL(RS)

LOCACAO DE UM IMOVEL REFERENTE AO
ALUGUEL SOCIAL, EM CONSONANCIA COM A
1 LEI MUNICIPAL N° 038/14, JUNTO A 6,000 Més 250,00 1.500,00
SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE TAMBORIL-CE

Especificagdo: LOCAGAO DE UM IMOVEL REFERENTE AO ALUGUEL SOCIAL, EM CONSONANCIA COM A LEI
MUNICIPAL N° 038/14, JUNTO A SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE TAMBORIL-CE
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Deste modo, como tendo como parametro as pesquisas de pregos reahza
que o valor médio estimado, conforme dados demonstrados acima, totahzaf‘ﬁ‘g monta &
de R$ 1.500,00 (mil, quinhentos reais) : 9530 pe W©

8. Justificativas para o parcelamento ou nao da solugao

De acordo com a Lei n° 14.133/202], o parcelamento do objeto das licitagdes é uma
regra geral que visa aumentar a competitividade, melhorar o aproveitamento do
mercado e garantir a viabilidade técnica e econédmica da contratagdo. No entanto, no
caso especifico da locagdo de um imdvel referente ao aluguel social junto a Secretaria
do Trabalho e Assisténcia Social do Municipio de Tamboril-CE, a decisdo foi pela ndao
adogdo do parcelamento, conforme analise detalhada abaixo:

e Avaliacdo da Divisibilidade do Objeto: A locagao de um imdvel para fins de aluguel
social € um servico que nao pode ser tecnicamente dividido sem prejuizo para
sua funcionalidade. Parcelar a locagdo em diferentes imdveis nao atenderia aos
objetivos do programa, que é proporcionar um ambiente adequado e Unico para
familias em situagao de vulnerabilidade social.

e Viabilidade Técnica e Econdmica: A divisdo do objeto em multiplos iméveis nao é
vidvel técnica e economicamente, pois comprometeria a qualidade dos
resultados esperados. A locagdo de imdveis diferentes poderia resultar em
variagdes significativas nos padrées de seguranga, acessibilidade e infraestrutura,
além de maiores custos operacionais.

e Economia de Escala: Considerando a locagao de um Unico imdvel, é possivel obter
uma economia de escala que se perderia com a locacdo de muiltiplos imdveis.
Parcelar a contratagéo resultaria em um aumento proporcional dos custos, como
manutengado e gestdo, superando os beneficios de uma eventual divisdo.

e Competitividade e Aproveitamento do Mercado: A analise do mercado de locagao
de imdveis no municipio de Tamboril-CE sugere que a contratagdao de um Unico
imdvel amplia a competitividade, permitindo uma negociagao mais eficiente com
os potenciais locadores e evitando a fragmentacgdo da oferta.

e Decisdo pelo Ndo Parcelamento: A decisdo pela ndo divisdo do objeto locativo
baseia-se na avaliagdo de que a fragmentagdo da contratagdo implicaria em
prejuizos significativos, tais como a perda de economia de escala e impactos
negativos nos resultados pretendidos pelo programa de aluguel social.

e Anidlise do Mercado: Estudos de mercado indicam que a locagao de um unico
imével é uma pratica comum e eficiente para programas de aluguel social, dada a
necessidade de garantir condi¢des uniformes de habitagcao e suporte as familias
vulneraveis. :

e Consideragdo de Lotes: Em razdo da natureza especifica e individualizada da
necessidade de locagdo de um Unico imével para finalidades de aluguel social, a
consideragdo de aquisi¢do em lotes ndo se aplica, uma vez que ndo ha volume ou
variedade que justifique tal pratica semn comprometer a economia de escala e a
funcionalidade do objeto.

A decisdo pelo ndo parcelamento da solugdo foi tomada apds cuidadosa analise e esta
documentada de forma a assegurar a transparéncia e conformidade com as normas
vigentes.
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9. Alinhamento entre a Contratagao e o Planejamento

O presente processo de contratagdo para a locagdo de um imével referente ao aluguel
social estd plenamente alinhado com o Plano de Contratagdes Anual da Prefeitura
Municipal de Tamboril-CE para o exercicio financeiro de 2024. Este alinhamento é de
extrema importancia, pois garante que a contratagdo esteja de acordo com as
diretrizes e metas estabelecidas pela administragdo municipal para o periodo.

A inclusdo desta necessidade no Plano de Contratagdes Anual demonstra um
planejamento estratégico focado na assisténcia social e no atendimento das familias
em situagao de vulnerabilidade social, conforme previsto na Lei Municipal n°® 038/14.
Este planejamento antecipado possibilita uma gestdo mais eficiente dos recursos
publicos e das agdes voltadas ao bem-estar da populagao.

n e O processo administrativo n® 0000820240917000206 foi devidamente previsto no

Plano de Contratagdes Anual, contribuindo para uma gestdo integrada e

coordenada das necessidades da Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social do
Municipio de Tamboril-CE.

e A contemplagdo desta contratagdo no plano anual reflete o compromisso da
administragdo municipal com a transparéncia, a eficiéncia e a economicidade na
aplicagdo dos recursos publicos, em conformidade com os principios da Lei n°
14.133/2021.

e O alinhamento com o Plano de Contratagdes Anual também facilita o
monitoramento e a avaliagdo das agdes previstas, permitindo ajustes e melhorias
continuas na execugao das politicas publicas voltadas a assisténcia social.

Portanto, a contratagdo ora proposta estd em consonadncia com o planejamento
estratégico da Prefeitura Municipal de Tamboril-CE, garantindo que os objetivos e as
metas estabelecidos para o exercicio financeiro de 2024 sejam alcangados de maneira
eficaz e eficiente.

n 10. Resultados pretendidos

A locagdao de um imdvel para aluguel social, em consonancia com a Lei Municipal n°
038/14, junto a Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social do Municipio de Tamboril-
CE, busca atingir os seguintes resultados:

e Promocgao da Dignidade Humana: A principal meta da contratagdo é garantir a
dignidade humana das familias em situagdo de vulnerabilidade social,
proporcionando habitagdo segura e adequada, conforme disposto no art. 5° da Lei
n° 14133/2021, que enfatiza o interesse publico e a moralidade nas contratagées
publicas.

e Eficiéncia na Gestdo de Recursos Publicos: Utilizar os recursos publicos de forma
eficiente e eficaz, assegurando que o valor investido na locagdo do imdvel gere
um impacto positivo significativo na qualidade de vida das familias beneficiadas,
em linha com os principios de economicidade e eficiéncia previstos no art. 5° da
Lei n°®14.133/2021.

e Reducdo da Vulnerabilidade Social: Contribuir para a redugao da vulnerabilidade
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social, garantindo que familias em condigdes adversas tenham acesso a moradla é{«
digna, o que promovera estabilidade e seguranga, aspectos essenciais par’a a
recuperacao e inserc¢ao social das familias atendidas.

e Melhoria das Condigdes de Vida: Proporcionar melhoria nas condi¢des de vida das
familias beneficiadas, oferecendo um ambiente residencial que atenda aos
requisitos basicos de habitabilidade, como seguranga, conforto e acesso a servigos
essenciais.

e Transparéncia e Legalidade: Assegurar que o processo de contratacdo ocorra de
forma transparente e em conformidade com a legislagdo vigente, atendendo aos
principios da transparéncia e da legalidade estabelecidos no art. 5° da Lei n°
14.133/2021.

e Impactos Sociais Positivos: Espera-se, em médio e longo prazo, que a iniciativa de
aluguel social contribua para impactos sociais positivos, como a inclusdo social, a
reducdo da desigualdade e a promogdo do desenvolvimento sustentdvel no
municipio de Tamboril-CE.

e Obrigacdo de Fiscalizagdo e Controle: Implementar mecanismos de
acompanhamento e fiscalizagdo do imével locado, garantindo que as condigbes
contratuais e os objetivos do programa de aluguel social sejam rigorosamente
cumpridos, conforme destaca a necessidade de gestdo de riscos e controle
interno mencionada no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°® 14.133/2021.

e Alinhamento com Planejamento Estratégico: Alinhar o contrato de locagdo com o
planejamento estratégico da Administragdo Municipal, promovendo uma gestao
integrada e planejada das politicas publicas municipais voltadas a assisténcia
social, em conformidade com o art. 18 da Lei n° 14.133/2021.

e Prevencdo de Impactos Ambientais: Mitigar possiveis impactos ambientais
associados a utilizagao do imdvel, assegurando que as medidas de conservagao e
eficiéncia energética sejam adotadas, conforme exige o inciso Xl do § 1° do art. 18
da Lei n°14.133/2021.

11. Providéncias a serem adotadas

Para garantir a execugao bem-sucedida da contratagdo de locagdo de um imoével
referente ao aluguel social, em consonancia com a Lei Municipal n° 038/14, junto a
Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social do Municipio de Tamboril-CE, as seguintes
providéncias devem ser adotadas pela administragao publica:

e Analise Técnica e Vistoria do Imével: Realizar uma vistoria técnica inicial do imével
selecionado para assegurar que todas as condigcbes técnicas e estruturais
atendem aos requisitos definidos no estudo, garantindo a seguranca e a
adequacao as necessidades das familias.

e Elaboracdo do Termo de Referéncia: Desenvolver um termo de referéncia
detalhado, contemplando todas as especificagdes e requisitos técnicos
necessarios para a contratagao do imdvel, servindo de base para o contrato de
locagao.

e Consulta aos Orgdos de Controle: Consultar os érgdos de controle interno e
externo para obter orientagdes e garantir que todos os procedimentos legais e
regulamentares sejam seguidos durante o processo de contratagao.

e Preparagdo e Publicagdo do Edital: Elaborar e publicar o edital de inexigibilidade
eletrénica, seguindo todas as exigéncias legais para assegurar a transparéncia e a
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competitividade no processo de locagio. e

e Formalizagdo do Contrato: Redigir e formalizar o contrato de Iécagée“’
assegurando que todas as cldusulas previstas no termo de referéncia e na
legislagdo vigente sejam contempladas, incluindo as responsabilidades de
manutengdo e conservagao do imdvel tanto por parte do locador quanto do
locatario.

e Plano de Acompanhamento: Desenvolver um plano de acompanhamento e
fiscalizagdo para monitorar a situagdo do imdvel durante todo o periodo de
locagdo, garantindo que as condigdes estabelecidas no contrato sejam
rigorosamente cumpridas.

e Treinamento e Capacitagdo: Proporcionar capacitagdo e treinamento aos
servidores responsdveis pela fiscalizagdo e gestdo do contrato para assegurar que
estejam aptos a desempenhar suas fungdes com eficiéncia e conforme as normas
vigentes.

e Coordenagao com Assisténcia Social: Coordenar com a Secretaria do Trabalho e
Assisténcia Social para identificar as familias que serdo beneficiadas pelo
programa de aluguel social, assegurando que o imdvel atenda suas necessidades
e especificagdes.

e Plano de Contmgencna Estabelecer um plano de contingéncia para situagoes
emergenciais que possam surgir durante a vigéncia do contrato, garantindo a
continuidade da assisténcia as familias beneficidrias de forma adequada e segura.

e Adequacdo as Normas de Acessibilidade: Verificar se o imével atende as normas
de acessibilidade vigentes e, se necessario, realizar as adaptagdes necessarias para
garantir o acesso a pessoas com mobilidade reduzida ou deficiéncia.

e Documentagdo Completa: Assegurar que toda a documentagao necessaria,
incluindo alvaras, licengas e registros, esteja em conformidade com os requisitos
legais e devidamente arquivada para consultas ou auditorias futuras.

e Comunicagado as Partes Interessadas: Manter uma comunicagao clara e continua
com todas as partes interessadas, incluindo os fornecedores, as familias
beneficiadas e os 6érgdos de controle, para garantir a transparéncia e o
cumprimento das obrigagdes contratuais.

12. Justificativa para adogdo do registro de pregos

A adocgdo do sistema de registro de pregos estd prevista na Lei 14.133/2021, que
estabelece os critérios para sua utilizagcdo, de forma a garantir a economicidade e a
eficiéncia nas compras e contratagdes publicas. No entanto, neste estudo técnico
preliminar, a anélise realizada aponta para a ndo adogao do sistema de registro de
precgos para a locagdo de imoével referente ao aluguel social.

13. Da vedagdo da participagao de empresas na forma de consércio

Com base na Lei n° 14.133/2021, ndo serd admitida a participagdo de empresas na
forma de consércio para o processo de locagdo de imdvel referente ao aluguel social
descrito neste Estudo Técnico Preliminar. Tal vedagéao estd alinhada com os principios
da legalidade, da eficiéncia e da economicidade, conforme garantido pela referida
legislagao.
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De acordo com a Lei n°® 14.133/2021, em seu art. 15, as normas para a participa&éé‘}dé;
empresas em consércio sdo estritamente regulamentadas. No entanto, considerando
a presente contratagdo, destacam-se os seguintes pontos especificos que
fundamentam a proibigao da formagao de consércios:

e O objeto da contratagdo, sendo a locagdo de imével, ndo é compativel com a
necessidade de participagdo conjunta de diversas empresas, visto que a
administragdo j& estabeleceu critérios técnicos claros e definidos para a escolha
do imével de forma univoca, sem complexidade técnica que justifique o
envolvimento de multiplas partes.

e A vedacdo a formagdo de consércios garante maior clareza e simplicidade no
processo de fiscalizagdo e gestdo contratual pela Secretaria do Trabalho e
Assisténcia Social do Municipio de Tamboril-CE. Tal medida facilita o
acompanhamento direto e continuo das obrigagdes contratuais, assegurando
maior controle e responsabilidade individual do locador sobre o imével alugado.

e A proibigdo se fundamenta também no principio da economicidade, pois evita a
sobreposigdo de custos indiretos e administrativos que poderiam incorrer de uma
gest3o consorciada, resultando em uma locagdo mais vantajosa e econdmica para
a Administragao Publica. ‘

e E importante ressaltar o principio da legalidade, previsto na Lei n° 14.133/2021, o
qual assegura que a proibigdo de consércios estd em consonancia com a
necessidade de cumprimento estrito das normas legais, garantindo que o
processo licitatério seja conduzido de forma integra e transparente.

e Por fim, tal vedagdo estd em linha com o principio da celeridade, uma vez que a
simplificagdo do numero de partes envolvidas pode agilizar o processo de -~
contratagdo, permitindo que a Administragdo atenda mais rapidamente as
necessidades emergenciais das familias em situagdo de vulnerabilidade social —
contempladas pelo programa de aluguel social. ‘

Em resumo, a Administragdo Publica do Municipio de Tamboril-CE, com base nos
dispositivos da Lei n° 14.133/2021 e em seus principios, posiciona-se contraria a
participagdo de empresas na forma de consércio para esta modalidade de
contratagao, visando a garantir maior eficiéncia, economicidade e clareza processual.

14. Possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras

A locacdo de um imével para aluguel social conforme as diretrizes da Lei Municipal n°
038/14, junto a Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social do Municipio de Tamboril-
CE, inevitavelmente implica em impactos ambientais que devem ser cuidadosamente
avaliados e mitigados. Baseando-se nos principios e diretrizes estabelecidos pela Lei
14.133/2021, especificamente no que tange a sustentabilidade e ao desenvolvimento
nacional sustentavel, os possiveis impactos ambientais e as respectivas medidas
mitigadoras foram identificados e descritos a seguir:

e Consumo de Energia:

Impacto: O aumento do uso de energia no imével locado pode contribuir para a
ampliacdo da pegada de carbono.

Medidas Mitigadoras: Instalagdo de lampadas LED e dispositivos de baixo
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consumo energético. Realizagdo de campanhas educativas junto aos beneficiarios
para a adogdo de praticas de economia de energia.

Consumo de Agua:

Impacto: O uso continuo da &agua pelos beneficidrios pode resultar em
desperdicio de recursos hidricos.

Medidas Mitigadoras: Instalagdo de dispositivos economizadores de agua, como
torneiras e chuveiros com aeradores. Implementacgdo de praticas de reutilizagdo
de dgua de chuva para fins ndo potaveis.

Geracgao de Residuos Sélidos:

Impacto: A ocupagdo do imével pode aumentar a produgdo de residuos sélidos
urbanos.

Medidas Mitigadoras: Implementagdo de um sistema de coleta seletiva de lixo e
compostagem de residuos organicos. Realizagdo de campanhas de
conscientizagdo junto aos beneficidrios sobre a importancia da reciclagem e da
reducgao de residuos.

Qualidade do Ar:

Impacto: O uso de aparelhos de ar-condicionado e outros equipamentos pode
afetar a qualidade do ar interna e externamente.

Medidas Mitigadoras: Incentivo ao uso de ventilagdo natural sempre que possivel.
Manutencio periédica de aparelhos de ar-condicionado e filtros para assegurar
seu funcionamento eficiente e reduzido impacto ambiental.

e Adequacao Estrutural:

Impacto: Obras de adaptagao ou reforma podem gerar residuos de construgdo e
renovagdo de espagos com materiais ndo sustentaveis.

Medidas Mitigadoras: Utilizagdo de materiais de construgdo ecolégicos e pratica
de gestdo de residuos de construgéo civil, priorizando a reutilizagdo e reciclagem
de materiais.

Ruido:

Impacto: Atividades didrias e adaptagdo do imével podem gerar poluigdo sonora,
afetando tanto os ocupantes quanto a vizinhanga.

Medidas Mitigadoras: Implementagdo de isolamento acustico adequado durante
reformas e manutencdo do imével, além de orientagdo aos ocupantes sobre
préaticas de convivéncia que reduzam o nivel de ruido.

Essas medidas mitigadoras foram elaboradas em conformidade com os artigos da Lei
14.133/2021, que incentivam a eficiéncia, a sustentabilidade e a responsabilidade
ambiental nas contratagdes publicas. Dessa forma, busca-se assegurar que a locagao
do imével, além de atender a necessidade emergencial de moradia, também promova
um desenvolvimento sustentivel e responsavel, minimizando os impactos ambientais
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15. Posicionamento conclusivo sobre a viabilidade e razoabilidade da
contratagao

Apdbs a andlise detalhada de todos os aspectos considerados no Estudo Técnico
Preliminar, posicionamo-nos favoravelmente quanto a viabilidade e razoabilidade da
contratagdo de um imével para locagdo referente ao aluguel social, em consonancia
com a Lei Municipal n° 038/14, junto a Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social do
Municipio de Tamboril-CE.

A necessidade da contratagdo é clara e urgente, dado o objetivo de atender familias
em situacdo de vulnerabilidade social, conforme descrito no item 1 deste documento.

ﬂ O atendimento dessa demanda esta alinhado com a missdo da Secretaria do Trabalho

e Assisténcia Social, que visa garantir a dignidade e o bem-estar dos cidaddos em
condigdes adversas. A escolha do imével deverd atender aos requisitos técnicos
especificos detalhados no decorrer deste estudo, garantindo um ambiente seguro,
acessivel e adequado para as familias beneficiadas.

A pesquisa de mercado realizada, fundamentada nas diretrizes da Lei n° 14.133/202],
demonstrou que o valor de referéncia de R$ 250,00 por més para a locagdo do imével
estd compativel com os pregos praticados no mercado local, conforme apurado
através de consultas a imobilidrias, analise de contratos similares e cotagdes obtidas
com fornecedores locais.

A solucdo proposta contempla a melhor alternativa para atender a necessidade de
habitagdo emergencial de familias em situagdo de vulnerabilidade social. A opgao pela
locacdo de um imével permite uma resposta rapida e eficiente as demandas dessas
familias, garantindo-lhes um espago digno e seguro para moradia temporaria.

Em relagdo aos resultados pretendidos, a contratagdo permitird ndo apenas a melhoria
da qualidade de vida das familias atendidas, mas também a promogao de maior

ﬂ seguranca, saide e bem-estar aos beneficidrios do programa de aluguel social. A

economicidade e o melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e
financeiros foram considerados e estdo bem fundamentados nesse estudo.

Ndo foram identificados impactos ambientais significativos decorrentes desta
contratacdo, mas medidas mitigadoras serdo adotadas, quando necessarias, para
garantir a sustentabilidade ambiental.

Em conformidade com o art. 18, § 1° da Lei n°® 14.133/202], todos os elementos exigidos
foram abordados neste ETP, evidenciando que a contratagdo atende aos preceitos da
viabilidade técnica e econdmica. Portanto, considerando todos os aspectos abordados,
somos favoraveis a contratagédo pela Administragado Pdblica.
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