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ANEXO | - PROJETO BASICO
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA DE LICITACAO N° 001/2026-D.E.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°00008.20251201/0001-44
1. DO OBJETO

1.1. CONTRATACAO DOS SERVICOS DE ASSESSORIA TECNICA PARA ADESAO,
IMPLANTACAO E ACOMPANHAMENTO DO PROGRAMA DE REGULARIDADE
PREVIDENCIARIA, ELABORACAO E ACOMPANHAMENTO DE PARCELAMENTO
ESPECIAL DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS (EC N° 136/2025) E SUPORTE TECNICO E
INSTITUCIONAL A OBTENCAO DA CERTIFICACAO PRO-GESTAO RPPS JUNTO AO FUNDO
MUNICIPAL DE SEGURIDADE SOCIAL - FMSS DO MUNICIPIO DE QUITERIANOPOLIS - CE

1.2. A contratagdo sera dividida em Item(s), conforme tabela constante abaixo:

ITEM DESCRICAO QTD UND

CONTRATACAO DOS SERVICOS DE ASSESSORIA TECNICA

PARA ADESAO, IMPLANTACAO E ACOMPANHAMENTO DO

PROGRAMA DE  REGULARIDADE  PREVIDENCIARIA,

1.  ELABORACAO E ACOMPANHAMENTO DE PARCELAMENTO 12 Meés

ESPECIAL DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS (EC N° 136/2025) E

SUPORTE TECNICO E INSTITUCIONAL A OBTENCAO DA

CERTIFICACAO
CONTRATACAO DOS SERVICOS DE ASSESSORIA TECNICA PARA ADESAOQ,
IMPLANTACAO E ACOMPANHAMENTO DO PROGRAMA DE REGULARIDADE
PREVIDENCIARIA, ELABORACAO E ACOMPANHAMENTO DE PARCELAMENTO ESPECIAL
DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS (EC N° 136/2025) E SUPORTE TECNICO E INSTITUCIONAL
A OBTENCAO DA CERTIFICACAO PRO-GESTAO RPPS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE
SEGURIDADE SOCIAL - FMSS DO MUNICIPIO DE QUITERIANOPOLIS - CE

2. DA PESQUISA DE PRECO

2.1. O Setor de Compras realizou ampla pesquisa de mercado levando-se em consideragdo todos 0s
detalhes que envolvem o objeto a ser adquirido, e anexa-se ao processo os valores apurados compilados
em relatorio, que visa subsidiar o valor de Referéncia no montante de R$ 51.200,04 (cinquenta e um
mil, duzentos reais e quatro centavos), que norteara as decisdes do Agente de Contratacdo designado
para a realizacdo da Dispensa Eletronica de Licitacdo, quanto a aceitabilidade das propostas.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

3.1. A contratacdo de servicos de assessoria técnica especializada para adesdo, implantacdo e
acompanhamento do Programa de Regularidade Previdenciéria, bem como para a elaboracdo e
acompanhamento de parcelamento especial de débitos previdenciarios, nos termos da Emenda
Constitucional n® 136/2025, além do suporte técnico e institucional a obtencdo da Certificacdo Pro-
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Gestdo RPPS, mostra-se imprescindivel para o adequado funcionamento e fortalecimento da gestdo
previdenciaria do Fundo Municipal de Seguridade Social — FMSS do Municipio de Quiterian6polis/CE.
O Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) exige gestdo altamente técnica, continua e
especializada, envolvendo o cumprimento rigoroso de normas constitucionais, legais e infralegais,
especialmente aquelas editadas pelo Ministério da Previdéncia Social, pela Secretaria de Previdéncia e
pelos 6rgdos de controle. A auséncia de conformidade com tais exigéncias pode acarretar restricdes ao
recebimento de transferéncias voluntarias, impossibilidade de celebracdo de convénios, sancGes
administrativas e riscos a sustentabilidade atuarial do regime. A Emenda Constitucional n°® 136/2025
introduziu novas regras e possibilidades para o parcelamento especial de débitos previdenciarios,
demandando conhecimento técnico aprofundado para correta interpretacdo, simulagdo, formalizacéo,
acompanhamento e cumprimento das obrigacGes assumidas, de forma a garantir seguranca juridica ao
ente federativo e equilibrio financeiro ao RPPS. Tal atividade extrapola a rotina administrativa do
FMSS, exigindo expertise especifica e atualizacdo permanente. Ademais a Certificacdo Pro-Gestéo
RPPS representa importante instrumento de fortalecimento institucional, melhoria da governanca,
transparéncia, controle interno e profissionalizacdo da gestdo previdenciaria. Sua obtencdo requer a
implementacdo de préticas estruturadas, atendimento a critérios rigorosos, producdo de evidéncias,
acompanhamento de auditorias e adequagdo de processos internos, o que demanda suporte técnico
especializado e acompanhamento continuo, ndo disponivel no quadro permanente de servidores do
municipio. Ressalte-se que o FMSS de Quiterianépolis/CE ndo dispbe, em sua estrutura administrativa,
de profissionais com qualificag&o técnica especifica e experiéncia comprovada para executar, de forma
integrada e simultanea, todas as atividades necessérias a regularizagdo previdenciaria, ao parcelamento
especial de débitos e a certificacdo Pro-Gestdo RPPS, sem comprometer as demais atribuicdes rotineiras
do oOrgdo. Dessa forma, a contratacdo dos servicos de assessoria técnica especializada revela-se
necessaria, adequada e vantajosa, por assegurar: Conformidade legal e normativa do RPPS;
Regularidade previdencidria do municipio; Seguranca juridica nos parcelamentos de débitos;
Fortalecimento da governanga e da gestéo previdenciaria; Melhoria da imagem institucional do FMSS;
Reducdo de riscos de sangBes e prejuizos financeiros futuros. Assim, justifica-se plenamente a
contratacdo pretendida, por atender ao interesse publico, aos principios da legalidade, eficiéncia,
economicidade e continuidade do servigo publico, contribuindo para a sustentabilidade do Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Quiteriandpolis/CE.

4. DESCRICAO DOS SERVICOS

4.1 Os servicos de consultoria previdenciaria contratados serdo executados de forma integrada,
conforme as atividades e entregas previstas abaixo, baseadas no escopo detalhado na proposta da
empresa contratada. Cada item constitui um componente do objeto que, em conjunto, visa ao pleno
atendimento das necessidades identificadas:

a) Servicos Técnicos para Adesdo ao Parcelamento Especial de Débitos Previdenciarios:
oferece suporte técnico e juridico para que o Municipio de Quiteriandpolis — CE, realize a adesdo
ao parcelamento especial de débitos previdenciarios devidos ao RPPS, conforme autorizado pela
Emenda Const. n°® 136/2025 e normativas federais correlatas (Portaria MPS n° 2.010/2025 — Pr6-
Regularidade RPPS). A consultoria realizard& um levantamento minucioso dos débitos
previdenciarios existentes, identificando a origem, valores atualizados, encargos incidentes
(juros, multas) e situacdo de cada divida (inscrita em divida ativa, parcelada anteriormente,
pendente de aporte etc.). Com base nesse diagndstico, serdo simulados cenarios de
parcelamento de longo prazo (até 300 parcelas mensais, conforme permitido) avaliando o
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impacto financeiro de diferentes opcGes para o caixa municipal e para o Fundo Previdenciéario,
de modo a encontrar a estratégia mais vantajosa e sustentavel. Em seguida, a consultoria prestara
apoio na formalizacédo da adesdo ao parcelamento especial, incluindo a preparacédo de toda a
documentacdo exigida pelos Orgdos competentes — preenchimento de formulérios e
requerimentos oficiais junto a Secretaria de Previdéncia, elaboracdo de minutas de legislacéo
municipal autorizativa quando necessario, e justificativas técnicas que embasem o pedido. A
empresa acompanhard o protocolo do termo de adesdo dentro do prazo estabelecido,
monitorando a aprovacdo do parcelamento pelos Orgdos federais. Ap6s a concessdo do
parcelamento, serd realizado acompanhamento continuo do cumprimento do acordo: a
consultoria orientara a correta contabilizagdo das parcelas, auxiliard na conciliagdo mensal dos
pagamentos e emitird alertas prévios sobre eventuais riscos de inadimpléncia, propondo medidas
preventivas. Caso surjam novas oportunidades (por exemplo, liquidagdo antecipada vantajosa)
ou alteracfes normativas durante o periodo parcelado, a consultoria assessorard 0 Municipio na
tomada de decisdo adequada. O objetivo final é garantir que a administracdo consolide e
renegocie seus débitos previdenciarios dentro das regras definidas, obtendo alivio financeiro
imediato com total seguranca juridica e mantendo o compromisso de quitacdo a longo prazo
conforme os termos pactuados.

b) Servicos para Cumprimento do Programa de Regularidade Previdenciaria (PRP): fornece
consultoria técnica especializada para apoiar 0 RPPS de Quiteriandpolis no cumprimento
integral das diretrizes do Programa de Regularidade Previdenciaria — Pro-Regularidade RPPS,
instituido pela Portaria MPS n° 2.010/2025 e regulamentado pela Portaria SRPC/MPS n°
2.024/2025. O foco deste servico é assegurar que o Instituto de Previdéncia Municipal atinja e
mantenha todas as condi¢cBes exigidas para emissdo e renovacdo do Certificado de
Regularidade Previdencidria (CRP) de forma continua — o “selo de regularidade
previdenciaria” indispensavel para a recepcdo de transferéncias voluntarias e celebracdo de
convénios. As atividades incluem um diagndstico completo de pendéncias e riscos de
irregularidade: serd feita uma reviséo de toda a situacdo do RPPS frente aos critérios exigidos
pela Secretaria de Previdéncia para concessdo do CRP, identificando eventuais n&o-
conformidades (atrasos de contribuigdes ou aportes, descumprimento de aliquotas minimas,
auséncia de conselhos constituidos, laudos atuariais desatualizados, inconsisténcias em
investimentos etc.). Com base nesse diagndstico, a consultoria elaborara um Plano de Acéo
customizado para adequacdo do RPPS as normas e exigéncias federais, definindo medidas
corretivas, prazos, responsaveis e metas para sanar cada pendéncia identificada — desde ajustes
nos procedimentos administrativos e envio de informagdes em sistemas (CADPREV, SIPREV)
até eventuais aportes ou alteragdes normativas locais necessarios. A ARIMA auxiliard na
implementacdo das acles previstas, trabalhando em conjunto com a equipe local para
solucionar as pendéncias apontadas de forma tempestiva. Serdo emitidos relatérios periodicos
de aderéncia, demonstrando o progresso no atendimento a cada requisito do PRP e servindo de
evidéncia para a manutencdo da regularidade. A consultoria também dard suporte total na
obtencdo e manutencao do CRP: orientara o preenchimento do Termo de Adesao ao PRP e
demais formularios necessérios, acompanhara o protocolo do pedido de CRP no sistema
competente e responderd prontamente a quaisquer exigéncias ou diligéncias até a emissdo do
certificado. Ap6s obter o CRP, 0 servico continuard acompanhando a situacdo para prevenir
perdas de prazo ou apontamentos que possam suspender a regularidade — oferecendo
respostas técnicas imediatas em caso de questionamentos dos 6rgdos fiscalizadores. Com esse
servico abrangente, o Municipio de Quiteriandpolis, tera as condi¢Oes necessarias para alcancar
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e preservar a Regularidade Previdenciaria de seu RPPS, evitando bloqueios de repasses
federais e reforcando a confianca na gestdo do regime.

¢) Implementacdo do Programa de Educacdo Continuada (PEC): contempla a criacdo e
execucdo de um programa estruturado de capacitacdo previdenciaria continuada dirigido aos
gestores, conselheiros e demais atores envolvidos na gestdo do RPPS de Quiteriandpolis. O
objetivo € qualificar e atualizar continuamente esses agentes, garantindo que as decisoes
tomadas no &mbito previdencidrio municipal sejam embasadas por conhecimentos atualizados
e boas préticas, em conformidade com as exigéncias normativas (inclusive os requisitos de
capacitacdo continua previstos no programa Pro-Gestdo RPPS). A consultoria desenvolvera um
Plano Anual de Capacitacéo, prevendo cursos, treinamentos e oficinas ao longo dos 12 meses
de contrato, cobrindo topicos essenciais como: legislacdo dos RPPS (Lei Federal n® 9.717/1998
e atualizagdes), normas de investimentos e gestdo de recursos, no¢des atuariais basicas e
equacionamento de déficits, procedimentos de concessdo de beneficios, transparéncia e controle
interno, dentre outros assuntos relevantes. O conteldo programatico sera personalizado para a
realidade e necessidades do Instituto local, atendendo também aos pardmetros e recomendacdes
do Pré-Gestdo (por exemplo, assegurando formacao basica para conselheiros previdenciarios e
treinamento periddico para a equipe técnico-administrativa). Para viabilizar a ampla
participacéo, serdo adotadas metodologias de ensino presenciais e a distancia (EAD) de forma
combinada: a consultoria organizard workshops e palestras in loco em momentos-chave,
enquanto disponibiliza uma plataforma online de aprendizagem, para suporte em educacao a
distancia. Por meio dessa plataforma, os participantes poderdo acessar cursos modulares,
videoaulas e quizzes interativos, permitindo flexibilidade de horario e maior alcance (inclusive
para conselheiros que conciliam as atividades do RPPS com outras fung¢fes). O PEC sera
estruturado em trilhas de aprendizagem adequadas a diferentes publicos: por exemplo,
madulos especificos para membros dos conselhos (focando em atribuicdes legais e fundamentos
do RPPS), para a equipe de beneficios (regras de aposentadoria, calculos de proventos, pensdes)
e para gestores financeiros (politica de investimentos, avaliacdo atuarial e gestdo de
ativos/passivos do RPPS). Ao final de cada médulo ou curso, serdo aplicadas avaliagdes para
medir a assimilagdo do contetido, com emisséo de certificados aos participantes que alcangarem
aproveitamento satisfatorio — documentagcdo que servird, inclusive, como comprovagdo de
capacitacdo perante 6rgaos de controle e para pontuagdo no Pro-Gestdo RPPS. A consultoria
designara um Consultor de Educacdo Previdenciéria para coordenar o PEC, auxiliando o
RPPS na divulgagdo dos treinamentos, inscricdo dos participantes e acompanhamento da
frequéncia e do desempenho de cada aluno. Serdo emitidos relatérios periodicos de capacitacao,
detalhando a quantidade de horas treinadas por pessoa, 0s temas concluidos e eventuais
necessidades de reforgo, possibilitando ajustes nas trilhas de aprendizagem conforme
necessario. Com a implementacdo do PEC, espera-se que ao final dos 12 meses todos 0s
dirigentes, conselheiros e servidores-chave do RPPS de Quiteriandpolis tenham passado por
atualizacdo em matérias previdenciarias, elevando o nivel de conhecimento institucional. 1sso
se traduzira em decisdes mais embasadas, cumprimento mais rigoroso das obrigacdes legais e,
em Gltima instancia, em uma gestéo previdenciéria municipal mais profissionalizada e segura,
em consonancia com os principios de melhoria continua preconizados pelos 6rgdos de
fiscalizagéo.

d) Suporte Técnico a Certificacio Prd-Gestdo RPPS: fornece assisténcia especializada visando
que o RPPS de Quiteriandpolis, alcance (ou mantenha, se for o caso) a certificagdo no
Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacéo da Gestao dos RPPS (Pré-Gestao
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RPPS), conforme a Portaria MPS n° 185/2015. Este servico visa dar continuidade e sustentagéo
as iniciativas de melhoria ja adotadas ou planejadas pelo Instituto de Previdéncia local no &mbito
do Pro-Gestdo, atuando a consultoria como parceira técnica para assegurar que os requisitos do
programa sejam atendidos de forma consistente e auditavel. Inicialmente serd realizado um
diagndstico do nivel atual de aderéncia do RPPS de Quiteriandpolis aos requisitos do Pro-
Gestdo, mapeando pontos fortes e fragilidades em relacdo aos diversos eixos do programa
(Governanca Corporativa, Educacdo Previdenciaria, Controles Internos, Transparéncia e
Tecnologia da Informacdo, conforme o manual vigente). Com base nesse diagnostico, a
consultoria elaborard um Plano de Acéo detalhado para cumprimento dos requisitos faltantes,
contendo recomendacdes de melhoria em processos, estrutura administrativa, formalizacdo de
normativos, praticas de transparéncia, capacitacdo de pessoal e demais critérios exigidos. A
consultoria apoiara a implementagdo dessas melhorias e a organizagdo do dossié de evidéncias
necessario para avaliacdo externa, reunindo documentos, relatérios e atos normativos que
comprovem a conformidade do RPPS de Quiteriandpolis com os padrBes do Pro-Gestdo em
cada item. Em seguida, a contratada acompanhara o processo de avalia¢io externa (auditoria
independente) conduzido por entidade credenciada pela Secretaria de Previdéncia para a
concessdao do certificado, oferecendo suporte técnico-institucional durante toda a etapa de
auditoria até a obtengd@o do Selo Pro-Gestdo RPPS no nivel almejado. Esse apoio envolvera
esclarecimento de ddvidas dos auditores, envio de informacdes adicionais solicitadas e, se
pertinente, a realizacdo de uma “auditoria simulada” prévia para identificar e corrigir
eventuais lacunas antes da avaliagéo oficial. Importa salientar que, além de buscar a certificagéo,
a consultoria orientard a institucionalizacdo de préaticas que assegurem a manutencao do selo
apos a sua conquista — por exemplo, implementando rotinas permanentes de monitoramento dos
critérios do programa (calendario anual de capacitagdes continuadas, atualizagbes periddicas
das politicas de investimentos e de gestdo de riscos, melhorias continuas nos canais de
transparéncia, etc.). Com isso, o trabalho ndo apenas aumenta as chances de obtencdo da
certificacdo, mas também deixa um legado de aprimoramento permanente da governanca
previdenciaria municipal, alinhando-a as melhores praticas nacionais de gestdo de regimes
préprios. Em Ultima instancia, espera-se que o RPPS de Quiteriandpolis, consolide um alto
padrdo gerencial reconhecido pelo Selo Pro-Gestdo, refletindo em maior confianga dos
segurados e 6rgaos de controle na administracdo do fundo previdenciario.

e) A execucdo dos servigos seguird uma metodologia integrada e participativa, assegurando o
envolvimento dos gestores municipais e a aderéncia as necessidades locais. Inicialmente, a
contratada realizard um diagnéstico abrangente da situacdo previdenciaria do Municipio,
coletando dados financeiros, legais e administrativos do RPPS, além de informagdes sobre a
legislacdo municipal pertinente e a estrutura de gestdo vigente. Com base nesse diagnostico,
sera elaborado um plano de trabalho detalhado, contemplando todas as frentes do projeto e
um cronograma de atividades. Em sequéncia, desenvolver-se-80 as etapas técnicas de cada
componente do objeto: analises e projecBes atuariais para embasar eventuais ajustes no plano
de custeio/beneficios; preparacdo de planos de acdo e relatérios de recomendacGes (por
exemplo, para atender aos requisitos do PRP e do Pro-Gestdo); confeccdo de minutas de
normativos e termos oficiais (como o acordo de parcelamento especial); entre outras entregas
previstas, de acordo com cada servico descrito.

f) Todo material técnico produzido passara por revisdo interna de qualidade por parte da
consultoria antes de sua apresentagdo aos gestores municipais, garantindo consisténcia
metodoldgica e seguranca juridica. Os produtos intermediarios serdo submetidos a validacao
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pela Prefeitura (por meio do gestor do contrato ou comissdo designada), realizando-se ajustes
eventualmente necessarios para assegurar que atendam plenamente ao interesse publico e as
peculiaridades locais. Paralelamente, a consultoria mantera, responsaveis municipais durante
toda a execucao, ficando a disposicao para tirar duvidas, orientar a implementacao das medidas
propostas e auxiliar na interlocucdo com 6rgaos externos (Secretaria de Previdéncia, Ministério
da Fazenda, Tribunais de Contas etc.). Serdo realizadas reunides de acompanhamento
periddicas (mensais ou bimestrais, conforme acordado) para monitorar o progresso das acdes,
apresentar resultados parciais e definir os préximos passos, garantindo que o projeto permaneca
sob controle e alinhado com os objetivos pactuados.

4. JUSTIFICATIVA DE CONTRATACAO POR DISPENSA DE LICITACAO

4.1. O valor apresentado na pesquisa de mercado enquadra-se no disposto no Art. 75, inciso I, da Lei
n°. 14.133/2021, referindo-se a dispensa de licitacdo para contratacdo do objeto demandado neste termo,
com pequena relevancia econdmica, diante da onerosidade de uma licitagdo. O Art. 75, inciso 11, da Lei
n°. 14.133, de 1 de abril de 2021, dispde que é DISPENSAVEL a licitacdo O art. 75, inciso Il, da Lei n°
14.133/2021 permite a contratacdo direta, por dispensa de licitagdo, para outros servi¢os e compras cujo
valor seja inferior ao limite estabelecido em regulamento. Com a publicacdo do Decreto n® 12.807, de
29 de dezembro de 2025, os valores da Nova Lei de Licitages foram atualizados, passando o limite do
art. 75, inciso 1, a ser de R$ 65.492,11, (sessenta e cinco mil, quatrocentos e noventa e dois reais e onze
centavos).

4.2. As aquisicdes e contratacOes publicas seguem, em regra, o principio do dever de licitar, previsto no
artigo 37, inciso XXI da Constituicdo. Porém, o comando constitucional ja enuncia que a lei podera
estabelecer excecdes a regra geral, com a expressao "ressalvados os casos especificados na legislacao”.

O fundamento principal que reza por esta iniciativa é o artigo 37 inciso XXI da Constituigcdo Federal
de 1988, no qual determina que as obras, 0s servi¢os, compras e alienacGes devem ocorrer por meio
de licitagOes.

A licitagdo foi 0 meio trazido para a Administragdo Publica, via aprovacgdo e sangdo de lei na esfera
federal, para tornar isonémica a participagéo de interessados em procedimentos que visam suprir as
necessidades dos 6rgdos publicos acerca dos servigos disponibilizados por pessoas fisicas e/ou
pessoas juridicas nos campos mercadoldgicos distritais, municipais, estaduais e nacionais, e ainda
procurar conseguir a proposta mais vantajosa as contratagdes.

Para melhor entendimento, vejamos o que dispde o inciso XXI do Artigo 37 da CF/1988:

(.

XXI - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras,
servigos, compras e alienacdes serdo contratados mediante processo
de licitacdo publica que assegure igualdade de condi¢des a todos 0s
concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigacdes de
pagamento, mantidas as condicOes efetivas da proposta, nos termos
da lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualificacdo técnica
e econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das
obrigacdes.
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Portanto, a lei poderd criar hipdteses em que a contratacdo serd feita de forma direta. O novo
regulamento geral das licitacOes, a Lei n° 14.133 de 01 de abril de 2021, a exemplo da Lei n°
8.666/93, também prevé os casos em que se admite a contratacdo direta, podendo a licitagdo ser
dispensavel ou inexigivel.

A nova Lei de LicitacGes, sancionada no dia 01 de abril de 2021, trouxe inovacdes diversas, inclusive
adequou os limites de dispensa de licitacdo em seu Art. 75, inciso 1, que assim preconizou:

Da Dispensa de Licitacdo - Art. 75, inciso Il

O art. 75, inciso 1, da Lei n°® 14.133/2021 permite a contratacdo direta, por
dispensa de licitacdo, para outros servicos e compras cujo valor seja
inferior ao limite estabelecido em regulamento. Com a publicacdo do
Decreto n® 12.807, de 29 de dezembro de 2025, os valores da Nova Lei de
LicitacOes foram atualizados, passando o limite do art. 75, inciso I, a ser
de R$ 65.492,11, (sessenta e cinco mil, quatrocentos e noventa e dois reais
e onze centavos).

5. ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO.
5.1. Prazo e execucao:

5.1.1. O prazo de execucdo dos servigos é de 12 meses, contados do recebimento da Nota de Empenho,
Contrato ou Instrumento equivalente.

5.1.2. Cumprida a obrigacéo, o objeto da licitacdo sera recebido:

5.1.2.1. Mediante termo, os servicos serdo recebidos PROVISORIAMENTE, pelo(s) servidor(es)
responsavel(eis) designado pelo(a) FUNDO MUNICIPAL DE SEGURIDADE SOCIAL para
acompanhamento e fiscalizacdo, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes em até 10
(dez) dias Gteis da prestagdo do servigo.

5.1.2.2. DEFINITIVAMENTE, mediante termo, em até 15 (QUINZE) dias uteis da emissdo do
Termo de Recebimento Provisério, pelo(s) servidor(es) responsavel(eis) designado(s) pelo(a)
FUNDO MUNICIPAL DE SEGURIDADE SOCIAL, mediante termo circunstanciado, assinado
pelas partes, ap6s o decurso do prazo de observagédo ou vistoria que comprove a adequacao do objeto
aos termos contratuais.

5.1.2.2.1. O prazo para recebimento definitivo podera ser estendido de forma a garantir maior
possibilidade ao contratante de verificacdo da adequacdo do servico contratado.

5.1.2.2.2. O referido prazo pode ficar suspenso, ou mesmo ser prorrogado, em eventual
discordancia das condigdes de prestacdo e validacdo, de modo que a CONTRATADA faca 0s
ajustes necessarios de correcdo, ou apresente as justificativas pertinentes a avaliacao realizada.

5.1.3. A Administracdo rejeitara, no todo ou em parte, o(s) servico(s) executado(s) em desacordo com
0s termos do Projeto Basico.
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5.1.4. Se no ato da entrega do(s) servigos a nota fiscal/fatura ndo for aceita pela Administracéo, devido
a irregularidades em seu preenchimento, sera procedida a sua devolugdo para as necessarias correcdes.
Somente ap6s a reapresentacdo do documento, devidamente corrigido, e observados outros
procedimentos, se necessarios, procedera a Administracdo ao recebimento provisério do(s) servico(s).

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
6.1. Sdo obrigagdes da Contratante:

6.1.1. Nomear Gestor e Fiscais do Contrato para acompanhar e fiscalizar sua execugéo;

6.1.2. Encaminhar formalmente as demandas de servicos, de acordo com os critérios estabelecidos
neste Projeto Basico;

6.1.3. Receber o objeto prestado pela CONTRATADA que esteja em conformidade com a proposta
aceita, conforme inspec¢oes realizadas;

6.1.4. Supervisionar a execucdo do objeto do Contrato, exigindo presteza na execugdo e corre¢ao das
falhas eventualmente detectadas;

6.1.5. Aplicar a CONTRATADA as san¢Oes administrativas regulamentares e contratuais cabiveis;

6.1.6. Liquidar o empenho e efetuar o pagamento a CONTRATADA, dentro dos prazos
preestabelecidos em Contrato;

6.1.7. Comunicar a CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com a prestacdo dos
Servicos;

6.1.8. Prestar as informacGes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo
representante da CONTRATADA,;

6.1.9. Disponibilizar para a equipe técnica da CONTRATADA 0S recursos necessarios para
cumprimento do objeto do Contrato;

6.1.10. Assistir a equipe técnica da CONTRATADA na indicacdo dos locais de execucdo dos
servicos, como forma de prevenir a ocorréncia de danos de qualquer natureza;

6.1.11. Registrar as ocorréncias que estejam em desacordo com as condi¢des estabelecidas neste
Projeto Basico, solicitando a CONTRATADA a pronta regularizacao;

6.1.12. Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias para a execugdo
dos servicos;

6.1.13. Proceder com a avaliacio dos servicos e ateste das respectivas faturas decorrentes.

6.2. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Projeto Basico, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA
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7.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Projeto Bésico e sua proposta,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do
objeto e, ainda:

7.1.1. Indicar formalmente preposto apto a representa-la junto & CONTRATANTE, que devera
responder pela fiel execucdo do contrato;

7.1.2. Atender prontamente quaisquer orientacdes e exigéncias do fiscal do contrato, inerentes a
execucgdo do objeto contratual;

7.1.3. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da CONTRATANTE, prestando
todos o0s esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamacdes formuladas;

7.1.4. Tomar todas as providéncias necessarias a fiel execucgdo dos servigos objeto do Contrato;

7.1.5. Reparar quaisquer danos diretamente causados 8 CONTRATANTE ou a terceiros por culpa
ou dolo de seus representantes legais, prepostos ou empregados, em decorréncia da relagdo
contratual, ndo excluindo ou reduzindo a responsabilidade da fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da
execucdo dos servicos pela CONTRATANTE;

7.1.6. Propiciar todos os meios e facilidades necesséarias & fiscalizacdo dos servicos pela
CONTRATANTE, cujo representante terd poderes para sustar o fornecimento, total ou parcialmente,
em qualquer tempo, sempre que considerar a medida necessaria;

7.1.7. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigac¢6es assumidas,
todas as condicGes de habilitacdo e qualificagdo exigidas no aviso de dispensa eletrénica de licitagéo;

7.1.8. Providenciar que seus contratados portem documento de identificacdo quando da execugéo do
objeto a CONTRATANTE;

7.1.9. Promover a execucdo dos servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidas, em
observancia as normas legais e regulamentares aplicaveis e as recomendacdes aceitas pela boa
técnica;

7.1.10. Ceder os direitos de propriedade intelectual e direitos autorais sobre os diversos artefatos e
produtos produzidos ao longo do contrato, incluindo relatérios e documentagdo técnica a
Administracéo;

7.1.11. Prestar todas as informacdes e esclarecimentos solicitados pela CONTRATANTE, julgados
necessarios a boa gestéo do contrato;

7.1.12. Cumprir com os prazos, disposicOes e especificacOes estabelecidas neste Projeto Basico;

7.1.13. Repassar aos fiscais do Contrato, em tempo habil, quaisquer justificativas de situacdes
especificas que envolvam impedimento do cumprimento dos termos do Contrato, por raz6es alheias
ao controle da CONTRATADA;

7.1.14. Comunicar a contratante quaisquer ocorréncias que impecam, mesmo que temporariamente,
a execucao dos servicos;

7.1.15. Manter identificados todos os materiais e equipamentos de sua propriedade, de forma a néo
serem confundidos com similares de propriedade da CONTRATANTE;

7.1.16. Apresentar a CONTRATANTE, sempre que exigido pela equipe de fiscalizacdo do contrato,
relatorios e outros documentos inerentes & execucgao dos servigos;
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7.1.17. Manter sigilo de todos os dados ou informagcfes da CONTRATANTE obtidas em fungéo da
execucdo dos servicos;

7.1.18. Submeter seus empregados, durante o tempo de permanéncia nas dependéncias da
CONTRATANTE, aos regulamentos de seguranga e disciplina por este instituido, mantendo-os
devidamente identificados;

7.1.19. Orientar-se pelo sigilo do teor de todos os documentos produzidos e abster-se de transferir
responsabilidade a outrem;

7.1.20. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigacdes sociais
previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, uma
vez que seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

7.1.21. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacéo
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus
empregados quando da execug@o do objeto ou em conexdo com ele, ainda que acontecido nas
dependéncias da CONTRATANTE, inclusive por danos causados a terceiros;

7.1.22. Abster-se de remanejar ou desativar equipamentos ou recursos sem prévia autorizacdo da
CONTRATANTE;

7.1.23. Fornecer a sua equipe técnica todos os materiais necessarios para a prestacdo dos servicos;

7.1.24. Responder por quaisquer acidentes de que possam sofrer os seus empregados, quando em
servico nas dependéncias da CONTRATANTE;

7.1.25. Adotar praticas de sustentabilidade ambiental na execucdo dos servigos, quando couber, nos
termos das legislacbes em vigor;

7.1.26. Abster-se de veicular publicidade acerca do contrato, salvo mediante prévia autorizacao da
CONTRATANTE.

8. DA SUBCONTRATACAO
8.1. N&o seré admitida a subcontratacdo do objeto licitatorio.
9. ALTERACAO SUBJETIVA

9.1. E admissivel a fuséo, cis&o ou incorporagio da contratada com/em outra pessoa juridica, desde
que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitacdo
original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢Ges do contrato; ndo haja prejuizo a execucao do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

10. CONTROLE DA EXECUCAO

10.1. Nos termos do art. 117 Lei n® 14.133, de 2021, sera designado representante para acompanhar e
fiscalizar a execucdo do(s) servigo(s) contratado(s), anotando em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucao e determinando o que for necessério a regularizacéo de falhas ou defeitos
observados.
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10.2. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicBes técnicas
ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou
de seus agentes e prepostos, de conformidade com o 8§ 2° do art. 140 da Lei n® 14.133, de 2021.

10.3. O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos
observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

11. DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento dos servicos sera efetuado em moeda corrente nacional, por meio de emissdo de
Ordem Bancéria, para crédito em conta corrente da CONTRATADA em até 30 (trinta) dias apds
apresentacdo da(s) Nota(s) Fiscal(is) atestada(s) pela Administracdo, na forma e prazo estabelecido neste
Projeto Basico.

11.2. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente,
condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada em relacdo aos
servicos efetivamente prestados.

11.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou,
ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hip6tese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a apos
a comprovacao da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

11.4. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

11.5. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao Cadastro de Fornecedores para
verificar a manutencdo das condicBes de habilitacdo exigidas no aviso de dispensa eletrbnica de
licitacéo.

11.6. Constatando-se, a situacdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua adverténcia,

por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente
sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

11.7. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

11.8. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

11.9. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacdo junto ao Cadastro de
Fornecedores.

11.10. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por
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aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagao, por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

11.11. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicacdo da seguinte férmula: EM =1 x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:
I=(TX)(6/100) | =0,00016438

365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

12. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infragdo administrativa nos termos do art. 155 da Lei n° 14.133, de 2021, a Contratada
que:

12.1.1. der causa a inexecucao parcial do contrato;

12.1.2. der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

12.1.3. der causa a inexecucao total do contrato;
12.1.4. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;
12.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

12.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.7. ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da dispensa eletrdnica de licitacdo
sem motivo justificado;

12.1.8. apresentar declaracdo ou documentacgdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo
falsa durante a dispensa eletrénica de licitagcdo ou a execugdo do contrato;

12.1.9. fraudar a dispensa eletronica de licitagcdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
12.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
12.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da dispensa eletronica de licitagdo;

12.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. A Contratada que cometer qualquer das infrages discriminadas no subitem acima ficara sujeita,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:
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12.2.1. adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos
significativos para a Contratante;

12.2.2. Multa de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na execucdo dos
servicos, calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até o limite de 9,9% (nove
virgula nove por cento), que corresponde até 30 (trinta) dias de atraso;

12.2.3. Multa de 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso, na execucao dos
servicos, calculado, desde o primeiro dia de atraso, sobre o valor correspondente a parte
inadimplente, em carater excepcional, e a critério do érgéo contratante, quando o atraso ultrapassar
30 (trinta) dias;

12.2.4. Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato/nota de empenho, por
descumprimento do prazo de entrega, sem prejuizo de demais sangoes;

12.2.5. Multa de 15% (quinze por cento) em caso de recusa injustificada do adjudicatario em assinar
0 contrato ou retirar o instrumento equivalente e/ou entrega da garantia contratual, dentro do prazo
estabelecido pela administragdo, recusa parcial ou total na entrega do material, recusa na concluséo
do servico, ou rescisdo do contrato/nota de empenho, calculado sobre a parte inadimplente; e

12.2.6. 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato/nota de empenho, pela inexecugéo total do
contrato.

12.3. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, Il e IV da Lei n°® 14.133, de 2021, as empresas
e os profissionais que:

12.3.1. tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

12.3.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

12.3.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

12.4. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4& em processo administrativo que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei
n°® 14.133, de 2021, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

12.5. A autoridade competente, na aplicacdo das san¢des, levard em consideracao a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o
principio da proporcionalidade.

12.6. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Cadastro de Fornecedores.
13. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
13.1. A empresa CONTRATADA devera garantir, no que couber, o descarte correto e seguro de todos

os insumos/itens que forem removidos em manutencfes, adotando préticas de sustentabilidade
ambiental na execucgdo do objeto.
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13.2. A CONTRATADA devera contribuir para a promocdo do desenvolvimento nacional sustentavel
no cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental de acordo com o art. 225 da
Constituicdo Federal de 1988.

13.3. A empresa contratada devera adotar medidas a orientar seus empregados para adotarem condutas
e técnicas para reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e reducdo de producéo de
residuos solidos, observadas e respeitadas as normas ambientais vigentes.

13.4. E dever da contratada, observar entre outras: o menor impacto sobre recursos naturais como flora,
fauna, ar, solo e agua; preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local; maior
eficiéncia na utilizacdo de recursos naturais como agua e energia; maior geracdo de empregos,
preferencialmente com mdo de obra local; uso de inovagBes que reduzam a pressdo sobre recursos
naturais; e origem ambientalmente regular dos recursos naturais utilizados nos servicos.

14. DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas correrdo a conta de dotacGes especifica do orcamento do(a) FUNDO MUNICIPAL
DE SEGURIDADE SOCIAL, na classificagdo econdmica 0801.09.272.0402.2.022 - Manutencéo do
Fundo Municipal de Seguridade Social, no(s) elemento(s) de despesa(s): 33903900 - Outros Servigos
de Terceiros - Pessoa Juridica, R$ 51.200,04 (cinquenta e um mil, duzentos reais e quatro centavos).
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