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ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO
Contratacao Direta N2 2025.07.10.01-CMC
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 00001.20250702/0001-44

TERMO DE CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI
O(A) CAMARA MUNICIPAL DE CARIRIACU

E o,
O(A) CAMARA MUNICIPAL DE CARIRIACU, com sede no(a) --, inscrito(a) no
CNPJ/MF sob o --, neste ato representado(a) pelo(a) Sr(a) Tiago Borges Machado,
doravante denominada CONTRATANTE, € 0(8) .cicoiiviiiiiiiiiiiiii e ,
inscrito(a) no CPF/CNPJ e , sediado(a)
NO(B) tenieeei e , doravante designada CONTRATADA, neste
ato representada pelo(@) Sr.(a) .oocvveiiiiiiii , inscrito no CPF
N , tendo em vista o que consta no Processo n®

00001.20250702/0001-44 e em observanaa as disposicoes da Lei n? 14.133 de
1 de abril de 2021, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente
da Contratacao Direta n? 2025.07.10.01-CMC, mediante as cldusulas e
condi¢cdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO )

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato € CONTRATACAO DE UMA
INSTITUICAO ESPECIALIZADA PARA A REALIZACAO DE UM CONCURSO PUBLICO
DESTINADO AO PREENCHIMENTO DE CARGOS VAGOS NO QUADRO DE PESSOAL
EFETIVO DA CAMARA MUNICIPAL DE CARIRIACU-CEARA, CONFORME
ESTABELECIDO PELA LEI MUNICIPAL N¢ 974/2025, DE 27 DE FEVEREIRO DE
2025, conforme especificacdes e quantitativos estabelecidos no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Aviso de Contratacao Direta,
identificado no preambulo e a proposta vencedora, independentemente de
transcricao.

1.3. Discriminacao do objeto:

ITEM DESCRICAO QTD UND V. UNIT V. TOTAL

CONTRATACAO DE UMA INSTITUICAO

ESPECIALIZADA PARA A REALIZAGAO DE

UM CONCURSO PUBLICO DESTINADO AO

PREENCHIMENTO DE CARGOS VAGOS NO

1 QUADRO DE PESSOAL EFETIVO DA 1.0 Servigo

CAMARA MUNICIPAL DE CARIRIAGU-

CEARA, CONFORME ESTABELECIDO PELA

LEI MUNICIPAL N¢ 974/2025, DE 27 DE

FEVEREIRO DE 2025.
DETALHAMENTO DOS SERVICOS A empresa contratada sera responsdvel por executar, no minimo, as seguintes atividades: a)
Planejamento e coordenagao geral do certame: <Elaboragdo de cronograma detalhado, contendo todas as fases do concurso;
*Apoio técnico a comissdao de acompanhamento designada pela Camara; *Coordenacao geral da execucdo, assegurando o
cumprimento de prazos e diretrizes. b) Elaboragao e divulgagdo dos instrumentos convocatdrios: *Redagdo do edital e demais
atos oficiais, com definicdo dos cargos, requisitos, etapas de avaliagao, conteldo programatico e critérios de classificacao;
*Submissdo do edital a validacdo da Camara Municipal e posterior publicacdo em meios oficiais e digitais. c) Sistema
informatizado e atendimento aos candidatos: *Disponibilizacao de plataforma online para inscricdo dos candidatos, emissao de
comprovantes e acompanhamento das etapas do concurso; *Implantacdo de canal de atendimento ao publico (e-mail, telefone e
suporte eletronico). d) Execugdo das provas: *Elaboragao, diagramacgdo, impressdo, logistica e aplicagdo das provas objetivas,
discursivas e praticas, conforme a exigéncia de cada cargo; *Formacdo e capacitacdo de equipes responsaveis pela aplicagdo
das provas, incluindo fiscais, coordenadores, supervisores e pessoal de apoio; *Garantia de infraestrutura logistica adequada,
seguranca e sigilo durante todas as etapas presenciais. e) Avaliagdo complementar (quando aplicdvel): *Organizacdo de bancas
para andlise de titulos ou aplicagdo de provas praticas; *Definicdo de critérios técnicos objetivos, previamente validados pela
Administragdo. f) Gestdo de recursos administrativos: *Recebimento e andlise técnica de recursos interpostos pelos candidatos
em todas as etapas do certame; ¢Emissdo de pareceres fundamentados e divulgacdo das decisdes administrativas. g)
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Divulgacdo dos resultados e encerramento do certame: *Apresentacdo das listas classificatérias proviséria e definitiva, por
ordem de classificagdo e alfabética; *Elaboracao de relatério técnico final contendo o registro de todas as fases do concurso e a
entrega do acervo fisico e digital a Camara Municipal. QUANTIDADES DE VAGAS: Nos termos do art. 18, § 12, incisos IV, da Lei
n? 14.133/2021, a Administracdo Publica deve justificar a contratacdo com base em necessidade concreta e apresentar a
estimativa das quantidades a serem contratadas, acompanhada da meméria de célculo e dos documentos que a fundamentam.
De acordo com a Lei Municipal n2 974/2025, a Camara Municipal de Caririacu-Ceara autoriza a realizacdo de um concurso publico
para o preenchimento de vagas nos seguintes cargos, conforme detalhado abaixo: DENOMINACAO: Auxiliar de Servigcos Gerais.
ATRIBUICAO: Realizar a limpeza e conservagao de ambientes; manter a organizagdo dos espacos; recolher e descartar o lixo de
forma adequada, garantindo a higiene do local; executar pequenas manutengdes em instalagdes. Preparar distribuir de forma
adequada café, chd, sucos, lanches e dgua para atender servidores e visitantes, lavagem e guarda de utensilios, limpeza e
higienizacdo da cozinha, banheiros; executar tarefas correlatadas critério do superior imediato. ESCOLARIDADE: Fundamental
incompleto. VAGA: 01. DENOMINACAO: Assistente Contdbil. ATRIBUICAO: Auxiliar na elaboracdo de relatérios financeiros e
contabeis; organizar e manter arquivos fisicos e digitais de documentos contébeis, garantindo facil Acesso as informacdes
quando necessario. ESCOLARIDADE: Superior completo com curso técnico em contabilidade. VAGA: 01. DENOMINACAO:
Assistente Legislativo. ATRIBUICAO: Auxiliar na redagao e formatagcao de projetos de lei, de resolugcdo, emendas, Decretos, e
outros documentos legislativos; Realizar pesquisas sobre temas relevantes para a legislagdo, analisando dados, estatisticas e
informacgdes juridicas que possam embasar propostas; Prestar atendimento a cidadaos, grupos organizados ou representantes da
sociedade civil que buscam informagdes sobre processos legislativos ou propostas em tramitacdo; Auxiliar na organizagdo de
reunides, audiéncias publicas e eventos relacionados a atividade legislativa; executar outras tarefas correlatadas a critério do
superior imediato. ESCOLARIDADE: Superior Completo em Administracdo ou Direito. VAGA: 01. DENOMINACAO: Agente
Administrativo. ATRIBUICAO: Prestar informacdes e orientacdes aos cidaddos; Organizar, arquivar e controlar documentos
administrativos; Produzir relatérios e pareceres sobre atividades administrativas; monitorar prazos para a realizagdo de tarefas;
Auxiliar na implementacdo de politicas e procedimentos administrativos; preparar e configurar a mesa de som e outros
equipamentos de dudio e video, bem como os tablets e sistema de votacdo; executar outras tarefas correlatadas a critério do
superior imediato. ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo. VAGA: 03. DENOMINACAO: Recepcionista. ATRIBUICAO: Recepcionar
visitantes; monitorar o acesso as instalacOes, registrando entradas e saidas de visitantes e garantindo a seguranca do local;
Receber, organizar e distribuir correspondéncias; executar outras tarefas correlatadas a critério do superior imediato.
ESCOLARIDADE: Fundamental Completo. VAGA: 01. Estimativa de Candidatos: Considerando a localizacdo do municipio de
Caririagu na Regido Metropolitana do Cariri, que é uma éarea com significativa densidade populacional e forte demanda por
oportunidades de emprego no servigo publico, é plausivel estimar um nimero elevado de candidatos por vaga. A média histérica
de candidatos por vaga em concursos publicos realizados na regido aponta para uma média de 50 a 60 candidatos por vaga,
com base em dados de concursos anteriores realizados em municipios e estados vizinhos e na prépria regido do Cariri. Dados
de Municipios do Cariri Cearense: 1.Barbalha/CE (2023): oVagas: 30 (fundamental, médio, superior). olnscritos: 1.500. oMédia: 50
candidatos/vaga. oFonte: Prefeitura de Barbalha. 2.Missdo Velha/CE (2021): oVagas: 40 (fundamental, médio). olnscritos: 2.400.
oMédia: 60 candidatos/vaga. oFonte: Diario Oficial de Missdo Velha. 3.Jardim/CE (2022): oVagas: 20 (fundamental, médio).
olnscritos: 1.200. oMédia: 60 candidatos/vaga. oFonte: Prefeitura de Jardim. Dados de Estados Vizinhos: 1.Petrolina/PE (2022):
oVagas: 100 (fundamental, médio, superior). olnscritos: 6.000. oMédia: 60 candidatos/vaga. oFonte: Prefeitura de Petrolina.
2.Teresina/Pl (2023): oVagas: 500 (fundamental, médio, superior). olnscritos: 25.000. oMédia: 50 candidatos/vaga. oFonte:
Prefeitura de Teresina. 3.Mossoré/RN (2021): oVagas: 50 (fundamental, médio). olnscritos: 3.000. oMédia: 60 candidatos/vaga.
oFonte: Prefeitura de Mossord. 4.Campina Grande/PB (2022): oVagas: 80 (médio, superior). olnscritos: 4.800. oMédia: 60
candidatos/vaga. oFonte: Prefeitura de Campina Grande. Andlise Consolidada Médias e Tendéncias: <Cargos de nivel
fundamental/médio: oMédia regional: 50 a 70 candidatos/vaga. oExemplo: Misséo Velha/CE (60) e Mossor6/RN (60). <Cargos de
nivel superior: oMédia regional: 20 a 50 candidatos/vaga. oExemplo: Campina Grande/PB (60 para cargos técnicos) e Teresina/PI
(50).

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Termo de

Referéncia, com inicio na data de / / e encerramento em
/ / , prorrogavel na forma do art. 107 da Lei n? 14.133 de 2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. @) valor do presente Termo de Contrato é de

RS o (e ), conforme

abaixo especificado:

3.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execucao contratual, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes,
taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratacao.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacao estao programadas em dotacao
orcamentaria prépria, prevista no orcamento do(a) CAMARA MUNICIPAL DE
CARIRIACU, na classificacao abaixo: 0101.01.031.0001.2.101 - MANUTENCAO
DAS ATIVIDADES DO PODER LEGISLATIVO, no(s) elemento(s) de despesa(s):
33903905 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica;
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5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento e demais condicdes a ele referentes encontram-se
no Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do Aviso de Dispensa Eletrénica
n2 2025.07.10.01-CMC.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de
um ano contado da data do orcamento estimado.

6.2. Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do
contratado, os precos iniciais serao reajustados, mediante a aplicacao, pelo
contratante, do indice do IGPM, exclusivamente para as obrigacoes iniciadas e
concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano
sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela Ultima variacao
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja(m) divulgado(s)
o(s) indice(s) definitivo(s).

6.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao)
adotado(s), em substituicao, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislacao entao em vigor.

6.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerao novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor
remanescente, por meio de termo aditivo.

6.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO
7.1. Nao havera exigéncia de garantia de execucao para a presente
contratacao.

8. CLAUSULA OITAVA - ENTREGA E RECEBIMENTO DO OBJETO
8.1. As condicdes de entrega e recebimento do objeto sao aquelas previstas no
Termo de Referéncia/Projeto Bdésico, Anexo | do Aviso de Dispensa Eletrbénica

9. CLAUSULA NONA - FISCALIZACAO

9.1. A fiscalizacado da execucao do objeto serd efetuada por
Comissao/Representante designado pela CONTRATANTE, na forma estabelecida
no Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do Aviso de Contratacdo Direta

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGAC()ES DA CONTRATANTE E DA
CONTRATADA

10.1. As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas previstas
no Termo de Referéncia/Projeto Bésico, Anexo | do aviso de Contratacdo Direta
n? 2025.07.10.01-CMC.
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11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. As sancdes referentes a execucao do contrato sao aquelas previstas no
Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do aviso de Dispensa Elronica de
LiCitacao N ...

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - EXTINCAO

12.1. O presente Termo de Contrato podera ser extinto nos termos dos arts. 106
e 137, combinado com o art. 138 e 139 da Lei n? 14.133/2021.

12.2. Os casos de rescisao contratual serao formalmente motivados,
assegurando-se a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

12.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE nos casos
previstas no art. 104 da Lei 14.133, de 2021.

12.4. O termo de rescisao sera precedido de Relatério indicativo dos seguintes
aspectos, conforme o caso:

12.4.1. Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

12.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.4.3. Indenizacdes e multas.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VEDACOES

13.1. E vedado a CONTRATADA interromper o fornecimento dos bens/produtos
sob alegacao de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos
previstos em lei.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 124 da
Lei n® 14.133, de 2021.

14.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais,
0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, nos termos do
art. 125 da Lei n2 14.133, de 2021.

14.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes
contratantes poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato, respeitado o art. 129 da Lei n® 14.133, de 2021..

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS.

15.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as
disposicdes contidas na Lei n? 14.133, de 2021 e demais normas federais de
licitacbes e contratos administrativos e normas e principios gerais dos
contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

16.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicacao deste instrumento,
por extrato, na Imprensa Oficial, no sitio eletrénico e no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), no prazo previsto no art. 94 Lei n® 14.133, de
2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1. E eleito o Foro da Comarca de Caririacu para dirimir os litigios que
decorrerem da execucao deste Termo de Contrato que nao possam ser
compostos pela conciliacao, conforme art. 151, da Lei n® 14.133/2021.
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Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado
em duas (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai
assinado pelos contraentes.

CARIRIACU/CE, .......... deiiiiiiii de 20.....

CAMARA MUNICIPAL DE CARIRIACU
CNPJ/MF N¢ 06.743.298/0001-06
TIAGO BORGES MACHADO
Responsavel legal da CONTRATANTE

CONTRATADO
CPF/CNPJ N2 XXXXXXXXXX
Responsavel legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
1.

2.

RUA Carlos Morais, 421- Centro — Caririagu — Ceara — CEP: 63.220-000 — Fone: (88) 3547-1209
CNPJ: 06.743.298/0001-06 — CGF N° 06.920.327-0

Site: www.camaracaririacu.ce.gov.br Email: camaracaririacu@hotmail.com


mailto:camaracaririacu@hotmail.com
http://www.camaracaririacu.ce.gov.br/

