PREFEITURA MUNICIPAL DE

Pedra Branca

UNIDOS NO TRABALHO E GUIADOS PELO COMPROMISSO

PREGAO ELETRONICO N° 047/2025-PE
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 062/2025

Torna-se publico que o(a) Gabinete da Prefeita, por meio do(a) Pregoeiro, realizara licitagdo, na modalidadp
pregio, na forma eletrdnica, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais normas aplicéveis
e, ainda, de acordo com as condig¢des estabelecidas neste Edital.

Data da sesséo piiblica: 13 de outubro de 2025
Horiério da sesséo pitblica: 08:30

Critério de julgamento: Menor Preco por Lote
Modo de disputa: Aberto e fechado

Link: compras.m2atecnologia.com.br

1. DO OBJETO
1.1. O objeto da presente licitagdo ¢ a escolha da proposta mais vantajosa para Prestagdo de Servigo de
locagiio de veiculos automotores para fornecer uma solugiio pratica e eficiente para o transporte, para
atender as necessidades do Gabinete da Prefeita e as diversas secretarias do Municipio de Pedra Branca/Ce.,
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagdo serd subdivida em Lote, conforme tabela constante do Termo de Referéncia,
facultando-se ao licitante a participagdo em quantos Lote forem de seu interesse.

1.3. O critério de julgamento adotado serd o Menor Prego por Lote, observadas as exigéncias
contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderdo participar deste Pregéo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta
licitag@o, e que estejam com seus dados cadastrais regular junto ao provedor do sistema.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transag¢des efetuadas em seu nome, assume
como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou p
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotdra dal
licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por tercﬁi\ros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais na plataforma e
manté-los atualizados junto aos drgios responsaveis pela informag¢ao, devendo proceder, imediatamente, a
corregdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorregéo ou aqueles se tornem desatualizados.
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licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso,
ainda que por terceiros.
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2.3.E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatidao dos seus dados cadastrais
na plataforma e manté-los atualizados junto aos érgaos responsaveis pela informacgao,
devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteragao dos registros tdo logo
identifique incorrecdo ou agueles se tornem desatualizados.

2.4. A ndo observéancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagao
no momento da habilitagao.

2.5. Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no art. 16 da Lei n°
14133, de 2021, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos iimites previstos da Lei Complementar n°
123, de 2006.

2.6. Nao poderao disputar esta licitagao:
2.6.1. aquele que ndo atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.6.2. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo,
impossibilitada de participar da licitacdo em decorréncia de sanc¢do que |he foi
imposta;

2.6.3. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6érgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe funcéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na
gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grauy;

2.6.4. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.5. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacéo do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragéo
de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢des analogas as de
escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo
trabalhista; BN

2.6.6. agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;

2.6.7. pessoas juridicas reunidas em consorcio;

2.6.8. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuan A
nessa condi¢ao;
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2.6.9. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacao ou da
execucdo do contrato agente publico do érgdo ou entidade contratante, devendo
ser observadas as situacdes que possam configurar conflito de interesses no
exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagao que
disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n? 14.133, de 2021.

2.7. O impedimento de que trata o item 2.7.2 serd também aplicado ao licitante que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancao a ela aplicada, inciusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta
da personalidade juridica do licitante.

2.8. A vedacao de que trata o item 2.7.6 estende-se a terceiro que auxilie a
conducao da contratagao na qualidade de integrante de equipe de apoio,
profissional especializado ou funciondrio ou representante de empresa que preste
assessoria técnica.
2.9. Esta licitagdo é restrita aos aos interessados previamente qualificados no
ambito do Edital de Pré-Qualificac@o n? 002/2025-PQ, que atenderam rigorosamente
aos requisitos de pré-qualificacdo estabelecidos para o objeto desta licitacdo, em
estrita conformidade com ¢ art. 80 da Lei n? 14.133/2021. A restricdo tem como
propdsito assegurar os objetivos estratégicos da contratacdo, conforme delineados
no estudo técnico preliminar integrante do processo administrativo n2 062/2025,
promovendo a eficiéncia, a gualidade técnica e a seguranca juridica do certame, ao
mesmo tempo em que preserva a competitividade e a isonomia entre os
participantes.

3. DA APRESENTACGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

3.1. Na presente licitacao, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresentacéo
de propostas e lances e de julgamento.

3.2. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a
proposta com o prego, conforme o critéric de julgamento adotado neste Edital, até
a data e o horéario estabelecidos para abertura da sessdo publica.

3.3. Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentagdo de propostas e
lances, os licitantes encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item
anterior, simultaneamente os dccumentos de habilitacdo e a proposta com o preco,
observado o disposto nos itens 7.1.1 e 7.11.1 deste Edital. e

3.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarar?%ﬁ campo préprio
do sistema, que:
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3.4.1. estd ciente e concorda com as condicdes contidas no Edital e seus
anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos
custos para atendimentc dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega
em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
instrumento convocatdrio;

3.4.2. ndo emprega menor de 18 (dezoito) anocs em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndao emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a
partir dos 14 {quatorze), na condigdo de menor aprendiz, nos termos do inciso XXXl
do art. 7° da Constituicao Federal;

3.4.3. nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o dispostc nos incisos lll e IV do art. 12 e no
inciso lll do art. 52 da Constituicao Federal;

3.4.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n2
8.213, de 1991.

3.5. O licitante organizado em cooperativa deveréd declarar, ainda, em campo
proprio do sistema, que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 16 da Lei n°
14.133, de 2021.

3.6. O licitante enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa deverd declarar, ainda, em campo prépric do sistema, que
cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n2 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts.
42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 42 da Lei n? 14.133, de 2021.

3.6.1. no item exclusivo para participacdao de microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalacao do campo "nao" impedira o
prosseguimento no certame, para aquele item;

3.6.2. nos itens em que a participa¢ao nao for exclusiva para microempresas
e empresas de pequeno porte, a assinalagao do campo "ndo" apenas produzird o
efeito de o licitante nao ter direito ac tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar n2 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno
porte ou sociedade cooperativa.

3.7. A falsidade da declaracao de que trata os itens 3.4 ou 3.6 sujeitard o Iicitanlﬁg/
as sangodes previstas na Lei n2 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.8. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase
de habilitagdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de
julgamento, os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até

a abertura da sessao publica. % %
£09 %z
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3.9. Ndo haverd ordem de classificacdo na etapa de apresentagao da proposta e
dos documentos de habilitagac pelo licitante, o que ocorrera somente apds 0s
procedimentos de abertura da sess&o publica e da fase de envio de lances.

3.10. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a
proposta dos licitantes convocados para apresentacdo de propostas, apés a fase de
envio de lances.

3.11.Cabera ao licitante interessado em participar da licitacao
acompanhar as operacdées no sistema eletronico durante o processo
licitatdrio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios
diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracao ou de
sua desconexao.

3.12. O licitante deverad comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa cornprometer o sigilo ou a segurancga, para imediato
bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTC DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrénico, dos seguintes campos:

4.1.1. valor ou desconto, conforme critério definido neste edital;
4.1.2. Marca, quando cabivel;
4.1.3. Fabricante, quando cabivel,

4.1.4. Descricao do objeto, contendo as informagdes similares a especificacdo
do Termo de Referéncia;

4.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos‘x"a_%
previdencidrios, trabalhistas, tributérios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na execuc¢do do objeto.

4.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances,
serao de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito
de pleitear qualquer alteragcdo, sob alegacao de erro, omisséo ou qualquer outro
pretexto.
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4.5. Se o regime tributaric da empresa implicar o recolhimento de tributps em
percentuais varidveis, a cotagdo adequada serd a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo

vigente.

4.7. A apresentacdao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicbes nelas contidas, em conformidade com o que dispée o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado
nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessédrios, em gquantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucgao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

4.8. O prazo de validade da proposta nao serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar
da data de sua apresentacao.

4.9. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratagdes publicas, quando participarem de licitagbes puUblicas;

4.10. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por
parte dos contratados pcde ensejar a responsabilizacao pelo Tribunal de Contas e,
apdés o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de
prazo para a adocdao das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos
termos do inciso IX do art. 71 da Constituicao Federal, ou condenacdo dos agentes
publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao
erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na
execucao do contrato. :

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-& em sessdo publica, por meio de|
sistema eletronico, na data, horario e loca! indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de,
habilitagao, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertu?cd
da sessao publica.

5.2.1. Seré desclassificada a proposta que identifique o licitante.

5.2.2. A desclassificagao sera sempre fundamentada e registrada no sistema, -
com acompanhamento em tempo real por todos os participantes. %

Rua: José Jeaquim de Souza, 10 - Centre, Pedra Branca - CE, 63.636-600 &'
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5.2.3. A ndo desclassificacdo da proposta nao impe‘de o seu julgamento
definitivo em sentido contréario, levado a efeito na fase de aceitagao.

5.3. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas participardo da fase de lances.

5.4. O sistema disponibilizard campo prépric para troca de mensagens entre o
Pregoeiro e os licitantes.

5.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdao encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados
do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.6.0 lance devera ser ofertado por Menor Preco do Lote

5.7. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado
para abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

5.8. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Gltimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

5.9. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que
incidird tanto em relagdo aos lances intermedidrios quanto em relacdo a proposta
gue cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 0,01 (zero reais e um centavo)

5.10. O licitante poderd, uma uUnica vez, excluir seu Ultimo lance ofertado, no
intervalo de quinze segundos apds o registro no sistema, na hip6tese de lance
inconsistente ou inexequivel.

5.10.1. Nao excluindo o item em tempo habil, o licitante podera enviar alerta
ao pregoeiro para que o mesmo adote as providéncias cabiveis.

5.11. O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa adotado.

5.12. Serd adotado para o envic de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa
“ABERTO E FECHADO”, em que os licitantes apresentarao lances plblicos e
sucessivos, com lance final e fechado.

5.12.1.A etapa de iances da sessdo publica terd duracado inicial de quinz
minutos. Ap6s esse prazo, o sistema encaminhard aviso de fechamento iminent
dos lances, apds o que transcorrerd o periodo de tempo de até dez minutosg,
aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada |a
recepgao de lances.

5.12.2.. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrird
oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com
precos até dez por cento supericres aquela possam ofertar um lance final e fechado
em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.12.2.1. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condicdes definidas
neste item, poderdao os autores dos melhores lances suuentes, na ordem de
Rua: José Jeaguim de Souza, 10 - Centre, Pedra Branca - QE/GB.630-600
CNPJ: 07.726.540/0001-04
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classificacdo, até o méximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco
minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.12.3. Apds o términc dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o
sistema ordenaré os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.12.3.1. Ndc havendo lance final e fechado classificado na forma
estabelecida nos itens anteriores, havera o reinicio da etapa fechada, para que os
demais licitantes, até o maximo de trés, na ordem de classificagao, possam ofertar
um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual serd sigiloso até o
encerramento deste prazo.
5.12.4.Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta
classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro,
auxiliado pela equipe de apoio, poderd admitir o reinicio da disputa aberta, para a
definicao das demais colocagoes.
5.12.5.Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serao convocados para
apresentar lances intermediarios.
T~ _5.12.6.Serdo considerados intermediérios cs lances:

| - iguais ou inferiores ao maior j& ofertado, quando adotado o critério de
julgamento de maior lance;
Il - iguais ou superiores ao menor ja ofertado, quando adotados os demais critérios
de julgamento.

/

5.13. Apds o término dos prazos estabeiecidos nos subitens anteriores, o sistema
ordenara e divulgard os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.14. N&o serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
que for recebido e registrado em primeiro lugar.

5.15. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

5.16. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregao, o sistema eletrénico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a
recepcao dos lances.

5.17.Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro
persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo publica serd suspensa e
reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicacdo do fato
pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacao.

5.18. Caso o licitante nao apresente lances, concorrerd com o valor de su
proposta.

5.19. Em relagao a itens nado exclusivos para participagdo de microempresas e
empresas de pequeno porte, ura vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a
verificacao do porte da entidade empresarial. O sistema identificard& em coluna
prépria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo
a comparacao com os valores da primeira colocada, se esta_f empresa de maior

1}
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porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos
arts. 44 e 45 da Lei Complementar n? 123, de 2006.

5.19.1. Nessas condicles, as propostas de microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da
melhor proposta ou melhor lance serao consideradas empatadas com a primeira
colocada.

5.19.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de
encaminhar uma dltima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior
ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo
sistema, contados apds a comunicacao automatica para tanto.

5.19.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor
classificada desista ou nao se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas
as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem
naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o
exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.19.4. No «caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas
microempresas e empresas de pequenc porte que se encontrem nos intervalos
estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

5.20.S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de
lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto
e fechado.

5.20.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de
desempate sera aquele previsto no art. 60 da Lei n? 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.20.1.1. disputa final, hipbétese em que os licitantes empatados poderdo
apresentar nova proposta em ato continuo a classificacao;

5.20.1.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a
qual deverao preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeitc de
atesto de cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;

5.20.1.3. desenvolvimento peio licitante de acdes de equidade entre homen
e mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.20.1.4. desenvolvimentc pelo licitante de programa de integridade,
conforme orientagdes dos drgaos de controle.

5.20.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente,
aos bens e servigos produzidos ou prestados por:
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5.20.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito
Federal do 6rgao ou entidade da Admlnlatragao Puablica estadual ou distrital licitante
ou, no caso de licitacdo realizada por 6érgdo ou entidade de Municipio, no territério
do Estado em que este se localize;

5.20.2.2. empresas brasileiras;

5.20.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento
de tecnologia no Pais;

5.20.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagao, nos termos
da Lei n®12.187, de 29 de dezembro de 2009.

5.21. Encerrada a etapa de erivio de lances da sessdao publica, na hipdtese da
proposta do primeiro colocado permanecer acima do preco maximo definido para a
contratacao, o pregoeiro podera negociar condi¢des mais vantajosas, apds definido
o resultado do julgamento.

5.21.1. A negociacao podera ser feita com os demais licitantes, segundo a
ordem de classificacdo iniciaimente estabelecida, quando o primeiro colocado,
mesmo apds a negociagao, for desclassificado em razdo de sua proposta
permanecer acima do preco maximo definido pela Administracao.

5.21.2. A negociagdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

5.21.3. O resultado da negociacdao serad divulgado a todos os licitantes e
anexado aos autos do processo licitatério.

5.21.4. O pregoeiro solicitara ac licitante mais bem classificado que, no prazo
de 02 (duas) horas, envie a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado apds a
negociacao realizada, acompanhada se for o «caso, dos documentos
complementares guando necessarios a conﬁrmagao daqueles exigidos neste Edital
e ja apresentados.

5.21.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitagao fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.22. Apés a negociacdo do prego, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacdo e
julgamento da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociacao, o pregoeiro verificard se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condicdes de participacdo
no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n? 14.133, da 2021, legislacdo
correlata e no item 2.7 deste Edital, especialmente quanto a existéncia de

‘ @ éﬂ"‘
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sancdo que impeca a participacdc no certame ou a futura contratacao,
mediante a consulta aos seguintes cadastros :

a. Sistema de Cadastramento de Fornecedores;

b. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), mantido
pela Controladoria - Geral da Uniao,
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis;?
ordenarPor=nome&direcao=asc; e

c. Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), mantido pela
Controladoria-Geral da Unido,
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep?
ordenarPor=nome&direcao=asc.

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da pessoa fisica ou,
em caso de pessoa juridica, da empresa fornecedora e também de seu
socio majoritario, por forca da vedacao de que trata o art. 12 da Lei n°
8.429, de 2 de junho de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciaréd para verificar se houve fraude por
parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.3.1. A tentativa de buria sera verificada por meio dos vinculos societérios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.

6.3.2. O licitante serd convocado para manifestacdo previamente & sua
desclassificacao.

6.3.3. Constatada a existéncia de sangdo, o licitante serd reputado
inabilitado, por falta de condicao de participacao.

6.4. Caso atendidas as condigOes de participagao, serd iniciado o procedimento de
habilitagao.

6.5. Caso o licitante provisoriamente ciassificado em primeiro lugar tenha se
utilizado de algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificard se faz
jus ao beneficio, em conformidade com os itens 2.6 e 3.6 deste Edital.

6.6. Verificadas as condicdes de participacdo e de utilizacdo do tratamentc
favorecido, o pregoeiro examinara a proposta ciassificada em primeiro lugar quant

a adequacgao ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao maxim

estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos.

6.7. Seréd desclassificada a proposta vencedora que:

6.7.1. contiver vicios insanaveis:

W
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6.7.2. ndo obedecer as especificagbes técnicas contidas no Termo de
Referéncia;

6.7.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do prego
méximo definido para a contratagao;

6.7.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;

6.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste
Edital ou seus anexos, desde que insanavel.

6.8. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das
propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orcado pela
Administracao. :

6.8.1. A inexequibilidade, na hipdtese de que trata o caput, sé sera
considerada ap0ds diligéncia do pregoeiro, que comprove:

6.8.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

6.8.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da
oferta.

6.9. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas
diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

6.10. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em
seus respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formagao de
Precos elaborada pela Administragéo, o licitante classificado em primeiro lugar sera
convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores
adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

6.11. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha pederd” ser ajustada pelo fornecedor, no
prazo indicado pelo sistema, desde que n&o haja majoracao do prego.

6.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas
qgue nao alterem a substancia das propostas;

6.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcao
a indicacdo de recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do Simples
Nacional, quando nao cabivel esse regime.

7. DA FASE DE HABILITACAQ % /fé P
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7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessério; e sgﬁcientNes
para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da l.lc1ta<;ao, serao
exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n? 14.133, de
2021.

7.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitagcdo juridica, fiscal, social e
trabalhista e econémico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral.

7.2. Quando permitida a participagao de empresas estrangeiras que nao funcionem
no Pais, as exigéncias de habilitacdo serac atendidas mediante documentos
equivalentes, inicialmente apresentados em traducgao livre.

7.2.1. Na hipétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao
funcione no Pais, para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de
precos, os documentos exigidos para a habilitagdo serao traduzidos por tradutor
juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n2 8.660, de
29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos
respectivos consulados ou embaixadas.

7.3. Quando permitida a participag@o de consércio de empresas, a habilitacdo
técnica, quando exigida, sera feita por meio do somatério dos quantitativos de cada
consorciado e, para efeito de habilitagdo econémico-financeira, quando exigida,
sera observado o somatério dos valores de cada consorciado.

7.4. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderao ser apresentados em
original ou por cépia.

7.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por
registro cadastral emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o registro
tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n2 14.133, de 2021.

7.6. Serd verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos
requisitos de habilitacao, e o declarante responderd pela veracidade das
informacdes prestadas, na forma do inciso | do art. 63 da Lei n2 14.133, de 2021.

7.7. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a
declaragao de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas.

7.8. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracéo de que
suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

7.9. A habilitagao seré verificada por meio do Registro Cadastral, nos documentos
por ele abrangidos.
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7.9.1. Somente haverd a necessidade de comprovacgao do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando_
houver ddvida em relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei
expressamente o exigir.

7.10. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais no Registro Cadastral e manté-los atualizados junto aos dérgaos
responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢ao ou a
alteracdo dos registros tdo loge identifique incorregao ou aqueles se tornem
desatualizados.

7.10.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar
desclassificacao no momento da habilitacao.

7.11. A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgaos
e entidades emissores de certidées constitui meio legal de prova, para fins
de habilitacao.

7.11.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam
contemplados no Registro Cadastral serao enviados por meio do sistema, em
formato digital, no prazo minimo de duas horas, prorrogavel por igual periodo,
contado da solicitagao do pregoeiro.

7.12. A verificagdo no Registro Cadastral ou a exigéncia dos documentos nele néo
contidos somente serd feita em relacdo ao licitante vencedor.

7.12.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo
de Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior
ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

7.13. Ap6s a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a
substituicao ou a apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia
(art. 64 da Lei n? 14.133, de 2021), para:

7.13.1. complementacdo de informagdes acerca dos documentos j&
apresentados pelos licitantes e desde que necessdria para apurar fatos existentes a
época da abertura do certame; e

7.13.2. atualizagao de documentos cuja validade tenha expirado apés a data
de recebimento das propostas;

7.14. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratacdo podera
sanar erros ou falhas, que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade
juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e ciassificaco.
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7.15. Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacao, o
pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao presente Edital,
observado o prazo disposto no subitem 7.11.1.

7.16.Somente serdo disponibilizados para acesso publico os docurpent~os
de habilitacdo do licitante cuja proposta atenda ao Edital de licitacao,
apés concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

7.17. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das
empresas de pequeno porte somente serd exigida para efeito de contratacao, e nao
como condigcado para participagao na licitacao.

7.18. Apds o término do periodo destinado ao envio de documentacao (habilitacdo
ou proposta) especificado nos itens 7.11.1, a inclus@o de novos documentos pode
ser permitida apenas por meio de diligéncia, nos seguintes casos:

I} Para atualizar documentos cuja validade expirou apdés a data de
recebimento das propostas;

ll) Para submeter documentos declaratérios emitidos exclusivamente pelo
licitante;

ll) Para verificar as condi¢cdes de habilitacdo ou de classificacdo do licitante,
levando em conta fatos ou condigbes que ja existiam antes da abertura da licitac&o.

7.19. A decisdo de realizar diligéncias é tomada pelo Agente de
Contratagao/Pregoeiro, com base em fundamentos claros e apds consulta aos
setores administrativos relacionados ao objeto da licitacdo. Esta decisdo nado
estabelece um direito subjetivo ao licitante para a incluséo de documentos apds o
prazo definido nos itens 7.11.1.

7.20. A submissao de docurnentos complementares, substitutivos ou
esclarecedores, através de diligéncia, deve ser efetuada conforme descrito no item
7.11.1. Expirado o prazo sem o envio da nova documentacdo, a oportunidade de
anexar novos documentos é encerrada de forma definitiva, resultando na
inabilitagdo ou desclassificagdo do participante do processo licitatério.

8. DOS RECURSOS -

8.1. A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, & habilitacdo
ou inabilitacdo de licitantes, a anulagdo ou revogacdo da licitacdo, observard o
disposto no art. 165 da Lei n? 14.133, de 2021.

8.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacdo ou de
lavratura da ata.

8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato
de habilitacao ou inabilitacdo do licitante:
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8.3.1. A intengao de recorrer devera ser manifestada imediatamente apéds o
término do julgamento das prcpostas e do ato de habilitacdo ou inabilitacdo, em
campo préprio do sistema, durante o prazo concedido na sessdo publica, nao
inferior a 10 minutos, sob pena de preclusao;

8.3.2. 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais serd iniciado na data
de intimacao ou de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacao;

8.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo proéprio do sistema.

8.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a
decisao recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias
Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a
qual deverd proferir sua decisao no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.

8.7. O prazo para apresentagao de contrarrazées ao recurso pelos demais licitantes
sera de 3 (trés) dias uteis, contados da data da intimagdo pessoal ou da divulgacéo
da interposicao do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa de seus interesses.

8.8. O recurso e o pedido de reconsideracao terao efeito suspensivo do ato ou da
decisao recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente o0s atos insuscetiveis de
aproveitamento.

8.10. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados
no sitio eletrénico compras.m2atecnologia.com.br.

9. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

9.1. Comete infragao administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou
culpa:

9.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou nao
entregar qualquer documento gque tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante
o certame;

9.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado,
nao mantiver a proposta em especial quando:

9.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ou
apds a negociagao;
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9.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando

exigivel;

9.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa
competitiva; ou

9.1.2.4. apresentar proposta em desacordo com as especificacdes do
Edital;

9.1.3. nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentagao exigida para
a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de
registro de preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administracao;

9.1.4. apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame
ou prestar declaracao falsa durante a licitacao

9.1.5. fraudar a licitacao

9.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza, em especial quando:

9.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
9.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

9.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da
licitacao

9.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 2013.

9.2. Com fulcro na Lei n? 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, garantida a
preVIa defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sancdes, sem
prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

9.2.1. adverténcia; |
9.2.2. multa;
9.2.3. impedimento de licitar e contratar e XZ

9.2.4. declaragac de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua
reabilitagao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.
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9.3. Na aplicacao das sancdes serac considerados:
9.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida.
9.3.2. as peculiaridades dc caso concreto.
9.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes.
9.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica.

9.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

9.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
comunicacao oficial.

9.4.1. Para as infracdes previstas dos itens 9.1.1 a 9.1.3, a multa serd de
0,5% a 15% do valor do contrato licitado.

9.4.2. Para as infragdes previstas dos itens 9.1.4 a 9.1.8, a multa serd de 15%
a 30% do valor do contrato licitado.

9.5. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou
nao, a penalidade de multa.

9.6. Na aplicagao da sangdo de multa serd facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

9.7. A sancao de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel
em decorréncia das infragdes administrativas relacionadas dos itens 9.1.1 a 9.1.3,
quando ndo se justificar a imposicac de penalidade mais grave, e impedird o
responsavel de licitar e contratar no ambito da Admlmstragao Publica direta e
indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos.

9.8. Podera ser apiicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar, em decorréncia da prética das infracdes dispostas dos
itens 9.1.4 a 9.1.8, bem como pelas mfragoes administrativas previstas dos itens
9.1.1 a 9.1.3 que justifiguem a imposicéo de penalidade mais grave que a sancdo
de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no

§592 do art. 156 da Lei n? 14.133, de 2021 @

9.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o-¢ontrato ou a ata de
registro de preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administracdo, descrita no item 9.1.3, caracterizard o
descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitard as penalidades e a

J Rua: José Joaguim de Souza, 10 - Centre, Pedra Brainca - CE, 63.630-000
CNPY 87.728.530/0841-04
E-mail: gabieere@ pedeabranca.cegov by | Tel: (85) 9 5663-6467 -
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imediata perda da garantia de proposta em favor do érgao ou entidade promotora
da licitacao.

9.10. A apuracédo de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de
licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar
demandard a instauracdo de processo de responsabilizacao a ser conduzido por
comissao composta por 2 (dois) ou mais servidores estdveis, que avaliard fatos e
circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatéario para, no prazo de
15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao, apresentar defesa escrita
e especificar as provas que pretenda produzir.

9.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Gteis da aplicagao das sangdes
de adverténcia, multa e impedimento de iicitar e contratar, contado da data da
intimacdo, o qual serd dirigido a autoridade que tiver proferido a decisao recorrida,
que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uUteis, encaminhard o recurso
com sua motivacao a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo
maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

9.12. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancao
de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data da intimacao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias
(teis, contado do seu recebimento.

9.13. O recurso e o pedido de reconsideragao terao efeito suspensivo do ato ou da
decisao recorrida até que scbrevenha decisdo final da autoridade competente.

9.14. A aplicacao das sangdes previstas neste Edital nao exclui, em hipdtese
alguma, a obrigacao de reparacao integrail dos danos causados.

10. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade
na aplicacao do art. 164 da Lei n? 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até
3 (trés) dias uUteis antes da data da abertura do certame.

10.2. A resposta a impugnagao ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em
sitio eletrénico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao Ultimo dia util
anterior a data da abertura do certame.

10.3. A impugnacao e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma
eletrénica, pelos seguintes meios: compras.m2atecnologia.com.br.

10.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos

previstos no certame
10.4.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacdo é medida
excepcional e deverd ser motivada pelo agente de contratacdo, nos autos do
+ processo de licitagao.

Rua: José Joaguim de Souza, 10 - Centre, Pedra Branca - CE, 63.630-006
CNPJ: 07.726,540/8001-04

E-mail: gabinete@pedrabrancace.gov.br | Tel: {BS)%
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10.5. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizacao
do certame.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS
11.1. Serd divulgada ata da sessao puibiica no sistema eletrénico.

11.2. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente
transferida para o primeirc dia dtil subsequente, no mesmo horério anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunicacao em contrario, pelo Pregoeiro.

11.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observarao o hordrio de Brasilia - DF.

11.4. A homologacdao do resultado desta licitacdo nao implicard direito a
contratacao.

11.5. As normas disciplinadoras da licitacao serao sempre interpretadas em favor
da ampliacao da disputa entre os interessados, desde que nao comprometam o
interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da
contratacao.

11.6. Os licitantes assumem todos o0s custos de preparacao e apresentacao de suas
propostas e a Administracdo nao serd, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conducao ou do resultado do processo licitatério.

11.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-
a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos
em dias de expediente na Administragao.

11.8. O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais ndo importard o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

11.9. Em caso de divergéncia entre disposicOes deste Edital e de seus anexos ou
demais pegas que compdem o processo, prevalecerd as deste Edital.

11.10. O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratacgoes Publicas (PNCP) e no endereco eletrénico
compras.m2atecnologia.com.br.

11.11. Integram este Editai, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

ANEXO | - Termo de Referéncia
;  ANEXO I.1 - Estudo Técnico Preliminar

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centrs, Pedra Branca - CE, 63.630-000

CINEPJ: 07.726.550/0001-04
F-mail: gabinete@pedrabrascace.gov.br | Tel: (85) 8 9663-6465
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ANEXO I - Minuta de Termo de Contrato

Pedra Branca/CE, 19 de setembro de 2025

John Carlos Souza Galdino
ORDENADOR(A) DE DESPESAS

oo

Bua: José foaguim de Souza, 10 - Centre, Pedra Branca - CF, 63.630-000
UNBY 87726 546460104

E-mail: gabiveie@pedrabras cenv.br D Tel: (85) 9 9663-6465
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TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 062/2025

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

11. Prestacdo de Servigco de locagdao de veiculos automotores para fornecer uma
solugdo prdtica e eficiente para o transporte, para atender as necessidades do
Gabinete do Prefeito do Municipio de Pedra Branca/Ce, conforme condicdes e

exigéncias estabelecidas neste instrumento.

I'freEM DESCRICAO : QTH ‘ UND : V. UNIT V. TOTAL

3 ONIBUS COM CAP.PARA 42 200000 = Quildmetro - 11,20 224.000,00 |

PESSOAS(KM)- EDUCA(;AO

. Locagdo de 01 (um) veiculo tipo onibus com capacidade minima para 42 (quarenta e dons) pessoas aplicagdo: atender as

necessidades da Secretaria de Educagio. Especificagdes gerais minimas: veicuio tipo onibus, com capacidade minima para
42(quarenta e dois) pessoas, motor movido a diesel, ar condicionado, seguro total.Manutengao, motorista e combustivel por conta
dacontratada. e S
- LOCAGCAO DE VEICULO TIPO | :
2 MICRO-ONIBUS COM CAP.PARA 12.0 Més 22.000,00 264.000,00
. 28 PESSOAS- EDUCACAO |

Locac;ao de veiculo tipo micro-6nibus,com capacidade minima para 28(vinte e oito) pessoas. Aplicacdo: atender as necessidades

da secretaria de Educagéo. Especificagbes gerais minima: veiculo tipo micro-énibus, com capacidade minima para (vinte e oito)

pessoas, motor movido a diesel, ar condicionado, seguro total. Combustivei por conta da contratante, manuten¢ao e motorista por

conta da contratada _—
LOCACAO DE O3(TRES) VEICULOS

3 ¢ TIPO ONIBUS COM CAP.PARA 4Z | 12.0 Més 66.000,00 . 792.000,00

ﬁ PESSOAS-EDUCACAO ; :

R

: i

v DL ‘;;
PAGINAS o
Y

Locagao de O3(trés) veiculos tipo 6nibus,com capacnoade minima para 42 (quékénta e duas) béssoas,Ap’icagéo: atender as
necessidades da secretaria de Educacgéo .Especificagdes gerais minimas: veiculo tipo énibus, com capa:.dade minima para
(quarenta e duas) pessoas, motor movido a diesel, motorista e combustivel por conta dac contratante.,

© LOCAGAO DE VEICULO | » v ‘
4 . AUTOMOTOR TIPO FURGAO - ! 20000.0 Quilémetro ¢ 850 | 170.000,00 |
. EDUCACAO : ' ' i

Locagao de veiculo automotor, caminhéo tipo rurgao , com capacidade de cargas 4.000 kg, movidn a diesel. Combustl’vel,.

manutenc¢do e motorista por conta da contratada.
LOCA(;AO DE VEICULO
5 . AUTOMOTOR TIPO FURGAO - . 12.0 Més 12 /00,00 150.000,00
. AGRICULTURA '

Loca(;ao de veiculos automotor, caminhio tlpo furgao para o transporte de animais abatidos para o raercado publlco e comércios

- locais com capacidade minima de cargas 4.000 kg, movido a diesel, combustivel por conta da zontratante € manutengéo e
motorista por conta da contratada.

e e e e

; LOCA(;AO bE O3(TRES) VEIGULGS Ty

6  TIPO CAMINHAG  4.000 Kr‘-é 120 Més 36.000,00 432.000,00

. EDUCAGAC

' Locagao de 03(tres) veiculos txpo ‘caminh&o com cqpaudade para 4.000 kg Atender as nece55|dades da secretana de educagao
Especificagdo: caminhao com carroceria, com capacidade de carga de 4.000 kg, motor movido a d'esel. Combustivel por conta da |

contratante, motorista e manutencdo do veiculo por conta da contratada.

- LOCAGAO DE VEICULO T!PO VAN
7 . COM CAP.PARA 16 PESSOAS- 10000.0 Quilémetro | 9,00 90.000,00
. EDUCAGAO ,

Locaqao de Ol{um) veiculo tipo Van com capamdade minima para 16 (dezesseis) pessoas, aplic:¢doatender as necessidades da
Secretaria de Educacao. Especificagdes gerais minimas: veicuio tipo van, com capacidade minin 1 para (dezesseis) pessoas,motor
~movido a diesel,com manuteng&o, motorista e combustivel por conta do contratado.

f LOCAGAO DE 02(DOis) VEICULOS | 120 Maés ; 30.000,00 360.000,00

8 AUTOMOTORES 4X4-SAUDE

Locagdo de 02(dois) veiculos automotores 4x4, com capacidade para 05(cinco) pessoas, aphca"ao atender as necessndades da

. secretaria de satde. Especificagcdes gerais minimas:veicuic tipo camionete 4x4,motor a diesel,ar condicionado, dire¢do hidraulica,
: automatlca  combustivel , manutengdo e motorista por conta da contratante

" LOCACAO DE VEICULO | : ‘
9 - AUTOMOTOR TIPC FURGAO - | 100000 ©  Quilémetro 850 85.000,00
. SAUDE 3

Rua: José Joagquim de Souza, 16 - Centro, Pedra Branda - CE, $3.630-000
NP3 07.726.540/(:001-04

L-mail: gabinete:@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (853 9 9663-6465
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; Locac¢do de 01 (um) veiculo automotor, carnmhao tipo furgao com capacidade de cargas 4.000 kg, movido a diesel. Combustivel
manutengdo e motorista por conta da contratante.

: LOCACAQO DE VEICULO TIPO VAN
10 . COM CAP.PARA 20 PESSOAS—
e . i SETAS o i ]
Locac;ao de verculo tlpo van com capacrdade minima para 20(V| nte) pessoas Aphcagao :atender as necessldades da Secretaria do
Trabalho e Assisténcia Social, para transporte em Fortaleza, junto a Casa de Apoio. Especifica¢des gerais minimas :veiculo tipo van,
com capacidade minima para (vinte} pessoas, motor movido a diesel, ar condicionado, seguro total. Manutencéo, combustivel e
. Mmotorista por conta da contratante.
{ T LOCAGAO DE VEICULO TiPO
n ! C)NIBUS COM CAPPARA 42 10000.0 Quildmetro 11,20 12.000,00
_____________ ' PESSOAS-SETAS |
Locagdo de vefeuio tipo 6nibus com capacidade minima para 42 (quarenta e dois) pessoas.Aplicagao: atender as necessidades da
Secretaria do Trabalho e Assistencia Social. Especificagbes gerais minimas:veiculo tipo 6nibus, com capacidade minima pra 42
{quartenta e duas) pesssoas, motor movido a diesel, ar condicionado, seguro total. Manutengao, combustivel e motorista por conta
_da contratante.

Més 1 18.000,00 |

120 | j 216.000,00

LOCAGAO DE VEICULO

i AUTOMOTOR TIPO

i CAMINHONETA PICK-UP,

""" i_CARROCERIA ABERTA- SAAE |

: Loca(;ao de veicuio automotor tipo caminhoneta pick-up, carroceria aberta, no minimo 02 (dois) lugares, motor ‘movido a ‘gasoiina
e/ou élcool com no minimo de cilindradas 1400 cm?3,c8mbio manual de 05 (cinco) machas a frente, para deslocamentos dos

¢ profissionais e matérias de trabaiho pertinentes ao SAAE na sede e zona rural do Municipio de Pedra Branca, manutencéo e

; _motorista por conta da contratada e combustivel por conta da contratante.

i LOCACAO DE VEICULO i !

AUTOMOTOR TIPO POPULAR- 12.0 Més i 6.500,00 L 78.000,00

! CRAS SEDE i ;

s Locagao de veiculo automotor, com capacidade para 05 (cinco) pessoas. Aplicacao: atender as necessidades do CPAS Sede. |

~ Especificagbes gerais minimas: vefculo tipo passeio, motor a gasolina e/ou 3lcool, ar condicionado. Combustivel,manutencgio e

' motorista por conta da contratante. e

LOCAGAO DE 02(DOIS) VEICULOS ! '

TIPO ONIBUS COM CAP.PARA 42 12.0 Més ! 44.000,00 528.000,00

PESSOAS-MAC ; ;

Locagao de 02(doxs) veiculos tipo énibus,com capacidade minima para 42 (quarenta e duas) pessoas Apllcaguo ‘atender as

necessidades da secretaria de satide ,com transporte de pacientes de Pedra Branca a Forteleza . Especifica¢des gerais minimas:

veicuio tipo 6nibus, com capacidade minima para 42 (quarenta e duas) pessoas, motor movido a diesel, ar condicionado,seguro

_total. Combustivel, manutencéo e motorista por conta da contratante.

12 120 Més 10.500,00 S

126.000,00

13

14

b

{ LOCAGAO DE VEICULO TIPO ;

-
i
|
i

20.000,00 240.000,00

da secretaria de saude, tranSportando pecientes de Pedra Branca e Quixada, para tratamento de hemodlahse _;pecrﬂcagoes gerals
minima: veiculo tipo mxcro-énrbus com capacidade minima pa.a (vinte e duas) pessoas, motor movido a d'zsel, ar condicionado,

7 LOCAGCAO DE VE[CULO
16 { AUTOMOTOR TIPO POPULAR 12.0 Més g 6.5 1,00 78.000,00

o (SITIO NOVO) - PAB H ,.E - .
' Locagao de veicuio automaotor, com capacrdade para OS (cinco) pessoas. Aplicagdo: transporte de Prof sionais da Satde, junto a
UBS do municipio, para o Distrito de Sitic Novo, sendo efetuado viagens semanais no percurso sed a/distrito e distrito/sede e
_ decentralizados. Especificagdo geral minima: veiculo tipo passeio, motor a gasolina e/ou 3lcool e ar co 1 Jicionado. Combustivel por
; conta da contratante, manutencao e motorista por conta da contratada.

! " LOCAGAO DE VEICULO f
' 17 AUTOMOTOR TIPO POPULAR 120 Més i 6.500,00 78.000,00
{SAO JOSE)PAB !

’ Loca(;ao "de veiculio automotor, com capacidade para 05 (cinco) pessoas. Aplica¢do: transporte de Profissionais da Salde, junto a
. UBS do municipio, para o Sitio S8c José, sendo efetuado viagens semanais no percurso -ede/distritc e distrito/sede e
: decentralizados. Especificagao geral minima: velcu!o tipo passeio, motor a gasolina e/ou élcool e a. zondicionado. Combustivel por
ta da contratante, manuten¢do e motorista por contadacontratada. . ...
i * LOCAGAO DE VEICULO ;
18 ; AUTOMOTOR TIPO POPULAR ( . 120 Més 6.500,00 |
: o SAO D FRANCISCO)-PAB : i
Locagao cEo de verculo automotor, com capacrdade para OS (cinco) pessoas Aphcagao transporte de Proﬂssrona]s da Satde, junto a
! UBS do municipio, para o Distrito de Sao Francisco, sendo efetuado viagans semanais nNo perct rso sede/distrito e distrito/sede e
i decentralizados. Especificagao geral minima: veiculo tipo passeio, motor a gasolina e/ou alcool e ar condicionado. Combustivel por
; conta da contratante, ma nutem;ao e motorista por conta da contratada.
TLocAGAD DE VEICULO - :
9 : : AUTOMOTOR TIPO POPULAR ! 120 Més 6.500,00 78.000,00
. ([SANTA MARIAIE i) -PAB . :
1 Locag¢do de vefculo automotor, com capacidade para "05 (crnco) pessoas Aplicagdo: transporte de Profissionais da Saude, junto a
! UBS do municipio, para o Santa Maria | e Il na Sede do municipio, sendo efetuado viagens semanais No percurso sede/distrito,
distrito/sede e decentralizados. Especificagdes gerals minimas: veiculo tipo passeio, motor a gasolina e/ou dlcool e ar condicionado.

i_Combustivel por conta da contratante, manutengdo e motorista por conta da contratada\ Py

I LocaGAO DE VE[CULO
| AUTOMOTOR TIPO POPULAR

78.000,00

120 | Mes” , 6.500706\ 78.000,00

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra B a - C]i. 63.630-000 ﬁ
CNPJ: 07.726.540/0001-04
E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85) 9 9663-6465
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PAB

Locacdo de vefculo automotor, com capacidade para 05 (cinco) pessoas. Aplicagdo: transporte de pacientes, das localldades de
Santa Cruz do Banabuil, para a Unidade Bésica de Saude correspondente, sendo efetuado viagens semanals no percurse
sede/distrito, distrito/sede e decentralizados. Especificagdes gerals minimas: vefculo tipo passelo, motor a gasolina efou dicool e ar
condicionado. Combustivel por conta da contratante, manutengéo e motorista por conta da contratada.
LOCAGAO DE VE[CULO
21 AUTOMOTOR TIPO POPULAR 120 Més
{(MINEROLANDIA i}-PAB
Locacdo de velculo automotor, com capacidade para 05 {cinco) pessoas. Aplicagdo: transporte de Profissionals da Salde, Junto a
UBS do municipio, para o Distrito de Minerolandia !, sendo efetuado viagens semanais no percurso sede/dlstrito, distrito/sede e
decentralizados.Espécificagdes gerals minimas: velculo tipo passelo, motor a gasolina efou lcool e ar condicionado. Combustivel
por conta da contratante, manutengio e motorista por conta da contratada,
LOCAGAO DE VEfcuLo
22 AUTOMOTOR TIPO POPULAR P 120 Més
(MINEROLANDIA il}- PAB .
Locagédo de velculo automotor, com capacidade para 05 (cinco) pessoas. Aplicagdo: transporte de Profissionais da Saude, Junto a
UBS do municipio, para o Distrito de Minerolandia i, sendo efetuado viagens semanais no percurso sede/distrito, distrito/sede e
decentralizados.Especificagdes gerais minimas: velculo tipo passelo, motor a gasolina e/ou élcool e ar condicionado. Combustfvel
por conta da contratante, manutengdo @ motorista por conta da contratada,
LOCAGAO DE VEICULO
23 AUTOMOTOR TIPO POPULAR 120 Més
(MINEROLANDIA l11)-PAB :
Locagdo de velculo automotor, com capacidade para 05 (cinco) pessoas. Aplicagdo: transporte de Profissionais da Sadde, junto a
UBS do municiplo, para o Distrito de Minerolandia 1, sendo efetuado viagens semanais no percurso sede/distrito, distrito/sede e
decentralizados.Especificacdes gerals minimas: velculo tipo passeio, motor a gasolina efou élcool ¢ ar condicionado. Combustivel
por conta da contratante, manuteng&o e motorista por conta da contratada.

LOCAGAO DE VEICULO
24 AUTOMOTOR TIPO POPULAR 12.0 Més
{MATA)-PAB

Locacdo de velculo automotor, com capacidade para 05 (cinco] pessoas. Aplicacdo: transporte de Profissionals da
Salde,atendimento, junto a UBS do municipio, para o Distrito de Mata,sendo efetuado viagens semanais no percurso sede/distrito,
distrito/sede e decentralizados. Especificacdes gerals minimasvelculo tipo passelo, motor a gasolina g/ou 8lcool @ ar condicionado.
Combustfvel por conta da contratante, manuteng8o e motorista por conhta da contratada.
LOCAGAO DE VEICULO
25 AUTOMOTOR TIPO POPULAR 120 Més
(CAPITAO MOR/TROIA) - PAB :
Locagdo de velculo automotor, com Capacidade para 05 (cinco) pessoas. Aplicagio: transporte de Profissionais de Salde, junto as
UBS's do municipio, para o Distrito de Capitioc Mor e Trélasendo efetuado viagens semanals da sede/ distrito, distrito/sede e
decentrailzados e transporte de materials do almoxarifado da satde para o referldo distrito.Especificagdes gerais mfnimas: vefculo
tipo passelo, motor a gasolina e/ou alcool e ar condicionado. Combustivel, manutencio e motorista por conta da contratante,
LOCAGAO DE vefcuLo
26 AUTOMOTOR TIPO POPULAR 120 Més
(BUGARI)- PAB -
Locagdo de veiculo automotor, com capacidade para 05 (cinco) pessoas. Aplicagdo: transporte de Profissionais de Satide, junto as
UBS's do municiplo, para o Bugari e Santa Terezinha, sendo efetuado viagens semanals no percurso sede/ distrito, distrito/sede e
decentralizados. Especifica¢des gerais minimas: velculo tipo passeio, motor a gasolina efou dicoo! e ar condicionado. Combustivel,
manhutengdo e motorista por conta da contratante.

LOCAGAC DE VElcULO
27 AUTOMOTOR TIPO POPULAR 120 Més
(UBS'S)- PAB

Locagdo de velculo automotor, com capacidade para 05 (cInco) pessoas. Aplicagdo: transporte de Profissionais de Satde, junto as
UBS's do municlpio, para Centro e Santa Ursula, sendo efetuado viagens semanais no percurso sedef distrito, distrito/sede e
decentralizados. Especificagdes gerais minimas: vefeulo tipo passeio, motor a gasolina e/ou dicool e ar condicionado. Combustivel,
manutengao e motorista por conta da contratante.
LOCAGAO DE VEfCuLO
28 AUTOMOTOR TiPO POPULAR - 120 Més
GABINETE
Locaglio de velculo automotor, com capacidade para 05 {cinco) pessoas, tipo passelo motor a gasolina efou &lcool com ar-
condicionado, motor minimo 1.8, automético, para utilizagdio nos deslocamentos dos profissionais do gabinete do prefeito na sede,
zona rural e em viagens intermunicipais, combustfvel, manutengdo e motorista por conta da contratante.
LOCAGAO DE 2 VE[cuLOS
2 AUTOMOTORES 4X6 GABINETE 120 Més

Locagﬁq devefculo autqmotor 4x4,com carroceria aberta e capacidade para no minimo 05(cinco) pessoas, para uso dos profissionais
do gabinete do -prefeito nos deslocamentos na sede do municfpio, zonas ruraisyiagens intermunicipais, e interestaduals,

especificagdes gerais minimasivefculo tipo camionete 4x4 ,motor a dieselar condicionado, diregdo hidraulica, automética ,
combustfvel, manutencdo e motorista por conta da contratante,

LOCAGAO DE VE[CULO
30 AUTOMOTOR . TIPO KOMBI - 120 Més
GABINETE

Locag:.éo de veiculo automotor, tipo Kombi com capacidade para 09 (nove) pessoas,para uso dos profissionais do gabinete do
prefen_to nos deslocamentos na sede do municlpio, zonas rurais.Especificagdes gerais: motor minimo 14, combustive!
gasolina/éicool, c&mbio manual de 4 marchas.Combustfvel, manutengic e motorista por conta da contratante.

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Br‘;mca - CE, 63.630-000
CNPJ: 07.726.540/0001-04
E-mail: gabinete@pedrabranca,ce.gov.br | Tel.: (85) 9 9663-6465 ﬂ)'
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LOCACAO DE 02(DOIS) VEICULOS
TIPO CAMINHAO 4000 KG. - | 120
SEDUMA

ki e . vy

Més 24.000,00 288.000,00 |

. Locacio de 03(dois) veiculos tipo caminhao com capacidade para 4.000 Kg. Para atender as necessidades da secretaria de
desenvolvimento urbano e meio ambiente. Especificagdo: caminhdo com carroceria, com capacidade de carga de 4.000 kg, motor ;
, movido a diesel. combustivel por conta da contratante, manutencdo e motorista por conta da contratada.

© LocaGAo DE VE[{CULO
3 : AUTOMOTOR TIPO 120
i CAMINHONETA PICK-UP, .

! CARROCERIA ABERTA-SEDU MA

Més | 10500,00 126.000,00

Locac;ao de veiculo automotor tipo caminhoneta plck-up, carroceria aberta no minimo 02 (dois) lugares, motor movxdo a gasohna -
alcool ou diesel com no minimo de cilindradas 1400 cm?cambio manual de 05 (cinco) machas a frente para deslocamentos dos
profissionais e matérias de trabalho pertinentes a SEDUMA na sede e zona rural do Municipio de Pedra Branca, combustivel por |

conta da contratante, manutencio e motorista por conta da contratada
LOCAGAO DE 02 (DOIS)VEICULOS
33 AUTOMOTORES 4X4, . 120 :

CARROCERIA ABERTA - SEDUMA

360.000,00

Locagdode 02(d015) veicuios automotores Z4x4.com carroceria aberta e capacudade para 05(cinco) pessoas, para Uso dos proﬁssxonals N
da SEDUMA nos deslocamentos na sede do municipio, zona rurais e em viagens interminicupais. Especificagdes gerais minimas:
velculo tipo camionete 4x4, motor a diesel, ar condicionado,diregdo hidréulica ,automética. Com combustivel, manutengdo e

por conta da contratante.

: LOCAGAO DE OS(CINCO)
34 ! VEICULOS AUTOMOTOR TIPO ! 12.0
i POPULAR-SAUDE _ g

"Més 25.000,00

300.000,00

" Locaqao de OS(cmco)ve;culos automotores, com capacldade para OS(ClnCO) pessoas. Aplicagdo para atender as necessidades da

¢ secretaria de salUde. Especificagdes gerais minimasiveiculo tipo pesseio, motor a gasolina efou &lcool e ar
+_condicionado.Manutengdo,motorista e combustivel por contadacontratante, oo ]
, ? LOCAGAO DE VEICULO TIPO VAN
35 ‘COM CAP.PARA 12 PESSOAS- 120 Més 15.000,00 180.000,00
| EDUCAGAO

Locac;ao de OT(um) vefculo tipo Van com capacldade minima para 12

: movudo a diesel,com manuten¢&o, motorista e combustivel por conta do

(dose) pessoa?f aplicagao: atender as necessidades da
Secretaria de Educagéo. Especificagdes gerais minimas: velculo tipo van, com capacidade minima para (dose) pessoas,motor
contratado.

LOCACAO DE 02(DOIS) VEICULOS

36 AUTOMOTORES 4X4-EDUCAGAO

12.0

Més ' 30.000,00 360.000,00

Locagdo de 02(dois) veiculos automotores 4x4, com capacidade para 05(cinco) pessoas,aplicagdo: destinado ao apoio ao setor de
i pedagdgico,em viagens na sede ou na zona rural e viagens intermunicipais. Especificagdes gerais minimas:veiculo tipo camionete
i 4x4,motor a diesel,ar condicionado, diregdo hidraulica,automatica, combustivel por conta contratante, motorista e manutengao do

* veiculo por conta da contratante.

LOCAGAC DE VEICULO
AUTOMOTOR TIPO POPULAR- 120
| EDUCAGAO

37

H
Més ; 6500,00 78.000,00

!

: Locagao ‘de vefculo automotor, com capacidade para 05 (cinco) pessoas, tipo passeio motor a gasolina e/ou &icool com ar- :
condicionado, para utilizagdo nos deslocamentos dos profissionais da Secretaria de Educagdo na sede, zona rural e em viagens -

: mtermumcupals combustivel, manutengao e motorista por conta da contratante.

. H

! LOCACAO DE VEICULO
. AUTOMOTOR TIPO POPULAR- 120
. MAC

38

Mas e 6.500,00 78.000,00 |

v

H Locag‘éo de O'l(um) vefculo automotor tipo popular com caﬁEETdade para 05 (&Fco) peéé&as Abﬁéé};—é~6~t’rzinsjﬁ.6}:c_é de Ea*cier{tés"e" i
i profissionais da Casa da Mulher e CAPS. Especificagdes gerais minimas: veiculo tipo passeio, motor a gasolina efou dlcool e ar |
’ condicionado. Combustivel por conta da contratante, manutengéo e motonsta por conta da contratada.

"7 [OCACAO DE VEICULO i
39 | AUTOMOTOR TIPO POPULAR- 120 | Més 6.500,00 78.000,00
' IGB/PBF .

Loca(;ao de veiculo automotor, com capacndade para 05" (cxnco) pessoas Aplicagéo: atender as necessidades do Cadastro
Unico.Especificag®es gerais minimas: vefculo tipo passeio, motor a gasolina efou dlcool e ar condicionado. Combustive! por conta

_da contratante, manuteng&o e motorista por conta da contratada.

LOCAGAO' DE VEICULO *
40 AUTOMOTOR TIPO popuu\rz-- 12.0
CREAS

Locagdo de veiculo automotor, com capacidade para 05 (cmco) pessoas Apllcagao ‘atender as necessidades do CREAS
Sede.Especificagdes gerais minimas: veiculo tipo passeio, motor a gasolina e/ou alcool e ar condicionado. Combustive! por conta da

contratante, manutencao e motorista por conta da contratada.

Més 6.500,00 78.000,00

. ~LOCACAO DE VE[cULO .
Al ! AUTOMOTOR TIPO POPULAR- 12.0
 CRAS SANTA CRUZ

Més 6.500,00 | 78.000,00

Locagdo de veiculo automotor, com capacidade para 0375}{&0) pesgdégf Aplicégéoz'atender as necessidades do CRAS Santa
Cruz. Especifcagées gerais mn’nimas veiculo tipo passeio, motor a gasolina efou icool e ar con&i%g;ado. Combustivel por conta da

" LOCACAO DE 04 (QUATRO} : '
42 i VE[CULOS TIPO MOTOCICLETAS- | 120
: SAUDE

Locacao de 04 (quatro) veiculos tipo motocicieta, movida a gasolina, bicombustivel, capacidade para condutor & passageiro,
poténcia de no minimo 150 CC, partida elétrica, sem limites de quilometragem, combustivel, manuteng&o e motorista por conta da

contratante com disposigdo 24 horas,

Més 11.800,00 141.600,00

*

'l

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE703.630- 000
CNPJ: 07.726.340/0001-04
E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85) 9 9663-6465

o
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T LOCAGAO DE
| AUTOMOTOR TIPO FOPULAR 120 Mas ! 6500,00 | 78.000,00
| (FISIOTERAPIA) - MAC |

VEICULO |- i “T”'

) LOCB(;BO de ve:cu!o automotor, com capacidade para 05 (cinco) pessoas. Aplicagdo: transporte de bféﬁs.éilénéi"s"de sadde e ;Sgabéntes,
para fisioterapia. Especificacdes gerais minimas: veiculo tipo passeio, motor a gasolina efou &lcool, ar condicionado.
Combustivel manutengao e motorista por conta da contratante,

44

Locagao de veiculo automotor, com capacidade para 05 (cinco) pessoas. Aplicagdo:para atender as nece55|dades da Secretaria do
Trabalho e Assisténcia Social. Especificacdes gerais minimas:veiculo tipo passeio, motor a gasolina efou alcool e ar condicionado.
Combustivel por conta da contratante, manutengao e motorista por conta da contratada.

LOCACAO DE 02(DOIS) VE[CULOS : ;
TIPO CAMINHAO 4000 KG. - 120 .

Locagao de OZ(dors) vefculos tipo carroceria com capamdade para 4.000 kg, movido a diesel, para uso no transporte de cgréa viva
do distrito de Minerolendia para o abatedouro pulblico de Pedra Branca. Com combustivel por conta da contratante, manutengdo

i LOCAGAO DE VEICULO ;
i AUTOMOTOR TIPO POPULAR- 12.0 Més \ 6.500,00 | 78.000,00 |
i SETAS i :

AGRICULTURA

Més 24.000,00 288.000,00

. @ motorista por conta da contratada.

46

T [OCACAD DE

;AUTOMOTOR TIPO POPULAR% 12.0 Més 6.500,00 78.000,00
(LAGOA VELHA)- PAB

VEICULO .

3 Locagao de velculo automotor, com capacidade para 05 (cinco) pessoas. Aplicagdo: transporte de Profissionais da Salde, _]unto a
i UBS do municipio, para o Distrito de lagoa velha, sendo efetuado viagens semanais no percurso sede/distrito, distrito/sede e
‘ decentralizados. especificagdes gerais minimas:veiculo tipo passeio, motor a gasolina efou 4lcool e ar condicionado. Combustivel
por conta da contratante, manutengao e motorista por conta da contratada.

47

"{OCACAD DE
! AUTOMOTOR
| CAMINHONETA

i CARROCERIA ABERTA - ’

; AGRICULTURA

VEICULO
TIPO ;
PICK-UP, 12.0 Més 10.500,00 126.000,00

Locagao de vem:ulo automotor tipo caminhoneta pick-up, carroceria aberta, no minimo 02 (dols) Iug res, motor movido a gasolma K

; efou alcool com no minimo de cilindradas 1400 cm?3,cadmbio manual de 05 {cinco) machas a frente, para deslocamentos dos .
! profissionais e materias de trabalho pertinentes a Secretaria de Agricultura e Pecuaria na sede e zona rural do Municipio de Pedra

" Branca. Combustivel por conta da contratante, manuteng&o e motorista por conta da contratada.

48

Locagao ‘de 02 (DO]S) veiculos autormotor 4x4, com capacrdade para O5 (cinco) pessoas, aplicacdo: destinado ao apoio.aos
funcionarios da Agricultura, em viagens na sede ou na zona rural e viagens intermunicipais. Especificacdes gerais minimas: veiculo
tipo camionete 4x4, motor a diesel, ar condicionado, diregéo hidrdulica, automética. Combustivel, motorista e manutengéo do

LOCAGAD DE
: AUTOMOTOR
; AGRICULTURA

‘ veiculo por conta da contratante.

49

i

VE[CULO |

4%4 - 120 Més ! 15.000,00 180.000,00

i

|

LOCACAO DE 06 (SEIS) VEICULOS |
_TIPO MOTOCICLETAS- | 120 Mas 17.700,00 212.400,00

* AGRICULTURA

Lbcagéo de 06 (seis) veiculos tipo motocicleta, movida a gastina, bicombustivel, capacidade para condutor e passageiro, poténcia
~ de no minimo 150 CC, partida elétrica, sem limites de quilometragem, combustivel, manutencdo e motorista por conta da

. contratante com disposic8o 24 horas.

50

+ LOCAGAO DE 2

AUTOMOTORES

: CARROCERIA ABERTA-SAAE

T VElCULOS

4X4, | 120 E Més 15.000,00 180.000,00

’ Locagao de 01 (um) veiculo automotor 4x4,com carrocerla aberta’e capamdade para no minimo 05(cinco) pessoas, para uso dos
do SAAE nos deslocamentos na sede do municipio, zonas rurais, viagens intermunicipais, e
interestaduais, Especificagdes gerais minimas:veiculo tipo camionete 4x4 , motor a diesel,ar condicionado, direcdo hidraulica,
automdtica , combustivel , manutengao e motorista por conta da contratante.

. profissionais

51

LOCACAO DE VEICULO TIPO i
CAMINHAO 4.000 KG-SAAE |

12.0 Més 10.000,00 120.000,00

[acagéo de veiculo tipo caminhdo com capaciahéaﬂe bara 4.000 kg. Aplicagdo atender as necessidades do SAAE. Especlfcagao

caminh&o com carroceria, com capacidade de carga de 4.000 kg, motor movido a diesel. Combustivel, motorista e manutengéo do

veiculo por conta contratante.

52

ESPORTE

LOCACAO DE VEICULO “Fipo
ONIBUS CAP. 42 PESSOAS - 20000.0 Quildmetro 1,20 224.000,00

:Wfowcaz;gc; de veiculo tipo dnibus com capacidade minima para 42 (quarenta e duas) pessoas, aplicag3o: atender as necessidades da
Secretaria de esporte e juventude, especificacdes gerais minimas: veiculo tipo énibus, com capacidade minima para (quarenta el:
tor movido a diesel. Manuteng&o, motorista e combustivel por conta da contratante.
LOCACAO DE VE[CULC TIPO SLV,
COM CAPACIDADE MAXIMA A 07
LUGARES, AR CONDICIONADO,
DIRECAO HiDRAULICA ou P

+_diis) pessoas, mo

53

Bt b s e

SUPERIOR, 04

CONDIGOES DE

COMBUSTIVEL DIESEL, CAMBIO : i .
AUTOMATICO, EM PERFEITAS
USO, QUE
CUMPRA TODOS OS REQUISITOS

i DO cODIGO DE__TRANSITO

PORITAS, 120 Més 20.000,00 | 240.000,00 |

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-060

E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel: (85) 9 9663-646

CNPJ: §7.726.540/6061-04
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. BRASILEIRO-CTB. MANUTENCAO
PREVENTIVA, POR CONTA DA

EiCULO TIPO SUV; COM CAPACIDADE MAXIMA A 07 'LUGARES, AR CONDICIONADO, DIREQAO HIDRAULICA OU
SUPERIOR, 04 PORTAS, COMBUSTIVEL DIESEL, CAMBIO AUTOMATICO, EM PERFEITAS CONDIGCOES DE USO, QUE CUMPRA TODOS
OS REQUISITOS DO CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO-CTB. MANUTENGAO PREVENTIVA, POR CONTA DA CONTRATADA,
_MOTORISTA E COMBUSTIVEL POR CONTA DA CONTRATANTE .

1 2. Os servnc;os objeto desta contratacdo sdo caracterlzados como comuns conforme
Jjustificativa constante do Estudo Técnico Preliminar. .
1.3. O prazo de vigéncia da contratacgdo é de de 12 meses, na forma do artigo 105 da Lei
n°14.133, de 2021.

' 1.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadasemrelacdo
a vigéncia da contratacao.

1.5. Das Condigdes dos Veiculos e Ano de Fabricagcido

P - 151.  Os veiculos a serem disponibilizados pela licitante vencedora deverdo atender
@ aos requisitos minimos de conservagao, seguranga, conforto, e ano de fabricacao,
| conforme a seguir:

1.6. Ano de Fabricacdo Minimo:

e pesadas (utilitdrios, caminhdes, vans

6 de carga etc.)
A

. Veiculos do tipo SUV, 4x4 e picapes- Até 05 (cinco) anos de‘uso

Tipo de Veicuio ' .| Ano de Fabricacdo Minimo
’ Veiculos tipo popular (hatch/sedan de Até 05 (cinco) anos de uso
. pequeno porte)
; Veiculos do tipo coletivo (micro-Onibus, Até 10 (dez) anos de uso
% onibus ou similares)
Motocicletas . 05 (cinco) anos de uso
Veiculos para transporte de cargas leves "~ Até10 (dez) anos de uso
"
|

proposta, n3o se admitindo veiculos fabricados anteriormente aos limites
estabelecidos acima.

1.7. Condi¢des Gerais dos Veiculos:

a) Todos os veiculos deverdo estar em perfeitas condigdes de uso, conservacao,
funcionamento e higiene, sem avarias externas ou internas Visiveis g
comprometam o conforto ou a seguranga dos usudrios.

b) Os veiculos deverdo atender integralmente aos requisitos de segurancga veicul

previstos na Ieglslagao vigente, em especial ao que dispde o Cddigo de Transito
Brasileiro (Lei n°® 9.503/1997), bem como as resolugdes € normas complementares

t
! 1.6.1. O ano de fabricacdo serd considerado em relagdo ao ano da apresentacao da

CONTRAN (Conselho Nacional de Transito) e demais érgdos reguladores.
Rua: José Joaquim de Seuza. 10 - ¢ cuiro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
. CNPJO 07726 34000001-04
E-mail: gabinete o pedrabranca.cegov.br | Tel.: (85) 9 9663-646
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c) Deverdo possuir, no minimo, os seguintes itens de seguranga exigidos por lei, em
pleno funcionamento: .

Cintos de seguranga em todos os assentos;

Freios e sistema de iluminagdo funcionando perfeitamente;

Pneus em boas condigdes;

Extintor de incéndio (quando exigido por norma vigente);

Equipamentos obrigatérios conforme categoria e uso especifico do veiculo;
Inspec¢des e licenciamento regulares.

d) A CONTRATANTE podera a qualquer tempo, exigir a substltuu;ao de veiculos que
apresentem problemas de seguranca, conservacao ou funcionamento,

. independentemente do ano de fabricacao.

2. DA FUNDAMENTAGAO E DA DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

21 A fundamentagdo da contratacdo e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice
deste Termo de Referéncia.

3. DA DESCRI¢AO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO E DA ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO
4.1. A descricdo dos requisitos da contratagdo encontra-se pormenorizada em tépico

. especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4.2. Ndo serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

4.3. DA GARANTIA DA PROPOSTA

431, Juntamente com o arquivo da Proposta Inicial Detalhada os licitantes deverao
apresentar o Comprovante de Deposito da Garantia de Proposta, acumulativo em
razdo da participacdo na quantidade de itens/lotes, nos valores correspondentes a
aproximadamente 1% do valor estimado da Administragao, na forma do §1° do art. 96
da Lei no 14.133/2021. 'Optando por seguro-garantia ou fianga bancdria, a garantia
poderd ser apresentada em um Unico documento ou separadamente por lotes, a
critério do licitante. Caso ofertada em dinheiro deverd ser através de depdsito na
Conta Corrente n° Agéncia n°758-7 - Conta: 107.621- 3 do Banco do Brasil, da Prefeitura
Municipal de Pedra Branca/CE.

5. DO MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL
51, O prazo de execucdo dos servicos serd de de 12 meses, contado da emissao d

assinatura do contrato.
' Ru. José Joaguins e Sousa. 10 - C ontro. Pedra Branca - CE, 63.630-00C

€ NPJ: 07.726.540/0001-04 % \Y

i -mail; gabineres pedrabranca.ce.gov.br | Tel: (85) 9 9663-646:
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5.2. Caso nao seja possivel a execugdo dos servigos no prazo avengado, o contratado
deverd comunicar as razdes respectivas com pelo menos 30 (trinta) dias de
antecedéncia para que o pleito de prorrogagdo de prazo seja analisado pela
contratante, ressalvadas situagdes de caso fortuito e forga maior.

6. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverad ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
cladusulas avengadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial (caput do art. 115 da Lei n°
14133, de 2021).

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o
cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (§5°do art. 115
da Lei n°®14.133, de 2021).

6.3. As comunicagdes entre o érgao ou entidade e o contratado devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente,
o uso de mensagem eletrénica para esse fim .

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante do Contratado para adogao
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do termo de contrato ou instrumento equivalente, o érgao ou
entidade convocard o representante do contratado para reunigo inicial para
apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informagdes acerca das
obrigagbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execucado do objeto, do plano complementar de execugdo do contratado, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

6.6. A execucgado do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (caput do art. 117 da Lei n°14.133, de 2021).

6.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragao.

—

6.7.1. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de“gerenciamento do
contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descri¢ao
do que for necessério para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados; ?
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6.7.2. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do
contrato emitira notificagdes para a correcao da execug¢ao do contrato, determinando
prazo para a corregao;

6.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo
habil, a situagéo que demandar decisdo ou ado¢ao de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢io do contrato
nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente
ao gestor do contrato (inciso V do art. 22 do Decreto n°11.246, de 2022).

?

6.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao
tempestiva ou a prorrogag¢ao contratual.

P |11

6.8. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencido das condi¢cdes de
habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizagdao de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

N e

6.8.1. Caso ocorram descumprimento das obriga¢gdes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuard tempestivamente na solu¢do do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia.

a 6.9. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento

e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execug¢ao no
Fip histdrico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servi¢o, do registro
] de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério
com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragao.

Momt—— v -
e e

S

6.9.1. O gestor do contrato acompanhara a manuten¢do das condi¢gdes de
habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara
os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagao e do pagamento da despesa
no relatério de riscos eventuais.

! 6.9.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execu¢ao do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem

a sua competéncia. %

]
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6.9.3. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagao
realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto aoc cumprimento de
obrigagdes assumidas pelo contratado, com men¢do ao seu desempenho. na
execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagoes.

6.9.4. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizagdo de
processo administrativo de responsabilizagao para fins de aplicagdo de sangdes, a ser
conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°®14.133, de 2021, ou pelo agente
ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.10. O fiscal administrativo do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo
habil, o término ‘do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva
renovagao ou prorrogag¢ao contratual.

6.11. O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informacgdes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratagao e eventuais condutas
a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

7. DOS CRITERIOS DE MEDI(;AO E DE PAGAMENTO

7.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, ho ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior
verificagdo de sua conformidade com as especificagdes constantes neste Termo de

-Referéncia e na proposta.

7.2. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo
ser substituidos no prazo de 03 (trés) dias, a contar da notificagdo do contratado, as
suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.3. O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 15 (quinze) dias, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela
Administracdo, apés a verificagdo da qualidade e quantidade do material e
consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

7.4. O prazo para recebimento definitivo poderd.ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a

afericdo do atendimento das exigéncias contratuais. /K %
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7.5. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto 3 dimensao,
qualidade e quantidade, deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de
2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.6. O prazo para a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execug¢do do objeto
ou de saneamento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, verificadas
pela Administracdo durante a andlise prévia a liquidagdo de despesa, ndo serd
computado para os fins do recebimento definitivo.

7.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execugado do contrato.

7.8. Recebida a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, correra o prazo
de dez dias Uteis para fins de liquidag¢do, na forma desta se¢ado, prorrogaveis por igual
periodo.

7.8.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-
se a possibilidade de prorrogagéo, no caso de contratagdes decorrentes de despesas
cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°14.133,
de 2021

7.9. Para fins de liquidagdo, quando cabivel, o setor competente devera verificar se a
nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os
elementos necessdrios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;,

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do érgdo contratante;,

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

e) o valor a pagar, e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.10. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente, ou circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se
o prazo apds a comprovagado da regularizagdo da situagao, sem dnus ao contratante;

71. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equwaleng deverd ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovagao da regularidade fiscal, constatada
por meio de consulta junto ao cadastro de fornecedores ou no reglstro cadastral
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unificado disponivel no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP) ou, na

impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios

eletrdnicos oficiais ou a documentag¢ado mencionada no art. 68 da Lei n°14.133, de 2021.

7.12. A Administragcao devera realizar consulta ao o cadastro de fornecedores ou no

registro cadastral unificado disponivel no Portal Nacional de Contratacdes Publicas

(PNCP) para:

a) verificar a manutengéo das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impeca a participacido em licitacdo, no &mbito
do érgéo ou entidade, que.implique proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.13. Constatando-se, junto o cadastro de fornecedores ou no registro cadastral
unificado disponivel no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), a situacdo
de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagéo, por escrito, para
que, no prazo de 5 (cinco). dias Uteis, regularize sua situagdo ou, Nno mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

7.14. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgéos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto: a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios

pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.15. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessérias
a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao contratado a ampla defesa.

716. Havendo ‘a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo
regularize sua situagao junto ao o cadastro de fornecedores ou no registro cadastral
unificado disponivel no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP).

7.17. Em atendimento ao inciso VI do art. 92 da Lei Federal n° 14.133 de 1° de abril de
2021, o pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da
finalizagao da liquidagdo da despesa.

7.18. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data
de sua efetiva realizagdo, mediante aplicacdo do Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA) de correcdo monetéaria.

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
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7.19. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.20. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancdria para pagamento.

7.21. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagdo
aplicavel.

7.21.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

7.22. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos
e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentagao de comprovagdo, por meio de documento oficial, de
que faz jus aotratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.23.A antecipagao de pagamento somente serd permitida se propiciar sensivel
economia de recursos ou se representar condigdo indispensavel para a obtengdo do
bem ou para a prestagdo do servico, conforme determina o § 1° do art. 145 da lei
Federal n°14.133/21.

8. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
licitagao, na modalidade pregao, sob a forma eletrénica, com adogdo do critério de
julgamento pelo Menor Prego

8.2. Para fins de habilitagao, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitagio Juridica @

Pessoa Fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade
para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

Empresario Individual: inscri¢8o no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial

P
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Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual -

|

CCMEI], cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

Sociedade Empresaria, Sociedade Limitada Unipessoal — SLU ou Sociedade identificada como
Empresa Individual de Responsabilidade Limitada - EIRELI: inscri¢do do Ato Constitutivo, Estatuto
ou Contrato Social no Registro Pablico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

Sociedade Empresaria Estrangeira: portaria de autorizagio de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugio
Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

Sociedade Simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

Filial, sucursal ou Agéncia de Sociedade Simples ou Empresaria: inscri¢éo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empreséaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Piblico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem
sede a matriz

Sociedade Cooperativa: ata de fundac@io e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de dezembro 1971.

Ato de Autorizagdio para o exercicio da atividade no pais.

Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragSes ou da consolidagdo

respectiva.
Habilitacio Fiscal, Social e Trabalhista

Prova de inscri¢fo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme

0 caso;

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresenta¢dio de certiddo expedida

conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda

Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributérios federais e & Divida Ativa da Unido (DAU) por

elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°

1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da

Fazenda Nacional.

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresenta¢do de

certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consoli
I'do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

¢do das Leis
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Prova de inscri¢do no cadastro ‘de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrita!] ou [Municipal/Distrital] do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre; ’ {

Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital]
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal con&igﬁo mediante a apresentac@o de declaragio

da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.
Qualificacio Economico-Financeira

Certiddo Negativa de Insolvéncia Civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso
se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagfo na licitaggo (art. 5°, inciso II, alinea “c”, da
Instrugdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

Certiddo Negativa de Faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°® 14.133, de 2021,
art. 69, caput, inciso II); V
BALANCO PATRIMONIAL, demonstragio de resultado de exercicio e demais demonstragdes contébeis

dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

a) Quando S.A, balango patrimonial devidamente registrado (art. 289, caput e paragrafo 5°,
da Lei Federal N° 6.404/76).

b) Quando outra forma societaria, balango acompanhado de cépia do termo de abertura e de
* encerramento do Livro Diério do qual foi extraido (artigo 5°, paragrafo 2°, do Decreto-lei
N° 486/69), autenticado pelo 6rgdo competente do Registro do Comeércio, devidamente

assinado por profissional reconhecido pelo conselho regional de contabilidade
Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidgz Corrente (LC), superiores a 1 (um),
comprovados mediante a apresentagéo pelo licitante de balanco patrimonial, demonstragdo de resultado de
exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) Giltimos exercicios sociais e obtidos pela aplicagdo

das seguintes férmulas:

I - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo) / (Passivo Circulante + Passivo

Niao Circulante);

I - Solvéncia Geral (SG) = (Ativo Total) / (Passivo Circulante +Passivo ndo Circulanté); e

11T - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) / (Passivo Circulante). /)/

1
b

Rua: José Joaguim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
CNPJ: 07.726.540/0001-04 ' %

E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (B85) 9 9663-6465



R bl

72 Pedra Branca

UNIDODE NO TRABALHO € GUIADOS PELO COMPROMISSO

e Caso a empresa apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral
(LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), serd exigido para fins de habilitacdo patrimdnio
liquido minimo de 10% do valor total estimado da parcela pertinente.

e As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdio atender a todas as exigéncias da
habilitagdo e poderfio substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n° 14.133, de
2021, art. 65, §1°).

e O balango patrimonial, demonstragio de resultado de exercicio e demais demonstra¢tes contabeis limitar-
se-fio ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos. (Lei
n° 14.133, de 2021, art. 69, §6°)

¢ O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracdo

assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificagdo Técnica

Comprovacio de aptiddo para execugo de servigo de complexidade tecnologica e operacional equivalente ou
superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentagfio de certidSes ou
atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho

profissional competente, quando for o caso.

a) Os atestados de capacidade técnica apresentados poderfo ser em nome da matriz ou da filial da

empresa licitante sendo devidamente registrado junto ao CRA.

b) O licitante disponibilizara todas as informagSes necessarias & comprovagéo da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administragio, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco

atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

Certiddo de Registro de pessoa juridica Junto ao Conselho Regional de Administragio — CRA, que conste o

responsavel técnico
Apresentar comprovagdo da licitante possuir em seu quadro permanente, na data prevista no preambulo deste
edital, profissional de nivel superior reconhecido pelo Conselho Regional de Administragdo — CRA.
A empresa deve apresentar registro junto ao SICAF (Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores).
A empresa deve apresentar registro junto 8 ARCE - Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados do
Estado do Ceara para operar no estado.
Certiddo de inexisténcia de débito pecunidrio junto ao DETRAN/CE e ARCE. &2 i

’ i
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6. Declaragdes obrigatorias para inscri¢éio e participagio no processo de pré-qualificaciio

Para formalizar a inscri¢do e participagdo no processo de pré-qualificacéo, o interessado devera realizar, no
sistema eletronico, as declaracdes obrigatérias listadas a seguir. Cada declaragéo serd exibida com o titulo
correspondente e devera ser confirmada eletronicamente pelo interessado, indicando sua conformidade com

os requisitos exigidos e seu compromisso com a veracidade das informagdes.
Declaragoes obrigatorias:

e Declaragdo de Atendimellto aos Requisitos de Pré-Qualificagdo

e Declaragdo de Conformidade com Direitos Trabalhistas

e Declaragdo de Conformidade dos Bens com Especificagdes Técnicas

e . Declaragdo de Manuten¢do de Documentos Atualizados

o Declaragdo de Responsabilidade e Veracidade das Informagdes Fornecidas

¢ Declaragio de Nio Inidoneidade

e Declaragio de Frota de no minimo 20% (vinte por cento) de frota propria da empresa, adequados
para o uso exclusivo da Locagdo de Veiculos.

e Declaragdo de Nao Vinculagdo a Trabalho Infantil ou Condig¢Ses Analogas ao Trabalho Escravo

Cada declaragdo confirmada permanecera registrada no sistema, assegurando a rastreabilidade e a

transparéncia dos compromissos assumidos.

6.1. Cabera ao interessado em participar da pré-qualificacdo acompanhar as operagdes no sistema eletrénico
durante o processo, sendo responsével por eventuais 6nus decorrentes da -inobservancia de mensagens e

notifica¢des emitidas pela Administragdo ou da desconexio de seu acesso.

9. DA ADEQUAGCAO ORGCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento, na(s) dotagao(¢des) 0101.04.122.0037.2.001 -
Manutencao das Atividades Gerais do Gabinete do Prefeito, no(s) elemento(s) de
despesa(s): 33903915 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica;
0301.04.122.0037.2.007 - Manutencao das Atividades Gerais da Sec de Desenv Urbano
e Meio Ambiente, no(s) elemento(s) de despesa(s): 33903915 - Outros Servigos de
Terceiros - Péssoa Juridica; 0401.20.122.0037.2.015 - Manutencao das Atividades Gerais
da Secretaria de Agricultura e Pecuaria, no(s) elemento(s) de despesa(s): 33903915 -
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica; 0504.10.302.1009.2.028 - Manutencao
das Acoes de Media e Alta Compiexidade MacFAEC, no(s) elemento(s) de despesa(s):
33903915 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica; 0501.10.122.0037.2.021 -
Manutencao das Atividades Gerais da Secretaria de Saude, no(s) elemento(s) de

despesa(s): 33903915 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica;
0606.08.245.0800.2.053 - Bloco da Protegdo Social Bésica - PSB, no(s) elemento(s) de
despesafs): 33903908 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridicag;

0606.08.245.0814.2.054 - Bloco de Protegdc Social Especial - PSE, no(s)-elemento(s) de
despesa(s): 33903908 . - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridicg;
0606.08.122.0812.2.048 - Gestdo do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico, no(s)

Rua: José Joaguim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.63%/ //

TUNPJ: 07.726.540/0001-04
E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (8S) ¢ 9663-646%
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elemento(s) de despesa(s): 33903908 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica;
0601.08.122.0402.2.034 - Manutencac das Atividades Gerais da Secretaria de Trabalho
e Assistencia Soc, no(s) elemento(s) de despesa(s): 33903908 - Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Juridica; 0703.12.122.0037.2.064 - Manutencao das Atividades Gerais
da Secretaria Municipal de Educacao, no(s) elemento(s) de despesa(s): 33903908 >
OQutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica; 0909.17.512.0135.2.084 - Manutencao da
Atividades do SAAE, no(s) elemento(s) de despesa(s): 33903915 - Outros Servigos de
Terceiros - Pessoa Juridica; 1201.27.122.0037.2.094 - Manutencao das Atividades Gerais
da Secretaria de Esporte e Juventude, no(s) elemento(s) de despesa(s): 33903915 -
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica; 0702.12.361.1205.2.057 - Manutencao e
desenvolvimento do Ensino Fundamental - FUNDEB 30, no(s) elemento(s) de
despesa(s): 33903915 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica33903908 - Outros
Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica;

9.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds
aprovagao da Lei Orcamentéria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

10. DA PARTICIPACAO DE EMPRESAS REUNIDAS SOB A FORMA DE CONSORCIO

10.1. Tendo em vista que, é prerrogativa do Poder Publico, na condic&o de contratante,
a escolha da participacéo, ou ndo, de empresas constituidas sob a forma de consércio,
com as devidas justificativas, conforme se depreende da literalidade do texto da Lei
Federal n° 14.133/2023, art. 18, inciso IX e, ainda, o entendimento do Acérdao TCU n°
1316/2010, que atribui & Administracdo a prerrogativa de admissao de consércios em
licitagdes por ela promovidas, fica vedada a participagdo de empresas reunidas sob a
forma de consércio, sendo que, neste caso o objeto a ser licitado ndo envolve questdes
de alta complexidade técnica, ao ponto de haver necessidade de parcelamento do
objeto, através da unidao de esforgos.

Pedra Branca/(ce), 18 de setembro de 2025

JEFF NEVIDES RODRIGUES
ORDENADOR(A) DE DESPESAS
SECRETARIA DE SAUDE

i

Rua: José Joaguim de Souza. 10 - Centre, Pedra Branca - CE, 63.630-000 ﬂ,
CNPJ: 67.726.540/0001-04
E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85) 9 9663-6463



ANTONIO GILBERTO SOUSA LIMA

SOUZA CAVALCANTE
ORDENADOR(A) DE DESPESAS
ORDENADOR(A) DE DESPESA S(A{AE

SEC DE EDUCACAOQ

SOUSA DA CRUZ
(A) DE DESPESAS
SEAGRI

JAMILLY DE SCUSA FERNANDES
ORDENADOR(A) DE DESPESAS
SEC. ESPORTE E JUVENTUDE

ORDENADOR(A) DE DESPESAS
SEDUMA

Rua: José Joaquim de Souvra, 10 - Centro, Pedra Brancs - CE, 63.630-000
UNPJ: 07.726.540/6001-04
E-mail: gabivete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85) 9 9663-6465
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA BRANCA
PROCESSC ADMINISTRATIVO Ne: 062/2025

O COMPROMISED

RELAGAO DE LOTES E ITENS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

LOTE 01-VEICULOS TIPO PASSEIO:COMBUSTIVEL,MANUTENGCAO E MOTORISTA POR CONTA DA CONTRATANTE

Seq

13

n
m

N
(o))

28

37

43

Item

LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR- CRAS SEDE

LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR (CAPITAO
MORITRO.A) - PAB

LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TiPO POPULAR (BUGARI)- PAB

LOCAGAO DE VEICULO AUTOMCTOR
TIPO POPULAR (UBS'S)- PAB

LOCACAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR — GABINETE

LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR- EDUCAGAO

LOCACAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR (FISIOTERAPIA) -
MAC

Quantidade

12,0

12,0

12,0

12,0

Unidade

Més

Més

Més

Més

Més

- Més

Més

V. Ref. Unit.

R$ 6.500,00

R$ 6.500,00

R$ 6.500,00

R$ 6.500,00

R$ 5.000,00

R$ 6.500,00

R$ 6.500,00

V. Ref. Total

R$ 78.000.00

RS 78.000.00

R$ 78.000,00

R$ 78.000.00

R$ 60.000,00

R$ 78.000,00

R$ 78.00C.00

Valor total do lote: R$ 528.000,00

LOTE 02- VEICULGS TIPO PASSEIO:COMBUSTIVEL POR CONTA DA CONTRATANTE, MANUTENCAO E MOTORISTA POR CONTA
DA CONTRATADA

Seqg

16

17

'8

20

21

22

23

24

item

LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR (SITIO NOVO) - PAB

LOCACAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR (SAO JOSE)PAB

LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR ( SAO FRANCISCO)-
PAB

LOCACAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR {SANTA MARIA | E II)
- PAB

LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR (SANTA CRUZ DO
BANABUIU)- PAB

LOCACAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR (MINEROLANDIA 1)-
PAB

LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR (MINEROLANDIA 11)-
PAB

LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR (MINEROLANDIA H1)-
PAB

LOCACAO DE VEICULO AUTOMCTOR
TIPO POPULAR (MATA)-PAB

LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR- MAC

Quantidade

12.0

12.0

12,0

12,0

12,0

12,0

12,0

12,0

12,0

12,0

Unidade

Més

Més

Més

Més

Més

Més

V. Ref. Unit.

R$ 6.500,00

R$ 6.500,00

R$ 6.500,00

R$ 6.500,00

R$ 6.500,00

R$ 6.500,00

R$ 6.500,00

R$ 6.500,00

R$ 6.500,00

R$ 6.500,00

Rua: Insé Joaguim de Souza, 16 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
CNPJ: 87.726.346/0001-64
E-mail: gabinete@pedrabrancace.gov.br | Tel.: {85) 9 9663-6465

V. Ref, Total

R$ 78.000,00

R$ 78.000.060

R$ 78.000.00
R$ 78.000,00
R$ 78.000,00
R$ 78.000,00

R$ 78.000.00

R$ 78.000,00
R$ 78.000,00
R$ 78.000,00

L

P



e aa.

4

44

48

LOTE 03-VEICULOS TIPO PASSEIO:COMBUSTIVEL MANUTENCAO E MOTORISTA POR CONTA DA CONTRATADA

Seq

34

LOTE 04-VEICULOS TIPO 4x4:COMBUSTIVEL,MANUTENCAO E MOTORISTA POR CONTA DA CONTRATANTE

Seq

8

29

33

48

50

item

LOCACAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR- IGB/PBF

LOCAGAQ DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR- CREAS

LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR- CRAS SANTA CRUZ

LOCACAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TiPO POPULAR-SETAS

LGCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR (LAGOA VELHA)- PAB

item

LOCAGAO DE 05(CINCO) VEICULOS
AUTOMOTOR TIPO POPULAR-SAUDE

ltem

LOCAGAO DE 02(DOIS) VEICULOS
AUTOMOTORES 4X4-SAUDE

LOCACAO DE 2 VEICULOS
AUTOMOTORES 4X4 — GABINETE

LOCACAQ DE 02 (DOIS)VEICULOS
AUTOMOTORES 4X4, CARROCERIA
ABERTA - SEDUMA

LOCAGAOQ DE 02(DOIS) VEICULOS
AUTOMOTCRES 4X4-EDUCAGAO

LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR
4X4 - AGRICULTURA

LOCAGAO DE 2 VEICULOS
AUTOMOTORES 4X4, CARROCERIA
ABERTA-SAAE

Quantidade

12,0

12,0

12,0

12,0

12,0

Quantidade

12,0

Quantidade

12,0

12,0

12,0

12,0

12,0

12,0

UNIQOE NO TRABALNC E GUIADQOS PELO COMPROMISSO

Unidade

Més

Unidade

Més

Unidade

Més

Més

Més

Més

V. Ref. Unit.

R$ 6.500.00

R$ 6.500,00

R$ 6.500,00

R$ 6.500,00

R$ 6.500,00

}

V. Ref. Total

R$ 78.000.00

R$ 78.000.00

RS 78.000,00

R$ 78.000.00

R$ 78.000,00

Valor total do lote: RS 1.170.600,00

V. Ref. Unit.

R$ 25.000,00

Valor total do lote:

V Ref. Umt

R$ 30.000,00

R$ 30.000,00

R$ 30.000,00

R$ 30.000,00

R$ 15.000,00

R$ 15.000,00

V. Ref. Total
R$ 300.000,00

R$ 300.000,00

V. Ref. Total

R$ 360.000,00

R$ 360.000.00

R$ 360.000.00

R$ 360.000,00

R$ 180.000.00

R$ 180.000,00

Valor total do lote: R$ 1.800.000,00

LOTE 05-VEICULOS DE TRANSPORTE COLETIVO-PESADOS:COMBUSTIVEL,MANUTENGAO E MOTORISTA POR CONTA DA

CONTRATANTE
Seq ltem
LOCAGAO DE 03(TRES) VEICULOS
3 TIPO ONIBUS COM CAP.PARA 42
PESSOAS-EDUCAGCAQ
LOCAGAO DE 02(DOIS) VEICULOS
14 TIPO ONIBUS COM CAP.PARA 42
PESSOAS-MAC
52 LOCAGAO DE VEICULO TIPO ONIBUS

LOTE 06-VEICULOS DE TRANSPORTE COLETIVO-PESADOS:COMBUSTIVEL POR CONTA DA CONTRATANTE,MANUTENGAO E
MOTORISTA POR CONTA DA CONTRATADA

/
L

CAP. 42 PESSOAS - ESPORTE

Quantidade

12,0

12,0

20000,0

Unidade

Més

Mésg

Quildmetro

V. Ref. Unit.

R$ 66.000,00

R$ 44.000,00

R$ 11,20

V. Ref. Total

R$ 792.000,00

R$ 528.000,00

R$ 224.000,00

Valor total do lote: R$ 1.544.000,00

Rua: José joaquim de Souza, 10 - Centre, Pedra Branca - CE, 63.630-000
CNPJ: 07.726.540/0001-04

E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel: (85) 8 SSGX/

s
E
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Seq ltem Quantidade Unidade V. Ref. Unit. V. Ref. Total
LOCACAO DE VEICULO TIPO MICRO-
2  ONIBUS COM CAP.PARA 28 - 12,0 Més R$ 22.000,00 R$ 264.000.06

PESSOAS- EDUCACAC

LOCAGAO DE VEICULO TIPO MICRO-
15 ONIBUS COM CAP.PARA 22 12,0 Més R$ 20.000,00 R$ 240.000,00
PESSOAS-MAC

Vzlor total do lote: R$ 504.000,00

LOTE 07-VEICULOS DE TRANSPORTE COLETIVO-PESADOS:COMBUSTIVEL,MANUTENCAO E MOTORISTA POR CONTA DA
CONTRATADA

Seq ltem Quantidade Unidade V. Ref. Unit. V. Ref. Total
LOCAGAO DE VEICULO TIPO ONIBUS
1 COM CAP.PARA 42 PESSOAS(KM)- 20000,0 Quildmetro R$ 11,20 R$ 224.000,00
EDUCAGAC
. LOCACAQC DE VEICULO TIPO
11 ONIBUS COM CAP.PARA 42 10000,0 Quitbmetro R$ 11,20 R$ 112.000,00

PESSOAS-SETAS
Valor total do lote: R$ 336.000,00

LOTE 08-VEICULOS DE TRANSPORTE COLETIVO-PESADOS COMBUSTIVEL, MANUTENCAO E MOTORISTA POR CONTA DA
CONTRATANTE

Seq ftem Quantidade Unidade ’ V. Ref. Unit. V. Ref. Total
LOCACAO DE VEICULO TIPO VAN

10 Gont CAP.PARA 20 PESSOAS.SETAS 12,0 Més R$ 18.000,00 RS 216.000.00
LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR ‘ .
30 7ipO KOMBI - GABINETE 12,0 Més R$ 9.000,00 R$ 198.000,00

Valor total do lote: R$ 324.000,00

LOTE 09-VEICULOS DE TRANSPORTE COLETIVO -LEVES:COMBUSTIVEL, MANUTENGAO E MOTORISTA POR CONTA DA
CONTRATADA

Seq ltem Quantidade Unidade V. Ref. Unit, V. Ref. Total

LOCACAOC DE VEICULO TIPC VAN
7 COM CAP.PARA 16 PESSOAS- 10000,0 Quilémetro R$ 9,00 R$ 80.000.00
EDUCACAC

LOCAGAO DE VEICULO TIPO VAN
35 COM CAP.PARA 12 PESSOAS- 12,0 Mas R$ 15.000,00 R$ 180.000.00
EDUCAGCAC

Valor total do lote: R$ 270.000,00

LOTE 10-VEICULOS DE TRANSPORTE DE CARGAS SEMI LEVES E LEVES:COMBUS'ﬁVEL,MANUTENGAO E MOTORISTA POR
CONTA DA CONTRATANTE.

Seq Item Quantidade Unidade ’ V. Ref. Unit. V. Ref. Total
LOCAGAOC DE VEICULO TIPC .
51 CAMINHAO 4.000 KG-SAAE 12,0 Més R$ 10.000,00 R$ 120.000,00

Valor total do lote: R$ 120.000,0
LOTE 11-VEICULOS DE TRANSPORTE DE CARGAS SEM! LEVES E LEVES:COMBUSTIVEL POR CONTA DA

CONTRATANTE,MANUTEN(;AO E MOTORISTA POR CONTA DA CONTRATADA.
Seq ltem Quantidade Unidade V. Ref. Unit, V. Ref. Total

Rua: José Joaguim de Souza, 19 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.638-000

CHNPY: 07.726.540/8001-04 é
E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: {85) 9 9663-6465 %
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Seq Item Quantidade Unidade ' V. Ref. Unit. V. Ref. Total

LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO FURGAO — AGRICULTURA

LOCAGAO DE 03(TRES) VEICULOS
3  TIPO CAMINHAQO 4.000 KG- 12,0 Més RS 36.000,00 R$ 432.000.00
EDUCAGAO

LOCAGAO DE 02(DOIS) VEICULOS
31 TIPO CAMINHAO 4.000 KG. - 12,0 Més RS 24.000,00 R$ 288.000.00
SEDUMA

LOCAGAO DE 02(DOIS) VEICULOS
45 TIPO CAMINHAO 4.000 KG. — 12.0 Més R$ 24.000,00 R$ 288.000.00
AGRICULTURA

F‘REFE%’T{}R& MUNICIPAL DE

Branca

UNIDOS ®0 TRABALHD E GUADO0S PELO COMPROMISSO

12,0 Més R$ 12.500,00 R$ 150.000,00

Valor total do lote: R$ 1.158.000,00

LOTE 12-VEICULOS DE TRANSPORTE DE CARGAS SEMI LEVES E LEVES:COMBUSTIVEL,MANUTENCAO E MOTORISTA POR
CONTA DA CONTRATADA.

Seq ltem Quantidade Unidade V. Ref. Unit. V. Ref. Total

LOCAGAO DE VE[cUuLO AUTOMOTOR
TIPO FURGAO - EDUCAGCAO

LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO FURGAO - SAUDE

4 20000,0 Quilémetro R$ 8,50 R$ *70.000,00

10000,0 Quilémetro R$ 8,50 R$ 85.000.00

Valor total do lote: R$ 255.000,00

LOTE 13-VEICULOS TIPO PICK-UP:COMBUSTIVEL POR CONTA DA CONTRATANTE,MANUTENGAO E MOTORISTA POR CONTA
DA CONTRATADA.

Seq item Quantidade Unidade V. Ref. Unit. V. Ref. Total
LOCACAO DE VEICULO AUTOMOTOR
12 TIPO CAMINHONETA PICK-UP, 12,0 Més R$ 10.500,00 R$ 126.000,00

CARROCERIA ABERTA- SAAE

LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR
32 TIPO CAMINHONETA PICK-UP, 12,0 Més R$ 10.500,00 R$ 126.000.00
CARROCERIA ABERTA- SEDUMA

LOCAGAQ DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO CAMINHONETA PICK-UF,
CARROCERIA ABERTA -
AGRICULTURA

47 12,0 Més R$ 10.500,00 R$ 126.000.00

Valor total do lote: R$ 378.000,00

LOTE 14 -VEICULOS TIPO MOTOCICLETAS:COMBUSTIVEL MANUTENCAOC E MOTORISTA PO

Seq ltem Quantidade Unidade V. Ref. Unit. V. Ref. Total
LOCAGAO DE 04 (QUATRO)
42 VE|CULOS TIPO MOTOCICLETAS- 12,0 _ Més R$ 11.800,00 R$ 141.600,00
SAUDE
LOCAGAO DE 06 (SEIS) VEICULOS
49 TIPO MOTOCICLETAS- 12,0 Més R$ 17.700,00 R$ 212.400,00

AGRICULTURA
Valor total do lote: R$ 354.000,00

LOTE 15 - LOCAQAO DE VEICULO TIPO SUV- MANUTENQAO PREVENTIVA, POR CONTA DA CONTRATADA, MOTORISTA E
COMBUSTIVEL POR CONTA DA CONTRATANTE

Seq ltem Quaniidade Unidade V. Ref. Unit. V. Ref. Total

i
‘ %
Rua: José Joaquim de Souza, 16 - Centrg, Pedra Branca - CE, 63.530-060

CNPJ: 87.726.540/8601-04 ) a
E-mail: gabinete@pedrabranca.cegov.br | Tel.: (85} 9 9663-6465
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Item Quantidade Unidade V. Ref. Unit. V. Ref. Tota!

LOCAGAO DE VEICULO TIPO SUV;
COM CAPACIDADE MAXIMA A 07
LUGARES. AR COND!CIONADO,
DIRECAO HIDRAULICA OU
SUPERIOR. 04 PORTAS,
fgﬁ”gﬁ%‘gg'}- g,:fﬁg:;éﬁ“ﬁg’o 12,0 Més RS 20.000.00 R$ 240.000.00
CONDICOES DE USO. QUE CUMPRA
TODOS 0OS REQUISITOS DO CODIGO
DE TRANSITO BRASILEIRO-CTB.
MANUTENGAO PREVENTIVA, POR
CONTA DA

9
ﬁ
5

Valor total do iote: R$ 240.800,00

Rua: quim de Souza, 10 - Centre, Pedra Branca - CE, 63.638-060 @

CNPJ: $7.726.340/0601-04
E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.be | Tel.: (85) 9 9663-6465
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LOTE 01-VEICULOS TIPO PASSEIO:COMBUSTIVEL,MANUTENGAO E MOTORISTA POR CONTA DA CONTRATANTE

Seq

13
25

26
27
28

37

43

LOTE 02- VEICULOS TIPO PASSE
DA CONTRATADA R

Seq

16

17

18

19

20

21

22

23

24

38

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA BRANCA
PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne: 062/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE

Pedra Branca

UNIDOS NO TRABALHO E GUIADOS PELD COMPRONMIBSEO

RELAGAO DE LOTES E ITENS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Item

LOCACAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR- CRAS SEDE

LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR (CAPITAO
MOR/TROIA) - PAB

LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR (BUGARI)- PAB

LOCAGAOQ DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR (UBS'S)- PAB

LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR — GABINETE

LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR- EDUCAGAO

LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR (FISIOTERAPIA) -
MAC

item

LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR (SITIO NOVO) - PAB

LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR (SAO JOSE)PAB

LOCACAOQ DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR ( SAO FRANGISCO)-
PAB

LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR (SANTA MARIA | E I)
- PAB

LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR (SANTA CRUZ DO
BANABUIU)- PAB

LOCAGCAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR (MINEROLANDIA 1)-
PAB

LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR (MINEROLANDIA II)-
PAB

LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR (MINEROLANDIA Ii)-
PAB

LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR (MATA)-PAB

LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO POPULAR- MAC

Quantidade

12,0
12,0

12,0
12,0
12,0

12,0

12,0

Quantidade

12,0

12,0

12,0
12,0
12,0
12,0
12,0

12,0

12,0

12,0

Unidade

Més

Més

Més

Unidade

Més

Més

wr w

V. Ref. Unit.

R$ 6.500,00
R$ 6.500,00

R$ 6.500,00
R$ 6.500,00
R$ 5.000,00

R$ 6.500,00

R$ 6.500,00

V. Ref. Unit.

R$ 6.500,00

R$ 6.500,00

R$ 6.500,00
R$ 6.500,00
R$ 6.500,00
R$ 6.500,00
R$ 6.500,00

R$ 6.500,00

R$ 6.500,00

R$ 6.500,00

Rua: José Joeaquim de Souza, 10 - Centre, Pedra Branca - CE,‘63.63‘0-(}00

CNPJ: $7.726.540/0001-04

E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85) 9 9663-6465

V. Ref. Total

R$ 78.000,00
R$ 78.000,00

R$ 78.000,00
R$ 78.000,00
R$ 60.000,00

R$ 78.000,00

R$ 78.000,00

Valor total do lote: R$ 528.000,00

10:COMBUSTIVEL POR CONTA DA CONTRATANTE, MANUTENCAO E MOTORISTA POR CONTA

V. Ref. Total

R$ 78.000,00

R$ 78.000,00

R$ 78.000,00
R$ 78.000,00
R$ 78.000,00
R$ 78.000,00
B$ 78.000,00

R$ 78.000,00

R$ 78.000,00

R$ 78.000,00

ﬁ !
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Seq Item Quantidade Unidade V. Ref. Unit.
St I U R sostoo
o DIBURILILIN g e -
o SorULaR. CRAS AT RGr 1290 wes R$ 650000
u“ ;,‘2,%"338&5;25?;;’ AUTOMOTOR 120 Mes R$ 6.500,00
e FOPULAR (A VL e 120 s RS 6.500,00

V. Ret. Total

R$ 78.000,00

R$ 78.000,00

R$ 78.000,00

R$ 78.000,00

R$ 78.000,00

Valor total do lote: R$ 1.170.000,00

LOTE 03-VEICULOS TIPO PASSEIO:COMBUSTIVEL,MANUTENCAO E MOTORISTA POR CONTA DA CONTRATADA
Seq ltem Quantidade Unidade V. Ref. Unit.

LOCAGAO DE 05(CINCO) VEICULOS

34 AUTOMOTOR TIPO POPULAR-SAUDE

12,0 Més R$ 25.000,00

Valor total do lote:

LOTE 04-VEICULOS TIPO 4x4:COMBUSTIVEL,MANUTENGAO E MOTORISTA POR CONTA DA CONTRATANTE
Seq ltem Quantidade Unidade V. ‘Ref. Unn

LOCAGAO DE 02(DOIS) VEICULOS
AUTOMOTORES 4X4-SAUDE

LOCAGAO DE 2 VEICULOS
AUTOMOTORES 4X4 — GABINETE

LOCAGAO DE 02 (DOIS)VEICULOS
33 AUTOMOTORES 4X4, CARROCERIA 12,0 Més R$ 30.000,00
ABERTA — SEDUMA

LOCAGAO DE 02(DOIS) VEICULOS
AUTOMOTORES 4X4-EDUCAGAO

LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR
4X4 - AGRICULTURA

LOCAGAO DE 2 VEICULOS
50 AUTOMOTORES 4X4, CARROCERIA 12,0 Més R$ 15.000,00
ABERTA-SAAE

8 12,0 Més R$ 30.000,00

29 12,0 Més R$ 30.000,00

36 12,0 Més R$ 30.000,00

48 12,0 Més R$ 15.000,00

V. Ref. Total
R$ 300.000,00

R$ 300.000,00

V. Ref. Total

R$ 360.000,00

R$ 360.000,00

R$ 360.000,00

R$ 360.000,00

R$ 180.000,00

R$ 180.000,00

Valor total do lote: R$ 1.800.000,00

LOTE 05-VEICULOS DE TRANSPORTE COLETIVO-PESADOS:COMBUSTiVEL,MAi\lUTENGf\O E MOTORISTA POR CONTA DA

CONTRATANTE
Seq Item Quantidade Unidade V. Ref. Unit.
LOCAGAO DE 03(TRES) VEICULOS
3  TIPO ONIBUS COM CAP.PARA 42 12,0 Més R$ 66.000,00
PESSOAS-EDUCAGAQ
LOCAGAO DE 02(DOIS) VEICULOS
14 TIPO ONIBUS COM CAP.PARA 42 12,0 Més R$ 44.000,00

PESSOAS-MAC

LOCACAO DE VEICULO TIPO ONIBUS

52 CAP. 42 PESSOAS - ESPORTE

20000,0 Quildmetro R$ 11,20

V. Ref. Total

R$ 792.000,00

R$ 528.000,00

R$ 224.000,00

Valor total do lote: R$ 1.544.000,00

LOTE 06-VEICULOS DE TRANSPORTE COLETIVO-PESADOS:COMBUSTIVEL POR CONTA DA CONTRATANTE MANUTENQAO E

MOTORISTA POR CONTA DA CONTRATADA

Rua: josé Joaquim de Souza, 10 - Centre, Pedra Branca - CE, 63.638-000
CNPJ: 07.726.540/0001-04
E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85) 9 9663-6465 @
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Seq Item . Quantidade Unidade V. Ref. Unit. V. Ref. Total
LOCAGAO DE VEICULO TIPO MICRO-
2 ONIBUS COM CAP.PARA 28 12,0 Més R$ 22.000,00 R$ 264.000,00

PESSOAS- EDUCAGAO

LOCAGAO DE VEICULO TIPO MICRO- .
15 ONIBUS COM CAP.PARA 22 12,0 Més R$ 20.000,00 R$ 240.000,00
PESSOAS-MAC

Valor total do lote: R$ 504.000,00

LOTE 07-VEICULOS DE TRANSPORTE COLETIVO-PESADOS:COMBUSTIVEL,MANUTENGAO E MOTORISTA POR CONTA DA
CONTRATADA

Seq ltem Quantidade Unidade V. Ref. Unit. V. Ref. Total
LOCAGAO DE VEICULO TIPO ONIBUS
1 COM CAP.PARA 42 PESSOAS(KM)- 20000,0 Quilémetro R$ 11,20 R$ 224.000,00
EDUCAGAO
. LOCAGAO DE VEICULO TIPO .
11 ONIBUS COM CAP.PARA 42 10000,0 Quildmetro R$ 11,20 R$ 112.000,00

PESSOAS-SETAS
Valor total do lote: R$ 336.000,00

“

LOTE 08-VEICULOS DE TRANSPORTE COLETIVO-PESADOS:COMBUSTIVEL, MANUTENGAO E MOTORISTA POR CONTA DA
CONTRATANTE :

Seq ltem Quantidade Unidade V. Ref. Unit. V. Ref. Total
LOCAGAO DE VEICULO TIPO VAN . i
10 COM CAP.PARA 20 PESSOAS-SETAS 12,0 Més R$ 18.000,00 R$216.000,00
LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR 5
30 TIPO KOMBI - GABINETE 12,0 Més R$ 9.000,00 R$ 198.000,00

Valor total do lote: R$ 324.000,00

LOTE 09-VEICULOS DE TRANSPORTE COLETIVO -LEVES:COMBUSTIVEL,MANUTENCAO E MOTORISTA POR CONTA DA
CONTRATADA

Seq ltem Quantidade Unidade V. Ref. Unit. V. Ref. Total

.

LOCAGAO DE VEICULO TIPO VAN
7  COM CAP.PARA 16 PESSOAS- 10000,0 Quilémetro R$ 9,00 R$ 90.000,00
EDUCAGAO

LOCAGAO DE VEICULO TIPO VAN
35 COM CAP.PARA 12 PESSOAS- 12,0 Més R$ 15.000,00 R$ 180.000,00
EDUCAGAO

Valor total do lote: R$ 270.000,00

LOTE 10-VEICULOS DE TRANSPORTE DE CARGAS SEMI LEVES E LEVES:_COMBUéTTVEL,MANﬁTENQI\O E MOTORISTA POR
CONTA DA'CONTRATANTE. .

Seq ltem Quantidade Unidade . V. Ref. Unit. V. Ref. Total
+ LOCAGAO DE VEICULO TIPO
51 CAMINHAO 4.000 KG-SAAE 12,0 Més R$ 10.000,00 R$ 120.000,00
Valor total do lote: R$ 120.000,00
LOTE 11-VEICULOS DE TRANSPORTE DE CARGAS SEMI LEVES E LEVES:COMBUSTIVEL POR CONTA DA

CONTRATANTE,MANUTENGAO E MOTORISTA POR CONTA DA CONTRATADA.
Seq ltem Quantidade Unidade V. Ref. Unit. V. Ref. Total

E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85) 9 9663-6465

- Rua: José Joaguim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000 j
CNPJ: 07.726.540/0001-04 . ; J
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Seq Item

LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR
TIPO FURGAO ~ AGRICULTURA

LOCAGAO DE 03(TRES) VEICULOS
6  TIPO CAMINHAO 4.000 KG- 12,0
EDUCACAO

LOCAGAO DE 02(DOIS) VEicULOS
31 TIPO CAMINHAO 4.000 KG. — 12,0
SEDUMA

LOCACAO DE 02(DOIS) VEICULOS
45  TIPO CAMINHAO 4.000 KG. - 12,0
AGRICULTURA

Quantidade

12,0

PREFEITURA MUNICIPAL DE

Pedra Branca

UNIDOS NO TRASALHO E GUIADOS PELO COMPROMISESO

Unidade

Més

Més

Més

V. Ref. Unit. V. Ref. Total
R$ 12.500,00 R$ 150.000,00
R$ 36.000,00 R$ 432.000,00
R$ 24.000,00 R$ 288.000,00
R$ 24.000,00 R$ 288.000,00

" Valor total do iote: RS 1.158.000,00

LOTE 12-VEICULOS DE TRANSPORTE DE CARGAS SEMI LEVES E LEVES:COMBUSTIVEL,MANUTENGAO E MOTORISTA POR

CONTA DA CONTRATADA.

Seq ltem Quantidade
4 LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR 000
TIPO FURGAO - EDUCAGAO '
9 LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR 10000.0
TIPO FURGAO - SAUDE '

Unidade

Quildmetro

Quildmetro

V. Ref. Unit.

V. Ref. Total
R$ 8,50 R$ 170.000,00
R$ 8,50 R$ 85.000,00

Valor total do lote: R$ 255.000,00

LOTE 13-VEICULOS TIPO PICK-UP:COMBUSTIVEL POR CONTA DA CONTRATANTE,MANUTENGAO E MOTORISTA POR CONTA

DA CONTRATADA.
Seq Item Quantidade
LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR
12 TIPO CAMINHONETA PICK-UP, 12,0

CARROCERIA ABERTA- SAAE

LOCACAO DE VEICULO AUTOMOTOR
32 TIPO CAMINHONETA PICK-UP, 12,0
CARROCERIA ABERTA- SEDUMA

LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR

TIPO CAMINHONETA PICK-UP, 120
CARROCERIA ABERTA— '
AGRICULTURA

47

Unidade

Més

Més

Meés

V. Ref. Unit. V. Ref. Total
R$ 10.500,00 R$ 126.000,00
R$ 10.500,00 R$ 126.000,00
R$ 10.500,00 R$ 126.000,00

Valor total do lote: R$ 378.000,00

LOTE 14 -VEICULOS TIPO MOTOCICLETAS:COMBUSTIVEL, MANUTENCAO E MOTORISTA PO

Seq Item

LOCACAO DE 04 (QUATRO)
42 VEICULOS TIPO MOTOCICLETAS- 12,0
SAUDE

LOCAGAO DE 06 (SEIS) VEICULOS
49 TIPO MOTOCICLETAS- 12,0
AGRICULTURA

Quantidade

Unidade

Més

Més

V. Ref. Unit. V. Ref, Total
R$ 11 .E}O0,00 R$ 141.600,00
R$ 17.700,00 R$ 212.400,01

Valor total do lote: R$ 354.000,00

LOTE 15- LOCACAO DE VEICULO TIPO SUV- MANUTENGAO PREVENTIVA, POR CONTA DA CONTRATADA, MOTORISTA E

COMBUSTIVEL POR CONTA DA CONTRATANTE

Seq Item Quantidade

i

i

Unidade

V. Ref. Unit. _ V. Ref. Total

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000

CNPJ: 07,.726.540/0001-04
E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85)99

T

Gjy



T —r—

v — TET Wrr———r——

»

Seq

53

PREFEITURA MUNICIPAL DE
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UNIDOS NO TRABALHC E GUIADOS PELO COMPROMISSO

item Quantidade Unidade V. Ref. Unit. V. Ref. Total

LOCAGAO DE VEICULO TIPO SUV;
COM CAPACIDADE MAXIMA A 07
LUGARES, AR CONDICIONADO,
DIREGAO HIDRAULICA OU
SUPERIOR, 04 PORTAS,
gﬁygﬁg’é’g"‘ &Elfg;}:%ﬁ“@o 12,0 Més R$ 20.000,00 R$ 240.000,00
CONDICOES DE USO, QUE CUMPRA
TODOS 0S REQUISITOS DO CODIGO
DE TRANSITO BRASILEIRO-CTB.
MANUTENGAO PREVENTIVA, POR
CONTA DA

Valor total do lote: R$ 240.000,00

E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85) 9 9663-6465

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000 ﬂ .
CNPJ: 7.726.540/0001-04



Estudo Técnicc Preliminar

Processo administrativo N° 062/2025

Unidade respbnsével
Gabinete da Prefeita
Prefeitura Municipal de Pedra Branca

Responsavel
| Comissdo De Planejamento

E 1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A Prefeitura Municipal de Pedra Branca/Ce enfrenta atualmente um cenério de
insuficiencia de recursos de transporte em seu Gabinete do Prefeito, situagdo
agravada pela necessidade crescente de mobilidade eficiente para atender a
compromissos oficiais @ demandas administrativas. O processo administrativo n°®
062/2025 consolidou esta demanda, destacande z locagdo de veiculos automotores
como solucgdo pratica e urgente para superar as limitagoes logisticas atuais. Baseando-
se em indicadores de desempenho e registros operacionais, verifica-se que a caréncia
de vefculos adequados para desiocamentcs oficiais compromete a eficiéncia
operacional, impactando diretamente a capacidade administrativa de atendimento as
obrigagdes publicas, em consondncia com os principios de eficiéncia e interesse
publico previstos no art. 5° da Lei n° 14.133/2021.

No tocante aos impactos institucicnais & sociais, a auséncia de medidas que
contemplem a demanda por veiculos pode resultar na interrupgdo de servigos
essenciais, impossibilitando a participagéo em eventos oficiais e o atendimento a
demandas urgentes da populagdo, fundamentais para a operacionalidade do
Gabinete do Prefeito. Ademais, a nao contratagdo pode impedir o cumprimento de
metas institucionais, essenciais para o desenvolvimeanto local e a manutengéo do bom
funcionamento administrativo, evidenciando a necessidade de alinhar a presente
contratagdo com medidas de interesse coletivo.

Os resultados pretendidos com & locagde de velculos automotores incluem a garantia
de continuidade dos serviges, moedernizagdo da frota existente e apoio logistico
eficiente para atividades institucionais, o que se enquadra nos objetivos estratégicos

Rua: José Jeaguim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
CINPJ: 97.728.540/0001-04
E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85)  §653-6465
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Pedra Branca

URIDOS NO TRABALHO E GUADOS PELC COMPROMISSO

da Administragdo Publica, como a manutengdo da efetividade e a melhoria do
desempenho administrativo. Embora ndo vinculado a um Plano de Contratagdo Anual,
conforme o art. 18, § 2° da Lei n°14.133/202], a iniciativa busca promover economicidade
e adequada alocagdo de recursos.

Diante desse cendrio, reafirma-se que a locagdo de veiculos automotores é medida
imprescindivel para mitigar as atuais limitagbes operacionais enfrentadas pelo
Gabinete do Prefeito do Municlpio de Pedra Branca/Ce e para assegurar a consecugao
dos objetivos institucionais. Essa resolucdo encontra respaldo na anélise integrada do
processo administrativo consolidado, configurando-se em uma ag¢do alinhada aos
principios de legalidade e eficiéncia, tal como preconizado nos arts. 5° 6° e 11 da Lei n°
14.133/2021.

| 2. AREA REQUISITANTE

" Gabinete do Prefeito T CICERA MAIARY ALVES COSTA

Secretaria de Des.envolwfnento Urbano e : KAROLINY ALVES SILVA
Meio Ambie ‘

v o e e - ]
Secretaria de Agricultura, Pecudriae

L Jonas Fernando Alves da Silva
Recursos Hldncos

Fundo Munlclpal da Assnstencna Socnal
FMAS

Secretana de Trabalho e Assustencna Soc

MARCOS HENRIQUE ALENCAR

e

MARCOS HENRIQUE ALENCAR

Francnsco Henrlque Rodrigues Carvalho

DANIEL NERY BARROS

FME - Secretaria de Educacao

- SAAE - Serv:co Autonomo de Ag ua e Esgoto

P RSP S

Secretaria de Esporte e Juventude MARIA SUELAN DIA LIMA DE ANDRADE
~ FUNDEB " Francisco Henrique Rodrigues Carvalho -
Fﬁh;lS” Flmdo Ml];:cglp;;aﬁe“Saude . uaég;mgh;ami—;é»hrlque d(;;\J;"s;rnr;;;\utqoMMm )
Secretana de Saude i George Hennque do NaSCImento ~

= . wa - o v o oa ws [ PN o e s e e s awes

| 3. DESCRIGAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

A necessidade identificada pela area requisitante da Prefeitura Municipal de Pedra
Branca/Ce é a contratagdo de um servigo de locag8o de velculos automotores para
atender s demandas do Gabinete do Prefeito. Este necessidade é impuisionada pela
urgéncia em garantir solu¢des de transporte eficientes e continuas, essenciais para a
execucdo de atividades administrativas e operacionais, alinhadas aos objetivos
estratégicos do municipio. A prestagdo desse servigo visa fortalecer a mobilidade
administrativa, contribuindo de forma significativa para o atingimento de metas

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000 ?

CNPJ: 07.726.540/0061-04
E-mail; gabinete@pedrabraunca.ce.gov.br | Tel.: (85) 9 8663-6465
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institucionais e para a eficiéncia governamental, sendo fundamentada nos principios
da eficiéncia, economicidade, planejamento e sustentabilidade, conforme o art. 5° da
Lei n°14.133/2021.

Os padrées minimos de qualidade exigidos para a locagdo de veiculos incluem
velculos em excelente estado de conservagdo e manutengdo, com modelos
atualizados para evitar interrupgdes no servico. As especificagbes compreendem a
capacidade técnica de suporte, comprovada pela disponibilidade de veiculos
substitutos em caso de avarias, para assegurar a continuidade do servigo. Estabelece-
se ainda a necessidade de apresentagédo de certificagdo regular dos velculos, como
comprovante de inspecio e licenciamento, ajustando assim a prestagdo aos objetivos
de eficiéncia e menor impacto operacional, sem a necessidade explicita de um
catalogo eletrénico de padronizacao, devido a especificidade da demanda. Justifica-se
a vedacgado de indicagdo de marcas ou modelos, buscando fomentar a competitividade
e impedindo qualquer viés que possa comprometer a isonomia do processo.

O servigo solicitado n3o se enquadra como bem de luxo, conforme o art. 20 da Lei n°®
14.133/2021. Desta forma, ndo ha requisitos adicionais relacionados ao CATMAT, e a
aquisicio atende ao interesse pUblico com foco exclusivo nos beneficios operacionais
e administrativos esperados. Os critérios de sustentabilidade a serem integrados ac
servigo incluem o uso de veiculos que apresentem menores emissdes de poluentes,
contribuindo, assim, para a promogdo da sustentabilidade ambiental no &mbito
municipal, segundo orientagdes do Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis. Tais
critérios sio imprescindiveis para garantir que a escolha de fornecedores atenda néo
apenas aos requisitos técnicos minimos, mas também as condi¢des operacionais
especificadas no levantamento de mercado futuro, sem restringir a competi¢do
injustificadamente.

Portanto, os requisitos delineados estdo fundamentados na demanda identificada no
Documento de Formalizaggo da Demanda {DFD), em conformidade com a Lei n°
14.133/2021, assegurando uma base técnica sélida para o levantamento de mercado
subsequente. Fsses requisitos visam proporcionar uma escolha da solugdo que seja a
mais vantajosa para a administracdo publica, conforme orientado pelo art. 18 da
referida lei.

! 4. LEVANTAMENTC DE MERCADO

O levantamento de mercado, conforme art. 18, §1° inciso V da Lei n° 14.133/202],
desempenha um papel fundamental no planejamento da contratagéo de servigos de
locagio de veiculos automotoeres, conforme descrito na 'Descrigio da Necessidade da
Contratag&o'. Este levantamento visa prevenir praticas antiecondmicas e fundamentar
a solugdo contratual, alinhando-se aos principios dos arts. 5° e 11, de maneira neutra e
sistematica.

Para determinar a natureza do cbjeto, que nesta situagdo refere-se & prestagéc de
servicos, a andlise das segbes "Descricdo da Necessidade da Contratagdo”" e "Descrigdo
dos Requisitos da Contratagdo” mostra que a locagdo de veiculos se enquadra na

Rua: José Joaguim de Souza, 10 - Ceniro, Pedrs Branca - CE, 63.630-000
CNPJ: 07.726.546/5001-05
E-mali; gabivete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel: (R5) § 3663-6455
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categoria de prestacdo de servi¢os, necessiria para suprir as necessidades de
transporte do Gabinete do Prefeito do Municlpio de Pedra Branca/CE.

Na pesquisa de mercado, foram consultados trés fornecedores de renome no setor de
locagdo de velculos, resultando em uma faixa de valores de locagdo mensal compativel
com as necessidades da Administragdo. Além disso, foram analisadas contratacdes
similares realizadas por outros municipios, resuitando em dados comparativos sobre
modelos de aquisi¢do e valores contratados. Fontes publicas configveis, como Painel
de Precos e Comprasnet, foram consultadas para validagdo de pre¢os de mercado.
Durante essa pesquisa, inovagbes como a utilizag8o de veiculos hibridos foram
identificadas como prética sustentdvel potencialmente aplicdvel ao contexto
operacional.

A apresentacdo e compara¢do de alternativas consideraram varias abordagens vidveis
como a [ocagdo convencional, utilizagdo de veiculos sustentaveis e a andlise da
frequéncia da demanda para possiveis contratos de longa duragdo. Critérios técnicos,
econdmicos, operacionais, juridicos e de sustentabilidade foram analisados de forma a
oferecer uma visdo clara das op¢bes disponiveis, incorporando conceitos do art. 44.

A justificativa da alternativa mais vantajosa aponta que a locagdo de velculos,
incorporando tecnologias sustentéveis como veiculos hibridos, & a mais eficiente. Esta
alternativa atende a economicidade e viabilidade operacional, estando alinhada aos
‘Resultados Pretendidos. Destaque-se a vantagem em termos de custo operacional
reduzido, menor impacto ambiental e a facilidade de manutengio oferecida, em
consonancia com art. 18, §1°, inciso Vi

Recomenda-se seguir com a abordagem de locacdo de veiculos sustentéveis,
assegurando competitividade e transpar&ncia no processo, conforme os principios dos
arts. 5° e T1, evitando antecipacdes de modalidade de licitagdo e utilizando o
levantamento e os dados da pesquisa para conduzir decisdes eficientes e informadas.

| 5. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solugdo proposta envolve a prestagao de servigo de locagéo de veiculos automotores
para atender as necessidades de transporte do Gabinete do Prefeito do Municipio de
Pedra Branca/Ce. Este servi¢o visa assegurar que o gabinete disponha de transporte
pratico e eficiente, contribuindo para a continuidade e fluides das atividades
administrativas. A solugdo é planejada para fornecer veiculos adequados e em perfeito
estado de manutengdo, garantindo conforto, seguranga e economia ao longo do
periodo contratual.

O servico abrange a loca¢do de uma frota de veiculos com diferentes capacidades e
funcionalidades, de acordo com os reqguisitos operacionais detalhados no ETP. Os
veiculos devem ser modernos, estar em conformidade com as normas de seguranga
vigentes, e demandam manutengdo ' preventiva e corretiva, para garantir
operabilidade ao longo do contrato. Adicionalmente, o fornecedor serd responsével

por assegurar que todos os documenios e seguros dos vefculos estejam emjj'/
Rua: José Joaquim de Souza, 16 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000

CNPJ: 07.726.540/0001-04
E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.or | Tel.; (85) 9 9663-6485 %
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minimizando riscos operacionais para a Administragédo.

Esta abordagem foi selecionada com base em um levantamento de mercado
detalhado que verificou a viabilidade econdmica e a adequag8o técnica do servigo de
locagdo frente a compra direta de veiculos, considerando a possibilidade de
atualizag8o da frota com modelos mais recentes periodicamente, sem incorrer em
custos significativos de depreciago. A solugéo também considera a flexibilizagdo em
situagdes de emergéncia ou de'necessidade de ajuste na quantidade e no tipo de

veiculos, conforme as dindmicas das atividades do gabinete.

Conclusivamente, a solugdo atende plenamente as necessidades apresentadas pela
Administragdo, alcancando os resultados esperados em termos de eficiéncia,
seguranga e economicidade, estando conforme os principios e objetivos da Lei n°
14.133/2021. A escolha pela locagdo em detrimento da aquisicdo direta de veiculos
proporciona a melhor solugdo técnica e financeira, garantindo um atendimento
adequado ao interesse publico do Gabinete do Prefeito de Pedra Branca/Ce.

l 6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

3 T CROTISIIS Snrhvie S gy 4 ki g e g

e

e v ,»y, “%Z’ b amedEs ’;%:. "
> - ’ ]

i
3

»

Loc:Aqu DE VEICULO TIPO ONIBUS COM CAPPARA 42 20,000,000 } Quilsmetro
S

LI PESSOAS(KM)- EDUCAGAO
) . LOCAGAO DE VEICULO TIPO MICRO-ONIBUS COM CAPPARA 28 12000 Mes !
. PESSOAS- EDUCAGAO ' ;
3 . LOCAGAO DE 03(TRES) VEICULOS TIPO ONIBUS COM CAP.PARA 42 12000 ! Mas
' PESSOAS—EDUCACAO i
4 LOCACAO DE VEICULO AUTOMOTOR TIPO FURGAO - EDUCACAO 2. ooo ooo ¢ Quildmetro
! . - & -
+ LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTORTIPO FURGAO ~ AGRICULTURA 2 ooo . Més
LOCAGAO DE 03(TRES) VEICULOS TIPO CAMINHAO 4000 KG- i
6 EDUC AcAo 12,000 : Més :
N—_— PR o .. IS - 1
Loc:AcAo DE VEICULO TIPO VAN COM CAP.PARA 16 PESSOAS- ) ; 3
7 EDU CACA o 10.000,000 i Quildmetro :
8 LOCAGAO DE 02(DOIS) vencuws AUTOMOTORES 4X4-SAUDE 12000 i Més i
s o 3 FR— - :
9 LOCAGAO DEVE[CULO AUTOMO TOR TIPO FURGAO SAUDE ) 0. ooo 000 | Quildmetro  §
; oL P i
10, LOCAGAO DE VEICULO TIPO VAN COM CAP.PARA 20 PESSOAS-SETAS | 12,000 5 Més ;
wi —— - w3
. .L ;
noog EC])_ESACAO DE VEICULO TIPO ONIBUS COM CAP.PARA 42 PESSOAS- © 10000000 + Quilbmetro |
; e e e e - . i
12 LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR TIPO CAMINHONETA PICK-UP, ! 12,000 ! Més i
CARROCERIA ABERTA- SAAE ‘ ' : :
- L. i R O NN L B R 007 Y W DS NN, Nt WO . AN e 8 YA AN ST N AR YT i e ot ,%
13 LOCAc;Ao DE VEfCULO AUTOMOTORTIPO POPULAR- CRAS SEDE 12,000 g Més :
P e waesw R - T~ S S — s 3
LOCAGAO DE OZ[DOIS) VEICULOS TIPO ONIBUS COM CAP.PARA 42 ; :
14 PESSOAS-MAC 12000 Mes ;
LOCAGAO DE VEICULO TIPO MICRO-ONIBUS COM CAP.PARA 22 §
15 PESSOAS.MAC , 12,000 g Més
6 |';<Z<B:A¢Ao DE VEICULO AUTOMOTOR TIPO POPULAR (SITIO NOVO) - 12,000 i Més

. v
3 i

Rua: José Joaquim de Scuza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
CNPJ: 07.726.540/0001-04
E-mail; gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85) 9 2663-6465
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AGRICULTURA

R

[TEM %  #DESCRIGAG: % vﬁ% & o »UNDa
nan aa a [ U0 RO U 00 -2 P VPO S SRR et ¥ SR : £
17 ' LOCA(;Ao DEVEfCULO AUTOMOTOR TIPO POPULAR (SAO JosE)PAB 12,000 Més
LOCAc;.Ao DEVEfCU LO AUTOMOTOR TIPO POPULAR { sAo .
8 FRANCISCO)-PAB 2000 | Més
- + LOCAGAO DE vsfcu;.o AUTOMOTOR TIPO POPULAR (SANTA MARIA | 1,000 Més
Ell) - PAB
! LOCAGAO DE VECULO AUTOMOTOR TIPO POPULAR {SANTA CRUZ -
20 o BANABUIJ)- PAB 12000 Més
LOCAc;.Ao DEVEfCULO AUTOMOTOR TIPO POPULAR S :
a MINEROLANDIA1)-PAB 12000 ¢ Més
' LOCAc;Ao DEVE[CULO AUTOMOTOR TIPO POPULAR ; f o
2 {MINEROLANDIA 1I}- PAB 12,000 % Més
LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR TIPO POPULAR o wm; o
= (MINEROLANDIA - PAB . oo Més
24 . LOCAng DE VE[CULO AUTOMOTOR TIPO POPULAR (MATA)-PAB 12,000 i Més
- mwmew - - %
LOCAcAo DE VEICULO AUTOMOTOR TIPO POPULAR (CAPITAO i :
®  MOR/TROIA) - PAB e
26 Loc:AcAo DE VEICULO AUTOMOTORTIPO POPULAR (BUGAR[) PAB | 12,000 } Mas
27 LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR TIPO POPULAR {UBS'S)- PAB ; 12,000 % Més
28 " LOCAGAO DE VEfCULOAUTOMOTOR TIPO PODULAR GABINEI'E : 12,000 £
2 ' LOCAGAODE2 vslcua.os AUTOMOTORES 4Xb— GABINETE , 12,000 ]
30  LOCAGAO DEVEYCU Lo AUTOMOTOR TIPO KOMBI - GABINEI‘E ; 12,000 §
- ! LOCAGAD DE 02(DOIS) VEICULOS TIPO CAMINHAO 4,000 KG - ; 12,000 i
SEDUMA , 3
- R [ S—
2 LOCAGAO DE VE[CULO AUTOMOTOR TIPO CAMINHONETA PICK-UP, 12.000
CARROCERIA ABERTA- SEDUMA , 2 ;
. LOCAGAO DE 02 {DOIS)VEICULOS A:UTOMOTORES 4X4, CARROCERIA . . | T
3 ABERTA- SEDUMA 12000 ¢ Mes
34 LOCAc;Ao DE OS(CINCO) VEICULos AUTOMOTOR TIPO POPULAR— 12,000 ! Més
SAUDE i
LOCAGAO DE VE[CULO TIPO VAN COM CAP.PARA 12 PESSOAS-
35 EDUCAGAO 12,000 Més
36 LOCAGAO DE 02(Dols) VElcuLOS AUTOMOTORES 4msouu¢Ao 1zooo ! Més
37 . LOCA(;AO DEVE[CULO AUTOMOTOR TIPO POPULAR— EDUCA(;AO ; 12.000 Més
38 LOCAc;Ao DE vsfcu Lo AUTOMOTORTIPO POPULAR— MAC 12 ooo Més
39 LOCAGAO DE VE[CULO AUTOMOTOR TIPO POPULAR- IGB/PBF 1z.ooo Més
40 LOCA(;AO DE VE[CULO AUTOMOTOR TIPO DOPULAR- CREAS 12,000 ‘ Més
- w s - ECT R wm«.vi; e e ww
o Lo<:A<;Ao DEVE[CULOAUTOMOTOR TIPO DOPULAR— CRAS SANTA ¢ 12,000 ; Més
CRUZ :
42 LOCAcAo DE 04 (QUATRO) VE[CULOS TIPO MOTOCICLI':TAS- SAUDE 12,000 ! Més
- :
43 LOCA(;Ao DE VEICULO AUTOMOTOR TIPO POPULAR (FISIOTERAPIA) { 12,000 i Més
. MAC ;
44 LOCAc;Ao DE vstcu:.o AUTOMOTOP TIPO POPULAR-SEI'AS % 12,000 . Més
45 LOCAQAo DE 02(DOIS) VEICULOS TIPO CAMINHAO 4.000 KG. - ) 12,000 Mes

Rua: Jasé Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-0600

CNPJ: 07.726.540/0001-04

E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85) 9 8663-6465
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. LOCACAO DE VE[CULO AUTOMOTOR TIPO POPULAR (LAGOAVELHA)- H

% pag 12,000 Més
4  LOCAGAO DEVEICULO AUTOMOTOR TIPO CAMINHONETA PICK-UP, 12000 vée -

| CARROCERIA ABERTA~ AGRICULTURA § :
48 - LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR X4 AGRICULTURA i 12,000 Mes

e e Www”wg - P
 LOCAGAO DE 06 (SEIS) VEICULOS TIPO MOTOCICLETAS- ;

49 AGRICULTURA [ 12000 Mes
: LOCA(;AO DE 2 VEICULOS AUTOMOTORES 4X4, CARROCERIA :
%0 ABERTA-SMAE 12000 Més
w T e e L e e ]
51 ' LOCAGAO DE VEfCULOT|DO CAMINHAO 4000 KG-SAAE 12000t Mes
e [ v o JUR e ]
' s 1 LOCAGAODE VEICULO TIPO ONIBUS CAP 42 PESSOAS ESPORTE | 20000000 Qunlbmetro i
| LOCAGAO DE VEICULO TIPO SUV; COM CAPACIDADE MAXIMA A 07 :
LUGARES, AR CONDICIONADO, DIREGAO HIDRAULICA OU SUPERIOR, ' '
o | 04PORTAS, COMBUSTIVEL DIESEL, CAMBIO AUTOMATICO, EM ' oo 1 mes |

PERFEITAS CONDIGOES DE USO, QUE CUMPRA TODOS 0OS
REQUISITOS DO CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO-CTB,
MAN UTENCAO PREVENT]VA, POR CONTA DA

. o wa wws e ginn B T S P ORI S - — -

-

| 7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATA(;A‘O.

xR T e Wk wEse M e g e g v

ITEM DESCRK;AG @m. 4 gD s

#

LOCAGAO DE VEICULO TIPO :
1 ONIBUSCOM CAP.PARA 42 20,000,000 Quilbmetro 120 224.000,00 :
PESSOAS(KM)- EDUCAGAO i . ; :
et e SRR S "”**3
!

LOCAGAO DE VEICULO TIPO
2 ' MICRO-ONIBUS COM CAP.PARA 12,000 Més i 22.000,00 264.000,00 }
28 PESSOAS- EDUCACAO : . :

R R B snn e s s i

LOCAC_AO DF OS(FRFS) VF[CULOS .
3 TIPO ONIBUS COM CAP.PARA 42 12,000 . Més i 66.000,00 792.000,00 °
PESSOAS EDuc:AcAo ' . ;

!

T+ e e o e e 1 o S VDD
LOCAGAO DE VEICULO ; ) ]
4 AUTOMOTORTIPO FURGAO - 20.000,000 Quilsmetro 850 : 170.000,00
_EDUCAGAO fe

L0<:A<;Ao DE VEICULO :
5 AUTOMOTOR TIPO FURGAO — 12,000 Més 12.500,00 ! 150.000,00
AGRICULTURA 3

. - B R ——— [ v e e

LOCACAO DE 03({TRES) VEICULOS ; H

3
6 TIPO CAMINHAO 4.000 KG- 12,000 X Més : 36.000,00 432.000,00 *
EDUCAGAO :

LOCAGAO DE VEICULO TIPO VAN
7 COM CAP.PARA 16 PESSOAS- ! 10.000,000 Quilornetro | 9,00 90.000,00
EDUCAGAO . ,

i 8 LOCAGAO DE 02(DOIS) VE[CULOS ¢
AUTOMOTORES 4X4-SAUDE !

LOCAGAO DE VEICULO ‘L
9  AUTOMOTORTIPOFURGAO - ¢ 10,000,000 Quilometro
SAUDE

12,000 ' Més 30.000,00 ; 360.000,00

oo s

3

8,50 85.000,00

Rea: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
CNPJ: 07.726.540/0001-04
E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tek: (85) 9 3663-6465
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a.

QTD. UND.

v s PO

DESCRICAO

LOCAGAO DE VEICULO TIPO VAN
COM CAP.PARA 20 PESSOAS-

SETAS

.LOCAGAO DE VEICULO TIPO ;
ONIBUS COM CAP.PARA 42 10.000,000 Quilémetro ¢ 1,20
PESSOAS-SETAS

P .- ~ . i i e s e ot o, M. mpm . v 8w

LOCAGAO DE VEICULO
12,000 Més ' 10.500,00 126.000,00

AUTOMOTOR TIPO CAMINHONETA
PICK-UP, CARROCERIA ABERTA-
SAAE .

LOCAGAO DE VEICULO
AUTOMOTOR TIPO POPULAR- 12,000 Més 6.500,00
CRAS SEDE

LOCAGAO DE 02({DOIs) VEICULOS

N®
PAGINAS z

J %
wac

T2 VLUNIT(R$) V. TOTAL{RS)

12,000 Més 18.000,00 216.000,00 '

112.000,00

78.000,00

TIPO ONIBUS COM CAP.PARA 42 12,000 Més + 44.000,00 528.000,00 .

PESSOAS-MAC ’

- . - w— - ]
3

LOCAGAQ DE VEICULO TIPO
MICRO-ONIBUS COM CAP.PARA 22 12,000 Més
PESSOAS-MAC ;

LOCACAO DE VEICULO :
AUTOMOTORTIPO POPULAR 12,000 Més
(SITIO NOVO) - PAB

6.500,00 *

LOCAGAO DE VEICULO
AUTOMOTOR TIPO POPULAR (SAO 12,000 Més
JOSE)PAB

|
o
E
§
!
2 6.500,00

1

_d

LOCAGAO DE VEICULO
AUTOMOTOR TIPO POPULAR | 12,000
SAO FRANCISCO)-PAB

LOCAGAO DE VEICULO
AUTOMOTOR TIPO POPULAR 12,000 Més 6.500,00
{SANTAMARIAIEl) - PAB ;

LOCAGAO DE VEICULO

AUTOMOTOR TIPO POPULAR
{SANTA CRUZ DO BANABUIU}-
PAB

Més i 6.500,00

3
i
¢

o v

12,000 Més § 6.500,00

LOCAGAOQ DE VEICULO ]

AUTOMOTOR TIPO POPULAR 12,000 Mas ! 6.500,00

{MINEROLANDIA I}-PAB ; ‘
i

LOCAGAO DE VEICULO
AUTOMOTOR TIPO POPULAR 12,000 Mas ; 6.500,00
{MINEROLANDIA !I)- PAB |

LOCACAO DE VEICULO :
AUTOMOTOR TIPO POPULAR 12000 Més !
{MINEROLANDIA lll}-PAB i

LOCAGAO DE VEICULO . |
AUTOMOTOR TIPO POPULAR . 12,000 Més |
(MATA)-PAB ;
LOCAGAO DE VEICULO 1

AUTOMOTOR TIPO POPULAR 12,000 Més 6.500,00
(CAPITAO MOR/TROIA} - PAB i

LOCAGAO DE VEICULO
AUTOMOTOR TIPO POPULAR 12,000 . Més ‘ 6.500,00
{BUGAR}- PAB . .

Rua: José Joaquim de Scuza, 16 - Centro, Pedya Branca - CE, 63.630-000
CNPI: 07.728.540/0001-04
E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.; (85) 8 9663-6465

20.000,00 240.000,00 1

% o s s e

o e sse e b e e ms -

S W b

78.000,00

A —

78.000,00 :

78.000,00

78.000,00

78.000,00

78.000,00

78.000,00

[N
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DESCRIGAO Q. ¢ yxéygm*‘“

LOCAGAO DE VEICULO ' :

AUTOMOTOR TIPO POPULAR ; 12,000 Mes : 6500,00 78.000,00 :
(UBS'S)- PAB X

LT USRI SO — : — e o

LOCAGAO DE VEICULO : :

AUTOMOTOR TIPO POPULAR - 12,000 Més X 5.000,00 60.000,00

GABINETE i

§ ; : i

LOCAGAO DE 2VEICULOS 12000 Mas ¢ 30.000,00 360.000,00 >

AUTOMOT! ORES 4X4 - GABINETE ,

LOCAGAG DE VEICULG
AUTOMOTOR TIPO KOMBI - 12000 Més 9.000,00 108.000,00
GABINETE ; .

LOCAGAO DE 02(DOIS} VEICULOS , ;
TIPO CAMINHAO 4.000 KG. - 12,000 Més : 24.000,00 288.000,00
SEDUMA ,

LOCAGAO DE VEICULO
AUTOMOTOR TIPO CAMINHONETA
PICK-UP, CARROCERIA ABERTA-
SEDUMA . . i .

12,000 ! Més 10.500,00 126.000,00

M s s e w e “5 SReeeai W & el £ A el e Ghd e bl i bl b NN.“w?‘“y.‘.‘wnw.‘%w . ABe At L A e
LOCAcAo DE 02 (DOISJVEICULOS ! . ;
AUTOMOTORES 4X4, CARROCERIA | 12,000 Més i 3000000 360.000,00
ABERTA-SEDUMA

LOCAGAO DE 05(CINCO)
VE[ICULOS AUTOMOTOR TIPO 12,000 Més
POPULAR-SAUDE

25.000,00 300.000, 00

AL i Bk e SR RO R D BRI B, i

LOCAGAO DE VEICULO TIPOVAN - : .
COM CAP.PARA 12 PESSOAS- 12,000 Més ' 15.000,00 180.000,00 ;
EDUCAGAO ) . ;

an

- . O — . o o

LOCAGAO DE 02(DOIS) VEICULOS
AUTOMOTORB 4X4—EDUCACAO

LOCAcAo DE VEICULO
AUTOMOTOR TIPO POPULAR- 12,000 Més
EDUCA(;AO

30.000,00 360.000,00

H

3

€.500,00 78.000,00 -

!

LOCAcAo DE VElcuLo .
AUTOMOTOR TIPO POPULAR- 12,000 ’ Més
MAC §

LOCAGAO DE VEICULO ) /

AUTOMOTOR TIPO POPULAR- ' 12,000 Mes
IGB/PBF .

6.500,00 78.000,00 |

H
s
E

6.500,00 78.000,00 :

il s S A B

H
i
[
¢
¢
t
«
b
kd
f
H

AUTOMOTORTIPOPOPULAR- ' 12000 Mes 6.500,00 ° 7800000

CREAS

* “en e

LOCACAO DE VEICULO
AUTOMOTOR TIPO POPULAR- 12,000 14&s
CRAS SANTA CRUZ ’

LOCACAO DE 04 (QUATRO)
VEICULOS TIPO MOTOCICLETAS- 12,000 Més . 11.800,00 141600,00 |
SAUDE !

H
o 4L e b b st Ao
s

&

H

6.500,00 78.000,00 :

H
&
$
§
H
§

SRR e e b e A

vt o i e oy

. e o v s R I S, o v e

LOCAGAO DE VEICULO
AUTOMOTOR TIPO POPULAR 12,000 Més
(FISIOTERAPIA) - MAC .

LOCAGAO DE VEICULO
AUTOMOTOR TIPO POPULAR- : 12,000 Méas
SETAS ’

6.500,00 78.000,00 ¢

6.500,00 78.000, oo)/ ;

Rua: Jasé Joaquim de Scuza, 16 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000 ;
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E-mail: gabinete@pedrabranca.ce,gov.br | Tel.; (85) 9 8663-6465
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LOCAGAO DE 02(DOIS) VEICULOS s :
45 TIPO CAMINHAO 4.000 KG. - 12,000 Més ) 24.000,00 288.000,00
AGRICULTURA

LOCACAO DE VE]CU LO
46 AUTOMOTORTIPO POPULAR 12,000 \ Més
(LAGOA VELHA)- PAB !

LOCAGAO DE VEICULO
AUTOMOTOR TIPO CAMINHONETA -
“ PICK-UP, CARROCERIA ABERTA — 12000 Mes

AGRICULTURA

LOCAGAO DE VEICULO .
AUTOMOTOR 4X4 - AGRICULTURA 12,000 Mas

3

s

6.500,00 78.000,00 :

H

10.500,00 126.000,00 }

i
+

15.000,00 180.000,00 .

H
!
1
!
H
i
LOCAGCAO DE 06 (SEIS) VEICULOS { )
49  TIPO MOTOCICLETAS- 12000 Més 17.700,00 212.400,00 *

AGRICULTURA !

i
. e e owes s e N b bsh 3 e tet Sesis SE S h AU SELsEstee e A G 34 e e -

LOCACAO DE 2VEfCULOS ! v ¥ 3
) AUTOMOTORES 4X4, CARROCERIA 12,000 : Més 15.000,00 180.000; 00
ABERTA-SAAE N s

5

. . . - mmm e e st e ] s —— -

LOCAGAO DE VEICULO TIPO ; :
CAMINHAO 4000 KG-SAAE : 12,000 Més 10.000,00 120.000,00 :

LOCAGAO DE VEICULO TIPO ) ) ;
52 ONIBUSCAP. 42 PESSOAS - . 20000000  Quildmetro | 120 224.000,00 :
ESPORTE : :

. - 1 e e v 2 " ey

LOCA(;Ao DE VEICULO TIPOSUV; " ;
COM CAPACIDADE MAXIMA A 07 :
LUGARES, AR CONDICIONADO, !
DIREGAO HIDRAULICA OU : 1
SUPERIOR, 04 PORTAS, : :
COMBUSTIVEL DIESEL, CAMBIO

AUTOMATICO, EM PERFEITAS 12,000 ; Més 20.000,00 240.000,00
CONDIGOES DE USO, QUE

CUMPRA TODOS OS5 REQUISITOS

DO CODIGO DE TRANSITO

BRASILEIRO-CTB. MANUTENGAO

PREVENTIVA, POR CONTA DA :

o PUp— - o o » w e v a b s wmemms mw o seesscssm wown

i
§
i
,
¢ H
;
i
H
3
i

Deste modo, como tendo como pardametro as pesquisas de pre¢os realizadas, temse
que o valor médio estimado, conforme dados demonstrados acima, totalizam a monta
de R$ 9.281.000,00 (nove milhdes, duzentos e oitenta e um mil reais)

i 8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

A andlise inicial sobre ¢ parcelamento do objeto da contratagdo, orientada pelo
art. 40, V, b da Lei n° 14.133/2021, busca ampliar a competitividade, como estipulado no
art. 11. Este procedimento deve ser adotado sempre que se mostrar vidvel e vantajoso
para a Administragdo, sendo ainda um componente obrigatdrio do Estudo Técnico
Preliminar (ETP), conforme prevé o art. 18, §2° A divisdo do objeto por itens, lotes ou/é

Rua: José Joaquim de Seuza, 10 - Centre, Pedra Branca - CE, 63.630-000
CNPJ: 07.726.540/4001-04

E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel: (85) 9 8663-6465
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etapas deve ser avaliada quanto a sua possibilidade técnica, sopesando os critérios de
eficiéncia e economicidade definidos no art. 5° e levando em consideragao a solugéo
como um todo descrita na Secéo 4 do presente documento.

A possibilidade de parcelamento do objeto requer uma avaliagdo dos segmentos
passiveis de divisdo por itens, lotes ou etapas, conforme determina o §2° do art. 40.
Considerando a indicagdo do processo administrativo para contratagdo por lote,
conclui-se que o mercado oferece fornecedores especializados em partes distintas,
ampliando a competitividade de acordo com o art. 11 e ajustando os requisitos de
habilitagdo de forma proporcional. Esta fragmentagdo pode beneficiar o
aproveitamento do mercado local e oferecer ganhos logfsticos, conforme indicativos
da pesquisa de mercado, além de responder as demandas dos setores requerentes e
revisoes técnicas preliminares.

Ao se confrontar o parcelamento com a execucdo integral, é necessério
considerar que, ainda que o parcelamento se mostre viavel, a consolidagao pode ser
mais vantajosa conforme o art. 40, §3°. A execugdo integral pode gerar economia de
escala e assegurar uma gestdo contratual mais eficaz (inciso I), além de garantir a
funcionalidade de um sistema unificado e integrado (inciso Il) ou atender a questdes
de padronizagdo e exclusividade de fornecedor (inciso Ill). A centralizagdo reduz os
riscos a integridade técnica e as responsabilidades, aspecto crucial, principalmente em
se tratando de obras ou servigos, estabelecendo tal opgao como a mais preferivel apds
uma avaliagdo comparativa, € em conformidade com os principios do art. 5°

Os impactos na gestdo e fiscalizagdo decorrentes da decisdo envolvem uma
anélise detalhada sobre a fiscalizagdo, controle contratual e as responsabilidades
administrativas. A execugao consolidada oferece uma simplificagdo na gestéo, ao
passo que mantém a integridade técnica das responsabilidades, Por outro lado,
enquanto o parcelamento pode incentivar um acompanhamento mais segmentado e
detalhado das entregas descentralizadas, ele também pode resultar em maior
complexidade administrativa, exigindo avaliagdo da capacidade institucional para
garantir o cumprimento dos principios de‘ eficiéncia estabelecidos no art. 5°,

Apds minuciosa andlise, recomenda-se a adogao da execugdo integral como a
Opgao mais vantajosa para a Administragdo. Esta decisdo estd alinhada com os
resultados pretendidos detalhados na Secdo 10, promovendo economicidade e
competitividade, em consonancia com os arts. 5° e 11, além de honrar os critérios
delineados pelo art. 40. Esta abordagem permite que a Administragdo atenda as suas
necessidades de forma mais eficiente e eficaz, minimizando possiveis riscos e
garantindo uma performance contratual que resguarde o interesse puablico.

i 9. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAM ENTO

O alinhamento da contratagdo com os instrumentos de planejamento da
Administragdo Publica, como o Plano de Contrata¢des Anual (art. 12), é fundamental
para a antecipagdo de demandas e otimizagdo do orgamento, garantindo coeréncia,
eficiéncia e economicidade, conforme estabelecido nos artigos 5° e 11 da Lei n°
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14.133/2021. Esta contratagio especifica, destinada a prestagio de servigo de locagio de
velculos automotores para atender as necessidades do Gabinete do Prefeito do

Municipio de Pedra Branca/CE, é embasada pela necessidade identificada na
‘Descricdo da Necessidade da Contratagio’.

N3do foi identificado um Plano de Contratagdo Anual (PCA) para este processo
administrativo, o que se justifica por demandas imprevistas que requerem resposta
imediata e ndo poderiam ser antecipadas no planejamento regular. Essa auséncia
reflete a caracter(stica dindmica e emergencial da demanda, que exigiu a¢des além
das previs®es iniciais de planejamento, Para mitigar essa lacuna e evitar recorréncia,
acbes corretivas estdo em andamento, incluindo a inclusdo dessa contratagdo na
préxima revisdo do PCA, conforme o artigo 5° da mesma legislag3o.

Ainda que inicialmente n3o prevista no PCA, esta contratag¢do busca contribuir com
resultados vantajosos e reforcar a competitividade, adequando-se aos objetivos do art.
1, e promovendo transparéncia e eficiéncia no planejamento operacional, em
conformidade com os 'Resultados Pretendidos'. A gestdo de riscos e ajustes futuros no
planejamento sdo medidas essenciais para assegurar a alocagéo eficiente de recursos
e o cumprimento dos principios de interesse ptblico e economicidade.

g 10. RESULTADOS PRETENDIDOS

Os beneficios diretos esperados da contratagdo dos servicos de locagio de veiculos
automotores para o Gabinete do Prefeito do Municipio de Pedra Branca/Ce incluem a
promogdo da economicidade e a otimizagdo dos recursos institucionais, em
consonéncia com os principios delineadcs nos arts. 5° e 18, §1° inciso IX da Lei n°
14.133/2021. Fundamentados na necessidade publica detalhada na 'Descricio da
Necessidade da Contratagdo', os resultados pretendidos visam proporcionar uma
solugdo de transporte pratica e eficiente que maximize o uso dos recursos humanos,
materiais e financeiros. A contratacdo almeja reduzir custos operacionais através de
um modelo flexivel de locagdo, que elimina a necessidade de aquisi¢do permanente de
veiculos, diminuindo despesas com manutengdo e depreciac¢io, o que reflete ganhos
de escala e economia de custos unitédrios. A eficiéncia operacional serd aumentada
pela adog&o de veiculos novos e tecnologicamente adequados, reduzindo retrabalhos
e promovendo a sustentabilidade. Mais ainda, a capacitagdo dos responséveis pela
gestdo do contrato e a utilizagdo de um Instrumento de Medi¢io de Resultados (IMR)
sdo estratégicas para garantir o monitoramento continuo dos servigos prestados,
permitindo a mensura¢do de indicadores quantificidveis, tais como percentuais de
economia e horas de trabalho otimizadas. Desse modo, os resultados esperados
justificam o dispéndio publico ao promoverem um uso mais eficiente dos recursos,
embasando o relatério final da contratagdo e comprovando ganhos efetivos. A
natureza estratégica dessa iniciativa estd alinhada n&o apenas aos objetivos
institucionais, mas também aos principios de competitividade definidos no art. 11 da
Lei n° 14.133/2021, assegurando um processo licitatério que privilegie inovagao e
solugdes eficazes para atender, de forma pratica e agil, 2s necessidades do Gabinete
do Prefeito do Municipio de Pedra Branca/Ce.
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§ 1. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

As providéncias internas antes da celebragdo do contrato, conforme art. 18, §1° inciso X,
serdo essenciais ao ciclo de plangjamento e governanga da contratagdo, assegurando
sua execucdo eficiente e a consecugdo dos objetivos de 'Resultados Pretendidos),
mitigando riscos e promovendo o interesse pulblico (art. 5°), com base em 'Descri¢do
da Necessidade da Contratagdo' Essas medidas integrardo o planejamento e
articulardo com a defini¢do da solugdo e 0 modelo de execugdo contratual. Os ajustes
fisicos, tecnolégicos ou organizacionais necesséarios ao ambiente onde o objeto sera
executado, como a instala¢do de infraestrutura ou a adequac¢ao de espaco fisico, serdo
descritos, justificando sua relevancia para viabilizar os beneficios esperados. Essas
providéncias serdo organizadas em um cronograma detalhado, especificando agdes,
responsaveis e prazos, a ser anexado ao ETP, seguindo a ABNT (NBR 14724:2011),
destacando que a auséncia desses ajustes poderd comprometer a execugdo, como
riscos & seguranga operacional ou instalagdo de equipamentos. A capacitagdo dos
agentes publicos para gestdo e fiscalizacdo do contrato (art. 116) serd abordada,
justificando tecnicamente como o treinamento, por exemplo, no uso de ferramentas e
boas praticas, assegurara os resultados previstos (art. 11), segmentada por perfis como
gestor, fiscais e técnicos, conforme a complexidade da execugdo, subentendendo a
metodologia e, se aplicdvel, utilizando listas ou cronogramas conforme ABNT (NBR
14724:2011). Essas providéncias integrardo o Mapa de Riscos como estratégias
preventivas de mitigagdo, articulando-se com a unidade de gestdo de riscos ou
controle interno, quando houver, para evitar comprometer prazos, qualidade ou
conformidade legal, garantindo os beneficios projetados. As agdes preparatérias serdo
indispensdveis para viabilizar a contratagdo e assegurar os resultados esperados,
otimizando recursos publicos e promovendo governanga eficiente (art. 5°), alinhadas a
'Resultados Pretendidos, sendo que, se ndo houver providéncias especificas, a
auséncia serd fundamentada techicamente no texto, como no caso de um objeto
simples que dispensa ajustes prévios.

ﬁ 12. JUSTIFICATIVA PARA ADOGAC DO REGISTRO DE PRECOS

A andlise para determinar a modalidade de contratacdo mais adequada entre o
Sistema de Registro de Pregos (SRP) e a contratagdo tradicional considers,
primariamente, a descri¢do da necessidade da.contratagdo e a solugdo como um todo,
conforme estabelecido pelos artigos 5°, 11 e 18, §1°, incisos | e V da Lei n® 14133/2021. O
objeto da contratagdo envolve a prestacdo de servigos de locag¢do de veiculos
automotores para atender as necessidades do Gabinete do Prefeito do Municipio de
Pedra Branca/CE. A descrigdo dos requisitos e as caracteristicas desse objeto indicam
que o SRP poderia ser uma solugdo eficiente, uma vez que permite economia de
escala, precos pré-negociados e redugdo de esforgos administrativos, além de
possibilitar compras compartilhadas e planejamento de contratagdes futuras. Tais
aspectos promovem a eficiéncia e 2 economicidade, atendendo ao interesse publico e

aos objetivos descritos no art. 11 da lei. %
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No entanto, a contratagdo tradicional oferece seguranga juridica imediata, sendo uma
opgéo vidavel para demandas pontuais ou quando os quantitativos sdo fixos e bem
definidos, o que pode ser o caso, dada a ndo existéncia de um Plano de Contratagéo
Anual que facilite a integragdo de pedidos futuros no contexto de um SRP. O
levantamento de mercado e a demonstragdo da vantajosidade da contratagéo direta
sugerem que, embora o SRP traga potencial aildnico, a contratagéo tradicional pode
melhor atender a necessidades precisas e imediatas do Gabinete do Prefeito. Além
disso, sem um PCA, a previsibilidade e a repetitividade dos servigos de locagdo podem
ser limitadas, tornando a execugdo fracionada menos pritica e indicando que uma
contratacdo especifica pode ser adequada.

A comparagdo entre as duas modalidades considera os planos operacionais e

financeiros, delimitando que a escolha visa otimizar recursos, assegurar eficiéncia e

competitividade, conforme descritos nos resultados pretendidos, além de garantir

6 alinhamento com a estrutura institucional e o interesse piblico. Fundamentalmente,
enquanto o SRP oferece uma abordagem planejada que reduz custos em longo prazo,
a contratagao direta ou licitag@o especifica pode atender melhor a necessidades fixas e
definidas, proporcionando a adaptabilidade e a certeza juridica exigidas para as
particularidades do contexto atual, conforme estipulado nos artigos 11 e 75 da
legislagdo, quando aplicéavel.

13. DA VEDAGAO DA PARTICIPACAO DE EMPRESAS NA FORMA DE
CONSORCIO

A participag8o de consércios na contratagdo para a prestagdo de servigo de locagdo de
velculos automotores para o Gabinete do Prefeito do Municipio de Pedra Branca/CE é
analisada a luz dos critérios técnicos, operacionais, administrativos e juridicos,
conforme os artigos 5° 15 e 18, §1° inciso | da Lei n® 14.133/2021. Apesar de ser admitida
como regra, a participagdo consorciada serd avaliada em sua viabilidade e
vantajosidade, tendo como base a descricdo da necessidade da contratacio e as

6 caracteristicas do objeto em questdo. Considerando que o servigo de locagdo de
veiculos demanda continuidade e disponibilidade imediata, a admissdo de consércios
pode aumentar a complexidade na gestdo e fiscalizag8o do contrato, bem como
comprometer a eficiéncia e a economicidade que um Unico fornecedor poderia
oferecer. Além disso, o fornecimento continuo e padronizado que caracteriza a locagéo
de veiculos, sem a exigéncia de especialidades multiplas ou aita complexidade técnica,
sugere que a participagdo de consércios seria incompativel com a natureza do objeto
contratado.

Em termos operacionais, a necessidade de compromisso de constitui¢do, escolha de
empresa lider e a responsabilidade solidaria delimitados pelo art. 15 podem gerar
desafios adicionais na administragédo do contrato, o que poderia ser evitado por meio
de um fornecedor Unico, simplificando a execugo. A eficiéncia e a seguranga juridica,
conforme o art. 5° sdo preocupagdes centrais que fundamentam a decisdo de vedar a
participagdo dos consdrcios, ja que a isonomia entre licitantes e a execugéo eficiente
do contrato s&o prioridades, conforme estabelecido pelo art. 11 da mesma lei. Portanto,
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no interesse publico e sob a perspectiva do melhor aproveitamento dos recursos
administrativos, técnicos e financeiros, conclui-se que a vedagdo a participagdo de
consorcios neste caso € a solu¢do mais adequada.

Esta decisdo estd fundamentada tecnicamente nos elementos do Estudo Técnico
Preliminar e se alinha aos resultados pretendidos, garantindo que a contratagéo atinja
seus objetivos com eficiéncia, economicidade e seguranga juridica. Assim, a
participagdo de consorcios € vedada, focando na otimizagdo administrativa e na

garantia do interesse publico.

i 14. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

A andlise de contratagdes correlatas efou interdependentes é fundamental para
garantir que o planejamento da aquisicdo de servigos de locagdo de veiculos atenda
eficientemente as necessidades do Gabinete do Prefeito do Municlpio de Pedra
Branca/CE. A revisdo de contratos existentes que apresentam objetos similares ou
complementares a solugdo proposta permite a Administragdo identificar
oportunidades de sinergia e economia, evitar duplicidade de esforgos e assegurar que
recursos sejam aplicados de forma otimizada. Além disso, compreender a
interdependéncia entre contrata¢des ajuda a coordenar cronogramas e operagoes,
promovendo integragdo e funcicnalidade entre as diferentes atividades da
Administragao.

Apds anélise detalhada, ndo foram identificadas contratagdes passadas ou em
andamento diretamente relacionadas a loca¢do de veiculos que complementem ou
exijam coordenagéo com a presente solugdo, N3o obstante, é essencial considerar que
eventuais contratos futuros ligados a servigos de transporte ou manutengdo de frota
poderiam beneficiar-se da padronizagdo que aumentaria a eficiéncia e reduziria custos
operacionais. Quanto a aspectos logisticos, assegura-se que a locagdo dos veiculos
encontre-se alinhada ao levantamento de demanda estabelecido, sem necessidade de
ajustes em prazos ou especificagdes técnicas com base em outras contratagdes atuais
ou planejadas, Dessa forma, a solugdo de transporte, conforme identificada, é
auténoma e ndo requer infraestrutura ou servi¢os adicionais prévios.

Em sintese, a anélise realizada ndo evidenciou a existéncia de contratagdes correlatas
ou interdependentes que influenciem ou sejam infiuenciadas pela locagao de vefculos
proposta. Assim, nao se faz necessaria a realizagdo de ajustes na quantidade ou nos
requisitos técnicos, tampouco na forma de contratagdo proposta neste ETP. Conforme
verificado, a solugdo de locagdo de veiculos automotores segrega-se de ‘outras
necessidades da Administragdo, permitindo que as futuras etapas de termo de
referéncia ou edital considerem o0s requisitos estabelecidos, alinhando-se aos
principios de planejamento e economicidade delineados pela Lei n®14.133/2021.

15. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS
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| MITIGADORAS

Os potenciais impactos ambientais relacionados a presta¢éo de servigco de locagio de
veiculos automotores podem ser identificados ao longo do ciclo de vida dessa
contratagdo, considerando a geragido de emissdes de gases poluentes, consumo de
combustiveis fosseis e produgio de residuos. Em consondncia com o art. 18, §1°, inciso
Xl da Lei n°14.133/202], esses impactos serdo abordados baseando-se na descricio da
necessidade da contratacdo e nas informagdes obtidas no levantamento de mercado,
antecipando o planejamento para assegurar a sustentabilidade conforme previsto no
art. 5° Os impactos téchicos, como emissido de didxido de carbono e uso intensivo de
energia, poderdo ser mitigados adotando solugdes sustentdveis identificadas na
pesquisa de mercado, promovendo a eficiencia através de veiculos com menor
consumo enhergético e menores emissdes, como hibridos ou elétricos, aliando-se ao
planejamento sustentavel (art. 12).

Medidas especificas, como a exigéncia de velculos com selo de eficiéncia energética
Procel A, poderdo ser incluidas, além de implementar a logistica reversa para a
reciclagem de componentes como baterias. A utilizacdo de materiais biodegradaveis
em itens de manuten¢do e insumos poderd ser considerada, eduilibrando as
dimensdes econdmica, social e ambiental para futura inclusido no termo de referéncia,
de acordo com o art. 6° inciso XXill. Estas agfes atenderdo a exigéncia de
competitividade e 3 maximizagdo da proposta mais vantajosa, conforme art. 11, tendo
em vista a capacidade administrativa para executar e fiscalizar tais praticas ou planejar
o necessario licenciamento ambiental (art. 18, §1°, inciso Xll).

As medidas mitigadoras serdo essenciais para reduzir efetivamente os impactos
ambientais, otimizar a utilizaggdo de recursos e cumprir com os ‘Resultados
Pretendidos', conforme a proposta de sustentabilidade e eficiéncia expressa no art. 5°
Na auséncia de impactos ambientais significativos, particularmente em contextos de
transicdo para bens de uso imediato, tal aspecto serd validamente fundamentado para
justificar agdes adicionais minimas, promovendo o interesse pulblico e a
responsabilidade socioambiental na contratagdo pdblica.

16. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A VIABILIDADE E
RAZOABILIDADE DA CONTRATAGCAQ

A contratagdo proposta para a prestacdo de servicos de locagdo de velculos
automotores para atender as necessidades do Gabinete do Prefeito do Municipio de
Pedra Branca/Ce é declarada como viidve| e vantajosa, fundamentando-se em anlises
técnicas, econdmicas, operacionais e juridicas realizadas ao longo do Estudo Téchico
Preliminar. Este posicionamento estd em conformidade com o art. 18, §1° inciso Xlll da
Lei n° 14133/202], que estabelece a obrigatoriedade desta anélise como parte essencial
do planejamento. A decisdo pela contrata¢do baseia-se na pesquisa de mercado que |
confirmou a praticidade e a eficiéncia da solugdo proposta em termos de custos e

atendimento as necessidades operacionais especificas do Gabinete. /}/
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Os argumentos em favor da viabilidade da contratagdo incluem o levantamento de
mercado que demonstrou um cendrio econdmico competitivo, garantindo condigdes
justas e alinhadas com as priticas de mercado, conforme observado no art. 23 da Lei
mencionada, garantindo a economicidade e a natureza vantajosa da contratagéo,
como preconizado no art. 1. As quantidades estimadas e o valor da contratagio foram
calculados meticulosamente para refletir as reais necessidades do Gabinete,
minimizando desperdicios e otimizando recursos, elementos estes que s8o primordiais
para a racionalidade e eficiéncia, em conformidade com o art. 5°.

Além disso, a contratacido estd em consonéncia com o planejamento estratégico da
Administragcdo Municipal, apesar da auséncia de um Plano de Contratacdo Anual, uma
vez que atende adequadamente a exigéncias operacionais e de economicidade. A
solugao, robusta e sustentavel, minimiza riscos operacionais e juridicos, promovendo a
eficiencia administrativa prevista no art. 40. Diante disso, recomendamos a
continuidade e execugdo da contratagdo, sendo que tal posicionamento deverd ser
incorporadc como base para a decisdo final da autoridade competente. Em caso de
qualquer imprevisto, como dados adicionais necessarios ou riscos ndo mapeados,
medidas corretivas deverdo ser incorporadas ao processo para manter a coeréncia e a
integridade do planejamento.

Pedra Branca / CE, 18 de setembro de 2025

EQUIPE DE PLANEJAMENTO

:ucas Nascimento Silva go NQ
MEMBRO
%.& SD%N ci Eri?ro

M
~
NAV O Sl EA

MEMBRO
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ANEXO II - MINUTA DO CONTRATO
PREGAO ELETRONICA N° XXXX/XXXX
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 062/2025

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS,
QUE FAZEM ENTRE SI O(A) --E

....................................

O(A) --, com sede no(a) -, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o --, neste ato representado(a) pelo(a)
Sr(a) JOHN CARLOS SOUZA GALDINO, doravante denominada CONTRATANTE, e o(a)

....................................... , inscrito(@) No e, S€diado(@)  na
................................................... ,doravante designada CONTRATADA, neste ato representada
pelo(a) Sr.(a) ....ccoceecvvevrencrinreerinee. , portador(a) do .......ccceeecverineeevneenns tendo em vista o que

consta no Processo n® 062/2025 e em observancia as disposigoes da Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021, e demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92,1 ¢ I)

1.1. O objeto do presente instrumento é Prestagéio de Servigo de locagdo de veiculos automotores para
fornecer uma solug@o prética e eficiente para o transporte, para atender as necessidades do Gabinete da
Prefeita e as diversas secretarias do Municipio de Pedra Branca/Ce., nas condi¢des estabelecidas no Termo
de Referéncia.

1.2. Objeto da contratagfo:

1.3.Vinculam esta contratagéo, independentemente de transcrigéo:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitagio;
1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO /}/ -
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3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS
(art. 92, 1V, VII e XVIII)

3.1. O regime de execucgdo contratual, os modelos de gestdo e de execugao, assim
como 0s prazos e condi¢des de conclusao, entrega, observacdo e recebimento do
objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. N3o serd admitida a subcontratacao do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO (art. 92, V)

5.1. O valor total da contratacdo €é de s
(et et et e ir e e rn e s e e e r e e e e ra e anaes ).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinérias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratagao.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um
ano contado da data do orgamento estimado.

7.2. Apbs o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado,
0s precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do
indice do IGPM, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou nado divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, 0
contratante pagard ao contratado a importancia calculada pela dltima variaga
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s)

indice(s) definitivo(s).
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7.5. Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serd(3o),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

.7.6. Caso ofs) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), seré(&o)
adotado(s), em substituigdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacao
entao em-vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo
novo I(ndice oficial, para reajustamento do prego ‘do valor remanescente, por meio
de termo aditivo.

7.8. O reajuste serd realizado por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e
XIV)

8.1. Sao obrigagbes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;
8.4. Notificar o- Contrétado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das
obrigagbes pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal.em relagdo a parcela
incontroversa da execucgdao do objeto, para efeito de liquidagédo e pagamento,
quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto & dimensao,
qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do
objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo
de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sanc;c”{es previstas na lei e neste Contrato; ,
8.9. Cientificar o 6rg&o de represéntac;éo judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adogao das medidas cabiveis quando do descumpFimento de obrigagbes pelo
Contratado;

8.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamacdes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente:impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse
para a boa execugdo do ajuste. 5
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8.10.1. A Administragdo terd o prazo de 1 (um) més, a contar da data do
protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual
periodo.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 1 (um) més.

8.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apuracao de descumprimento de cldusulas contratuais.

8.13. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §29, da Lei n? 14.133, de 2021.

8.14. A Administracdo nao responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, X1V, XVI e
XVil)
9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus o0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucdao do objeto, observando, ainda, as
obrigagoes a seguir dispostas:
9.2. Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servico para representa-
lo na execucdo do contrato.
9.3. A indicacdo ou a manutengdq do preposto da empresa poderd ser recusada
pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa
designar outro para o exercicio da atividade.
9.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior (art. 137, ll) e prestar todc esclarecimento ou informacao por
eles solicitados;
9.5, Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
deste contrato, com habilitacdc e conhecimento adequados, fornecendo os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade,
qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a
legislacdo de regéncia; )
9.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais -
empregados; /g
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9.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de
acordo com o Coédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990), bem como
por todo e qualguer dano causado a Administragao ou terceiros, nao reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugao contratual pelo
Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.8. Nio contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente
do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48,
paragrafo (nico, da Lei n? 14.133, de 2021;

9.9. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Cadastro de
Fornecedores, o contratado deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao
do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagao dos servigos, os
seguintes documentos:1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2)
certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao; 3)
certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital
do domicilio ou sede do contratado; 4)Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e 5)
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convencéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislacao especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.
9.12. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execugao do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga
de pessoas ou bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.
9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao
pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Piblicos, mantendo sempre
limpo o local dos servicos e nas melhores condicdes de seguranga, higiene e

disciplina.
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9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao,

'quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do

memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.17. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizacao do trabalho do menor de dezojto anos em trabalho noturno, perlgoso ou
insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condigGes exigidas para habilitacdo na licitaco;
9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social
ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art.
116);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagcdo dos empregados que preencheram
as referidas vagas (art. 116, pardgrafo (inico);

9.21. Guardar sigilo sobre” todas as- informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

9.22. Arcar com o &nus decorrente de. eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta nao seja satisfatrio para o atendimento do objeto da contratacao,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n®
14.133, de 2021;° '
9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante;

9.24. Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia
e técnicas empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a
capacitacdo dos técnicos do contratante ou da nova empresa que continuara a
execuk;éo dos servicos;

b

10. CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do
contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentacao da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de
declarag{ao ou de aceitagao expressa. }%
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10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da
LGPD.

10.3. .E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipéteses permitidas em Lei.

10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre
todos os contratos de suboperagao firmados ou que venham a ser celebrados pelo
Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com excecdo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagao para fins de
comprovacao do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente
enquanto ndo prescritas essas obrigagoes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado deverd exigir de suboperadores e subcontratados o
cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente
responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa
clausula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de
comprovacao formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogével
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos,
notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser
mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastredvel de
tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, hordrio e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissoes,
desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperével, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracao nas
hipéteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em
especial a ANPD por meio de opinies técnicas ou recomendagées, editadas na

forma da LGPD. /
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10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser
comunicados & autoridade nacional. '

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XIi)
11.1. N3o havera exigéncia de garantia contratual da execucgao.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - |INFRACOES E SANC6ES
ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV) .

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021 o
contratado que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administragao ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato; ’

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto .da
contratagdo sem motivo justificado;

e) apresentar .documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a
execucao do contrato; .

f) praticar ato fraudulento na execugado do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.
12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracbes acima descritas as
seguintes sancgoes: .

[) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do
contrato, sempre que ndo se justificar a.imposicao de penalidéde mais grave (art.
156, §29, da Lei n? 14.133, de 2021); . )

[I) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas "b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que
ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 49, da Lei n®
14.133, de 2021);

lll) Declarag@o de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato,
bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade
mais grave (art. 156, §59, da Lei n? 14.133, de 2021).

IV) Multa: ‘

1) Moratéria de 1% (um. por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias; g @
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2) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do
contrato por dia de atraso injustificado, até o maximo de 2% (dois por cento), pela
inobservancia do prazo fixado para apresentagao, suplementagdo ou reposicdo da
garantia.

a. O atraso superior a 30 {TRINTA) dias autoriza a Administracdo a
promover a extingao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispée o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

3) Compensatéria, para as infracdes descritas nas alineas “e” a "h” do
subitem 12.1, de 10 % a 30.% do valor do Contrato.

4) Compensatéria, para a inexecugdo total do contrato prevista na
alinea "c” do subitem 12.1, de 20% a 30% do valor do Contrato.

5) Para infracao descrita na alinea "b” do subitem 12.1, a multa serd
de 20.% a 30% do valor do Contrato.

6) Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa serd
de 5% a 20% do valor do Contrato.

7) Para a infragao descrita na alinea "a” do subitem 12.1, a multa sera
de 8% a 25% do valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infracdes:

12.3. A aplicagao das sangbes previstas neste Contrato n&o exclui, em hipétese
alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado ao Contratante (art.
156, 899, da Lei n? 14.133, de 2021)

12.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §79, da Lei n2 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado
no prazo de 15 (quinze) dias uUteis, contado da data de sua intimacéo (art. 157, da
Lei n? 14.133, de 2021)

12.5. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou seré cobrada
judicialmente (art.156, §89, da Lei n? 14.133, de 2021).

12.6. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser
recolhida administrativamente no prazo méaximo de 10 (dez) dias, a contar da data
do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

12.7. A aplicagcdo das sangbes realizar-se-& em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e parégrafos do art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.
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12.8. Na aplicacao das sang¢des serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n? 14.133,
de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragcdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos érgaos de controle.
12.9. Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021,
ou em outras leis de licitagbes e contratos da Administracdo Publica que também
sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
12.10. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica
dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e,
nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica ser&o
estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administracdo, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacao
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os
casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 160, da Lei n2 14.133, de 2021)
12.11. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Gteis, contado
da data de aplicagdo da sancgao, informar e manter atualizados os dados relativos
as sangodes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei
n? 14.133, de 2021)
12.12. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art.
163 da Lei n? 14.133/21.
12.13. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes
de multa administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poder&o
ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido
6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos
que 0 contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da
Instrugcdo Normativa SEGES/ME n? 26, de 13 de abril de 2022.

Rua: José Joaguim de Souza, 10 - Centroe, Pedra Branca - CE, 63.630-600
CNPJ: 07.726.540/0001-04 W
E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.; (85) 9 9663-6465



UNIDODSE NO TRABALHO B GUIABDS PELD COMPROMISSO

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92,
XIX)

13.1. O contrato seré extinto quando cumpridas as obriga¢des de ambas as partes,
ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

13.2. Se as obrigag¢des nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que deverd a Administracao
providenciar a readequac¢ao do cronograma fixado para o contrato.

13.3. Quando a nao conclusao do contrato referida no item anterior decorrer de
culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicdveis as respectivas
sangdes administrativas; e '

b) poderd a Administracdo optar pela extincdo do contrato e, nesse caso,
adotard as medidas admitidas em lei para a continuidade da execucao contratual
13.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacées nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no
artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditério e a ampla defesa. _

13.4.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma
Lei. ' — ) .

13.4.2. A alteragao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da
empresa nao ensejarad a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o
contrato. S

13.4.2.1. Se a operagao implicar mudanca da pessoa juridica
contratada, devera ser formalizado,termo aditivo para alteracdo subjetiva.
13.5. O termo de extin¢ao, sempre que’pés_sivel, sera precedido:

13.5.1.. Balan¢o dos eventos contratuais ja& cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

13.5.2.. Rela¢ao dos pagamentos jé efetuados e ainda devidos;

13.531.. Indenizacbes e muitas.

13.6. A extingdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do
desequilfbrio‘ econdmico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizacdo
por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

13.7. O contrato podera ser extinto caso se constate que o ‘contratado mantém
vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
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colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133,
de 2021).

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTAGAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)
14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no Orcamento da Gabinete da Prefeita, na
dotagdo:

14.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds
aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos

correspondentes, mediante apostilamento.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1lI)

15.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposicdes
contidas na Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas federais apliciveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n? 8.078, de 1990 -
Cédigo de Defesa do Consumidor -~ e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERACOES

16.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n? 14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicoes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As alteragbes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de
termo aditivo, submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante,
salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagéo de seus efeitos, hipétese
em que a formalizagéo do aditivo deverd ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més
(art. 132 da Lei n? 14.133, de 2021).

16.4. Registros que nao caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados
por simples apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art.
136 da Lei n? 14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO
17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional
de Contratagbes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de
2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91,
caput, da Lei n.? 14.133, de 2021, e ao art. 89, §22, da Lei n. 12.527, de 2011, c¢/c
art. 72, §3¢, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.
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'18. CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §12)

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Pedra Brancapara dirimir os litigios que
decorrerem da execugao deste Termo de Contrato que nao puderem ser compostos
pela  conciliagdo, conforme art. 92, §1¢9, da Lei n? 14.133/21.

PEDRA BRANCA/CE,

CNPJ N2
JOHN CARLOS SOUZA GALDINO
Responsavel legal da CONTRATANTE

CONTRATADA
Responsavel legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS: ' :
1.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA BRANCA o v/
AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 047/2025-PE

A prefeitura municipal de pedra branca/ce, através do seu Pregoeiro, torna publico que realizara as 08:30h,
do dia 13 de outubro de 2025, no enderego eletrdnico https://compras.m2atecnologia.com.br/, PREGAO
ELETRONICO n° 047/2025-PE. Objeto: Prestagdo de Servigo de locagéio de veiculos automotores para
fornecer uma solucdo pratica e eficiente para o transporte, para atender as necessidades do Gabinete da
Prefeita e as diversas secretarias do Municipio de Pedra Branca/Ce. O Edital e seus anexos estfio
disponiveis, na integra, nos enderegos eletrOnicos: www.pedrabranca.ce.gov.br/licitacao.php,
https://licitacoes tce.ce.gov.br e hittps://pnep.gov.br/app/editais , Francisco Alison Pereira Dos Santos —
Pregoeiro, Pedra Branca - CE em 25 de setembro de 2025.

Esta nota dever circular na data de 26 de setembro nos seguintes veiculos de divulgagéo:
- Jornal diério de grande circulagio (O Povo);

- Didrio Oficial do Estado - D.O.E

- Diério Oficial do Unido-D.O.U

- Meio de divulgagéo local (Quadro de avisos e Portal da Transparéncia);

! . A -
Francisco Alison/f a/Dos Santos

PREGOEIRO(A)

m
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