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TERMO DE REFERﬁNCIA

OI:”ETO’ Contrat'acﬁo de uma empresa especializada na prestagio de Servigos para organizagio,
planejamento ¢ realizagdo de concurso publico da cimara municipal de pacatuba-ce.

1. JUSTIF ICATIVA/MOTIVACAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

<l:é11r gAs r:jecessidfade de realizagdo de concurso para preenchimento de vagas do quadro de servidores para
os de

s provimento efetivo que compde o Poder Legislativo do Municipio de Pacatuba, em razio de
aver cargos vagos dentro da atual estrutura administrativa da Camara, onde se constatou necessario

para a abemjra do concurso, inclusive com a contratagdo, por meio de licitagio, da empresa responsavel
pela condugio do certame,

seguinte, com o resultado final dos servigos prestados pela empresa contratada, a manutengdo efetiva do

qufid{o de seus servidores, Ressalte-se que inexistem candidatos aprovados para os cargos que se
objetiva preencher.

1.3. Desse modo, a expressa a preocupagdo do Poder Le

2. DAREALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO
2.1. O concurso publico sera terceirizado e a escolha da instituigio a ser contratada pela Camara e sera
em consonancia com a legislagio em vigéncia, notadamente com a Lej n°® 14.133/21.

das provas, das etapas do certame, fases e recursos administrativos, da instrumentalizagdo das demandas

Judiciais e tudo mais que foi especificado neste projeto, até a homologagiio final e atendimento das
decisdes.

3. DAS ESPECIFICACOES DE HABILITACAO E DAS EXIGENCIAS TECNICAS DA
INSTITUICAO

3.1LA habilitao{o da instituigdo sera efetuada mediante verificagdo da validade dos documentos abaixo:

HABILITACAO JURIDICA
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a)
b)

c)

d)

g)
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Documento Oficial com foto do Proprietario/Socios:

Empresério individual: inscrigio no Registro Publico de Empresas Mercantis
Comercial da respectiva sede;

gdét;\?EeFlpreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigfio de Microempreendedor Individual -

>

S(.)c.iedade simples, associagdo e fundagio: inscrigdo do ato constitutivo consolidado no Registro
Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, ou, 0 ato constitutivo e todas as suas altertagdes,
acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

Filjal, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agencia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil

HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

3.2. As habilitagdes fiscal, social e trabalhista, nos termos do art. 68 da Lei 14.133/21, serdio aferidas
mediante a verificagdo dos seguintes requisitos:

2°)
b)

9]
d)
2
f)
a)
b)

Inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ);

Inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
Regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do licitante,
ou outra equivalente, na forma da lei;

Regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos
sociais instituidos por lei;

Regularidade perante a Justica do Trabalho;

Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituigiio Federal,

RELATIVO A QUALIFICACAO TECNICA
Certiddo atualizada de Registro e Quitagdo de Pessoa Juridica expedida pelo CRA, competente na
qual constem os seus responsaveis técnicos;
Comprovagio de vinculo entre o responsavel técnico e a empresa licitante, mediante contrato social,
carteira de trabalho e previdéncia social ou mediante contrato de prestagdio de servigos com firma
reconhecida.
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c)
d)

g
h)

i)
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Certiddo vigente de Registro e Quitag@o Pessoa Fisica do responsavel técnico da licitante junto ao
Conselho Regional de Administragdo competente; g
Comprovagido de desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto desta l|c11f'i¢§°,
através da apresentagdo de atestado(s) de capacidade técnica fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, devidamente registrados no Conselho Regional de Administragdo, sob pena de
desclassificagdo, comprovando que a Licitante ja planejou, organizou e realizou concursos € ou
processo seletivo, devendo o atestado indicar a entidade contratante e os cargos para o qual foi
realizado o concurso. Para fins de avaliag@io do atestado sera entendido como servigo pertinente e
compativel ao objeto desta licitag@io aquele que tenha as mesmas caracteristicas e quantidades, com
realizagdo de concurso ou processo seletivo com niimero igual ou superior a 500 (quinhentos)
candidatos (parcela de maior relevancia), pelo menos um dos atestados devera conter realizagdo de:
prova objetiva, titulos, prova pratica, heteroidentificagdo. Os atestados com registro em outro estado
gggeréo conter visto do CRA/CE, conforme resolugdo normativa CFA n°® 643, de 13 de margo de
4.

Indicagdo dos softwares e equipamentos computacionais para realizar atividade pertinente e
compativel com o objeto desta licitagdo, disponiveis para uso e que garantam a qualidade e absoluto
sigilo necessérios a corregdo das provas e classificagio dos candidatos. A Licitante devera descrever
0s tipos de equipamentos disponiveis para seu uso interno;

Sala Cofre com Laudo Técnico, com vigilancia 24h que garanta a seguranga das provas bem como
dos gabaritos.

Comprovagdo de possuir impressoras de grande porte para impressio feitas por meio de
declaragdes.

Comprovagdo dos profissionais que compdem a Banca Examinadora da Licitante com nivel
superior e especializagdo ou mestrado, e todos com experiéncia profissional em elaboragdo e
correcdo de testes/avaliagdes, através de copia da CTPS, contrato de prestagio de Servigos,
contracheque ou ato constitutivo da Licitante, caso integre a sociedade, na data prevista para a
entrega da proposta, necessério apresentagdo no minimo de 1 (um) DPO, que ficara responséavel
pela seguranga e protegdo dos dados da empresa,

Equipe apresentada devera ser composta por pelo menos 50 % de Mestres e Doutores, nido serd
aceito declaragdo de conclusdo e/ou declaragdo de tese apresentada mesmo que aprovado, ficando
como obrigatoriedade de apresentago apenas CERTIFICADO, CONTRATO E CURRICULO.
Comprovagio de portaria junto a0 MEC de que a Instituigdo de Ensino Superior esteja credenciada
e autorizada para funcionar. No caso de empresas conveniadas com Institui¢do de Ensino Superior,
deverdo apresentar convénio vigente e, ainda assim, apresentar a portaria do MEC que autoriza e
credencia a Instituigdo de Ensino Superior a funcionar.
Os documentos deverdo estar com sua validade em vi gor na data da abertura da sessdo.

3.4. Toda e qualquer declaragdo emitida pela empresa deverd estar em papel timbrado da licitante, sendo
a mesma datada e assinada por seu(s) representante(s) legal(is), devidamente qualificado(s).

3.5. Os documentos cujo prazo de validade nio esteja especificado neste Edital ou em lei, terdo validade
de 60 (sessenta) dias da data de sua expedigio.

3.6.

Seré verificado se o licitante apresentou declaragio de que atende aos requisitos de habilitago, ¢ o

declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, 1, da Lei n°
14.133/2021).
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3.7. Apés a entrega dos documentos para habilitagio, ndo serd permitida a substituigdo ou a
cerca dos documentos

apresentagiio de novos documentos, salvo para complementagdo de informagdes a

Ja apresentados pelos licitantes.

3.8. I\_Ia hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o Agente de contratag@o
examinaré a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagao, até a apuragio de
uma proposta que atenda ao presente edital.

3.9. Somente serdo disponibilizados para acesso piblico os documentos de habilitagdo do licitante cuja
proposta atenda ao edital de licitagéio, apés concluidos os procedimentos de que trata o item anterior.

RELATIVA A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
3.10. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante,
T caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitagdo (art. 5°, inciso II, alinea
“c”, da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

3.11. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n° 14.133, de
2021, art. 69, caput, inciso II);

312 Baljcmc;o patrimonial, demonstragio de resultado de exercicio ¢ demais demonstragdes contabeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais.

3.12.1. Apresentagio dos seguintes indices que comprovardo a boa situagdo financeira da

licitante:
L. indice de Liquidez Geral maior ou igual a 1,0;
: AC + RLP
Indice de Liquidez Geral (LG) = ---=------
PC + ELP
Onde:

AC ¢ o Ativo Circulante

PC é o Passivo Circulante

RLP é o Realizavel a Longo Prazo
ELP é o Exigivel a Longo Prazo

1L [ndice de Liquidez Corrente maior ou igual a 1,0;
AC
indice de Liquidez Corrente (LC) = ==-=---
BC
Onde:

AC é o Ativo Circulante

PC é o Passivo Circulante

I1L. indice de Solvéncia Geral maior ou igual a 1,0; AT
fndice de Solvéncia Geral (SG) = =====----- PC + ELP
Onde:

AT ¢é o Ativo Total

PC é o Passivo Circulante
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ELP ¢ o Exigivel a Longo Prazo

3.13. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao wltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter
sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

3.14. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmissio da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao SPED.

3. 15..'As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagiio deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitagdo e poderdio substituir os demonstrativos contébeis pelo balango de abertura. (Lei n® 14.133, de
2021, art. 65, §1°).

3.16. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declarago assinada por profissional habilitado da drea contabil, apresentada pelo fornecedor.

3_. 17. Declarac;at_), assinada por profissional habilitado da drea contabil, que ateste o atendimento pelo
licitante dos indices econdmicos previstos no edital.

DEMAIS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
a) Declaragio de que em cumprimento ao estabelecido na Lei n® 9.854, de 27/10/1999, publicada no
DOU de 28/10/1999, e ao inciso XXXIIL, do artigo 7°, da Constitui¢do Federal, nio emprega
menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega menores de

16 (dezesseis) anos em trabalho algum, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze)
anos.

b) Declaragdo expressa de integral concordancia com os termos do edital e seus anexos.

¢) Declaragdo sob as penalidades cabiveis, de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da
habilitagdo, ficando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

d) Declaragdo de que a licitante tem ciéncia sobre a forma de comunicagio dos atos do processo;

e) Sera inabilitado o licitante que ndo atender as exigéncias do edital referentes a fase de Habilitagdo,
bem como apresentar os documentos defeituosos em seus contetdos e forma.

f) Declaragdo de que o LICITANTE cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas, conforme Art. 63, inciso IV da Lei 14.133/2021

4. DOS ATOS DO CONCURSO

4.1. Os atos do concurso piblico, nos termos da legislagdo vigente, constituirdo de:
4.1.1. Escolha e contratagdo da institui¢éo que realizara o certame;

4.1.2. Realizagdo da profissiografia do cargo;

4.1.3. Realizagdo do mapeamento de competéncias do cargo;

4.1.4. Elaborag@o de editais;

4.1.5. Divulgagdo e realizagdo das inscri¢des;

4.1.6. Formagdo das bancas examinadoras e de recursos;

4.1.7. Elaboragdo, confecgdo, guarda e aplicagio das provas objetivas e discursivas;
4.1.8. Dar cumprimento as decisdes judiciais relacionadas ao certame.

4.2. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
4.2.1. As despesas decorrentes da execugdo deste contrato correrdo por conta da arrecadagdo das

inscrigdes, ficando consignados no respectivo Orgamento da Cémara de Pacatuba na Dotagdo
Orgamentéria: Exercicio 2024, Atividade 0101.010310001.2.001 - Manutengdo das Atividades da
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Camara Municipal, Classificagio econdmica 3.3.90.39.00 - Outros serv. de terc. pessoa juridica, Fonte
de Recurso 1500000000 — Recursos ndo vinculados de imposto, ficando como Gnica forma de
pagamento os valores recebidos com as inscrigdes realizadas e efetuadas na conta especifica aberta pela

Camara de Pacatuba, deduzidas de todas as taxas conforme relatério emitido pelo Banco Arrecadador,
ao final das inscrigdes.

5. DO OBJETO/ESPECIFICACOES DOS CARGOS

3.1. Conforme dispdem a Lei n° 1.783/2024 e a Lei 1.791/2024, fica o Poder Legislativo Municipal
autorizado a realizar concurso piiblico para preenchimento das seguintes vagas:

CARGO N° DE NiVEL DE CARGA VENCIMENTO
VAGAS ESCOLARIDADE HORARIA BASE
SEMANAL

MOTORISTA 01 NIVEL MEDIO 40H/S R$1.500,00

AGENTE 04 NIVEL MEDIO 40H/S R$1.412,00
ADMINISTRATIVO

AUXILIAR DE 03 NIVEL FUNDAMENTAL 40H/S R$1.412,00
SERVICOS GERAIS

COPEIRO 01 NIVEL FUNDAMENTAL 40H/S R$1.412,00

RECEPCIONISTA 02 NiVEL MEDIO 40H/S R$1.412,00

VIGIA 02 NIVEL FUNDAMENTAL 40H/S R$1.412,00

ALMOXARIFE 01 NIVEL FUNDAMENTAL 40H/S R$1.412,00

Cumpre destacar que, conforme previsdo na Lei 1.804/2024 de 14 de agosto de 2024, sio 14 o
quantitativo de vagas de inscritos, com o estimativo médio de 250 inscritos para as vagas de nivel

Fundamental e 250 inscritos para as vagas de nivel médio, restando desta maneira o seguinte valor
médio estimado da contratagéo:

Nivel de escolaridade Estimativo de vagas | Estimativo do valor Valor médio do item
de inscrigiio
Fundamental 250 RS 69,33 R$ 17.332,50
Médio 250 R$ 104,00 R$ 26.000,00
VALOR ESTIMADO GLOBAL: R$ 43.332,50(quarenta e trés mil e trezentos e trinta e dois reais e
cinquenta centavos)

Observagdo: Média elaborada levando em consideragio as trés pesquisas de mercado e dividindo-as
por trés, assim criando uma média geral.

A analise de mercado foi feita em conformidade com o procedimento administrativo de pesquisa
mercadoldgica, desde modo criando um mapa de pregos ou orgamento, apresentando assim a
estimativa para o objeto.

No que tange as contratagdes para objeto em questdo, verificamos que foram promovidas
contratagdes similares no ambito de outros orgdos de administragdes publicas municipais, onde
apresentaram solugdes similares que podem vir a dar atendimento aos requisitos e necessidades
apresentados neste estudo.
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Observagio: pesquisa elaborada diretamente no portal do tribunal de Contas Publicas do Estado do
Ceara - TCE/CE.

6. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS E OBRIGACOES DA INSTITUICAO CONTRATADA

6.1. A instituiciio contratada devers:

a) Iniciar os servigos, objeto desta contratagdo, em até 05 (cinco) dias uteis apos a data de

publica¢do do extrato de contrato na imprensa oficial, apresentando minuta e cronograma, a ser

submetido & Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico, discriminando todos os prazos em

que as etapas do concurso devem ser executadas;

b) Cabera a instituigio vencedora garantir a completa e efetiva consecugio do objetivo explicitado
™ neste documento, com a observancia das normas legais incidentes e das disposigdes que se seguem;

6.2. Dos editais, avisos e comunicados

6.2.1. Elaborar ¢ submeter a aprovagdo prévia da Comissio para Acompanhamento do Concurso
Piblico da Camara Municipal de Pacatuba, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias tteis, os
editais, avisos € comunicados relacionados a seguir:

a) Abertura das inscrigdes;

b) Resultado final em lista contendo a pontuagio e a respectiva classificagio de todos os candidatos
habilitados, por cargo, pela ordem decrescente da nota obtida;
¢) Divulgagio dos resultados da avaliagio dos recursos;

6.2.2. Elaborado o edital do concurso, 0 mesmo dever4 ser encaminhado ao Tribunal de Contas do
Estado para analise e deferimento.
6.2.3. Publicar o extrato em jornal diario de grande circulagdo, inclusive no site do Municipio de
Pacatuba, comunicando que o seu inteiro teor estara disponibilizado por meio eletrdnico nos sites da
instituigdo contratada e do Poder Legislativo.

#7,  6.2.4. Publicar no site da institui¢do contratada todos os editais, avisos e comunicados relacionados
no neste Termo de Referéncia, bem como gabaritos provisérios e finais.
6.2.5. Promover a divulgagdo do concurso em diferentes midias, no minimo, na internet e em jornal
de grande circulagfo no municipio.

6.3. Das inscricoes

6.3.1. A instituigdo devera se responsabilizar pelo trabalho relativo ao recebimento das inscrigdes.
6.3.2. As inscrigdes para o concurso serdo abertas por periodo a ser definido pela Comissio de
Organizagdo do Concurso ¢ instituigdo Contratada, devendo ficar abertas por, no minimo, 20 (vinte)
dias e realizadas exclusivamente pela internet, no site da institui¢o contratada, disponivel 24 (vinte e
quatro) horas, ininterruptamente, durante todo o periodo de inscrig#o.

6.3.3. A inscrigdo cujo pagamento for efetuado apos o ultimo dia de inscrigio ndo seré aceita.

6.3.4. A inscrigdo apenas seré aceita apos ter sido informada, pela rede bancéria, a confirmagio do
pagamento do valor da taxa de inscrigéo.

6.4. Das taxas de inscri¢io

6.4.1. Os valores das taxas de inscrigdo serdo definidos em conjunto pela contratada e contratante do
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ato da assinatura do contrato.
6.4.2. Os valores das taxas de inscrigdo serdo recolhidos 4 conta bancaria da Contratante a ser aberta
exclusivamente para esta finalidade, mediante boleto bancério emitido no ato da inscri¢do, cujo
pagamento podera ser efetuado em qualquer estabelecimento bancario, em moeda corrente, ou
compensagdo bancaria proveniente de conta de titularidade do proprio candidato.
6.4.3. O valor da taxa de inscrigdo somente sera devolvido apenas em caso de ndo aplicagﬁo.das
provas, ou ndo homologagdo do certame, ou ainda em caso de anulagdo do concurso por decisdo
judicial transitada em julgado, decorrente de ato comissivo ou omissivo praticado pela contratada ou
contratante.

6.5. Da produgiio de materiais necessdrios a inscri¢iio

_ 6.5.1. Elaborar e disponibilizar no site da institui¢do contratada, com opgdo para impressdo, 0s
> seguintes materiais:
a) Edital do concurso;

b) Instrugdes para o recolhimento da taxa de inscri¢do por meio do boleto bancério;
¢) Boleto bancario com cédigo de barras e com a opgdo de preenchimento online e impressio.
6.6. Do cadastramento dos candidatos

6.6.1. Compor cadastro geral dos candidatos inscritos, a partir das informagdes contidas nas fichas de

inscrigdo e digitadas em sistema de processamento eletrénico.

6.6.2. Elaborar listas dos candidatos inscritos em ordem alfabética, contendo os seguintes dados:

numero de inscrigdo, nome do candidato, niimero do documento de identidade, numero do CPF,

enderego, cargo pretendido, horario e local onde fardo as provas.

6.6.3. Elaborar listas dos candidatos inscritos separados por cargo, em ordem alfabética, contendo os

seguintes dados: nimero de inscrigdo, nome do candidato, numero do documento de identidade,

numero do CPF, enderego, cargo pretendido, horario e local onde fardo as provas.

6.6.4. As listas constantes neste Termo de Referéncia deverdo ser remetidas em meio magnético aos
o, representantes da Comissdo de Acompanhamento do Concurso Pablico da Camara Municipalde

Pacatuba/CE.

6.6.5. Deverdo conter nas listas de que trata 0 Termo de Referéncia as seguintes informagdes

estatisticas, graficamente organizadas: niimero de candidatos inscritos por vaga de cada cargo;

6.6.6. Elaborar e disponibilizar no site da institui¢do contratada lista dos candidatos que tiveram as

inscrigdes indeferidas contendo os seguintes dados: niimero de inscrigdo, nome do candidato, ntimero

do documento de identidade, nimero do CPF, cargo pretendido e as justificativas do indeferimento.

6.6.7. Durante o concurso piblico, os candidatos deverdo encaminhar as alteragdes de enderego para

a institui¢do contratada, que as comunicard a CAmara Municipal de Pacatuba e, apés o encerramento

do concurso, diretamente a 4rea de Recursos Humanos da Cimara Municipal de Pacatuba.

6.7. Do atendimento aos candidatos

6.7.1. Colocar a disposi¢do dos candidatos profissional ou equipe treinada a fim de orienta-los em
todas as etapas do concurso, por meio de e-mail, fax, telefone, carta e/ou pessoalmente, sem
quaisquer 6nus para os candidatos.

6.7.2. Os questionamentos formulados pelos candidatos deverdo ser respondidos em tempo habil,
para garantir a participagdo desses nas etapas relacionadas a consulta.

6.7.3. Disponibilizar no site da institui¢do contratada, no prazo minimo de 10 (dez) dias de
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antecedéncia para a realizagdo das provas, consulta ao local de provas por numero de inscrigdo, CPF
ou RG de candidato, permitindo obter informagdes exatas para a realizagéio da prova.

6.8. Das provas

6.8.1. As provas objetivas e pratico-profissionais serdo realizadas no mesmo dia.

6.8.2. A instituicio contratada deverd especificar os contetidos programaticos das provas em
conjunto com a Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico da Cimara Municipal de
Pacatuba.

6.8.3. A instituigio contratada devera elaborar provas especiais para candidatos portadores de
necessidades especiais, indicadas no formulario de inscrigio. As provas objetivas deverdo conter
questdes inéditas, de multipla escolha e devem ser elaboradas de modo a avaliar as competéncias e
habilidades mentais dos candidatos, abrangendo as capacidades de compreensdo, de aplicagdo,
analise e sintese, privilegiando a reflexdio sobre a memorizag#o.

6.8.4. Os membros das bancas devem elaborar de forma isolada as questdes, de modo a assegurar que
nenhum deles obtenha conhecimento do contetido global a ser aplicado.

6.8.5. As folhas de respostas das questdes das provas objetivas deverdo ser personalizadas e
identificadas por meio do mecanismo de seguranga.

6.8.6. O caderno de questdes e a(s) folha(s) da pega pratico-profissional deverdo conter espagos
proprios para rascunho.

6.8.7. Os cadernos de provas e as folhas de respostas deverdo conter todas as instrugdes necessarias a
realizagdo da prova.

6.8.8. A institui¢do contratada deverda montar, imprimir, conferir, embalar, lacrar os cadernos de
questdes e produzi-los em quantidade suficiente as necessidades do concurso publico.

6.8.9. Os gabaritos das provas objetivas deverdo ser divulgados no site da instituigiio contratada,
conforme data estabelecida no cronograma de atividades a ser apresentado pela instituigio
contratada.

6.9. Dos locais de aplicacdo das provas

6.9.1. Os locais de aplicagdo das provas, a serem disponibilizados pela Contratante, com confirmagio
de aceite da contratada, deverdo possuir infraestrutura adequada para permitir a boa acomodagio
fisica dos candidatos, facilidade de acesso, inclusive pelos portadores de necessidades especiais, e
sinalizagdo para orientar a movimentagdo dos candidatos no dia das provas.

6.9.2. A instituigdo contratada devera confirmar junto aos candidatos os locais para aplicagio das
provas, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da realizagdio destas, informando o enderego
completo de cada local, para avaliagdo quanto aos aspectos de localizagdo e facilidade de acesso,
considerando-se a utilizagdo de transporte coletivo pelos candidatos.

6.9.3. A Contratada podera recusar locais indicados e solicitar nova indicago, caso os subitens e nio
sejam atendidos.

6.9.4. Os locais indicados devem ser preferencialmente os estabelecimentos de ensino, localizados
nas zonas centrais da Camara Municipal de Pacatuba/CE.

6.9.5. Todos os locais deverdo dispor de banheiros femininos e masculinos, bebedouros coletivos,
assentos, iluminagdo e ventilagdo adequados.

6.9.6. Em cada local de prova deve haver, pelo menos, uma sala especifica para lactantes.

6.9.7. Havendo necessidade, a instituigdo contratada devera disponibilizar nos locais de prova sala
especifica para candidatos que solicitaram condig¢des especiais.



6.10. Do pessoal da instituigio contratada

6.10.1. As bancas examinadoras, para a elaborag@io e corregdo das questdes de provas, deverdo ser
compostas por profissionais especializados, de notorio saber e ilibada reputagio.

6.10.2. Cada membro componente das bancas examinadoras devera assinar termo de COMPromisso, a
fim de garantir o sigilo em cada etapa do concurso, ¢ declarar que ndo tem conhecimento da
participagdo de parentes consanguineos ou afins, até o terceiro grau, no certame e ndo possuir
qualquer vinculo profissional e pessoal com instituigdes que oferegam cursos preparatdrios para
concursos,

6.10.3. A institui¢do contratada devera disponibilizar profissionais em numero suficiente que garanta
0 atendimento aos candidatos, em cada etapa do certame.

6.10.4. A instituigiio contratada devera selecionar e capacitar os fiscais, que atuardo na aplicagdo dos
instrumentos de avaliagdo, inclusive para proceder a identificagdo dos candidatos.

6.10.5. A instituigio contratada devera disponibilizar equipe para aplicagdo das provas composta
minimamente por: 01 (um) fiscal para cada 40 (quarenta) candidatos e, no minimo, 02 (dois) por
sala; fiscais para acompanhar os candidatos a0 banheiro e ao bebedouro; fiscais para recebimento de
aparelhos eletronicos de candidatos (poderéo ser os fiscais de sala); 01 (um) seguranga por local de
prova; ¢ 01 (um) coordenador por local de prova,

6.10.6. Disponibilizar pelo menos 01 (um) representante da institui¢iio realizadora do concurso para
gerenciar a aplicagdo das provas.

6.10.7. Dispor de assessoria técnica, juridica e linguistica em todas as etapas do concurso para fins de
elaboragdo de editais, avisos, comunicados, instrugdes aos candidatos e demais documentos
Necessarios.

6.11. Dos recursos

6.11.1. A instituigdo contratada devera dispor de profissionais legalmente habilitados para receber,
analisar e responder aos eventuais recursos administrativos e agdes judiciais interpostas por

7)) candidatos ou por terceiros (pessoas fisicas ou Juridicas, publicas ou privadas) referentes ao concurso

publico.

6.11.2. A interposigdo de recursos dar-se-a por meio de formuldrio proprio, que deverd ser
disponibilizado no site da contratada e, depois de preenchido, devera ser encaminhado e protocolado na

central de atendimento da institui¢do contratada.
6.11.3. Serd admitido recurso quanto:

a) Ao indeferimento de inscrigdes;
b) Ao indeferimento de solicitagdes de condigdes especiais de prova;
c) As questdes das provas objetivas, pratico-profissionais e gabaritos preliminares;

d) Aos resultados do concurso.

6.11.4. Somente ser4 admitido recurso para os eventos referido no subitem anterior, devidamente

fundamentado.

6.11.5. As demais orientagdes serdo definidas em conjunto com a Comissio para Acompanhamento do
Concurso Piblico (CACP) composta por funcionarios do Poder Legislativo do Municipio de Pacatuba e

constardo nos respectivos editais.
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6.12. Dos mecanismos de seguranga.

6.12.1. Os cadernos de provas deverdo ser impressos, lacrados e acondicionados em enve10pe§ de

plastico opaco, com lacre inviolavel, devendo ser guardados em ambiente seguro da instituigdo

contratada.

6.12.2. O material de aplicag@io das provas devera estar acondicionado em malotes de lona inviolavel,

devidamente lacrados, para o transporte aos locais das provas, devendo ser aberto na presenga dos

candidatos, mediante termo de abertura, no momento da aplicagdo das provas.

6.12.3. Deverdo ser proibidos, nos locais de aplicagdo das provas, o acesso de candidatos portando

equipamentos eletrdnicos e utensilios a serem definidos no edital do concurso.

6.12.4. A instituigdo contratada deveri dispor de todos os meios necessérios a assegurar absoluto sigilo e

Seguranga em todas as etapas do certame, desde a elaborag@o das questdes de provas até a homologagdo
o dos resultados finais do concurso publico.

6.12.5. A Comissio de Acompanhamento do Concurso Publico do Poder Legislativo do Municipio de

Pacatuba poder realizar diligéncia, antes da assinatura do contrato, para verificar a capacidade técnico-

operacional da institui¢io contratada.

6.13. Da infraestrutura e logistica da instituicio contratada

6.13.1. A institui¢do contratada devera possuir infraestrutura e sistema logisticos minimos e compativeis
com a execugdo deste objeto.

6.14. Dos resultados

6.14.1. Efetuadas as corregdes, a instituigdo contratada devera encaminhar diretamente 4 Comissio de

Acompanhamento do Concurso Publico (CACP) do Municipio de Pacatuba-Ce, as listagens de

candidatos com os resultados das provas em meio magnético compativel com a plataforma Windows

conforme discriminado a seguir:

a) Habilitados, em ordem alfabética, por cargo, contendo: numero de inscrigdo, nome, nimero do
.. documento de identidade, classificagdo, telefones (fixo e celular), enderego eletronico e enderego
2 residencial completo.

b) Habilitados, em ordem de classificagdo, por cargo, contendo os mesmos dados do item anterior:

6.14.2. A institui¢io contratada deveri disponibilizar em seu enderego eletrdnico e também no do
Municipio de Pacatuba todos os resultados dos candidatos, com busca por nome, numero de inscrigdo,
RG e/ou CPF.

6.15. Do deslocamento, transporte, postagem, taxa banciria, publicagdes, encargos, tributos e
outros:

6.15.1. A instituigdo contratada arcard com todas as despesas decorrentes do deslocamento do pessoal
de apoio, coordenagio e fiscalizagiio; do transporte de todo o material relativo a0 concurso; da
postagem de comunicados; das taxas e tarifas bancarias; avisos e comunicados; publicagdes em Jjornais;
bem como dos encargos, tributos, impostos e outras despesas.

6.15.2. A instituigdo contratada arcard com os prejuizos decorrentes de anulagio de provas ja realizadas
ou de mudangas em sua data de aplicagdo, quando os motivos ensejadores destes fatos forem da
responsabilidade da institui¢do contratada.

6.16. Do Cronograma do Concurso
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6.16.1. A contratada deveré apresentar cronograma do concurso conforme abaixo e quaisquer alteragdes
ou inclusdes das atividades devera ser comunicada imediatamente a fiscalizagdo do Contratante.
I. Periodo de Inscrigdo;

. Periodo de Isengdo de Taxa de Inscrigdo;

l1I. Edital de Deferimento das Isengdes;

IV. Prazo de Recursos Indeferimento das Isengdes;

V. Edital de Deferimento das Iseng¢des por Recurso;
VL. Prazo de Pagamento dos Boletos;

VII. Edital de Deferimento das Inscrigdes;

VIII. Prazo de Recursos Indeferimento das Inscrigdes;
IX. Edital de Deferimento dos Recursos;

X. Divulgagdo do Local de Prova:

XI. Aplicagdo das Provas;

XII. Divulgagao dos Gabaritos e Caderno de Questdes;
XIII. Prazo de Recursos contra Gabarito;

XIV. Divulgagdo de Respostas a Recursos ao Gabarito;
XV. Divulgagdo do local de Prova Pratica do cargo de motorista;
XVI. Aplicagdo da Prova Pratica de motorista;

XVIL. Edital de Classificagdo de Aprovados;

XVIII. Prazo de Recursos contra Classificagdo e Notas;
XIX. Edital de Recursos a Classificagdo Provas;

XX. Edital com Resultado Final; e

XXI. Homologagédo do Resultado.

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
7.1. Fornecer a descrigdo dos cargos e as referéncias salariais;
7.2. Disponibilizar local para realizagdo das provas objetivas e pratico-profissional;
7.3. Articular-se com a instituigio contratada, quanto as datas relativas as atividades constantes do
Contrato, e fazer cumprir o respectivo calendario;
7.4. Definir, em comum acordo com a instituigdo contratada, os cronogramas concernentes a realizagdo
do certame;
7.5. Acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos por meio da CACP devidamente designada, que se
encarregara dos contatos com a instituigdo contratada para esclarecimentos das dividas, troca de
informagdes e demais providéncias necessarias a realizagéio do objeto deste contrato;

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

=
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8.1. Todas as provas deverdio ser realizadas na sede do Municipio de Pacatuba-Ce
8.2. Os conteudos programaticos das provas serdo detalhados em conjunto com a empresa Contratada,
apos a assinatura do contrato.

8.3. Atendimentos Especiais

8.3.1. A contratada devera prover as candidatas que tiverem necessidade de amamentar durante a
realizagdo da prova e que deverdo levar um acompanhante, sala reservada para essa finalidade, na qual
0 acompanhante sera responsével pela guarda da crianga.

8.3.2. As candidatas que necessitarem amamentar, mas estiver sem acompanhante, ndo fardo as provas.
8.3.3. Nao sera concedido tempo adicional para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de
compensagdo, durante o periodo de realizagdo da prova.

8.4. Vagas Reservadas as Pessoas Com Deficiéncia

8.4.1. De acordo com o niimero de vagas existentes no quadro do Poder Legislativo do Municipio de
Pacatuba havera reserva para candidatos portadores de necessidades especiais na conformidade do
inciso VIII do art. 37 da Constituigdo Federal de 1988.

8.4.2. O candidato portador de necessidades especiais, aprovado no concurso na concorréncia geral, sera
submetido, antes da posse, a avaliagdo médica a fim de analisar a compatibilidade entre a deficiéncia do
candidato e a fungio a ser desempenhada e, verificada a incompatibilidade, o mesmo estara inabilitado
de assumir o emprego piiblico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigio.

8.4.3. O candidato com deficiéncia participard do certame em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que tange ao conteudo, avaliagdo e critérios de aprovagdo das provas, data, horario, local
de aplicagdo, e a nota minima exigida.

8.4.4. O candidato que necessitar de prova especial (letra ampliada, Braile intérprete de LIBRAS, etc.)
ou de sala em condigdes especiais, devera requerer, por escrito, a contratada, até o ultimo dia de
encerramento das inscrigdes e através de formulario a ser disponibilizado no site da contratada, juntando
atestado médico comprobatério da deficiéncia alegada, especifico para o concurso, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID.

™ 84.5. Os deficientes que ndo solicitarem a prova especial no prazo citado no item anterior, € nas suas
condigdes, ndo terdo direito a prova especial, seja qual for o motivo alegado.

8.4.6. A compatibilidade entre as atribuigdes do emprego publico ¢ a deficiéncia do candidato também
sera avaliada durante o estdgio probatério, sendo exonerado caso a deficiéncia proporcione a
incompatibilidade a sua atribuigo; assegurado ao candidato o contraditério e ampla defesa.

8.4.7. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia nio podera ser arguida para justificar a concessio
de readaptagio, licenga-satide ou aposentadoria por invalidez.

8.4.8. A nio observancia integral, pelo candidato, de qualquer das disposigdes deste capitulo implicara
na perda do direito aqui expressadas.

8.5. Vagas Reservadas as Pessoas Negras ou Pardas
8.5.1. Havera reserva de vagas para candidatos que se autodeclararem NEGROS ou PARDOS.

8.6. Condigdes de Contratagio.

8.6.1. A contratada devera apresentar declaragdo da qual conste que os profissionais que atuardo nas
diversas fases do certame, pessoas fisicas, possuem;
I - Atuagdo especializada na respectiva atividade;
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I1- Experiéncia profissional na area,

- Comprovagio de atuagio como Coordenador Técnico, Equipe Técnica e Banca Examinadora,
conforme o caso.

8.6.2. A execugdo dos servigos devera ser feita através de pessoas idoneas, capacitadas e qualificadas,
assumindo a contratada total responsabilidade por quaisquer danos ou faltas que venham a ser cometidos
durante a vigéncia contratual.

8.6.3. Este Prqjetq Basico devera ser plenamente observado quando da execugdo dos servigos, cabendo
a0 Poder Legislativo do Municipio de Pacatuba exercer a fiscalizagdo das atividades nos termos do
Contrato de Prestagio de Servigos.

8.6.4. A contratada fica obrigada a ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, suas obrigagdes
contratuais.

9. DO CUSTEIO

9.1. As atividades se dardo pela arrecadagéo das inscrigdes, ndo cabendo ao municipio arcar com
nenhum valor, ficando como tnica forma de pagamento a empresa contratada os valores recebidos com
as inscrigdes, a empresa contratada assumird os riscos que compreendem a elaboragdo de provas, os
custos operacionais de divulgagdo, transportes de provas, aplicagdo das provas, pagamento de pessoal e
todos os custos pertinentes a execugdo do contrato, as publicagdes oficiais no site da empresa, ficando as
publicagdes oficiais de jornais e/ou outros portais por conta do municipio, a empresa contratada se
responsabilizard ainda pelos encargos e impostos, bem como os candidatos isentos por lei.

9.2. Nao havera isen¢do da taxa de inscrigio para os candidatos, ressalvados os casos previstos em lei
especifica, caso em que o onus sera da instituigdo.

9.3. O valor das taxas de inscrigdo referentes ao objeto deste edital serd depositado pelos candidatos, na
conta da CONTRATANTE.

9.4. O Valor da contratagdo ¢ meramente estimativo, podendo sofrer alteragiio para mais ou para menos,
destacando que o valor pago para a empresa CONTRATADA sera referente ao arrecadado com as taxas
de inscrigdes, ndo cabendo a Cimara arcar com nenhum valor complementar no caso do total de
inscrigdes ser inferior ao estimado da contratagdo.

9.5. A Cimara Municipal de Pacatuba ficard responsavel em arrecadar as taxas de inscrigdes do
concurso pablico destinado ao preenchimento de vagas do Poder Legislativo em conta bancaria de sua
titularidade.

9.6. Os pagamentos dos servigos atribuidos a0 CONTRATADO a ser repassados pela CONTRATANTE
serdo feitos em 03 (trés) parcelas, conforme segue:

a) 1* parcela 50% (cinquenta por cento) do valor do contrato, pago em até 10 (dez) dias
uteis apds a data do fechamento do cadastro dos inscritos no concurso, acrescido do valor por
candidato excedente, caso haja. Na hipétese de inclusdo de candidatos no dia da aplicagdo das
provas em virtude do ndio recebimento da inscrigio por motivos de ordem técnica, falhas de
comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, a diferenca,
numeros de inscritos apds o fechamento do cadastro sera paga na terceira parcela;

b) 2" parcela: 25% (vinte cinco por cento) do valor do CONTRATO, pago em até 10 (dez)
dias uteis apos a aplicagdo das provas objetivas e Provas dissertativas;
c) 3 parcela: 25% (vinte cincos por cento) do valor do CONTRATO, paga com a entrega

dos resultados finais do concurso. Caso haja diferenca no célculo das faturas acima mencionadas,
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entre 0 quantitativo oficial de inscrigdes efetivadas e o quantitativo de inscrigdes preliminares,
essa diferenca serd ajustada na emissio desta 3° e tltima parcela.

9.7. Caso seja ultrapassado o quantitativo estimado de inscritos, o valor excedente das inscrigdes serd
repassado para a empresa CONTRATADA na seguinte proporgdo: 60% do excedente das inscrigdes
ficardo a cargo da CONTRATADA para custear todas as despesas do concurso, e 40% do excedente das
inscrigdes para a CONTRATANTE, que seré incorporado na receita do Municipio de Pacatuba/CE.

9.8. A instituigdo Contratada incumbida da captagdo das taxas de inscrigdes receberd os valores
referentes a estas de acordo com a oferta de cargos constantes no Edital do Concurso, pelas quais serdo
cadadas taxas através da rede bancaria, com valor a ser estipulado no mencionado Projeto Basico.
" 9.9. Concluidas as inscrigdes, serd feito pela responsavel do recebimento das respectivas taxas o
~ levantamento do valor efetivamente arrecadado, o qual dever4 ser informado a outra parte.
9.10. Todos os encargos sociais e trabalhistas, bem como tributos de quaisquer espécies, incidentes ao
objeto deste Contrato correrio por conta da institui¢fio contratada
9.11. Os valores das taxas de inscrigdes serdio definidos em momento oportuno entre a comissio do

concurso € a empresa contratada, esta por sua vez receberd o valor ofertado e ganho no presente
processo licitatorio.

10. DA VIGENCIA

10.1. O contrato valera por 5(cinco) meses, podendo ser aditivado por periodo igual ou inferior, se tiver
interesse entre as partes, durante a vigéncia do contrato podera ser realizado mais de um concurso e/ou
processo seletivo.

11. DAS PENALIDADES
11.1. No caso de atraso injustificado ou inexecugdo total ou parcial do compromisso assumido com o
contratante, as sangdes administrativas aplicadas a instituigio contratada serdo as seguintes:

™ a) Adverténcia;

b) Multa;

¢) Suspensdo temporaria de participar de licitagdes e impedimento de contratar com a
administragdo piblica; e

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Piblica.

e) Na hipétese de descumprimento de qualquer das condigdes avengadas implicarda multa
correspondente a 1% (um por cento) por dia, até o limite de 20% (vinte por cento) sobre o valor
total arrecadado, subtraido o que foi executado.
11.2. Ndo havendo mais interesse do contratante na execugdo parcial ou total do contrato, em razio do
descumprimento pela institui¢do contratada de quaisquer das condi¢des estabelecidas para a prestagdo
dos servigos objeto deste contrato, implicard multa, em desfavor da contratada, no valor de 20% (vinte
por cento) sobre o valor total arrecadado.
11.3. O descumprimento total ou parcial da obrigagdio, nos termos deste Termo de Referéncia ensejara,
além da multa ali fixada, a sangdo prevista neste Termo de Referéncia.
11.4. As multas a que se referem os itens acima serdo descontadas dos pagamentos devidos pelo
contratante ou cobradas diretamente da instituigio contratada, amigdvel ou judicialmente, e poderdo ser
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aplicadas cumulativamente com as demais sangdes previstas nesta cldusula.

11.5. Sempre que niio houver prejuizo para a contratante, as penalidades impostas poderdo ser relevadas
ou transformadas em outras de menor sangfio, a seu critério.

11.6. A aplicagdo das penalidades seré precedida da concessdo da oportunidade de ampla defesa por
parte da instituigdo contratada, na forma da lei.

12. DO EXECUTOR DO CONTRATO

12.1. A fiscalizagdo e acompanhamento da execugdo do objeto contratado serdo feitos pela Comissdo de
Acompanhamento do Concurso Piblico (CACP) do Municipio de Pacatuba, especialmente designada,
qQue anotard em registro proprio todas as ocorréncias, determinando o que for necessario a regularizagio
das faltas ou defeitos.

12.2. Cabera da mesma forma a Comissio, a avaliagio das isengdes a serem concedidas relativo as taxas
de inscrigdo, na forma da lei.

13. DA FISCALIZACAO

13.1. O municipio exercerd, mediante a fiscalizagio do contrato, 0 acompanhamento dos servigos objeto
do mesmo, sendo que a agiio ou omissdo total ou parcial nessa fiscalizagdo ndo exime a instituigdo
contratada de quaisquer de suas responsabilidades perante o Poder Legislativo ou terceiros.

13.2. A fiscalizagdo do contrato estara a disposigdo da institui¢do contratada para fornecer informagdes
necessarias ao desenvolvimento dos servigos contratados.

13.3. A fiscalizagdo do contrato terd acesso e plenos poderes para praticar atos que se destinem a
acautelar e preservar todo e qualquer direito do municipio, tais como:

a) Recusar servigos que tenham sido executados em desacordo com as condigdes estabelecidas no
contrato;

b) Proceder a verificagdo e a aprovagdo dos documentos, dos servigos do objeto do contrato
encaminhado pela instituigdo contratada; e

¢) Instruir a instituigdo contratada quanto 4 prioridade dos servigos a serem executados.

13.4. O municipio, mediante fiscalizagdo do contrato, reserva- se no direito de exercer rigida e constante
fiscalizagdo do contrato sobre os servigos, durante todo o periodo contratual, inclusive quanto ao
pessoal da instituigdo contratada no que se refere a sua capacitagio e comportamento, bem como
analisar os extratos bancarios relativos a arrecadago das taxas que devera ser fornecido pela Contratada
no prazo fixado pela Gestdo do Contrato.

14. DA RESCISAO

14.1. A rescisdo do contrato poder4 ser precedida ou ndo de suspensdo da execugdo do seu objeto,
mediante decisdo fundamentada que a justifique, podendo ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito da contratante;

b) Amigével, por acordo entre as partes, formalizada a intengdo com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias, desde que haja conveniéncia para o contratante;
¢) Judicial, nos termos da legislagio vigente.

14.2. A rescisdo do contrato obedecerd ao que preceituam a Lei Federal 14.133/21.
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15. DA PUBLICACAO
15.1. A eficdcia da assinatura do futuro contrato fica condicionada 4 publicagdo resumida do instrumento
pela Administragdo, na imprensa oficial, a ser providenciada pelo contratante.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

a) A instituigdo contratada se obriga a aceitar, nas mesmas condigdes ora pactuadas, acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios no percentual de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do
contrato;

b) A instituigdo contratada se obriga a utilizar de forma privativa e confidencial, os documentos
fornecidos pelo contratante para execugiio do contrato;

¢) A instituigio contratada assumird a responsabilidade pelos encargos fiscais resultantes da
adjudicagdo desta Licitagio;

d) A instituigdo contratada responsabilizar-se-4 por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os
seus empregados ou preposto quando em servigo, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias
Ihes assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio das atividades;

e) Caso haja necessidade de retificagdo, sendo esta a pedido da Contratante, esta arcard com 0s custos
da publicagdo, e se ocorrer a pedido ou em decorréncia de erro ou culpa da Contratada, os custos serdo
assumidos por esta;

f) A execugdo dos servigos devera ser feita através de pessoas idoneas, capacitadas e qualificadas,
assumindo a empresa/institui¢io contratada total responsabilidade por quaisquer danos ou faltas que
venham a ser cometidos durante a vigéncia contratual.

g) Este Projeto Basico devera ser plenamente observado quando da execugdo dos servigos, cabendo ao
Poder Legislativo do Municipio de Pacatuba exercer a fiscalizagdo das atividades nos termos do
Contrato de Prestagdo de Servigos;

h) A contratada fica obrigada a ndlo transferir a outrem, no todo ou em parte, suas obrigagdes
contratuais, salvo mediante prévia autorizagdo do Poder Legislativo do Municipio de Pacatuba-ce;

i) A empresa/institui¢do a ser contratada devera firmar declaragdo de responsabilidade, assinada por
pessoa com poderes para tanto, com firma devidamente reconhecida em cartério competente, sob as
penas da Lei, acerca do sigilo absoluto das provas, sendo que qualquer vazamento das mesmas pela
contratada implicard em rescisdo contratual com aplicagdo de multa, sem prejuizo de outras sangdes,
assegurada a ampla defesa.

17. DOS PROCEDIMENTOS DA ENTREGA DA PROPOSTA

17.1. Com objetivo de melhor instruir o processo de escolha, no envio da Proposta a instituigdo devera
observar as orientagdes a seguir;

17.1.1. A instituigdo interessada devera apresentar Atestados de Capacidade Técnica comprovando a
organizagdo e realiza¢do de concursos publicos;

17.1.2. Neste Projeto ndo serdo admitidas propostas que exijam quantitativo minimo de inscrigdes para
assumir o risco total pela realizagdo do concurso;

18. CRITERIO DE ESCOLHA DA INSTITUICAO

18.1. Serdo considerados como critérios de escolha da Instituigdo que realizara o concurso os seguintes
parametros:

a) Prego;
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b) Experiéncia na execugdo de concursos na drea de Orgéo Pablicos;

¢) Experiéncia na realizagiio de concursos no geral;

d) A Comissdo julgadora, caso Julgue necessério, podera a qualquer tempo do certame promover a
realizagdo de diligéncia in loco, como objetivo de inspecionar a existéncia da empresa, para verificagdo
§€ @ mesma possui estrutura para cumprir o contrato a ser firmado; as providéncias e diligéncias
adotadas pela Comissio deverdo ser documentadas por escrito. A adogdo deste mecanismo visa

flexibilizar as normas existentes e adequa-las ao caso concreto, sem infringi-las;
e) Valor da taxa de inscrigo.

18.2. O Municipio de Pacatuba analisard com a discricionariedade dada pela Lei, os elementos acima
delineados de forma global, sagrando-se vencedora a instituigio que oferecer a proposta que melhor
N atenda ao interesse publico.

18.3. Ressaltamos que a qualquer tempo o Municipio de Pacatuba, podera exigir a qualquer outra
documentagdo que se fizer necessaria.

19. DO FORO E DOS CASOS OMISSOS

19.1. Fica eleito o foro da Comarca de Pacatuba-Ce, como o competente para dirimir quaisquer dividas
oriundas do futuro contrato, com renfincia de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

19.2. Os casos omissos serdo analisados pelos representantes legais das partes, com o intuito de
solucionar o impasse, sem que haja prejuizo para nenhuma delas, tendo por base o que dispdem a Lei n°
14.133/21 e demais legislagdes vigentes aplicaveis a espécie.

Pacatuba-Ce, 21 de agosto de 2024.
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