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GOVERNO MUNICIPAL

DO NORTE

Recuperando a nossa dignidade e cuidando da nossa gente

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

PROJETO BASICO

OBJETO CONTRATO: SERVICO DE COLETA, TRANSPORTE E
DESTINACAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES,
COMERCIAIS E URBANOS, SERVICOS DE VARRICAO, CAPINA, ROCO,

PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIiPIO DE GUARACIABA DO
NORTE/CE.

VALOR CONTRATO: RS 12.085.205,16

LOCAL: RUA MONSENHOR FURTADQO, N’ 55, CENTRO.

MUNICIPIO: GUARACIABA DO NORTE - CE.

DATA: NOVEMBRO /2025
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Avenida Monsenhor Furtado | N° 55 | Centro
CEP: 62.380-000 | Guaraciaba do Norte — Ceara
Fone: (88) 3652 -2150 | (88) 3652 -2111
CNPJ (MF) N° m 07.569.205/0001-31 | CGF n® 06.920.294-0
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1 - APRESENTACAO

DADOS DA CONTRATACAO

Este memorial refere-se a SERVICO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL DE
RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS, SERVICOS DE
VARRIGAO, CAPINA, ROGCO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE

GUARACIABA DO NORTE/CE.
Conforme Anexo.

Localizagdo da contratagio

A referida contratac@o sera executada na RUA MONSENHOR FURTADO, N° 55, CENTRO. No municipio
de Guaraciaba do Norte/CE.

Descricao Sumaria da Contratagao

Esta contratagdo apresenta-se em um Unico volume contendo os seguintes capitulos:
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APRESENTACAO;

MAPA DO ESTADO;

MAPA DO MUNICIPIO;

PLANILHA ORCAMENTARIA;

PLANILHA DE QUANTIDADES;

CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO;

COMPOSICAO DO BDI;

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS — MAO DE OBRA HORISTAS E MENSALISTAS:
DIMENSIONAMENTO DOS VEICULOS E EQUIPAMENTOS;

DIMENSIONAMENTO DAS EQUIPES DE VARRICAO, CAPINA, ROCO, PINTURA DE
MEIO-FIO E PODA,;

PLANO DE TURMAS;

COMPOSICAO DE PRECO 1.1;

COMPOSICAO DE PRECO 1.2;

Avenida Monsenhor Furtado | N° 55 | Centro
CEP: 62.380-000 | Guaraciaba do Norte — Ceara
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COMPOSICAO DE PRECO 1.3;

COMPOSICAO DE PRECO 1.4;
COMPOSICAO DE PRECO 2.1;
COMPOSICAO DE PRECO 2.2;
COMPOSICAO DE PRECO 2.3;
COMPOSICAO DE PRECO 3.1;
COMPOSICAO DE PRECO 3.2;
COMPOSICAO DE PRECO 3.3;
COMPOSICAO DE PRECO 3.4;
COMPOSICAO DE PRECO 3.5;
COMPOSICAO DE PRECO 4.1;
COMPOSICAO DE PRECO 5.1;
COMPOSICAO DE PRECO 5.2;
COMPOSICAO DE PRECO 5.3;
FONTE;

CURVA ABC;

PARCELA DE MAIOR RELEVANCIA,;
MEMORIAL DESCRITIVO;
CONVENCAO CCT SETCARCE;
CONVENCAO GAR!;

TABELA FIPE.

PLANTAS

COTACAO DE MERCADO

N N N N N e N N N N N N N N N N N N RN
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4 - PLANILHA ORCAMENTARIA
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Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTEICE.

OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS, SERVIGOS DE

PLANILHA ORGAMENTARIA
BDI ADOTADO: 24,80% ENCARGOS SOCIAIS: 71,31%
QUANT. PREGO UNIT. | PREGO MENSAL | PREGO ANUAL
ITEM DESCRIGAO DOS SERVIGOS UNID MENSAL (RS) (RS) (RS)
1.0 |COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS DOMICILIARES E COMERCIAIS 399.287,95 4.791.455,40
COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS
1.1 |DOMICILIARES E COMERCIAL NA SEDE COM CAMINHAQ M3 2.873,43 76,36 21941511 2.632,981,32
COMPACTADOR DE 15M3.
COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS
1.2 |DOMICILIARES E COMERCIAL NOS DISTRITOS E SEDE COM M2 1.243,83 131,89 164.048,74 1.968.584,88
CAMINHAO BASCULANTE DE 12M>,
13 ?(;gg(BNIB‘L!ZACAO E MANUTENCAO DE CONTEINERES CAP. UND 25,00 429,18 10.729,50 128.754,00
DISPONIBILIZAGAO E MANUTENCAO DE
4 CONTEINERES/TAMBOR CAP. 200 L UND 60,00 .91 5.094,60 61.135.20
2.0 [COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUQS DE VARRIGAO, CAPINA, VOLUMOSOS, ENTULHO E PODA 280.617,11 3.367.405,32
COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAQ FINAL DE RESIDUOS
DE CAPINA, RESIDUOS DE CONSTRUGOES, DEMOLICOES E s
2 MATERIAIS DIVERSOS NA SEDE E DISTRITOS COM CAMINHAO M 10278 152.93 15488445 185661340
BASCULANTE 12M°,
COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAQ FINAL DE RESIDUOS
22 |DE PODA NA SEDE E DISTRITOS COM CAMINHAQ Me 591,86 167,48 99.124,71 1.189.496,52
CARROCERIA DE 6M®.
2.3 |RETROESCAVADEIRA COM OPERADOR = 1 UND HORA 151,50 175,63 26.607,95 319.295,40
3.0 |SERVICOS DE CONSERVAGAO DE VIAS E LOGRADOUROS PUBLICOS 265.398,49 3.184.781,88
3.1 |SERVIGO DE VARRICAO MANUAL DE VIAS URBANAS KM 1.631,68 82,63 126.562,72 1.518.752,64
3.2 |SERVIGO DE CAPINAGCAO MANUAL DE VIAS URBANAS Mm? 35.888,00 1,47 52.755,36 633.064,32
3.3 |SERVIGO DE ROGO MANUAL DE VIAS URBANAS m? 80.748,00 0.30 24.224,40 290.692,80
34 |SERVIGO DE PINTURA DE MEIO FIO DE VIAS URBANAS M 29.906,67 0.73 21.831,87 261.982,44
35 |SERVIGO DE PODA DE ARVORES UND 1.794,00 22,31 40.024,14 480.289,68
4.0 |RECONFORMAGAO DOS RESIDUOS SOLIDOS NA DESTINAGAO FINAL 35.446,96 425.363,52
TRATOR DE ESTEIRA INCLUINDO OPERADOR, COMBUSTIVEL
41 E MANUTENGAO HORA 101,00 350,96 35.446,96 425.363,52
50 |ADMINISTRAGAO LOCAL 26.349,92 316.199,04
51 |FISCAL INCLUINDO ENCARGOS E BENEFICIOS HOMEM/ME S| 2,00 6.514,76 13.029,52 156.354,24
5.2 |VIGIA, INCLUINDO ENCARGOS SOCIAIS HOMEMME S 2,00 5.764,75 11.529,50 138.354,00
53 |MOTOCICLETA, INCLUINDO COMBUSTIVEL UNDMES 2,00 895,45 1.790,90 21.490,80
TOTAL MENSAL 1.007.100,43
TOTAL ANUAL 12.085.205,16
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5 - PLANILHA DE QUANTIDADES
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PLANILHA DE QUANTIDADES
. QUANT.
ITEM DESCRICAO DOS SERVIGOS UNID MENSAL

11 COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAQ FINAL DE RESIDUOS DOMICILIARES E M 287343

' COMERCIAL NA SEDE COM CAMINHAQ COMPACTADOR DE 15M2, R
12 COLETA, TRANSPORTE E DESTINAQAO FINAL DE RESIDUOS DOMICILIARES E v 124383

' COMERCIAL NOS DISTRITOS E SEDE COM CAMINHAQ BASCULANTE DE 1208, -
1.3 DISPONIBILIZACZ\O E MANUTENCAO DE CONTEINERES CAP. 1000 L UND 25,00
1.4 D|SPON|B|LIZACAO E MANUTENCAO DE CONTEINERES/TAMBOR CAP. 200 L UND 60,00

N - -
COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAQ FINAL DE RESIDUQS DE CAPINA,
2.1 |RESIDUOS DE CONSTRUQOES, DEMOLIQOES E MATERIAIS DIVERSOS NA SEDE E M2 1.012,78
DISTRITOS COM CAMINHAO BASCULANTE 1208,

29 COLETA, TRANSPORTE E DEST'NACAO FINAL DE RESIDUOS DE PODA NA SEDE E W 50186

' DISTRITOS COM CAMINHAO CARROCERIA DE 642, '
2.3 |RETROESCAVADEIRA COM OPERADOR = 1 UND HORA 151,50
3.1 |SERVICO DE VARRlCAO MANUAL DE VIAS URBANAS KM 1.531,68
32 |[SERVICO DE CAPINACAO MANUAL DE VIAS URBANAS M? 35.888,00
3.3 |SERVICO DE ROCO MANUAL DE VIAS URBANAS M? 80.748,00
3.4 |SERVICO DE PINTURA DE MEIO FIO DE VIAS URBANAS M 29.906,67
3.5 |SERVICO DE PODA DE ARVORES UND 1.794,00
4.1 |TRATOR DE ESTEIRA INCLUINDO OPERADOR, COMBUSTIVEL E MANUTENCAO HORA 101,00
N 5.1 |FISCAL INCLUINDO ENCARGOS E BENEFICIOS HOMEM/MES 2,00
52 |VIGIA, INCLUINDO ENCARGOS SOCIAIS HOMEM/MES 2,00
53 |MOTOCICLETA, INCLUINDO COMBUSTIVEL UND/MES 2,00
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Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.

| PLANILHA DE COMPOSIGAO DO BDI T |

<« <.
CcoD DESCRIGAO § %
> cp ‘_xg
AC Administragdo central = 3,50
SG Sequro/Garantias o P 0,50
R Risco ey 1,00
L Lucro 7,50
DF Despesas financeiras 1,00
| Tributos
PIS 0,65
COFINS 3,00
ISS 5,00
Total dos Tributos 8,65
BDI ADOTADO 24,80%
Nos termos do Acorddo n° 2.622/2013 do TCU(TC 036.076/2011-2)
(14 AC+S+R+6)«(14DF) {1 41)

-
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GOVERNQ MUNICIFAL

L Y] 0o NortE

Recuperando a nossa dignidade e culdando da nossa gente

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

8 — TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS — MAO DE OBRA HORISTA E MENSALISTA

sw;)é"?’\[}l\é‘oqule
PORTARIA 157 2025
CREA CE 37044 Avenida Monsenhor Furtado | N° 55 | Centro
CEP: 62.380-000 | Guaraciaba do Norte — Ceara
Fone: (88) 3652 -2150 | (88) 3652 -2111
CNPJ (MF) N° m 07.569.205/0001-31 | CGF n° 06.920.294-0



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.
ENCARGOS SOCIAIS - MAO DE OBRA HORISTAS E MENSALISTAS
= SEM DESONERAGAO
coDIGo DESCRIGAO " ) HORISTA (%) ME%SALISTA (%)
GRUPO (A) N 3
A1 |INSS S £ Z 20,00 20,00
A2 [sEsi "7? A 150 1,50
A3 [SENAI _ + 1,00 1,00
A4 [INCRA i 0,20 0,20
A5  |SEBRAE 0,60 0,60
AS  |SALARIO EDUCACAO 2,50 2,50
A7  |SEGURO CONTRA ACIDENTES DE TRABALHO 3,00 3,00
A8  |FGTS 8,00 8,00
A9  |SECONCI 0,00 0,00
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS BASICOS 36,80 36,80
GRUPO (B)
B1  |REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 17,85 0,00
B2  |FERIADOS 3,71 0,00
B3  |AUXILIO ENFERMIDADE 0,87 0,66
B4 13° SALARIO 11,03 8,33
B5  |LICENGA PATERNIDADE 0,07 0,05
B6  |FALTAS JUSTIFICADAS 0,74 0,56
B7  |DIAS DE CHUVA 159 0,00
B8  [AUXILIO ACIDENTE DE TRABALHO 0,11 0,08
B9 FERIAS GOZADAS 12,35 9,33
B10  [SALARIO MATERNIDADE 0,04 0,03
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM INCIDENCIA DE A 48,36 19,04
GRUPO (C)
C1  |AVISO PREVIO INDENIZAZDO 5,52 417
C2  |AVISO PREVIO TRABALHADO 0,13 0,10
C3  |FERIAS INDENIZADAS 172 1,30
C4  |DEPOSITO DE RECISAO SI JUSTA CAUSA 2,87 2,17
C5  |INDENIZAGAO ADICIONAL 0,46 0,35
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS QUE NAO RECEBEM INCIDENCIA DE A 10,70 8,09
GRUPO (D)
D.1  |REINCIDENCIA DE GRUPO A SOBRE GRUPO B 17,80 7,01
no  [REINCIDENCIA DE GUPO A SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO E REINCIDENCIA DO 049 037
FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO ' '
TOTAL DE REINCIDENCIAS DE UM GRUPO SOBRE O OUTRO 18,29 7,38

-
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Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE
[ TOTAL (A+B +C + D) [ 11415 71,31
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GONERNO MUNICIPAL

DO NORTE

Recuperando a nossa dignidade e cuidando da nossa gonte

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

9 — DIMENSIONAMENTO DOS VEICULOS E EQUIPAMENTOS

L

PORTARIA 157 2025
CREA ME 170384

Avenida Monsenhor Furtado | N° 55 | Centro
CEP: 62.380-000 | Guaraciaba do Norte — Ceara
Fone: (88) 3652 -2150 | (88) 3652 -2111
CNPJ (MF) N° m 07.569.205/0001-31 | CGF n° 06.920.294-0




Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

P
o
vanynadt

OBJETO: SERVICO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAQ FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS, SERVIGOS DE

VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTEICE.

—

DIMENSIONAMENTO DOS VEICULOS E EQUIPAMENTOS

10 DADOS ADMISSIVEIS
N ; Sede Qutras Local. Total
POPULACAG DO MUNICIPIO (EST. IBGE 2025
¢ ¢ ) 27.537 17.028 44.565

100% da Populago da Sede atendida pelo Sistema de Coleta de Lixo

70% da Populagao dos Distrito atendida pelo Sistema de Coleta de Lixo
2.0 PRODUGAOQ DE LiXO POR HABITANTE

Residéncial 0,70 kg/hab/dia

Comercial 0,10 kg/Mab/dia

Residuos de Varrigao 0,10 kgmab/dia

Residuos de capinagao e raspagem 0,08 kg/hab/dia

Entulho 0,34 kg/habldia

Residuos de Poda 0,08 kgfhab/dia

{*) geragao de entulho: 0,5kg/ab/dia x 90% x 75%
30 DESLOCAMENTO DIARIO PARA O SERVICOS DE PORTA A PORTA NA COLETA DOMICILIAR

IDA/VOLTA AO
ROTA SETORES/BAIRROS LOCAL COLETA (KM) ATERRO (KM) TOTAL (KM)

Bairro do Estadio, Belo Horizonte, Fanucao e Centro Comercial, Conceigéo, Tamboatd, Lagoinha,
01 Jardins, Nova Aldeota, Matador e Centro Comercial.. SEDE 28,70 41,30 70,00

Bairro do Estadio, Belo Horizonte, Fanucéo e Centro Comercial, Conceigéo, Tamboat4, Lagoinha,
0z Jardins, Nova Aldeota, Matador e Centro Comercial. SEDE 42,01 23,74 6,81
03 [Conceican, Tamboata, Lagoinha, Jardins, Nova Aldeota, Matador e Centro Comercial. SEDE 16,25 40,92 57,17
. Lameirao, Baixa Fria, Ramada, Mucambo, Varzea dos Espinhos, Passagem do Meio e Martinslandia,
W Varzea Redonda, Cacimba e Guarani. DISTRITOS 58,51 2,35 82,86

Paraiso, Lagoa dos Mendongas, Urubu Ecopark, Fazenda Park Tucano, Sao Francisco, CE-366,
05 |Genesis Park, Mandu{Capela N. Sra_ das Gragas), R. Sen. Catunda(CE-366) e R. Pe. Bemardino DISTRITOS 39,30 44 91 84,21

Memoria(CE-187), CE-327, Vérzea dos Espinhos e Mucambo

Passagem de Pedra, Boqueirdo, Bom Tempo, Picadinha, Timbatba, CE-187, Sao Félix, Espirito
06 Santo, Cruz das Almas e Loteamento Brisa da Serra. DISTRITOS 27,84 43,09 7093
07 |Limoeiro dos Pompeus, Limoeiro, Garrancho Velho, Macapa, Sussuanha, Beco da Bailca e Aragas, DISTRITOS 3241 38,53 70,94

Garrancho, Limoeiro, Aragas, Curalinho, Estivas, Buriti Apud, Santa Maria, Santo Ant® dos Camelos e
08 Limoeiro dos Pompeus, Limoeiro, Limoeiro dos Pompeus e Morrinhos Novos. DISTRITOS 67,51 48,05 115,56
09 |Boqueirdo, Alegre, Pitombeira e Descoberta DISTRITOS 31,93 12,29 44,22

Boauaira g == P

oqueirdo, Passagem de Pedra, Bom Tempo, Picadinha, Timbaba,Sao Félix, Espirito Santo, Cruz DISTRITOS 24,00 24,00

10 |das Almas.

Centro Comercial, Rodoviaria e Lado Norte da Sede. - SEDE 8,07 - 8,07
11 |Conceigao, Tamboata, Lagoinha, Jardins, Nova Aldeota, Matador e Centro Comercial. SEDE 15,30 42,48 57,78
5.0 LIXO DOMICILIAR E COMERCIAL

a2
SAML\&Q}‘OUVEIBA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

Estado do Ceara
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OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS, SERVIGOS DE
VARRIGAQ, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.

DIMENSIONAMENTO DOS VEICULOS E EQUIPAMENTOS

6.0

7.0

8.0
8.1

Local Populagdo (IBGE - Populagao Taxa Produgdo lixo | Produgéo lixo | Produgéo
Estim. 2025) (") Atendida(*) (kg/habldia) kg/dia mdia (3} lixo m¥més
Sede 27.537 27.537 0,80 22.029,60 95,78 287343
Sussuanha 3413 2.389 0,80 1.911,20 8,31 249,29
Morrinhos Novos 2578 1.805 0,80 1.444,00 6,28 188,35
Vérzea dos Espinhos - 4785 3360 | 0,@ 2.680,00 11,65 349,57
‘Mucambo 4292 3.@)4 B B 0,80 240320 1045 313,46
Martinslandia 1.960 1.372 0,80 1.097,60 477 143,17
Total 44,565 39.457 31.565,60 137,24 411727
(")Estimativa do IBGE 2025
(% peso especifico do lixo domestico: 230kg/m?*
(*) 100% da populagdo atendida para a Sede
70% da populagdo atendida p/ outras localidades
, . ~ . Taxa Produgao lixo| Produgdo lixo
Tipo de ColetafVeiculo de Coleta Populagio Atendida (kg/habl dia) kgldia milmés
Populaqgo da Sede a ser atendida pelo sistema de coleta| 27 537 0.80 2202960 287343
domicilair
Populgqao da Zona Urbana‘d'ols Distrito a ser atendida 11.920 0.80 9.536,00 124383
pelo sistema de coleta domiciliar
Total 39.457 31.565,60 4.117,28
RESIDUOS DE VARRIGAQ, DE CAPINA E RESIDUOS DE CONSTRUGAO(ENTULHO) - SEDE E DISTRITOS
. ] « - Taxa Produgao lixo| Produgao lixo
Tipo de Coleta/Veiculo de Coleta Populagio Atendida (kg/hab dia) kgldia (') m¥imés
Residuos de Varigao, capina e raspagem 39.457 0,18 7.102,26 703,19
Entulho 39.457 0,34 13.415,38 309,59
Total 20.517,64 1.012,78
! produg&o de entulho eguivale a 0,50kg/hab a 1,4kg/hab, desses, 90% véo para bota fora e desse montante 75% sao coletados pela prefeitura
(*) peso especifico do entulho: 1.300kg/m3
(*) peso especifico residuos de varrigdo: 303kg/m3
{*) peso especifico residuos de capinagao e raspagem: 303kg/m3
RESIDUOS DE PODA - SEDE E DISTRITOS
. . . . Taxa Produgdo lixo| Produgao lixo
Tipo de Coleta/Veicul
ipo de Coleta/Veiculo de Coleta Populagio Atendida (kg/hab dia) kg/dia (*) mimés
Residuos de Poda 39.457 0,08 3.156,56 591,86
Total 3.156,56 591,86
(*) peso especifico residuos de poda: 160kg/m3
DIMENSIONAMENTO
COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAOQ FINAL DE RESIDUQOS DOMICILIARES E COMERCIAIS NA SEDE
Freqiéncia da Coleta no Municipio: Sede - Seg. & Sab
Dias no Ano = 365 dias;
Meses no Ano = 12 meses;
sa @MML IVEIRA
PORTARIA 157 2025 2/10
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Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE
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OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAC FINAL DE RE!
VARRICAO, CAPINA, ROCO, PINTURA DEMEIOFIOE P

siDuUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS, SERVICOS DE
ODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTEICE.

—

DIMENSIONAMENTO DOS VEICULOS E EQUIPAMENTOS

|

N° de Domingos no Ano = 52 dias;
N° de Feriados no Ano = 10 dias,

P - Populagéo;

27.537 hab

| ~ Produgao didria de lixo por habitante,

0,80 kgfhab/dia

Q - Quant. mensal de RSU coletada em me =(P xix 30);

2.873,43 mmés

Dias de Coleta no Més = (365-52-10)/(12) = 25,25,

25,95 dias (teis/més

Quantidade Diéria de Residuos Coletado

q = Qf(dias coleta més) =

Tempo de Viagem para Descarga

TV = 2 x D(km} + ()

Vi(kmih)

D - dist. média do centro gerador ao local de descarga;
Vit - Velocidade de Transp. (50km/h);

T1 - tempo necessario para pesagem hy. = 0,30

Nimero de Viagens por turmo

NV = axVCxJ
(LxC)+{gxVC xTV)

q - quant. diaria de RSU coletada;

VG - Velocidade média de coleta (5kmih);

J - Jornada de Trabalho (44/6 = 7,33 hidia);

L - Extensao das vias atendidas por tume,

¢ - Capacidade de Carga do Caminh&o (m3),

TV - Tempo de viagem para descarga

() 15m*x 0,70 x 3 =31 50m*

0,70= indice de capacidade de carga do caminhdo
3= indice de compactagao do compactador

Previsio do Nimero de Veiculos paraa Coleta

Roteiros Diarios Diurnos
Viagem / Veiculo / Dia
Produco piviagem{im?)

0,96
31,50

Coleta Diurna(%) 100,00

F=Q/(qxVx25,25) onde,
F - n° de veiculos que compdem a frota.
Q - quantidade total de iixo a ser coletado, em tou em m.

q - capacidade do veiculo de coleta, em tou em m
{em geral adota-se 70% da capacidade nominal).

Namero de Viagens por turno - Frequéncia

i
sa M&W OLIVEIRA

PORTARIA 157 2025

370504

CREA CE

‘ q= 113,80 m/dia

l TV= 1,01 h

17,66 km

NV = 0,96

113,80 mé/dia

119,09 km
31,50 m(*)

Caminhao Compactador de 15m3

287343 miimés
0,98 Viag./veic./dia
31,50 md/viagem
25,25 Dias Uteis/més

o < 0
1] n il

F=QAqxixV)=

—_—

V - n° possivel de viagens que o equipamento pode

pode fazer na unidade de tempo (dia, semana ou més)

3,76 No.De Veiculos=(Calculado)
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Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE Q°

OBJETO: SERVICO DE COLETA, TRANSPORTE

E DESTINAG
VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNI

KO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS, SERVIGOS DE
CiPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.

—

DIMENSIONAMENTO DOS VEICULOS E EQUIPAMENTOS

Lo —1

8.2

Sera considerado em média 1,00 viagens por dia para o recolhimento dos residuos na Sede , conforme abaixo:

ROTAS (Ver Mapas) SEGUNDA-FEIRA | TERGA-FEIRA Ql;gl;LA QUINTA-FEIRA | SEXTA-FEIRA SABADO
ROTA 01 manha e tarde manhd e tarde | manhaetarde| manhae tarde | manha e tarde manhd
ROTA 02 A e ROTA02B manha e tarde manha e tarde | manha e tarde | manhae tarde | manhé e tarde manha
ROTA 03 tarde tarde tarde tarde tarde tarde
ROTA 10 manha manha manha manha manha manha
Distancia Média de Transporte - com actador
Distancia Diaria(km) . ) i
Veiculo - Compactadores Dias de Distancia
P coleta transp. Ida/volta total Coleta/més Mensal (km)
e descarga
Coleta Domicitiar e Comercial
Rota 01 -Sede 28,70 41,30 70,00 25,25 1.767,50
Rota 02 -,Sede 42,07 2374 65,81 25,25 1.661,70
Rota 03 - Sede 16,25 40,92 57,17 25,25 1.443 54
Rota 10 - Sede 24,00 0,00 24,00 8,00 192,00
8,07 0,00 8,07 25,25 203,77
Total 5.268,51
(*) média de1,0 viagens por diafveiculo
Previsio do Numero de Cofaboradores por Veiculo
Funcionario Qtd./Veiculo N° Veiculo Qtd. Total
Motorista 1,00 400 4,00
Gari coletor 3,00 ’ 12,00
Total 16,00
COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS DOMICILIARES E COMERCIAIS NOS DISTRITOS
Freqiiéncia da Coleta no Municipio: Distritos - conforme quadro abaixo
Dias no Ano = 365 dias;
Meses no Ano = 12 meses;
N° de Domingos no Ano = 52 dias;
N° de Feriados no Ano = 10 dias;
P - Populagao, 11,920 hab
i — Produgao diaria de fixo por habitante; 0,80 kg/habydia
Q- Quant. mensal de RSU coletada em m® =(P x i X 30); 1.243,83 m*/més
Dias de Coleta no Més = (365-52-10)/(12) = 25,25. 25,25 dias Uteis/més
Previsdo do Nimero de Veiculos paraa Coleta
C - Capacidade de Carga do Caminhao (m3); 9,60 m*(")
(*) 12m*x 0,80 x 1 = 9,60m* ﬁ Caminho Basculante de 12m3
0,80= indice de capacidade de carga do caminhéo
1= indice de compactago do basculante
Roteiros Diarios Diurnos
sm“«“\‘ OLIVEIRA
PORTARIA 157 2025
CREL CF 370000 4/10



Estado do Ceara &
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE
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OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS, SERVIGOS DE

VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.

DIMENSIONAMENTO DOS VEICULOS E EQUIPAMENTOS

8.3

Viagem / Veiculo / Dia 2,00 Q= 1.243.83 m¥més
Produgao p/viagem{m3) 9,60 V= 2,00 Viag./veic /dia
= 9,60 mPviagem
Coleta Diurna(%) 100,00 25,25 Dias (teis/més
F=Ql{gxfxV)= 2,57 No. De Veiculos=(Calculado)
[ 3,00](Adotado)

F=Q/(qxVx25,25) onde,

F - n° de veiculos que compdem a frota.

Q - quantidade total de lixo a ser coletado, em t ou em m. V - n° possivel de viagens que o equipamento pode
q - capacidade do veiculo de coleta, em t ou em m pode fazer na unidade de tempo (dia, semana ou més)

(em geral adota-se 70% a 90% da capacidade nominal).

Nimero de Viagens por turno - Frequéncia

Sera considerado em média 1,0 viagem por dia para o recothimenito dos resfduos nas Localidades , conforme abaixo abaixo:

ROTAS (Ver Mapas) SEGUNDA-FEIRA | TERCA-FEIRA Ql’:al;;A- QUINTA-FEIRA | SEXTA-FEIRA | SABADO
ROTA 04 manha e tarde manhé e tarde
ROTA 05 manh3 e tarde manhd e tarde
ROTA 06 manha manha
ROTA 07 manha manha manha
ROTA 08 manhé e tarde manha e tarde manha
ROTA 09 manha manha manha
ROTA 11 tarde tarde tarde tarde tarde tarde
Disténcia Média de Transporte - Distritos/Sede
Distancia Diaria(km) . - :
Veiculo - Basculantes transp. ldalvolta Dias de, Distancia
coleta total Coleta/més Mensal (km)
e descarga
Coleta Domiciliar e Comercial
Rota 04 -Distritos 58,51 24,35 82,86 8,00 662,88
Rota 05 -Distritos 39,30 4491 84,21 8,00 673,68
Rota 06 -Distritos 27.84 43,09 70,93 8,00 567,44
Rota 07 -Distritos 3241 38,63 70,94 12,00 851,28
Rota 08 -Distritos 67,51 48,05 115,56 12,00 1.386,72
Rota 09 -Distritos 31,93 12,29 44,22 12,00 530,64
Rota 11 -Sede 15,30 42,48 57,78 25,25 1.458,95
526,50 Total 6.131,59
Previsdo do Numero de Colaboradores por Veiculo
Funcionario Qtd./Veiculo N¢ Veiculo Qtd. Total
Mot.onsta 1,00 3,00 3,00
Gari coletor 3,00 9,00
Total 12,00

COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS DE VARRIGAQ, CAPINA E ENTULHO NA SEDE E DISTRITOS

S ) L‘\\’u&«m OLIVEIRA
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Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS, SERVICOS DE
VARRIGAO, CAPINA, ROCO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTEICE.

DIMENSIONAMENTO DOS VEICULOS E EQUIPAMENTOS

Freqiéncia da Coleta no Municipio: Sede - Seg. a Sab e distritos de 3 a 2x por semana

Dias no Ano = 365 dias;

Meses no Ano = 12 meses;

N° de Domingos no Ang = 52 dias;
N de Feriados no Ano = 10 dias;

P - Populagao;

39.457 hab

i — Produg&o didria de lixo por habitante;

0,52 kg/habldia

Q - Quant. mensal de RSU coletada em m*

1.012,78 m¥més

Dias de Coleta no Més = (365-52-10)/(12) = 25,25.

25,25 dias Uteis/més

Previsdo do Numero de Veiculos para a Coleta
C - Capacidade de Carga do Caminh&o (m3};

(*) 12m*x 0,80 x 1 = 9,60m? -
0,80= indice de capacidade de carga do caminhao

1= indice de compactagao do basculante

Roteiros Diarios Diurnos

Viagem / Veiculo / Dia 1,50
Produgao p/viagem(m3) 9,60
Coleta Diurna(%) 100,00

F=Q/{qxVx25,25) onde,
F - n° de veiculos que compdem a frota.
Q - quantidade total de lixo a ser coletado, em t ou em m’.

q - capacidade do veiculo de coleta, em t ou em m
(em geral adota-se 70% a 90% da capacidade nominal).

Ndmero de Viagens por turno

9,60 m()
Caminhao Bascufante de 12m3

Q= 1.012,78 m%més
V= 1,50 Viag./veic./dia
q= 9,60 m?/viagem
26,25 Dias (teis/més
F=Qi{gxfxV)= 2,79 No. De Veiculos=(Calcutado)

—

V - n° possivel de viagens que 0 equipamento pode
pode fazer na unidade de tempo (dia, semana ou més)

Sera considerado em média 1,5 viagens por dia para o recolhimento dos residuos na Sede e Distritos , conforme abaixo abaixo:

CREA CE 379384

LOCALIDADE SEGUNDA FEIRA | TERCA FEIRA Q::JQSA QUINTA FEIRA | SEXTAFEIRA | SABADO
ZGL 01 - Sede do Municipio (Centro) e Bairros proximos
manha/tarde manhd/tarde manha/tarde manh&/tarde manhd/tarde manha
ZGL 02 - Campestre, Santo Amaro e Séo José tarde tarde
ZGL 03 -~ Vila Bom Tempo, Bananeiras, Correios e Cruz . .
das Almas manha manha
ZGL 04 - Passagem das Pedras, Picadinho, Sao Félix 1 e
I, Tamboatazinho e Vila Nova tarde tarde
ZGL 5 - Sussuanha manha manhd
ZGL 6 - Momnhos Novos tarde tarde
ZGL 7 - Varzea dos Espinhos manh& manhé manhé
ZGL 8 - Mucambo/Ramada e Guarani manha manha
ZGL 9 - Martinslandia tarde tarde
Distancia Média de Transporte - Sede e Distritos
| Distancia Diéria(km) [ ! ! . | ) .
‘ NI Vianane! dia Niag da Nigtanria
s&l‘ &“\d.OLIVEIBA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

Estado do Ceara

VNHL\W N7,

OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS, SERVIGOS DE
VARRICAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTEICE.

DIMENSIONAMENTO DOS VEICULOS E EQUIPAMENTOS

8.4

Veiculo coleta transp. Idaivolta total ?‘) Coletaimés | Mensal (km)
e descarga
Basculante -12m3 (ZGL 01) 20,00 43,80 63,80 2,00 25,25 2.716,90
Basculante -12m3 (ZGL 02) 25,00 43,80 68,80 1,50 8,00 725,60
Basculante -12m3 (ZGL 03) 25,00 43,80 68,80 1,50 8,00 725,60
Basculante -12m3 (ZGL 04) 25,00 43,80 68,80 1,50 8,00 725,60
Basculante -12m3 (ZGL 05) 10,00 24,35 34,35 1,50 8,00 372,20
Basculante -12m3 (ZGL 06) 10,00 44,91 54,91 1,50 8,00 618,92
Basculante -12m3 (ZGL 07) 12,00 43,09 55,09 1,50 12,00 919,62
Basculante -12m3 (ZGL 08) 12,00 38,53 50,53 1,50 8,00 558,36
Basculante -12m3 (ZGL 09) 10,00 12,29 22,29 1,50 8,00 227,48
Total 7.590,28
(*) média de viagens por dia/veiculo
Previsdo do Numero de Colaboradores por Veiculo
Funcionario Qtd./Veiculo N° Veiculo Qtd. Total
Motorista 1,00 3,00 3,00
Gari coletor 3,00 9,00
Total 12,00

COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS DE PODA NA SEDE E DISTRITOS

Freqliéncia da Coleta no Municipio: Sede - Seg. & Sab e distritos 2x por semana

Dias no Ano = 365 dias;

Meses no Ano = 12 meses;

N° de Domingos no Ano = 52 dias;

N° de Feriados no Ano = 10 dias;

P - Populagéo; 39.457 hab

i — Produgao diaria de lixo por habitante; 0,08 kg/ab/dia

Q - Quant. mensal de RSU coletada em m? 591,86 m*més

Dias de Coleta no Més = (365-52-10)/(12) = 25,25. 25,25 dias Uteis/més

Previsdo do Numero de Veiculos para a_Coleta

C - Capacidade de Carga do Caminh&o (m3); 540 m*(")

(*) 6m3 x 0,90 =5,40m3

0,90= indice de capacidade de carga do caminh&o ‘ Caminhao Carroceria de 6m3

1= indice de compactagao do carroceria

Roteiros Diarios Diurnos

Viagem / Veiculo / Dia 2,00 Q= 501,86 mimés

Produgao p/viagem(m3) 540 V= 2,00 Viag./veic /dia

q= 5,40 m?/viagem
Coleta Diurna(%}) 100,00 25,25 Dias Oteis/més
F=Qf(gxfxV)= 217 No. De Veiculos=(Calculado)

F=Q/(qxVx25,25) onde,
F - n* de veiculos que compdem a frota.

Q - quantidade total de lixo a ser coletado, em t ou em m”.

sAMI \‘%\ OLIVEIRA

PORTAR!A 157 2025
CREA CE 3707404
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Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

>

W

N

/

OBJETO: SERVICO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAOQ FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS, SERVIGOS DE

VARRIGCAQ, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.

DIMENSIONAMENTO DOS VEICULOS E EQUIPAMENTOS

Il

g - capacidade do veiculo de coleta, em t ou em m

(em geral adota-se 70% a 90% da capacidade nominal).

Nimero de Viagens por turno

pode fazer na unidade de tempo (dia, semana ou més)

Sera considerado em média 2,0 viagens por dia para o recolhimento dos residuos na Sede e Distritos , conforme abaixo abaixo:

LOCALIDADE SEGUNDA FEIRA | TERGA FEIRA Q;JQEXA QUINTA FEIRA | SEXTAFEIRA | SABADGO
ZGL 01 - Sede do Municipio (Centro) e Bairros proximos ; R R R R
manha/tarde manhé/tarde manha/tarde manhé/tarde manhaftarde manh&
ZGL 02 - Campestre, Santo Amaro e S30 José tarde tarde
ZGL. 03 - Vila Bom Tempo, Bananeiras, Correios e Cruz B ~
das Almas manha manha
ZGL. 04 - Passagem das Pedras, Picadinho, Sao Fétix t e
(I, Tamboatazinho & Vila Nova tarde terde
ZGL 5 - Sussuanha manha manha
ZGL. 6 - Morrinhos Novos tarde tarde
ZGL 7 - Varzea dos Espinhos manhad manha
ZGL 8 - Mucambo/Ramada e Guarani tarde tarde
ZGL 9 - Martinslandia manhd manha
Disténcia Média de Transporte - Sede e Distritos
Distancia Diaria(km) . . . . ;
Veiculo N° Viagens/ dia Dias de Distancia
coleta transp. ldavolta total * Coleta/més | Mensal (km)
e descarga
Carroceria -6m3 (ZGL 01) 20,00 43,80 63,80 2,00 25,25 2.716,90
Carroceria -6m3 (ZGL 02) 15,00 43,80 58,80 2,00 8,00 820,80
Carroceria -6m3 (ZGL 03) 15,00 43,80 58,80 2,00 8,00 820,80
Carroceria -6m3 (ZGL 04) 15,00 43,80 58,80 2,00 8,00 820,80
Carroceria -6m3 (ZGL 05) 10,00 43,80 53,80 2,00 8,00 780,80
Carroceria -6m3 (ZGL 06) 10,00 43,80 53,80 2,00 8,00 780,80
Carroceria -6m3 (ZGL 07) 10,00 24,35 34,35 2,00 8,00 469,60
Carroceria -6m3 (ZGL 08) 10,00 443 54,91 2,00 8,00 798,56
Carroceria -6m3 (ZGL 09) 8,00 43,09 51,09 2,00 8,00 753,44
Total 8.762,50
(*) média de viagens por dia/veiculo
Previsdo do Numero de Colaboradores por Veiculo
Funcionario Qtd./Veiculo N° Veiculo Qtd. Total
Mot.onsta 1,00 200 2,00
Gari coletor 3,00 6,00
Total 8,00
8.5 RETROESCAVADEIRA COM OPERADOR
Perlodo do contrato 12,00 (meses)
Dias Uteis no més 25,25 (dias)
Horas dias 6,00 (horas)
ol
S@@'@ A OLIVEIRA
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Estado do Ceard N .

< g
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE < “o

OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGCAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS, SERVIGOS DE
VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTEICE.

DIMENS!ONAMENTO DOS VEICULOS E EQUIPAMENTOS

Horas mensal 151,50 (horas)
Horas (12 meses) 1.818,00 (horas/periodo total contrato)

a) PREVISAQ DO NUMERO DE VEICULOS PARA O SERVICO:

Roteiros Diarios Diurnos

horas/ més 151,50
horas/Equip./dia 6,00
Dias Uteis / més 25,25
N° de Equipamentos = (CALCULADO) 1,00

Previsdo do Numero de Colaboradores por Veiculo

Funcionario Qtd./Veiculo N° Veiculo Qtd. Total
Operador 1,00 1,00 1,00
Total 1,00

8.6 TRATOR DE ESTEIRA COM OPERADOR

Periodo do contrato 12,00 (meses)
Dias Gteis no més 25,25 (dias)
Horas dias 4,00 (horas)
Horas mensal 101,00 (horas)

Horas (12 meses) 1.212,00 (horas/periodo total contrato)

a) PREVISAO DO NUMERO DE VEICULOS PARA O SERVIGO:

Roteiros Diarios Diurnos

horas/ més 101,00
horas/Equip./dia 4,00
Dias Uteis / més 25,25
N° de Equipamentos = (CALCULADO) 1,00
Previsdo do Nitmero de Colaboradores por Veiculo
Funcionario Qtd./Veiculo N° Veiculo Qtd. Total
Operador 1,00 1,00 1,00
Total 1,00
9.0 RESUMO DOS VEICULOS E EQUIPAMENTOS
EQUIPAMENTO QUANTIDADE
CAMINHAO COMPACTADOR DE 12m* 4,00
CAMINHAC BASCULANTE DE 12m? 6,00
CAMINHAO CARROCERIA MAD. DE 6m® 2,00
RETROESCAVADEIRA 1,00
TRATOR DE ESTEIRA 1,00
CONTEINER CAPACIDADE DE 1000 LITROS 25,00
SAWM}&\ OLIVEIRA
PORTAR,/Z\ TE7 i
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Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS, SERVICOS DE
VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTEICE.

DIMENSIONAMENTO DOS VEICULOS E EQUIPAMENTOS
CONTEINER/TAMBOR CAPACIDADE DE 200 LITROS
MOTOCICLETA DE 160CC

60,00
2,00

@MM&“

PORTARIA 157 2025
CREA CE 379384
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CGOVERNO MUNICIPAL

DO NORTE

Recuperando a nossa dignidade e cuidando da nossa gente

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

Fiopy

10 — DIMENSIONAMENTO DAS EQUIPES DE VARRICAO, CAPINA, ROCO, PINTURA

Y

SAf 3 vap. OLIVEIRA
PORTAR!A 157 2025

CREA CE 379384

DE MEIO-FIO E PODA

Avenida Monsenhor Furtado | N° 55 | Centro
CEP: 62.380-000 | Guaraciaba do Norte — Ceara
Fone: (88) 3652 -2150 | (88) 3652 -2111
CNPJ (MF) N° m 07.569.205/0001-31 | CGF n° 06.920.294-0
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Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS, SERVICOS DE

VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.

1.0

20

3.0

DIMENSIONAMENTO DAS EQUIPES DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA

DADOS ADMISSIVEIS

Considerando que as ruas atendidas pelos servigos de varrigio, capina, pintura de meio fio, rogo e poda serdo aquelas que ficam em areas

urbanas, na sede municipal efou sede dos distritos

Local Extensdo das | Extensdo das

Vias (km) Vias x 2 (km)
Sede 2528 50,56
Morrinhos Novos 19.28 38 56
Sussuanha 17,88 35,76
Varzea dos Espinhos 18,00 36,00
Mucambo 11,10 2220
Buraco Dagua 17.80 35,60
Guarani 13,50 27,00
Ramada 13,70 27,40
Martinslandia 2190 4380
Varzea Redonda 21,00 42,00
Total 179,44 358 88

SERVICO DE VARRICAQ MANUAL DE VIAS URBANAS

Foi considerada como extensao para varricdo apenas as areas urbanas do municipio, ou seja:

Extensdo das | Extensdo das Extensdo Mensal
Loca Vias (km) | Vias x 2 (km) | "ePassel Més (km)
Sede 25,28 50,56 12,00 606,72
Morrinhos Novos 19,28 38,56 3,00 115,68
Sussuanha 17,88 35,76 300 107,28
Varzea dos Espinhos 18,00 36,00 3,00 108,00
Mucambo 11,10 22,20 3,00 66,60
Buraco Dagua 17,80 35,60 3,00 106,80
Guarani 13,50 27,00 3.00 81,00
Ramada 13,70 27 40 3.00 82,20
Martinslandia 21,90 43,80 300 131,40
Varzea Redonda 21,00 42,00 3,00 126,00
Total 179,44 358,88 39,00 1.531,68
Varrigdo Manual
Extenséo de vias e logradouros publicos a varrer por més 1.531,68 km/més
Quantidade de dias 25,25 dias
Produtividade média(garifkm/dia) 3,00
Quantidade de varredores necessarios (N) 20,22
Total Geral homens
N= d Onde,
25,25xr N - N° de Varredores;
r=3,0km/dia/varredor

SERVIGO DE CAPINAGAO MANUAL DE VIAS URBANAS

Foi considerada como area de capinagdo e raspagem a extenséo linear de sarjeta fornecida para varrigao, eliminando-se a regi4o central da Sede
do municipio que, em regra, é varrida quase que diariamente e n3o acumula tanto mato ou terra. A largura média a ser adotada é de 0,80m.

Extenséo total das Vias:
Extenséo a Capinar(50% do total)
Largura
Area
Capinagdo Manual
Frequencia: a cada 4 meses(3x/ano)
Areas/ano:
Areasimes:

\rea
SAQ%\\\&OMWMM

PORTARIA 157 2025
CREA CE 379384

d - quilometragem mensal da sarjeta a ser varrida (km);

358.880,00 m

179.440,00 m

080 m
143.552,00 m2
430.656,00 m2
35.888,00 m2

NNFHIAMEY
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Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS, SERVICOS DE

VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTEICE.

4.0

5.0

6.0

DIMENSIONAMENTO DAS EQUIPES DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA

Quantidade de dias 2525 dias
Produtividade média(gariim2/dia) 150,00
Quantidade de capinadores necessarios (N) 9,48
Total Geral homens
N= A Onde,
25,25xr N - N° de Capindores;
r=150m2/fdia/capinador

A=area mensal a ser capinada

SERVIGO DE ROGO MANUAL DE VIAS URBANAS
0O servigo de rogagem & realizado em razdo da limpeza de locais onde o mato ou o capim estdo altos.

em Guaraciaba a rogagem sera realizadas com rogadeiras costais (ceifadeiras mecanicas portéteis).

Extensao total das Vias: 358.880,00 m
Extenséo a Capinar(50% do total) ~ 179.440,00 m
Largura 1,80 m

Area  322.992,00 me

Rogo Manual com uso de rogadeiras costal
Frequencia: a cada 4 meses(3x/ano)

/"\reas/ano: 968.976,00 m2
Areas/mes: 80.748,00 m2
Quantidade de dias 25,25 dias
Produtividade média(gariim2/dia) 800,00
Quantidade de rogadores necessarios (N) 4,00
Total Geral homens
N= A Onde,
25,25xr N - N° de Rogadores;
r=800m2/diafrogador

A=#rea mensal a ser rogada

SERVIGO DE PINTURA DE MEIO FIO DE VIAS URBANAS
Foi considerada como extenséo de pintura de meio fio 50% da extenséo de varrigio

Extensdo total das Vias:  179.440,00 m
Pintura de meio fio
Frequencia: a cada 6 meses(2x/ano)
Extenséo/anc: 358.880,00 m
Extensdo/mes: 29.906,67 m
Quantidade de dias 25,25 dias
Produtividade média(gari/m/dia) 400,00
Quantidade de pintores necessarios {N) 2,96

Total Geral homens
N= d Onde,
25,25xr N — N° de Pintores;
r=150m/dia/Pintor

d=extensio mensal a ser pintado

SERVIGO DE PODA DE ARVORES

Considerando que as ruas atendidas pelos servigos de poda urbanas serao aquelas que ficam em areas urbanas. A estimativa de
atendimento de cerca de 30% da extensao de varrigio, 179.440 x 30%=53.832 metros de vias urbanas, e uma estimativa de 01
{uma) arvore a cada 10(dez) metros, considerando os dois lados do logradouro tem-se um quantitativo igual a 53.832 (metros) x 2
(lados) / 10 (1 arvore a cada dez metros). O quantitativo a ser medido leva em consideraggo as 10.766 (arvores que podadas 2
(duas) vezes por ano, tem-se um quatitativo de 21.532 podas a serem realizadas por ano.

Quantidade de Arvores: 10.766 und

SAWLQ%N\\Q’UVEIRA
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Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

OBJETO: SERVICO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS, SERVIGOS DE
VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIOE PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.

DIMENSIONAMENTO DAS EQUIPES DE VARRIGAQ, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA

Frequencia: a cada 6 meses(2x/ano)

Podas/ano: 21.532 und
Podas/mes: 1.794 und
Produtividade média(und/dia/homem) 10,00 und/dia/lhomem
Quantidade de podadores necessarios 7,10
Total Geral homens
N= d Onde,
25,25x¢ N - quantidade de podadores

d - quantidade de arvores a ser podada por més (und)
r ~ produtividade por podador (10 und/dia)

40 RESUMO DA MAO DE OBRA

FUNGAO QUANTIDADE
MOTORISTA 12,00
GARI COLETOR 36,00
VARREDOR 20,00
CAPINADOR 9,00
ROGADOR 4,00
PINTOR DE MEIO FIO 3,00
PODADOR 7.00
OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA 100
OPERADOR DE TRATOR DE ESTEIRA 1,00
FISCAL 2,00
VIGIA 2,00
TOTAL 97,00
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GOVERNO MUNIGIPAL
ié\s %ii,jégg

Recuperando a riossa dignidade e cuidando da nossa gente

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

11 - PLANO DE TURMAS

Avenida Monsenhor Furtado | N° 55 | Centro

CEP: 62.380-000 | Guaraciaba do Norte — Ceara
Fone: (88) 3652 -2150 | (88) 3652 -2111
CNPJ (MF) N° m 07.569.205/0001-31 | CGF n° 06.920.294-0
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GOVERND MUNICIPAL

isBa
DO NORTE

Recuperando a nossa dignidade ¢ cuidando da nessa gente

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVIGOS PUBLICOS

12 — COMPOSICAO DE PRECO 1.1

Avenida Monsenhor Furtado | N° 55 | Centro

CEP: 62.380-000 | Guaraciaba do Norte — Ceara
Fone: (88) 3652 -2150 | (88) 3652 -2111
CNPJ (MF) N° m 07.569.205/0001-31 | CGF n° 06.920.294-0
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Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE
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OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE
SERVICOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO

RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE. """

11 COMPAGTADOR DE 15M°.

COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS DOMICILIARES E COMERCIAL N

A SEDE DO MUNICIPIO COM CAMINHAO

Planilha de Composigao de Preco

|

Descrigdo do tem Custo (R$) %
1 Mao de Obra 81.779,01 37,28%
11 Coletor turno dia 45.268 56 20,63%
12 Motorista turno dia 20.661,17 9.42%
13 Vale refeicao(Diario) 10.217 16 4,66%
14  Café da manha(Diario) 203212 093%
75 Auxilio Aimentagao(Mensal) ou Cesta Basica 3.600,00 1,64%
— 2 Uniformes e Equipamentos de Protecao Individual 247124 1,13%
3 Veiculos e Equipamentos 91.216,26 41 57%
31 Caminhao Coletor de Residuos Domiciliares - Compactador 15m3 91.216,26 41,57%
4 Ferramentas e Materiais de Consumo 359,32 0,16%
5 Beneficios e Despesas Indiretas - BDI 43.602,78 19,87%
Prego Total Mensal 219.428,61 100,00%
Quantitativos
Méao de Obra Quantidade
1.1 |Coletor turno dia 12,00
12 |Motorista turno dia 400
Total da mao de obra(Postos de Trabatho) 16,00
Veiculos e Equipamentos Quantidade
21 |Caminhao Coletor de Residuos Domiciliares - Compactador 15m3 4,00
[ Fator de Utilizagao (FU) | 100,00%)
1 Mao de Obra
1.4  Coletor turno dia
= Discriminagdo Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
50 da categoria(CONV. COLETIVA CE000548/2025-MTE) (°) més 1,00 1.594,88 1.594,88
Salario Minimo Nacional 1.518,00
Base de Calculo da Insalubridade
.Ad_icional de Insalubridade % 40,00 1.518,00 607,20
Soma 2.202,08
Encargos Sociais % 71,34 1.570,30
Total por Coletor 3.772,38
Total do Efetivo homem 12,00 3.772,38 45.268,56
53 )u gﬁz%;:&%ii ZJR:;BT% (t)sggRCEEs:FfA?E ASSEIO E CONSERV LOC E ADM DE IMOV COM E DE LIMP Fator de Utiizagdo 100% 45.268,56
1.2 Motorista turno dia
Discriminagdo Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Totai(R$)
Piso da caleqorial CONV. COLETIVA CE000983/2025) () més 1,00 2407 97 240797
Salario Minimo Nacional més 1.518,00
Base de Calculo da Insalubridade
Adicional de Insalubridade % 40,00 1.518,00 607,20
Soma 3.01517
Encargos Sociais % 71,31 2.150,12
Total por Motorista 5.165,29
Total do Efetivo homem 4,00 5.165,29 20.661,17
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OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.
11 COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS DOMICILIARES E COMERCIAL NA SEDE DO MUNICIPIO COM CAMINHAO
' COMPACTADOR DE 15M°.
Planitha de Composigao de Prego
(*) SIND DOS TRAB EM EMP DE TRANSP DE MUD BENS CARGAS,LOG E MOT DE CAMINHAO NA IND COM E -
SERV DO EST DO CE - SINDICAM Fator de Utilizagao 100% 20.661,17
1.3 Vale refeigao(Diario)
Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit.(*) Subtotal Total(R$)
Dias Trabalhados por més dia 2525
Coletor Unidade 303,00 25,29 7.662,87
_ orista Unidade 101,00 25,29 2.554 29
{*) CONV_ COLETIVA CE000548/2026-MTE Fator de Utilizagao 100% 10.217 16
1.4  Café da manha(Diario)
Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit.(*) Subtotal Total(RS)
Dias Trabalhados por més dia 25,25
Coletor Unidade 303,00 5,03 1.524,09
Motorista Unidade 101,00 503 508,03
(*) CONV. COLETIVA CEQ00548/2025-MTE Fator de Utilizagéo 100% 203212
1.5  Auxilio Alimentagdo(Mensal) cu Cesta Basica
Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit.(*) Subtotal Total(R$)
Coletor Unidade 12,00 225,00 2.700,00
Motorista Unidade 4,00 225,00 900,00
CONV. COLETIVA CEQ00983/2025 - SINDICAM Fator de Utilizaco 100% 3.600,00
[Custo Mensal com Mo de Obra (R$/més) | 81.779,01]
,% Uniformes e Equipamentos de Protegéo Individual
1 Uniformes e EPI para Coletor
Discriminagdo Unidade Durabilidade Custo Unit. | Valor Mensal [ Total(R$)
(meses)
Bata fechada manga longa, com gola formato V, tecido brim, faixa refletiva Unidade 200 57,60 28,80
na frente, costa e nas mangas
- - = - —
Calga gafl, em brlbm 100% algodéo, com elastico total, com bolsos na Unidade 200 82.97 41,49
frente, faixa refletiva nas pernas
Chapéu em brim, estilo Safari Unidade 4,00 26,27 6,57
Bota de Seguranga cano médio, sem forro par 2,00 48,63 24,32
Meia de algod&o, cor preta, com cano alto par 2,00 3,90 1,95
Capa de chuva na cor amarela com reflexivo nas mangas, costas e frente Unidade 4,00 23,28 5,82
= — = .
golete sem bolso, em poliéster lgranja Juorescente, faixas reflexivas Unidade 400 25,69 6.42
uplas, fechamento frontal em ziper
Luva raspa de couro par 0,50 12,59 25,18
Mascara de Protegao descartavel Unidade 1/8 1,54 12,32
Protetor solar FPS 30 Frasco 2000mi 10,00 249,82 24,98
Total do Efetivo homem 12,00 177,85 2.134,20
Fator de Utilizagao 100% 2.134,20

2.2 Uniformes e EPI para Motorista
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OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVIGOS DE VARRIGAQ, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.

11 COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS DOMICILIARES E COMERCIAL NA SEDE DO MUNICIPIO COM CAMINHAO

COMPACTADOR DE 15M°.
Planitha de Composigao de Prego |
Discriminagéo Unidade  |PUraPlidade] o ciounit. | Subtotal | TotalRs)
(meses)
- - " - = —
Calga, em brim 10Q % algodgo cor laranja padrdo, com elastico total, com Unidade 200 57 60 28,80
bolsos na frente, faixa refletiva nas pernas
- : o .
Qamlseta com manga curta em malha fria p.v. (67% poliéster e 33% Unidade 200 26,08 13.04
viscose), na cor branca, 30 fios, gola careca
Bota de Seguranga cano médio, sem forro par 2,00 48,63 2432
é em brim Unidade 4,00 16,30 3,83
Meia de algoddo, cor preta, com cano alto par 2,00 3,90 1,95
Mascara de Protecéo descartével Unidade 1/8 1,54 12,32
Total do Efetivo homem 4,00 84,26 337,04
Fator de Utilizagéo 100% 337,04
[Custo Mensal com Uniformes e EPIs (R$/més) | 2.471,24)
3 Veiculos e Equipamentos
31 Caminhdo Coletor Compactador para Residuos Domiciliares cap. 12m3
3.1.1 Depreciacao
Discriminagdo Unidade Quant. Custo Unit, Subtotal Total(R$)
Caminh&o toco, peso bruto total 16000kg, carga util maxima 11000kg,
distancia entre eixos 4,30m, potencia 190 CV (inclui cabine e chassi, ndo Unidade 1,00 321.746,00 321.746,00
inclui compactadora) -VN
Vida atil chassi (VU) anos 5,00
Coeficiente de depreciacao - d 0,16 321.746,00 4.289,95
\Residual (VR) % 20,00
Depreciagdo Mensal do chassi més 4.289,95
Compactadora de 12m3 (inclui montagem, ndo inclui caminhao) - VN - )
(squivalente a 35% do conjunto) Unidade 1,00 173.247,85 173.247,85
Vida til compacatadora (VU) anos 5,00
Coeficiente de depreciacdo - d 0,16 173.247 85 2.309,97
Valor Residual % 20,00
Depreciacdo Mensal da Compactadora més 2.309.97
Total por Veiculo 6.599,92
Total da Frota 4,00 26.399,68
Fator de Utilizagéo 100% 26.399,68
d= 1-VR/100 Dep= dx VN
VU 12
3.1.2  Remuneracgdo do Capital
Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Caminhéo toco, peso bruto total 16000kg, carga il maxima 11000kg,
distancia entre eixos 4,30m, potencia 190 CV (inclui cabine e chassi, ndo Unidade 1,00 321.746,00
inclui compactadora) -VN
Taxa de juros anual nominal{Fonte:SELIC JUL/2025) (i) % 15,00

5AM@%‘ \;\\5'

RTARIA 187 ©
p?:REA CE 37950 3/6

o~

SITI R



Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTEICE.

11 COMPACTADOR DE 15M°.

COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS DOMICILIARES E COMERCIAL NA SEDE DO MUNICIPIO COM CAMINHAQ

Planilha de Composigao de Prego

VU - vida 0til (anos):
VN — valor do veiculo(chassi) (R$)

Valor do Veiculo Proposto(VN) R$ 321.746,00
Vida (til chassi (VU) anos 5,00
Investimento Médio total do chassi(Vm) R$ 193.047,60
Remuneragdo Mensal de capital do chassi R$ 241310 2.413,10
Compactadora de 12m3 (lqclul montagem, nao inclui caminhao) - VN - Unidade 1,00 173.247 85
(equivalente a 35% do conjunto)
Taxa de juros anual nominal{Fonte:SELIC JUL/2025) (i) % 15,00
Vajor do Equipamento Proposto(VN) R$ 173.247 85
a utit compactadora (VU) anos 5,00
Investimento Médio total da compactadora (Vm) R$ 103.948,71
Remuneragdo Mensal de capital da compactadora R$ 1.299,36 1.299,36
Total por Veiculo 3.712,46
Total da Frota 4,00 14.849,84
Fator de Utilizagéo 100% 14.849 84
Vm = (VU+1) x VN RC=Vmxi
2xVU 12
3.1.3 Impostos e Seguros
Discriminagdo Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Valor do Chassi Proposto{VN) R$ 1,00 321,746 ,00
Vida 0til chassi (VU) anos 5,00
IPVA e Seguro Obrigatorio (SEFAZ/CE) - 2,5% a.a % 2,50
impostos e Seguros Mensais R$ 402,18
Total por Veiculo 402,18
Total da Frota 4,00 1.608,72
Fator de Utilizacao 100% 1.608,72
Dado pela Férmula: | = (VU + 1) x VN x 0,025
Sendo: 2xVUx 12

31.4 Consumos

Distancias Mensal

Nas rotas de coleta considerar para o caminhao coletor 0,56 | diesel/km, ja no caminho até o lixdo considerar 0,25 | diesel/km.;

Coleta na Sede
Rota 01 Coleta: 28,70km/dia x 25,25dias/mes =
Rota 02 Coleta: 42,07km/dia x 25,25dias/mes =
Rota 03 Coleta: 16,25km/dia x 25,25dias/mes =
Rota 10 Coleta: 24,00km/dia x 8,00dias/mes =
Coleta: 8,07km/dia x 25,25dias/mes =

Rota 01 Ida/volta ao lixdo: 41,30km/dia x 25,25dias/més=
Rota 02 Ida/volta ao lixao: 23,74km/dia x 25,25dias/més=
Rota 03 Ida/volta ao fixdo: 40,92km/dia x 25,25dias/més=
Rota 10 Ida/volta ao lixdo: 0,0 km/dia=

724,68
1.062,27
410,31
192,00
203,77

1.042,83
599,44
1.033,23

km/més
km/més
km/més
km/més
km/més

km/més
km/més
km/més
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Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE
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OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.

13 COMPACTADOR DE 15M°.

COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS DOMICILIARES E COMERCIAL NA SEDE DO MUNICIPIO COM CAMINHAO

Planilha de Composigao de Preco

Quantidade de litros/més
Coleta: 2.593,02km/més x 0,56i/km =
Ida/volta ao lixdo: 2.675,49km/més x 0,25/km

total =

5.268,51

1.452,09 litros/més
668,87 litros/més

| Litros Mensal 2.120,96|
Quilometragem Mensal 5.268,51|
Discriminagédo Unidade Consumo Custo Unit. Subtotal Total(R$)

Oleo diesel S10 km/l 2,48 6,09
Custo Mensal com oleo diesel km 5.268,51 2,46 12.960,54

leo do motor 15W40 - Diesel 1/1.000km 0,20 29,56
Custo Mensat com 6leo do motor km 5.268,51 0,006 31,61
Oleo de transmissao GL 5/140 111.000km 0,04 29,56
Custo Mensal com oleo de transmissao km 5.268,51 0,001 527
Oleo Hidraulico caminhao VG 68 i/1.000km 0,04 29,56
Custo Mensal com Olea Hidraulico km 5.268 51 0,001 5,27
Graxa para chassi alta performance - Caminhéo kg/1.000km 0,10 47,22
Custo Mensal com graxa km 5.268 51 0,005 26,34
Custo com consumos/km rodado R$/km rodado 2,47

13.029,03
315 Pneus
Discriminagdo Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Pneu 295/80 R22.5 Unidade 6,00 2.149 34 12.896,04
*""ero de recapagens por pneu Unidade 0,00
« oto de recapagem Unidade
Custo jogo completo/km rodado km/jogo 35.000,00 12.896,04 0,37
Custo Mensal com pneus 5.268,51 0,37 1.949,35
1.949 35
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OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROCO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.
COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS DOMICILIARES E COMERCIAL NA SEDE DO MUNICIPIO COM CAMINHAO
COMPACTADOR DE 15M°.
Planilha de Composigéao de Prego ]
3.1.6 Manutengao
Discriminagado Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Valor do Veiculo Proposto chassi + compaciadora (VN) Unidade 1,00 494 993,85 494 993 85
Coeficiente de proporcionalidade para manutengéo (K) 090
Vida Uil chassi + compactadora (VU) anos 5,00
Custo Mensal com Manutengao (CM) R$ 7.42491
Lavagem Mensal und/més 400 230,00 920,00
1 Total por Veiculo 8.344 91
Total da Frota 4,00 33.379,64
Fator de Utilizag&o 100% 33.379,64
CM=VNxK Gastos com reparos, incluindo materiais, pecas e acessorios de reposi¢ao
VUux12 correspondem ao coeficiente de reparos de 0,90, incidente sobre o valor
de aquisico do equipamento, com vida ufil de 5 anos.
[Custo Mensal com Caminhao compactador (R$/més) | 91.216,26]
4  Ferramentas e Materiais de Consumo
Discriminagao Unidade Quant./més Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Pa quadrada , cabo de madeira, terminal "d" em plastico 71cm Unidade 1,00 34,78 34,78
Ciscador, cabo de madeira Unidade 0,50 35,90 17,95
Vassourdo 40cm com cabo Unidade 1,00 3710 37,10
Totat por Veiculo 89,83
Total da Frota 4,00 359,32
“Isto Mensal com Ferramentas e Materiais de Consumo (R§/més) | 359,32
[CUSTO TOTAL MENSAL COM DESPESAS OPERACIONAIS (R$/IMES) | 175.82583)
5  Beneficios e Despesas Indiretas (BDI)
Discriminagéo Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Beneficios e Despesas Indiretas (BDY) % 24,80% 175.825,83 43.602,78
43.602,78
[Custo Mensal do BDI (R§/més) |  43.602,78]

[PREGO MENSAL TOTAL (R$/MES)

| 219.428,61}

[QUANTIDADE MEDIA DE RESIDUOS COLETADOS POR MES

—

2.873,43 m’

1

IPREQO POR M* COLETADO (R$/M?)

r

76,36
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GOVERNO MUNICIPAL

Recuperando a nossa dignidade ¢ cuidando da nogsa gente

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

13 — COMPOSICAO DE PRECO 1.2
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Avenida Monsenhor Furtado | N° 565 | Centro
CEP: 62.380-000 | Guaraciaba do Norte — Ceara
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Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE
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OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.

12 BASCULANTE DE 12W°

COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS DOMICILIARES E COMERCIAL NOS DISTRITOS E SEDE COM CAMINHAC

Planilha de Composicao de Prego

Descrigao do ltem Custo (R$) %
1 Mao de Obra 61.334,26 37,40%
11 Coletor tumo dia 33.951,42 20,70%
1.2 Motorista turno dia 15.495 88 9,45%
1.3 Vale refeigdo(Diario) 7.662 87 4.67%
1.4 Café da manha(Diario) 1.524,09 0,93%
1.5 Auxilio Alimentagio(Mensal) ou Cesta Basica 2.700,00 1,65%
2 Uniformes e Equipamentos de Protecao Individual 1.853 43 1,13%
3 Veiculos e Equipamentos 67.945,96 41,42%
3,1 Caminh&o Coletor de Residuos Domiciliares - Basculante 12m3 67.945 96 41,42%
4  Ferramentas e Materiais de Consumo 314,28 0,19%
5 Beneficios e Despesas Indiretas - BDI 32.597 58 19,87%
Preco Total Mensal 164.045 51 100,00%
Quantitativos
Mao de Obra Quantidade
1.1 [Coletor tumo dia 8,00
1.2 |Motorista turno dia 3,00
Total da mao de obra(Postos de Trabalho) 12,00
Veiculos e Equipamentos Quantidade
2.1 _|Caminhéo Coletor de Residuos Domiciliares - Basculante 12m3 3,00
| Fator de Utilizagao (FU) | 100,00%|
1 Mdéo de Obra
1.1 Coletor turno dia
| —, Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
P lacategoria(CONV. COLETIVA CE000548/2025-MTE) (") més 1,00 1.594 88 1.594,88
Salario Minimo Nacional 1.518,00
Base de Célculo da Insalubridade
Adicional de Insalubridade % 40,00 1.518,00 607,20
Soma 2.202,08
Encargos Sociais % 71,31 1.570,30
Total por Coletor 3.772,38
Total do Efetivo homem 9,00 3.772,38 33.951,42
(*) SINDICATQ DOS TRAB EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERV LOC E ADM DE IMOV COM E DE LIMP.,
PUBL. E PRIVADA NO ESTADO DO CEARA Fator de Utilizagéo 100%)  33.951,42
1.2 Motorista turno dia
Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Piso da categoria(CONV. COLETIVA CE000983/2025) (*) més 1,00 2.407 97 2.407,97
Salario Minimo Nacional més 1.518.,00
Base de Célculo da insalubridade
Adicional de Insalubridade % 40,00 1.518,00 607,20
Soma 3.01517
Encargos Sociais % 71,31 2.150,12
Total por Motorista 5.165,29
Total do Efetivo homem 3,00 5.165,29 15.495,88
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Estado do Ceard
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE
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OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.

COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS DOMICILI

BASCULANTE DE 12M*

ARES E COMERCIAL NOS DISTRITOS E SEDE COM CAMINHAO

Planilha de Composigio de Prego

|

vangNe>

() SIND DOS TRAB EM EMP DE TRANSP DE MUD BENS CARGAS,LOG E MOT DE CAMINHAQ NA IND COM E Fator de Utilizagao 100% 15.495,88
SERV DO EST DO CE. - SINDICAM
1.3 Vale refeigéo(Diério)
Discriminagéo Unidade Quant. Custo Unit.(*) Subtotal Total(R$)
Dias Trabalhados por més dia 25,25
Coletor Unidade 227,25 25,29 5.747,15
storista Unidade 75,75 25,29 1.915,72
\ ) CONV. COLETIVA CEQ00548/2025-MTE Fator de Utilizagdo 100% 7.662 87
1.4 Café da manhé(Diario)
Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit.(") Subtotal Total(R$)
Dias Trabalhados por més dia 25,25
Coletor Unidade 227,25 5,03 1.143,07
Motorista Unidade 75,75 5,03 381,02
{*) CONV. COLETIVA CEQ00548/2025-MTE Fator de Utilizagao 100% 1.524 09
1.5  Auxilio Alimentagao(Mensal) ou Cesta Basica
Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit.(*) Subtotal Total(R$)
Coletor Unidade 9,00 225,00 2.025,00
Moftorista Unidade 3,00 225,00 675,00
CONV. COLETIVA CE000983/2025 - SINDICAM Fator de Utilizagéo 100% 2.700,00
[Custo Mensal com Méo de Obra (R$/més) | 61.334,26]
2 Uniformes e Equipamentos de Protegao Individual
“™9.1  Uniformes e EPI para Coletor
Discriminagdo Unidade Dutr‘:l:slia}de Custo Unit. | Valor Mensal | Total(R$)
Bata fechada manga longa, com gola formato V, tecido brim, faixa .
refletiva na frente, costa e nas mangas Unidade 200 57,60 28,80
Calga gari, em brim 100% algoddo, com elastico total, com bolsos na )
frente, faixa refletiva nas pernas Unidade 2,00 82,91 41,49
Chapéu em brim, estilo Safari Unidade 4,00 26,27 6,57
Bota de Seguranga cano médio, sem forro par 2,00 48,63 24,32
Meia de algod&o, cor preta, com cano alto par 2,00 3,90 1,95
Capa de chuva na cor amarela com reflexivo nas mangas, costas e frente Unidade 4,00 23,28 5,82
Colete sem bolso, em poliéster laranja fluorescente, faixas reflexivas .
duplas, fechamento frontal em ziper Unkiade 4,00 25,69 6,42
Luva raspa de couro par 0,50 12,59 25,18
Méscara de Protegao descartavel Unidade 118 1,54 12,32
Protetor solar FPS 30 Frasco 2000ml 10,00 249,82 24,98
Total do Efetivo homem 9,00 177,85 1.600,65
Fator de Utilizagéo 100% 1.600,65
2.2 Uniformes e EPI para Motorista Pl \ Q\
SAMHDM\I\/\A'{)UVE!RA
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OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDO§ DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.
COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS DOMICILIARES E COMERCIAL NOS DISTRITOS E SEDE COM CAMINHAO
2 BASCULANTE DE 12M°
Planilha de Composigao de Prego |
. Durabilidade .
Discriminagdo Unidade (meses) Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Calga, em brim 100% algod?o cor laranja padrao, com eléstico total, com Unidade 2,00 57,60 28,80
bolsos na frente, faixa refletiva nas pernas
Qamiseta com manga curta em malha fria p.v. (67% poliéster e 33% Unidade 2,00 26,08 13,04
viscose), na cor branca, 30 fios, gola careca
Bota de Seguranca cano médio, sem forro par 2,00 48,63 24,32
~é em brim Unidade 4,00 15,30 383
1@ de algoddo, cor preta, com cano alto par 2,00 3,90 1,95
Mascara de Protegéao descartave! Unidade 1/8 1,54 12,32
Total do Efetivo homem 3,00 84,26 252,78
Fator de Utilizagdo 100% 25278
[Custo Mensal com Uniformes e EPls (R§/més) |  1.85343]
3 Veiculos e Equipamentos
3.1 Caminhao Coletor Basculante para Residuos Domiciliares cap. 12m3
3.1.1  Depreciagdo
Discriminagdo Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Caminh&o toco, peso bruto total 15000kg, carga (til méaxima 10400kg,
distancia entre eixos 4,30m, potencia 190 CV (inclui cabine e chassi, ndo Unidade 1,00 318.797,00 318.797,00
inclui cagamba) -VN
Vida Util chassi (VU) anos 5,00
Coeficiente de depreciacio - d 0,16 318.797,00 4.250,63
| \Valar Residual (VR) % 20,00
L aciagdo Mensal do chassi més 4.250,63
Cagamba de 12m3 (inclui montagem, n&o inclui caminh&o) - VN - .
(equivalente a 30% do conjunto) Unidade 1,00 136.627,29 136.627,29
Vida Util cagamba (VU) anos 5,00
Coeficiente de depreciagdo - d 0,16 136.627 29 1.821,70
Valor Residual % 20,00
Depreciacdo Mensal da Cacamba més 1.821,70
Total por Veicuio 6.072,33
Total da Frota 3,00 18.216,99
Fator de Utilizagao 100% 18.216,99
d= 1-VR/00 Dep= dxVN
VU 12
3.1.2 Remuneragdo do Capital
Discriminagdo Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Caminhao toco, peso bruto total 15000kg, carga il maxima 10400kg,
distancia entre eixos 4,30m, potencia 190 CV {inclui cabine e chassi, ndo Unidade 1,00 318.797,00
inclui cagamba) -VN
Taxa de juros anual nominal(Fonte:SELIC JUL/2025) (i) % 15,00
Valor do Veiculo Proposto(VN) R$ 318.797,00
<
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OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOL|DO§ DOMICILIARES, COMERCIAIS E UERBANOS,
SERVI(}OS DE VARRIGAQ, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.

Tvgnen

COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS DOMICILIARES E COMERCIAL NOS DISTRITOS E SEDE COM CAMINHAQ

2 BASCULANTE DE 12w
Planilha de Composiao de Prego |
Vida Util chassi (VU anos 5,00
Investimento Mé(:ioltotal do chassi(Vm) R$ 191.278,20
Remuneragao Mensal de capital do chassi R$ 2.390,98 2.390,98
Cagamba de 12m3 (inclui montagem, ndo inclui caminh&o) - VN - Unidade 1,00 136.627.29
(equivalente a 30% do conjunto)
Taxa de juros anual nominal(Fonte:SELIC JUL/2025) (i) % 15,00
Valor do Equipamento Proposto(VN) R$ 136.627,29
Vida 0til cagamba (V) anos 5,00
astimento Médio total da cagamba (Vm) R$ 81.976,37
remuneracdo Mensal de capital da cagamba R$ 1.024,70 1.024,70
Total por Veiculo 3.415,68
Total da Frota 3,00 10.247,04
Fator de Utilizagao 100% 10.247 04
Vm = (VU+1) x VN RC=Vmxi
2xVU 12
3.1.3 Impostos e Seguros
Discriminagdo Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Valor do Chassi Proposlo(VN) R$ 1,00 318.797,00
Vida (til chassi (VU) anos 5,00
IPVA e Seguro Obrigatorio (SEFAZ/CE) - 2,5% a.a % 2,50
Impostas e Seguros Mensais R$ 398,50
Total por Veiculo 398,50
Total da Frota 3,00 1,195,50
Fator de Utilizagao 100% 1.195,50
Dado pela Formula: F= | (VU +1)x VNx 0,025
Sendo: 2xVUx 12
VU - vida dtil (anos):
VN — valor do veiculo(chassi) (R$)

3.1.4 Consumos

Distancias Mensal
Nas rotas de coleta considerar para o caminhio coletor 0,56 I dieselfkm, ja no caminho até o fixdo considerar 0,25 | diesel/km.

Coleta na Sede

Rota 04 Coleta: 58,51km/dia x 8,00dias/mes = 468,08 km/més
Rota 05 Coleta: 39,30 km/dia x 8,00dias/mes = 314,40 km/més
Rota 06 Coleta: 27 84km/dia x 8,00dias/mes = 22272 kmimés
Rota 07 Coleta: 32,4 1kmydia x 12,00dias/mes = 388,92 km/més
Rota 08 Coleta: 67 51km/dia x 12 00dias/mes = 810,12 km/més
Rota 08 Coleta: 31,93km/dia x 12,00dias/mes = 383,16 km/més
Rota 11 Coleta: 15,30km/dia x 25,25dias/mes = 386,33 km/més
Rota 04 Ida/volta ao fixdo: 24,35km/dia x 8,00dias/més= 194,80 km/més
Rota 05 ida/volta ao lixdo: 44,91km/dia x 8,00dias/més= 359,28 km/més
Rota 06 [da/volta ao lixdo: 43,09kmidia x 8,00dias/més= 344,72 km/més
Rota 07 lda/volta ao lixdo: 38,53km/dia x 12,00dias/més= 462,36 km/més
Rota 08 Ida/volta ao Iixég: 48,05km/dia x 12,00dias/més= 576,60 km/més

<
VL f :‘I‘OAMVBR_A
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Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE
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OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDO§ DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS;
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.

COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS DOMICILIARES E COMERCIAL NOS DISTRITOS E SEDE COM CAMINHAO

2 BASCULANTE DE 12W°

Planitha de Composicao de Preco

Rota 09 Idafvolta ao lixdo: 12,29km/dia x 12,00dias/més=
Rota 11 |dafvolta ao lixdo: 42,48kmvdia x 25,25dias/més=

147 48 km/més
1.072,62 km/més

Quantidade de litros/més
Coleta: 2.973,73km/més x 0,56//km =
lda/volita ao lixao: 3.157,86 km/més x 0,25l/km=

6.131,59

1.665,29 litros/més
789,47 litros/més

(o Litros Mensal 2.454,76|
[ Quilometragem Mensal 6.131,59]
Discriminagéo Unidade Consumo Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Oleo diesel 10 km/t 250 6,09
Custo Mensat com oleo diesel km 6.131,59 2,44 14.961,07
Oleo do motor 15W40 - Diesel 1/1.000km 0,20 29 56
Custo Mensal com 6leo do motor km 6.131,59 0,006 36,79
Oleo de transmissao GL 5/140 1/1.000km 0,04 29,56
Custo Mensal com dlec de transmissao km 6.131,59 0,001 6,13
Oleo Hidraulico caminhdo VG 68 1/1.000km 0,04 29,56
Custo Mensal com Oleo Hidraulico km 6.131,50 0,001 6,13
Graxa para chassi alta performance - Caminhéo kg/1.000km 0,10 47,22
Custo Mensal com graxa km 6.131,59 0,005 30,66
Custo com consumos/km rodado R$/km rodado 2,45
15.040,78
3.1.5 Pneus
Discriminagédo Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
| 1295/80R225 Unidade 6,00 2.149,34 12.896,04
Numero de recapagens por pneu Unidade 0,00
Custo de recapagem Unidade
Custo jogo completo/km rodado km/fjogo 35.000,00 12.896,04 0,37
Custo Mensal com pneus 6.131,59 0,37 2.268,69
2.268,69

PORTARIA 157 2025
CREA CE 3700284
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Estado do Ceara QO «
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE QO
“

OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVIGOS DE VARRIGAQ, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.

COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS DOMICILIARES E COMERCIAL NOS DISTRITOS E SEDE COM CAMINHAO

12 BASCULANTE DE 12

Planilha de Composigao de Preco |

3.1.6 Manutengao

Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Valor do Veiculo Proposto chassi + cagamba (VN) Unidade 1,00 455.424,29 455.424,29
Coeficiente de proporcionalidade para manutengao (K) 0,80
Vida util chassi + cagamba (VU) anos 5,00
Custo Mensal com Manutengao (CM) R$ 6.072,32
Lavagem Mensal und/més 4 00 230,00 920,00
| Total por Veiculo 6.992,32
Total da Frota 3,00 20.976,96
Fator de Utilizagéo 100% 20.976,96
CM=VNxK Gastos com reparos, incluindo materiais, pegas e acessorios de reposi¢ao
VUx12 correspondem ao coeficiente de reparos de 0,80, incidente sobre o valor

de aquisicao do equipamento, com vida atil de 5 anos.

[Custo Mensal com Caminhdo Basculante (R$/més) |  67.94596]

4  Ferramentas e Materiais de Consumo

Discriminagao Unidade Quant./més | Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Pa quadrada , cabo de madeira, terminal "d” em plastico 71cm Unidade 1,00 3478 34,78
Ciscador, cabo de madeira Unidade 0,50 35,90 17,95
Vassourdo 40cm com cabo Unidade 1,00 3710 37,10
Lona Rodoviaria (6,00 x 4,00)m Unidade 0,08 186,61 14,93
Total por Veiculo 104,76
Total da Frota 3,00 314,28
L to Mensal com Ferramentas e Materiais de Consumo (R$/més) | 314,28)
[CUSTO TOTAL MENSAL COM DESPESAS OPERACIONAIS (R$/MES) | 131.447,93|
5  Beneficios e Despesas Indiretas (BDI)
Discriminacdo Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Beneficios e Despesas Indiretas (BDI) % 24 80% 131.447,93 32.597,58
32.597 58
[Custo Mensai do BDI (R$/més) |  32.597,58)
[PREGO MENSAL TOTAL (R$/MES) | 164.045,51)
[QUANTIDADE MEDIA DE RESIDUOS COLETADOS POR MES | 1.243,83 m® |
[PRECO POR M* COLETADO (R$/M?) | 131,89)

-
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OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDO$ DOMICILIARES, COMERCIAIS E'URBANOS/,‘
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.
1.3 DISPONIBILIZAGAO E MANUTENGAO DE CONTEINERES CAP. 1000 L
Planilha de Composi¢ao de Prego
Descrigao do item Custo (RS) %
{J
1 Equipamentos 8.597,50 80,13 O/o
11 Conteiner cap. 10001 8.597,50 80,13 o/o
2 Beneficios e Despesas Indiretas - BDI 2.132,08 19,87%
Prego Total 10.729,58 100,0%
[ Quantitativos ]
l Equipamentos Quantidade
| 1.1 [Conteiner cap. 10001 25,00
| Fator de Utilizagao (FU) [ 100,00%
11 Conteiner cap. 1000 |
1.1.1 Depreciacao _
Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Conteiner cap. 10001 - VN Unidade 1,00 3.950,00 3.950,00
Vida dtil Conteiner cap. 1000 | (VU) anos 2,00
Coeficiente de depreciagéo - d 0,50 3.950,00 164,58
Valor Residual % 0,00
Depreciagdo Mensal do Conteiner cap. 1000 més 164,58
Total da Frota 25,00 4.114,50
Fator de Utilizagéo 1,00 4.114,50
d= 1-VR/100 Dep= dxVN
VU 12
3.22 Remuneracio do Capital
Discriminagao Unidade Quant. | CustoUnit. | Subtotal Total(R$)
Conteiner cap. 1000 1- VN Unidade 1,00 3.950,00
Taxa de juros anual nominal(Fonte:SELIC JUL/2025) (i) % 15,00
Valor do Equipamento Proposta(VN) R$ 3.950,00
Vida atit Conteiner cap. 1000 1 (VU) anos 2,00
investimento Médio total da Conteiner cap. 10001 (Vm) R$ 2.962,50
Remuneragdo Mensal de capital do Conteiner cap. 1000 i R$ 37,03
Total da Frota 25,00 925,75
Fator de Utilizagéo 1,00 925,75
Vm = (VU+1) x VN RC = Vm xi
2xVU 12
3.2.3 Manutencao
Discriminagio Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Conteiner cap. 1000 1 - VN Unidade 1,00 3.950,00 3.950,00
Coeficiente de proporcionalidade para manutengéo (K) 0,50
Vida atil (VU) anos 2,00
3 '.@I’}‘\\X\\%Q'IVEIRA
TRTARIA 157 2025 1/2
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Estado do Ceara
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OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORT
SERVICOS DE VARRIGAO, CAPINA, RO

E E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
GO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.

1.3 DISPONIBILIZAGAO E MANUTENGAO DE CONTEINERES CAP. 1000 L

[

Planitha de Composigido de Preco

[Custo Mensal com Manutengao (CM) R$ 82,29
Lavagem Mensal o und/més 4,00 15,00 60,00
Total por Equipamento 142,29
Total da Frota 25,00 3.557,25
Fator de Utilizagao 1,00 3.557,25
CM=VNxK Gastos com reparos, incluindo materiais, pegas e acessorios de reposigdo
VUx12 cormespondem ao coeficiente de reparos de 0,50, incidente sobre o valor
de aquisicao do equipamento, com vida (il de 2 anos.
[Custo Mensal com Conteiner cap. 1000 [ (R$/més) |  8.597,50]
5  Beneficios e Despesas Indiretas (BDI)
Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Beneficios e Despesas indiretas (BDI) % 24,80% 8.597,50 2.132,08
2.132,08
[Custo Mensal do BD! (R$/més) | 2.132,08]
[PRECO MENSAL TOTAL (R$/MES) | 10.729,58)
[QUANTIDADE POR MES | 25,00 und |
[PREGO POR UND (R$/UND) | 429,18
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OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDQS
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODANO MUNICIP

DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
{0 DE GUARACIABA DO NORTEI/CE.

14 DISPONIBILIZAGAO E MANUTENGAO DE CONTEINERES/TAMBOR CAP. 200 L
[ Planitha de Composigao de Prego J
Descrigao do ltem Custo (R$) % i
1 Equipamentos 4.082,40 80,13 o/o
T4 Conteinerftambor cap. 2001 408240 80,13%
2 Beneficios e Despesas Indiretas - BDI 1.012,39 19,87%
Prego Total 5.004,79 100,0%
L Quantitativos ]
Equipamentos Quantidade
[T11 [Conteiner/tambor cap. 2001 60,00
[ Fator de Utilizagao (FU) | 100,00%|
11  Conteineritambor cap. 200 |
11.1  Depreciagao
Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Conteiner/tambor cap. 200 1 - VN Unidade 1,00 390,00 390,00
Vida atil Conteiner cap. 10001 (VU) anos 2,00
Coeficiente de depreciagao - d 0,50 390,00 16,25
Valor Residual % 0,00
Depreciagao Mensal do Conteiner cap. 200} més 16,25
Total da Frota 60,00 975,00
Fator de Utilizagao 1,00 975,00
d=1-VR/100 Dep= dxVN
VU 12
3.2.2 Remuneragdo do Capital
Discriminagdo Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Conteiner/tambor cap. 2001 - VN Unidade 1,00 390,00
Taxa de juros anual nominal(Fonte:SELIC JUL/2025) (i) % 15,00
Valor do Equipamento Proposto(VIN) R$ 390,00
Vida (til Conteiner cap. 200 1 (VU) anos 2,00
Investimento Médio total da Conteiner cap. 200 | (Vm) R$ 292,50
Remuneragao Mensal de capital do Conteiner cap. 2001 R$ 3,66
Total da Frota 60,00 219,60
Fator de Utilizagac 1,00 219,60
Vm = (VU+1) x VN RC=Vmxi
2x VU 12
3.2.3 Manutencéo
Discriminagio Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Conteiner/tambor cap. 2001 - VN Unidade 1,00 390,00 390,00
Coeficiente de proporcionalidade para manutengao (K) 0,50
Vida util (VU) anos 2,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE
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Estado do Ceard "‘p&x V7o

OBJETO: SERVICO DE COLETA,

TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARAGIABA DO NORTE/CE.

1.4

DISPONIBILIZAGAO E MANUTENGAO DE CONTEINERES/TAMBOR CAP. 200 L

I

Planilha de Composicao de Preco

Il

[Custo Mensal com Manutencao (CH) R$ 8,13
Lavagem Mensal und/més 400 10,00 40,00
Total por Equipamento 48,13
Total da Frota 60,00 2.887,80
Fator de Utilizagao 1,00 2.887,80
CM=VNxK Gastos com reparos, incluindo materiais, pegas e acessorios de reposigao
VUx12 correspondem ao coeficiente de reparos de 0,50, incidente sobre o valor
de aquisigao do equipamento, com vida util de 2 anos.
[Custo Mensal com Conteiner cap. 200 [ (R$/més) |  4.08240)
5  Beneficios e Despesas Indiretas (BDI)
Discriminagio Unidade Quant, Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Beneficios e Despesas {ndiretas (BDI) % 24 80% 408240 1.012,39
1.012,39
[Custo Mensal do BDI (R$/més) | 1.01239]
[PRECO MENSAL TOTAL (R$/MES) |  5.09479
. 1
[QUANTIDADE POR MES | 60,00 und |
PRECO PORU
|PREC ND_(RS$/UND) | 52.91]
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

Estado do Ceara
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OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDQS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANQOS,
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.

24

COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS DE CAPINA, RESIDUOS DE CONSTRUGOES, DEMOLIGOES E MATERIAIS
DIVERSOS NA SEDE E DISTRITOS COM CAMINHAO BASCULANTE 120,

Planilha de Composigao de Prego

MMQ&\MLNEIM
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Descrigao do ltem Custo (RS$) %
1  Mio de Obra 61.334,26 39,60%
1.1 Coletor turno dia 33.951 42 21.92%
1.2 Motorista turno dia 15.495,88 10,01%
1.4 Vale refeigao(Diario) 7.662,87 4,95%
1.5 Café da manhé&(Diario) 1.524 09 0,98%
1.6 Auxifio Alimentacao(Mensal) ou Cesta Basica 2.700,00 1,74%
2  Uniformes e Equipamentos de Protecéo Individual 1.853,43 1,20%
3 Veiculos e Equipamentos 60.602,52 39,13%
3.1 Caminhao Coletor de Residuos Urbanos - Basculante 12m3 60.602 52 39,13%
4  Ferramentas e Materiais de Consumo 314,28 0,20%
5  Beneficios e Despesas indiretas - BD! 30.776,49 19,87%
Prego Total Mensal 154.880,98 100,00%
Quantitativos
Méo de Obra Quantidade
1.1 |Coletor turno dia 9,00
1.2 |Moftorista turno dia 3,00
Total da mao de obra(Postos de Trabalho) 12,00
Veiculos e Equipamentos Quantidade
2.1 |Caminhéo Coletor de Residuos Urbanos - Basculante 12m3 3,00
| Fator de Utilizagao (FU) | 100,00%|
1 Mao de Obra
1.1 Coletor turno dia
| Discriminagdo Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Fiso da categoria(CONV. COLETIVA CE000548/2025-MTE) (*) més 1,00 1.594 88 1.594 88
Salaric Minimo Nacional 1.518,00
Base de Calculo da Insalubridade
Adicional de Insalubridade % 40,00 1.518,00 607,20
Soma 2.202,08
Encargos Sociais % 71,31 1.570,30
Total por Coletor 3.772,38
Total do Efetivo homem 9,00 3.772,38 33.951,42
L L ng/i/; IT\Z g(:?v (T)R?SBT% 5»\;2/25;4;{35 ASSEIO E CONSERV LOC E ADM DE IMOV COM E DE LIMP. Fator de Utilizagao 100% 33.951,42
1.2 Motorista turno dia
Discriminagéo Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Piso da categoria(CONV. COLETIVA CE000983/2025) (*) més 1,00 2,407 97 2.407 97
Salario Minimo Nacional més 1.518,00
Base de Calculo da Insalubridade
Adicional de Insalubridade % 40,00 1.518 00 607,20
Soma 3.015,17
Encargos Sociais % 71,31 2.150,12
Total por Motorista 5.165,29
Total do Efetivo homem 3,00 5.165,29 15.495,88
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Estado do Ceara
PREEEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FIN
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE ME!

AL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
0 FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.

COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS DE CAPINA, RESIDUOS DE CONSTRUGOES, DEMOLIGOES E MATERIAIS

24

DIVERSOS NA SEDE E DISTRITOS COM CAMINHAO BASCULANTE 12M°.

Planilha de Composicéo de Prego

[ SIND DOS TRAB EM EMP DE TRANSP DE MUD BENS CARGAS,LOG E MOT DE CAMINHAO NA IND COM E Fator de Utilizaggo 100% 15.495,88
SERV DO EST DO CE. - SINDICAM
1.3 Vale refeigao(Diario) :
Discriminacao Unidade Quant. Custo Unit.(*) | Subtotal Total(R$)
Dias Trabalhados por més dia 25,25
Coletor Unidade 22725 25,29 5747 15
Motorista Unidade 75,75 25,29 1.915,72
“ONV. COLETIVA CE000548/2025-MTE Fator de Utilizagéo 100% 7.662,87
1.4 Café da manha(Diario)
Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit.(*) |  Subtotal Total(R$)
Dias Trabalhados por més dia 25,25
Coletor Unidade 227,25 5,03 1.143,07
Motorista Unidade 75,75 5,03 381,02
(*) CONV, COLETIVA CE000548/2025-MTE Fator de Utilizagao 100% 1.524,09
1.5 Auxilio Alimentagéo(Mensal) ou Cesta Basica
Discriminagdo Unidade Quant. Custo Unit.(*) | Subtotal Total(R$)
Coletor Unidade 9,00 225,00 2.025,00
Motorista Unidade 3,00 225,00 675,00
CONV. COLETIVA CE000983/2025 - SINDICAM Fator de Utilizagao 100% 2.700,00
[Custo Mensal com Mao de Obra (R$/més) |  61.334,26]
2 Uniformes e Equipamentos de Protecéo Individual
21 Uniformes e EPI para Coletor
Discriminagdo Unidade Du{r::ﬁned;de Custo Unit. | Valor Mensal | Total(R$)
Bata fechada manga longa, com gola formato V, tecido brim, faixa Uni
refletiva na frente, costa e nas mangas nidade 2,00 57,60 28,80
Calga gari, em brim 100% algodao, com elastico total, com bolsos na .
frente, faixa refletiva nas pemnas Unidade 2,00 82,57 449
Chapéu em brim, estilo Safari Unidade 4,00 26,27 6,57
Bota de Seguranga cano médio, sem forro par 2,00 48,63 24,32
Meia de algodéo, cor preta, com cano alto par 2,00 3,90 1,95
Capa de chuva na cor amarela com reflexivo nas mangas, costas e frente Unidade 4,00 23,28 5,82
Colete sem bolso, em poliéster laranja fluorescente, faixas reflexivas .
duplas, fechamento frontal em ziper Unidade 4,00 25,69 642
Luva raspa de couro par 0,50 12,59 25,18
Mascara de Protecdo descartavel Unidade 1/8 1,54 12,32
Protetor solar FPS 30 Frasco 2000mi 10,00 249,82 24,98
Total do Efetivo homem 9,00 177,85 1.600,65
Fator de Utilizagao 100% 1.600,65
2.2 Uniformes e EPI para Motorista
Discriminagéo Unidade Durabifldads Custo Unit. Subtotal Total(R$)
(meses)

S5AM K= . paiva (i l\«' RA
PORTAR &M\k\v&s
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE S F Y z
66
OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAOC FINAL DE RESIDUOS SOLIDO§ DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVIGOS DE VARRICAQ, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.
COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS DE CAPINA, RESIDUOS DE CONSTRUGOES, DEMOLIGOES E MATERIAIS
21 DIVERSOS NA SEDE E DISTRITOS COM CAMINHAO BASCULANTE 12M°,
Planilha de Composigao de Prego
Calga, em brim 109% algodéo cor laranja padrdo, com elastico total, com Unidade 200 57,60 28 80
bolsos na frente, faixa refletiva nas pemas
Camiseta com manga curta em malha fria p.v. (67% poliéster e 33% Unidade 200 26,08 13,04
viscose), na cor branca, 30 fios, gola careca
Bota de Seguranga cano médio, sem forro par 2,00 48,63 24,32
Boné em brim Unidade 400 15,30 3,83
|aia de algodéo, cor preta, com cano alto par 2,00 3,90 1,95
;ara de Protecao descartéavel Unidade 1/8 1,54 12,32
Total do Efetivo homem 3,00 84,26 252,78
Fator de Utilizagdo 100% 252,78
[Custo Mensal com Uniformes e EPIs (R$/més) | 1.85343|
3 Veiculos e Equipamentos
3.1 Caminhéo Coletor Basculante para Residuos Urbanos cap.12m3
3.1.1 Depreciagdo
Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit, Subtotal Total(R$)
Caminhgo toco, peso bruto total 15000kg, carga util maxima 10400kg,
distancia entre eixos 4,30m, potencia 190 CV (inclui cabine e chassi, ndo Unidade 1,00 318.797,00] 318.797,00
inclui cagamba) -VN
Vida 0til chassi (VU) anos 5,00
Coeficiente de depreciacao - d 0,16 318.797 00 4.250,63
Valor Residual (VR) % 20,00
| Depreciagdo Mensal do chassi més 4.250,63
C  1bade 12m3 (inclui montagem, ndo inclui caminh3o) - YN - .
(equivalente a 30% do conjunto) Unidade 1,00 136.627,29|  136.627,29
Vida atil cagamba (VU) anos 5,00
Coeficiente de depreciacao - d 0,16 136.627 29 1.821,70
Valor Residual % 20,00
Depreciagdo Mensal da Cagamba més 1.821,70
Total por Veiculo 6.072,33
Total da Frota 3,00 18.216,99
Fator de Utilizagao 100% 18.216,99
d= 1-VR/100 Dep= dxVN
VU 12
3.1.2 Remuneragio do Capital
Discriminacio Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Caminh&o toco, pese bruto total 15000kg, carga Gtil maxima 10400kg,
distancia entre eixos 4,30m, potencia 190 CV (inclui cabine e chassi, ndo Unidade 1,00 318.797,00
inclui cagamba) -VN
Taxa de juros anual nominal(Fonte:SELIC JUL/2025) (i) % 15,00
Valor do Veiculo Proposto(VN) R$ 318.797 00
Vida util chassi (VU) anos 500
TIRA
025
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OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDO§ DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVIGOS DE VARRIGAQ, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.

COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS DE CAPINA, RESIDUOS DE CONSTRUGOES, DEMOLICOES E MATERIAIS
21 DIVERSOS NA SEDE E DISTRITOS COM CAMINHAO BASCULANTE 12M°.

Planilha de Composi¢ao de Prego

VU - vida 0til (anos):
VN — valor do veiculo(chassi) (R$)

Investimento Médio total do chassi(Vm) R$ 191.278,20
Remuneragdo Mensal de capital do chassi R$ 2.390,98 2.390,98
Cagamba de 12m3 (inclui montagem, néo inclui caminh&o) - VN - Unidade 1,00 136.627 29
(equivalente a 30% do conjunto)
Taxa de juros anuai nominal(Fonte:SELIC JUL/2025) (i) % 15,00
Valor do Equipamento Proposto(VN) R$ 136.627,29
Vida (il cagamba (VU) anos 5,00
im-agtimento Médio total da cacamba (Vm) R$ 81.976 37
uneragdo Mensal de capital da cagamba R$ 1.024,70 1.024,70
Total por Veiculo 3.415,68
Total da Frota 3,00 10.247,04
Fator de Utiizaggo 100% 10.247,04
Vm = (VU+1) x VN RC=Vmxi
2xVU 12
3.1.3 Impostos e Seguros
Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Valor do Chassi Proposto{VN) R$ 1,00 318.797 00
Vida atil chassi (VU) anos 5,00
IPVA e Seguro Obrigatorio (SEFAZ/CE) - 2,5% a.a % 2,50
Impostos e Seguros Mensais R$ 398,50
Total por Veiculo 398,50
Total da Frota 3,00 1.195,50
Fator de Utilizag&o 100% 1.195 50
Dado pela Formula: 1= | (VU +1) x VN x0.025
Sendo: 2xVUx12

3.1.4 Consumos

Distancias Mensal

Nas rotas de coleta considerar para o caminho coletor 0,28 ! diesel/km, ja no caminho até ao fixdo considerar 0,12 | diesel/km.;

Coleta na Sede e Distritos

Coleta nos Distritos

ZGL 01 - Sede do Municipio (Centro) e Bairros
proximos

ZGL 02 - Campestre, Santo Amaro e Sao José

ZGL 03 - Vila Bom Tempo, Bananeiras, Correios
e Cruz das Almas

ZGL 04 - Passagem das Pedras, Picadinho, Sdo

20,00 kmfdia x
25,00 km/dia x
25,00 kmidia x

Félix | e Il , Tamboatazinho e Vila Nova 25,00 kmvdia x
ZGL 5 - Sussuanha 10,00 km/dia x
ZGL 6 - Morrinhos Novos 10,00 km/dia x
ZGL 7 - Véarzea dos Espinhos 12,00 km/dia x
ZGL 8 - Mucambo/Ramada e Guarani 12,00 km/dia x
ZGL 9 - Martinslandia 10,00 km/dia x

samicreeaiva ciyymira

PORTA ; 25

CA CE 379384

25 dias/més =
8 dias/més =

8 diasimeés =

8 dias/més =
8 dias/més =
8 dias/més =
12 dias/més =
8 dias/més =
8 dias/més =

505,00 km/més
200,00 km/més
200,00 km/més

200,00 km/més

80,00 km/més
80,00 km/més
144,00 km/més

96,00 km/més
80,00 km/més
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Estado do Ceard
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO,

DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.

21

COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS DE CAPINA, RESIDUOS DE CONSTRUGOES, DEMOLIGOES E MATERIAIS
DIVERSOS NA SEDE E DISTRITOS COM CAMINHAO BASCULANTE 12M°.

Planilha de Composigdo de Prego

Ida/volta ag lixdo
ZGL 01 - Sede do Municipio (Centro) e Bairros

1.585,00 kmimés

’ 43,80 km/dia x 25 dias/més x 2 viag/dia= 2.211,90 km/meés
proximos
ZGL 02 - Campestre, Santo Amaro e S&o José 43,80 km/dia x 8 dias/més x 1,5 viag/dia = 525,60 km/més
ZGL 03 - Vila Bom Tempo, Bananeiras, Correios 43,80 kmidia x 8 diasimés x 1,5 viagldia = 525,60 km/més
e Cruz das Almas
ZGL 04 - Passagem das Pedras, Picadinho, S20 43,80 kmidia x 8 diasimés x 1,5 viagfdia = 525,60 km/més
{ell, Tamboatazinho e Vila Nova
ZGL 5 - Sussuanha 24,35 km/dia x 8 dias/més x 1,5 viag/dia = 292,20 km/més
ZGL 6 - Morrinhos Novos 44,91 kmidia x 8 dias/més x 1,5 viag/dia = 538,92 km/més
ZGL 7 - Varzea dos Espinhos 43,09 kmfdia x 12 dias/més x 1,5 viag/dia = 775,62 kmimés
ZGL 8 - Mucambo/Ramada e Guarani 38,53 krfdia x 8 dias/més x 1,5 viag/dia = 462,36 km/més
ZGL 9 - Martinslandia 12,29 km/dia x 8 dias/més x 1,5 viag/dia = 14748 km/més
6.005,28 km/més
total = 7.590,28 km/més
Quantidade de litros/més
Coleta:1.585,00 més x 0,28//km = 443,80 litros/més

lda/volta ao lixao: 5.118,30 km/més x 0,12l/km=

720,63 litros/més

3.1.6 Manutengdo

bAMI@M\é)Si\/EIRA

PORTARIA 157 2025
CREA CE 3793484

[ Litros Mensal 1.164,43
| Quilometragem Mensal 7.590,28|
Discriminagéo Unidade Consumo Custo Unit. Subtotal Total(R$)

Oleo diesel S10 k| 6,52 6,09
-=ato Mensal com 6leo diesel km 7.590,28 0,93 7.058,96

, do motor 15W40 - Diesel 1/1.000km 0,20 29 56
Custo Mensal com dleo do motor km 7.590,28 0.006 45 54
Oleo de transmissao GL 5/140 1/1.000km 0,04 29,56 '
Custo Mensal com dleo de transmiss&o km 7.590,28 0,001 7,59
Oteo Hidraulico caminhdo VG 68 1/1.000km 0,04 29,56
Custo Mensal com Oleo Hidraulico km 7.590,28 0,001 759
Graxa para chassi alta performance - Caminhdo kg/1.000km 0,10 47 22
Custo Mensal com graxa km 7.590,28 0,005 37,95
Custo com consumos/km rodado R$/km rodado 0,94

7.157,63
3.1.5 Pneus
Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Pneu 295/80 R22.5 Unidade 6,00 2.149,34 12.896,04
Numero de recapagens por pneu Unidade 0,00
Custo de recapagem Unidade
Custo jogo completo/km rodado km/jogo 35.000,00 12.896,040 0,37
Custo Mensal com pneus 7.590,28 0,37 2.808,40
2.808,40
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Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,

SERVIGOS DE VARRIGAOQ, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.

COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS DE CAPINA, RESIDUOS DE CONSTRUGOES, DEMOLIGOES E MATERIAIS
24 DIVERSOS NA SEDE E DISTRITOS COM CAMINHAO BASCULANTE 12M°.

Planilha de Composigao de Prego ]

Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Valor do Veiculo Proposto chassi + cagamba (VN) Unidade 1,00 455424 29| 455.424,28
Coeficiente de proporcionalidade para manutencéo (K) 0,80
Vida util chassi + cacamba (VU) anos 5,00
Custo Mensal com Manutengao (CM) R$ 6.072,32
Lavagem Mensal und/més 4,00 230,00 920,00
Total por Veiculo 6.992,32
Total da Frota 3,00 20.976,96
i Fator de Utilizacac 100% 20.976 96
CM=VNxK Gastos com reparos, incluindo materiais, pecas e acessorios de reposicio
VUx12 comrespondem ao coeficiente de reparos de 0,80, incidente sobre o valor
de aquisicao do equipamento, com vida itil de 5 anos,
|Custo Mensal com Caminhéo Basculante (R$/més) |  60.602,52|
4  Ferramentas e Materiais de Consumo
Discriminagao Unidade Quant./més Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Pa quadrada , cabo de madeira, terminal "d" em plastico 71cm Unidade 1,00 3478 34,78
Ciscador, cabo de madeira Unidade 0,50 35,90 17,95
Vassourdo 40cm com cabo Unidade 1,00 37,10 37,10
Lona Rodoviria (6,00 x 4,00)m Unidade 0,08 186,61 14,93
Total por Veiculo 104,76
Total da Frota 3,00 314,28
[E_ ) Mensal com Ferramentas e Materiais de Consumo (R$/més) 314,28|
|CUSTO TOTAL MENSAL COM DESPESAS OPERACIONAIS (R$/MES) 124.104,49|
5 Beneficios e Despesas indiretas (BDI)
Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Beneficios e Despesas Indiretas (BDI) % 24,80% 124.104,49 30.776,49
30.776,49
|Custo Mensal do BDI (R$/més) | 30.776,49)
[PRECO MENSAL TOTAL (R$/MES) | 154.880,98|
[QUANTIDADE MEDIA DE RESIDUOS COLETADOS POR MES | 1.012,78 m? !
] PREGO POR M COLETADO (R$/M?) | 152,93)

SA%X\"N OLiVEI i

PORTARIA 157 2025
CREA CE 3742314

6/6




GOVERNC MUNICIPAL

é DO NORTE
< } Recuperando a nossa dignidade e cuidando da nossa gente ":

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICQS PUBLICOS

17 - COMPOSICAO DE PRECO 2.2

andk
su@gg}})ﬁwmgﬁ
PORTARIA 157 2025
CREA CE 3792384
Avenida Monsenhor Furtado | N° 55 | Centro
CEP: 62.380-000 | Guaraciaba do Norte — Ceara
Fone: (88) 3652 -2150 | (88) 3652 -2111
CNPJ (MF) N° m 07.569.205/0001-31 | CGF n° 06.920.294-0



Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDO§ DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVIGOS DE VARRIGAQ, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.

2.2 COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS DE PODA NA SEDE E DISTRITOS COM CAMINHAQ CARROCERIA DE 6M°.

Planitha de Composigdo de Prego

Descrigao do item Custo (R$) %
1 Mao de Obra 40.889,53 41,25%
1.1 Coletor turno dia 22.634 28 22,83%
1.2 Motorista turno dia 10.330,59 10.42%
1.4 Vale refeicao(Diario) 5.108,59 5.15%
1.5  Café da manha(Diario) 1.016,07 1,03%
1.6 Auxilio Alimentacao(Mensal) ou Cesta Basica 1.800,00 1.82%
2 Uniformes e Equipamentos de Protecao Individual 1.235,62 1,25%
3 Veiculos e Equipamentos 37.095,08 37.42%
3.1 Caminh&o Coletor de Residuos de Poda - Carroceria de madeira 6m3 37.095,08 37,42%
4  Ferramentas e Materiais de Consumo 209,52 0,21%
5  Beneficios e Despesas Indiretas - BDI 19.697 67 19,87%
Prego Total Mensal 99.127 42 100,00%
Quantitativos
Mao de Obra Quantidade
1.1 |Coletor turno dia 6,00
1.2 |Motorista turno dia 2,00
Total da méo de obra(Postos de Trabalho) 8,00
Veiculos e Equipamentos Quantidade
2.1 _|Caminho Coletor de Residuos de Poda - Carroceria de madeira 6m3 2,00
| Fator de Utilizagdo (FU) | 100,00% |
1 Mao de Obra
1.1 Coletor turno dia
] ~ Discriminagéo Unidade Custo Unit. Subtotal Total(R$)
. da categoria(CONV. COLETIVA CE000548/2025-MTE) (*) més 1,00 1.594,88 1.594,88
Salario Minimo Nacional 1.518,00
Base de Célculo da Insalubridade
Adicional de Insalubridade % 40,00 1.518,00 607,20
Soma 2.202,08
Encarges Sociais % 71,31 1.570,30
Total por Coletor 3.772,38
Total do Efetivo homem 6,00 3.772,38 22.634,28
L {, Z/er/[é/’c:é /T\Z ggi’ g?:; i/g OEgg%’:;ESAARSA éE ASSEIQ E CONSERV LOC E ADM DE IMOV COM E DE LIMP Fator de Utiizagdo 100% 22.634.28
1.2 Motorista turno dia
Discriminagéo Unidade Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Piso da categoria(CONV. COLETIVA CE000983/2025) (*) més 1.00 2407 97 2.407,97
Salario Minimo Nacional més 1.618,00
Base de Calculo da Insalubridade
Adicional de Insalubridade % 40,00 1.518,00 607,20
Soma 3.015,17
Encargos Sociais % 2.150,12
Total por Motorista 5.165,29
Total do Efetivo homem 2,00 5.165,29 10.330,59
{s )E 2/\!/\/3 gg';‘TngBc?w_ ?/I/,\Z ?CEALRANSP DE MUD BENS CARGAS,LOG E MOT DE CAMINHAQ NA IND COM E Fator de Utiizagso 100% 10.330,59
SAM\/\"%LNEMA
PORTAR!A 157 2025
CREA CE 379384 1/e
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Estado do Ceard QQ
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE 5 £ N
] L t
OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOfs DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANCS,
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTEICE.
22 COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAQ FINAL DE RESIDUOS DE PODA NA SEDE E DISTRITOS COM CAMINHAO CARROCERIA DE 6.
Planilha de Composigéo de Prego |
1.3 Vale refeigdo(Diario) .
sl Discriminagao Unidade Quant, Custo Unit.(*) Subtotal Total(R$)
Dias Trabalhados por més dia 2525
Coletor Unidade 151,50 25,29 3.831,44
Motorista Unidade 50,50 25,29 1.277,15
(*) CONV_ COLETIVA CEQ00548/2025-MTE Fator de Utilizag&o 100% 5.108,59
1.4  Café da manha(Diério)
Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit.(*) Subtotal Total(R$)
Dias Trabalhados por més dia 25,25
Coletor Unidade 151,50 503 76205
Motorista Unidade 50,50 5,03 254,02
{*) CONV. COLETIVA CE000548/2025-MTE Fator de Utilizagao 100% 1.016,07
1.5 Auxilio Alimentagdo(Mensal) ou Cesta Basica
Discriminagéo Unidade Quant. | Custo Unit.(*) Subtotal Total(R$)
Coletor Unidade 6,00 225,00 1.350,00
Motorista Unidade 2,00 225,00 450,00
CONV, COLETIVA CE000983/2025 - SINDICAM Fator de Utilizagao 100% 1.800,00
[Custo Mensal com Mao de Obra (R$/més) | 40.889,53|
2 Uniformes e Equipamentos de Protegdo Individual
2.4 Uniformes e EPI para Coletor
Discriminagao Unidade Durabilidad Custo Unit. Valor Mensal Total(R$)
e (meses)
fechada manga longa, com gola formato V, tecido brim, faixa .
retietiva na frente, costa e nas mangas Siidade 2,00 57,60 28,80
Calga gari, em brim 100% algodao, com elastico total, com bolsos na :
frente, faixa refletiva nas pernas Unidade 2.00 82,97 41,49
Chapéu em brim, estilo Safari Unidade 4,00 26,27 6,57
Bota de Seguranga cano médio, sem forro par 2,00 48,63 24,32
Meia de algod&o, cor preta, com cano alto par 2,00 3,90 1,95
Capa de chuva na cor amarela com reflexivo nas mangas, costas e frente Unidade 4,00 23,28 5,82
Colete sem bolso, em poliéster laranja fluorescente, faixas reflexivas .
duplas, fechamento frontal em ziper Unidade 4,00 25,69 642
Luva raspa de couro par 0,50 12,59 25,18
Mascara de Protegio descartavel Unidade 1/8 1,54 12,32
Protetor solar FPS 30 Frasco 2000mi 10,00 249,82 24,98
Total do Efetivo homem 6,00 177,85 1.067,10
Fator de Utilizagdo 100% 1.067,10
2.2 Uniformes e EP] para Motorista
Discriminagéo Unidade  |Purabilidad) . o0 Unit Subtotal Total(R$)
¢ (meses)
SAM:D’M}\WHRA
PORTARIA 157 2025
CREA CE 373384 2/6
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Estado do Ceard

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDQS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.

2.2 COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS DE PODA NA SEDE E DISTRITOS COM CAMINHAO CARROCERIA DE 6M°.

Planitha de Composigao de Prego

Calca, em brim 100% algoddo cor laranja padréo, com elastico total, com Unidade 2,00 57,60 28,80
bolsos na frente, faixa refletiva nas pernas
Camiseta com manga curta em malha fria p.v. (67% poliéster e 33% Unidade 200 26,08 13,04
viscose), na cor branca, 30 fios, gola careca
Bota de Seguranga cano médio, sem forro par 2,00 48,63 24,32
Boné em brim Unidade 400 15,30 3,83
Meia de algodan, cor preta, com cano alto par 2,00 3,90 1,95
Msscara de Protecdo descartavel Unidade 118 154 12,32
al do Efetivo homem 2,00 84 26 168,52
Fator de Utilizagéo 100% 168,52
[Custo Mensal com Uniformes e EPIs (R$/més) 1.235,62|
3 Veiculos e Equipamentos
3.1 Caminhio Coletor Carroceria de Madeira para Residuos de Poda cap. 6m3
3.1.1 Depreciagao
Discriminagdo Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total{R$)
Caminho toco, peso bruto total 13200kg, carga til maxima 8000kg,
distancia entre eixos 3,30m, potencia 175 CV (inclui cabine e chassi, ndo Unidade 1,00 302.046,00 302.046,00
inclui carroceria) -VN
Vida util chassi (VU) anos 5,00
Coeficiente de depreciagéo - d 0,16 302.046,00 4027,28
Valor Residual (VR) % 20,00
Depreciag@o Mensal do chassi més 4.027,28
Carrocene_a de madeira de 6m3 (.II'ICIUI montagem, ndo inclui caminhao) - Unidade 1,00 100.682,00 100.682,00
- (equivalente a 25% do conjunto)
v.wa Uil carroceria (VU) anos 5,00
Coeficiente de depreciagdo - d 0,16 100.682,00 1.342,43
Valor Residual % 20,00
Depreciacdo Mensal da Carroceria més 1.342,43
Total por Veiculo 5.369,71
Total da Frota 2,00 10.739,42
Fator de Utilizagao 100% 10.739 42
d=1-VR/100 Dep= dxVN
VU 12
3.1.2 Remuneragdo do Capital
Discriminacdo Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Caminhé&o toco, peso bruto fotal 13200kg, carga util maxima 8000kg,
distancia entre eixos 3,30m, potencia 175 CV (inclui cabine e chassi, ndo Unidade 1,00 302.046,00
inclui carroceria) -VN
Taxa de juros anual nominal(Fonte:SELIC JUL/2025) (i) % 15,00
Valor do Veiculo Proposto(VN) R$ 302.046 00
Vida util chassi (VU) anos 5,00
Investimento Médio total do chasgi(Vm) R$ 181.227,60
szm@gﬁ}\}&\ggvmm
PORTARIA 157 2025 3/6
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE oo £ » =
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OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.
2.2 COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS DE PODA NA SEDE E DISTRITOS COM CAMINHAO CARROCERIA DE 6M°.
| Planilha de Composigao de Prego
Remuneragdo Mensal de capital do chassi R$ 2.265,35 2.265,35
Carrocerig de madeira de 6m3 (.inclui montagem, ndo inclui caminhao) - Unidade 100 100.682,00
VN - (equivalente a 25% do conjunto)
Taxa de juros anual nominal(Fonte:SELIC JUL/2025) (i) % 15,00
Valor do Equipamento Proposto(VN) R$ 100.682,00
Vida til carroceria (VU) anos 5,00
Investimento Médio total da carroceria (Vm) R$ 60.409,20
Remuneragao Mensal de capital da carroceria R$ 765,12 755,12
Total por Veiculo 3.020 47
Total da Frota 2,00 6.040,94
Fator de Utilizagdo 100% 6.040 94
Vm = (VU+1) x VN RC=Vmxi
2x VU 12
3.1.3 Impostos e Seguros
Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Valor do Chassi Proposto(VN) R$ 1,00 302.046,00
Vida Utit chassi (VU) anos 5,00
IPVA e Seguro Obrigatério (SEFAZ/CE) - 2,5% a.a % 250
Impostos e Seguros Mensais R$ 377,56
Total por Veiculo 377,56
Total da Frota 2,00 755,12
Fator de Utilizacdo 100% 755,12
Dado pela Formula: | = (VU + 1) x VN x 0,025
Sendo: 2xVUx12
VU - vida dtil (anos):
| VN — valor do veiculo(chassi) (R$)
314 Consumos
Distancias Mensal
Nas rotas de coleta considerar para o caminhdo coletor 0,28 | diesel/km, ja no caminho até ao lixo considerar 0,12 | diesel/km -
Coleta na Sede e Distritos
Coleta nos Distritos
ey ey ey @ pans 20,00 kmidia x 25 dias/més = 505,00 km/més
ESE 8% - el?‘rxngglsl}relzaslirgo cf:rr::';lrc; ea EESUJ?:ﬁa 15,00 km/dia x 8 dias/més = 120,00 km/més
o , e, Lo 15,00 km/dia x 8 dias/més = 12000 km/més
E;’,Tv?‘ff%fﬁ;:jj:::’jﬁ;ﬁ‘:‘;"" o 15,00 kmidia x 8 diasimés = 120,00 km/més
ZGL 5 - Sussuanha 10,00 km/dia x 8 dias/meés = 80,00 km/més
ZGL 6 - Morrinhos Novos 10,00 km/dia x 8 dias/més = 80,00 km/més
ZGL 7 - Vérzea dos Espinhos 10,00 km/dia x 8 dias/més = 80,00 km/més
ZGL 8 - Mucambo/Ramada e Guarani 10,00 kmidia x 8 diasimés = 80,00 km/més
ZGL 9 - Martinstandia 8,00 km/dia x 8 dias/més = 64,00 km/més
1.249,00 km/més
ldafvolta a0 lixdo
L e '"“'"“'“'”;i'““’ © panos 43,80 kmfdia x 25 diasimés x 2 viag/dia= 2.211,90 kmimés
SM\MOLIVHRA
PORTARIA 157 2025
CREA CFE 370702 4/6
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OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.
2.2 COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAQ FINAL DE RESIDUOS DE PODA NA SEDE E DISTRITOS COM CAMINHAO CARROCERIA DE 6M°.
| Pianilha de Composigéo de Prego
ZGL 02 - Campestre, Santo Amaro e S&o José 43,80 km/dia x 8 dias/més x 2 viag/dia = 700,80 km/més
L\;‘l‘: Uu\:d' Vz DU LEHIPY, Dat 1Al ad, LUHERIUS 43,80 kmld|a M 8 dlas/més X 2 Viag/dia - 700,80 km/més
BT (/PSS vas rans, roiii, oc 43,80 kmidia x 8 diasimés x 2 viag/dia = 700,80 kmimés
ZGL 5 - Sussuanha 43,80 kmidia x 8 dias/més x 2 viag/dia = 700,80 km/més
ZGL 6 - Morrinhos Novos 43,80 km/dia x 8 dias/més x 2 viag/dia = 700,80 km/més
ZGL 7 - Varzea dos Espinhos 24,35 km/dia x 8 dias/més x 2 viag/dia = 389,60 kmimés
ZGL 8 - Mucambo/Ramada e Guarani 4491 km/dia x 8 dias/més x 2 viag/dia = 718,56 km/més
ZGL 9 - Martinslandia 43,09 km/dia x 8 dias/més x 2 viag/dia = 689,44 km/més
- 7.513,50 km/més
total = 8.762,50 kmimés
Quantidade de litros/més
Coleta: 1.249,00 km/més x 0,28l/km = 349,72 litros/més
lda/volta ao lixdo: 6.845,50 km/més x 0,12I/km= 901,62 litros/més
| Litros Mensal 1.251,34|
| Quilometragem Mensal 8.762,50|
Discriminacgdo Unidade Consumo | Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Oleo diesel S10 kvt 7,00 6,09
Custo Mensal com 6leo diesel km 8.762,50 0,87 7.623,38
Oleo do motor 15W40 - Diese! 1/1.000km 0,20 29,56
Custo Mensal com 6leo do motor km 8.762 .50 0,006 52 58
Oleo de transmissdo GL 5/140 1/1.000km 0,04 29,56
Custo Mensal com éleo de transmissdo km 8.762,50 0,001 8,76
Oleo Hidraulico caminhdo VG 68 171.000km 0,04 29,56
Custo Mensal com Oleo Hidraulico km 8.762,50 0,001 8,76
| Graxa para chassi alta performance - Caminhéo kg/1.000km 0,10 47,22
¢ ) Mensal com graxa km 8.762,50 0,005 43,81
Custo com consumos/km rodado R$/km rodado 0,88
7.737,29
3.1.5 Pneus
Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Pneu 235/75 R17.5 Unidade 6,00 1.277,12 7.662,72
Numero de recapagens por preu Unidade 0,00
Custo de recapagem Unidade
Custo jogo completo/km rodado km/jogo 35.000,00 7.662,720 0,22
Custo Mensal com pneus 8.762,50 0,22 1.927,75
1.927,75
3.1.6 Manutengdo
Discriminagéo Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Valor do Veiculo Proposto chassi + carroceria (VN) Unidade 1,00 402.728,00 402.728,00
Coeficiente de proporcionalidade para manulengao (K) 0,60
Vida 0til chassi + carroceria (VU) anos 5,00
Custo Mensal com Manutengao (CM) R$ 4.027 28
Lavagem Mensal und/més 4,00 230,00 920,00
| Total por Veiculo 4.947 28
. ﬁ‘_ LIVEIRA
ARIA 157 2025
CREA CE 379284 5/6
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Estado do Ceara R

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDQS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOSA\
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.

2.2 COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS DE PODA NA SEDE E DISTRITOS COM CAMINHAO CARROCERIA DE 6M°.

[ Planilha de Composigao de Prego
Total da Frota| | 200 | 9.894,56
Fator de Utilizagéo 100% 9.894,56
CM=VNxK Gastos com reparos, incluindo materiais, pecas e acessorios de reposicao
VUx12 correspondem ao coeficiente de reparos de 0,60, incidente sobre o valor
de aquisicéo do equipamento, com vida (til de 5 anos.
[Custo Mensal com Caminhao carroceria (R$/més) | 37.09508)
4  Ferramentas e Materiais de Consumo
Discriminagdo Unidade Quant./més| Custo Unit. Subtotal Total(R$)
P& quadrada , cabo de madeira, terminal "d” em piastico 71cm Unidade 1,00 34,78 34,78
Ciscador, cabo de madeira Unidade 0,50 3590 17,95
Vassourao 40cm com cabo Unidade 1,00 37,10 37,10
Lona Rodoviéria (6,00 x 4,00)m Unidade 0,08 186,61 14,93
Total por Veiculo 104,76
Total da Frota 2,00 209,52
[Custo Mensal com Ferramentas e Materiais de Consumo (R$/més) | 209,52|
|CUSTO TOTAL MENSAL COM DESPESAS OPERACIONAIS (R$/MES) | 79.429,75|
5 Beneficios e Despesas Indiretas (BDI)
.~ Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(RS)
. sficios e Despesas Indiretas (BDI) % 24.80% 79.429,75 19.697,67
19.697,67
|Custo Mensal do BDI (R$/més) | 19.697,67|
|PRE(_;O MENSAL TOTAL (R$/MES) | 99.127,42|
|QUANTIDADE MEDIA DE RESIDUOS COLETADOS POR MES | 591,86 m* |
[PREGO POR M? COLETADO (R$/M") | 167,48]

<
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OBJETO: SERVICO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDQS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVICOS DE VARRIGAQ, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.

2.3 RETROESCAVADEIRA COM OPERADOR.

Planitha de Composigao de Preco |
Descrigdo do ltem Custo (R$) %
1 Veiculos e Equipamentos 140,73 80,13%
1.1 Retroescavadeira com operador 140,73 80,13%
2 Beneficios e Despesas Indiretas - BDI 3490 19,87%
Prego Total 175,63 100,00%
| Quantitativos |
b Veiculos e Equipamentos Quantidade
| 1.1 [Retroescavadeira com operador 1,00
| Fator de Utilizagao (FU) [ 100,00%]
CUSTO MENSAL DA RETROESCAVADEIRA - (CHP)
ITEM ESPECIFICACAO UND QTD. P.UNITARIO | P. TOTAL
Matenal de operacao da retro
12826 escavadeira de pheus h 1,0000 56,13 56,13
12703 [Manutencdo h 27,5654 1,00 27 57
12702 |Juros h 6,2022 1,00 6.20
Mao de obra de operagao da retro
12827 escavadeira de pneus h 1,0000 32,45 32,45
12701 |Depreciacao h 18,3769 1,00 18,38
TOTAL SIMPLES 140,73
ENCARGOS INCLUSO
TOTAL GERAL 140,73

LA SEINFRA 028 SEM DESONERAGAO - CODIGO 10765

|CUSTO TOTAL (R$/HORA) | 140,73|
9 Beneficios e Despesas Indiretas (BDI)
Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Beneficios e Despesas Indiretas (BDI) % 24.80% 140,73 34,90
34,90
[Custo Mensal do BDI (R§/més) | 34,90)
[PRECO TOTAL (R$/HORA) | 175,63|

o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE
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OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLI
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUN

DOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBAN’éS,'
ICiPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.

3.1 SERVIGO DE VARRIGAO MANUAL DE VIAS URBANAS

L

Planilha de Composigdo de Prego

.

Descrigao do Item Custo (R$) % s
1 Mao de Obra 84.857,40 65,77 o/o
i 65.045,80 50,41%
1.1 Gari/Varredor 7148 5 90%
17 Vale refeigao(Diario) 12. i e
1.3 Cafe da manha(Didrio) 2.540, 3,490/0
14 Auxilio Aimentagao(Mensal) ou Cesta Basica 4.500,00 ; go;
2 Uniformes e Equipamentos de Protecao Individual 3.597,00 2,7 L.
3 Ferramentas e Materiais de Consumo 15.441,40 11,97 o/o
4 Beneficios e Despesas Indiretas - BD! 25.148,43 19,49 o/o
Prego Total Mensal 129.044,23 100,00%
Quantitativos
Mao de Obra Quantidade
1.1 |Gari/varredor 20,00
Total da mao de obra(Postos de Trabalho) 20,00
[ Fator de Utilizagao (FU) [ 100,00%)
1 Mo de Obra
1.4 Gari/Varredor
Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Piso da categoria(CONV. COLETIVA CE000548/2025-MTE) (*) més 1,00 1.594,88 1.594,88
Salario Minimo Nacional 151800
Base de Calculo da Insalubridade
Adicional de Insalubridade % 20,00 1.518,00 303,60
Soma 1.898,48
Encargos Sociais % 7131 1.353.81
Total por Coletor 3.252,29
Total do Efetivo homem 20,00 3.252,29 65.045,80
) SINDICATO DOS TRAB EM EMPRI E ASSEIO E v .
r’{/ swoe 3\ Dg S TG e CE;;QRSA DE ASSEID E CONSERV LOC E ADM DE iMOV COM E DE LIMP Fator de Utilizagao 100l 65.045.80
12 Vale refeicéo(Diario)
Discriminagdo Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$
Dias Trabalhados por més dia 25,25
Gari/Varredor Unidade 505,00 25,29 12.771,45
(*) CONV. COLETIVA CEQ00548/2025-MTE Fator de Utilizagao 100%]  12.771,45
1.3 Café da manha(Diario)
Discriminagdo Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Dias Trabalhados por més dia 2525
GarifVarredor Unidade 505,00 5,03 2.540,15
(*) CONV. COLETIVA CE000548/2025-MTE Fator de Utilizagao 100% 2.540,15
1.4 Auxilio Alimentagao(Mensal) ou Cesta Basica
Discriminagdo Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Gari/Varredor Unidade 20,00 225,00 4,500,00
CONV COLETIVA CE000983/2025 - SINDICAM Fator de Utilizagédo 100% 4.500,00
[Custo Mensal com Mo de Obra (R$/més) [ 82.371,25)
SAMILLE P ME!RA
PORTARIA 157 2025
CREA CF 379364 1/3
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

TINYRS Y

/

OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROCO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA

RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANQS,
NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.

3.1 SERVIGO DE VARRIGAO MANUAL DE VIAS URBANAS

l Planilha de Composigao de Prego

2 Uniformes e Equipamentos de Protegéo Individual
2.1 Uniformes e EP! para Gari

Discriminagéo Unidade D“[';Z's"ed:}de CustoUnit. | Subtotal | Total(R§)
Bata fechada manga longa, com gola formato V, tecido brim, faixa refletiva Unidade 200 57 60 28,80
na frente, costa e nas mangas
Calga gari,. em brim 100% algod&o, com eléstico total, com bolsos na frente, Unidade 2,00 82,07 4149
“~ixa refletiva nas pernas
~napéu em brim, estilo Safari Unidade 4,00 2627 6,57
Bota de Seguranga cano médio, sem forro par 2,00 4863 24,32
Meia de algodao, cor preta, com cano alto par 2,00 3,90 1,95
Capa de chuva na cor amarela com refiexivo nas mangas, costas e frente Unidade 4,00 23,28 5,82
Colete sem bolso, em poliéster l?ranja fluorescente, faixas reflexivas Unidade 4,00 25,69 6,42
duplas, fechamento frontal em ziper
Luva raspa de couro par 0,50 12,59 25,18
Mascara de Protegao descartavel Unidade 1/8 1,54 12,32
Protetor solar FPS 30 Frasco 10,00 249,82 24,98
2000ml
Oculos de protecéo para Gari Unidade 3,00 6,00 2,00
Total do Efetivo homem 20,00 179,85 3.597,00
Fator de Utilizacéo 100% 3.597,00
[Eusto Mensal com Uniformes e EPIs (R$/més) | 3.597,00]
3 Ferramentas e Materiais de Consumo
Discriminagéo Unidade Quant./més Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Pa quadrada , cabo de madeira, terminal "d" em plastico 71cm Unid./més 1,00 3478 3478
Vassourao 40cm com cabo Unid./més 1,00 37,10 37,10
Ciscador, cabo de madeira Unidade 0,50 35,90 17,95
Sacola plastica para lixeira com capacidade de 100L Unid./més 252,50 0,98 247 45
Carrinho de fixo gari, carro lutocar ou carro de varrer - 100L Unid./més 0,40 1.086,97 434,79
Total por Varredor 772,07
Total da Equipe 20,00 15.441 40
Quantidade de Sacos plésticos por Varredor : 10 unid./dia
[Custo Mensal com Ferramentas e Materiais de Consumo (R$/més) | 15.441,40]
[CUSTO TOTAL MENSAL COM DESPESAS OPERACIONAIS {R$IMES] | 101.409,65|
4 Beneficios e Despesas Indiretas (BDI)
Discriminagao Unidade Quantidade Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Beneficios e Despesas indiretas (BDI) % 24,80% 101.409,65 25.148,43

CREA CE 3740:4
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Estado do Ceard
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE
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OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVICOS DE VARRIGAQ, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTEICE.

3.1 SERVIGO DE VARRIGAO MANUAL DE VIAS URBANAS

[ Planilha de Composigdo de Prego
| 2514843
[Custo Mensal do BDI (R§/més) | 25.148,43]

[PREGO MENSAL TOTAL (R$/MES) | 126.558,08]

[QUANTIDADE MEDIA DE QUILOMETROS DE VARRIGAO POR MES 1 1.531,68 km |
[PREGO POR QUILOMETRO LINEAR VARRIDO (R$/KM) | 8263
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Recuptrando a nossa dignidade ¢ cuidando da nossa gente

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

20 - COMPOSICAO DE PRECO 3.2

Avenida Monsenhor Furtado | N° 55 | Centro
CEP: 62.380-000 | Guaraciaba do Norte — Ceara
Fone: (88) 3652 -2150 } (88) 3652 -2111
CNPJ (MF) N° m 07.569.205/0001-31 | CGF n° 06.920.294-0
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Estado do Ceara o pnef ‘A’\"f/\/,(/
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE & . “
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OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDO§ DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE ME!O FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.
3.2 SERVIGO DE CAPINAGAO MANUAL DE VIAS URBANAS
| Pianitha de Composigédo de Prego
Descrigao do ltem Custo (R$) °;o2 -
_ 38.185,83 407
b i
1_¥do de Obra 5907061 554%%
1.1 Gari/Capinador X 10.90%
1.2 Vale refeigao(Diario) 5.747, 2,170/0
1.3 Café da manha(Diério) 1.143,07 : oo
1.4 Auxilio Alimentacao(Mensal) ou Cesta Basica 2.025,00 3,840/0
2 Uniformes e Equipamentos de Protegéo Individual 1.618,65 3,070/0
3 Ferramentas e Materiais de Consumo 2.461,95 4,67 o/o
4 Beneficios e Despesas Indiretas - BDI 10.481,59 19,87 0/o
Prego Total Mensal 52.748,02 100,00%
Quantitativos
Mao de Obra Quantidade
1.1 |Gari/Capinador 9,00
Total da méo de obra(Postos de Trabalho) 9,00
| Fator de Utilizagao (FU) | 100,00%|
1 Maéo de Obra
1.1 Gari/Capinador
Discriminagéo Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Piso da categoria(CONV. COLETIVA CE000548/2025-MTE) (*) més 1,00 1.594,88 1.594 88
Salario Minimo Nacional 1.518,00
Base de Calculo da Insalubridade
Adicional de Insalubridade % 20,00 1.518,00 303,60
Soma 1.898 48
Encargos Sociais % 71,31 1.353 81
Total por Coletor 3.252,29
Total do Efetivo homem 9,00 3.252,29 29.270,61
- INDI
; /2 (Fz’g IT\SA gg.:l QZASBT?DA OE/Ev;gRC.'_:;A;A éE ASSEIO E CONSERV LOC E ADM DE IMOV COM E DE LIMP., Fator de Utiizago 100%| 2027061
1.2 Vale refeigdo(Diario)
Discriminagdo Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Dias Trabalhados por més dia 25,25
Gari/Capinador Unidade 227,25 25,29 5.747 15
(*) CONV, COLETIVA CEQ00548/2025-MTE Fator de Utilizagao 100% 5.747.15
1.3 Café da manhé(Didario)
Discriminagdo Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Dias Trabalhados por més dia 2525
Gari/Capinador Unidade 22725 5,03 1.143,07
(*} CONV. COLETIVA CE000548/2025 MTE Fator de Utilizagao 100% 1.143,07
1.4 Auxilio Alimentagdo(Mensal) ou Cesta Basica
[ Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Gari/Capinador Unidade 9,00 225,00 2.025,00
CONV COLETIVA CE000983/2025 - SINDICAM Fator de Utilizagao 100% 2.025,00
[Custo Mensal com Mao de Obra (R$/més) | 38.185.83]
~AMITLLE VS
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Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDQS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTEICIE. WMEN T,

G,

N
&
3.2 SERVIGO DE CAPINAGAO MANUAL DE VIAS URBANAS Qo
| Planilha de Composigéo de Prego © ~SS
2 Uniformes e Equipamentos de Protegéo Individual
2.1 Uniformes e EPI para Gari _
Discriminagéo Unidade D“";:gf:jde CustoUnit. | Subtotal | Total(R$)
Bata fechada manga longa, com gola formato V, tecido brim, faixa refletiva Unidade 200 57 60 28,80
na frente, costa e nas mangas '
Calga gari, em brim 100% algodéo, com elastico total, com bolsos na frente, Unidade 200 8297 4149
~ixa refletiva nas pemas ' '
- .apéu em brim, estilo Safari Unidade 400 26,27 6,57
Bota de Seguranga canc médio, sem forro par 2,00 48,63 24,32
Meia de algodao, cor preta, com cano alto par 2,00 3,90 1,95
Capa de chuva na cor amarela com reflexivo nas mangas, costas e frente Unidade 4,00 23,28 5,82
Colete sem bolso, em poliéster I?ranja fluorescente, faixas reflexivas Unidade 4,00 25,69 6,42
duplas, fechamento frontal em ziper
Luva raspa de couro par 0,50 12,59 25,18
Mascara de Protegao descartavel Unidade 1/8 1,54 12,32
Protetor solar FPS 30 Frasco 10,00 249,82 24,98
2000m!
Oculos de protecdo para Gari Unidade 3,00 6,00 2,00
Total do Efetivo homem 9,00 179,85 1.618,65
Fator de Utilizag&io 100% 1.618,65
[Custo Mensal com Uniformes e EPIs (R§/més) |  1.618,65|
~—3 Ferramentas e Materiais de Consumo
Discriminagao Unidade Quant./més Custo Unit. Subtotal Total(R$)
P4 quadrada , cabo de madeira, terminal "d" em plastico 71cm Unid./més 0,50 34,78 17,39
Vassourdo 40cm com cabo Unid./més 0,50 37,10 18,55
Ciscador, cabo de madeira Unidade 0,50 35,90 17,95
Sacola plastica para lixeira com capacidade de 100L Unid./més 202,00 0,98 197,96
Carrinho de méao de ago capacidade 50 a 60 L, pneu com camara Unid./més 0,08 271,21 21,70
Total por Capinador 273,55
Total da Equipe 9,00 2.461,95
Quantidade de Sacos plasticos por Capinador : 8 unid./dia
[Custo Mensal com Ferramentas e Materiais de Consumo (R$/més) |  2.46195)
[CUSTO TOTAL MENSAL COM DESPESAS OPERACIONAIS (RS/MES) | 42.266,43|
4 Beneficios e Despesas Indiretas (BDI)
Discriminagao Unidade Quantidade Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Beneficios e Despesas Indiretas (BDI) % 24,80% 42.266,43 10.481,59
10.481,59
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Estado do Ceara QQ C
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE 80 £ E
LA Z
LA
«
OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVICOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTEICE.

3.2 SERVIGO DE CAPINAGAO MANUAL DE VIAS URBANAS
| Planilha de Composigéao de Prego |
[Custo Mensal do BDI (R$/més) |  10.481,59]
[PREGO MENSAL TOTAL (R$/MES) | 52.748,02]
[QUANTIDADE MEDIA DE M2 CAPINAGAO POR MES |  35.888,00 m2 |
[PREGO POR M2 CAPINADO (R$/M2) l 147
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GOVERNO MUNICIPAL

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

21 - COMPOSICAO DE PRECO 3.3
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CEP: 62.380-000 | Guaraciaba do Norte — Ceara
Fone: (88) 3652 -2150 | (88) 3652 -2111
CNPJ (MF) N° m 07.569.205/0001-31 | CGF n® 06.920.294-0

Recuperando a nossa dignidade ¢ cuidando da nosss gonte



<°A
<
>

)
o7

. N
Yonwnd

Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE
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OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDO§ DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.

3.3 SERVIGO DE ROGO MANUAL DE VIAS URBANAS

, Planilha de Composigédo de Prego

Descrigao do ltem Custo (R$) % .
1 Mé&o de Obra 16.971,48 68,96%
1.1 Gari/Rogador 13.009,16 52,86%
1.2 Vale refeicao(Diario) 2.554,29 12322/&
1.3 Café da manha(Diario) 508,03 , oa
14 Auxilio Aimentagao(Mensal) ou Cesta Béasica 900,00 3,660/0
2 Uniformes e Equipamentos de Protegao individual 719,40 2,920/0
3 Ferramentas e Materiais de Consumo 2.030,92 8,25 o/o
4  Beneficios e Despesas Indiretas - BDI 4.890,78 19,87%
Preco Total Mensal 24.612,58 100,00%
Quantitativos
Mao de Obra Quantidade
1.1 |Gari/Rogador 4,00
Total da mao de obra(Postos de Trabalho) 4,00
[ Fator de Utilizagao (FU) 100,00%)
1 Mé&o de Obra
1.1 Gari/Rogador
Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Piso da categoria(CONV. COLETIVA CE000548/2025-MTE) (") més 1,00 1.594,88 1.594,88
Salario Minimo Nacional 1.518,00
Base de Calculo da Insalubridade
Adicional de Insalubridade % 20,00 1.518,00 303,60
Soma 1.898,48
Encargos Sociais % 71,31 1.3563 81
Total por Coletor 3.252,29
Total do Efetivo homem 4,00 3.252,29 13.009,16
" “NDICATO DOS TRAB EM EMPRESAS DE ASSEIQ E CONSERV LOC E ADM DE IMOV COM IMP.
s 0 Ll EMERESAS| SERVLOC EADMDE MOV COM E DE LiMP Fator de Utlizagdo 100%|  13.009,16
1.2 Vale refeicio(Diario)
Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Dias Trabaihados por més dia 2525
Gari/Rogador Unidade 101,00 2529 2.554,29
(*) CONV. COLETIVA CE000548/2025-MTE Fator de Utilizagao 100% 2.554,29
1.3 Café da manh@(Diario)
Discriminagdo Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Dias Trabalhados por més dia 25,25
Gari/Rogador Unidade 101,00 5,03 508,03
(*) CONV. COLETIVA CEQ00548/2025-MTE Fator de Utilizagéo 100% 508,03
1.4 Auxilio Alimentagio(Mensal) ou Cesta Basica
[ Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Gari/Rogador Unidade 4,00 225,00 900,00
CONV COLETIVA CE000983/2025 - SINDICAM Fator de Utilizaco 100% 900,00
[Custo Mensal com Méo de Obra (R§/més) | 16.97148]
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Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE
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OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDQS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.

3.3 SERVIGO DE ROGO MANUAL DE VIAS URBANAS

[ Planilha de Composigédo de Prego

2 Uniformes e Equipamentos de Protegao Individual
2.1 Uniformes e EPI para Gari

Discriminagao Unidade D"{"f:gi‘;de CustoUnit. | Subtotal | Total(R$)
Bata fechada manga longa, com gola formato V, tecido brim, faixa refletiva Unidade 2,00 57 60 28,80
na frente, costa e nas mangas
= - - - —
Cglqa gari, em brim 100% algod&o, com elastico total, com bolsos na frente, Unidade 2,00 82,97 4149
f~ieg refletiva nas pemas
. 4péu em brim, estilo Safari Unidade 400 2627 6,57
Bota de Seguranga cano médio, sem forro par 2,00 48,63 24,32
Meia de algodéo, cor preta, com cano alto par 2,00 3,90 1,95
Capa de chuva na cor amarela com reflexivo nas mangas, costas e frente Unidade 4,00 23,28 5,82
Colete sem bolso, em poliéster Igran}a fluorescente, faixas reflexivas Unidade 400 25,69 6,42
dupias, fechamento frontal em ziper
Luva raspa de couro par 0,50 12,59 25,18
Méscara de Prategao descartavel Unidade 1/8 1,54 12,32
Protetor sofar FPS 30 Frasco 10,00 249,82 24,98
2000mi
Oculos de protecao para Gari Unidade 3,00 6,00 2,00
Total do Efetivo homem 4,00 179,85 719,40
Fator de Utilizagdo 100% 719,40
[Custo Mensal com Uniformes e EPls (R§/més) | 719,40)
- Ferramentas e Materiais de Consumo
Discriminagao Unidade Quant./més Custo Unit. Subtotal Total(R§)
Vassourdo 40cm com cabo Unid /més 2,00 37,10 74,20
Ciscador, cabo de madeira Unidade 0,33 35,90 11,85
Sacola pléstica para lixeira com capacidade de 100L Unid./més 202,00 0,98 197,96
Rogadeira Costal Unid./més 0,17 1.316,00 22372
Total por Rogador 507,73
Total da Equipe 4,00 2.030,92
Quantidade de Sacos plasticos por Rogador : 8 unid./dia
E:usto Mensal com Ferramentas e Materiais de Consumo (R$/més) | 2.030,92|
[CUSTO TOTAL MENSAL COM DESPESAS OPERACIONAIS {RS)MES) | 19.721 ,80]
4 Beneficios e Despesas Indiretas (BDI)
: Discriminagio Unidade Quantidade Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Beneficios e Despesas indiretas (BDi) % 24,80% 19.721,80 4.890,78
4.890,78
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SERVIGOS DE VARRIGAQ, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTEICE.

OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,

3.3 SERVICO DE ROGO MANUAL DE VIAS URBANAS

Planilha de Composigéo de Prego

Custo Mensal do BDI (R$/més) | 489078

[PREGO MENSAL TOTAL (R$/MES) | 24.612,58)

|QUANTIDADE MEDIA DE M2 ROGO POR MES | 80.748,00 m2 |
| 0,30

[PREGO POR M2 ROGADO (R$IM2)
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Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE
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OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDQS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVICOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTEICE.

3.4 SERVICO DE PINTURA DE MEIO FIO DE VIAS URBANAS

[ Planilha de Composigio de Prego

Descrigao do ftem Custo (R$) %
1 Méo de Obra 12.728 61 58,21%
1.1 Gari/Pintor 9.756,87 44 ,62%
1.2 Vale rafeigao(Diario) 1.915,72 8,76%
1.3 Café da manhé(Diério) 381,02 1,74%
1.4 Auxilio Alimentagao(Mensal) ou Cesta Basica 675,00 3,09%
2 Uniformes e Equipamentos de Protecao Individual 539,55 247%
3 Ferramentas e Materiais de Consumo 4.253,61 19,45%
4 Beneficios e Despesas Indiretas - BD! 4.345,20 19,87%
Prego Total Mensal 21.866,97 100,00%
N
Quantitativos
Mao de Obra Quantidade
1.1 |Gari/Pintor 3,00
Total da méo de obra(Postos de Trabalho) 3,00
| Fator de Utilizacdo (FU) 100,00% |
1 Méo de Obra
1.1 GarilPintor
Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Piso da categoria(CONV. COLETIVA CE000548/2025-MTE) (") més 1,00 1,594,688 1.594,88
Salario Minimo Nacional 1.518,00
Base de Calculo da Insalubridade
Adicional de Insalubridade % 20,00 1.518,00 303,60
Soma 1.898,48
Encargos Sociais % 71,31 1.353,81
Total por Coletor 3.252,29
Total do Efetivo homem 3,00 3.252,29 9.756,87
we-a
( I'vg/g; /T\Z\ gﬁ (T;?:Tig OEggRCL;A& .DE ASSEIQ E CONSERV LOC E ADM DE IMOY COM E DE LIMP Fator de Utiizago 100% 9.756.87
1.2 Vale refeigao(Diario)
Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Dias Trabalhados por més dia 25,25
Gari/Pintor Unidade 75,75 25,29 1.915,72
{*) CONV. COLETIVA CE000548/2025-MTE Fator de Utilizagao 100% 1.915,72
1.3 Café da manhé(Diario)
Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Dias Trabalhados por més dia 25,25
Gari/Pintor Unidade 75,75 5,03 381,02
(*) CONV. COLETIVA CE000548/2025-MTE Fator de Utilizagao 100% 381,02
1.4 Auxilio Alimentagao(Mensal) ou Cesta Basica
[ Discriminagdo Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Gari/Pintor Unidade 3,00 225,00 675,00
CONV COLETIVA CE000983/2025 - SINDICAM Fator de Utilizagao 100% 675,00
[Custo Mensal com Mao de Obra (R$/més) | 12728 61|
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Estado do Ceard Q@Q we ‘o
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE S ‘ O,;
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OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTEICE.
3.4 SERVIGO DE PINTURA DE MEIO FIO DE VIAS URBANAS
| Planilha de Composigdo de Prego
2 Uniformes e Equipamentos de Protegdo Individual
2.1 Uniformes e EPI para Gari
Discriminagdo Unidade Durabilidade Custo Unit. Subtotal Total(R$)
(meses)
Bata fechada manga longa, com gola formato V, tecido brim, faixa refletiva Unidade 2,00 57 60 28,80
na frente, costa e nas mangas
- - - - pvn
Ceilga gari, em brim 100% algod&o, com elastico total, com bolsos na frente, Unidade 200 82,97 4149
"~ refletiva nas permnas
Gapéu em brim, estilo Safari Unidade 400 26,27 6,57
Bota de Seguranga cano médio, sem forro par 2,00 48,63 24,32
Meia de algodao, cor preta, com cano alto par 2,00 3,90 1,96
Capa de chuva na cor amarela com reflexivo nas mangas, costas e frente Unidade 4,00 23,28 582
Colete sem bolso, em poliéster faranja fluorescente, faixas reflexivas .
duplas, fechamento frontal em ziper Unidade 400 25,69 6,42
Luva raspa de couro par 0,50 12,59 25,18
Mascara de Protegao descartavel Unidade 1/8 1,54 12,32
Frasco
Protetor solar FPS 30
2000mI 10,00 249,82 24,98
Oculos de protegao para Gari Unidade 3,00 6,00 2,00
Total do Efetivo homem 3,00 179,85 539,55
Fator de Utilizagéo 100% 539,55
|Custo Mensal com Uniformes e EPIs (R$/més) | 539,55|
N\ Ferramentas e Materiais de Consumo
Discriminagao Unidade Quant./més Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Broxa Unid./més 30,00 9,85 295,50
Cal kg/més 2.692,00 1,47 3.957,24
Total Material 4.252,74
Broxa: 1 und/1.000m
- Cal; 0,09kg/m
Balde/Pintor | Unidade | 0,25 R$ 14,00] R$ 0,29
Niimero de Pintor = 3,00 R$ 0,87
|Custo Mensal com Ferramentas e Materiais de Consumo (R$/més) | 4.25361]
[CUSTO TOTAL MENSAL COM DESPESAS OPERACIONAIS (R$/MES) | 17.521,77]
4 Beneficios e Despesas Indiretas (BDI)
Discriminacao Unidade Quantidade Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Beneficios e Despesas Indiretas (BDI) % 24,80% 17.521,77 4.345,20
4.345,20
|Custo Mensal do BDI (R§/més) | 4.34520]
I
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OBJETO: SERVICO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTEICE.
3.4 SERVIGO DE PINTURA DE MEIO FIO DE VIAS URBANAS
| Planitha de Composigéo de Prego |
[PREGO MENSAL TOTAL (R$/MES) | 21.866,97]
[QUANTIDADE MEDIA DE M PINTURA POR MES | 2990667 m |
[PRECO POR M PINTADO (R$/M) | 0,73
N
™
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OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDO_S DOMICILIARES, COMERCI URBANGS,
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DONO TE/CE.
5.1 FISCAL INCLUINDO ENCARGOS E BENEFICIOS
Planilha de Composigéao de Prego
Descrigao do item Custo (R$) %
1 Méo de Obra 10.324,45 79,23%
1.1 Fiscal 8.343,28 64,03%
1.3 Vale refeicao(Diario) 1.277,15 9,80%
= T 254,02 1,95%
1.4 Cafe da manha(Diario) J 2
1.5 Auxilio Alimentagao(Mensal) ou Cesta Basica 450,00 3_4506
2 Uniformes e Equipamentos de Protecdo Individual 115,96 0,890/0
3 Beneficios e Despesas Indiretas - BD! 2.589 10 19,87%
0,
Prego Total Mensal 13.029,51 100,00%
= Quantitativos
Méo de Obra Quantidade
1.1 |Fiscal 2,00
Total da méo de obra(Postos de Trabalho) 2,00
| Fator de Utilizacao (FU) 100,00% |
1 Mao de Obra
1.1 Fiscal turno dia
Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Piso da categoria(CONV. COLETIVA CE000548/2025-MTE) (*) més 1,00 2.131,54 2.131,54
Salario Minimo Nacional 1.518,00
Base de Célculo da Insalubridade
Adicional de Insalubridade % 20,00 1.518,00 303,60
Soma 2.43514
Encargos Sociais % 71,34 1.736,50
Total por Coletor 4.171,64
Total do Efetivo homem 2,00 4.171,64 8.343,28
[*] SINDICATO DOS TRAB EN EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVOC E ADM DE TWOV COWE DE LIWP. ”
IBL. E PRIVADA NO ESTADO DO CEARA. Fator de Utilizago 1.00)  8.343,28
1.2 Vale refeigao(Diario)
Discriminacéo Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Dias Trabalhados por més dia 25,25
Fiscal Unidade 50,50 25,29 1.277,15
(*} CONV. COLETIVA CE000548/2025-MTE Fator de Utilizagao 1,00 1.277,15
1.3 Café da manha(Diario)
Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Dias Trabalhados por més dia 25,25
Fiscal Unidade 50,50 5,03 254,02
(*) CONV. COLETIVA CE000548/2025-MTE Fator de Utifizagao 1,00 254,02
1.4 Auxilio Alimentagao(Mensal) ou Cesta Basica
[ Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Fiscal Unidade 2,00 225,00 450,00
CONV. COLETIVA CE000983/2025 - SINDICAM Fator de Utilizagao 1,00 450,00
[Custo Mensal com Mao de Obra (R$/més) | 10.324 45)
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OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTEICE.
5.1 FISCAL INCLUINDO ENCARGOS E BENEFICIOS
Planitha de Composigao de Prego
2 Uniformes e Equipamentos de Protegao Individual
2.1 Uniformes e EPI para Fiscal
Discriminagio Unidade Durabilidade Custo Unit. Subtotal Total(R$)
{meses)
- = = - —
Calga, em brim 100./0 algodgo cor laranja padréo, com elastico total, com Unidade 2,00 503 252
bolsos na frente, faixa refletiva nas pernas
- - — =
Qamlseta com manga curta em malha fria p.v. (67% poliéster e 33% Unidade 2,00 26,08 13.04
viscose), na cor branca, 30 fios, gola careca
Rota de Seguranca cano médio, sem forro par 2,00 48,63 24,32
.oné em brim Unidade 400 15,30 3,83
Meia de algodao, cor preta, com cano alto par 2,00 390 1,95
Méscara de Protego descartavel Unidade 1/8 1,54 12,32
Total do Efetivo homem 2,00 57,98 115,96
Fator de Utilizagao 1,00 115,96
|Custo Mensal com Uniformes e EPIs (R§/més) | 115,96]
|CUSTO TOTAL MENSAL COM DESPESAS OPERACIONAIS (RS/MES) | 10.440 41|
3 Beneficios e Despesas Indiretas (BDI)
Discriminagdo Unidade Quantidade Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Beneficios e Despesas Indiretas (BDI) % 24,80% 10.440,41 2.589,10
2.589,10
[Custo Mensal do BDI (R$/més) | 2.589,10]
REGO MENSAL TOTAL (RSIMES) | 13.029,51]
[QUANTIDADE (HOMEM/MES) | 2,00 und |
[PRECO POR UNIDADE (R$/HOMEM/MES) |  6.51476]

c
L

PORTARIA 157 «:
CREA CE 37931

2/2



5AMC¢-L}'9/§|\S\6HVEIM

PORTARIA 157 2028
CREA CE 379384

CGOVERNO MUNICIPAL

DO NORTE

Recuperando a nossa dignidade e cuidando da nossa gente

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

24 — COMPOSICAO DE PRECO 4.1

Avenida Monsenhor Furtado | N° 55 | Centro
CEP: 62.380-000 | Guaraciaba do Norte — Ceara
Fone: (88) 3652 -2150 | (88) 3652 -2111
CNPJ (MF) N° m 07.569.205/0001-31 | CGF n® 06.920.294-0



. £,
<
Estado do Ceara Qo %ﬁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE 6? F& No -%
- . 9 %
{/ >
OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDO§ DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.
3.5 SERVIGO DE PODA DE ARVORES
I Planilha de Composigao de Prego
Descrigéo do ltem Custo (R$) %

1 Mao de Cbra 29.700,09 74,19%
11_Gar/Podador 2215605 <680k
1.2 Vale refeicao(Diario) 4.470,01 11,17%
1.3 Café da manha(Diério) 889,05 2,22%
1.4 Auxilio Alimentagao(Mensal) ou Cesta Basica 1.575,00 3,93%

2 Uniformes e Equipamentos de Protegdo Individual 1.258,95 3,14%

3 Ferramentas e Materiais de Consumo 1.117,41 2,79%

4  Beneficios e Despesas indiretas - BDI 7.954,59 19,87%

Prego Total Mensal 40.031,04 100,00%
Quantitativos
Mio de Obra Quantidade
1.1 |Gari/Podador 7,00
Totai da méo de obra(Postos de Trabalho) 7,00
1 Mé&o de Obra
1.1 Gari/fPodador
Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Piso da categoria(CONV. COLETIVA CE000548/2025-MTE) () més 1,00 1.594 88 1.594,88
Salario Minimo Nacional 1.518,00
Base de Calculo da Insalubridade
Adicional de Insalubridade % 20,00 1.518,00 303,60
Soma 1.898,48
Encargos Sociais % 71,31 1.353,81
Total por Coletor 3.252,29
Total do Efetivo homem 7,00 3.25229 22.766,03
L {; g/gg/lc:g 1784 g;?fv g?EAsBTigl Ot;ggfz@;;s/i DE ASSEIO E CONSERY LOC E ADM DE IMOV COM E DE LIMP Fator de Utiizagdo 100%|  22.766,03
1.2 Vale refeigao(Diario)
Discriminagdo Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total{R$)
Dias Trabalhados por més dia 25,25
Gari/Podador Unidade 176,75 25,29 4.470,01
{*) CONV. COLETIVA CEQ00548/2025-MTE Fator de Utilizagao 100% 4.470,01
1.3 Café da manhd(Diario)
Discriminacao Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Dias Trabalhados por més dia 2525
Gari/Podador Unidade 176,75 5,03 889,05
(*) CONV. COLETIVA CE000548/2025-MTE Fator de Utilizacao 100% 889,05
1.4 _Auxilio Alimentagio{Mensal) ou Cesta Basica
Discriminagdo Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Gari/Podador Unidade 7,00 225,00 1.575,00
CONV COLETIVA CE000983/2025 - SINDICAM Fator de Utilizagao 100% 1.575,00
[Custo Mensal com Mao de Obra (R§/més) | 29.700,09]

2 Uniformes e Equipamentos de Protegio Individual
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OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLlDO§ DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVIGOS DE VARRIGAQ, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.
3.5 SERVIGO DE PODA DE ARVORES
[ Planilha de Composigao de Prego I
2.1 Uniformes e EPI para Gari
Discriminacdo Unidade | Durabiidade | o iounit. | subtotal | Total(RS)
(meses)
Bata fechada manga longa, com gola formato V, tecido brim, faixa refletiva Unidade 200 57,60 28,80
na frente, costa e nas mangas
Calga gari, em brim 100% algodao, com elastico total, com bolsos na frente,|  Unidade 2,00 82,97 41,49
Chapéu em brim, estilo Safari Unidade 400 26,27 6,57
Bota de Seguranga cano médio, sem forro par 2,00 48,63 24,32
Meia de algod&o, cor preta, com cano alto par 2,00 3,90 1,95
[Capa de chuva na cor amarela com reflexivo nas mangas, costas e frente Unidade 4,00 23,28 5,82
“olete sem bolso, em poliéster laranja fluorescente, faixas reflexivas Unidade 4,00 25,69 6,42
Luva raspa de couro par 0,50 12,59 2518
Méascara de Protecao descartavel Unidade 118 1,54 12,32
Protetor solar FPS 30 oo 10,00 249,82 24,98
Qculos de protecdo para Gari Unidade 3,00 6,00 2,00
Total do Efetivo homem 7,00 179,85 1.258,95
Fator de Utifizagéo 100% 1.258,95
|Custo Mensal com Uniformes e EPIs (R$/més) |  1.25895]
3 Ferramentas e Materiais de Consumo
= Discriminagao Unidade Quant./més Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Facdo 20 Unidade 0,50 71,19 35,60
Escada dupla de abrir em aluminio, modelo pintor, 8 degraus Unidade 0,16 262,88 42,06
Cinto de Seguranca tipo Paraqueda 4P Unidade 0,16 228,06 36,49
Podador de Gathos manual com cabo prolongador Unidade 0,16 284,24 45,48
Total por Podador 159,63
Total da Equipe 7,00 1.117 41
Custo Mensal com Ferramentas e Materiais de Consumo (R$/més) | 1.117,41]
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OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVICOS DE VARRIGAQ, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.

3.5 SERVIGO DE PODA DE ARVORES

l

Planitha de Composigdo de Prego

|CUSTO TOTAL MENSAL COM DESPESAS OPERACIONAIS (R$/MES)

[ 32.076,45]

5 Beneficios e Despesas Indiretas (BDI)

Discriminagao Unidade Quantidade Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Beneficios e Despesas Indiretas (BDI) % 24,80% 32.076,45 7.954,59
7.954,59
|Custo Mensal do BDI (R§/més) | 7.95459]
|PREGO MENSAL TOTAL (R$/MES) | 40.031,04]
|QUANTIDADE MEDIA DE ARVORES PODADAS POR MES | 179400 und |
|PREGO POR UNIDADE PODADA (R$/UND) | 22,31
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OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.

4.1

TRATOR DE ESTEIRA INCLUINDO OPERADOR, COMBUSTIVEL E MANUTENGAO

Planilha de Composicao de Prego

Descrigao do ltem Custo (R$) %
1 Veiculos e Equipamentos 281,22 80,13%
11  Trator de esteira com operador 281,22 80,13%
2 Beneficios e Despesas Indiretas - BDI 69,74 19,87%
Prego Total 350,96 100,00%
| Quantitativos |
Veiculos e Equipamentos Quantidade
| 1.1 [Trator de esteira com operador 1,00
[ Fator de Utilizagao (FU) | 100,00%|
CUSTO MENSAL DOTRATOR DE ESTEIRAS C/LAMINA E ESC. 155 HP - (CHP)
ITEM ESPECIFICAGAQ UND QTD. P. UNITARIO | P. TOTAL
Material de operagao do tratro de
12841 esteira h 1,0000 116,02 116,02
12703 |Manutengdo h 68,3714 1,00 68,37
12702 |Juros h 18,8021 1,00 18,80
Méo de obra de operagéo do tartor
12842 de esteira h 1,0000 3245 3245
12701 |Depreciacéo h 45,5809 1,00 45,58
TOTAL SIMPLES 281,22
ENCARGOS INCLUSO
[ TOTAL GERAL 281,22
TABELA SEINFRA 028 SEM DESONERACAC - CODIGQ 10779
|CUSTO TOTAL (R$/HORA) | 281,22|
5  Beneficios e Despesas indiretas (BDI)
Discriminagio Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Beneficios e Despesas Indiretas (BDI) % 24,80% 281,22 69,74
69,74
[Custo Mensal do BDI (R$/més) | 69,74
[PRECO TOTAL (R$/HORA) | 350,96
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Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.

5.2 VIGIA INCLUINDO ENCARGOS E BENEFICIOS

Planilha de Composigdo de Prego

Descrig¢do do ltem

Custo (R$) %

1 Mé&o de Obra

9.154,81 79,40%

11 Vigia

7.173,64 62,22%

1.3 Vale refeigao(Diario)

1.277,15 11,08%

1.4 Café da manha(Diario) 254,02 2,20%
1.5 Auxilio Aimentagéo(Mensal) ou Cesta Basica 450,00 3,90%
2 Uniformes e Equipamentos de Protecao Individual 83,66 0,73%

3 Beneficios e Despesas Indiretas - BDI

2.291,03 19,87%

Prego Total Mensal

11.529,50 100,00%

Quantitativos
Mao de Obra Quantidade
1.1 |Vigia 2,00
Total da méo de obra(Postos de Trabalho) 2,00
| Fator de Utilizagao (FU) 100,00%]
1 Mao de Obra
1.1 Vigia turno dia
Discriminagdo Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Piso da categoria(CONV. COLETIVA CE000548/2025-MTE) (%) més 1,00 1.790,16 1.790,16
Salario Minimo Nacional 1.518,00
Base de Calculo da Insalubridade
Adicional de Insalubridade % 20,00 1.518,00 303,60
Soma 2.093,76
Encargos Sociais % 71,31 1.493,06
Total por Coletor 3.586,82
Total do Efetivo homem 2,00 3.586,82 7.173,64
1 i.l _ IZ:/PR;VADA f] Z)Tﬁmno go CEARA,D 10 £ CONSERV LOC E ADM DE IMOV COM E DE LIMP. Fator de Utilizagao 1,00 7.173,64
1.2 Vale refeicdo(Diario)
Discriminagédo Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Dias Trabalhados por més dia 25,25
Vigia Unidade 50,50 25,29 1.277,15
(*) CONV. COLETIVA CE000548/2025-MTE Fator de Utilizagdo 1,00 1.277,15
1.3 Café da manha(Diério)
Discriminagéo Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Dias Trabalhados por més dia 2525
Vigia Unidade 50,50 5,03 254,02
(*) CONV. COLETIVA CE000548/2025-MTE Fator de Utilizagdo 1,00 254 02
1.4 Auxilio Alimentagdo(Mensal) ou Cesta Basica
| Discriminagao Unidade Quant. Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Vigia Unidade 2,00 225,00 450,00
CONV. COLETIVA CE000983/2025 - SINDICAM Fator de Utilizagéo 1,00 450,00

[Custo Mensal com Mo de Obra (R$/més)

[ 9.15481]
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Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

OBJETO: SERVICO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS,
SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTEICE.

5.2 VIGIA INCLUINDO ENCARGOS E BENEFICIOS

l

Planilha de Composigédo de Prego

2 Uniformes e Equipamentos de Protegao Individual
2.1 Uniformes e EPI para Vigia

Discriminagéo Unidade | Purabiidade | o oiounit. | Subtotal | Total(R$)
(meses)
: 5 - - . —
Calga, em brim 109 % algod{ao cor laranja padrao, com elastico total, com Unidade 200 503 252
bolsos na frente, faixa refletiva nas pernas
_ - T 5
Qamlseta com manga curta em malha fria p.v. {67% poliéster e 33% Unidade 200 26,08 13.04
viscose), na cor branca, 30 fios, gola careca
1Bota de Seguranga cano medio, sem forro par 2,00 48,63 24,32
eia de algod&o, cor preta, com cano alto par 2,00 3.90 1,95
|Total do Efetivo homem 2,00 41,83 83,66
Fator de Utilizagéio 1,00 83,66
|Custo Mensal com Uniformes e EPis (R$/més) | 83,66|
[CUSTO TOTAL MENSAL COM DESPESAS OPERACIONAIS (R$/MES) | 9.238 47|
3 Beneficios e Despesas Indiretas (BDI)
Discriminagdo Unidade Quantidade Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Beneficios e Despesas Indiretas (BDf) % 24,80% 9.238,47 2.291,03
2.291,03
]Custo Mensal do BDI (R$/més) | 2.291,03|
[PREGO MENSAL TOTAL (R$/MES) | 11.52950]
~UANTIDADE (HOMEM/MES) | 2,00 und |
[PREGO POR UNIDADE (R$/HOMEM/MES) |  5.764,75]

SN L¥¥§¢VA OLIVIITRA
PORTARIA 157 2025
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27 - COMPOSICAO DE PRECO 5.3
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Estado do Ceara S 3
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE S Fy e z
dog >
£
OBJETO: SERVICO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E
URBANOS, SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO
NORTE/CE.
Planilha de Composigao de Prego |
53 MOTOCICLETA 160CC, INCLUINDO COMBUSTIVEL
Descrigao do Item Custo (R$) %
0,
1 Motocicletas e Equipamentos 1.435,02 80,13 0/o
1.1 Motocicleta 160CC 1.435,02 80,130/0
2  Beneficios e Despesas Indiretas - BDI 355,87 19,87%
Preco Total Mensal 1.790,89 100,00%
Motocicletas e Equipamentos Quantidade
1.1 |Motocicleta 160CC 2,00
Fator de Utilizacao (FU) [ 100,00%|
1 Motocicletas e Equipamentos
1.1 Motocicleta 160CC
1.1.1 Depreciacao
Discriminagao Unidade Quant. | Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Motocicleta 160CC com maximo 4 anos de uso -VN Unidade 1,00 15.088,00 15.088,00
Vida atil (VU) anos 5,00
ldade da Motocicleta anos 400
Coeficiente de depreciagéo - d 0,16 15.088,00 201,17
Valor Residual (VR) % 20,00
Depreciagao Mensal més 201,17
Total por Motocicleta 201,17
Total da Frota 2,00 402,34
Fator de Utilizagao 100% 402,34
d= 1-VR/100 Dep= dx VN
VU 12
3.1.2 Remuneragdo do Capital
Discriminagao Unidade Quant. | Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Motocicleta 160CC com maximo 4 anos de uso -VN Unidade 1,00 15.088,00
Taxa de juros anual nominal(Fonte:SELIC JUL/2025) (i) % 15,00
Valor do Motocicleta Proposto(VN) R$ 15.088,00
Vida ufit Motocicleta (VU) anos 5,00
Investimento Médio total do Motocicleta(Vm) R$ 9.052,80
Remuneragédo Mensal de capital RS 113,16 113,16
Total por Motocicleta 113,16
Total da Frota 2,00 226,32
Fator de Utilizagdo 100% 226,32
Vm = (VU+1) x VN RC=Vmxj
2x v 12
}‘\W&ilvmm
1A 1572025
eE 379384 1/3
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OBJETO: SERVICO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E
URBANOS, SERVIGCOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROCO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO
NORTE/CE.
| Planilha de Composigao de Prego |
3.1.3 Impostos e Seguros
Discriminagao Unidade Quant. | Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Valor da Motocicleta Proposto(VN) R$ 1,00 15.088,00
Vida util Motocicleta (VU) anos 5,00
IPVA e Seguro Qbrigatrio (SEFAZICE) - 2,5% a.a % 2,50
Impostos e Seguros Mensais R$ 18,86
Total por Motocicleta 18,86
Total da Frota 2,00 37,72
Fator de Utilizagdo 100% 37,72
Dado pela Formula: 1= | (VU + 1) x VN x 0,025
Sendo: 2xVUx12
VU - vida Util (anos):
VN - valor da Motocicleta, (R$)
3.1.4 Consumos
Considerar para a motocicleta consumo de 25 km por litro de gasolina:
Distancias Mensal
Distancia Diaria: 25,00 km/motocicleta
Dias uteis no Més: 25,25
Distancia Mensal: 1.262,50 km
[ Litros Mensal 50,50|
| Quilometragem Mensal 1.262,50|
Discriminagdo Unidade | Consumo | Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Gasolina km/t 25,00 6,38
Custo Mensal com gasolina km 1.262 50 0,2552 322 19
Oleo do motor (1,51 a cada 10.000 Km) i/més 0,1894
Custo Mensal com 6leo do motor km 1.262,50 29,56 5,60
Filtros % Sobre Custo do Lubrificante % 50,00 2,80
[Custo com consumos/km rodado R$/km rodado 0,26
330,59
315 Pneus
Discriminacao Unidade Quant. | Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Pneu conj 2,00 258,00 516,00
Namero de recapagens por pneu Unidade 0,00
Custo jogo completo/km rodado km/jogo | 40.000,00 516,000 0,0129
Custo Mensal com pneus 1.262,50 0,0129 16,29
16,29

3.1.6 Manutengdo e Lavagem

-
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Estado do Ceara & %,
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE S ‘ z
S FLNY gdo 2
OBJETO: SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E
URBANOS, SERVIGOS DE VARRIGAOQ, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO
NORTE/CE.
[ Planilha de Composigao de Prego |
Discriminagao Unidade | Quant. | Custo Unit. | Subtotal Total(R$)
Valor da Motocicleta Proposto (VN) Unidade 1,00 15.088,00 15.088,00
Coeficiente de proporcionalidade para manutengdo (K) 0,60
Vida util Motocicleta (VU) anos 5,00
Custo Mensal com Manutengao (CM) R$ 150,88
Lavagem Mensal und/més 4,00 15,00 60,00
Total por Motocicleta 210,88
Total da Frota 2,00 421,76
Fator de Utilizagao 1,00 42176
CM=VNxK Gastos com reparos, incluindo materiais, pegas e acessorios de reposi¢éo
VUx12 correspondem ao coeficiente de reparos de 0,60, incidente sobre o valor
de aquisicao do equipamento, com vida Gtil de 5 anos.
[Custo Mensal com Motocicleta (R$/més) { 1.435,02]
[CUSTO TOTAL MENSAL COM DESPESAS OPERACIONAIS (R$/MES) | 1.435,02|
5 Beneficios e Despesas Indiretas (BDI)
Discriminagdo Unidade Quant. | Custo Unit. Subtotal Total(R$)
Beneficios e Despesas Indiretas (BDI) % 24,80% 1.435,02 355,87
355,87
[Custo Mensal com BDI (R$/més) | 355,87]
ECO MENSAL TOTAL (R$/MES) | 1.790,89)|
[QUANTIDADE POR MES | 2,00 MES |
[PRECO POR MES (R$/MES) | 895,45|

AP %&OLIVDRA
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SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

28 - FONTE
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OBJETO: SERVICO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES,
COMERCIAIS E URBANOS, SERVICOS DE VARRICAQ, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO

DE GUARACIABA DO NORTE/CE.

REFERENCIA DE PREGOS DOS INSUMOS UTILIZADOS NO ORGAMENTO

DATA: AGO/2025

1 MAO DE OBRA

ESPECIFICACAO

FONTE

Gari/coletor/Varredor/Capinador/Rogador/Pintor/Fiscal/Vigia

CONV. COLETIVA CE000548/2025-TEM

Motorista

CONV. COLETIVA CE000983/2025

Vale refei¢do(Diario)

CONV. COLETIVA CE000548/2025-TEM

Café da manhé(Diario)

CONV. COLETIVA CE000548/2025-TEM

Auxilio Alimentagao(Mensal) ou Cesta Basica

CONV. COLETIVA CE000983/2025

eixos 4,30m, potencia 190 CV (inclui cabine e chassi, no inclui cagamba) -VN

| 2 EQUIPAMENTOS
ESPECIFICAGAO FONTE

Caminh&o toco, peso bruto total 16000kg, carga atit maxima 11000kg, distancia tabela FIPE
entre eixos 4,30m, potencia 190 CV (inclui cabine e chassi, ndo inclui compactadora)

Caminh&o toco, peso bruto total 13200kg, carga Ufil maxima 8000kg, distancia entre tabela FIPE
eixos 3,30m, potencia 175 CV (inclui cabine e chassi, n4o inclui carroceria)

Caminh&o toco, peso bruto total 15000kg, carga atil maxima 10400kg, distancia tabela FIPE
entre eixos 4,30m, potencia 190 CV (inclui cabine e chassi, nac inclui cagamba)

Caminh&o toco, peso bruto total 13000kg, carga Gtil méxima 8200kg, distancia entre tabela FIPE

Compactadora de 15m3 (inclui montagem, ndo inclui caminho)

(equivalente a 35% do conjunto)

Carroceria de madeira de 6m3 (inclui montagem, néo inclui caminhao)

(equivalente a 25% do conjunto)

Cagamba de 12m3 (inclui montagem, nao inclui caminh&o)

(equivalente a 30% do conjunto)

Carrinho de méo

12620 - SEINFRA - TAB. 028

Carrinho de lixo gari, carro lutocar ou carro de varrer - 100L

Cotagéo no Mercado

Motocicleta 160 CC

tabela FIPE

Contéiners metalico cap. 1000 |

Cotacéo no Mercado

Contéiners metalico cap. 200 |

Cotagéo no Mercado

3 UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL

ESPECIFICAGAO

FONTE

Bata fechada manga longa, com gola formato V, tecido brim, faixa refletiva na frente,
costa e nas mangas

Cotagéo no Mercado

Méscara de Protegdo descartavel

Cotag&o no Mercado

J g 1'52

Avenida Monsenhor Furtado | N° 55 | Centro
CEP: 62.380-000 | Guaraciaba do Norte — Ceara
Fone: (88) 3652 -2150 | (88) 3652 -2111

CNPJ (MF) N° m 07.569.205/0001-31 | CGF n° 06.920.294-0
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Recuperando a nossa dignidade e cuidando da nossa gente

Oculos de protegao para Gari

00036152- SINAPI-CE-JUN/2025

Calga, em brim 100% algodao cor laranja padréo, com elastico total, com bolsos na
frente, faixa refletiva nas pernas

Cotagao no Mercado

Camiseta com manga curta em malha fria p.v. (67% poliéster e 33% viscose}, na cor
branca, 30 fios, gola careca

Cotagéo no Mercado

Chapeéu em brim, estilo Safari

Cotacado no Mercado

Bone em brim

Cotagéo no Mercado

Bota de Seguranga cano médio, sem forro

00036145 - SINAPI-CE- JUN/2025

Meia de algodao, cor preta, com cano alto

Cotagdo no Mercado

Capa de chuva na cor amarela com reflexivo nas mangas, costas e frente

00012894 - SINAPI-CE- JUN/2025

Colete sem bolso, em poliéster laranja fluorescente, faixas reflexivas duplas,
fechamento frontal em ziper

Cotagdo no Mercado

Luva raspa de couro

00012892 - SINAPI-CE- JUN/2025

Protetor solar FPS 30 - 2000ml

00036146 - SINAPI-CE- JUN/2025

4 MATERIAIS/MANUTENGAO E FERRAMENTAS

ESPECIFICACAO FONTE
. . ANP (pesquisa entre 27/07 a
Oleo diesel S10 02/08/2025)
Gasolina comum ANP {pesquisa entre 27/07 a
‘ 3 02/08/2025)

Sacola plastica para lixeira com capacidade de 100L

12418- SEINFRA-CE- 028

Broxa

Cotacao no Mercado

Balde

10183 - SEINFRA - TAB. 028

Cal Hidratada

12496 - SEINFRA - TAB. 028

Vassouram 40cm com cabo

Cotagao no Mercado

Pa quadrada, cabo de madeira, terminal "d" em pléstico 71cm

18933 - SEINFRA - TAB. 028

Ciscador, cabo de madeira

Cotagao no Mercado

Enxada com cabo de madeira

00038403 - SINAPI-SP- JUN/2025

Facéo

Cotagao no Mercado

Escada dupla de abrir em aluminio, modelo pintor, 8 degraus

00038476- SINAPI-SO- JUN/2025

Cinto de Seguranca tipo Paraquedas 4P

Cotagdo no Mercado

Podador de Galhos manual com cabo prolongador

Cotacao no Mercado

Lona Rodoviéria (6,00 x 4,00) m

Cotagéo no Mercado

Oleo do motor 15W40 - Diesel

00004227- SINAPI-CE-JUN/2025

Oleo para moto 20W50

Cotagao no Mercado

Oleo de transmissdo GL 5/140

00004227- SINAPI-CE-JUN/2025

Oleo Hidraulico caminhao VG 68

00004227- SINAPI-CE-JUN/2025

Graxa para chassi alta performance - Caminhzo

00004229 - SINAPI-CE- JUN/2025

Pneu 295/80 R22.5 p/ caminhao

Cotagéo no Mercado

Lavagem Caminh&o

Cotagao no Mercado

OBS.: As Tabelas SEINFRA E SINAPI ambas sem desoneragio
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SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

29 - CURVA ABC

OBJETO: SERVICO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E
URBANOS, SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, ROGO, PINTURA DE MEIO FIO E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO
NORTE/CE.

CURVA ABC

QUANT PREG
ITE |  DESCRIGAO DOS UNID . |auant.| ©
M SERVIGOS MENSA | ANUAL | UNIT.
L (R$)

PREGO | PREGO %
MENSAL | ANUAL | % |Acumu
(R$) {R$) L.

CLASSIFICAG
Ao

COLETA, TRANSPORTE
E DESTINACAO FINAL
DE RESIDUOS
DOMICILIARES E W 28734 344811
COMERCIAL NA SEDE

COM CAMINHAO
COMPACTADOR DE
15ME.

219415, | 2.632.981,3 | 21,79

1 11 2| %

76,36 21,79% A

COLETA, TRANSPORTE
E DESTINAGAO FINAL
DE RESIDUOS
DOMICILIARES E W 12438 | 149259
COMERCIAL NOS 3 6
DISTRITOS E SEDE
COM CAMINHAO

BASCULANTE DE 12M°.

164.048, | 1.968.584,8 | 16,29

131,89 74 8| 9

38,08% A

COLETA, TRANSPORTE
E DESTINACAO FINAL
DE RESIDUOS DE
CAPINA, RESIDUOS DE
CONSTRUCOES, " 1.012,7| 121533
DEMOLICOES E 8 6
MATERIAIS DIVERSOS
NA SEDE E DISTRITOS
COM CAMINHAO
BASCULANTE 12M2,

154.884, | 1.858.613,4 | 15,38

21 45 0| %

152,93 53,46% A

SERVIGO DE VARRICAO
3.1 | MANUAL DE VIAS KM

15316 | 18.380,1
URBANAS 8 6

82,63 126.562, 1.518.752,2 12,57

79 % 66,02% B

COLETA TRANSPORTE
E DESTINAGAO FINAL
DE RESIDUOS DE PODA 99.124.7 | 1.189.4965
NA SEDE E DISTRITOS W 59186 7.102,32 | 167.48 1 2
COM CAMINHAO
CARROCERIA DE 6M°,

22 9,84% | 75.86% B

SERVICO DE
3.2 | CAPINACAO MANUAL M2 35"’%‘3 “3""656% 147 52'755'2 633.064,32 | 5,24% | 81,10% B
DE VIAS URBANAS

40.024,1
4

SERVICO DE PODA DE UND 1.794,0| 21.528,0

35 | ARVORES 0 0

2,31 480.289,68 | 3,97% | 85,08% B

sa@m\uthemA Avenida Monsenhor Furtado | N° 55 | Centro
PORTARIA 157 2025 CEP: 62.380-000 | Guaraciaba do Norte — Ceara

CREL OF T Fone: (88) 3652 -2150 | (88) 3652 -2111
CNPJ (MF) N° m 07.569.205/0001-31 | CGF n° 06.920.294-0
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SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
TRATOR DE ESTEIRA
INCLUINDO OPERADOR, 35.446,9 . .
41 | R HORA | 101,00| 121200 35096 o | 42536352 |352% | 88,60% B
MANUTENCAO
RETROESCAVADEIRA —
23 | COM OPERADOR = 1 HORA | 15150 | 181800 | 17563 | 299072 | 319.095.40 | 264% | 91,20% c
UND
SERVICO DE ROCO
33 | MANUAL DE VIAS e 80‘74.% 968'97066 0,30 24'224'3 290.692,80 | 2,41% | 93,64% c
URBANAS
SERVICO DE PINTURA
34 | DE MEIO FIO DE VIAS M 29'9%67' 358'8%% 073 21'831’3 261.982.44 | 2.17% | 95,81% c
URBANAS
FISCAL INGLUINDO
5.1 | ENCARGOS E HOMEMM | 500| 24,00 6'514'(75 13'029'2 156.354,24 | 1.20% | 97,11% c
BENEFICIOS
VIGIA, INCLUINDO HOMEMM 57647 | 115295
52 | foi N0 s o 200 2400 : >| 13835400 | 1,14% | 98,25% c
DISPONIBILIZAGAO E
MANUTENGAO DE 107295
13 | unD | 2500] 30000/ 429,18 >| 12875400 | 1,07% | 99.32% c
1000 L
DISPONIBILIZAGAO E
MANUTENCAO DE
14 | oo | UND | 6000 72000| 8491 500460 | 6113520 0.51% | 99.82% c
CAP. 200 [
MOTOCICLETA,
5.3 | INCLUINDO UNDIMES | 200| 24,00 89545 | 179090 | 21.490,80 | 0,18% | 100,00% c
COMBUSTIVEL
TOTAL GLOBAL 12'035'20156:

SARILL

PORTARIA 157 2025
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Recuperando a nossa dignidade e cuidando da nossa gente

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

30 — PARCELA DE MAIOR RELEVANCIA

PARCELAS DE MAIOR RELEVANCIA E VALOR SIGNIFICATIVO

OBJETO: SERVICO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS
DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS, SERVICOS DE VARRICAOQ, CAPINA, ROCO, PINTURA DE MEIO
F10 E PODA NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE.

TERMO DE JUSTIFICATIVAS TECNICAS RELEVANTES

ELABORACAO DAS CURVAS ABC DOS SERVICOS E INSUMOS

A partir das planilhas orgamentarias, cabe também elaborar a Curva ABC, assim definida no manual de Orientagdes para Elaboragio de
Planilhas Or¢amentarias de Obras Pibticas do TCU:
2.19 Curva ou Classificagio ABC de Servigos: tabela obtida a partir da planilha orgamentaria da
obra, na qual os itens do orcamento s3o agrupados e, posteriormente, ordenados por sua
importancia relativa de prego total, em ordem decrescente, determinando-se o peso percentual
do valor de cada um em relagdo ao valor total do orgamento, calculando-se em seguida os valores
percentuais acumulados desses pesos. (...)
A importincia da curva ABC reside na andlise das planilhas orgamentérias, E relativamente
frequente a existéncia de orgamentos com grande quantidade de itens de servigo distintos. Em
tais circunstincias, a curva ABC de servigos permite a avaliagfio global do or¢amento com o
exame de apenas uma parte dos servigos. (...)
2.20 Curva ABC de insumos: apresenta todos os insumos da obra (material, mdo de obra e
equipamentos) classificados em ordem decrescente de relevéncia. Para sua confecgdo, necessita-
se da composi¢iio de custos unitdrios de todos os servigos da obra para o agrupamento dos

insumos similares de cada servigo.

A curva ABC de insumos é uma ferramenta que cria vérias facilidades para a orgamentacdo de uma obra, proporcionando que o orgamentista
refine o orcamento mediante pesquisa de mercado dos insumos mais significativos. Também auxilia no planejamento e programagic de

obras, pois fornece o efetivo de mio de obra e a quantidade dos diversos tipos de equipamentos necessérios para a execugfo da obra.

No caso, uma das fungdes principais da Curva ABC ¢é definir as parcelas mais relevantes da contratagio sob o prisma econdmico, a
fim de permitir a indicagiio dos servigos cuja execugdio prévia deverd ser comprovada nos atestados de capacidade técnica apresentados pelo
licitante (requisito de qualifica¢do técnica).

Do ponto de vista pritico, a relfevincia desse documento pode ser assim resumida: Indicar os itens em relagfio aos quais se deve exigir
atestados; indicar o petcentual que serd solicitado nos atestados (até 50% - Conforme Art. 67, § 2° da Lei de Licitagdes n° 14.133/21). Desta

maneira resta claro a justificativa para a escolha das parcelas de maior relevincia.

<
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SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
DA LEGISLACAO E DAS JURISPRUDENCIAS

O que traz a lei sobre as parcelas de maior relevincia e valor significativo para o projeto em comento, conforme o que dispde a legislagdo de
regéncia e entendimento sumular do Tribunal de Contas da Unido - TCU, in verbis.

i1 140177 e suas alteracdes posteriores,

“Art. 67. A documentagdo relativa a qualificagdo técnico-profissional e técnico-operacional
serd restrita a:

§ 1° 4 exigéncia de atestados serd restrita as parcelas de maior relevincia ou valor
significativo do objeto da licita¢do. assim consideradas as que tenham valor individual igual ou
superior a 4% (quatro por cento) do valor total estimado da contratagdo. (grifo nosso)

§ 2° Observado o disposto no caput e no § 1° deste artigo, serd admitida a exigéncia de
atestados com quantidades minimas de até 50% (cinquenta por cento) das parcelas de que

trata o referido pardgrafo, vedadas limita¢des de tempo e de locais especificos relativas aos
atestados. " (grifo nosso)

Stmula n° 263/20}1 1 do Tribunal de Contas da Unifio - TCU.

“Para a comprovagdo da capacidade técnico-operacional das licitantes, e desde que limitada,
simultaneamente, as parcelas de maior relevdncia e valor significativo do objeto a ser
contratado, é legal a exigéncia de comprovagdo da execugdo de quantitativos minimos em obras

ou servigos com caracteristicas semelhantes, devendo essa exigéncia guardar propor¢do com a
dimensdo e a complexidade do objeto a ser executado.”

CAPACITACAQ TECNICO PROFISSIONAL (PROFISSIONAL)
ITEM

DESCRICAO

UND
COLETA, TRANSPORTE E DESTIN/}CAO FINAL DE RESIDUOS DOMICILIARES E
COMERCIAL NA SEDE COM CAMINHAG COMPACTADOR DE 15M2.

M3
1.2

COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL _DE RESIDUOS DOMICILIARES E
COMERCIAL NOS DISTRITOS E SEDE COM CAMINHAO BASCULANTE DE 12M°.

M3

COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS DE CAPINA, RES{DUOS DEE
CONSTRUCOES, DEMOLICOES E MATERIAIS DIVERSOS NA SEDE E DISTRITOS COM
CAMINHAQ BASCULANTE 12M°.

M3
2.2

COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL DE RESIDUOS DE PODA NA SEDE E
DISTRITOS COM CAMINHAO CARROCERIA DE 6M?.

M3
SERVICO DE VARRICAO MANUAL DE VIAS URBANAS

KM

sb@%&;\*\‘m.zvmm
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SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
35 SERVICO DE CAPINACAO MANUAL DE VIAS URBANAS o
OBS: Através de Certiddo de Acervo Técnico do Profissional.
CAPACITACAO TECNICO OPERACIONAL (EMPRESA)
ITEM | DESCRICAO UND QTD Y%

COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL DE RESIDUOS

50%
1.1 |DOMICILIARES E COMERCIAL NA SEDE COM CAMINHAO

M3
COMPACTADOR DE 15M°, 2.873.43
COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL DE RESIDUOS 1.243,83 50%
12 DOMICILIARES E COMERCIAL NOS DISTRITOS E SEDE COM CAMINHAO M3
“ | BASCULANTE DE 12M°.

COLETA, TRANSPORTE E D?STINAC;\O FINAL DE RESIDUOS DE CAPINA,
2.1 |RESIDUOS DE CONSTRUGOES, DEMOLICOES E MATERIAIS DIVERSOS [ a3
NA SEDE E DISTRITOS COM CAMINHAO BASCULANTE 12M?.

1.012,78 50%

COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL DE RESIDUOS DE PODA

A 591,86 50%
22 NA SEDE E DISTRITOS COM CAMINHAO CARROCERIA DE 6M?>.

M3

34 SERVICO DE VARRICAO MANUAL DE VIAS URBANAS KM 1.531,68 50%

. SERVICO DE CAPINACAO MANUAL DE VIAS URBANAS M2 35.888,00 | 50%

OBS: ATRAVES DE ATESTADO (S) DE CAPACIDADE TECNICA, PERMITINDO-SE A SOMA DAS QUANTIDADES DOS ITENS
DE PARCELA DE RELEVANCIA DOS ATESTADOS PARA ATENDIMENTO DA QUANTIDADE NECESSARIA.

Sendo o que se é adequado ao projeto ¢ a Lei.

Guaraciaba do Norte/CE, 14 de novembro de 2025

\

SAMILLE PAIVA OLIVEIRA
Portaria 157/2025
CREA/CE 379384
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Estado do Ceara =
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE,

AL

1.0 CARACTERISTICAS DO MUNICIPIO

aQ?

ESTYPINEED

Guaraciaba do Norte €& um
municipio brasileiro do estado do Ceara.

Localiza-se a 299 km de Fortaleza. Possui

Reriutaba

uma altitude de 934,12m. E sede de um

Camaubal

Aormnhos GUARACG
D "

-I TeN

municipio com 624,606 km® em cujo

Bsipmirdc

territdrio vive um total de 44.565 habitantes

Vérzea dos tpu

Espinhos

(densidade demografica: 71,35 habitantes Frau

por quildmetros quadrados),

Guaraciaba" &€ um termo de origem tupi que

LEGE

significa "lugar do sol", através da jungdo

dos termos kdarasy (sol) e aba (lugar).
Em sentido diverso, o escritor José de Alencar diz que "guaraciaba” era 0 nome que os indios davam ao beija-flor,

significando, literalmente, "cabelos do sol", através da jungéo de kiiarasy (sol) e aba (cabelo, pelo, pena).

1.1. Histéria

Fundada em 12 de maio de 1791 Guaraciaba do Norte € uma cidade brasileira do estado do Ceara, a 299 km de
Fortaleza, que se ergue a uma altitude de 934,12 m. E sede de um municipio com 624,606 km? em cujo territdrio vive
um total de 44.565 habitantes (densidade demografica: 71,35 h./km?). O municipio é limitado a Norte por Caraubal,
S&o Benedito e Graga, a Leste por Reriutaba e Ipu, ao Sul por Croata e Oeste pelo Piaui. Cidade de clima frio e
agradavel e com povo acolhedor como & comum no estado do Ceara. Tem bons restaurantes, hotéis e pousadas.
Excelente para férias e fins de semana para quem gosta de paz e contato com a natureza. A cidade & uma grande
produtora de produtos alimenticios, principalmente horticultura de tomate repolho e assemelhados. O municipio & um
bom produtor de cana de aglcar, tendo varios engenhos para beneficiamento da cana e a produgao de derivados da
mesma como rapadura, mel, batida, etc. Destaca-se também na produgéo de alimentos organicos, principalmente na
horticultura. O municipio tem bonitas cachoeiras. Gentilico: guaraciabense.

1.2. Geografia

Guaraciaba do Norte € uma cidade situada a 299 km de Fortaleza, que se ergue a uma altitude de 984 metros
de altitude. Estqd localizada a oeste do estado doCeara, na regiao Nordeste do Brasil, na latitude de
4°10'01" Sul e longitude de 40°44'52" Oeste. Integra atualmente a Regido Geografica Intermediaria de Sobral e Regido
Geografica Imediata de S&o Benedito-ipu-Guaraciaba do Norte-Tiangua. [0l

E sede de um municipio com 624,60 km?, sendo limitado a norte por Reriutaba, a leste porlpu, a sul
por Caraubal e a oeste por Sdo Benedito.
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1.3. Vegetagio ' g
Carnaubal, babagual e regulares reservas de florestas de cedro, paraiba e outras madeiras de lei. barro (argila) e

pequenos animais silvestres.

1.4. Hidrografia

Rio inhugu, com afluente no setor do Buriti, Rio Piau.

1.5. Cultura

Religiosas: Ha festejos de caréter religioso dos primeiros, se destacam a Procissdo de pessoas na véspera da
Semana Santa, Senhor Morto e Ressutreicdo, na semana Santa, Procissdo do Santissimo (dia 20 de junho) e
finalmente encerrando todas as festividades comemora-se dia 15 de agosto com solene procisséo a Festa da Padroeira
(Nossa Senhora dos Prazeres) de 05 a 15/08. Festas Folcloricas: Juninas (Circuito Junino), O Pré Camaval mais

tradicional da regido, Grupos de Capoeira, Tae Kwon Do, Danga, Teatro, Feira do Artesanato (FEGUART).

1.6. Economia
Setor de Produc@o: Economia Agraria (Cultivo de cana de aglicar, banana, café, abacate, manga, limo e
laranja, verduras organicas, mandioca, milho, feijdo, tomate, mamona, fumo, melancia e jaca) Setor de Servigos:

Comércio, Bancos, Informatica e Turismo. IDH: 0,629,

1.7. Relevo e solo

O relevo é planalto da Ibiapaba. O seu territorio & constituido de terras argilosas nas serras, e arenosas nos
sertdes. Quase todo montanhoso e pedregoso. Existem grandes areas de boa fertilidade onde predomina o cultivo de
hortalicas, frutas e a criagdo de animais. Os solos dessas areas ficam proximos aos rios Piau e Inhugu, que compdem a
bacia hidrografica do Poti. As areas restantes, que formam o carrasco, tem média fertilidade e é boa produtora de milho,

feijao, mandioca dentre outras culturas de sequeiro.

1.8. Subdivisdo administrativa
Guaraciaba do Norte esta dividida em seis distritos:
« Guaraciaba do Norte (sede)
» Sussuanha
« Morrinhos Novos
» Varzea dos Espinhos
» Mucambo

o Martinslandia

SA@E\QI‘&X&)LIVEIRA
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2. CONCEITO ¥

Os sistemas de limpeza urbana s&o basicamente constituidos por atividades de coleta e transporte de residuos e outras
acdes conhecidas como servigos correlatos, pois atuam como acessorios aos primeiros. De um modo geral, podemos
entdo descrever estas classes de servigos como:

e (Coleta e transporte de residuos: Servigos formados pelas atividades que utilizam ferramentas e equipamentos de
coleta (como veiculos coletores compactadores, por exemplo) para remover residuos solidos diversos localizados em
vias e logradouros pablicos do municipio;

e  Servigos complementares: Compreendem todos aqueles servigos que auxiliam a coleta, estando indiretamente
associada a esta, principalmente por remover residuos de vias e logradouros plblicos e prepara-los para a coleta.
Estéo inclusos nessa categoria 0s servigos de varri¢do, pintura de meio-fio e capinagao, por exemplo.

Assim, o termo “sistema de limpeza urbana” caracteriza o objeto como servigos de engenharia, evitando possiveis erros

de avaliagdo quando da publicago do aviso de licitagdes pelos meios oficiais, conforme exigido pela lei das licitagbes.

3. PARAMETROS PARA DIMENSIONAMENTO

3.1 POPULAGAO ATENDIDA

A populagéo atendida para o servigo de coleta de lixo, foi de 100% para a Sede do municipio e 70% da populagéo de
outras localidades.

Segundo estimativa do IBGE para o ano de 2025, a populagdo para o municipio de Guaraciaba do Norte & de 44.565

incluindo zona urbana e rural.

3.2 COLETA DOMICILIAR E COMERCIAL SEDE E DISTRITOS

Ver na tabela abaixo a distribui¢ao da populagéo atendida e produgao de lixo domiciliar e comercial por localidade.

Local Popu'laqéo (IBGE - Popu!agéo Taxa I?rodugép Produgio lixo Produgé9 lixo
Estim. 2025) (') | Atendida (*) | (kg/hab/dia) | lixo kg/dia m®/dia (%) m®més
Sede 27.537 27.537 0,80 22.029,60 95,78 2.873,43
Sussuanha 3.413 2.389 0,80 1.911,20 8,31 249,29
Morrinhos Novos 2.578 1.805 0,80 1.444,00 6,28 188,35
Varzea dos Espinhos 4,785 3.350 0,80 2.680,00 11,65 349,57
Mucambo 4.292 3.004 0,80 2.403,20 10,45 313,46
Martinsiandia 1.960 1.372 0,80 1.097,60 477 143,17
Total 44.565 39.457 31.565,60 137,24 4.117,27

(**) peso especifico do lixo doméstico: 230kg/m?

O Manual de Gerenciamento Integrado de Residuos Solidos do IBAM apresenta o peso especifico aparente do lixo

domiciliar como sendo 230 kg/m?.

Sendo assim, a distancia mensal percorrida pelos veiculos compacatadores, apresentamos abaixo:
Os veiculos deslocaréo em média de 119,09 km por dia para realizar a coleta de porta a porta e mais 105,96km para
deslocar (ida e volta) até o ponto de descarga. Percorrendo uma distancia mensal de 5.268,51 km por més, fazendo em

média, 1,0 viagem ao dia por veiculo, conforme tabela abaixo.

SAMtE PatvadoBiveira
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Veiculo. & i Distancia Diaria(km) Dias de Distancia
eiculo - Lompactadores coleta transp. lda/volta total Coletaimés Mensal (km)
e descarga
Coleta Domiciliar e Comercial
Rota 01 -Sede 28,70 4130 70,00 25,25 1.767,50
Rota 02 -,Sede 42,07 23,74 65,81 25,25 1.661,70
Rota 03 - Sede 16,25 40,92 5717 25,25 1.443 54
2400 0,00 24,00 8,00 192,00
Rota 10 - Sede 8,07 0,00 8,07 25,25 203,77
119,09 105,96 Total 5.268,51

A frequécia de coleta da Sede (ver tabela abaixo) sera realizada de segunda a sabado das 7:00h as 17:00h com

intervalo de 2h para descanso e refeigdes.

ROTAS (Ver Mapas) SEgEl{ng- TERGA-FEIRA | QUARTA-FEIRA | QUINTA-FEIRA | SEXTA-FEIRA | SABADO
ROTA 01 manha e tarde manhé e tarde manh3 e tarde manha e tarde manha e tarde manha
ROTA02 Ae ROTA(02B manha e tarde manha e tarde manha e tarde manha e tarde manhd e tarde manha
ROTA 03 tarde tarde tarde tarde tarde tarde
ROTA 10 manh& manha manha manhé manha manh&

Para coleta nos distritos, os veiculos basculantes deslocardo em média de 272,80 km por dia para realizar a coleta de

porta a porta e mais 253,70m para deslocar {ida e volta) até o ponto de descarga. Percorrendo uma distancia mensal de

6.131,59 km por més, fazendo em média, 2,0 viagens ao dia por veiculo, conforme tabela abaixo.

' L Distancia Diaria(km) Dias de Distancia
Veiculo - Basculantes coleta transp. ldafvolta e total Coleta/més Mensal (km)
__descarga
Coleta Domiciliar e Comercial
Rota 04 -Distritos 58,51 24,35 82,86 8,00 662,88
Rota 05 -Distritos 39,30 44,91 84,21 8,00 673,68
Rota 06 -Distritos 27,84 43,09 70,93 8,00 567,44
Rota 07 -Distritos 32,41 38,53 70,94 12,00 851,28
Rota 08 -Distritos 67,51 48,06 115,56 12,00 1.386,72
Rota 09 -Distritos 31,93 12,29 44,22 12,00 530,64
Rota 11 -Sede 15,30 42,48 57,78 25,25 1.458,95
272,80 253,70 526,50 Total 6.131,59

A frequécia de coleta dos Distritos (ver tabela abaixo) sera realizada de segunda a sabado das 7:00h as 17:00h com

intervalo de 2h para descanso e refeicdes.

ROTAS (Ver Mapas) SESUNSA" | TERGA-FEIRA QUARTA" | QUINTAFEIRA | SEXTAFEIRA |  SABADO
ROTA 04 manha e tarde manha e tarde
ROTA 05 manha e tarde manha e tarde
ROTA 06 manha manha
ROTA 07 a manha manha manha
ROTA 08 manha e tarde manha e farde manha
ROTA 09 manha manha manha
ROTA 11 tarde tarde tarde tarde tarde tarde

SAMILLE P \x&OLIVEIRA
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1) Para a coleta de residuos domiciliar e comercial, na Sede do municipio, temos:

Produgdo mensal de 2.873,43 m*,

Usando um caminhdo compactador de capacidade de 15m?®, e com capacidade de carga de 31,50m*viagem =» 15m® x
70% x 3 = 31,50m?.

(em geral adota-se 70% a 90% da capacidade nominal).

3 - Fator de carga do equipamento(compactador).

Dias de coleta por més: 25,25 dias.

Adotamos 04 (quatro) Caminhdes Compactadores com capacidade de 15m?.
A equipe por veiculo serd de 01 motorista e 03 garis coletores equipados com ferramentas e equipamentos de

seguranga adequados.

2) Para a coleta de residuos domiciliar e comercial, nos distritos, temos:

Producao mensal de 1.243,83 m*.
Usando um caminh&o basculante de capacidade de 12m?, e com capacidade de carga de 12,00m*viagem =» 12m? x
80% x 1 = 9,60m>.

(em geral adota-se 70% a 100% da capacidade nominal).
1- Fator de carga do equipamento(basculante).
Dias de coleta por més; 25,25 dias.

Adotamos 03 (trés) Caminhdes Basculantes com capacidade de 12m>.

A equipe por veiculo serd de 01 motorista e 03 garis coletores equipados com ferramentas e equipamentos de
seguranga adequados.

Dimensionamento das Ferramentas por veiculo/ano

Tipo de Ferramenta Qtd. Ano
Vassourdo gari 40cm 12,00
P4 quadrada 12,00
Garfo/ciscador 6,00
Lona rodoviaria 4,00x6,00m (*) 1,00

(*) S6 para os caminhdes tipo basculantes.

Dimensionamento dos Uniformes e Equipamentos de Prote¢ao Individual
Consumo por pessoalano

a) Uniformes do Coletor

itens Qtd./Ano
Cglga e Bgta fechada manga longa, de 6.00
brim p/gari . :
Bota de seguranga/meia 6,00
Gorro Califa 3,00
Capa de chuva 3,00
Colete refletivo - 3,00

5& Mouvmm\ 6
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Luvas de seguranga B 24,00 — N
Mascara semifacial 96,00 - VL
Protetor solar (2000mi) 1,20

b) Uniformes do Motorista

Itens Qtd./Ano
Calga de brim e camiseta p/motorista 6,00
Bota de seguranga/meia 6,00__ .
Boné de brim 3,00
| Méscara semifacial 96,00

Para as residéncias fora do alcance dos veiculos coletores, a Contratada disponibilizra conteiners metalicos com
capacidade de 200 litros e 1000 fitros para auxiliar na coleta domiciliar. E sua manutengao também por conta da
empresa contratada.

- 60 conteiners tipo tambor com capacidade de 200 litros;

- 25 conteiners com capacidade de 1.000 litros.

3.3 COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS DE CAPINA, RESIDUOS DE CONSTRUGOES,
DEMOLIGOES E MATERIAIS DIVERSOS NA SEDE E DISSTRITOS

A coleta devera ser feita por veiculo caminhao basculante e sua destinagao em local indicado pela contratante.

Ver na tabela abaixo a distribuicao da populagéo atendida e a produgao para os diversos residuos.

Residuos de Varrigao, de Capina e Residuos de Construgao (Entulho)

~ Produgéo -
. . Populagéo Taxa . ) Produgdo lixo
Tipo de Coleta/Veiculo de Coleta Atendida (kg/hab/ dia) lixo (li?/dla miimés
Residuos de Varrigdo, capina e raspagem 39.457 0,18 7.102,26 703,19
Entutho’ 39.457 0,34 13.415,38 309,59
Total 20.517,64 1.012,78

' produgdo de entulho equivale a 0,50kg/ab a 1,4kg/hab, desses, 90% vao para bota fora e desse montante 75% $éo coletados
pela prefeitura.

(*) peso especifico do entulho: 1.300kg/m3

(*) peso especifico residuos de varrigdo: 303kg/m3

{*) peso especifico residuos de capinagdo e raspagem: 303kg/m3

Sendo assim, a distancia mensal percorrida pelos veiculos, apresentamos abaixo:

Os veiculos deslocardo em média de 149,00 km por dia para realizar a coleta de nos locais onde houver entulhos e
mais 338,37km para deslocar (ida e volta) até o ponto de descarga. Percorrendo uma distancia mensal de 7.590,28 km
por més, fazendo em media, 2,0 viagens (ZGL 01) e 1,5 viagens para as demais zonas geradoras ao dia por veiculo,

conforme tabela abaixo.
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Distancia Diaria(km)
Veiculo transp. idavolta e chieat:ll:fés Mzi:::?g?n)
coleta descarga total
Basculante -12m3 (ZGL 01) 20,00 43,80 63,80 25,25 2.716,90
Basculante -12m3 (ZGL 02) 25,00 43,80 68,80 8,00 725,60
Basculante -12m3 (ZGL 03) 25,00 43,80 68,80 8,00 725,60
Basculante -12m3 (ZGL 04) 25,00 43,80 68,80 8,00 725,60
Basculante -12m3 (ZGL 05) 10,00 2435 34,35 8,00 372,20
Basculante -12m3 (ZGL 06) 10,00 4.9 54,91 8,00 618,92
Bascufante -12m3 (ZGL 07) 12,00 43,09 55,09 12,00 919,62
Basculante -12m3 (ZGL 08} 12,00 38,53 50,53 8,00 558,36
Basculante -12m3 (ZGL 09) 10,00 12,29 22,29 8,00 227,48
149,00 338,37 Total 7.590,28

A frequécia de coleta dos na Sede e Distritos (ver tabela abaixo) sera realizada de segunda a sabado das 7:00h as

17:00h com intervalo de 2h para descanso e refeicoes.

SEGUNDA QUARTA QUINTA SEXTA ;
LOCALIDADE FEIRA TERGA FEIRA FEIRA FEIRA FEIRA SABADO

Er?)l)_u&l)s Sede do Municipio (Centro) e Bairros manhé/tarde manhd/tarde | manhé/tarde | manhéd/tarde | manhdftarde | manha
ZGL 02 - Campestre, Santo Amaro e S&o José tarde tarde

ZGL 03 - Vila Bom Tempo, Bananeiras, manha manh
 Correios e Cruz das Almas @

ZGL 04 - Passagem das Pedras, Picadinho,

S3o Félix | e I, Tamboatazinho e Vila Nova tarde tarde

ZGL 5 - Sussuanha manha manhé
ZGL 6 - Morrinhos Novos tarde tarde

ZGL 7 - Varzea dos Espinhos manha manhd manh&
ZGL. 8 - Mucambo/Ramada e Guarani manhd manhé

ZGL 9 - Martinslandia - tarde tarde

1) Para a coleta de residuos varricdo, capina e entulho, na Sede e nos distritos, temos:

Produgéo mensal de 1.012,78 m®.
Usando um caminhdo basculante de capacidade de 12m?, e com capacidade de carga de 9,60m*viagem = 12m* x
80% x 1 = 9,60m°.

(em geral adota-se 70% a 90% da capacidade nominal).
1- Fator de carga do equipamento(basculante).
Dias de coleta por més: 25,25 dias.

Adotamos 03(trés) Caminhoes Basculantes com capacidade de 12m°.
A equipe por veiculo sera de 01 motorista e 03 garis coletores equipados com ferramentas e equipamentos de

sequranga adequados.

Dimensionamento das Ferramentas por veiculo/ano

Qtd. Ano
12,00

Tipo de Ferramenta

Vassourdo gari 40cm

5@& MI\ OLIVEIRA
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Pa quadrada 12,00
Ciscador 6,00 |
Lona rodoviaria 4,00x6,00m 1,00

Dimensionamento dos Uniformes e Equipamentos de Protegao Individual

Consumo por pessoalano

a) Uniformes do Coletor

itens Qtd./Ano
Calca e Bata fechada manga longa, de 6.00
brim p/gari '
Bota de seguranga/meia 6,00
Gorro Califa 3,00
Capa de chuva 3,00
Colete refletivo 3,00
 Luvas de seguranca 24,00
Mascara semifacial 96,00
| Protetor solar (2000mf) 1,20
b) Uniformes do Motorista
ltens Qtd./Ano
Calga de brim e camiseta p/motorista 6,00
Bota de seguranga/meia 6,00
Boné de brim 3,00
Méscara semifacial 96,00

3.4 COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS DE PODA NA SEDE E DISTRITOS

s

A coleta devera ser feita por veiculo caminhdo carroceria de madeira e sua destinagdo em local indicado pela

contratante,

Ver na tabela abaixo a distribuicéo da populagao atendida e a producao para 0s diversos residuos.

Residuos de Poda

. Produgéo -
. . Populagéo Taxa - - Produgao lixo
Tipo de Coleta/Veiculo de Coleta Atendida (kgihab/ dia) lixo :ig);ldla m¥més
Residuos de Poda 39.457 0,08 3.156,56 591,86
Total 3.156,56 591,86

(*) peso especifico dos residuos de poda: 160kg/m3

Sendo assim, a distancia mensal percorrida pelos veiculos, apresentamos abaixo:

Os veiculos deslocardo em media de 113,00 km por dia para realizar a coleta de nos locais onde houver, residuos de

poda e mais 375,15 km para deslocar (ida e volta) até o ponto de descarga. Percorrendo uma distancia mensal de

8.762,50 km por més, fazendo em média, 2,0 viagens ao dia por veiculo, conforme tabela abaixo.

sh‘Dﬂi\:\’x\b&f OLIVEIRA
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Distancia Diaria(km) Dias de Distancia f\
Veiculo coleta transp. Idalvolta total Coleta/més Mensal (km) |
e descarga
Carroceria -6m3 (ZGL 01) 20,00 43,80 63,80 25,25 2.716,90
Carroceria -6m3 (ZGL 02) 15,00 43,80 58,80 8,00 820,80
Carroceria -6m3 (ZGL 03) 15,00 43,80 58,80 8,00 820,80
Carroceria -6m3 (ZGL 04) 15,00 43,80 58,80 8,00 820,80
Carroceria -6m3 (ZGL 05) 10,00 43,80 53,80 8,00 780,80
Carroceria -6m3 (ZGL 06) 10,00 43,80 53,80 8,00 780,80
Carroceria -6m3 (ZGL 07) 10,00 24 35 34,35 8,00 469,60
Carroceria -6m3 (ZGL 08) 10,00 4491 54,91 8,00 798,56
Carroceria -6m3 (ZGL 09) 8,00 43,09 51,09 8,00 753,44
113,00 37515 Total 8.762,50

A frequécia de coleta dos na Sede e Distritos (ver tabela abaixo) sera realizada de segunda a sabado das 7:00h as

17:00h com intervalo de 2h para descanso e refeigdes.

SEGUNDA TERGA QUARTA QUINTA ;
LLOCALIDADE FEIRA FEIRA FEIRA FEIRA SEXTA FEIRA | SABADO
;er%;r?:os Sede do Municipio (Centro) e Bairros manhé/tarde | manhé&ftarde | manhdfarde | manhdftarde | manhé/tarde manha
ZGL 02 - Campestre, Santo Amaro e S&o José tarde tarde
ZGL 03 - Vila Bom Tempo, Bananeiras, . .
Correios e Cruz das Aimas manha N B manh
Z(L 04 - Passagem das Pedras, Picadinho, tarde tarde
Sao Félix | e Il , Tamboatazinho e Vila Nova
ZGL 5 - Sussuanha manha manha
ZGL 6 - Morrinhos Novos tarde tarde
ZGL 7 - Vérzea dos Espinhos manhi manha
ZGL 8 - Mucambo/Ramada e Guarani tarde tarde
ZGL 9 - Martinslandia manha manha

1) Para a coleta de residuos de poda, na Sede e nos Distritos, temos:

Producdo mensal de 591,86 m®,

Usando um caminhao carroceria de madeira de capacidade de 6m®, e com capacidade de carga de 5,40m*/viagem =»
6m® x 90% x 1 =5,40m>.

(em geral adota-se 70% a 90% da capacidade nominal).

1- Fator de carga do equipamento(basculante).

Dias de coleta por més: 25,25 dias.

Adotamos 02(dois) Caminhdes Carroceria de madeira com capacidade de 6m?>,
A equipe por veiculo serd de 01 motorista e 03 garis coletores equipados com ferramentas e equipamentos de

seguranga adequados.

<
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE: N
Dimensionamento das Ferramentas por veiculo/ano - Q{

. : N/

Tipo de Ferramenta Qtd. Ano
Vassourgo gari 40cm 12,00
Pa quadrada 12,00
Ciscador 6,00
Lona rodoviaria 4,00x6,00m 1,00

Dimensionamento dos Uniformes e Equipamentos de Protegao Individual
Consumo por pessoalano

a) Uniformes do Coletor

itens Qtd./Ano

Calga e Bata fechada manga longa, de 6.00

brim p/gari ’

Bota de seguranga/meia 6,00

Gorro Califa 3,00

Capa de chuva 3,00
Colete refletivo 3,00
Luvas de seguranga 24,00
Mascara semifacial 96,00
Protetor solar (2000mi) 1,20 |

b) Uniformes do Motorista

ltens Qtd./Ano
Calga de brim e camiseta p/motorista 6,00
Bota de seguranga/meia 6,00
Boné de brim 3,00
Mascara semifacial 96,00

Sera necessario também o uso de 01 (uma) retroescavadeira para retirada de entulhos de lixo depositados em terrenos
baldios, pragas ou outros logradouros publicos.
A retroescavadeira devera operar 151,50 horas mensais no total e no local de disposicéo final a ser indicado pela

contratante.

Os métodos operacionais a serem empregados séo:

Pessoal

Todo pessoal sera admitido através de selegdo e receberdo treinamentos direcionados para melhorara eficiéncia na
execucdo dos servigos.

A apresentagdo dos funcionarios, devidamente uniformizados e equipados, sera feita no local e horario previamente

determinado.

Coleta

A coleta dos residuos de lixo plblico sera manual e de acordo com a programagdo dos servicos regulares e

D\M\MbL.IVEIRA 11
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complementares. Os coletores deverdo apanhar e transportar os residuos provenientes da varrigéo e poda, regulares%
ensacados ou paliar quando ndo, com o cuidado de ndo espalhar os mesmos em vias publicas.

Os coletores deverdo sempre orientar a manobra do veiculo com preciséo e com devidos cuidados de seguranga.

Transporte

O motorista identificara o menor percurso de transporte. No transporte dos residuos ao destino final, o motorista devera
proceder & devida acomodagao dos coletores na cabina do veiculo, e transportar ao local de descarga, observando
atentamente os procedimentos de seguranca de transito.

Nos ciclos de ida e volta do veiculo ao local de destinagdo final sera adotada a coleta de frente, ou seja, ficardo 02
(dois) garis, durante a viagem ao aterro, realizando a coleta manual e confinando os recipientes em locais de facil
acesso (somente em caso da coleta feita por basculantes).

Quando do transporte dos residuos oriundos da varricio, capina, poda, entutho e regulares ao destino final, o motorista

deveré ter o cuidado de recobrira carga com lona rodoviaria.

Seguranga e Conduta
Os servicos de coleta sdo realizados em locais que apresentam riscos a populago e a funcionarios diretamente
envolvidos na limpeza. Por este motivo devera ter os seguintes cuidados:
1. Os garis coletores devem andar sobre as calgadas;
Os garis coletores devem remover os recipientes segurando sempre pela parte superior;
Quando da descarga, os garis coletores ndo deverao permanecer na area proxima a descarga;

Toda a guarnigdo devera estar uniformizada e alerta quanto & higiene;

2
3
4
5. Nao é permitido pedir gratificagéo ou doagdes a populagéo;
6. Nao deve promover triagem dos materiais;

7. N&o deve transportar recipientes em contato com o COrpo,
8

Nao ingerir bebida alcodlica.

3.5 SERVIGOS DE VARRIGAO MANUAL

Entende-se por varrigio de vias e logradouros pablicos o conjunto de atividades necessérias para juntar, acondicionar e
remover manuaimente os residuos solidos langados ou acumulados — por causas naturais e/ou pela agéo humana - em
todas as vias e logradouros publicos pavimentados da zona urbana, abrangendo sarjeta, passeios, canteiros centrais
ajardinados ou ndo, esvaziamento de cestos coletores de residuos para pequenos volumes e acondicionamento dos
residuos passiveis de serem contidos em sacos plasticos.

Foi considerada como extensao para varrigao as ruas da Sede e dos Distritos do municipio.

; w‘
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- Localidades com necessidade de Varrigéo diaria: . IJ;")
et da | e e popassrites | erin)
Sede 25,28 50,56 12,00 606,72
Morrinhos Novos 19,28 38,56 3,00 115,68
Sussuanha 17,88 35,76 3,00 107,28
Varzea dos Espinhos 18,00 36,00 3,00 108,00
‘Mucambo 11,10 22,20 3,00 66,60
Buraco Dagua 17.80 35,60 3,00 106,80
Guarani 13,50 27,00 3,00 81,00
Ramada 13,70 27,40 3,00 82,20
Martinslandia 21,80 43,80 3,00 131,40
Varzea Redonda 21,00 42,00 3,00 126,00
Total 179,44 358,88 39,00 1.531,68

A varricio sera ser feita manualmente, por apresentar maior geragéo de emprego para regido.

Na varrigdo manual cada varredor devera estar munido de um carrinho tipo LUTOCAR ou SIMILAR, um vassourao €

uma pazinha.

Dentre os servigos de limpeza pablica de uma cidade, a varrigio das ruas e logradouros pliblicos &, depois da coleta de

lixo, o mais importante.

Além do aspecto sanitario que € fundamental, aparece 0 aspecto estético que somente uma boa limpeza da.

A evolugdo e o rapido crescimento urbano das cidades tém provocado um aumento progressivo da extenséo de suas

areas pavimentadas, exigindo, assim, uma ampliagdo quase constante dos servigos de varredura que, para assegurar

uma perfeita limpeza, devem estar em permanente adaptag&o as novas condigles.

A frequéncia da varriggo manual sera diéria (segunda a sabado), no periodo diurno, e de acordo com a demanda

solicitada pela Prefeitura, das 07h00min s 11h00min e das 13h00min as 17h00min.

Extensao de vias e logradouros publicos a varrer por més
Quantidade de dias
Produtividade média(gari/km/dia)

Quantidade de varredores necessarios (N)

Dimensionamento do Pessoal

« Varredores: 20 agentes, para varrigéo diaria.

Dimensionamento dos Equipamentos

« Como teremos 20 varredores, precisaremos ter 20 carrinhos tipo Lutocar.

e Além destes carrinhos, como vimos, tera necessidade de:

PORTAR. L 157 2070
CREA Cy. 37u0i 3
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

Dimensionamento das Ferramentas e Utensilios por pessoalano Q“p\ “,
Cf‘
Tipo de Ferramenta Qtd. Ano go . ’fr
Vassourao gari 40cm 12,00 SRR Z
A \:1 3/ s
Pa quadrada 12,00 5
Ciscador 6,00 ‘éL
Sacolas plasticas(més) 3.030
Carrinho Lutocar de 240 litros 480

Dimensionamento dos Uniformes e Equipamentos de Protegao Individual
Consumo por pessoal/ano

a) Uniformes do Varredor

ltens Qtd./Ano
Calga e camisa de brim p/gari 6,00
Bota de seguranga/meia 6,00
Gorro Califa | 3,00
Capa de chuva 3,00
Colete refletivo 3,00
Luvas de seguranga 24,00
Mascara semifacial 96,00
| Protetor solar (2000mi) 1,20
Oculos de protegao para Gari 4,00

3.6 SERVICOS DE CONSERVAGI\O DA LIMPEZA DE VIAS E LOGRADOUROS PUBLICOS
Servicos de Capinagdo

Foi considerada como area de capinago e raspagem a extensao linear de sarjeta formecida para varricao, eliminando-
se a regiao central da Sede do municipio que, em regra, é varrida quase que diariamente e ndo acumula tanto mato ou
terra. A largura média a ser adotada é de 0,80m.

Entende-se por capina de vias e logradouros publicos o corte completo rente a superficie do solo, da vegetagao
snvasora’ existente nos mesmos, seja ela herbacea (gramineas), arbustiva efou leguminosa. Inclui no servico de capina
a completa retirada de tocos, raizes e blocos de raizes remanescentes de rogadas feitas anteriormente nos locais; com
o emprego de enxadas, chibancas, picaretas ou ferramentas e instrumentos equivalentes; a raspagem de terra e barro,
a varriggo dos trechos capinados, inclusive calgadas e sarjetas;

Deverio ser contemplados pelos servigos de capina, todas as larguras das calgadas e sarjetas das vias beneficiadas,
sendo que somente onde néo for possivel a identificagéo da largura da calgada através de limitadores, tais como muros
ou cercas.

Ndo poderdo ser deslocadas as equipes de capinagdo para realizago de outros servigos, salvo em situagoes
absolutamente indispensaveis para o atendimento, em casos emergenciais devidamente justificados, sob solicitacao do
MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE, por escrito.

O servico sera executado de segunda a sabado, no periodo diurno, e de acordo com a demanda a cada 04{(quatro)
meses, das 07h00min as 11h00min e das 13h00min &s 17h00min.

e\
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Extensao total das Vias: 358.880,00 m & %
b
Extensao a Capinar (80% do total) 179.440,00 m § Eropie 4380 %
Largura 0,80 m - v.,
Area 143.552,00 m2
Capinagao Manual
Frequéncia: a cada 4 meses(3x/ano)
Areasfano: 430.656,00 m2
Areas/mes: 35.888,00 m2
Quantidade de dias 2525 dias
Produtividade média(gari/m2/dia) 150,00
Quantidade de capinadores necessarios (N) 9,48
~~_ Dimensionamento do Pessoal
e Capinadores: 09 capinadores, para capinagao diaria.
Dimensionamento dos Equipamentos
e Como teremos 09 capinadores, precisaremos ter 09 carrinhos.
o Além destes carrinhos, como vimos, tera necessidade de:
Dimensionamento das Ferramentas e Utensilios por pessoalano
Tipo de Ferramenta Qtd. Ano
Vassourdo gari 40cm 6,00
P& quadrada 6,00
Ciscador 6,00
Sacolas plasticas(més) 2.424,00
Carrinho de méo 1,00
Dimensionamento dos Uniformes e Equipamentos de Prote¢ao Individual
Consumo por pessoalano
a) Uniformes do Capinador
itens Qtd./Ano
Calga e camisa de brim p/gari 6,00
Bota de seguranga/meia | 6,00
Gorro Califa 3,00
Capa de chuva - 3,00
Colete refletivo 3,00
Luvas de seguranca 24,00
Mascara semifacial 96,00
Protetor solar (2000mi) 1,20
Oculos de protecéo para Gari 4,00
SA@W%\\%OUVEIRA 15
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE® “
Servigos de Rogagem \J-{Z}\ §
O servigo de rogagem é realizado em razdo da limpeza de locais onde 0 mato ou o capim estao altos. - 'IL ‘

em Guaraciaba do Norte a rogagem sera realizada com rogadeiras costais (ceifadeiras mecénicas portateis).

Entende-se por rogagem de vias, areas e logradouros publicos o corte completo rente & superficie do solo, da
vegetacao “invasora” existente nos mesmos, seja ela herbacea (gramineas), arbustiva e/ou leguminosa. O corte devera
ser executado de forma mecanizada com emprego de rogadeira tipo costal, seguido do transporte de todo material até o
destino final.

Este servigo devera ser executado com utilizagdo da tela flexivel de protegéo do servigo de rogagem. Apds a rogagem
os garis capinadores da equipe deverdo rastelar todos materiais removidos, confinando os em sacos plasticos para a
sua posterior remogao.

O servigo sera executado de segunda a sabado, no periodo diurno, e de acordo com a demanda solicitada pela
Prefeitura, das 07h00min as 11h00min e das 13h00min &s 17h00min.

0 servigo de rogagem é realizado em razao da limpeza de locais onde o mato ou o capim estao altos. A largura média a

ser adotada é de 1,80m e a periodicidade a cada 04(tquatro) meses.

Extensao total das Vias: 358.880,00 m
Extensao a Capinar (80% do total) 179.440,00 m
Largura 1,80 m

Area 322.992,00 m2

Rogo Manual com uso de rogadeiras costal

Frequencia: a cada 3 meses(4x/ano)

Areas/ano: 968.976,00 m2
Areas/mes: 80.748,00 m2
Quantidade de dias 2525 dias
Produtividade média{gari/m2/dia) 800,00
Quantidade de rogadores necessarios (N) 4,00

Dimensionamento do Pessoal

¢ Rocadores: 04 rogadores, para rogagem didria.

Dimensionamento dos Equipamentos
¢ Como teremos 04 rogadores, precisaremos ter 04 rogadeiras costal.

o Além destes, como vimos, tera necessidade de;

Dimensionamento das Ferramentas por pessoa/ano

Tipo de Ferramenta Qtd. Ano
Vassourao 24,00
Ciscador - 4,00
Sacos Plasticos 2.424,00
| Rogadeira Costal 2,00
SA@N\X‘.{’OWE!RA
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Dimensionamento dos Uniformes e Equipamentos de Protegao Individual S
Consumo por pessoalano S Fi I3
a) Uniformes do Rogador 7(; 7.
itens Qtd./Ano

Calga e camisa de brim p/gari 6,00

Bota de seguranca/meia 6,00

Gorro Califa 3,00

Capa de chuva 3,00

Colete refletivo 3,00

Luvas de seguranga S 24,00

Mascara semifacial 96,00

Protetor solar (2000ml) 1,20

Oculos de protegao para Gari 4,00

Servigos de Pintura de meio fio
O servico de pintura de meio-fio € um servico de natureza complementar a capina, raspagem e varrigdo, com a

finalidade de ressaltar a limpeza dos logradouros/ruas, bem como orientar o trafego de pedestres e veiculos.
Consiste na pintura das faces aparentes dos meios-fios de ruas e avenidas, com cal apropriada para pintura, na cor
branca, executado nos principais logradouros publicos {avenidas e ruas) e proximos a equipamentos publicos (exemplo:

pragas, parques, escolas, hospitais, delegacias e outros).

O servigo de pintura podera ser reduzido, ampliado ou repassado dependendo do periodo chuvoso ou do local de
aplicagao, onde haja trafego intenso de pedestres e veiculos.

O servico sera executado de segunda a sabado, no periodo diurno, e de acordo com a demanda solicitada pela
Prefeitura, das 07h00min as 11h00min e das 13h00min as 17h00min.

Extens&o total das Vias: 179.440,00 m
Pintura de meio fio
Frequencia: a cada 6 meses(2x/ano)
Extensdo/ano: 356.880,00 m
Extensao/mes: 29.906,67 m
Quantidade de dias 2525 dias
Produtividade média(gari/m/dia) 400,00
Quantidade de pintores necessarios (N) 2,96

Dimensionamento do Pessoal

« Pintor: 03 pintores, para pintura de meio fio diaria.

< ‘
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Dimensionamento das Ferramentas e Materiais por pintor/ano

| Balde/pintor | 3,00 l
Material/ano Qtd. Ano
Broxa 360,00
Cal (kg) 32.304

Dimensionamento dos Uniformes e Equipamentos de Protegao Individual

Consumo por pessoal/ano

a) Uniformes do Pintor

itens Qtd./Ano
Calga e camisa de brim p/gari 6,00
Bota de seguranga/meia 6,00
Gorro Califa 3,00
Capa de chuva 3,00
Colete refletivo 3,00
Luvas de seguranga 24,00
Mascara semifacial 96,00
Protetor solar (2000ml) 1,20
Oculos de protegéo para Gari 4,00

Servigos de Poda

$
)

% 43
va

Considerando que as ruas atendidas pelos servicos de poda urbanas serfo aquelas que ficam em &reas urbanas. A

estimativa de atendimento de cerca de 30% da extensdo de varrigdo, 179.440 x 30%=53.832 metros de vias urbanas, e

uma estimativa de 01 (uma) arvore a cada 10(dez) metros, considerando os dois lados do logradouro tem-se um

quantitativo igual a 53.832 (metros) x 2 (lados) / 10 (1 arvore a cada dez metros). O quantitativo a ser medido leva em

considerac&o as 10.766 (arvores que podadas 2 (duas) vezes por ano, tem-se um quatitativo de 21.532 podas a serem

realizadas por ano.

O servigo sera executado de segunda a sabado, no periodo diurno, e de acordo com a demanda solicitada pela
Prefeitura, das 07h00min as 11h00min e das 13h00min as 17h00min.

Quantidade de Arvores:

Frequéncia: a cada 6 meses(2x/ano)
Podas/ano:
Podas/mes:

Produtividade média(und/dia/homem)
Quantidade de podadores necessarios

Dimensionamento do Pessoal

» Podador: 07 podadores, para poda diaria.

P
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21532
1.794

10,00
7,10
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Dimensionamento das Ferramentas e Materiais por podador/ano EEE N &
Tipo de Ferramenta Qtd. Ano ¥
Facéo 20 6,00
Escada dupla 2,00
Cinto de Seguranga tipo 200
Paraqueda 4P '
Podador de Galhos B 2,00

Dimensionamento dos Uniformes e Equipamentos de Protegéo Individual
Consumo por pessoalano

a) Uniformes do Podador

itens Qtd./Ano
Calga e camisa de brim p/gari 6,00
Bota de seguranga/meia 6,00
Gorro Califa 3,00
Capa de chuva ) 3,00
Colete refletivo 3,00
Luvas de seguranga 24,00
Méscara semifacial 96,00
Protetor solar (2000ml) 1,20
Oculos de protegéo para Gari 4,00

3.7 RETROESCAVEIRA - HORAS/MES

A retroescavadeira € uma maquina que junta o brago de uma escavadeira com a parte traseira de um trator com uma
pa carregadeira. O principal objetivo desse veiculo é melhorar o desempenho dos servigos de limpeza urbana, fazendo
carregando entulhos e até mesmo demolindo paredes. Além disso, uma retroescavadeira consegue ser aplicada nos
mais diferentes servigos urbanas e rurais, ao fazer o carregamento de materiais, limpeza urbana, abertura de valas etc.
Por conta disso, o uso da retroescavadeira, & importante para os servigos contratados.

O servico sera executado de segunda & sabado, no periodo diurno, e de acordo com a demanda solicitada pela
Prefeitura, das 08h00min as 11h00min e das 13h00min as 16h00min.

Dimensionamento do Pessoal
e 01 Operador.
Dimensionamento dos Equipamentos

e (1 Retroescavadeira.

3.8 RECONFORMAGAO DOS RESIDUOS SOLIDOS NA DESTINAGAO FINAL
Trator de Esteira

A Reconformaggo dos residuos solidos na destinagao final sera executada por um trator de esteira de do minimo tipo

D6T com no méaximo 12 anos de uso com operador que devera trabalhar em média 101 horas mensais.

2
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O trator esteira &€ um veiculo essencial em determinados tipos de obras. Também conhecido como bulldozer, essa é 4‘
uma magquina que se diferencia das outras por conta da esteira, um material rodante que ¢ utilizado na locomogao.

Ele é amplamente utilizado em aterros sanitarios e em outras situagdes em que seja exigido esse veiculo. Além disso, o
trator esteira & capaz de realizar o nivelamento do solo, escavagao, empilhamento, compactacdo do solo,
empurrar materiais, rebocar carga, entre outras aplicagbes exigidas em um aterro sanitario.

Da mesma forma que as pas carregadeiras se sobressaem por serem multifuncionais, os tratores esteiram também
atendem a diversos setores de produgdo. Eles se destacam pela poténcia e robustez, caracteristicas necessarias para
revirar grandes volumes de terra.

Além disso, o seu sistema possibilita movimentar-se em diversos tipos de terreno. Ou seja, é possivel utiliza-los em
locais arenosos ou argilosos.

A grande vantagem do trator esteira € poder ter uma alta capacidade de manobra e transporte de materiais. Afinal,

esse € um equipamento que possibilita que o motorista transite em diversos tipos de terreno. Além disso, existem outras
vantagens, como:

Otimizagao de tempo;

Maior precisdo durante o nivelamento do solo;
Maior versatilidade;

Aumentar a produtividade;

Mais facil de manobrar;

Apresentagdo da alta capacidade de manejo de materiais.

Frequéncia dos servigos
A frequéncia dos servicos sera diaria (segunda & sabado), no periodo diumo e de acordo com a demanda solicitada

pela Prefeitura.

Horario dos servigos
Sera das 09h00min as 11h00min e das 15h00min as 17h00min.

Dimensionamento dos Equipamentos e Pessoal
o Um trator de esteira.

e Como teremos 01 trator, precisaremos ter 01 operador.

3.9 ADMINISTRAGAO LOCAL

Cabera a Contratada fornecer colaboradores e técnicos suficientes a garanti da universalidade e da regularidade dos
servicos prestados e a manutengdo da ordem e disciplina das tarefas, de modo a reunir em servigo uma equipe
homogénea e eficiente com operarios encarregados, que assegure 0 processo satisfatorio de servigos, bem como obter
os materiais, ferramentas e equipamentos em quantidades suficientes para execugéio dos servios. Para isto, sera

necessario para atendimento deste edital, a contratacdo de 02 fiscais, 02 vigias e 2 motocicletas.

{'\
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A frequéncia dos servigos sera diaria (segunda a sabado), no periodo diurno.

Horario dos servigos
Sera das 07h00min as 11h00min e das 13h00min as 17h00min.

Dimensionamento dos Veiculos e Pessoal
o 02 motacicletas 160CC;

o (2 fiscais;

» (2 vigias

a) Uniformes do Fiscal

itens Qtd./Ano
Calga de brim e camiseta pffiscal 6,00
Bota de seguranga/meia 6,00
Boné de brim 3,00
Mascara semifacial 96,00
b) Uniformes do Vigia
Itens Qtd./Ano
Calga de brim e camiseta p/vigia 6,00
Bota de seguranga/meia 6,00

4. ESPECIFICAGOES DOS SERVIGOS

A descricdo dos servigos a serem licitados & indispensave! para que os participes do processo licitatorio compreendam
a natureza e particularidades de cada atividade prevista, bem como o seu dimensionamento. Este projeto basico &,
entdo, uma pega imprescindivel para execugdo de obra e deve transmitir aos licitantes as informagles necessarias a
boa elaboragdo de suas metodologias e propostas financeiras.

O projeto destinado a esta licitagao envolve os servigos essenciais ao municipio de GUARACIABA DO NORTE e da

seguinte forma:

41 COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS DOMICILIARES E COMERCIAIS COM USO DE VEIiCULOS
COMPACTADORES E BASCULANTES

O servico de coleta e transporte de residuos solidos domiciliares e comerciais compreende o recothimento de todos os
residuos domiciliares ou comercias compostos basicamente por residuos organicos, papéis, plasticos € outros que
estejam devidamente acondicionados em calgadas e demais logradouros publicos desde que limitados a quantidade de
200 (duzentos) litros por dia e por domicilio ou estabelecimento comercial.

O servigo de coleta manual de residuos solidos domiciliares e comerciais sera executado nas areas, vias e logradouros
publicos na Sede do municipio e nos distritos.
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A coleta e transporte de residuos sélidos domiciliares devera ser executada de acordo com os horarios de inicio 1L

definidos abaixo:

o Para o turno DIURNO: O inicio da coleta devera se dar as 7:00h.

A coleta dos residuos devera ser executada de segunda-feira a sabado, em qualquer condigdo climatica, atendendo
especialmente as principais avenidas e ruas da Sede e dos distritos acima citados.

Apos o final de cada itinerario de coleta, o veiculo devera ser encaminhado para area de disposigao indicada pela
Contratante onde sera procedida a disposigao final dos residuos.

Havendo um aumento de residuos a recolher, em consequéncia do crescimento da populagdo, do numero de
estabelecimentos comerciais ou por oufra ocorréncia ndo prevista, a Contratada devera adequar seus recursos as
necessidades do servigo.

Os agentes de limpeza deverdo manusear e carregar 0s residuos, adequadamente acondicionados em recipientes ou
sacos plasticos, com o cuidado necessario para ndo os danificar e evitar o derramamento nas vias publicas. Nos casos
de danificagdo ou rompimento acidental dos mesmos, sera de responsabilidade dos agentes de limpeza o recothimento
integral dos residuos, utilizando as ferramentas auxiliares de coleta.

Os residuos deverdo ser transportados pelos veiculos coletores de forma a ndo acarretar nenhum tipo de
derramamento nas vias publicas.

Os residuos depositados nas vias pablicas, pelos municipes, que estiverem fora dos recipientes deverdo ser,
obrigatoriamente, recolhidos pela Contratada.

Cada equipe estimada para a execugdo da coleta e transporte de residuos domiciliares e comerciais & composta de:
1{um) motorista, 3 (trés) garis coletores por veiculo coletor do tipo compactador, bem como as ferramentas auxiliares de
trabalho necessarias ao bom desempenho das fungdes, tais como garfos, vassouras e pas.

Para a coleta nos distritos a equipe sera composta de: 1 (um) motorista, 3 (irés) garis coletores de limpeza por veiculo
coletor do tipo basculante, bem como as ferramentas auxiliares de trabalho necessérias ao bom desempenho das
fungbes, tais como garfos, vassouras e pas.

Os motoristas e os garis deverdo apresentar-se ao trabalho devidamente uniformizados e munidos de todos os
equipamentos necessarios, inclusive os equipamentos de protego individual - EPI's.

O motorista devera seguir rigorosamente o itinerario de coleta informado pela Contratante.

4.2 COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS DE VARRIGAO, CAPINA, PODA, VOLUMOSO E ENTULHO

Entulho - Estes servicos compreendem o recolhimento e transporte de residuos provenientes da construgéo, reforma,
trabalho de conserto e demoligéo de edificagao, pavimentagao e outras obras que sdo dispostos clandestinamente em
vias e logradouros plblicos, sendo predominantemente compostos por materiais inertes.

Volumoso - Este servico compreende o recolhimento manual de residuos provenientes de restos de mortos de animais,
moveis velhos abandonados nas vias publica, quedas de arvore e o seu transporte por veiculos coletores. A efetiva
execugao do servigo ficara condicionada as emissdes de Ordem de Servigo expedidas pela CONTRATANTE.

Residuos de Varrigdo e Capina - Entende-se como raspagem de terra e areia em sarjetas e pistas de rolamento a

residuos de capina e de varrigio e de limpeza efetuada com objetivo de eliminar obstaculos para o escoamento de
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aguas pluviais, e liberar os fluxos normais de carros e transeuntes. =
Residuos de Poda - Este servico compreende o recolhimento manual de residuos provenientes da poda das arvores e

0 seu transporte por veiculos coletores. A efetiva execugéo do servigo ficara condicionada as emissdes de Ordem de
Servigo expedidas pela CONTRATANTE.

Os servigos serdo executados nas areas, vias e logradouros publicos da Sede do municipio e distritos.

A coleta sera executada no periodo diurno, iniciando as 7:00 horas de segunda-feira a sabado.

Cada equipe estimada para a execug&o dos servicos sera composta de 1(um) motorista e 3(trés) garis coletores para
cada veiculo coletor tipo caminhdo basculante/carroceria, além de ferramentas auxiliares de trabalho, tais como: pa,

garfos € vassouras.

A equipe do referido servigo deverd apresentar-se ao trabalho devidamente uniformizada e munida de todos os
equipamentos necessarios, inclusive 0s equipamentos de protecao individual — EPI's.
Apbs o carregamento pleno do veiculo transportador, 0 mesmo devera ser encaminhado para area de destino final

indicada pela Contratante onde sera procedida a descarga e posterior disposico final dos residuos.

Os residuos transportados deverdo ser cobertos com lona, em perfeito estado de conservagdo, devidamente fixada,
cobrindo totalmente a carga transportada para evitar derramamento durante todo o trajeto do veiculo até o destino final.

Os locais atendidos por esse servigo deverdo ser limpos e varridos pelos agentes de cada veiculo.

4.3 SERVICOS DE VARRICAO MANUAL

Entende-se por varrigao de vias e logradouros pablicos o conjunto de atividades necesséarias para juntar, acondicionar e
remover manualmente os residuos solidos langados ou acumulados - por causas naturais e/ ou pela agdo humana —
em todas as vias e logradouros publicos pavimentados da zona urbana, abrangendo sarjeta, passeios, canteiros
centrais ajardinados ou ndo, esvaziamento de cestos coletores de residuos para pequenos volumes e

acondicionamento dos residuos passiveis de serem contidos em sacos plasticos.

Essas atividades deverdo ser empreendidas com o uso de equipamentos e ferramentas manuais. Qualquer que seja a
forma de sua execugéo devera abranger a retirada de residuos solidos soltos, inclusive terra ef/ou areia, em pequena

quantidade, que se encontrem sobre os passeios (calgadas).

As equipes de varrigdo ndo poderdo ser deslocadas para realizagdo de outros servigos, salvo em situagGes
absolutamente indispensaveis, em casos emergenciais, devidamente aprovados pelo MUNICIPIO DE GUARACIABA
DO NCORTE.

Os servicos serdo realizados de segunda a sabado. As equipes deverio sequir a rota de vias repassada semanalmente
pelo MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE.

A frequéncia de varricao é determinada pelo tipo de ocupagao do solo, sendo diaria em locais de grande aglomeragao
urbana e alternada ou semanal em areas de maior adensamento populacional.

A varrigéo sera ser feita manualmente, por apresentar maior geragao de emprego para regiao.
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Na varrigdo manual cada varredor devera estar munido de um carrinho tipo LUTOCAR ou SIMILAR, um vassouréo\éj"“’l\
uma pazinha.

Dentre os servigos de limpeza piblica de uma cidade, a varrigio das ruas € logradouros publicos é, depois da coleta de

fixo, 0 mais importante.

Além do aspecto sanitario que & fundamental, aparece o aspecto estético que somente uma boa limpeza da.

A evolugo e o rapido crescimento urbano das cidades tém provocado um aumento progressivo da extensdo de suas

areas pavimentadas, exigindo, assim, uma ampliagdo quase constante dos servigos de varredura que, para assegurar

uma perfeita limpeza, devem estar em permanente adaptagao as novas condigdes.

As frequéncias de varrigdo poderéo variar desde varricao diaria até varricdo quinzenal, dependendo da localizagéo da

via, trafego, comercio, e outros fatores.

Os turnos de varrico dependerdo das necessidades levantadas para cada bairro, devendo os horérios de inicio e
término de cada turno serem acertados junto a0 MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE.

O inicio dos servicos devera se dar as 07:00 horas, podendo ocorrer alteragdes previamente comunicadas pelo
MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE.

A Contratada devera estar apta a atender situagdes eventuais de trabalho em domingos e ou feriados, de acordo com
programagao prévia a ser fornecida pelo Municipio, quando devera proceder a limpeza das vias e logradouros pablicos
nos locais de realizagdo de eventos civicos, esportivos, religiosos, culturais e artisticos, antes, durante e logo apés o
termino dos mesmos, de forma a restaurar suas condi¢ées de limpeza.

O produto dos servicos de varrigdo manual devera ser disposto nos passeios ou locais apropriados, devidamente
ensacados, para seu posterior recothimento e remogao diaria pela coleta de residuos solidos urbanos.

O esvaziamento das lixeiras pablicas devera ser realizado pelos agentes de limpeza, concomitantemente aos trabalhos
de varri¢&o nos respectivos turnos.

O produto do esvaziamento devera ser acondicionado juntamente com o produto da varrigéo.

Os servigos de varricao de ruas e logradouros piblicos t€m como objetivo:

e Apoiar o servigo de coleta;

»  Prevenir enchentes e assoreamento do sistema de drenagem urbana;

e  Manter limpas ruas e logradouros publicos.

A conscientizagao popular através de campanhas educativas contribui com a redugéo de custos com a varrigdo e inibe
as pessoas de langar lixo em vias e logradouros pblicos, incentivando o uso de cestos e depdsitos de lixo.

O planejamento da varricdo obedecera:

»  Definir os setores e respectivas frequéncias de varri¢éo;

= Roteirizar e dimensionar a quantidade de pessoas e ferramentas necessarias;

e  Quantificar a produg&o de lixo gerado.

Especificagoes de equipamentos equipe
Serdo utilizados para execugado dos servicos;

R
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e Carrinhos de varrigéo serdo do tipo “pontal (lutocar)”, constituidos de estrutura de ago ou ferro tubular, com roda; .i('g <
pneumaticas e tambores balanceados de polipropileno, com capacidade nominal de 100 (cem) litros de lixo;

e Vassouras com cepo de 44,6cm de comprimento, com 36 (trinta e seis) chumagos de piagava distribuidos em duas
fileiras possuindo ainda furos simétricos e inclinados, o que possibilita posicdo alternada do cabo para melhor
aproveitamento da piagava;

e Pas para colocagdo de detritos nos carrinhos podem variar desde pas invertidas especialmente concebidas com cabo
longo, que evitem que os varredores se abaixem, dobrando a espinha para aparar os detritos, até &s pas quadradas
comuns, com 0s cabos juntos ao punho, aproveitados de pas j& usadas;

e Ciscador com dentes de metal, presa a um cabo de madeira, usada para limpar o solo, remover detritos como fothas e
grama,

e Sacos plasticos na cor preta, com capacidade minima para 100 litros, e espessura de 12,00 micras;

Para a execugdo destes servigos constituidas por 17 (dezessete) varredores. As equipes do servigo de varrigao
descritas acimas serdo solicitadas através de Ordem de Servico da Secretaria Municipal competente a fiscalizagéo do

contrato, em sua totalidade ou parcialmente, dependendo da necessidade do Municipio de GUARACIABA DO NORTE.

Planejamento

O modelo de varredura manual a ser adotada é a diaria sem repasse.

Levaram-se em conta alguns fatores, que de certa forma exercem influéncia direta ou indireta no modelo de varri¢do,
representados pelas caracteristicas fisicas e socio-econdmicos das areas a serem varridas, tais como: tipos de
edificacdes predominantes, densidade populacional, poder aquisitivo e educagdo da populagdo, fluxo de pedestres,
transito, comércio ambulante, arborizag&o, topografia e pavimentagao.

Com isso, determina os parametros da varricdo que s&o: velocidade da varrigdo (varia de 2 a 4 quildmetros por homem
x dia), indice de produgdo por habitante (varia de 0,10 a 0,30kg/hab/dia), nimero de varrigdes e peso especifico
aparente do lixo (303 kg/m?).

O parametro de calculo que adotaremos é o indicado no estudo “ANALISE DA COMPOSICAO QUANTITATIVA E
QUALITATIVA E DA PRODUGAOQ DE LIXO NA REGIAO METROPOLITANA DE FORTALEZA”, realizada em conjunto
pela SEPLAN, AUMEC e NUTEC, em 1984, incluindo outros municipios do interior do estado do Ceara.

Necessita-se apds a implantagdo dos servigos de varrig8o que sejam monitorados:

e 0s itinerarios de varredura;

e 0s horarios;

« o dimensionamento da equipe, equipamentos e ferramentas;

e alocalizagao dos depositos de acumulagéo do lixo publico;

e s itinerarios para a coleta.

Com as aferigBes destes resultados poderemos diagnosticar a qualidade dos servicos e propor mudangas caso haja
necessidade.

Os servigos de varrigdo devem ser observados algumas condigdes:
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O local de reunido e distribuigdo dos varredores deve estar situado no centro de massa da area a ser varrida Eﬁ

préxima dela, para que se evite percurso desnecessario;

Os pontos de confinamento devem ser dimensionados e dispostos racionalmente, de modo a permitir uma roleta facil e
um vazamento de lixo sem percursos iniiteis. As distancias entre estes pontos devem ser estabelecidas de forma que a
produgdc média de lixo se aproxime da capacidade total dos carrinhos coletores.

Para as equipes os itinerarios devem ser determinados de maneira que o trabalho seja realizado numa s6 mao e
diregao, evitando-se as frequentes travessias das vias publicas;

Os varredores devem executar a varrigdo em sentido contrario ao do trafego, a fim de se prevenir em contra possiveis
acidentes;

O inicio e o final do percurso de varredura quando situados proximos dos pontos de reunido dos varredores efiminam
perda de tempo e aumentam o rendimento do servico.

A varrigdo em horario noturno néo dispensa a conservagdo diurna em areas de muito movimento de transeuntes sendo,
entretanto, inegaveis os beneficios que poderéa trazer, como: a cidade amanhece limpa, a produtividade da varrigéo é

maior € uma melhor eficiéncia do servico.

Varrigdo dos Passeios e Meios-Fios das Vias Publicas

Os servigos serdo executados em uma faixa com largura de 0,80 m, ao longo das sarjetas das vias pavimentadas a
contar do meio-fio e em cada uma das margens e canteiro central, bem como nas cal¢adas.

A frequéncia da varricao sera de acordo com as demanda solicitadas pela contratante e executada em todo o sistema

viario do centro e bairros da cidade e distritos.

Raspagem de Meios-Fios e Sarjetas

A raspagem de guias consiste na remogao de materiais solidos depositados ao longo das ruas, normalmente s&o
provenientes da agao dos ventos, chuvas ou dguas pluviais que carreiam para as vias pavimentadas estes materiais.
Este servico sera realizado conjuntamente ao da varrigdo e os materiais seréo acumulados em montes ou ensacados
para posterior remogao.

O objetivo desta atividade ¢ facilitar os servicos de varrigao, evitar o transporte dos materiais para as bocas-de-lobo e

galerias de aguas pluviais e finalmente ter-se como servigo necessério antes a pintura de meio-fio.

Descrigao dos Trabalhos

As equipes de varrigo trabalhardo com vassouras especiais, pas, carrinhos tipo “Lutocar" ou "Vegabox" e sacos
plasticos para armazenar os residuos recothidos.

Estes residuos, no caso da cidade de Guaraciaba do Norte, serdo encaminhados para pontos de confinamento.

A remogio e transporte dos detritos recolhidos devidamente acondicionados serdo executados por caminhoes
coletores.

As equipes de varrigao trabalhardo devidamente uniformizadas, usando conjunto calga e camisa, luvas, chapéu, colete

e calgado.
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Sacos plasticos com 100 | de capacidade, com capacidade de enchimento de 80 litros e consumo diario por varredor de ¢ h
10 unidades.

Procedimentos

Normalmente, os varredores dirigem-se ja uniformizados aos diversos pontos de apoio de varrigdo e de la sdo
distribuidos aos locais de trabalho com carrinho, sacos plasticos e demais ferramentas necessarias.

Os fiscais de varrigdo percorrerdo as diversas zonas, orientando os feitores no sentido de serem obtidos os melhores
resultados, tanto do ponto de vista dos rendimentos previstos, quanto da qualidade dos servigos.

No final do periodo os carrinhos e ferramentas s@o encaminhados aos pontos de encontro, onde séo guardados.

Limpeza de Locais de Feiras livres e Mercados

A limpeza das ruas ou logradouros onde funcionam as feiras-livres deve ter inicio logo apds o término das atividades,
visando impedir que os detritos mais leves sejam espalhados pelo vento. Os servigos devem comegar pelas
extremidades da feira.

Nesses servigos devem ser empregados pas, ciscadores, carrinhos e vassouras em operagdo manual. O lixo devera ser
concentrado em montes, sendo recolhido para os caminhdes basculantes convencionais, quando o seu volume assim
justificar 0 uso destes daltimos. Quando isto ocorre, recomenda-se a colocagdo de contéineres em [ocais pré-
determinados da feira, sendo os mesmos posteriormente basculados no caminh&o coletor. Esses contéineres devem
ser distribuidos previamente, em geral na véspera.

Deve-se dispensar atengao especial as barracas que vendem pescados, reservando-lhes os melhores lugares quanto a
pavimentagao, a fim de ser facilitada a limpeza do local. E de bom arbitre obrigar os feirantes dessas barracas a utilizar
sacos plasticos para o acondicionamento dos restos de peixe. Apos a feira, os tocais onde funcionam as barracas de
peixe devem ser lavados com o auxilio do caminhdo multiuso, equipado, aplicando-se um desinfetante ou desodorante,
pois sempre permanecerao detritos nas frestas da barraca.

4.4 SERVIGOS DE CAPINAGAO, ROGAGEM E RASPAGEM DE LINHA D’AGUA

Os servigos de capina manual e rogagem de vias urbanas compreendem ao corte completo e a retirada da cobertura
vegetal existentes nas guias das vias e logradouros publicos indicados pela, utilizando-se para tanto, ferramentas
proprias e manuais. A rogagem consiste no corte da vegetacdo a uma altura de 5 a 10 cm acima do solo. E realizada
quando se deseja evitar o deslizamento de terra e erosGes ou por razbes estéticas. Os servigos de raspagem de linha
d’agua tém um carater especial para a limpeza urbana, pois deixa um aspecto de asseio e higienizagao.

A metodologia de trabalho a ser aplicada a capinagdo manual e rogagem sera aquela do corte completa e retirada da
cobertura vegetal existentes nas guias de vias e logradouros publicos indicados, através da utilizaggo de ferramentas
proprias e manuais.

Todo material produzido devera ser confinado ao longo das guias e dos logradouros atendidos, em locais previamente
determinados, devendo ser recolhido pelos veiculos da coleta de residuos sélidos urbanos, no prazo méaximo de até

duas horas ap0s a sua realizagio.
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A metodologia de trabalho a ser utilizada na raspagem de linha d'agua sera a remog&o de areia disposta nas sarjetag,_ .

utilizando-se para tanto, ferramentas e produtos proprios e manuais.
Todo material produzido pela raspagem de linha d'agua devera também, ser confinado ao longo das vias de guias e
logradouros atendidos, em locais previamente determinados, devendo ser recolhido pelos veiculos da coleta de

residuos sdlidos urbanos, no prazo maximo de até duas horas ap6s a sua realizagao.

Especificagoes de equipamentos e equipe

Deverao ser formadas 13 (treze) pessoas para a execugao destes servigos constituidas por 09 (nove) garis capinadores
e 04({quatro) pessoas para os servicos de rogagem equipado com rogadeira profissional do tipo costal, para os servigos
descritos acimas serdo solicitadas através de Ordem de Servigo pela Secretaria competente do contrato, em sua
totalidade ou parcialmente, dependendo da necessidade do Municipio de GUARACIABA DO NORTE.

Condigoes basicas para a execugéo dos servigos

Durante a execucao dos servicos de rogagem em vias, areas e logradouros publicos, deverdo ser preservadas as
vegetacdes ornamentais, existentes nos locais a serem beneficiados, seja ela de qualquer porte e natureza.

A Contratada responsabilizar-se-a, integralmente, pelos danos causados aquela vegetagdo por conta da agdo ou
omissdo de seus funcionarios operacionais e/ou encarregados de turma.

A CONTRATADA devera utilizar de forma obrigatdria a tela flexivel para protegéo do servigo de rocagem.

Quando os tipos dos residuos provenientes das atividades de rogagem, dificultar, por suas caracteristicas 0 seu
acondicionamento, deverdo ser acumulados “in natura’, em locais e em condi¢es tais que ndo prejudiquem o transito
de veiculos e pessoas, bem como tornem possivel seu recolhimento - pelo veiculo coletor da equipe.

Nessas circunstancias, todos os possiveis cuidados necessarios e cabiveis deverdo ser adotados, de modo a evitar o
espalhamento dos residuos acumulados, até o momento de seu recolhimento. Os residuos deverdo ser coletados em

um prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,

4.5 SERVICOS DE PINTURA DE ME!IO-FIO

O Servigo de pintura de meio-fio de vias urbanas compreende a aplicagao de solugdo de cal hidratada na superficie e
face do meio-fio de vias publicas, de forma continua utilizando-se para tanto, ferramentas e produtos proprios e
manuais. Geralmente, este servico ¢ realizado concomitante a capinacdo manual e limpeza das sarjetas.

Especificagbes de equipamentos e equipe

Para a execugéo destes servigos constituidas por 03 (irés) pintores, para os servigos descritos acimas serdo solicitadas
através de Ordem de Servigo pela Secretaria Municipal competente do contrato, em sua totalidade ou parcialmente,
dependendo da necessidade do Municipio de GUARACIABA DO NORTE.

Planejamento

Os Servigos de pintura de meios-fios de vias e logradouros plblicos deverdo ser realizados através de “Ordens
Especificas de Servicos” a serem emitidas pela Contratante, de segunda a sabado, em frequéncia diaria, no periodo
diurno.
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de Servigos” a serem renitidas pela Contratante.
As “Ordens Especificas de Servigos” deverdo indicar, de forma regular e com frequéncia mensal, a localizag&o das vias
e logradouros onde serdo realizados os Servigos, o dimensionamento dos recursos necessarios, a frequéncia e o

horario de atendimento.

Metodologia de trabalho

A metodologia de trabalho a ser aplicada a pintura de meio fio sera aquela da pintura completa das faces internas,
externa e superior das guias e meio fio de vias e logradouros publicos indicados, através da utilizagéo de ferramentas
proprias e manuais.

Os servigos de pinturas de meio-fio das vias publicas sdo realizados, ndo sd visando atender as exigéncias dos
municipios com relagdo aos aspectos estéticos, mas também s&o Uteis na orientagdo do trafego de pedestres e de
veiculos.

Circunstancialmente este servigo é utilizado para evitar obstrugdes e para aumentar a visibilidade das guias e sarjetas e
utilizam-se de brochas; baldes; cal-hidratada para pintura e sua frequéncia seguira o servigo de capina¢do manual, com
possibilidade de repeticdo de 30 a 90 dias, ou de acordo com as ordens especificas de servico a serem emitidas pela
contratante. Os servigos deverdo ser executados no periodo diurno.

O servico consiste na utilizacdo de solugéo de cal hidratada em agua aplicado, com a utilizacdo de brochas, nas guias
dos logradouros (vias urbanas e canteiros de pragas) na produgéo de 2 Kg para cada 10 fitros de agua, a diluicéo sera

feita em baldes de 20 litros. Antes do inicio da pintura deve-se verificar se os meios-fios estéo livres de impurezas.

4.6 SERVICOS DE PODA
Serd estimada uma quantidade de arvores a ser podadas no municipio com periodicidade de 2 vezes por ano.

As quantidades de arvores a ser podadas mensalmente sera de acordo com demanda solicitada pela Prefeitura.

Especificagbes de equipamentos e equipe

Para a execugdo destes servigos constituidas por 07(sete) podadores, para os servigos descritos acimas serdo
solicitadas através de Ordem de Servigo pela Secretaria Municipal competente do contrato, em sua totalidade ou
parcialmente, dependendo da necessidade do Municipio de GUARACIABA DO NORTE.

O servigo de poda podera ser reduzido, ampliado ou repassado dependendo do periodo chuvoso ou do local de
aplicagao, onde haja trafego intenso de pedestres e veiculos. Todos os utensilios essenciais aos trabalhos serdo de

total responsabilidade da contratada.

4.7 RETROESCAVADEIRA

A retroescavadeira € uma maquina que junta o brago de uma escavadeira com a parte traseira de um trator com uma
pa carregadeira. O principal objetivo desse veiculo & melhorar 0 desempenho dos servigos de limpeza urbana, fazendo
carregando entulhos e até mesmo demolindo paredes. Além disso, uma retroescavadeira consegue ser aplicada nos
mais diferentes servigos urbanas e rurais, ao fazer o carregamento de materiais, limpeza urbana, abertura de valas etc.

Por conta disso, 0 uso da retroescavadeira, & importante para os servigos contratados.
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Metodologia de trabalho
O Equipamento auxiliara na operagao de carga de entulhos e residuos urbanos. A frequéncia dos servigos sera diaria

(segunda & sabado), no periodo diurno, com operador que deveré trabalhar em média 151,50 horas mensais.

4.8 TRATOR DE ESTEIRA

Reconformagéo dos residuos sélidos na destinag&o final sera executada por um trator de esteira de do minimo tipo D6T
com no maximo 12 anos de uso com operador que devera frabathar em média 101 horas mensais.

O trator esteira & um veiculo essencial em determinados tipos de obras. Também conhecido como bulldozer, essa é
uma maquina que se diferencia das outras por conta da esteira, um material rodante que ¢ utilizado na locomogao.

Ele é amplamente utilizado em aterros sanitarios e em outras situagdes em que seja exigido esse veiculo. Além disso, o
trator esteira & capaz de realizar o nivelamento do solo, escavagdo, empilhamento, compactagdo do solo,

empurrar materiais, rebocar carga, entre outras aplicagdes exigidas em um aterro sanitario.

Metodologia de trabaltho
O Equipamento auxiliarad na operacdo do lix@o. A frequéncia dos servigos sera diaria (segunda a sabado), no periodo

diumo.

5. CONSIDERAGOES SOBRE VEICULOS
Os veiculos automotores com os equipamentos adequados e necessarios a cada tipo de servigo deverdo no minimo

obedecer aos dimensionamentos exigidos nos itens acima, para atender, de maneira adequada, a prestagdo dos
servigos propostos. Todos os veiculos automotores deverdo possuir Certificado de Registro de Veiculos (CRV)
expedidos pelo 6rgdo competente e atenderem prescri¢des do Programa de Controle da Poluigdo do Ar por Veiculos
Automotores - PROCONVE.

As alteragdes de veiculos ou equipamentos no cadastro somente serdo autorizadas pela CONTRATANTE, desde que
atendidas as exigéncias do edital.

A Contratada devera aplicar o Plano de Manutengéo dos veiculos e equipamentos utilizados nos servicos contratados,
baseado em: inspegles diarias; programa de manutenc&o preventiva e corretiva; programa de servicos intemnos e
externos; programa de limpeza e reforma (lavagem, desinfecgéo e pintura periodica); programa de controle dos itens de
seguranga (iluminagao, pneus etc.) e programa de manutengao, limpeza e reparos dos demais equipamentos (coletor
carro-de-mao, cestos coletores e contéineres, dentre outros).

A Contratante efetuara avaliagSes bimestrais, ou quando se fizer necessario, na frota da Contratada, buscando verificar
as condicOes ideais de funcionamento.

Sera terminantemente proibido o transporte de pessoal entre a base e as frentes de servico e ou entre elas, em
carrocerias de caminhdes exceto os agentes de limpeza dos veiculos compactadores que deverdo se deslocar no
estribo traseiro de veiculo, segurando firmemente as barras de apoio.

O transporte de funcionarios entre a base e as entre as frentes de servigo e ou entre elas, somente sera permitido em

veiculos destinados a transporte de passageiros conforme legislagdo especifica. Nestes veiculos de transporte de
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pessoal sera vedado o transporte de ferramental, conforme normas do CONTRAN. ;\
A descricao das caracteristicas basicas de cada veiculo é realizada a seguir:

e Caminhdes compactadores de 15m® Caminhao do tipo semipesado, motor a diesel, diregdo hidraulica, e peso bruto
total minimo 16.000 kg, carga (til maxima 10.980kg, distancia entre eixos 4,80m, potencia liquida maxima de 186 CV, equipado
com carroceria do tipo coletora de lixo, montada adequadamente a capacidade dos chassis, dotada de tomada de forga para
montagem de cagamba compactadora de lixo com capacidade minima de 15m?®, fechada para evitar derramamento dos residuos
coletados nas vias publicas, com sistema de esvaziamento e descarga autométicos por meio de painel ejetor acionado por cilindro

hidraulico telescdpico.

e  Caminhao Basculante de 12m® - Caminhao coletor de chassi de 2 (dois) eixos, 4 x 2, com peso bruto total minimo de
15.000 kg, carga atil maxima de 10.400 kg, potencia liquida maxima de 180 CV , equipado com cagamba basculante aberta com
capacidade minima de 12m? {incluindo a sobre grade) com tomada de forga para acionamento de bomba hidraulica e dispositivo de

travamento da tampa traseira, com grampos de amarragéo de lona tipo rodoviaria e dotado de suporte de pas e vassouras.

o Caminhédo carroceria de madeira de 6m® - Conjunto cavalo e carroceria de madeira com capacidade de 6m3
para transporte de residuos. Cavalo com eixo simples. Carroceria de madeira aberta, construidas em forma de caixa
retangular com descarga manual e com altura lateral entre 1,00 a 1,20 m, com grampos de amarragéo de lona tipo

rodoviaria e dotado de suporte de pas e vassouras.

» Retroescavadeira - Retroescavadeira com pneus, com poténcia de 88hp; Peso Operacional Nominal 8479 kg e

Peso Operacional Maximo 11000 kg.

o Trator de Esteiras - Trator de esteiras com lamina e escarificador, com poténcia de 155hp. Peso operacional
17.627 a 18.682 kg, largura total da Iamina 3.296 a 3.962 mm.

e Morocicleta 160 CC — Motocicleta com 160 CC, motor OHC, Monocilindrico, 4 tempos, arrefecido a ar, partida
elétrica, injegéo eletronica, incluindo protetor de corrente e protetor de escapamento. Torque Maximo de 1,40 kgf.m a 7.000 rpm,

distancia minima do solo: 170 mm e distancia entre eixos: 1315 mm.

o  Contéiner 1000 | - Contéiner/Lixeira urbana/Carro de detritos, fabricado em chapa de ago reforcada, chapa #14.
Com tampa bipartida. Maior resisténcia mecanica, maior capacidade de peso, resistente ao calor e alguns residuos
quimicos. Equipado com 4 rodizios giratorios 6x2 de ferro revestido de borracha (Para melhor absorver ao impacto).

Medidas: (Comprimento: 197 x Largura:80 x Altura:96 cm - DimensGes da caixa).

o  Contéiner/Tambor 200 1 — Contéiner/ tambor de lixo de 200 Litros com tampa basculante vai e vem, fabricado
com tambor de ago reciclado pintado com tratamento contra oxidag&o e tampa em polietileno com aditivo anti-UV contra
as variagbes climaticas (sol, chuva e poluigdo) nas cores da coleta seletiva, Utilizado para coleta de lixo em
condominios, industrias, clubes, pragas e parques evitando a contaminagéo do lixos e residuos e a proliferagdo de

odores, insetos e do mosquito da Dengue; Prego de tambor com tampa vai e vem direto da fabrica.
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A manuteng&o dos veiculos, bem como o fornecimento de seguro total s&o de responsabilidade das contratadas. ,//
Todos os veiculos apresentarao a identificagdo da Prefeitura do Guaraciaba do Norte, 0 nome da empresa contradada
além de outras informagdes pertinentes tais como telefone para reclamagdes do Sistema de Atendimento ao Publico -
SAP.

6. CONSIDERAGOES SOBRE PESSOAL

Competird & Coniratada a admisséo de gerentes, motoristas, técnicos, encarregados € agentes de limpeza e demais
fungBes necessarias ao desempenho dos servicos contratados, correndo por conta desta todos os encargos
necessarios e demais exigéncias das leis trabalhistas, previdenciarias, fiscais e outras de qualquer natureza.

S6 poderao ser mantidos em servicos os funcionarios atenciosos e educados no tratamento dado ao municipe, bem
como cuidadosos com o bem publico.

A fiscalizagdo da CONTRATANTE podera determinar o afastamento imediato de todo funcionario cuja conduta seja
prejudicial ao bom andamento do servigo. Se o afastamento der origem a ago judicial, a CONTRATANTE estara isenta
de qualquer dnus decorrente da determinagio quanto do afastamento.

Durante a execucdo dos servigos, € absolutamente vedada, aos funcionérios da Contratada, a execugéo de outras
tarefas ndo especificadas no objeto contratual. Sera terminantemente proibido, aos funcionarios da Contratada, fazer
catacdo ou triagem entre os residuos recolhidos pela coleta domiciliar, de varricdo ou de qualquer servigo executado
para beneficio proprio ou de terceiros. E proibida a ingestdo de bebidas alcoolicas ou drogas, a solicitagdo de
gratificagbes e donativos de qualquer espécie, sob qualquer circunstancia de qualquer funcionario da contratada.

Todos os funcionarios da contratada deverdo apresentar-se nos locais e no horario de trabalho portando a identidade
funcional sempre uniformizados e devidamente asseado, com vestimenta e calgados adequados, bonés, capas
protetoras e demais equipamentos de seguranga, quando a situag3o os exigir, estando sempre em conformidade com
as normas de seguranga vigentes.

Para efeito de uniformizagdo de calculos consideramos em 25,25 o numero de dias uteis trabalhados por més,

perfazendo um total de 185 h (cento e oitenta e cinco) efetivamente trabalhadas meses, salvo instrugdes em contrario.

7. EDIFICAGOES E INSTALACOES

As instalagbes devem atender a toda a legislagdo em vigor no que diz respeito 4 seguranca e higiene do trabalho, e
estarem localizadas em pontos permitidos pela legisiagao de posturas municipais.

A base central devera possuir dentre outras as seguintes instalagGes: garagem ou patio de estacionamento que
comporte todos os veiculos a serem disponibilizados pela contratada na razéo minima de 25m? (vinte e cinco metros
quadrados) por caminh&o, sendo terminantemente vedada a guarda e ou permanéncia de veiculos e equipamentos em
vias plblicas quando néo estiver a servigo, area para manutengo mecanica, area de lavagem e lubrificacdo com valas
apropriadas, almoxarifados, sanitarios, vestiarios e refeitorios em espagos e quantitativos adequados e exigidos pelas
Normas Regulamentadoras (NRs), salas de treinamento, area administrativa e de controle; gerenciamento operacional,

central de comunicagdes, portaria para controle de veiculos e pessoal.
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8. FISCALIZAGAO

A fiscalizago do fiel cumprimento do contrato cabera, unicamente, 8 CONTRATANTE.

A Contratada devera cooperar quanto a observancia dos dispositivos referentes & higiene publica, informando a
fiscalizagdo sobre casos de infragdes previstas em Leis Municipais pertinentes ao assunto, notadamente sobre os casos
de descargas irregulares de residuos e falta de recipientes padronizados na via pablica.

A Contratada se obriga a permitir ao pessoal da fiscalizagdo livre acesso a todas as suas dependéncias, possibilitando
o exame das instalagbes e também das anotagdes relativas aos equipamentos, registro de pessoal e todos os materiais

referentes aos servigos contratados.

9. UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL (EPI'S)

Os profissionais encarregados dos servigos de limpeza estdo expostos ao contato com detritos e substancias nocivas a

saude. Aliados aos procedimentos de seguranga operacional, as equipes de trabalho contardo dentre outros com os

seguintes equipamentos de seguranga, cuja efetiva utilizacdo sera fiscalizada diariamente. Convém observar que os

servios de seguranga e medicina do Trabalho podera em inspeges a locais de trabalho, solicitar alteragtes e ou

determinar procedimentos para sanar situagdes nao condizentes com a boa técnica e protegao dos trabalhadores.

Todos os funcionarios terdo no minimo a seguinte composi¢do de uniformes:

¢ Camisa tipo sol a sol ou similar, modelo e cor a serem definidos pela CONTRATANTE, com as marcas da Prefeitura

do Guaraciaba do Norte e da empresa.

e Calca tipo sol a sol ou similar, com elastico e corddo de algoddo, modelo e cor a serem definidos pela

CONTRATANTE, com as marcas da Prefeitura do Guaraciaba do Norte e da empresa.

» Bota preta, cano médiio, palmilha resistente a perfuragao, flexivel e que oferece total conforto ao usuario e protegdo
de 100% da area plantar dos pés;

« Boné tipo sol a sol ou similar, modelo e cor a serem definidos pela CONTRATANTE, com as marcas da Prefeitura

do Guaraciaba do Norte e da empresa.

e Capa de chuva em plastico na cor amarela, sem mangas, tipo morcego, com as marcas da Prefeitura do Guaraciaba

do Norte e da empresa.

o Colete refletivo de alta visibilidade confeccionado 100% em tecido sintético de poliéster, com fechamento em

ziper, sem bolsos, possui faixas refletivas horizontais e verticais na parte frontal do térax e na horizontal e em formato X

nas costas;

e Luvaraspa de couro, cano curto , punho 7cm;

e  Mascaras semifaciais descartavel para protegdo das vias respiratorias contra poeiras e névoas, tais como carvao

mineral, minério de ferro, cimento, talco, cal, poeiras vegetais, fibras téxteis, entre outros.

As especificagbes minimas de Equipamentos de Protecéo Individual (EPI's) para os agentes de limpeza que atuar&o na

execugdo dos servigos licitados serdo de acordo com a normatizagdo pertinente.
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10. SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO e
Para efeito do cumprimento das normas de seguranga e medicina do trabalho as normas abaixo relacionadas e ou
outras legislagdes pertinentes deverdo ser cumpridas integralmente: Norma Regulamentadora NR 04 - Servigos
Especializados em Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho; Norma Regulamentadora NR 05 - CIPA; Norma
Regulamentadora NR 06 - EPl's; Norma regulamentadora NR 07 - Programa de Controle Medico de Saude
Ocupacional, Norma Regulamentadora NR 09 - PPRA; Norma Regulamentadora NR 12 - Magquinas e equipamentos,
Norma Regulamentadora NR 15 - Atividades e Operacdes.Insalubres, Norma Regulamentadora NR 24 - Condicbes
Sanitarias e de conforto nos Locais de trabatho.

11. AREAS DE DIFICIL ACESSO
As areas de dificil acesso onde o caminhdo compactador ndo podera circular, devem ser atendidas pelo caminhao

basculante, os mesmos que atenderdo os distritos.

12. OBRIGAGOES DAS CONTRATADAS

As contratadas submetem-se as seguintes regras:

* A completa execugéo dos servigos, obedecendo rigorosamente o planejamento ou programagdes propostas, bem
como as Ordens Especificas de Servico exaradas, as instrugdes apresentadas pela fiscalizagdo e demais
recomendadas das normas e legislacao aplicaveis ao objeto desta licitagao;

e Recrutar e fornecer toda m&o-de-obra, direta ou indireta, maquinas, veiculos, equipamentos e materiais necessarios
a perfeita execugao dos servicos, inclusive encarregados e pessoal de apoio técnico e administrativo.

» Providenciar, antes do inicio dos trabalhos, para que todos os seus empregados sejam identificados e registrados e
tenham seus assentamentos devidamente anotados em suas carteiras de trabalho, bem como atender demais
exigéncias da Previdéncia Social, da Legislagdo Trabalhista em vigor, inclusive cumprir as convengdes coletivas de
trabalho e decistes em dissidios coletivos que forem aplicaveis.

« Pagar, como unica empregadora, todos 0s encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios incidentes sobre o custo
de mao-de-obra, bem como os referentes ao respectivo seguro de acidente de trabalho.

e Regularizar junto aos 6rgdos e repartigdes competentes todos os registros e assentamentos relacionados a
execugdo dos servigos, respondendo, a qualquer tempo, as consequéncias que a falta ou omissdes do mesmo
acarretar.

e Providenciar, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a troca de maquinas, equipamentos e utensilios de trabalho
que foram, comprovadamente, considerados pela fiscalizagdo, em mau estado de conservagéo ou inadequados para os
servicos,

e Comunicar a CONTRATANTE todo local de coleta cujo volume de residuos sélidos com caracteristica domiciliar,
originarios de estabelecimentos comerciais ou de prestacéo de servigos, que exceder a 200L (duzentos litros) diarios

por estabelecimento, para que o mesmo tome as devidas providencias.
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7
¢ Regularizar, junto aos 6rgdos e reparticbes competentes, todos os registros, assentamentos, autorizagdes e hce.{ :;
relacionados a execugdo dos servigos, inclusive no ambito ambiental, respondendo, a qualquer tempo, pelas
consequéncias que as faltas e omissées do mesmo acarretar.

¢ Manter, durante a execugao do contrato, toda habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo. Todo pessoal em
servico devera usar, obrigatoriamente, uniforme completo e equipamento de protegao individual EPI e coletiva EPC
adequados, possuir capacidade fisica e mental para desenvolver adequadamente os servigos e ser treinado, em todos
0s niveis de trabalho. Para a execugao dos servicos.

e A Contratada devera dispor de instalagfes dotadas de equipamentos necessarios ao apoio das atividades e se
obriga a reforgar 0 seu quadro de pessoal e parque de equipamentos quando necessaria para recuperagao do atraso
existentes, ou quando constatada sua inadequacéo, ndo importando tais procedimentos em dnus para a Prefeitura.

o Contratada assumira integral responsabilidade por danos eventualmente causados a Prefeitura ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo dos servigos objeto da presente licitagao, isentando, assim, a Prefeitura
de quaisquer reclamagdes que possam surgir consequentemente ao contrato, obrigando-se outro sim a reparar os
danos causados, ou ressarcir as despesas deles resultantes.

e Havendo aumento da demanda dos servicos, mediante avaliagdo da Prefeitura de Guaraciaba do Norte a

Contratada seré autorizada a atender aos novos quantitativos.

13. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

A PREFEITURA DE GUARACIABA DO NORTE para o cumprimento das atividades decorrentes dos servigos
contratados obriga-se a;

e Colocar & disposicdo da CONTRATADA toda a documentagéo disponivel referente aos servigos existentes; Dar
apoio aos necessarios entendimentos junto aos Orgéos Piblicos para o adequado desenvolvimento das atividades da
CONTRATADA,; Fiscalizar a execugéo dos servigos contratados, zelando pela sua boa qualidade, inclusive recebendo e
apurando queixas e reclamagbes dos usuérios; Aprovar se conveniente, os projetos e planos de trabalhos a serem
implantados ou modificados, bem como os respectivos pareceres e relatorios emitidos; Remunerar 0s Servigos
contratados na forma e nas condiges pactuadas; Promover, caso comprovado a necessidade, a recomposigdo do
equilibrio econdmico-financeiro dos pregos dos servigos a serem cobrados pela CONTRATADA, de acordo com os
critérios estabelecidos no Edital.

e A PREFEITURA DE GUARACIABA DO NORTE podera na forma da Lei n° 14.133/2021, modificar a forma de
execugdo dos servigos, inicialmente prevista, para melhor adequagéo as finalidades de interesse publico, respeitando
os direitos da CONTRATADA, promovendo, se for o caso, a revisao das clausulas econdmico-financeiras para que se

mantenha o equilibrio contratual do mesmo.

e Considerando a natureza de servicos essenciais, propria do objeto deste Contrato, a CONTRATANTE podera

ocupar provisoriamente bens moveis, imoveis, pessoal e servigos vinculados ao seu objeto, na hipotese da necessidade

MEMMOL.VE.M
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de acautelar apurag&o administrativa de faltas contratuais pela CONTRATADA, bem como na hipétesg de res%{sée &5 5
contrato. e

14. LOCAL PARA DISPOSIGAO DE RESIDUOS SOLIDOS

A destinagéo final dos residuos oriundos da Sede e dos distritos, & um aterro controlado localizado a 2,30 km da sede

do distrito de Varzea dos Espinhos, com coordenadas geograficas em UTM: 293628m E, 9527890.68m S.

15. CRITERIOS DE MEDIGAO DOS SERVIGOS

Os servigos objeto, serdo medidos e apropriados pela CONTRATANTE, de acordo com os seguintes critérios de

apresentagdo das equipes pela Contratada, em um turno de trabalho, de segunda a s&bado.
Unidade: m*¥més.

16. REFERENCIAS DAS FONTE DE DADOS
- HISTORIA E DADOS MUNICIPAIS: https://pt.wikipedia.org/wiki/Guaraciaba do Norte e https://www.Guaraciaba do

Norte.ce.gov.br/omunicipio.php.

- PESO ESPECIFICO DOS RESIDUOS: Conforme manual do TCE/CE e do Manual de Orientagéo para Analise de
Servigos de Limpeza Urbana - TCE/GO.

-PRECISAO DO NUMERO DE VEICULOS: Conforme manual do TCE/CE e do Manual de Orientacéo para Analise de
Servigos de Limpeza Urbana - TCE/GO.

-PRECISAO DO NUMERO DE VIAGEM/DIA: Conforme manual do TCE/CE e do Manual de Orientacéo para Analise de
Servicos de Limpeza Urbana - TCE/GO.

- Manual do IBAM — Manual de Gerenciamento Integrado Residuos Sélidos.
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CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2025/2026 ) 13?
NUMERO DE REGISTRO NO MTE: CE000983/2025 VL
DATA DE REGISTRO NO MTE: 08/07/2025
NUMERO DA SOLICITAGCAO: MR039898/2025
NUMEROQO DO PROCESSO: 13624.202163/2025-04
DATA DO PROTOCOLO: 08/07/2025

Confira a autenticidade no enderego http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SIND DOS TRAB EM EMP DE TRANSP DE MUD BENS CARGAS,LOG E MOT DE CAMINHAO NA IND
COM E SERV DO EST DO CE - SINDICAM CE SINDICATO DOS CAMINHONEIROS, CNPJ n.
02.499.529/0001-27, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). MIRIO ROTEX JOAO PAVAN;

E

SETCARCE - SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE CARGAS E, CNPJ n.

07.967.052/0001-80, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). MARCELO DE HOLANDA
MARANHAQ;

celebram a presente CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condi¢bes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convehgéo Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de junho de
2025 a 31 de maio de 2026 e a data-base da categoria em 01° de junho.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convencgao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Profissional dos Trabalhadores
em empresas de transportes de mudancas, bens, cargas e logistica, bem como a categoria
profissional especifica dos condutores (motoristas) e ajudantes de motoristas em transportes de
cargas vinculados as empresas das categorias econdémicas da industria, comércio, servigos,
agroindustria e agrocomercio (Lei n° 13.103/2015 categoria diferenciada), com abrangéncia territorial
. em Abaiara/CE, Acarape/CE, Acarau/CE, Acopiaral/CE, AiuabalCE, Alcantaras/CE, Altaneira/CE, Alto
Santo/CE, Amontada/CE, Antonina do Norte/CE, Apuiarés/CE, Aquiraz/CE, Aracati/CE, Aracoiaba/CE,
Ararenda/CE, Araripe/CE, Aratuba/CE, Arneiroz/CE, Assaré/CE, Aurora/CE, Baixio/CE, Banabuit/CE,
Barbalha/CE, Barreira/CE, Barro/CE, Barroquinha/CE, Baturité/CE, Beberibe/CE, Bela Cruz/CE, Boa
Viagem/CE, Brejo Santo/CE, Camocim/CE, Campos Sales/CE, Canindé/CE, Capistrano/CE,
Caridade/CE, Cariré/CE, Caririagu/CE, Carius/CE, Carnaubal/CE, Cascavel/CE, Catarina/CE,
Catunda/CE, Caucaia/CE, Cedro/CE, Chaval/CE, Chor6/CE, Chorozinho/CE, Coreau/CE, Crateus/CE,
Crato/CE, Croata/CE, Cruz/CE, Deputado Irapuan Pinheiro/CE, Ereré/CE, Eusébio/CE, Farias Brito/CE,
Forquilha/CE, Fortaleza/CE, Fortim/CE, Frecheirinha/CE, General Sampaio/CE, GracalCE, Granjal/CE,
Granjeiro/CE, Groairas/CE, Guaiuba/CE, Guaraciaba do Norte/CE, Guaramiranga/CE, Hidrolandia/CE,
Horizonte/CE, Ibaretama/CE, Ibiapina/CE, Ibicuitinga/CE, IcapuilCE, Icd/CE, Iguatu/CE,
Independéncia/CE, Ipaporanga/CE, Ipaumirim/CE, lpu/CE, lpueiras/CE, Iracemal/CE, lrauguba/CE,
Itaicaba/CE, Itaitinga/CE, Itapajé/CE, itapipoca/CE, Itapiina/CE, ItaremalCE, Itatira/CE,
Jaguaretamal/CE, JaguaribaralCE, Jaguaribe/CE, Jaguaruanal/CE, Jardim/CE, Jati/CE, Jijoca de
JericoacoaralCE, Juazeiro do Norte/CE, Jucas/CE, Lavras da Mangabeira/CE, Limoeiro do Norte/CE,
Madalena/CE, Maracanai/CE, Maranguape/CE, Marco/CE, Martinopole/CE, Massapé/CE, Mauriti/CE,
Meruocal/CE, Milagres/CE, Milha/CE, Miraimal/CE, Missio Velha/CE, Mombaca/CE, Monsenhor
Tabosa/CE, Morada Nova/CE, MoraGjo/CE, Morrinhos/CE, Mucambo/CE, Mulungu/CE, Nova
Olinda/CE, Nova Russas/CE, Novo Oriente/CE, Ocara/CE, Oros/CE, Pacajusi/CE, Pacatubal/CE,
Pacoti/CE, Pacuja/CE, Palhano/CE, Palmacia/CE, Paracuru/CE, Paraipaba/CE, Parambu/CE,
Paramoti/CE, Pedra Branca/CE, Penaforte/CE, Pentecoste/CE, Pereiro/CE, Pindoretamal/CE, Piquet
Carneiro/CE, Pires Ferreira/lCE, Porangal/CE, Porteiras/CE, Potengi/CE, Potiretama/CE,
Quiterianopolis/CE, Quixada/CE, Quixel6/CE, Quixeramobim/CE, Quixeré/CE, Redencao/CE,
Reriutaba/CE, Russas/CE, Saboeiro/CE, Salitre/CE, Santa Quiteria/CE, 83;:; do Acarau/CE,
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Santana do Cariri/CE, Sdo Benedito/CE, Sdo Gongalo do Amarante/CE, Sao Joao do Jaguaribe/CE,
Sao Luis do Curu/CE, Senador Pompeu/CE, Senador Sa/CE, Sobral/CE, Solon6pole/CE, Tabuleiro do
Norte/CE, Tamboril/lCE, Tarrafas/CE, Taua/CE, Tejuguoca/CE, Tiangua/CE, Trairi/CE, Tururu/CE,
Ubajara/CE, Umari/CE, Umirim/CE, Uruburetama/CE, Uruoca/CE, Varjota/CE, Varzea Alegre/CE. e

Vigosa do Ceara/CE. &Q\P
Q

. S
SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO S

L Se-
PISO SALARIAL

A

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PISOS SALARIAIS
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Fica pactuado o reajuste de 6,5% (seis e meio por cento) sobre os pisos vigentes em 31 de maio de 2025, \452
estabelecidos na Convengao Coletiva 2024/2025, a partir de 1° de junho de 2025. # T D
Os pisos a partir de 1° de junho de 2025 serdo os seguintes:

Item|Fungao ISalario (R$)
1. MOTORISTA DE VEICULOS DE TRANSPORTES DE CARGAS QUIMICAS E 2.320,67
INFLAMAVEIS COM CAPACIDADE DE 11 a 18 TONELADAS
2. MOTORISTA DE VE[ICULOS DE TRANSPORTES DE CARGAS QUIMICAS E 2.719,21
INFLAMAVEIS COM CAPACIDADE ACIMA
DE 18 TONELADAS
3. MOTORISTA DE VE|CULOS COM CAPACIDADE ATE 11 TONELADAS, 1.834,50
OPERADOR DE EMPILHADEIRA
4. MOTORISTA DE VE[CULOS COM CAPACIDADE DE 12 A 18 TONELADAS 2.162,23
5. MOTORISTA DE VEICULOS COM CAPACIDADE ACIMA DE 18 TONELADAS 2.564,10
6. AUXILIAR DE ESCRITORIO 1.681,58
7. AJUDANTES, CARREGADORES OU CHAPAS EM GERAL 1.681,58
g, COZINHEIRO, CONTINUO E SERVICOS GERAIS 1.681,58
Q. CONFERENTES 1.834,50
_ [107 |MOTORISTA DE VEICULOS DE COLETA DE LIXO 2.407,97
11. MOTORISTA DE MUNCK, RETROESCAVADEIRA, DESOBSTRUIDORA DE 2.407,97
FOSSAE ESGOTO, OPERADOR DE EQUIPAMENTO MOVEL, MOTORISTA
OPERADOR DE PA CARREGADEIRA, MOTORISTA DE REBOQUE, MOTORISTA
DE BETONEIRA, MOTORISTA DE CAMINHAQO BASCULANTE E ROLL ON
12. OPERADOR DE GUINDASTES 30T 3.298,20
13. IOPERADOR DE GUINDASTES 50T 4.223,92
14, OPERADOR DE GUINDASTES 70T 4.566,09
15. BORRACHEIRO 1.834,50
16. EMBALADOR - ENTREGADOR 1.834,50
17. PORTEIRO - VIGIA 1.834,50

§ 1°. Dos salarios dos trabathadores representados pelo sindicato obreiro convenente, as empresas fornecerdo
adiantamento na quinzena de importancia

equivalente a, pelo menos, 40% (quarenta por cento) do saldric base da fungao do empregado.

§ 2°. A comiss&o sobre tonelada trabathada destinada aos carregadores, ajudantes ou chapas em geral previstas no
item 7, desta clausula, sera calculada tomando-se por base, a soma da tonelagem transportada no més pela

7 empresa multiplicada por R$ 1,35 (um real e trinta e cinco centavos), com o resultado dividido igualmente para todos
os arrumadores, batedores de carga, carregadores, ajudantes ou chapas.

§ 3°. Os motoristas que trabalham em veiculos bi-articulados, assim considerados aqueles veiculos compostos pelo
veiculo de tragao e implemento com duas ou mais composicbes, bem como em veiculos especiais, quais sejam
aqueles equipados com implementos conhecidos por “vanderiéias’ e “extensivos’, terdo direito ao equivalente a 10%
sobre o piso mencionado no item 2 e no itern 5, a partir de 01 de junho de 2025.

§ 4°. Fica estabelecido que o menor piso da categoria a partir de 1° de junho de 2025 nao podera ser inferior a R$
1.681,58 (um mil, seiscentos e oitenta e um reais e cinquenta e oito centavos).

REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE SALARIAL E DA PRODUTIVIDADE

Estao excluidos do reajuste previsto na presente clausula os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretores,
Gerentes, Supervisores, Coordenadores, demais fungdes nao denominadas nesta convengao que exergam cargo de
chefia, com salarios superiores a R$ 8.200,00 (oito mil e duzentos reais), os quais estardo sujeitos ao reajuste
conforme politica interna da empresa.

§1°. Os demais integrantes da categoria profissional que recebem salario superior ao piso estabelecido na clausula
anterior. observados os pisos ali estabelecidos. terao os seus saldrios reajustados sghre o estabelecido na
SAMILELE \,G(Jv:.vzm
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Convengao 2024/2025. O reajuste sera de 6,5% (seis e meio por cento) sobre os pisos vigentes em 31 de maio deJ $3
2025, estabelecidos na Convengado Coletiva 2024/2025, a partir de 1° de junho de 2025. %

L

§2°. As empresas se obrigam a fornecer mensalmente contracheque aos trabalhadores.
§3. As empresas deverao se abster de proceder descontos em desconformidade com o Art. 462 da CLT.

§4°. Os aumentos esponténeos concedidos pelas empresas aos seus empregados ndo podem ser reduzidos para
equiparagdo com o previsto nesta Convencac Coletiva.

PAGAMENTO DE SALARIO — FORMAS E PRAZOS

CLAUSULA QUINTA - DO SALARIO EM CHEQUE

Caso o pagamento do salario seja feito em cheque ou qualquer outra forma de depdésito bancario, a empresa dara
tempo ao trabalhador para depositar ou sacar no mesmo dia.

CLAUSULA SEXTA - DA INSTITUICAO FINANCEIRA PARA PAGAMENTO DE BENEFICIOS

O SETCARCE e o SINDICAM instituem, neste ato, convénio com o Mittu Bank correspondente Financeiro, o qual
devera ser utilizado para o recebimento pelos empregados dos beneficios previstos no instrumento coletivo, como
prémio por tempo de servigo, da ajuda de custo para viagem, ajuda de custo didria, ajuda de custo mensal, auxilio
combustivel, vale refeigdo/alimentacdo e cesta basica, rescisées de contrato de trabalho e demais repasses aos
colaboradores ndo previstos na CCT.

PARAGRAFO UNICO - As empregadoras que tenham contratos com outras instituicées financeiras em vigor estéo
isentas de cumprimento da norma prevista no caput até o vencimento do referido contrato.

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
ADICIONAL DE HORA-EXTRA

CLAUSULA SETIMA - DA HORA EXTRA

Considerando as peculiaridades do segmento econdmico de transporte rodoviario de cargas, tais como, leis de
restrices a circulagao de veiculos, demora no descarregamento e coletas em grandes embarcadores, centros de
distribuicdo, supermercados, acidentes de transito, congestionamentos, demora e filas nas entregas e coletas de
mercadorias, quebra ou defeitos mecanicos nos veiculos, enchentes, alagamentc de ruas, avenidas ou outras
ocorréncias de forca maior, a jornada extraordindria, em decorréncia dos citados motivos e que independem da
vontade de empregado ou empregador, podera exceder os limites estabelecidos pelos artigos 58 e 59 da CLT nos
termos do artigo 235-C da CLT.

§1°. A empresa empregadora podera determinar que o motorista cumpra a jornada normal de 8 (oito) horas, sem
jornada extraordinaria, cabendo ao empregado o controle.

§2°. E da responsabilidade do motorista a observancia do tempo de diregdo e de descanso obrigatério previstos na
Lein® 13.103/2015.

CLAUSULA OITAVA - DO ADICIONAL NOTURNO

O Empregado que prestar servico, inclusive no de revezamento, no periodo entre 22:00h de um dia e as 05:00h do
dia seguinte, fara jus a um adicional noturno sobre aquela hora de 30% (trinta por cento).

PREMIOS e

CLAUSULA NONA - DO PREMIO POR TEMPO DE SERVIGO SAM'ML\\&UVF,R
ZIRA
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Os empregados que trabalham ha trés anos ou mais na mesma empresa ou gue venham a completar esse tempo
de servigo terdo direito a um prémio mensal correspondente a 1,5% (um virgula cinco por cento) de seu salario
base, a partir do més em que venha a completar tal periodo.

PARAGRAFO UNICO — O prémio acima mencionado nao tem natureza salarial, ndo se incorpora a remuneragao
para quaisquer efeitos, ndo constitui base de incidéncia de contribuigdo previdenciaria ou do Fundo de Garantia do
Tempo de Servico e nem se configura como rendimento tributavel do trabathador.

AJUDA DE CUSTO

CLAUSULA DECIMA - DA AJUDA DE CUSTO PARA VIAGEM

Os empregados que, em acordo com o empregador, em decorréncia das suas atividades profissionais ou em caso
de ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, forem obrigados a pernoitar fora do estabelecimento onde se encontra
o estabelecimento do empregador, terdo direito ao recebimento do valor de R$ 115,00 (cento e quinze reais) por
pernoite destinados a custear as despesas com jantar, café da manha e almocgo e hospedagem, do qual devera ser
deduzido os valores ja adiantados a titulo de vale-refeicao ou vale-alimentacio.

§1°. Caso a chegada do empregado ao estabelecimento do empregador apés o pernoite ocorra apds as 13:00hs,
serd devido o valor equivalente a 50% (cinquenta por cento) do valor previsto no caput, do qual deverdo ser
deduzidos os valores ja adiantados a titulo de vale-refeigao ou vale-alimentagao.

§2°. Ocorrendo a situagdo do caput desta clausula, mas ndo havendo o pernoite mencionado, o trabalhador tera
direito a 50% (cinquenta por cento) da citada ajuda de custo, sem prejuizo do vale refeicdo ou alimentagdo, sendo
vedado o seu desconto.

§3° A ajuda de custo estabelecida nesta clausula nao sera devida quando o deslocamento ocorrer dentro da Regido
Metropolitana de Fortaleza, composta pelas seguintes cidades: Fortaleza, Caucaia, Maranguape, Pacatuba, Aquiraz,
Maracanaui, Eusébio, Guaitiba, Itaitinga, Chorozinho, Pacajus, Horizonte, Sdo Gongalo do Amarante, Pindoretama e
Cascavel e ndo ocorrer o pernoite.

§4°. Quando o estabelecimento da empresa de onde a viagem se inicia estiver localizado em cidade fora da area
metropolitana de Fortaleza, as ajudas de custo serdo devidas em sua totalidade quando a distancia entre o
municipio do mencionado estabelecimento e o do destino for igual ou superior a 80 km (oitenta quildmetros) se
houver o pernoite. E se na mesma situagao nao ocorrer o pernoite, a ajuda sera de 50% (cinguenta por cento), na
forma do §2°, desta clausula.

§5°. Os valores previstos no caput e nos §§ 2° 3°, 4° da presente cldusula, deverdo ser fornecidos
antecipadamente, no inicio de cada percurso.

§6°. As empresas que langarem como componente de custos nos contratos firmados, especialmente com 6rgédos
publicos, valor de ajuda de custo superior ao estabelecido no caput desta clausula repassardo tal valor ao
empregado, ressalvado o direito de deduzir as despesas com fributos decorrentes.

§7°. A empresa empregadora podera firmar convénios ou acordos com focais para estacionamento dos veiculos
para pernoite dos trabalhadores sem prejuizo da ajuda de custo, ou ressarcir os trabalhadores da despesa com a
comprovacao, feita a esse titulo.

AUXILIO ALIMENTAGAO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - REFEIGAD

As empresas gue ja possuem restaurante préprio, ou que mantém contrato de fornecimento na sede da empresa,
proporcionarao aos empregados alimentagdo adequada, de boa qualidade e devidamente balanceada, e em locais
adequados, nos casos em que a jornada de trabalho seja intercalada nos horéarios de refeigbes basicas (almogo e
jantar), sem nenhum O6nus para o empregado.

§1°. As empresas que nao preencham os requisitos do caput desta cldusula ficam obrigadas a fornecer vale-refeicao
ou vale-alimentagdo, no valor correspondente a R$23,00 (vinte e frés reais), a ser pag_g ou repassado junto com os

salarios de cada més. . \hg
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§ 2°. Nos casos em que o empregado for convecado pelo empregador a realizar mais de 2h30 (duas horas e trintav¢_
minutos) de horas extras por dia fara jus a uma ajuda de custo diaria no valor de R$ 23,00.

§ 3°. Sera descontado do saldrio-base dos trabalhadores o valor de R$ 0,01 (um centavo de real) para efeito de
percepcdo dos beneficios acima referidos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CESTA BASICA

A empresa empregadora fornecera aos seus empregados, desde que ndo tenham faltas injustificadas,
mensalmente, até o 5° dia util do més, uma cesta bésica que devera conter, pelo menos, os seguintes produtos com
as respectivas quantidades: 06 (seis) quilogramas de arroz, 5 (cinco) quilogramas de agticar, 06 (seis) quilogramas
de feijdo, 02 (dois) quilogramas de farinha, 01 (um) quilograma de massa de milha, ¥ {meia) quilograma de cafe, 02
(dois) pacotes de macarrdo, 02 (dois) pacotes de bolacha, 02 (duas) latas de éleo de soja, 600 {seiscentos) gramas
de leite em po, e Y2 (meio) quilograma de doce de banana ou goiaba.

§1°. Em caso de suspensdo do contrato de trabalho na forma da lei, o beneficio desta clausula também sera
suspenso, observado o disposto no paragrafo seguinte.

§2°. No caso de a suspensdo ocotrer por incapacidade para o trabalho, nos termos da legislacao previdenciaria, o
beneficio da cesta basica sera concedido durante os primeiros seis meses da suspensao, salvo se for em virtude de
acidente de trabalho, caso em que a concessao dar-se-a enquanto perdurar o contrato de trabalho, mesmo durante
a suspensao.

§3°. O empregado em gozo de férias ndo sera prejudicado no direito a ajuda de custo mensal.
§4°. Aempregada em gozo de licenga maternidade néao sera prejudicada no direito a ajuda de custo mensal.

§5°. As empresas poderdo optar, caso os trabalhadores, em sua maioria, concordem, pela substituigdo dos produtos
por pecunia, caso em que o valor mensal seré de R$ 225,00 (duzentos e vinte e cinco reais).

§6°. As empresas integrantes da categoria econdmica descontardo de todos os empregados beneficiados com a
cesta basica em produtos ou em pectnia o valor de R$ 22,00 ao SINDICAM-CE; (art. 2°, §1°, Decreto 05/1991).

§7° Os valores previstos no §6°. serdo repassados pela empresa empregadora até o 5° (quinto dia) util em conta
especificada de titularidade do SINDICAM-CE através do link https://sindicamceara.sindsystem.srv.br/boletos a partir
do desconto efetuado do trabalhador, sob pena de multa de 10% sobre o valor ndo repassado.

§8° A empresa devera remeter ao sindicato profissional, por ocasiao do repasse, copia da relagdo nominal dos
empregados gue pagario os respectivos valores.

§9° A ajuda de custo mensal, sob qualquer das formas previstas nesta cldusula, ndo tera natureza salarial nem se
integrara a remuneragao do empregado nos termos da lei.

AUXILIO TRANSPORTE

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO VALE TRANSPORTE

O empregado optante, nos termos da lei, do vale-transporte, podera optar por substituir o beneficio do vale
transporte por pectinia. Neste caso, o valor pago devera ser exatamente 0 mesmo a que o empregado teria direito
se optasse pelo vale transporte, nos termos do art. 1° da Lei 7.418/1985.

§1°. O valor previsto nesta Clausula ndo tem natureza salarial para todos os efeitos, néo sendo base de calculo para
pagamento de FGTS, previdéncia social e demais verbas trabalhistas.

§2°. As empresas descontardo dos empregados, sem que haja prejuizo a norma legal pertinente, o valor
correspondente a 6% (seis por cento) dos salarios nominais.

AUXILIO SAUDE

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO PLANO DE SAUDE 0
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As partes estabelecem como direito dos empregados o plano de saude hospitaiar/fambulatorial, devendo a 4
empregadora contratar prestadora de servigo devidamente registrado na Agéncia Nacional de Sadde Suplementar.

§ 1°. Para o seu custeio, as empresas que tenham até 100 (cem) funcionarios arcardo com 50% (cinquenta por
cento) dos custos do plano e as empresas com mais de 100 empregados com 80% (oitenta por cento) dos custos do
plano.

§ 2°. Os empregados autorizam, desde ja, o desconto mensal no valor de R$ 0,01 (um centavo de real) de seu
saldrio, atém das parcelas previstas no §1° desta Clausula, para efeito de percepgéo dos beneficios acima referidos.

§ 3° Os dependentes do empregado podem aderir ao plano de salde, mas sem qualquer custo para a
empregadora, com valores diferenciados conforme contrato SETCARCE - SINDICAM.

§ 4°. Entende-se como plano a exclusiva importancia da vida segurada, logo, excetuadas as coparticipagbes e vida
de dependentes.

§5°. O SETCARCE possui convénio de plano de saude com a operadora HAPVIDA, podendo ser formalizada junto
ao sindicato a adesao da empresa ao mesmo.

§6°. Os beneficios acima mencionados concedidos pelas empresas ndo tém natureza salarial, ndo se incorporam a
remuneragdo para quaisquer efeitos, ndo constitui base de incidéncia de contribuicdo previdenciaria ou do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico e nem se configura como rendimento tributavel do trabalhador.

§7°. As empresas que ja praticam percentuais mais benéficos aos trabalhadores deverdo manter os referidos
percentuais.

§8°. Em caso de afastamento em decorréncia do gozo de auxilio-doenca ou auxilio acidente, ou mesmo em caso de
invalidez reconhecida pelo 6rgao previdenciario, o empregado obriga-se a efetuar o pagamento previsto no §1°.,
ficando as empresas autorizadas a efetuar o desconto dos valores respectivos da complementacéo salarial prevista
na CLAUSULA DECIMA SEXTA da presente Convengao Coletiva de Trabalho.

OUTROS AUXILIOS

CLAUSULA DECIMA QUINTA - MTBK SEGUROS AMPARO FAMILIAR —~ MTBK SAF

As entidades sindicais convenentes instituem, por meio da presente clausula, o MTBK SEGUROS AMPARO
FAMILIAR — MTBK SAF, destinado a assegurar aos trabalhadores abrangidos por esta Convengédo Coletiva de
Trabalho o acesso aos beneficios especificados, promovendo protegdo, bem-estar e segurancga.

1. A partir da vigéncia desta Convencgao, todas as empresas representadas ficam obrigadas ao pagamento mensal
de R$ 3550 (trinta e cinco reais e cinquenta centavos) por trabalhador com contrato de trabalho ativo, valor
destinado integralmente a manutengdo e sustentabilidade dos beneficios do MTBK SAF, em favor da categoria
profissional representada peio sindicato laboral.

2. Incluséo de Dependentes O trabalhador podera, de forma facultativa e mediante autorizagdo expressa, incluir
seus dependentes, assumindo o custo adicional de R$ 16,50 (dezesseis reais e cinquenta centavos) por

dependente, valor este descontado diretamente na folha de pagamento. A incluséo garante aos dependentes acesso
aos servigos de telemedicina e plano odontol6gico, nas mesmas condigdes disponibilizadas ao titular.

3. Beneficios Garantidos Pelo MTBK SAF

3.1. Plano Odontolégico, com cobertura conforme o rol minimo estabelecido pela Agéncia Nacional de Saude
Suplementar — ANS, abrangendo:

Atendimento de urgéncia e emergéncia;

Diagndstico, prevencédo e procedimentos restauradores;
Tratamento endoddntico (canal), periodontia, cirurgias simples;
Atendimento odontopediatrico;

Radiologia;

Procedimentos de prétese (bloco, coroa e pino); ?
S E “@ouvgq;m
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Cobertura nacional, Ay
Isengéo de pericia e caréncia, “
Atendimento preventivo em empresas, por meio de unidade mével, quando disponivel;

Inclusao gratuita de dependentes legais de até 5 (cinco) anos.

3.2. Telemedicina, disponibilizando:

Consulta médica, por videochamada, agendada, com as especialidades descritas abaixo:

Clinica geral: ilimitado;

Cardiologia: até, no maximo, 02 (duas) consultas por ano;

Endocrinologia: até, no maximo, 01 (uma) consulta por ano;

Dermatologia: até, no maximo, 01 (uma) consulta por ano;

Urologia: até, no maximo, 01 (uma) consuita por ano,

Ginecologista: até, no maximo, 04 (quatro) consultas por ano.

Psicoterapia: Consulta agendada com psicologo, por videochamada. Até, no maximo, 12 (doze) consultas por ano.

Consultoria Nutricional: Consulta agendada com nutricionista, por videochamada. Até, no maximo, 12 {doze)
consduitas por ano.

3.3. Seguro de Vida em Grupo, com cobertura vinculada a faixa salarial do trabalhador:

Faixa Salarial Capital Segurado
ATE R$ 1.800,00 R$ 18.000,00
DE R$ 1.801,00 ATE R$ 2.200,00 R$ 22.000,00
ACIMA DE R$ 2.201,00 R$ 46.000.00
Coberturas:

Morte natural;
Morte acidental,
Invalidez permanente total ou parcial por acidente e por invalidez funcional por doenca profissional.

3.4. Assisténcia Funeral, com cobertura de até R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais), abrangendo todos os
servicos necessarios.

3.5. Auxilio Natalidade, consistindo em:
Pagamento de R$ 700,00 (setecentos reais) por nascimento de filho, por meio de cartao magnético;

Bénus adicional de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais) em caso de nascimento gemelar (a partir do segundo
fitho);

Limitado a 01 (uma) utilizagio por ano.
4, Gestdo Operacional e Financeira

4.1. A adesdo ao MTBK SAF devera ser realizada pela empresa por meio do preenchimento do cadastro eletrénico
no site: i infformando os dados cadastrais da empresa e a relagdo dos
trabalhadores ativos, bem como dos dependentes, quando houver.

4.2. Apbs o envio do cadastro, a gestdo do MTBK SAF realizard a validagdo das informagdes e dara sequéncia a

implantagédo dos beneficios. . - f
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4.3. O pagamento da contribuicdo mensal sera efetuado por meio de boleto bancario, com vencimento todo dia O#,
(cinco) de cada més.

4.4. As movimentagdes cadastrais (inclusdes, exclusdes e alteragdes) deverao ser informadas até o dia 15 (quinze)
de cada més, com vigéncia a partir do dia 01 (um) do més subsequente.

4.5. Nos casos de afastamento do trabalhador por doenga, acidente ou aviso prévio, a empresa permanecera
responsavel pelo pagamento da contribuicdo do MTBK SAF, para manutengao dos beneficios convencionados nesta
clausula, garantindo, assim, a continuidade dos beneficios.

46. O atendimento as empresas serd realizado por meio de suporte especializado e humanizado, com
acompanhamento consultivo desde a adesdo até a gestdo continua dos beneficios, proporcionando total suporte
operacional e administrativo as empresas e aos trabalhadores.

4.7. As empresas se comprometem a divulgar, de forma ampla e transparente, aos seus trabalhadores, todas as
informagdes e materiais fornecidos pela gestdo do MTBK SAF,

garantindo a ciéncia dos colaboradores sobre seus direitos e beneficios.

4.8. Além dos beneficios previstos nesta clausula, os trabalhadores terdo acesso a uma plataforma de bem-estar,
saude e qualidade de vida, que oferece vantagens, descontos e convénios em diversos segmentos, tais como:
saude, educagéo, cultura, lazer e servigos, dentre outros.

5. Disposi¢des Financeiras e Legais

5.1. O nao pagamento da contribuicdo até a data de vencimento acarretara:

Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor devido;

Juros de 1% (um por cento) ao més;

Corregado monetaria com base na variacao do IGP-M;

Suspenséo automatica dos beneficios apds 10 (dez) dias de inadimplemento.

5.2. No ato da rescis@o contratual, a empresa devera apresentar, quando solicitado, a comprovagdo de quitacdo da
contribuic&o do trabalhador ao MTBK SAF, mediante apresentagéo de fatura devidamente quitada.

5.3. O valor da contribuicdo mensal possui natureza indenizatéria e assistencial, ndo integrando o salario do
trabalhador, para quaisquer efeitos legais, inclusive trabathistas, previdenciarios ou fundiarios.

5.4. As empresas terdo o prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data de homologacdo da presente
Convencgéo Coletiva, para realizar o cadastro inicial de todos os colaboradores ativos.

5.5. O valor da contribuicdo mensal sera reajustado anualmente, no més de aniversario da Convengao, com base na
variagao acumulada do INPC ~ indice Nacional de Pregos ao Consumidor, apurado no periodo.

5.6. A presente clausula permanecera vigente durante todo o periodo de negociagdo da proxima Convengdo
Coletiva, salvo disposigao expressa em sentido contrario.

5.7. As contribuicdes realizadas ao MTBK SAF substituem, para todos os fins, qualquer obrigacédo relacionada a
contratacdo de seguro exigido por norma legal, especialmente para atendimento aos requisitos da Lei n°
13.103/2015, ficando as empresas isentas da contratagio de seguros adicionais com esta finalidade.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - COMPLEMENTAGAO SALARIAL DO ACIDENTADO

Fica assegurado que o empregado afastado por acidente de trabalho tera seu salario complementado pela empresa
empregadora, até atingir a remuneragdo integral percebida pelo mesmo, a partir do 16° (décimo sexto) dia do seu
afastamento até o seu retorno @ empresa, limitando-se o periodo desta complementacéo ao prazo maximo de 12
(doze) meses ou sua aposentadoria, 0 que ocorrer primeiro.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO EMPRESTIMO CONSIGNADO E CONVEN!OS DO SINDICAM/CE

{%WK%SQOL v IRI'\
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Nos termos da Lei n® 10.820/2003, as empresas disponibilizardo aos seus empregados com contrato de trabalho por
tempo vigente por 6 (seis) meses ou mais, através de convénios com instituicbes financeiras, o empréstimow/’
consignado em folha, cumprindo as normas ali estabelecidas e efetuando o devido desconto na folha salarial do
empregado coniratante de tal empréstimo.

§1°. O SINDICAM/CE podera firmar convénios com livrarias, farmacias, cooperativas de crédito, consumo e
associagbes, para a aquisicdo de material escolar, medicamentos e géneros alimenticios, destinados aos
funcionarios da base de representacdo do SINDICAM/CE. O sindicato enviarda a empresa o formulario de
autoriza¢ado do respectivo desconto, devidamente assinado pelo empregado, devendo a empresa efetuar o desconto
do empregado na folha seguinte ao recebimento da autorizagéo, bem como efetuar o repasse para o sindicato.

§2°. O Sindicam-CE institui para os trabalhadores associados o vale compra (Cestas Basicas), no valor de R$
500,00 (Quinhentos reais). As Empresas realizarao o respectivo desconto em folha, ficando facultado ao trabalhador
o parcelamento em até duas (2) parcelas mensais. Ressalte-se que sé podera adquirir nova cesta basica (Vale
compra), desde que a anterior esteja integraimente quitada; ficando estabelecido que a empresa em caso de
demissao realizara os descontos de parcelas restantes em rescisao.

Os valores previstos serdo repassados pela empresa empregadora em conta especificada de titularidade do
SINDICAM-CE através do link hitps //sindicamceara sindsystem.srv.br/boletos a partir do desconto efetuado do
trabalhador, sob pena de multa de 10% sobre o valor ndo repassado.

§3°. O SINDICAM/CE podera firmar convénios com Laboratérios de Andlises Clinicas para a realizacdo de exames
toxicologicos para cumprimento das determinagdes da Lei 13.103/2015, destinados aos trabalhadores da base de
representa¢ao do SINDICAM/CE.

§4°. Cada empregado somente poderd comprometer até 30% (trinta por cento) do seu salario, ficando as empresas
autorizadas a negar novos descontos quando os descontos ja autorizados ou determinados por lei ou ordem judicial
forem iguais ou superiores.

§ 5°. Fica estabelecido que as instituicdes financeiras, que mantiverem convénio com SINDICAM/CE, remeterdo
para as respectivas empresas, os valores para devido desconto na folha salarial do empregado contratante de tal
empréstimo, juntamente com termo de anuéncia assinado pelo respectivo empregado e cépia do contrato firmado
com sindicato e com empregado confratante.

CONTRATO DE TRABALHO — ADMISSf\O, DEMISS[\(_), MODALIDADES
NORMAS PARA ADMISSAO/CONTRATACAO

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA COPIA DO CONTRATO DE TRABALHO

Quando da admissao do empregado e, sendo escrito o contrato de trabalho, a empresa fica obrigada a entregar ac
empregado admitido copia do citado contrato de trabalho, sob pena de incorrer em pagamento de muita por
descumprimento da presente Convengao.

Paragrafo unico - Quando da admissdo de empregados, o empregador fornecera formulario de associagao
fornecido pelo SINDICAM contendo informacgao sobre a

associagao sindical e os beneficios de convénios mantidos pela entidade.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO CONTRATO DE EXPERIENCIA/READMISSAO

O empregado que tenha sido admitido mediante cumprimento de contrato de experiéncia e gue tenha rescindido seu
contrato de trabalho, por quaiquer motivo, sendo readmitido antes de um ano da rescisdo, na mesma fungéo, néo
mais firmara outro contrato de experiéncia.

CLAUSULA VIGESIMA - DA CARTA DE REFERENCIA

S@@A&\éﬁ OLIVEIRA
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No ato da demisséo, sem justa causa, de seus empregados, as empresas lhes fornecerdo carta de referéncia, com

objetivo de contribuir para que consigam novos empregos. N
DESLIGAMENTO/DEMISSAO _LC;
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA HOMOLOGAGAO wa

As empresas deverdo proceder a homologagao da rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados admitidos ha
um ano ou mais perante o SINDICAM/CE e obedecerao as seguintes normas:

1. Atendimento dar-se-a na sede do SINDICAM/CE de segunda a sexta-feira, no horario de 08:00 as 11:00hs e de
13h00hs as 16h00;

2. Pagamentos das verbas rescisérias dos empregados analfabetos sera em espécie ou deposito em conta corrente
do empregado, e aos demais em cheque administrativo, em espécie ou depdsito em conta corrente do empregado;

3. As empresas associadas ao SETCARCE terdo o prazo de 20 (vinte) dias, a contar da data do pagamento das
verbas rescisorias para realizar a homologagao, enquanto as empresas ndo associadas ao SETCARCE deveréo
fazé-lo no prazo de 10 (dez) dias.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA DISPENSA DO CUMPRIMENTO DO AVISO PREVIO

Quando o empregado pedir demisséo ou for pré-avisado de sua dispensa, por escrito, e se no curso do aviso preévio
conseguir um novo emprego, ficara desobrigado de cumprir o periodo restante do aviso prévio, facultado o desconto
do periodo restante das verbas rescisorias, desde que comunique o seu desligamento @ empresa empregadora,
com antecedéncia minima de 02 (dois) dias e comprave, por documento, seu novo contrato de trabalho, situagdo em
que a empresa s6 pagara os dias efetivamente trabalhados.

Paragrafo Unico — Em caso de aviso prévio trabalhado proporcional do empregado dispensado sem justa causa, o
empregador ndo podera exigir o cumprimento por prazo superior a 30 dias, indenizando o restante.

OUTROS GRUPOS ESPECIFICOS

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA ASSISTENCIA JURIDICA AOS EMPREGADOS

As empresas obrigam-se a prestar assisténcia juridica gratuita aos seus empregados, guando estes, no exercicic de
suas fungdes, agindo em defesa do patrimdnio e direito dos empregadores, incidirem em pratica de atos que os
levem a responder agao penal ou reparatéria de danos materiais e/ou morais, desde que nao se comprove a culpa
ou dolo do empregado.

RELACOES DE TRABALHO — CONDIGOES DE TRABALHO, NORMAS DE

PESSOAL E ESTABILIDADES
NORMAS DISCIPLINARES

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA COMUNICAGAO DE PENALIDADE

As empresas empregadoras que, na observancia das suas normas e diretrizes e das leis pertinentes, aplicarem
penalidades de adverténcia, suspensao ou demissao, inclusive por justa causa, deverao comunicar por escrito aos
seus empregados, indicando de forma clara os motivos ensejadores da medida.

ESTABILIDADE APOSENTADORIA
L-_;A*&&\Mo LIVEIRA

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA ESTABILIDADE DO APOSENTADO
PORTARIA 157 2025
CREA CE 379384
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Fica vedada a dispensa do empregado sem justa causa, nos 24 (vinte e quatro) meses anteriores a implementagao 4
dos requisitos para usufruir o direito & aposentadoria que primeiro for alcangada, quer por idade, quer por tempo de
servigo, seja ela proporcional ou nao, desde que seja funcionario da empresa ha, no minimo, 06 (seis) anos.

JORNADA DE TRABALHO - DURA(;AO, DISTRIBUIQAO, CONTROLE, FALTAS
DURACAO E HORARIO

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DA JORNADA DE TRABALHO

A jornada semanal de trabalho dos empregados abrangidos sera de 44 (quarenta e quatro) horas efetivamente
trabalhadas, salvo determinagéo contraria por comando de lei ou previsdo especifica desta Convencao.

§ 1°. Serdo aplicadas aos empregados que exercem atividade externa incompativel com o controle de jornada e
sem supervisdo continua, ja contratados ou que vierem a serem contratados, as disposi¢des do artigo 62, |, da CLT,
com excegéo dos motoristas e ajudantes que se submetem ao disposto na Lei n® 13.103/2015.

§2°. As empresas se comprometem a convocar, por escrito, 0 empregado que trabalhard nos domingos e feriados
com 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia.

PRORROGAGAO/REDUGAO DE JORNADA

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DAS REUNIOES NA EMPRESA

Quando houver convocagdo dos empregados para participarem de reunides, por parte da empresa, o referido
horario sera considerado como horario normal de trabalho e caso exceda a jornada didria sera remunerado como
hora extra, salvo acordo de compensacao.

Paragrafo Gnico: As reunides ndo poderdo ser realizadas nos horarios destinados a refeicao e descanso.

FALTAS

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - DO ABONO DE FALTAS

Serao abonadas pelas empresas, até 7 (sete) faltas, por ano, dos empregados responsaveis por seus dependentes,
no caso de necessidade de consulta ou tratamento médico de filhos menores de até (doze) anos de idade ou
dependentes invalidos, independentemente da idade, mediante a comprovagdo, mediante o fornecimento de
documento habil no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, que devera ser entregue a empresa empregadora.

Paragrafo tnico - O colaborador podera deixar de comparecer ao servigo sem prejuizo do salario até 3 (trés) dias,
em cada 12 {(doze) meses de trabalho, em caso de realizagdo de exames preventivos de cancer devidamente
comprovada.

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE JORNADA

CLAUSULA VIGESIMA NONA - DO ABONO DE FALTA PARA RECEBIMENTO DO PIS

No dia em que o empregado for receber o pagamento do seu PIS (Programa de Integragio Social), a empresa
abonara a sua falta por um expediente, para possibilitar o0 seu deslocamentoc até a rede bancaria efetivadora do
pagamento.

FERIAS E LICENGAS ot
DURACAO E CONCESSAO DE FERIAS  _ ¢ ?’%‘AQWLWF.“

] ) _ ) PORTARIA 157 D nr
CLAUSULA TRIGESIMA - DA CONCESSAO DE FERIAS A o
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Fica convencionado que as empresas concederdo as férias de seus empregados até, no maximo, 9 (nove) meses
apo6s a data da aquisigdo do direito, sob pena de paga-la em dobro.

Paragrafo Primeiro: Os avisos de concessao de férias atenderao o que determina o Art. 135 da CLT.

Paragrafo Segundo: O pagamento da remuneracgéo das férias e, se for o caso, o abono referido no art. 143, serdo
efetuados até 2 dias antes do inicio do respectivo periodo, de acordo com Art. 145 —~ CLT.

SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHADOR
UNIFORME

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - DO FARDAMENTO

As empresas que, de conformidade com suas normas, exigirem fardamento para os seus empregados, serdo
obrigadas a custear integralmente tais fardamentos sem 6nus para os mesmos.

ACEITACAO DE ATESTADOS MEDICOS

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - DO ATESTADO MEDICO E ODONTOLOGICO

Para abonar as faltas por motivo de doenga, as empresas aceitardo como validos os atestados médicos e
odontolégicos fornecidos pelo servigo do Sindicato da Categoria Profissional, entidades vinculadas a Previdéncia
Social ou outras entidades médicas, desde que devidamente identificadas e com identificagdo do médico signatario.

§ 1°. Os exames de saude exigidos pelas empresas, inclusive os relativos a admisséo ou a demissédo decorrente da
NR 07, serdo custeados integralmente pelas mesmas.

§ 2°. A comprovacdo da apresentacdo de atestado médico falso da o direito a empresa da demissdo sumaria por
justa causa, nos moldes do Art. 482 da CLT.

ACOMPANHAMENTO DE ACIDENTADO E/OU PORTADOR DE DOENGCA PROFISSIONAL

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - DA REABILITACAO DO ACIDENTADO

Fica assegurado a todos os integrantes da categoria profissional que adquiram doenga profissional ou relacionada
com o trabalho o direito de ser reabilitado para o exercicio de uma nova fungdo, caso seja impedido de retornar a
funcdo de origem, sendo a reabilitagdo feita pela autoridade médica competente, desde que haja a possibilidade
dentro do guadro funcional do empregador, sem prejuizo do salario.

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - DO TRANSPORTE DO ACIDENTADO

A empresa fica obrigada a fazer o transporte dos empregados para local apropriado em caso de acidente, doenga
gue exija atendimento hospitalar ou parto, desde que ocorra em horario de trabatho ou que seja em decorréncia do
trabalho.

RELACOES SINDICAIS
ACESSO DO SINDICATO AO LOCAL DE TRABALHO

S LLE A OLIVEIRA
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Fica assegurado o livre acesso dos dirigentes sindicais nas empresas, nos intervalos destinados a alimentagao,
antes do inicio da jornada de trabalho, e no horario de descanso dos empregados, desde que previamente
comunicado e autorizado pela empresa, para o desempenho de suas fungdes de sindicalistas.

LIBERAGAO DE EMPREGADOS PARA ATIVIDADES SINDICAIS

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - LIBERAGAO DOS DIRETORES SINDICAIS

A partir da vigéncia da presente Convencao Coletiva de Trabalho, fica assegurado que todos os membros da
Diretoria do Sindicato da Categoria Profissional ficardo liberados a disposigdo da Entidade Sindical Profissional, até
o término de seus mandatos, sem prejuizo de suas remuneragdes, inclusive os adicionais por tempo de servigo e
demais direitos e vantagens, como se estivessem no efetivo exercicio de suas fungdes na empresa empregadora,
limitando-se a 1 (um) empregado por empresa.

Paragrafo Primeiro: Todo dirigente sindical, delegado de base, ou representante dos trabalhadores, eleito em
Assembleia da Categoria Profissional para participar de encontro de trabalhadores de cunho municipal, estadual,
interestadual ou internacional, tera abonadas suas faltas até o limite de 30 (trinta) dias no ano, sucessivos ou
intercalados, sem prejuizo dos salarios, inclusive repouso, férias, 13° salario e demais direitos, limitando-se a 1 (um)
empregado por empresa.

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - DOS REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES

Nas empresas com mais de 200 (duzentos) empregados € assegurada a elei¢io direta de um representante, com as
garantias e na forma do Artigo 543 e seus paragrafos da CLT.

CONTRIBUIGOES SINDICAIS

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - TAXA NEGOCIAL

Por determinacéo da Assembleia Geral Extraordinaria dos Trabalhadores realizada em 01 de maio de 2025, para
fazer face as despesas das campanhas salariais, ordinarias e extraordindrias, e respectiva Convengdo Coletiva de
Trabalho, foi autorizado pelos trabalhadores que as empresas descontem de todos os seus empregados, por conta
e risco do sindicato profissional, o equivalente a R$ 53,00 ( cinquenta e trés reais), pagos em duas parcelas, a
primeira de R$ 26,50 (vinte e seis reais e cinquenta centavos) no més de julho de 2025 e a segunda no valor de R$
26,50 (vinte e seis reais e cinquenta centavos) em setembro de 2025, sendo repassando aos cofres do
SINDICAM/CE, até o Quinto dia dtil do més subsequente ao Desconto conforme Art. 513, da CLT, sob pena de multa
de 10% (dez) sobre o valor ndo repassado.

§ 1° - Ao empregado sera dado o direito de se opor ac pagamento da referida contribuigdo, devendo apresentar
pessoalmente ao sindicato, solicitacdo de oposigao ao referido desconto na sede do SINDICAM/CE, do dia 1° de
JULHO a 10 de JULHO de 2025; para a primeira parcela; e do dia 1° de setembro a 10 de setembro de 2025 para a
22 segunda parcela.

§ 2° - As empresas deverao remeter, ao sindicato profissional, por ocasido do repasse, copia da relacao nominal dos
empregados que sofrerem os descontos, com seus respectivos valores.

§3 - O SINDICAM devera fornecer copia da oposigdo mencionada ao empregador para que ndo haja o desconto, até
0 dia 20 de JULHO 2025 para a primeira parcela; e até o dia 20 de setembro 2025 para a segunda parcela.

§3° Os valores serdo repassados pela empresa empregadora até o 5° (quinto dia) Gtil em conta especificada de

titularidade do SINDICAM-CE através do link hitps://sindicamceara.sindsystem.srv.br/boletos, a partir do desconto

efetuado do trabalhador, sob pena de multa de 10% sobre o valor néo repassado.

§4°. As empresas que néo recolherem na data prevista convencionada ficaram sujeitas a muita por descumprimento
conforme previsto na CCT vigente, deste acordo, e caso, ¢ desconto néo seja efetuado no periodo informado pela
convengao coletiva de trabalho a empresa fica responsavel por repassar os valores sem que haja prejuizo para os
empregados.
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CLAUSULA TRIGESIMA NONA - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL E CONFEDERATIVA PATRONAL 4-

Po.r deliberacdo da Assembleia Geral Extraordindria do SETCARCE, realizada em 19 de Maio 2025, ficam
ratlﬁcadas a CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL PATRONAL e a CONTRIBUICAO CONFEDERATIVA PATRONAL,
devida pelas empresas de transportes de cargas e logistica, de acordo com o previsto na presente Clausula.

§ 1° - A CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL PATRONAL, no valor de R$2.277,00 (dois mil, duzentos e setenta e sete
reais), devida em decorréncia das negociagdes coletivas que resultaram na presente Convencéo Coletiva de
Trabalho por todas as empresas associadas ou ndo associadas, devera ser paga em parcela tnica, com vencimento
em 25 de julho de 2025, mediante boleto bancario a ser enviado pelo SETCARCE.

As empresas poderdo exercer o seu direito de oposicao 8 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL PATRONAL mediante a
apresentacdo na sede do SETCARCE de Carta de Oposigédo, em papel timbrado da empresa e assinada pelo seu
representante legal, até 10 dias corridos apds o registro da presente Convengao Coletiva de Trabalho, ficando
facultado o envio da referida Carta de Oposicao através do e-mail setcarce@setcarce.org.br.

§2° - A CONTRIBUICAO CONFEDERATIVA PATRONAL, no valor de R$2.277,00 (dois mil, duzentos e setenta e
sete reais), devida por todas as empresas associadas ou nac associadas e destinada ao custeio das atividades
coletivas da Confederacao Nacional do Transporte — CNT e entidades a ela vinculadas, devera ser paga em parcela
unica, com vencimento em 25 de outubro de 2025, mediante boleto bancario.

CLAUSULA QUADRAGESIMA - DA MENSALIDADE ASSOCIATIVA

Os emprege_ldores se obrigam a descontar de seus empregados associados ao sindicato, a partir do més de junho
de 2025, a importancia correspondente descrita abaixo, desde que devidamente autorizados por eles, em folha de
pagamento. A associacao ao sindicato podera ser realizada de forma presencial ou eletrdnica.

O desconto da mensalidade sindical passa a valer conforme descrito na clausula especifica, sendo que todos os
associados ja cadastrados no SINDICAM migram automaticamente para a atual modalidade, sem necessidade de
recadastramento.

Faixas de desconto da mensalidade sindical:

- De R$ 1.681,58 (mil seiscentos e oitenta e um reais e cinquenta e oito centavos) a R$ 1.834,49 (mil
oitocentos e trinta e quatro reais e quarenta e nove centavos): valor descontado do salario base
correspondente a mensalidade sindical de R$ 14,50 (quatorze reais e cinquenta centavos),

» De R$ 1.834,50 (mil oitocentos e trinta e quatro reais e cinquenta centavos) a
R$ 2.162,23 (dois mil cento e sessenta e dois reais e vinte e trés centavos): valor descontado do salario base
correspondente a mensalidade sindical de R$ 17,50 (dezessete reais e cinquenta centavos);

o De R$ 2.162,24 (dois mil cento e sessenta e dois reais e vinte e quatro centavos) a R$ 2.564,10 (dois mil
quinhentos e sessenta e quatro reais e dez centavos): valor descontado do salario base correspondente &
mensalidade sindical de R$ 24,00 (vinte e quatro reais);

« Acima de R$ 2.565,00 (dois mil quinhentos e sessenta e cinco reais): valor descontado do salario base
correspondente & mensalidade sindical de R$ 32,00 (trinta e dois reais).

O valor descontado devera ser repassado ao SINDICAM/CE até o décimo (10°) dia do més subsequente ao do
desconto. Ressalta-se que a mensalidade associativa ndo podera ser superior a R$ 32,00 (trinta e dois reais).

§1°. O SINDICAM/CE devera remeter oficio comunicando de nova associagdo de empregado, bem como copia da
relagao nominal, com as respectivas autorizagdes dos novos associados, até o 15° (décimo quinto) dia de cada més,
para que o desconto possa ser efetivado no mesmo més. Tal copia podera ser enviada por meio eletrénico, como e-
mail, WhatsApp, ou qualquer outra forma idénea.

§2°. O empregado que pretender cancelar a autorizagao do desconto devera apresentar solicitagao escrita perante o
SINDICAM/CE, que remetera copia para a empresa empregadora até o 15° (décimo quinto) dia de cada més, para
que ndo seja efetuado o desconto.

§3°. O nao cumprimento do prazo de repasse pelas empresas sujeitar-lhe-a a uma multa de 10% (dez por cento),
mais juros de mora de 2% por cento sobre o valor ndo repassado, enquanto gue o nao cumprimento do prazo
previsto no Paragrafo Primeiro pelo SINDICAM/CE isentara as empresas do desconto até a remessa da relacéoc
nominail.

§4°. As empresas, na condigdo de repassadoras das quantias retidas a titulo de mensalidade sindical laboral,
deverao remeter, ao sindicato profissional, por ocasido do repasse, copia da relagdo nominal dos empregados que
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sofrerem os descontos, com seus respectivos valores, e do espelho do contrato de trabalho. : CF—

O pagamento devera ser efetivado através de boleto bancario disponibilizado pelo SINDICAM/CE 10 (dez) dias
antes do vencimento no site do SINDICAM/CE, através do link hitps://sindicamceara.sindsystem,srv.br/iboletos

§5°. Dos beneficios para os associados ao SINDICAM-CE:

1. Consuitas médicas com Clinico Geral e Pediatra — acompanhamento direto e continuo da saude.

2. Exames laboratoriais e eletrocardiograma, entre eles: Hemograma, Glicemia, Ureia, Creatinina, TGO, TGP,
Colesterol Total e Fragdes, Triglicerideos, Acido Urico, Sumario de Urina, TSH e Parasitolégico de Fezes.

3. Exame toxicologico gratuito — essencial para categorias profissionais exigidas por lei.

4. Convénio com o Clube da Petrobras — estrutura completa de esporte e lazer.

5. Facilidade para aquisi¢cdo de Vale-Compra Cesta Basica — por meio de convénio com desconto em folha.
6. Convénio com autoescolas — condi¢des facilitadas para habilitagdo e renovacao.

7. Convénios com escolas profissionalizantes — oportunidades para qualificacao e crescimento.

8. Convénios com 6ticas — condigbes especiais em produtos e servigos opticos.

9. Atendimento juridico — orientacéo e suporte em demandas legais e trabalhistas.

10. Recurso de multas de transito — apoio técnico na elaboragdo de defesas administrativas.

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - TAXA ANUAL LABORAL

Por determinagao da Assembleia Geral Extraordinaria dos Trabalhadores, realizada em 1° de maio de 2024, fica
instituida a taxa laboral anual em favor do SINDICAM-CE.

Os empregadores descontarao de todos os empregados a importancia correspondente as seguintes faixas salariais:
De R$ 1.681,50 a R$ 1.834,50....... R$ 27,00
Acima de R$ 1.834,51....... R$ 32,50

Os valores serdo anuais, a titulo de taxa anual laboral, a ser repassada aos cofres do SINDICAM/CE até o quinto dia
atil do més de maio de 2026.

§1°. Ao empregado sera dado o direito de se opor ao pagamento da referida contribuicdao, devendo apresentar,
pessoaimente, ao sindicato, solicitacao de

oposicao ao referido desconto na sede do SINDICAM/CE, do dia 1° de abril de 2026 a 10 de abril de 2026,

§2°. O pagamento devera ser efetivado através de boleto bancario disponibilizado pelo SINDICAM/CE 10 (dez) dias
antes do vencimento no site do SINDICAM/CE, através do link https:/sindicamceara.sindsystem,srv.br/boletos

§3°. O SINDICAM devera fornecer copia da oposigao mencionada no Paragrafo Primeiro ao empregador para que
nao haja o desconto, até o dia 15 de abril de 2026, sob pena de ser-lhe efetivado o desconto.

§4°. As empresas que nao recolherem na data prevista convencionada ficaram sujeitas a multa por descumprimento
conforme previsto na CCT vigente, deste acordo, e caso, 0 desconto nao seja efetuado no periodo informado pela
convencao coletiva de trabalho a empresa fica responsavel por repassar os valores sem que haja prejuizo para os
empregados;

§5°. As empresas deverdo remeter, ao sindicato profissional, por ocasido do repasse, copia da relacdo nominal dos
empregados que sofrerem os descontos, com seus respectivos valores.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - DO REPASSE DA CONTRIBUI(}I}Q AO SINDICAMICE
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O repasse das contribuicdes que tem como destinatario final o SINDICAM/CE em decorréncia do cumprimento da
CCT vigente, especiaimente aquelas estabelecidas nas clausulas referentes as taxas nao atribui ao empregador
responsabilidade subsidiaria ou solidaria caso o trabalhador venha a requerer a devolugao dos referidos valores,
uma vez que nao obtém qualquer proveito econdmico com dito repasse.

PARAGRAFO UNICO. As empresas que nao recolherem na data prevista convencionada ficaram sujeitas a multa
por descumprimento conforme previsto na CCT vigente, deste acordo, e caso, o desconto ndo seja efetuado no
periodo informado pela convengéo coletiva de trabalho a empresa fica responsavel por repassar os valores sem que
haja prejuizo para os empregados.

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE RELAGAO ENTRE SINDICATO E EMPRESA

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - DAS ELEIGOES SINDICAIS

Durante o processo de renovagéo dos cargos dos Orgdos de Direcdo do Sindicato Profissional, as empresas
permitirdo as instalagdes de urnas coletoras de votos, em local previamente acordado, para livre exercicio do voto
pelos associados da entidade.

DISPOSICOES GERAIS
REGRAS PARA A NEGOCIAGAO

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - DA COMISSAO DE CONCILIACAO PREVIA

Os signatarios do presente instrumento instituem a Comissdo de Conciliagdo Prévia intersindical, a ser instalada,
sem custo para o trabalhador, visando a dirimir as controvérsias de natureza trabalhista, mediante conciliagéo, nos
termos da Lei n® 9.958/2000.

§1°. A Comissao de Conciliagdo Prévia mencionada no caput desta clausula podera ser regida como Nucleo
intersindical de Conciliagdo Trabalhista, a ser constituido como sociedade Simples sem fins lucrativos, com estatuto
proprio e com personalidade juridica, com base territorial em todo o Estado do Ceard, observando-se as disposicbes
do Art. 625-H, da CLT e as demais normas aplicaveis a matéria.

§2°. Os sindicatos convenentes fardo divulgar junto as categorias representadas a possibilidade de concifiacao dos
litigios individuais entre trabalhadores e empresas perante a Comissdo de Conciliagao Prévia, ficando vedada a
utilizacao da arbitragem para tais casos.

§3°. Em caso de concordancia em participar da audiéncia da Comissdo de Conciliagdo Prévia, as empresas
empregadoras nao associadas ao SETCARCE efetuardao o pagamento do valor equivalente a 1/2 salario-minimo e
as empresas associadas ao

SETCARCE o valor equivalente a 1/3 do salario-minimo, a titulo de custas, destinado a custear as despesas
decorrentes da sua atuacgéo.

MECANISMOS DE SOLUGAO DE CONFLITOS

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - TERMO DE QUITACAO ANUAL

Fica assegurado ao SINDICAM a competéncia de firmar o Termo Anual de Quita¢do de Obrigagdes Trabalhistas aos
empregadores, na vigéncia ou ndo do contrato de trabalho. O termo discriminard as obrigacdes cumpridas
mensalmente, e dele constara a quitagdo anual dada pelo empregado, com eficacia liberatoria das parcelas nele
especificadas, nos moldes do Art. 507-B da CLT. Por este servigo, poderd o SINDICAM cobrar uma taxa a ser
negociada diretamente entre o sindicato obreiro e a empresa.

o .
CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - DO FORO (y8e6E -‘MVB‘HO
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As controvérsias porventura resultantes da aplicagdo da presente Convengao Coletiva de Trabalho, sergo ditimidas
pela Justica do Trabalho em Fortaleza, se antes ndo forem solucionadas pelas partes convenentes,.através da

Comissao de Conciliagdo Prévia e na forma da lei. " S

- J7
DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO E 1

'f

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - DA MULTA POR VIOLAGAO DA CONVENGAO COLETIVA

Na hipétese de violagdo de qualquer das clausulas constantes nesta Convengéo Coletiva de Trabalho, fica a parte
infratora sujeita a penalidade de multa de R$ 2.740,29 (dois mil setecentos e quarenta reais e vinte e nove centavos)
por clausula descumprida.

Paragrafo tnico. Cada trabalhador afetado por cada uma das clausulas descumpridas tera direito a receber o valor
total da penalidade aplicada.

OUTRAS DISPOSIGOES

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - DA PREVALENCIA DA CONVENGAO COLETIVA DE
TRABALHO SOBRE A LEI

Conforme disposto no artigo 611-A da Lei n® 13.467/2017, reitera-se que a presente Convencdo Coletiva de
Trabalho tem prevaléncia sobre a lei, fazendo com que, tanto empregadores como empregados se rejam, em seus
contratos de trabalho, pelas clausulas aqui constantes. Fica esclarecido a titulo de cautela que as clausulas aqui
pactuadas, face ao disposto no artigo 7° da CF, especialmente o inciso XXVI, tém eficacia equivalente a Lei. O
presente pacto exclui a aplicagdo do Precedente Normativo n® 119 do Colendo TST, posto que é exatamente para
evitar a aplicagao de tal precedente que as partes fazem aqui concessdes, até tornar possivel o presente pacto.
Ressalte-se que 0 mesmo artigo 7°, em seus incisos VI, Xill e XIV, atribui @ Convengdo Coletiva de Trabalho
poderes acima da Lei e Principio Geral de Direito. Ademais, é condi¢ao ajustada na presente Convengéo Coletiva de
Trabalho.

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - MULTA DE TRANSITO

As empresas deverao repassar ao empregado, obrigatoriamente, a notificagdo da(s) multa(s) decorrentes do
exercicio da atividade, entregando-lhe copia legivel do AUTO. Nesse caso, 0 empregado podera interpor o recurso
e, enquanto este estiver pendente de decisao final, a empresa né&o podera efetuar o desconto correspondente.

§1°. O 6nus pelas multas entregues pelas empresas fora do prazo regular para recurso e as pagas pela empresa
dentro do prazo estabelecido no caput desta clausula seréa de responsabilidade da empresa.

§2°. Fica acordado que caso o recurso seja improvido e a multa confirmada, sem mais qualquer possibilidade de
recurso, a empresa realizara o respectivo desconto mensalmente, limitado ao valor maximo mensal equivalente a
15% (quinze por cento) do salario do empregado por més.

§3°. Em caso de rescisdo contratual, o desconto sera praticado nos termos da legislagao vigente.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - DO DIA DO MOTORISTA

Fica convencionado que as empresas pagarao dobrado o dia 25 (vinte e cinco) de julho, dia de Sao Cristévao, a
todos os motoristas do quadro de empregados da empresa, caso este caia num dia Util e o empregado esteja
trabalhando.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - DA RELAGAO DOS EMPREGADOS__.
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Anualmente, até o final do més de abrii de cada ano, as empresas fornecerdo ao SINDICAM/CE e ao SETCARCE a
relacdo de todos os empregados pertencentes a Categoria Profissional, associados ou nao ao%Sindicato da

Categoria Profissional, contendo suas respectivas fungées. QQ
o .
' 8 1o 4 7‘02
CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - DA EXTENSAO va

A presente Convencgdo Coletiva de Trabalho estende-se a todos os integrantes da categoria profissional dos
trabalhadores em Empresas de Transportes Rodovidrios de Cargas, Mudancas, Bens, Logistica, e motoristas de
caminh@o na industria, comércio e servicos do Ceara, que tenham motoristas e ajudantes em seus quadros de
empregados, Coleta de Lixo, operadores de munck, retroescavadeira, desobstruidora de fossa e esgoto no Estado
do Ceara, dos municipios que constituem a base territorial do SINDICAM-CE.

§1°. Aos proprietarios ou locatarios de veiculo de carga que prestarem servicos de transportes, na condigdo de
autdbnomo independente ou agregado (Lei n® 11.442/2007), as empresas representadas pelo sindicato patronal ndo
se aplicam as disposi¢des desta Convengao Coletiva, por ndo estarem incluidos na categoria profissional abrangida.

§2°. Nas acdes de cumprimento da presente convencéo, se houver, as sindicatos convenentes comprometem-se a
atuarem na condig&o de assistentes.

§3°. Todos os trabalhadores e empregadores das empresas de terceirizagdo de mao de obra e servigos, que
desempenham atividades no segmento de transporte de cargas e logistica em geral, logo, integrantes da categoria
profissional abrangidos por

esta CCT, se obrigardo ao cumprimenio de todas as suas cladusulas deste instrumento. Sob pena de
responsabilidade solidaria e subsidiaria; A empresa contratante fica obrigada a exigir que a contratada cumpra na
integra esta convengao coletiva de trabalho.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - CONVENIO COM LABORATORIO DE ANALISES
CLINICAS

Quando no ato da admissao e demissao de empregados motoristas, em cumprimento ao artigo 168 - § 6° da CLT, o
empregador, desde que associado ao SETCARCE, podera utilizar o convénio do SINDICAM com Laboratérios de
analises clinicas para a realizagao de exames toxicologicos.

Para a possibilidade de percepgdo do beneficic 3 empresa no processo admissional fornecera formulario fornecido
pelo SINDICAM (associacdo sindical) contendo informacgao sobre os beneficios mantidos pela entidade. A guia para
a realizacao do exame toxicolégico sera fornecido pelo SINDICAM —CE.

MIRIO ROTEX JOAO PAVAN
PRESIDENTE
SIND DOS TRAB EM EMP DE TRANSP DE MUD BENS CARGAS,LOG E MOT DE CAMINHAOQO NA iIND COM E SERV DO
EST DO CE - SINDICAM CE SINDICATO DOS CAMINHONEIROS

MARCELO DE HOLANDA MARANHAO
PRESIDENTE
SETCARCE - SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE CARGAS E

ANEXOS
ANEXO | - ATA SINDICAM / SETCARCE

—
Anexo (PDF) SAM\?& OLIVEIRA
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ANEXO Il - LISTA ASSINATURAS AGE

Anexo (PDF)
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A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministerio do Trabalho € Emprego

na Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.
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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2025/2025 Vé
NUMERO DE REGISTRO NO MTE: CE000548/2025
DATA DE REGISTRO NO MTE: 17/04/2025
NUMERO DA SOLICITAGAO: MR020590/2025
NUMERO DO PROCESSO: 13624.201203/2025-92
DATA DO PROTOCOLO: 17/04/2025

Confira a autenticidade no enderego http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIOQ,CONSERVACAO,LIMPEZA URBANA E TERCEIRIZACAO DE
MAO DE OBRA DO ESTADO DO CEARA - SEACEC, CNPJ n. 11.088.721/0001-11, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). FABIANO BARREIRA DA PONTE;

E

SINDICATO DOS TRAB EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERV LOC E ADM DE IMOV COM E DE LIMP
PUBL E PRIVADA NO ESTADO DO CEARA, CNPJ n. 23.443.849/0001-35, neste ato representado(a) por
seu Presidente, Sr(a). MARIA DA PENHA MESQUITA DE SOUSA;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengdo Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de janeiro de
2025 a 31 de dezembro de 2025 e a data-base da categoria em 01° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convengdo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Limpeza publica e privada,
Coleta de residuos soélidos de qualquer natureza e seu transporte, pinturas de meio fio de ruas e
avenidas, com abrangéncia territorial em CE.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - PISOS SALARIAIS

A partir de 1° de janeiro de 2025, fica assegurado o piso salarial da categoria de GARI DE VARRIGAO,
GARI COLETOR, PODADOR, JARDINEIROS, AJUDANTE DE COLETA, AJUDANTE DE CACAMBA,
OPERADOR AMBIENTAL, PROFISSIONAL QUE LABORE NA PINTURA DE MEIO FIO, LIMPEZA DE
CANAL, LAGOS, LAGOAS, PROFISSIONAL QUE LABORE EM CAPINACAQ, PINTURAS DE MEIO FIO E
ATIVIDADES SIMILARES, o valor de R$ 1.594,88 (Um mil, quinhentos e noventa e quatro reais e
oitenta e oito centavos), para todo Estado do Ceara, para exercer uma jornada de trabalho de 44
(quarenta e quatro) horas semanais.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os empregados que recebem acima do piso salarial previsto na presente
clausula, deverdo ter reajustado o salario em 7,5% (sete virgula cinco por cento), sobre o salario base
recebido no més de dezembro de 2024.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os empregados que exercem a atividade de OPERADOR DE ROCADEIRA
perceberdo salario no valor de R$ 1.631,97 (um mil, seiscentos e trinta e um reais e noventa e sete
centavos);

PARAGRAFO TERCEIRO - Os empregados que exercem a atividade de porteiro ou vigia receberdo salario

no valor de R$ 1.790,16 (um mil, setecentos e noventa reais e dezesseis centavos), podendo cumprir
< Q
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uma jornada de trabalho em regime de 12 x 36 horas. ¥

PARAGRAFO QUARTO - Os empregados que exercem a atividade de encarregado de turmal/ chei:é de
equipe sera pago o piso salarial de R$ 2.131,54 (dois mil cento e frinta e um reais e cinquenta e quatro
centavos).

PARAGRAFO QUINTO —~ HORAS EXTRAS: As horas trabalhadas que ultrapassarem as 44 (quarenta e
quatro) horas semanais ou 08 (oito) horas diarias serdao pagas com um adicional de 50% (cinquenta por
cento)

PARAGRAFO SEXTO ~ Para os empregados que recebem adicional de insalubridade, este também
compora a base de calculo das horas extras, a partir da CCT/2012.

PARAGRAFO SETIMO - Quando o labor for prestado aos domingos, serdo compensados na mesma
semana de acordo com a escala de revezamento.

PARAGRAFO OITAVO - Quando o labor for prestado em dia feriado, as horas trabalhadas serdo pagas
com o acréscimo de 100% sobre a hora normal.

PARAGRAFO NONO — Os reajustes salariais e de demais beneficios previstos nesta convencgao coletiva
de trabalho serdo implementados na folha de pagamento de abril de 2025. As diferengas salariais e/ou de
ferias da folha de janeiro, fevereiro e margo de 2025, bem como as diferengas de vale alimentagdo, cestas
basicas, auxilio creche e outros valores, serdao pagas até a folha de pagamento de maio de 2025, devendo a
empresa multa de 2% (dois por cento) do valor do salario, por dia de atraso, revertido em beneficio do
empregado prejudicado, salvo se a mora ocorrer por culpa do empregado.

PARAGRAFO DECIMO - As diferengas das verbas rescisdrias dos empregados dispensados antes
da homologacéo do presente instrumento coletivo de trabalho serdo pagas até o final de maio de 2025.

REAJUSTES/CORRECOES SALARIAIS

CLAUSULA QUARTA - DA OBRIGATORIEDADE DE CONCESSAO DE REAJUSTES PELOS
TOMADORES DE SERVICO

Fica desde ja ajustado que todos os tomadores de servigos, sejam eles do ambito privado ou publico
(Estadual, Municipal ou Federal), deverdo efetuar o repasse para as empresas prestadoras de servigos dos
reajustes de todas as clausulas econdmicas existentes na presente norma coletiva (piso salarial, reajuste
salarial, vale-alimentacao, planc de saude, ajuda de custo, auxilio-creche, vale-transporte, dentre outros).

PAGAMENTO DE SALARIO — FORMAS E PRAZOS

CLAUSULA QUINTA - ADIANTAMENTO QUINZENAL

A empresa efetuara os pagamentos dos salarios quinzenalmente na forma a seguir:
1) Até o dia 20 (vinte) — adiantamento de no minimo 40% {quarenta por cento) do salario nominal;

2) Até o 5° dia util sera efetuado pagamento do saldo remanescente do més.

CLAUSULA SEXTA - COMPROVANTE DE PAGAMENTO

<2 )
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As empresas fornecerdo aos seus empregados comprovantes de pagamento salarial, tipo contra cheque,
formalmente preenchido, com a discriminagéo das parcelas salariais recebidas com os respectivos descontos. ,4,

PARAGRAFO PRIMEIRO - Sobre as horas extras prestadas com habitualidade incidirdo o repouso semanal
remunerado, conforme estabelecido no art. 7° da Lei 605/49, com a redagado que lhe deu a Lei 7.415/85.

PARAGRAFO SEGUNDO - O empregado estudante, matriculado em curso regular previsto em lei, desde que faca
comunicacdo prévia a empresa, através de declaracado fornecida pelo estabelecimento de ensino em que estiver
matriculado, ndo podera prestar servigos além da jornada normal de trabalho, durante o periodo letivo.

GRATIFICAGCOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

CLAUSULA SETIMA - INSALUBRIDADE

As empresas pagarao, a titule de adicional de insalubridade, o percentual de 20% (vinte por
cento), sobre o valor do salario minimo aos trabalhadores que laborem na funcio GARI DE
VARRIGAO e aos empregados que trabalham internamente nas garagens, desde que
mantenham contato direto com residuos solidos decorrentes da coleta urbana.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os trabalhadores que exercem a fungdo de CAPINADOR, PODADOR,
ou ainda que possuam funcées com outras nomencliaturas, mas que efetivamente exergam as
mesmas tarefas de varricdo, podacao e capinacao, deverdo receber o pagamento, a titulo de
adicional de insalubridade, no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor do salario
minimo.

PARAGRAFO SEGUNDO - Para os empregados que desempenharem a fungdo de GARI COLETOR, AJUDANTE
DE COLETA, AJUDANTE DE CACAMBA, OPERADOR AMBIENTAL, COLETOR DE LIXO HOSPITALAR, LIMPEZA
DE CANAL, LAGOAS, ou ainda que possuam fungbes com outras nomenclaturas, mas que efetivamente exercam
as mesmas tarefas das funcées destacadas, o percentual sera de 40% (quarenta por cento) sobre o valor do salario
minimo.

PARAGRAFO TERCEIRO - O adicional de insalubridade previsto nos moldes elencados nos paragrafos anteriores
sera devido independente de realizacdo de pericia.

PARAGRAFO QUARTO - Permanecendo inalteradas as condicdes de trabalho, a empresa que suceder a outra
prestadora de servigo obriga-se & continuidade do pagamento do adicional de insalubridade ao empregado, no
mesmo percentual anteriormente pago pela prestadora de servigo sucedida.

PARTICIPAGAO NOS LUCROS E/OU RESULTADOS

CLAUSULA OITAVA - PARTICIPAGCAO NOS RESULTADOS

Fica instituida a participagédo nos resultados, na forma da Lei 10.101/2000, em favor dos trabalhadores, e sera pago
semestralmente, nos meses de fevereiro e agosto, de acordo com o Art. 3° § 2° da Lei 10.101/2000, tendo por base
o valor de R$ 143,18 (cento e quarenta e trés reais e dezoito centavos) por més para GARI DE COLETA DE
LIXO, OPERADOR AMBIENTAL, PROFISSIONAL DE LIMPEZA DE CANAL, LAGOS, LAGOA e AJUDANTE DE
CAGAMBA. No més em que o empregado estiver de ferias recebera o valor integral.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Para os trabathadores que exergam a atividade de GARI DE VARRICAO, PODADOR,
JARDINEIRO, AJUDANTE DE COLETA, PROFISSIONAL QUE LABORE NA PINTURA DE MEIO FIO E
CAPINAGAQ, o valor sera de R$ 92,64 (noventa e dois reais e sessenta e quatro centavos), apurado
mensalmente e pago semestralmente, nos meses de fevereiro e agosto. No més em que o empregado estiver de
férias recebera o valor integral.

PARAGRAFO SEGUNDO- Fica assegurado que, havendo alguma reclamacdo por parte dos empregados com
relagdo a produgdo semestral, a empresa obriga-se a esclarecer a forma de distribuicdo, através de demonstrativos

individuais do empregado requerente. <
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PARAGRAFO TERCEIRO - Para os trabalhadores que exercam a atividade na MANUTENGAO
/ADMINISTRAGAO, o valor serd de R$ 143,18 (cento e quarenta e trés reais e dezoito centavos), apurado
mensalmente e pago semestralmente, nos meses de fevereiro e agosto. No més em que o empregada estiver de

férias recebera o valor integral. N

. g £
PARAGRAFO QUARTO- Sobre o valor da participagdo ora pactuada, ndo incidira encargos, excetd o relativo ao
Imposto de Renda. ry
PARAGRAFO QUINTO — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO ‘VL

GARI DE COLETA DE LIXO, OPERADOR AMBIENTAL, PROFISSIONAL DE LIMPEZA DE CANAL, LAGOS,
LAGOA e AJUDANTE DE CAGAMBA

01 - ASO em dia conforme programagao do SESMT
02 — Assiduidade (auséncias justificadas) ficando da seguinte forma:

» 1 auséncia no més perde 20%,;

= 2 auséncias no més perde 40%;
« 3 auséncias no més perde 60%;
e 4 auséncias no més perde 80%;
« 5 auséncias no més perde 90%;
¢ G auséncias no més perde 100%;

03 - Assiduidade (auséncias injustificadas) ficando da seguinte forma:

« 1 auséncia no més perde 40%;
e 2 auséncias no més perde 70%;
e 3 auséncias no més perde 100%;

OBS: As auseéncias injustificadas poderdo acarretar em medidas disciplinares.
A variagdo para esta categoria sera entre R$ 0,00 a R$ R$ 143,18 mensal.

0BS: Para o gari coletor que recolher mais de 123 ton/mensal o valor da PLR sera pago multiplicando-se o total de
toneladas mensais pelo valor unitario de R$ 1,39 (um real e trinta e nove centavos) / ton.

GARI DE VARRIGAO, PODADOR, JARDINEIROS, AJUDANTE DE COLETA, PROFISSIONAL QUE LABORE NA
PINTURA DE MEIO FIO E CAPINACAO:

01 — Devolugdo de equipamentos em perfeitas condigdes de trabalho, baseado na média das checagens dos
58’s no semestre.

02 - ASO em dia conforme programagéo do SESMT

03 — Assiduidade (auséncias justificadas) ficando da seguinte forma:

e 1 auséncia no més perde 20%;

e 2 auséncias no més perde 40%;
¢ 3 auséncias no més perde 60%;
e 4 auséncias no més perde 80%;
e 5 auséncias no més perde 90%;
* 6 auséncias no més perde 100%;

04 - Assiduidade (auséncias injustificadas) ficando da seguinte forma:

e 1 auséncia no més perde 40%;
e 2 auséncias no més perde 70%,;
« 3 auséncias no més perde 100%:;

A variagao para esta categoria seré entre R$ 0,00 a R$ 92,64 mensal.

<
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01 - ASO em dia conforme programacao do SESMT 4\7\7\
02 — Assiduidade (auséncias justificadas) ficando da seguinte forma: : VL

¢ 1 auséncia no més perde 20%;

e 2 auséncias no més perde 40%;
e 3 auséncias no més perde 60%;
¢ 4 auséncias no més perde 80%,;
* 5 auséncias no més perde 90%;
e 6 auséncias no més perde 100%

03 - Assiduidade (auséncias injustificadas) ficando da seguinte forma:

» 1 auséncia no més perde 40%;
e 2 auséncias no més perde 70%;
» 3 auséncias no més perde 100%;

04 - Atingir critérios definidos pela empresa quanto aos atingimentos dos indicadores estabelecidos pelas
empresas;

A variagdo para esta categoria sera entre R$ 0,00 a R$ 143,18 mensal

PARAGRAFO SEXTO - As empresas deverdo enviar para o sindicato laboral no prazo de até 45 dias apds a
homologagao desta convencgdo, proposta dos critérios de pagamentos para serem efetivados atraves de acordo
coletivo de trabalho exclusivamente para pagamento de PL da manutencdo/administracio.

PARAGRAFO SETIMO - Caso as empresas ndo apresentem os critérios no prazo preestabelecido no paragrafo
sexto, prevalecem como Unico critério de pagamento os itens 1, 2 e 3 desta clausula - referente a
MANUTENCAQO/ADMINISTRACAO.

PARAGRAFO OITAVO - Para fins de apuragdo do valor devido da PLR, ndo seré considerado como auséncia
quando o afastamento do trabalhador decorrer de (i) acidente de trabalho, (ii) realizagdo de cirurgia e (iii) covid e
influenza, ambas durante o periodo da pandemia.

AUXILIO ALIMENTAGAO

CLAUSULA NONA - VALE REFEIGAO

Cada empregado que presta servigo tera direito a receber vale (ou cartdo) refeigdo ou vale (ou cartao)
alimentacéo, em Unica parcela, pago até o 1° (primeiro) dia de trabalho do més, no valor de R$ 25,29 (vinte
e cinco reais e vinte e nove centavos), por dia, descontando-se R$ 0,96 (noventa e seis centavos
centavos) por més de cada empregado. Aos empregados que prestam servigo na manutencéo o valor do
vale sera de R$ 26,52 (vinte e seis reais e cinquenta e dois centavos) por dia, descontando-se R$ 0, 96
(noventa e seis centavos) por més de cada empregado

PARAGRAFO PRIMEIRO - Em caso de faita do trabalhador beneficiado, o vale refeicdo sera proporcional
aos dias trabalhados no més, que deverdo ser descontados por ocasidc do recebimento dos vales a serem
utilizados no més seguinte.

PARAGRAFO SEGUNDO - A empresa ndo descontara os vales refeigdo de até 02 (dois) dias de faltas
legalmente justificadas no més.

PARAGRAFO TERCEIRO ~ Se por necessidade do servigo o empregado for escalado para trabalhar nos
dias de domingo e/ou feriado, e n3do tiver recebido vale fransporte ou refeicdo destinados aquele dia
especifico de labor, o empregado somente sera obrigado a cumprir a jornada se receber previamente os
vales refeigdo e vales transporte.

PARAGRAFO QUARTO — Os empregados terdo direito a percepgdo do vale-refeigdo/alimentagdo, quando
das suas férias, desde que preenchidos os requisitos destacados abaixo, a serem apurados em referéncia
ao periodo aquisitivo de suas férias:

1) até 02 (dois) dias de faltas legalmente justificadas em cada més; —

SAN E }\‘& OLIVEIRA
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3) zero reclamagdes das areas limpas; : .'l\?o
4) ASO em dia conforme programacao do SESMT; +

a) O trabalhador que preencheu os requisitos acima de forma integral no periodo aquisitivo de suas férias,
tera direito ao pagamento do vale-refeicdo/alimentagao integral no periodo de gozo de férias;

b) O trabalhador que ndo preencher os requisitos em algum dos meses durante o periodo aquisitivo de suas
férias, ndo perdera o direito ao vale-refeicdo/alimentagdo, mas apenas sera deduzido 1/12 avos referentes a
cada més que ndo preencheu os requisitos em sua totalidade.

AUXILIO TRANSPORTE
CLAUSULA DECIMA - TRANSPORTE GRATUITO

Sempre que a atividade do empregado se desenvolver em locais e horarios onde néo circulam transportes coletivos,
ou quando for concluida ou cessada a jornada, por qualquer motivo, a circulagdo dos mesmos, 0o empregador
colocara a sua disposicdo meio eficaz e seguro de locomogao, até a sua residéncia, considerando o tempo de
deslocamento horas in inlinere, desde de que ultrapasse uma hora de deslocamento.

PARAGRAFO UNICO - No caso de trabalho prestado nas areas além dos limites do municipio sede do local de
trabalho, ou seja, regides metropolitanas, distritos, as empresas fornecerdo transporte apropriado para efetivo
deslocamento dos trabalhadores até o local de execugéo dos trabalhos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - VALE TRANSPORTE

E obrigatério o fornecimento de vales transportes aos empregados. Estes serdo entregues até o 1° (primeiro) dia atil
de cada més, exceto nos casos em que a empresa fornecer transporte aos mesmos. O desconto de até 6% (seis por
cento) do vale incidira sobre o piso salarial do empregado, proporcional aos vales recebidos.

AUXILIO SAUDE
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS CONVENIOS ODONTOLOGICOS

As empresas que mantiverem convénio de assisténcia odontologica, com a participagdo dos empregados nas custas
respectivas, deverdo assegurar aos mesmos o direito de optar, ou ndo, pela aceitagdo do convénio existente. A
opcio do empregado so tera validade se for feita por escrito. O empregado que optar pela aceitacéo ou aquele que
dela desistir, ndo tera direito aos beneficios decorrentes do convénio a partir da data que efetuar sua desisténcia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - CONVENIOS COM FARMACIA

As empresas comprometem-se a fazer convénios com farmacias objetivando que seus empregados adquiram
remédios para desconto mensal em folha de pagamento, procedido pelo prego cobrado pela farmacia integralmente
ou em até duas vezes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - PLANO DE SAUDE

Fica assegurado a todo empregado abrangido por esta Convencao Coletiva de Trabatho, um Plano de Saude
intermediado pela empresa, com pagamento integral de 100%(cem por cento) do valor, pelo empregador, com
desconto de 0,15 (quinze centavos) em folha de pagamento, pelo que fica de logo a empresa autorizada a efetuar o
aludido desconto.

<
AUXILIO MORTE/FUNERAL SAQ&‘\MA N
1 PORTARIA 157 2025
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As empresas concederao auxilio funeral a ser pago ao dependente ou dependentes do empregado falecido, duré‘é@ ]
a vigéncia do contrato de trabalho, em quaisquer circunstancias, no valor equivalente a 2,5 (dois e meio) $os
salariais no prazo de 96 (noventa e seis) horas apds a apresentagdo da certiddo de ébito.

AUXILIO CRECHE

CLAUSULA DECIMA SEXTA - AUXILIO CRECHE

As empresas deverdo pagar auxilio creche mensal as suas empregadas a incidir no més do nascimento da crianga
até o 6° més de vida da mesma no valor de R$ 250,48 (duzentos e cinquenta reais e quarenta e oito centavos)
mensais.

SEGURO DE VIDA
CLAUSULA DECIMA SETIMA - SEGURO DE VIDA
As empresas firmar&o contrato de seguro de vida em grupo gratuito, beneficiando aos trabalhadores abrangidos por
esta Convengao Coletiva, cobrindo MORTE POR ACIDENTE DE TRABALHO E INVALIDEZ PERMANENTE POR
ACIDENTE DE TRABALHO, com valor de cobertura inicial de R$ 12.000,00 (doze mil reais).
PARAGRAFO PRIMEIRO - No caso de inexisténcia de seguro ou de contratacdo em desacordo com o aqui
estabelecido, e havendo um dos eventos descritos no caput, as empresas se obrigam a indenizar os empregados ou

seus dependentes em valor idéntico ao da cobertura inicial prevista no caput.

PARAGRAFO SEGUNDO - Quando solicitado pelo empregado, a empresa fornecera copia da apolice do seguro
contratado ou documento correspondente, podendo, ainda, entregar copia do certificado individual do seguro.

OUTROS AUXILIOS

CLAUSULA DECIMA OITAVA - CESTA BASICA DE ALIMENTOS

A titulo de incentivo a assiduidade fica assegurado o fornecimento de cesta basica até o 1° dia Gtil do més
subsequente com participa¢do de 0,5% (meio por cento), do custo da cesta pelo trabalhador sobre os
critérios abaixo especificados:

- 100% (cem por cento) de assiduidade no més;
- das faltas justificadas segundo & clausula vigésima oitava,;

- comparecer a cada 6 (seis) meses para realiza¢ao de exames periddicos;

PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica assegurado a entrega da cesta para os colaboradores mesmo estando de
férias, assim como quando estiverem sob gozo de auxilio doenga e auxilio doenga acidentario e todo o
periodo de afastamento por acidente de trabalho,

PARAGRAFO SEGUNDO - Deverdo compor a cesta basica:
1) -4 Kg de feijao;

2) -7 Kgde arroz;

3) —1Kg da farinha;

4) -4 pc de macarrao;

5) -2 pacotes de massa de milho; .
. oM s
6) - 5Kgde agucar; SAMUAE PAIVA OLIVEI
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7) —1Kgdesal;
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8)
9)

- 2 latas de 6leo;

-

— 2 barras de sabao;

10)- 750 gr. de café em po;

11)- 200 gr. de leite em po;

12)~ 500 gr. de carne de charque, ou produto equivalente em peso e proteinas

13) - 250 gr. de doce

PARAGRAFO TERCEIRO ~ DA ENTREGA DA CESTA BASICA

O empregado que por algum motivo ndo receber a cesta até o 1° dia util do més, tem até 72 (setenta e
duas) horas para comparecer ao setor pessoal com a devida autorizagdo para retirada da cesta. Apos esta
data, o colaborador perdera o direito ao recebimento desta, em fungéo de tratar-se de materiais pereciveis

PARAGRAFO QUARTO - Sera entregue 01 (uma) cesta junto com a PLR , obedecendo os mesmos
critérios de cesta ja entregue regularmente nos meses de Fevereiro e Agosto, dando o total de 14 cestas ao
ano .

CLAUSULA DECIMA NONA - CAFE DA MANHA

As empresas fornecerdo, diariamente, no local de trabalho, antes do inicio do expediente, café da manh3,
com pagamento pelo empregado no valor de R$ 0,05 (cinco centavos de real) mensal, com a seguinte
composi¢ao basica:

1)
2)
3)

Meio p&o ou pao de milho, no peso minimo de 100 gramas;
Leite em copo de 200 mililitros efou caldo;

Margarina e/ou ovo;

PARAGRAFO UNICO - As empresas que nido fornecerem o café da manhé “in natura” deverdo pagar o
valor diario de R$ 5,03 (cinco reais e trés centavos).

CONTRATO DE TRABALHO - ADMISSAO, DEMISSAO, MODALIDADES
DESLIGAMENTO/DEMISSAQO

CLAUSULA VIGESIMA - CARTA DE REFERENCIA

No ato da rescisdo do contrato de trabalho por dispensa sem justa causa, as empresas fornecerdo aos seus
empregados Carta de Referéncia, relativa ao respectivo Contrato de Trabalho, no sentido de contribuir para que os
mesmos consigam nNovos empregos.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - INTERRUPGAO E SUSPENSAO DO CONTRATO DE TRABALHO

As interrupgbes ou suspensdes de contrato de trabalho, de responsabilidade exclusiva do empregador, néo seréo
descontadas nem compensadas posteriormente em jornada de trabalho, salvo se contar com a anuéncia do
sindicato laboral.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

L L

PORTARIA 157 2025
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A empresa se compromete a enviar relagdo mensal dos contratos de trabalho rescindidos ao sindicaio
laboral e custear o transporte e alimentagdo daqueles empregados lotados e/ou que residam no interige
para receber sua rescisao.

RELAGOES DE TRABALHO - CONDIGOES DE TRABALHO, NORMAS DE

PESSOAL E ESTABILIDADES
NORMAS DISCIPLINARES

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - COLETA ADEQUADA

Nao sera admitida a utilizagdo de cacambas na coleta de lixo domiciliar nas ruas de Fortaleza, exceto nas 86
(oitenta e seis) avenidas objeto do plano de trabalho aprovado pela Prefeitura Municipal de Fortaleza. Incluem-se
aqui as areas de dificil acesso.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - ADVERTENCIA OU SUSPENSAO

A todo empregado suspenso ou advertido disciplinarmente, sera entregue um expediente escrito com a exposigéo
clara dos motivos da punicao, dia local e hora da ocorréncia, o qual sera assinado pelo empregado e também pelo
encarregado administrativo da empresa. Recusando-se o empregado a assinar, o expediente sera assinado por
duas testemunhas presentes ao ato da recusa, cujo o nome deve ser declinado na comunicacdo da suspensao.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - EMPREGADO ESTUDANTE

Ag trabalhador estudante sera assegurado o abono de sua auséncia ao trabatho durante o horario de prestagdo de
exames curriculares ou vestibulares, desde que pré-avisada a empresa até 48 (quarenta e oito) horas antes, no
minimo, e subordinado & comprovagéo posterior, pelo empregado, no mesmo prazo, em ambos 0s casos por escrito.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - UTILIZAGAO DA PLATAFORMA (ESTRIBO)

Fica permitida a utiliza¢éo da plataforma (estribo) dos caminh&es pelos garis coletores em vias locais e bairros
durante a execucdo dos servigos de coleta.

ESTABILIDADE APOSENTADORIA
CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - GARANTIA APOSENTADORIA

Fica vedada dispensa ao empregado, sem justa causa, que estiver a pelo menos 24 (vinte e quatro) meses da
aposentadoria por idade e a 18 (dezoito) meses da aposentadoria por tempo de servigo, desde que devidamente
comprovada pelo INSS.

JORNADA DE TRABALHO — DURAGAO, DISTRIBUIGAO, CONTROLE, FALTAS
FALTAS

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - DAS FALTAS JUSTIFICADAS

Além dos casos previstos nos incisos | a VI, do art. 473, da CLT, podera o empregado independente de sexo, faltar
ao servigo sem qualquer diminuigdo salarial, nos seguintes casos:

- 03 (trés) dias quando do falecimento de pessoa com guem coabita, companheiro (a), pai, mae, fitho, avds paternos
ou maternos, enteado ou dependentes ja declarados previamente perante a empresa.

- Atestados Médicos.

PARAGRAFO UNICO ~ Em casos de 6bito e/ou funeral em localidade superior a 100 kmécia cidade, devera ser
acrescido 02 (dois) dias nos periodos ja estabelecidos. -
SAM}}\\%A OLIVEIRA
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CLAUSULA VIGESIMA NONA - DIA DA CATEGORIA PROFISSIONAL +

)
oy i

O dia 5 de outubro de cada ano é celebrado o dia da categoria profissional. Se nesse dia o empregado nao tiver

folga e for trabalhar, recebera da empresa o salario desse dia em dobro, ndo cabendo, nesse caso, nenhum tipo de
compensagao.

CLAUSULA TRIGESIMA - ATESTADO MEDICO E ODONTOLOGICO

A empresa aceitara como validos os atestados médicos e odontolégicos apresentados pelo empregado para
justificar sua auséncia por motivo de doenga, fornecidos por médico diretamente vinculados a Previdéncia Social

e/ou vinculado a qualquer plano de sadde. O prazo para entrega do atestado médico na empresa sera de até 48
horas, contado a partir da emiss&o do mesmo.

FERIAS E LICENCAS
DURAGAO E CONCESSAO DE FERIAS

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - DAS FERIAS DO EMPREGADO ESTUDANTE

As empresas concederdo as férias de seus empregados comprovadamente estudantes, em periodo que coincidam
com as férias escolares, e desde que tal beneficio seja solicitado pelo empregado, por escrito, com a antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias, acompanhado de comprovante de frequéncia escolar.

REMUNERAGAO DE FERIAS

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - FERIAS

As férias deverdo ser pagas e gozadas até o 8° (oitavo) més imediatamente apds o término do pericdo aquisitivo,
sob pena de pagamento em dobro.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento das férias sera efetuado até 02 (dois) dias antes do inicio do respectivo gozo
e sera calculado a partir da remuneracgao que for devida ao(a) empregado(a) na data de sua concesséo, acrescido
dos adicionais percebidos, sob pena de pagamento em dobro.

SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHADOR
CONDIGOES DE AMBIENTE DE TRABALHO

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - VESTIARIOS

As empresas ficam obrigadas a manter nos locais de trabalho, local destinado a mudanga ou troca de roupas,
dotado de reais condigdes de higiene, asseio e discrigao.

PARAGRAFO UNICO -~ Os empregados efetuaréo o registro da sua jornada de trabalho apos vestir o fardamento e
realizar o lanche. Quaisquer reunides envolvendo os empregados s6 poderdo ocorrer apdés 0s mesmos registrarem
sua jornada.

EQUIPAMENTOS DE PROTEQAO INDIVIDUAL
CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - DO UNIFORME E EQUIPAMENTO DE PROTEGAO (EPI)

Aos trabalhadores que executem suas tarefas no servigo de coleta de limpeza urbana seréo fornecidos
pelas empresas, gratuitamente, 4 (quatro) uniformes completos por ano e os equipamentos de protecdo
necessarios (EPI's) tais como luvas, botas e/ou ténis e outros. Dois outros uniformes completos poderao ser
entregues ao empregado, gratuitamente, para o mesmo periodo de um ano, caso fiqgue comprovado
desgaste natural dos anteriormente entregues. Caso o0 empregado tenha seu contrato de trabatho
rescindido por qualquer motivo, antes de terminado o periodo a que se destinam os uniformes fica o

mesmo obrigado a devolvé-los. Q
SAMITLE PA \IA ‘ot IVNRI\
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PARAGRAFO PRIMEIRO - Para os empregados que prestarem servigos expostos ao sol, sera fornecido
pelas empresas , protetor solar de qualidade e suficiente para nao prejudicar a salide da sua pele, bem
como em quantidade capaz de suprir a sua necessidade diaria; com prazo de implantagao de até 60 dias.

PARAGRAFO SEGUNDO - Fica sob a responsabilidade do trabalhador a higienizagdo dos uniformes e EPI
's. & .
s
PRIMEIROS SOCORROS S Kl gy
- ! - j&g\

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - TRANSPORTE DO ACIDENTADO &

As empresas obrigam-se a garantir transporte gratuito do empregado acidentado no trabalho, imediatamente, apés a
ocorréncia até o local de efetivacao do atendimento médico. Quando necessario, o requerimento do acidentado ou
seus familiares, apés o atendimento médico, tera o transporte garantido pela empresa até a sua residéncia.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - ACIDENTE DE TRABALHO

As empresas deverdo comunicar o acidente de trabalho a Previdéncia Social até o 1° (primeiro) dia Util seguinte a
ocorréncia, e, em caso de morte, de imediato a autoridade competente. Da comunicag@o a que se refere esta
clausula, receberao copia, o acidentado e/ou seus dependentes bem como também o sindicato profissional, no caso
de afastamento superior a 15 (quinze) dias.

CAMPANHAS EDUCATIVAS SOBRE SAUDE

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - PALESTRAS SOBRE DOENGA PROFISSIONAL

Durante a vigéncia desta Convencéo Coletiva de Trabatho, sera liberade 1 (hum) dia por ano e até 2 (dois)
empregados da empresa por setor para comparecimento em cursos na drea de seguranga e medicina do trabalho,
ministrados pelo Sindicato Profissional, bem como quaisquer outros do interesse da categoria devidamente
comprovado. As solicitagdes serdo encaminhadas pelo Sindicato Profissional através de oficio, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - DA LIBERAGAO DOS DIRETORES DO SINDICATO PROFISSIONAL

A empresa, caso tenha empregado eleito como membro da Diretoria do Sindicato Laboral, em qualquer cargo,
liberara o mesmo para prestar servigos junto ac Sindicato, desde que solicitado, sem prejuizo dos seus
vencimentos, limitando-se a no maximo de 02 (dois) diretores sindicais por empresa, independente do numero de
empregados eleitos, com todos os beneficios e vantagens remuneratorias.

Paragrafo primeiro - A lista de nomeagdo, ou os nomes dos diretores liberados, sera enviada ao sindicato
patronal no prazo de 03 (trés) dias apos a assinatura da presente convengéo.

Paragrafo segundo- Respeitado o numero de dois diretores por empresa, podera o sindicato laboral
requerer a substituigdo do diretor liberado, desde que o faga com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - FALTA POR MOTIVO DE REALIZAGAO DE EXAMES DE PREVENGAO

™

.
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A empregada, bem como o empregado, com idade acima de 40 anos, podera faltar ao servigo 01 (uma) vez por ano,
a fim de realizar exames preventivos, mediante apresentacdo de solicitagdo prévia a empresa, sem que the seja
efetuado qualquer tipo de desconto. v

D
PARAGRAFO UNICO - O(A) empregado(a) devera apresentar documento idéneo que comprove & realizacao de
exame preventivo, sob pena de desconto salarial. d8¢

OUTRAS NORMAS DE PREVENQAO DE ACIDENTES E DOENCAS PROFISSIONAIS
CLAUSULA QUADRAGESIMA - DA ESTABILIDADE PROVISORIA DO ACIDENTADO

Fica assegurada a estabilidade proviséria dos empregados vitimas de acidente de trabalho, durante 12 (doze)
meses, apds o seu retorno ao servigo, desde que o afastamento seja por prazo superior a 30 (trinta) dias de acordo
com a Lei n® 8.213/91, Artigo 118.

OUTRAS NORMAS DE PROTEGAO AO ACIDENTADO OU DOENTE
CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - FORNECIMENTO DE DOCUMENTAGAO
A documentacao exigida pela Previdéncia Social sera fornecida pelas empresas, quando solicitada pelo empregado,

nos seguintes prazos: 5 (cinco) dias tteis, quando para fins de auxilio doenca; 30 (trinta) dias Uteis, para casos de
aposentadoria; e, ainda, em 5 (cinco) dias Uteis, em caso de morte do empregado.

RELACOES SINDICAIS
REPRESENTANTE SINDICAL

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - GUIAS DE RECOLHIMENTO

As empresas fornecerdo ao Sindicato Profissional copias das guias de recolhimento da contribuigdo sindical, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds o respectivo recolhimento em rede bancéria, e desde que o referido sindicato
promova o recebimento das copias junto a cada empresa.

ACESSO A INFORMAGOES DA EMPRESA

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - ACESSO DO DIRIGENTE SINDICAL

Fica garantido aos diretores do Sindicato dos trabalhadores visitas ao local de trabalho, a fim de tratar assuntos
relacionados com a sua categoria e seus associados, desde que a empresa seja comunicada com antecedéncia,
evitando assim possiveis incidentes de trabalho,

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - QUADRO DE AVISOS

As empresas concederdo espaco, em local por ela determinado, para a fixagao de comunicacdes da categoria,
desde que néo contenham ofensas a qualquer pessoa/empresa e que néo tenha carater politico partidario ou
religioso.

CONTRIBUICOES SINDICAIS

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - MENSALIDADE SOCIAL

As mensalidades devidas ao sindicato profissional descontadas nos termos do artigo 545 da CLT (com autorizagao
escrita do empregado) em valor equivalente a 2% (dois por cento), tendo por base o piso salarial do empregado
associado ao sindicato de trabalhadores, serdo repassadas ao mesmo até o 5° (quinto) dia Util do més subsequente
ao desconto, acompanhada da relagdo com a identificagdo dos descontos e trabalhadores contribuintes.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - AUTORIZAGAO PARA DESCONTO DA MENSALIDADE SOCIAL

As empresas, por hipétese alguma, recusaréo as autorizagdee para desconto dae meneahdadoe dos adcios da
entidade profissional, nem poderdo induzi-los a cancelar suas sindicalizagbes.
5 (w)r PAIVA OLIVEIRA

https://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?NrSolicitacao=MR020590/2025 £ r‘*" : /\ 34 9 N ? 77 ”P 25 12/15

1 BN



“‘\MHN\///,‘//
- ‘

o

&
28/04/2025, 11:22 Mediador - Extrato Convengéio Coletiva N X

OOO
00

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL PATRONAL

As empresas pertencentes as categorias econdmicas aqui representadas, deverdo recolher até o més de
junho de 2025 a CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL patronal para a expansdo dos servigos de custeio desta
campanha salarial, no valor abaixo destacado, de acordo com seu enquadramento empresarial abaixo

destacado:
PORTE DA EMPRESA VALOR
(R$)
CPF e MEI 276,27
|ME e EPP 471,92
[MEDIO 943,85
NORMAL 1.221,20

PARAGRAFO PRIMEIRO - O pagamento previsto no caput devera ser realizado através de boleto bancario
ou na sede do Sindicato.

PARAGRAFO SEGUNDO - O recolhimento da contribuicdo assistencial patronal efetuado fora do prazo
mencionado no paragrafo anterior, serd acrescido de multa de 2% (dois por cento) nos primeiros 30 (trinta)
dias.

PARAGRAFO TERCEIRO - Por més subsequente de atraso, além da multa estabelecida no paragrafo
anterior, serdo devidos juros de mora de 1 % (um por cento).

PARAGRAFO QUARTO - A Entidade Sindical Patronal, como parte integrante do sistema SICOMERCIO e,
conforme previsto no estatuto social, efetivara a partitha da receita advinda da contribuicdo assistencial, da
seguinte forma:

a) 10% (dez por cento) & CNC;
b) 20% (vinte por cento} para a Federacéo;
c) 70% (setenta por cento) para o Sindicato.

PARAGRAFO QUINTO - Em havendo agao judicial ou imputagao de prejuizo decorrente da aplicagdo da
presente clausula com a citagdo do sindicato laboral, qualquer responsabilidade que ao mesmo seja
imputada devera ser arcada pelo sindicato patronal, podendo o sindicato laboral denunciar a lide na forma
da Lei.

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - CONTRIBUIGAO CONFEDERATIVA PATRONAL

As empresas abrangidas pelo Sindicato das Empresas de Asseio e conservagdo do Estado do Ceara deverdo
recother o valor de R$ 1.505,00 (Hum mil e quinhentos e cinco reais), parcelado em duas vezes, nos meses de
julho/2025 e outubro/2025, a titulo de contribuigdo confederativa, que devera ser repassado com boleto bancario ou
na sede do Sindicato, até o dia 10 de julho/2025 e 10 de outubro de 2025, respectivamente, de acordo com o Art. 8°
Inciso IV, da Constituicdo Federal e demais normas legais.

Paragrafo Unico — Os atrasos no prazo de recolhimento estdo sujeitos as mesmas penalidades previstas na
clausula anterior.

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - CONTRIBUIGAO NEGOCIAL LABORAL

Em consonancia com os termos da Nota Técnica N°, 2, de 26 de outubro de 2018, da Coordenacdo de
Liberdades Sindicais (Conalis), do Ministério Publico do Trabalho- MPT, bem como com os termos do
Enunciado N°. 24, da Camara de Coordenacdo e Revisdo (CCR), igualmente, do MPT, e com os termos do
, IWEIRA
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acordo judicial celebrado nos autos do Processo n°. 0001879-27.2016.5.07.0013, originario da 13%. Vara do;, ~
Trabalho de Fortaleza-CE, as empresas abrangidas por esta CCT, descontardo dos salarios de seu
trabalhadores, ndo associados, a titulo de contribuigdo negocial, nos meses de maio e junho de 2025, a
importancia de R$ 30,00 (trinta reais), em cada um dos meses mencionados, obrigando-se a recolher a
quantia resultante do desconto, diretamente na tesouraria do Seeaconce ou através de boletos gerados no
website do Sindicato Profissional: www.seeaconce.org.br, até o dia 10 (dez) do més subsequente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica assegurado o direito de se opor ao desconto de que trata o caput, desta
Clausula, a todos os trabalhadores, ndo associados, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data em que
ele for efetuado, a ser apresentada de maneira pessoal, formal e expressamente diretamente ao
Seeaconce, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, devidamente assinada e preenchida pelo trabalhador;
ficando vedada as empresas qualquer conduta, direta ou indireta, visando a sua fomentagso,
caracterizando-se a sua inobservancia em ato antissindicais, para todos os efeitos legais.

PARAGRAFO SEGUNDO - As empresas encaminhardo ao sindicato laboral, no prazo maximo de 15
(quinze) dias, apds o desconto referido no caput desta cldusula, as copias das guias de recolhimento da

contribuicdo negocial devidamente pagas e autenticadas, com a respectiva relacdo dos(as)
trabalhadores(as) contribuintes.

PARAGRAFO TERCEIRO - O atrasoc no recolhimento da contribuigdo negocial sujeitara a empresa ao
pagamento do valor principal acrescido de corre¢gdo monetaria com base na variagdo da TR, juros de 1%
(um por cento) ao més, além de multa equivalente a 2% (dois por cento).

PARAGRAFO QUARTO - A multa estabelecida no paragrafo anterior sera aplicada sobre o valor original
acrescido de correc¢ao e juros.

PARAGRAFO QUINTO - Em havendo acdo judicial ou imputagéo de prejuizo decorrente da aplicagdo da
presente clausula com a citagdo do sindicato patronal, qualquer responsabilidade que ao mesmo seja
imputada devera ser arcada pelo sindicato laboral, podendo o sindicato patronal denunciar a lide na forma
da Lei.

OUTRAS DISPOSICOES SOBRE RELAGAO ENTRE SINDICATO E EMPRESA

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - CERTIDAO DE REGULARIDADE SINDICAL

As empresas que pretendam participar de licitagdes promovidas por érgéos da administragao publica, direta, .indireta
ou contratagdo por setores privados, deverdo apresentar certiddo de regularidade para com suas obrigagoes
sindicais.

PARAGRAFO PRIMEIRO- Essa certiddo sera expedida pelo SEACEC e SEEACONCE, no prazo maximo de 72
(setenta e duas) horas, ap6s a devida solicitagéo, com validade de 30 (trinta) dias.

PARAGRAFO SEGUNDO- Consideram-se obrigacdes sindicais, para fins de expedigdo da citada certidao, o

recolhimento da contribuigao sindical (profissional e econdmica), bem como de todas as taxas e contribuicbes aqui
inseridas, de acordo e nos termos das clausulas que as preveem.

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE REPRESENTACAO E ORGANIZAGAO

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - DA RELAGAO DE EMPREGADOS

As empresas enviardo a entidade sindical profissional a relagéo dos empregados abrangidos pela}
contribui¢do sindical, com os respectivos dados de cada empregado (nome, fungéo, data de admissao, valor
do salario e valor do recolhimento), até ¢ 10° (décimo) dia Gtil do recolhimento dessas verbas.

DISPOSIGOES GERAIS
DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO
CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - MULTA S\
SaMl e PAIVK OLIVEIRA
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Na hipotese de violagdo de qualquer clausula da presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, ficam/v/,
os acordantes sujeitos a multa equivalente a 01 (um) piso salarial da categoria reversivel em favor do
empregado prejudicado.

(
- (o
3 O";
S B z
~ dsg
OUTRAS DISPOSICOES Pl
CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - FORO COMPETENTE

As controvérsias havidas entre os sindicatos patronal e laboral, resultantes da aplicagdo da presente Convengéo
Coletiva de Trabalho, serdo dirimidas pela Justica do Trabalho, se antes ndo forem solucionadas pelas partes
acordantes.

}

FABIANO BARREIRA DA PONTE
PRESIDENTE
SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO,CONSERVACAQ,LIMPEZA URBANA E TERCEIRIZACAQO DE MAO DE OBRA
DO ESTADO DO CEARA - SEACEC

MARIA DA PENHA MESQUITA DE SOUSA
PRESIDENTE
SINDICATO DOS TRAB EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERV LOC E ADM DE IMOV COM E DE LIMP PUBL E
PRIVADA NO ESTADO DO CEARA

ANEXOS
ANEXO | - ATA AGE

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministerio do Trabalho e Emprego
na Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.

s@s PAI\&!\)\&:UV&IRA

PORTARIA 157 2025

CREL 7 ETOTES

https:/imww3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar ?NrSolicitacao=MR020590/2025

15/15



GOVERNO MURICIRRL

IABA
DO NORTE

Recuperando o noasa dignidade e cuidando da nossa gente
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Fundac¢do Instituto de
Pesquisas Econdmicas

Tabela Fipe - Fundac3o Instituto de Pesquisas Econémicas - Fipe

Preco Médio de Veiculos - Consulta de Motos - Pesquisa por codigo

Fipe - FIPE

@

M¢s de referéncia: novembro de 2025

Codigo Fipe: 811139-1

Marca; HONDA

Modelo: CG 160 START

Ano Modelo: 2022 Gasolina

Autenticagdo h07gylq619j5

Data da consulta terga-feira, 4 de novembro dc 2025 16:08
Preco Médio RS 15.088.00

about:blank

o\ el
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PORTARIA 157 2025
CREA CE 379384

171



04/11/2025, 15:50 Tabela Fipe - Fundagao Instituto de Pesquisas Econdmicas - Fipe

Imprim 1

fipe o

Fundagiio Instituto de
Pesquisas Econdmicas

Preco Médio de Veiculos - Consulta de Caminhées e Micro-Onibus -
Pesquisa comum - FIPE

B

Més de referéncia: novembro de 2025

Codigo Fipe: 515159-7

Marca: VOLKSWAGEN

Modelo: 17-230 E Constellation 2p (diesel)(ES)
Ano Modelo: 2020 Diesel

Autenticacdo qhktwzzI17dfx

Data da consulta terga-feira, 4 de novembro de 2025 15:50
Prego Médio R$ 321.746,00

@m&& OLIVEIRA

PORTARIA 157 2025
CREA C¥ 379284
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1pe L

Fundagio Instituto de
Pesquisas Econdmicas

Preco Médio de Veiculos - Consulta de Caminhoes e Micro-Onibus -
Pesquisa por cédigo Fipe - FIPE

g

Més de referéncia: novembro de 2025

Codigo Fipe: 515134-1

Marca: VOLKSWAGEN

Modelo: 15-190 E Constellation 2p (diesel)(ES)
Ano Modelo: 2020 Diesel

Autentica¢do prgssSbsfOdfx

Data da consulta ter¢a-feira, 4 de novembro de 2025 15:48
Pre¢o Médio R$ 302.046,00

S%&MOUVEIRA

PORTARIA 157 2025
CREA CF 379384
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Imprimic

Tabela Fipe - Fundagao Instituto de Pesquisas Econémicas - Fipe

Preco Médio de Veiculos - Consulta de Caminhdoes e Micro-Onibus -
Pesquisa por codigo Fipe - FIPE

Més de referéncia:

Codigo Fipe:
Marca:

Modclo:

Ano Modelo:
Autenticagdo
Data da consulta
Preco Médio

about:blank

novembro de 2025

515135-0

VOLKSWAGEN

17-190 E Constcllation 2p (dicsel)(ES)
2020 Diesel

qc3m22007xdfx

ter¢a-feira, 4 de novembro de 2025 15:47
R$ 318.797,00

=z
a;\m@?% OLIVEIRA

PORTARIA 157 30?5
CREA CE 37020
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Avenida Monsenhor Furtado | N° 55 | Centro
CEP: 62.380-000 | Guaraciaba do Norte — Ceara
Fone: (88) 3652 -2150 | (88) 3652 -2111
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GOVERNO MUNICIPARL

IABA
DO NORTE

Recuperande a nossa dignidade ¢ cuidando da nossa gente

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

36 — COTACAO MERCADO

St

AN A OLIVEIRA
PORTAR!A 157 2025
CREA C1 3702048

Avenida Monsenhor Furtado | N° 55 | Centro
CEP: 62.380-000 | Guaraciaba do Norte —~ Ceara
Fone: (88) 3652 -2150 | (88) 3652 -2111
CNPJ (MF) N° m 07.569.205/0001-31 | CGF n° 06.920.294-0

ESTIINTRL



COTACAO NO MERCADO

Podador de Galhos manual com cabo prolongador

£ A

_l-:‘;llﬂk:ﬂ E=E Departamerntos -

FIACIUAG T Lo aers W Dy Lo
Filtros
Departamento

ThOpat e easte

—
Categoria
gk Toaosiortna © ol Al
S T e baen Macie o

Subcategona

RS 299.9F & n 1w
ThAL e Lo U TR de RE 45,10 serm Juros

AMAIHN=

e

Stem ke ik

et (R i VIR, T Seeeniand

wm Tkt HE3s SN P Mot Tt De T Acposees okt

& Podador de Gethos com Serrote Profissianat 13"

330 mm Tramontina com Czbo Metalico Extensivel
ae3m

35

. PALACIO DAS
'FERRAMENTAS

Podaaor de Galios Atos com
Serrote ¢ Cubo Extensivel 2.4
Matros MERAX

RS 246,90

MEDIA: 299,93; 305,90; 246,90 = RS 284,24

SL\MMA OLIVEIRA

PORTARIA 157 2025

CREA CE 373384

e
\)x\“ [/\//(/

0‘9

‘L‘/ FAYRS



COTACAQ NO MERCADO

Pneu 295/80 R22.5 p/ caminh3o

&P Pneubrive

ADITTVOS

GHANAL LMW

PNEU CAMINHAO

PNEU CAMINHAO

RS 2.208,90

C> PneuStore

PrieuStore Categorias
Progo Pneus d
W4 comprar
Prneu Sestante by Piretli Aro 225
Steer 295/80R22.5 152/148M T4
RS 2.102,13 avista
au 12« du RS 169.07
= MENU

Pneu barato é aqui.

Prieu 295/80R22,5 152/148M
55622 180 Direc Speedmax

R$2.137,00

Smﬁwﬁ OLIVEIRA

PORTARIA 157 2
N 20
CREA €1 ’%'703«‘?425

MEDIA: 2.208,90; 2.102,13; 2.137,00 = R$ 2.149,34

e EAMEY,
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COTACAO NO MERCADO

Meia de algodao

HHHU
HUKL
HHHUK

Meias Masculina Cano tango Sport Kit
12 Pares

R$ 51 ,96 no Pix

otes e ROV e T RD LAO0e | DRSSy Racpe s e

12 Pares Meias Unissex
Hilh
iy Cano Alto Grossa Algo-
ddo Oferta
%3) R$ 45%
) }“ em 12X RS 4*
Envio paro tado o pais
L e RS N the
Cor Prato

Tamanho Unice

o L o QTR

=
FERp— wm [ = BT =] L I T

Tambeém pode e IMervIFar Melas $AGAE - Il LONE B0 MEA | PAN TBRD TG | MIBSIUIMG © THHA DIGMTE  PTRI6S TARD MO

VORS 28t D e pd G 2 s e, W) DA D N WAL T Ee M A e

Kit 12 Pares Meia Cano Aito

o b Unissex Atacado Cores
Batato
. keens
. h e e R
RS 427
A et 12 RE A
3 j

Tt @ ket

Fopr anraie e

MEDIA: 4,33; 3,79; 3,58 = RS 3,90

SAQE P\A OLIVEIRA

PORTAR!A 157 2025 1
CREA T e
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COTACAO NO MERCADO

Meia de algoddo

HH«H
HHHH
HHHH

Metas Mascuhinag  Cano Longo  Sport Kt
12 Pares

R$ 51,96 ro Pix

e T PHIECRE ST M GINEAA Mupus ¢ Ross FRT)LT  Wem

)3

siiin 12 Pares Meias Unissex
i Cano Alto Grossa Algo-
ddo Oferta
%‘3’) R$ 455
) j a2 RS 44
Envio para todo o pais
Cor Preto

»

Tamanho Unico

e i (EEISTEDTETT

= - Kit 12 Pares Meia Cano Alto
o ~=] Unissex Atacado Cores
Barato
. eAERE
RS 427

e 124 RE 4

MEDIA: 4,33; 3,79; 3,58 = RS 3,90

<0
SAQ%‘E\ Mﬁ\ OLIVEIRA

PORTARIA 157 2025 1
CREA CE 379384



COTACAO NO MERCADO

Mascara de Protecdo descartavel

Mascara Dascartavei PFF2 NYS
Super Safety Sem Yalvuia

rs 4,86

Ou RS 1,95 em 1x do RS 186

T Py —— l«.'—-'-—.. — At

p.
Kit 10 Mascaras Kn95 Respiratoria
P2 Cor Branco

(%% -

. R$ 16

D s e et .

\",A

.

Ervuar " Cadastan Rastrear petds

gi

Mascara PFF 2 Bronca Sem valvula - Equivalente N95S

s@e »»&A OLIVEIRA

PORTARIA 157 2025
CREA CE 379384

MEDIA: 1,86; 1,70; 1,06 = RS 1,54
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COTACAO NO MERCADQO

Lona Rodoviaria

;' 1 . o hwEBI:dO iona de caminhdo 6x4 grossa

H
 sltwerrsd e, Cifofiae Clipom,  Sbeveenrais Mo 'hl.unrﬁl‘m Wedmding  Camile
Lona Cobertwra Caminhéo Grosse Reforcada Camping Piscina 6x4

R$ 15957 305 e
en 12x R 1564

Frete gratm () o0 a0 T

aiMmMaZon comm
et -

S Aruallzar CEP®

— Todos Varrcla rnay Adnaronm Mais Verndidos

% iy Dia Frimmes

1 A8 de 1771 resultados para

Elegivel a Frete Gratis Resultados
Freto Gratis em envios pela Amazron
Todos os cliesites t&m flete GRATIS emn
pedidos a partir de R$ 79 em prodiustos l
enviados pela Amazon.
Departamento

Lonas @ Faixas de Arnarragio
tonas
Avaliagdes de Cliegntes

o i W - @ ackma

Marcas
VONDER -
FOXLUX
Starfer
Nastikn . ) )
Lana Carreteiro Vonder Plus Lona Reforqada de
Cikala Polietileno, Laranja, 6 x 4 m

o iy oy W f s A8
Preqgo

RE54 — R$2.100 e mals 847 D6 wsusso

o o " O vista 110 Pix on ety ated Ax cde REG 7,90

HEITE U O

. Nonmatef n Qrms 2

Loas ~

Lana Polietileno 6x4m Azul Vander

RS 214.30UN

+ wata vo PIX
0u et dg e B BATT serr oy

@

e —

| Consutur exaqeTs nas lojs

==
Ll cotnner o rote o

Q MEDIA: 159,57; 196,90; 203,36 = RS 186,61
sAM\\%& OLIVEIRA

PORTARIA 157 2025
CREA OF 270384

RS LY
L ’\//O

v

o
\\O

Ponygndd



COTACAO NO MERCADO

Facdo

==
Tupod Superitine . Medfa CMeccolt Py Veoao  Confoie

‘_--.n-_.‘t‘-l=| 1ot 0

TRAMONTINA

Tramontna 26623017 facdo tercado 17 polegadas ago carbono e
cabo madeira

~ R$7790 N B K & 8 S

em 12xR$ 764

amazon combr  rm  E0GE send foits om Fortalera

- Atu.‘li-’.'m-CfP

Ferramentas 2 Materois de Construgdo = FACAO

= Todos Vendanz Amazon Mais Vendides | Ofertas do Dia | Prime -

Livres  Mleica  EletrBnicos  Idelas de

Farramentas ¢ Construgiio  Mais Vendidas

Ofertas  Ferramentas Blétiicas  Feramantas Manuais  Faicagens  Proteqdo e Su

wRkRWg 20

M7790 e RERS

em atd 2x de R$38 95 sem jures

FACAO TERCADO CARBONO 17

Receba até sexta-feira, 28 de fev.
ﬂr R$ 22,35 de frete

AW 0w M7 )

- = Departamentos ~ Fagua de Lupons

o Ofentasda

oL

T @G ¥

R$S7,78 2. s
o0 by 4% RS 60,82 suer juros

<

CAMILLE %\\&A OLIVEIRA

PORTARIA 157 2025
CREA CFE 179384

MEDIA: 77,90; 77,90; 57,78 = R$ 71,19



COTACAO NO MERCADO

Colete sem bolso, em poliéster ¢/ faixas refletivas

A
\Yx\'*\' AN e

o £
x

,
N
e v]
IS 2
MY oo
et 2

8 Vonger Colete Refletivo Sem Bolso Laranga Cvi01
0 AL
2y o WM I A PRGN AR

ey
“29*

[ EP—

Colete Steethex Refetor Tipo Jaguet Sem./Solso Laranja XG

e RS 239

g E -’ e
& =
 —

EPT

= hdi

GoiosdeProecae s Roimieiepaie  Mhn Bouseletads O

et Tatesie Dy s s -
LI

sm}m&uvmrm

PORTAR!A 157 2025
CREA €F %7071

MEDIA: 29,60; 23,96; 23,52 = R$ 25,69



COTACAO NO MERCADO

Ciscador com cabo

AT A
\)‘\""“ LA /()

72

Trm—

4

ﬁ Normatel

= TODASAS CATEGORIAS

COM CABO 77110/624

R$ 38,90 UN

@ ANCINHO 12 DENTES ESTAMPADO

amazon .

@ Atualirar local

Todos Verudi

s na Armozon Bals Verndides

18 resuitados para “tiscader de ferre com cabo”

Tramontinag Ancinho Metdlico
Estampado, 12 Dentes, Cabo
De Madeira 120 Cm

14

RS3 3‘)0

Ancinho Metdhco Estampado 12 Dentes com Cabo de Madeira * 20 cm - TRAMONTINA-77110624
TR TRAMONTHIA

epine este rodete!
derd o 2 Rt (v Lol o Mechnito

P ad

sz@%fx\u&&mlwmg

PORTARIA 157 2025
CREA CE 379384

MEDIA: 38,90; 33,90; 34,90 = RS 35,90

"‘)NVN\"D\



COTACAO NO MERCADO

Cinto de Seguranca tipo Paraqueda 4P

Cino Sequrarka Uikrasal Nylon Paraqueds Poiea fus

RE29140.

-~ e w R

PALACIO DAS
FERRAMENTAS

Ginta de Segurango
paracgediste 4 Portas P 1201
rom Talabario em ¥ CP..

RS 288,90

aAmazon o

i Atualicar local Torckias

— Texlos Viends ne Arnaoror Moty Vendidos

Ofertas de Da daa Mbes

1.48 de 128 resultados para "cinto de seguranca tipo paragquedista’

Elegivel a Frate Gratis Resultados
Frote Gratis emn envios pela O preco e sutros detalhes variam de ac
Amazon N
Todos os clientes tém frete GRATIS
em pedidos a partir de RS 129 em
produtos enviados pela Armaron.
Departamento
ACELS0TI0S Mascolinos
Cintos Masculinos
Espolte, Aventina e Lazer
Equipamentos para Esportos ao Ar

Livie ¢ de Aventura N
Cintos ¢ Guias da Seguranga para &
Bebés e Cliangas

Lguipamento de Protegao individuat
)

(E Cinto de seguranca tipo
Acessdrios Famininos paraguedista - HAR1T2Z - Delta
Produtos de Passeio e Viagem para Plus
Bebés
(23 87
Avaliagado do Cliente 1 03
TN N AT 2l PEST A sein juron

MEDIA: 291,40; 288,90; 103,87 = R$ 228,06

<

smx\\’\ﬂ:ouvsmt\

PORTARIA 157 2025
CREL ©F 179384 L

<
O
Y
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COTACAO NO MERCADO

Chapéu em brim estilo safari

R$ 22,92
Amazon.com.br

JALECOS v

UNIFORMES ~

CAMISETAS v SAPATOS ~

Chapeu Pescador
Azul Poyat

R$ 29,99

-

Q" -
| Vq
‘l (] ¥

T

Boné Pesca Protegio Pescogo
Sol Chapéu Pescador Camping

Australiano Protegao Nuca
Pescogo

R$25,90

@ﬁ“\
- i
SaiLge PAMOLIVEIRA

PORTAR!A 157 2025
CREA € 370334

MEDIA: 22,92; 29,99; 25,90 = RS 26,27

‘\\\)\._XDF\H‘ A Iy
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COTACAO NO MERCADO _ g

<

Carrinho de lixo gari, carro lutocar ou carro de varrer - 100L

= ey -]

£aarinite Gar Coberce Lo b
wewea 00 Livas Com Roaws

R$ 1059

GADOTTI@@ L4 [~X <X

Zarrnho de L Qwn cetes WG 84 4a010 de vaRer

I. -. I. I 'y ‘4._IIII-. I_-.-.‘. e0;
o on
RS 849,00
[ omews |

J’ !‘1 ’ ""

a sactan oruoue

entoe
it

Careanin Darl 100 litros,

[t T arerron

L

CHMAAN

< MEDIA: 1.099,90; 849,00; 1.312,00 = R$ 1.086,97
@%\\&w\ OLIVEIRA
PORTARIA 4 51?0%5
CRER OF o0

Oy
O
TN L

73
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COTACAO NO MERCADO a

¢

Camiseta com manga curta em malha fria

Wyt slwiy = LR
] _ -
Voltac 8 Wsla
6 = Camiseta Branca Masculina
Manga Curta Gola Redonda
bl Poliester
RS 29
!’-

g ELPRESS

Camiseta Malha fFria Gola
Redonda Branco

RS 25,44

Camiseta Lisa 100% Algo-
d#o 301Gola Careca Ri-
bana Uniforme

RS 22*

o0 Tinxa

TTw
1 b e Liss

MEDIA: 29,90; 25,44; 22,90 = RS 26,08

-y \
V,A.W%\‘XA OLIVEIRA
PORTARIA 157 2025

CRITACT 370384 !

)
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EGTVITIRNE



COTACAO NO MERCADO

Calca, em brim 100% algodao

i

QQ‘

S
J

Ly

=

*3

Calga Profissional Metade
Eldastico e Faixa Refietiva

Laranja
RS 84,17
e
e g | ' e it e e S S B Al
- Calca U Uniforere B #0-
sacdo - Cotin Fulna Refilive
1 “heNe
RS 736 mm
Eatn1:542

R TISROMD 44 GIAT

Bt £ 08 & 0% e 0BT 0,
Ve MR

N -
— y
’ ‘ Bewuosh, pike

e doy

Calga em Brim

» 24 Pasd

SANTLLE PAIVA OLIVEIRA

PORTARIA 157 2025 !

CREA T8 379784

MEDIA: 84,17; 73,05; 91,69 =82,97

/

fr e

~

4

v\v[\N tia fw['l/ »

e

~

iy L
g 400

N
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COTACAO NO MERCADO

Boné em brim

Bone de brim hso. sem estampa ou bordado

Bone de brim liso
bordado

R$ 14,00
“FARDAS™

EXPRESS

L-._) m Done em prim

Vicor Caliguivm AL | IS0 Tt

R$ 18

L Frankaly,)

NGrafite

JALECOS v UNIFORMES v CAMISETAS ~ SAPATOS v

.
| ——

Bone Brim Amarelc Bone Brim Cinza Eone Briry Leranja Bone Brim vermelho

R$ 13,00 R$ 13,00 R$ 13,00 R$ 13,00

s@@;\\\@iouvmm

PORTARIA 157 2025
CREA CEY 379384

MEDIA: 14,00; 18,90; 13,00 = R$ 15,30

223



COTACOES NO MERCADO

BROXA
Ell‘!"l__agon ki by

2 Atuslizar tocal

Todos

Varedn na Amazon

snis Vendidos
47 resultados para

Broxa Retangular Cerdas em

Polipropileno 155 x 55min
- Roma

R$8‘)0

COrmpre qualnner 1 poype e

=

T

Departamentos  ~
Filtros

Departameanto

Categorin

Ao

Subcategoria

e,

6.61
o1 tx cde RS 6 96

ﬁ Normatel

= TODAS AS CATEGORIAS

@ BROXA RETANGULAR 935
155X55MM CONDOR

R$ 14,04 UN

MEDIA: 8,90; 6,61; 14,04 = RS 9,85

R \\\d‘

SAMILLE PAIVA OLIVEIRA
PORTAR!A 157 2025
CRES CF 370

o
THRS

NARYY
\’\N\ N,
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¢
. =2
=
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s@&s’}&qa OLIVEIRA

PORTAR!A 157 2025

CRER 7

COTACAO NO MERCADO

Bata Fechada em brim c/faixa refletiva

FARDAS
EXPRESS
A 4
Il x

Camisa Profissionat
Fechado C/Eldstico Nog
Punhos Gola itafiana
Faixa Refietiva Laranjo

RS 60,00

i n'-mnﬂn
[ 111

) —

s T ¥ ptda Uy, Togram b Wi by e Py e O ey

Tambsen pede e intereanar jate ¢ nlxn rnfation < canikels rony nlka iefative | apifomme camian an com frien eelletiva smilos

SN R DA ACAATE B A w BCRG CATHAL 3 LR

Uniforme Jaleco Manga
Longa Faixa Refietiva Brim
Cinza

R$ 58

em 12 R$ 6™

CREGNE CRIre QUL feba 2 Soxta ek

Rt 616 Qb Talontd ¢ il festis
LR 3 aghn d M o Lvee
[P

Desciucdy @ ds

S Sy

Uniformes Profissionais

Jaieco Refetivo Manga Longs Abrt
Abgrio Commt Botdo Brim

R$ 53,90

LT 4
A

MEDIA: 50,00; 68,90; 53,90 = R$ 57,60
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COTACOES NO MERCADO S FI . z
CONTEINER 200 L sk

Produroy » Caina Metilica » Contaluar

Caixa Industrial Grande
Metalica com Tampa
200t

Rs 349,00 A VISTA OU

£M 3X SEM JUROS

ECIONIXLIMP

Contamner Para Live 200 Litros

RS 370,00 AVISTA NO PIX

¢ AGLOBAL

Container em Aco
Galvanizado com 1 Tampa -
’1_71_‘1

RS 451,00 avista

A DLIVEIRA
PORTARIA 157 2025

[of AR =S R 1TI384

MEDIA: 349,00; 370,00; 451,00 = RS 390,00



COTACOES NO MERCADO

'\\ /r—‘)

Q,Nakasak

R T

O (=2

Ye: ]

RS 1.043,00
/

no PiX com 15% de desconto

Var mais oy

1o paf

/
-
Rocadeira Gasolina Stihl
C26-2 FS55 AutoCut
1 t & & & & ¥
XY
«?‘o e,
Vi <
RS 1.649,00 cada
= Departamentos Tendéncias ~  Ofertas  Projetos f:;ra':,_—:‘_ T derve At A T
219,28 s/juros
=, mercado
&P livre
V. cep
- ﬁ’

Rogadelra Toyama TBC63

RS 1.256

12x R$104% sem juros

R$ 15 OFF. Compra ninima R$

Qxl‘-\\\xhl“«fv‘a{ N,
x T
Q
S .,
ROCADEIRA COSTAL A 2y
\\
CASASBAHIA &

@“\*\\&A OLIVEIRA

PORTARIA 157 2025
CcREA OF 379384

MEDIA: 1.043,00; 1.649,00; 1.256,00 = R$ 1.316,00

5 \
e

RO TVIVINN AL



COTACOES NO MERCADO
PNEU PARA MOTO

Titan
ASHRARL v

“345%

Marca Maggion

Classificagdo de T
velocidade

Tipo de sulca Assimigtiice

Corematacioree

Tamanho tamanho unica

Mstrdricos

famturt

£ atd 6x RS 57,50 sem juros Ver upiies te pagaenenio v

Pressio maxima 90 Litwas por polegada quatkada

Par Pneu Maggion 275-18 + 90/90-18 Winner Ybr Start

S e

CEF

Jogo De Pneus Cg 99 Fan Tean 2000 125 Start 150 160 K3
R$ 211 # 381100 vendidos

Kit 2 Pneus 90/90-18 + 2.7518 p/
Mota Titan CG Fan Start YBR
fraseiro e Dianteiro

R$-259:30
R$ 218,00 no Pix

MEDIA: 345,00; 211,00; 218,00 = RS 258,00

s;@%ﬁ&“&ouvmm

PORTAR:A 157 2025

CREA (%

1

cng

AR

(Y
0

ESTEIN R



¢ OLIVEIRA

PORTARIA
CREA ~ -

! WEIBRTEA

QY £
COTACGES NO MERCADO $ ki,
CONTEINER 1000 L ' -
G/ADOTTIO

Container de lixo 1000 L em chapa de aco reforgada Rodizios 6x2

af « « &

LOCMOV

R$ 4100,00

W

Pagie o BkLC Ou e a1 3¥ sem Jurds no canae

Mais categonas ~ Limpeza Profissional

Mais categorias v Limpeza Profi

s Hotelaria

rafirdscode.ado

g AGLOBAL

Container de lixo 1000 L em chapa de ago refoigada
Rodizios 6x2

CONRD e 0er (0 Ko Metalico 1K Rodbatitenos

R$ 4.299,00

g e A1

| Container Metalico 1000

RS 3.451.00 awvista

?-

157 2025

ey 10

MEDIA: 4.100,00; 4.299,00; 3.451,00 = R$ 3.950,00

C

O
yngad



7. Entidade de Classe

Pagina 1/2

Anotagdo de Responsabilidade Técnica - ART
Lei n° 6.496, de 7 de dezembro de 1977 C REA-C E A:: (‘Z)EBZ':)I;5/157E7|:‘;I7%O
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Ceara

Liviy gy
SR Vi

_)C ‘e INICIAL

“ <, CO-RESPONSAVEL - ART PRINCIPAL
1. Responsavel Técnico g ) *
SAMILLE PAIVA OLIVEIRA v R >
. ) -FP0 =
Titulo profissional: ENGENHEIRA CIVIL T D RNP: 8622813350
o// Registro: 379384CE
2. Dados do Contrato
Contratante: Prefeitura de Guaraciaba do Norte - CE CPF/CNPJ: 07.569.205/0001-31
AVENIDA MONSENHOR FURTADO N°. 55
Complemento: Bairro: CENTRO
Cidade: GUARACIABA DO NORTE UF: CE CEP: 52380000
ART Vinculada: CE20251584504
Contrato: Néo especificado Celebrado em:
Valor: R$ 2.160,00 Tipo de contratante: Pessoa Juridica de Direito Piblico
Ac3o Institucional: NENHUMA - NAQO OPTANTE
3. BDadoe da Obra/Servigo
AVENIDA MONSENHOR FURTADO N°: 55
Complemento: Bairmo: CENTRO
Cidade: GUARACIABA DO NORTE UF: CE CEP: 62380000
Data de Inicio: 26/11/2025 Previsdo de término: 31/12/2026 Coordenadas Geograficas: ~4.161864, -40.752444
Finalidade: Infraestrutura Codigo: Nio Especificado
Proprietario: Prefeitura de Guaraciaba do Norte - CE CPFICNPJ: 07.569.205/0001-31
4, Atividade Técnica
14 - Elaboragio Quantidade Unidade
80 - Projeto > SANEAMENTO AMBIENTAL > SISTEMA DE ESGOTO/RESIDUOS > DE COLETA DE 1,00 un
RESIDUOS SOLIDOS > #6.2.2.1 - DOMICILIARES E DE LIMPEZA URBANA
80 - Projeto > SANEAMENTO AMBIENTAL > SISTEMA DE ESGOTO/RESIDUOS > DE 1,00 un
TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS > #6.2.3.1 - DOMICILIARES E DE LIMPEZA URBANA
35 - Elaboragao de orgamento = $ANEAMENTO AMBIENTAL > SISTEMA DE ESGOTOMESIDUOS 1,00 un
> DE COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS > #6.2.2.1 - DOMICILIARES E DE LIMPEZA URBANA
35 - Elaboragéo de orcamento > SANEAMENTO AMBIENTAL > SISTEMA DE ESGOTO/RESIDUOS 1,00 un
> DE TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS > #6.2.3.1 - DOMICILIARES E DE LIMPEZA
URBANA
18 - Fiscalizagan Quantidade Unidade
61 - Fiscalizagdo de servigo técnico > SANEAMENTO AMBIENTAL > SISTEMA DE 1,00 un
ESGOTO/RESIDUOS > DE COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS > #6.2.2.1 - DOMICILIARES E DE
LIMPEZA URBANA
61 - Fiscalizagdo de servigp 1écnico > SANEAMENTO AMBIENTAL > SISTEMA DE 1,00 un

ESGOTO/RESIDUOS > DE TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS > #6.2.3.1 - DOMICILIARES E
DE LIMPEZA URBANA

Apds a conclusdo das alividades técnicas o profissional deve proceder a baixa desta ART

5. Observagdes
ART REFERENTE A ELABORAGAQ DE PROJETO, ORGAMENTO E FISCALIZAGAO DOS SERVIGOS DE COLETA, TRANSPORTE E

DESTINAGAQ FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS E URBANOS, SERVICOS DE VARRICAQ, CAPINA, ROCO,
PINTURA DE MEIO FIO E PODA.

6. Declaragoes

NENHUMA - NAO OPTANTE Documento assinado eletronicamente

com credenciais de login e senha
SAMILLE PAIVA OLIVEIRA
RNP: 0622919350

Data: 28/11/2025 08:16:54

8. Assinaturas

Declaro serem verdadeiras as informagdes acima

, de de

Local data SAMILLE PAIVA OLIVEIRA - CPF: 073.135.733-75

Prefeitura de Guaraciaba do Norte - CE - CNPJ: 07.569.205/0001-31

A autenticidade desta ART pode ser verificada em https://crea-ce. sitac. com. br/publico/, com a chave' 3bD1a
Jmpresso em 28/11/2025 as 09:16:54 por: , ip: 191.7.212.101
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~ INICIAL
CO-RESPONSAVEL - ART PRINCIPAL

9. Informagbes

* A ART é valida somente quanda guitada, mediante apresentagiio do comprovante do pagamento ou conferéncia no site do Crea.

2
10. Valor oy
Valor da ART: R$ 103,03 Registrada em:  26/11/2025 Valor pago: R$ 103,03 Nosso Niimero: 8218381137

A autenticidade desta ART pode ser verificada em: https:iicrea-ce sitac.com.bripublicol, com 2 chave' 3bD1a
{mpresso em: 28/11/2025 as 09:16:54 por: , ip: 191.7.212101
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