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ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO
DISPENSA ELETRONICA DE LICITAGAO N2 XXXX/XXXX
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 00012.20250610/0002-84

TERMO DE CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI O(A)
SEC.DE ASSISTENCIA SOCIAL DIREITOS HUMANOS

O(A) SEC.DE ASSISTENCIA SOCIAL DIREITOS HUMANOS, com sede no(a) -,
inscrito(a) no CNPJ/MF sob o --, neste ato representado(a) pelo(a) Sr(a) MARIA
CLAUDIANA DA SILVA, doravante denominada CONTRATANTE, e

0(8) , inscrito(a) no
CPF/CNPJ s , sediado(a)
NO(8) ceriee e , doravante designada CONTRATADA, neste ato
representada pelo(@a) Sr.(@) .o , inscrito no CPF
N , tendo em vista o que consta no Processo n?2

00012.20250610/0002-84 e em observancia as disposicdes da Lei n? 14.133 de 1
de abril de 2021, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da
Dispensa Eletrénica de Licitacdo n? 25.12.02-DP, mediante as clausulas e
condicOes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato é Contratacao de empresa para
elaborar Projeto de Trabalho Social do Residencial Vida Nova e Residencial Vida
Bela., conforme especificacbes e quantitativos estabelecidos no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Aviso de Dispensa Eletrénica de
Licitacdo, identificado no preambulo e a proposta vencedora, independentemente
de transcricao.

1.3. Discriminacao do objeto:

ITEM DESCRI(;AO QTD UND V. UNIT V. TOTAL
Servicos Técnicos Especializados para
1 elaboragdo de Projeto de Trabalho Social 1.0 Servico

- PTS

Contratacdo de Servicos Técnicos Especializados para elaboragdo de Projeto de Trabalho Social - PTS, referente ao
desenvolvimento de agles sociais do empreendimento urbano Residencial Vida Nova e Vida Bela (500 UH), no ambito do
Programa Minha Casa Minha Vida - (PMCMV), destinados a atender as necessidades da Secretaria de Assisténcia Social, Direitos
Humanos e Habitagdo do Municipio de Itapipoca/CE.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Termo

de Referéncia, com inicio na data de / / e encerramento em
/ / , prorrogavel na forma do art. 107 da Lei n? 14.133 de 2021.
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3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. 0 valor do presente Termo de Contrato é de
RS o, (e ), conforme abaixo
especificado:

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execucao contratual, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa
de administracao, frete, seqguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratacao.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacao estao programadas em
dotacdao orcamentaria prépria, prevista no orcamento do(a) Sec.de Assistencia
Social Direitos Humanos, na classificacdao abaixo: 1204.08.122.0100.2.047 -
Gerenciamento Administrativo e Estrategico em Assistencia Social, no(s)
elemento(s) de despesa(s): 33903905 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica;

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento e demais condicbes a ele referentes
encontram-se no Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do Aviso de Dispensa
Eletronica n® 25.12.02-DP.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de
um ano contado da data do orcamento estimado.

6.2. Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do
contratado, os precos iniciais serao reajustados, mediante a aplicacao, pelo
contratante, do indice do IGPM, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e
concluidas ap0s a ocorréncia da anualidade.

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano
sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagard ao contratado a importancia calculada pela ultima variacao
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

6.5. Nas afericOes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), seré(ao)
adotado(s), em substituicao, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacao
entao em vigor.
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6.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerao novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente,
por meio de termo aditivo.

6.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. Nao haverda exigéncia de garantia de execucao para a presente
contratacao.

8. CLAUSULA OITAVA - ENTREGA E RECEBIMENTO DO OBJETO

8.1. As condicdes de entrega e recebimento do objeto sao aquelas previstas
no Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do Aviso de Dispensa Eletronica

9. CLAUSULA NONA - FISCALIZACAO

9.1. A fiscalizacdo da execucao do objeto serd efetuada por
Comissao/Representante designado pela CONTRATANTE, na forma estabelecida no
Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do Aviso de Dispensa Eletrénica de
LICItacao N2 ..o

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA
CONTRATADA

10.1. As obrigacoes da CONTRATANTE:

10.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo
Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;

10.1.2. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

10.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou
incorrecoes verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido,
reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

10.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das
obrigacdes pelo Contratado;

10.1.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal em relacao a
parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacao e
pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a
dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

10.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a
execucao do objeto, no prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente
Contrato e no Termo de Referéncia;

10.1.7. Aplicar ao Contratado as sanc¢oes previstas na lei e neste Contrato;

10.1.8. Cientificar o érgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da
Uniao para adocao das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes
pelo Contratado;
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10.1.9. Explicitamente emitir decisao sobre todas as solicitacdes e
reclamacbes relacionadas a execucao do presente Contrato, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de
nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

10.1.9.1. A Administracao tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data
do protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada,
por igual periodo.
10.1.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio
econ6micofinanceiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 1 (um) més.

10.1.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apuracao de descumprimento de cldusulas contratuais.

10.1.12. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracao do
projeto pelo Contratante, no caso do art. 93, §29, da Lei n? 14.133, de 2021.

10.1.13. A Administracdao nao responderd por quaisquer compromissos
assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucao do
contrato, bem como por qualguer dano causado a terceiros em decorréncia de ato
do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10.2. As obrigacoes da CONTRATADA:

10.2.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste
Contrato e de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as
obrigacdes a sequir dispostas:

10.2.2. Manter preposto aceito pela Administracao no local do servico para
representalo na execucao do contrato.

10.2.3. A indicacdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser
recusada pelo 6rgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a
empresa designar outro para o exercicio da atividade.

10.2.4. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato
ou autoridade superior (art. 137, Il) e prestar todo esclarecimento ou informacao
por eles solicitados;

10.2.5. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
cldusulas deste contrato, com habilitacao e conhecimento adequados, fornecendo
0s materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja
quantidade, qualidade e tecnologia deverdao atender as recomendacdes de boa
técnica e a legislacdo de regéncia;

10.2.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos
nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao ou
dos materiais empregados;

10.2.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do
objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990),
bem como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, nao
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacao ou o acompanhamento da execucao
contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;
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10.2.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48,
paragrafo Unico, da Lei n? 14.133, de 2021;

10.2.9. Quando nao for possivel a verificacao da regularidade no Cadastro de
Fornecedores, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacao
do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servicos, os
seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social,
2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou
Distrital do domicilio ou sede do contratado;

4) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e
5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

10.2.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em
Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacbes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacao especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao Contratante;

10.2.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos
Servicos.

10.2.12. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo
Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao
local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucao do
empreendimento.

10.2.13. Paralisar, por determinacao do Contratante, qualquer atividade que
nao esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

10.2.14. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais,
ferramentas, e tudo o que for necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia
do contrato.

10.2.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da
legislagcao pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo
sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condicdes de seguranca, higiene
e disciplina.

10.2.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e
aprovacao, quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as
especificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

10.2.17. Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de
dezesseis anos, exceto na condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos,
nem permitir a utilizacao do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

10.2.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacao na
contratacao direta;
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10.2.19. Cumeprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na
legislacao (art. 116);

10.2.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacao dos empregados que
preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);

10.2.21. Guardar sigilo sobre todas as informacbes obtidas em decorréncia
do cumprimento do contrato;

10.2.22. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso
o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratacao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124,11, d, da Lei n? 14.133, de 2021;

10.2.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de seguranca do Contratante;

10.2.24. Realizar a transicao contratual com transferéncia de conhecimento,
tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informacdes, podendo exigir,

inclusive, a capacitacao dos técnicos do contratante ou da nova empresa que
continuard a execucao dos servicos;

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. As sanc0Oes referentes a execugao do contrato sdao aguelas previstas no
Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do aviso de Dispensa Elr6nica de
Licitacao N2 ..

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - EXTINCAO
12.1. O presente Termo de Contrato poderd ser extinto nos termos dos arts.
106 e 137, combinado com o art. 138 e 139 da Lei n2 14.133/2021.

12.2. Os casos de rescisao contratual serdao formalmente motivados,
assegurando-se a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

12.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE nos casos
previstas no art. 104 da Lei 14.133, de 2021.
12.4. O termo de rescisao sera precedido de Relatério indicativo dos
seguintes aspectos, conforme o caso:
12.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;
12.4.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.4.3. Indenizacdes e multas.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VEDACOES

13.1. E vedado & CONTRATADA interromper o fornecimento dos
bens/produtos sob alegacao de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo
Nnos casos previstos em lei.
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14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 124
da Lei n? 14,133, de 2021.

14.2. A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes
contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, nos termos
do art. 125 da Lei n2 14.133, de 2021.

14.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes
contratantes poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato, respeitado o art. 129 da Lei n? 14.133, de 2021..

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as
disposicdes contidas na Lei n? 14.133, de 2021 e demais normas federais de
licitacdes e contratos administrativos e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

16.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacao deste
instrumento, por extrato, na Imprensa Oficial, no sitio eletrénico e no Portal Nacional
de Contratacdes Publicas (PNCP), no prazo previsto no art. 94 Lei n2 14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1. E eleito o Foro da Comarca de Itapipoca para dirimir os litigios que
decorrerem da execucao deste Termo de Contrato que nao possam ser compostos
pela conciliacao, conforme art. 151, da Lei n? 14.133/2021.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em
duas (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado
pelos contraentes.

ITAPIPOCA/CE, .......... (o = PP de 20.....

SEC.DE ASSISTENCIA SOCIAL DIREITOS HUMANOS
CNPJ/MF N2 07.623.077/0001-67
MARIA CLAUDIANA DA SILVA
Responsavel legal da CONTRATANTE
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CONTRATADO
CPF/CNPJ N2 XXXXXXXXXX
Responsavel legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1.

2.
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