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ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO
Contratacao Direta N2 2024.09.04.01
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 00001.20240823/0001-06

TERMO DE CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI O(A)
CAMARA MUNICIPAL DE ITAITINGA

O(A) CAMARA MUNICIPAL DE ITAITINGA, com sede no(a) , inscrito(a) no CNP)/MF
sob o , neste ato representado(a) pelo(a) Sr(a) Edisio Novais de Lima, doravante

denominada CONTRATANTE, € 0(3) .cievviiiiiiiiiiiieiee e , inscrito(a) no
CPF/CNPJ s , sediado(a)
NO(@) teveei e , doravante designada CONTRATADA, neste ato
representada pelo(a) Sr.(Q) .o, , inscrito no CPF
N e , tendo em vista 0 que consta no Processo n2

00001.20240823/0001-06 e em observancia as disposicdes da Lei n? 14.133 de 1
de abril de 2021, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da
Contratacao Direta n? 2024.09.04.01, mediante as cldusulas e condicdes a seguir
enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato é Contratacao de servicos de
consultoria de empresa especializada, visando a elaboracao do Plano de Logistica
Sustentavel da Camara Municipal de ltaitinga, Ceara., conforme especificacoes e
quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Aviso de Contratacao Direta,
identificado no preambulo e a proposta vencedora, independentemente de
transcricao.

1.3. Discriminacao do objeto:

ITEM DESCRICAO QTD UND V. UNIT V. TOTAL

Servigos de consultoria de empresa
1 especializada, visando a elaboracdo do 1.0 Servico

Plano de Logistica Sustentavel
1. Plano de Logistica Sustentavel 1.1. Diagnéstico Institucional 1.1.1. Analise da Situacdo Atual 1.1.2. Estrutura
Organizacional: Avaliar a hierarquia e a distribuicdo de responsabilidades relacionadas a logistica na Camara Municipal.
Identificar a eficacia das atuais linhas de comando e comunicagdo. 1.1.3. Processos Internos: Verificar todos os processos
logisticos, incluindo aquisi¢gdo, armazenamento, distribuicdo e descarte de materiais. Avaliar a eficiéncia, identificar gargalos e
redundancias. 1.1.4. Recursos Humanos: Analisar o perfil dos servidores envolvidos nas atividades logisticas, incluindo
qualificagcles e capacitagdes. Avaliar a satisfagao e o clima organizacional. 1.1.5. Recursos Tecnolégicos: Examinar a
infraestrutura tecnoldgica utilizada na gestdo logistica, incluindo sistemas de informagéo e tecnologias de automacdo. Avaliar a
adequacao e a atualizacao tecnoldgica. 1.1.6. Recursos Financeiros: Revisar os custos e orcamentos associados as atividades
logisticas. Analisar a sustentabilidade financeira e identificar dreas para otimizagdo de recursos. 1.1.7. Identificagdo de
Pontos Fortes: Identificar os aspectos internos que contribuem para uma logistica eficiente, como habilidades especificas dos
servidores, tecnologias avangadas ou processos bem estabelecidos. 1.1.8. Identificagdo de Pontos Fracos: Detectar as areas
internas que necessitam de melhorias, como falta de capacitacdo, infraestrutura inadequada ou processos burocraticos. 1.1.9.

Oportunidades: Reconhecer fatores externos que a Camara pode aproveitar para melhorar sua logistica sustentavel,
como novas tecnologias, parcerias estratégicas ou incentivos governamentais. 1.1.10. Ameacas: Identificar riscos externos que
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podem impactar negativamente a logistica, como mudangas regulatérias, crises econémicas ou problemas ambientais. 1.2.
Definigdo de Diretrizes Estratégicas 1.2.1. Revisdo da Missao, Visao e Valores 1.2.1.1. Miss&o: Auxiliar na definigao clara
da missdo da logistica sustentdvel, focando em sua importancia para a eficiéncia e sustentabilidade da Camara. 1.2.1.2. Visdo:
Estabelecer a visdo de futuro para a logistica sustentavel, delineando onde a instituicdo deseja chegar em um horizonte de longo
prazo. 1.2.1.3. Valores: Identificar e validar os principios éticos e culturais que orientardo as agdes e decisdes na gestdo logistica
sustentdvel. 1.3. Estabelecimento de Objetivos Estratégicos 1.3.1. Objetivos de Curto, Médio e Longo Prazo: Determinar
objetivos mensuraveis e atingiveis, alinhados as diretrizes institucionais e aos principios de sustentabilidade. 1.3.2.

Alinhamento com Politicas Publicas: Garantir que os objetivos estratégicos estejam alinhados com as politicas publicas
de sustentabilidade em nivel municipal, estadual e federal. 1.4. Desenvolvimento de Planos de A¢ao 1.4.1.  Criacdo de Planos
de Acao Detalhados 1.4.1.1. Atividades: Detalhar todas as atividades necessdrias para alcancar cada objetivo estratégico,
especificando as etapas a serem seguidas. 1.4.1.2. Responsaveis: Designar responsaveis por cada atividade, garantindo a
clareza na atribuicdo de responsabilidades. 1.4.1.3. Prazos: Estabelecer prazos realistas e alcangaveis para a execugao de cada
atividade, promovendo a eficiéncia e o cumprimento dos objetivos. 1.4.1.4. Indicadores de Desempenho: Definir indicadores
quantitativos e qualitativos para monitorar o progresso das atividades e avaliar os resultados. 1.4.1.5. Recursos Necessarios:
Identificar e alocar os recursos humanos, financeiros e materiais necessarios para a execucdo dos planos de acao.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Termo
de Referéncia, com inicio na data de /[ e encerramento em
/ / , prorrogavel na forma do art. 107 da Lei n? 14.133 de 2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. @) valor do presente Termo de Contrato é de
RS i (e ), conforme abaixo
especificado:

3.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execucao contratual, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa
de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratacao.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacao estao programadas em
dotacao orcamentaria prépria, prevista no orcamento do(a) Camara Municipal de
Itaitinga, na classificacao abaixo: 0101.01.031.0001.2.001 - MANUTENCAO E
FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS, no(s) elemento(s) de despesa(s):
33903900 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica;

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento e demais condicdes a ele referentes
encontram-se no Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do Aviso de Dispensa
Eletronica n® 2024.09.04.01.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de
um ano contado da data do orcamento estimado.

6.2. Apbés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do
contratado, 0s precos iniciais serao reajustados, mediante a aplicacao, pelo
contratante, do indice do IGPM, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e
concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

Rua Jonas Alves Barbosa, 25, Centro - CEP: 61.880-000
CNPJ: 41.545.112/0001-05 - Fone/Fax: (85) 3377-1272 - Itaitinga-CE



b A5 Al s
. SLETROASC A NTE

CAMARA MUNICIPAL —

DE lTﬁITlHGﬂ- CE

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano
sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela dltima variagdo
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

6.5. Nas afericoes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao)
adotado(s), em substituicao, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacao
entao em vigor.

6.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerao novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente,
por meio de termo aditivo.

6.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. Nao haverd exigéncia de garantia de execucdao para a presente
contratacao.

8. CLAUSULA OITAVA - ENTREGA E RECEBIMENTO DO OBJETO

8.1. As condicOes de entrega e recebimento do objeto sao aquelas previstas
no Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do Aviso de Dispensa Eletronica

9. CLAUSULA NONA - FISCALIZACAO
9.1. A fiscalizacdo da execucdao do objeto serd efetuada por
Comissao/Representante designado pela CONTRATANTE, na forma estabelecida no

Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do Aviso de Contratacao Direta
N

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA
CONTRATADA

10.1. As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas
previstas no Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do aviso de Contratacdo
Direta n® 2024.09.04.01.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. As sancOes referentes a execucdo do contrato sdo aquelas previstas no
Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do aviso de Dispensa Elrbnica de
LiCitacao N ..o

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - EXTINCAO
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12.1. O presente Termo de Contrato podera ser extinto nos termos dos arts.
106 e 137, combinado com o art. 138 e 139 da Lei n® 14.133/2021.
12.2. Os casos de rescisao contratual serao formalmente motivados,
assegurando-se a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.
12.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE nos casos
previstas no art. 104 da Lei 14.133, de 2021.
12.4. O termo de rescisao sera precedido de Relatério indicativo dos
seqguintes aspectos, conforme o caso:
12.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;
12.4.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.4.3. Indenizacbes e multas.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VEDACOES

13.1. E vedado a CONTRATADA interromper o fornecimento dos
bens/produtos sob alegacao de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo
Nnos casos previstos em lei.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 124
da Lei n? 14.133, de 2021.

14.2. A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, nos termos
do art. 125 da Lei n? 14.133, de 2021.

14.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes
contratantes poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato, respeitado o art. 129 da Lei n? 14.133, de 2021..

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS.

15.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as
disposic0es contidas na Lei n? 14.133, de 2021 e demais normas federais de
licitacGes e contratos administrativos e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

16.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste
instrumento, por extrato, na Imprensa Oficial, no sitio eletrbnico e no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), no prazo previsto no art. 94 Lei n2
14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1. E eleito o Foro da Comarca de ltaitinga para dirimir os litigios que
decorrerem da execucao deste Termo de Contrato que nao possam ser compostos
pela conciliacao, conforme art. 151, da Lei n? 14.133/2021.
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Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em
duas (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado
pelos contraentes.

ITAITINGA/CE, .......... (o P de 20.....

CAMARA MUNICIPAL DE ITAITINGA
CNPJ/MF N2 41.545.112/0001-05
EDISIO NOVAIS DE LIMA
Responsavel legal da CONTRATANTE

CONTRATADO
CPF/CNPJ N2 XXXXXXXXXX
Responsavel legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
1.
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