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PREFEITURA MUNICIPAL DE -

Pedra Branca

UNIDOS NO TRABALHO E GUIADOS PELO COMPROMISSO

EDITAL DE CONCORRENCIA N° 012/2026-CP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 042/2026

Torna-se publico que o(a) Secretaria Municipal de Educagao, por meio do(a) Agente
de Contratagao, realizard licitacdo, na modalidade Concorréncia, na forma eletrdnica,
nos termos da Lei n°®14.133, de 1° de abril de 2021, e demais normas aplicaveis e, ainda,
de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital.

Data da sessdo publica: 14 de abril de 2026
Horario da sessao publica: 09:00

Critério de julgamento:Menor Preco por Item
Modo de disputa:Aberto

Link:compras.m2atecnologia.com.br

1. DO OBJETO

11. O objeto da presente licitacdo é a escolha da proposta mais vantajosa para
Construcdo de um Centro de Treinamento Educacional, de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de Pedra Branca-CE, conforme
condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagdo serd subdivida em ltem, conforme tabela constante do Termo de
Referéncia, facultando-se ao licitante a participagdo em quantos Item forem de seu
interesse.

1.3. O critério de julgamento adotado sera o Menor Prego por Item, observadas
as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

; o
2.DA DESPESA E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS w

~
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21As despesas decorrentes da execugdo do objeto demandado, objeto da
contratacdo onerardo a dotagdo orgamentdria 0702.12.361.1205.1.026 - Construgao,
Reforma e Ampliagédo de Unidades Escolares - Ensino Fundamental 30, no(s)
elemento(s) de despesa(s): 44905100 - Obras e Instalagdes , R$ 6.403.379,19 (seis
milhdes, quatrocentos e trés mil, trezentos e setenta e nove reais e dezenove
centavos); , do orgamento vigente, observado se for o caso, o principio da anualidade.

2.2. O valor global maximo estimado desta despesa importa em R$ R$ 6.403.379,19
seis milhdes, quatrocentos e trés mil, trezentos e setenta e nove reais e dezenove
centavos) e o valor maximo unitario estimado por item é aquele disposto na
Planilha Orcamentaria Referencial, parte integrante deste edital.

3. DA PARTICIPAGAO NA LICITACAO

3.1. Poderao participar desta Concorréncia interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto desta licitagdo, e que estejam com seus dados cadastrais
regular junto ao provedor do sistema.

3.1.2. Esta licitagdo é restrita aos aos interessados previamente qualificados no &mbito
do Edital de Pré-Qualificagdo n°® 001/2026-PQ, que atenderam rigorosamente aos
requisitos de pré-qualificagdo estabelecidos para o objeto desta licitagdo, em estrita
conformidade com o art. 80 da Lei n° 14.133/2021. A restrigdo tem como propésito
assegurar os objetivos estratégicos da contratagdo, conforme delineados no estudo
técnico preliminar integrante do processo administrativo n® 042/2026, promovendo a
eficiéncia, a qualidade técnica e a seguranga juridica do certame, ao mesmo tempo
em que preserva a competitividade e a isonomia entre os participantes.

32.A obtengdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as
microempresas e asempresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagdo
da licitagdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administragdo Publica
cujos valores somados extrapolem a receita bruta méxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte.

3.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas
em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da
licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso,

ainda que por terceiros. M
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3.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
na plataforma e manté-los atualizados junto aos érgdos responsaveis pela informacgao,
devendo proceder, imediatamente, a correg¢do ou a alteragdo dos registros tdo logo
identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados. '
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3.5. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no
momento da habilitagdo.

3.6. Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas € empresas de
pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no art. 16 da Lei n°
14133, de 2021, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n°
123, de 2006.

3.7. Nao poderdo disputar esta licitagao:
3.7.1. aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

3.7.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa
fisica ou juridica, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a
ele relacionados;

3.7.3. empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboragdo do
projetO/gsii;gu do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento)
do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a
licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessérios

3.7.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagio,
impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de san¢do que lhe foi
imposta;

3.7.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érg&o ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na
gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro gray;

3.7.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

3.7.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores 3 divulgagao do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo
de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢cdes analogas as de
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escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo
trabalhista;
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3.7.8. agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;
3.7.9. pessoas juridicas reunidas em consércio;

3.7.10. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condi¢ao;

3.771. Nao poderd participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da
execucgdo do contrato agente publico do é6rgao ou entidade contratante, devendo ser
observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou
apés o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a
matéria, conforme §1° do art. 9° da Lei n°®14.133, de 2021.

3.8. O impedimento de que trata o item 2.7.4 serd também aplicado ao licitante que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizag&o fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

3.9. A vedagao de que trata o item 3.7.7 estende-se a terceiro que auxilie a condugéo
da contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional
especializado ou funciondrio ou representante de empresa que preste assessoria
técnica.

3.10. A critério da Administrag&o e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos
e a empresa a que se referem os itens 3.7.2. e 3.7.3. poderdo participar no apoio das
atividades de planejamento da contratagao, de execugado da licitagdo ou de gestdo do
contrato, desde que sob supervisado exclusiva de agentes publicos do érgdo ou
entidade.

3.11. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.

3.12. O disposto nos itens 3.7.2. e 3.7.3. ndo impede a licitagdo ou a contratagdo de
servigo que inclua como encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e do
projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais
regimes de execugao.

313.Em licitagdes e contratacdes realizadas no d@mbito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por
organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da
contrapartida nacional, ndo poderd participar pessoa fisica ou juridica que integre o
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rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea nos
termos da Lei n° 14.133/2021.

3.14. A vedacao de que trata o item 3.7.8. estende-se a terceiro que auxilie a condugao
da contratagcdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional
especializado ou funcionério ou representante de empresa que preste assessoria
técnica.

4. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

4. Na presente licitacdo, a fase de habilitagdo sucederd as fases de apresentagao de
propostas e lances e de juigamento.

4.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, a
proposta com o prego, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até
a data e o horario estabelecidos para abertura da sessédo publica.

4.3. Caso a fase de habilitagdo anteceda as fases de apresentagcao de propostas e
lances, os licitantes encaminhardao, na forma e no prazo estabelecidos no item
anterior, simultaneamente os documentos de habilitagdo e a proposta com 0 prego,
observado o disposto nos itens 8.1.1 e 8.11.1 deste Edital.

4.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarard, em campo préprio do
sistema, que:

4.4, estd ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos,
bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas
leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e
que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento
convocatério;

4.4.2. ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 {(dezesseis) anos, salvo menor, a partir dos 14
(quatorze), na condigao de menor aprendiz, hos termos do inciso XXXII do art. 7° da
Constituicao Federal;

4.4.3. ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso
Il do art. 5° da Constituigao Federal;

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
CNPJ: 07.726.540/0001-04
E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85) 9 9663-6465

)
%

PREFEITURA MUNICIPAL DE g} ﬁ
NG
PAGINAS ?
Pedra Branca =
UNIDOS NO TRABALHO E GUIADOS PELO COMPROMISED W&b



&“RA N

LN
%w@gg

4.4.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n° 8.213, de 1991.
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4.5. O licitante organizado em cooperativa deverd declarar, ainda, em campo préprio
do sistema, que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 16 da Lei n° 14.133, de 2021.

4.6. O licitante enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa deverd declarar, ainda, em campo préprio do sistema, que
cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49,
observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4° da Lei n®14.133, de 2021.

4.6.1. no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo "nao" impedira o prosseguimento no
certame, para aquele item;

4.6.2. nos itens em que a participagao nao for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo "ndo" apenas produzird o efeito
de o licitante nao ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar
n°123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa.

4.7. A falsidade da declarag¢do de que trata os itens 4.4 ou 4.6 sujeitara o licitante as
sangdes previstas na Lei n®14.133, de 202], e neste Edital.

4.8. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipdtese de a fase de
habilitagdo anteceder as fases de apresentagdo de propostas e lances e de
julgamento, os documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a
abertura da sessdo publica.

4.9. N@o haverd ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos
documentos de habilitacdo pelo licitante, o que ocorrerd somente apds os
procedimentos de abertura da sessao publica e da fase de envio de lances.

4.10. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a
proposta dos licitantes convocados para apresentag¢do de propostas, apds a fase de
envio de lances.

4.11. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagcdo acompanhar as
operacdes no sistema eletronico durante o processo licitatério e se
responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da
inobservancia de mensagens emitidas pela Administragio ou de sua desconex3io.

MO
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412. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer

acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato
bloqueio de acesso.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5. O licitante devera enviar sua proposta mediante 0 preenchimento, no sistema
eletrdnico, dos seguintes campos:

5.1.1. valor ou desconto, conforme critério definido neste edital;
5.1.2. Marca, quando cabivel;
5.1.3. Fabricante, quando cabivel;

5.1.4. Descrigao do objeto, contendo as informagdes similares a especifica¢gdo do
Termo de Referéncig;

5.2. Todas as especifica¢gdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

53. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na execugdo do objeto.

5.4. Os precgos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo
de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo |he assistindo o direito de pleitear
qualquer alteragdo, sob alegagao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

55. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais varidveis, a cotagdo adequada serd a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos Ultimos doze meses.

5.6.Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

5.7. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos
seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessérios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo
contratual, promovendo, quando requerido, sua substituigdo.

5.8. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da

data de sua apresentacgao.
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4.9. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratagdes publicas, quando participarem de licitagdes publicas;

5.10. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragao por parte
dos contratados pode ensejar a responsabilizagcédo pelo Tribunal de Contas e, apés o
devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a
adogdo das medidas necessérias ao exato cumprimento da lei, nos termos do inciso
IX do art. 71 da Constituicdo Federal, ou condenagdo dos agentes publicos
responsdaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erdrio, caso
verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobreprego na execugao do contrato.

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO
DE LANCES

6.]1. A abertura da presente licitagdo dar-se-d8 em sessao publica, por meio de sistema
eletrénico, na data, horério e local indicados neste Edital.

6.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de
habilitagdo, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da
sessdo publica.

6.3. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Agente
de Contratagdo e os licitantes.

6.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do
seu recebimento e do valor consignado no registro.

6.5.0 lance devera ser ofertado por Menor Prego do Item

6.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para
abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

6.7. O licitante somente poderd oferecer lance de valor inferior ao Ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

6.8.0 intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relagéo aos lances intermedidrios quanto em relagdo a proposta que
cobrir a melhor oferta deverd ser de R$ 0,01 (zero reais e um centavo)
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6.9. O licitante podera, uma Gnica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo
de quinze segundos apds o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou

inexequivel.

6.9.1. Ndo excluindo o item em tempo habil, o licitante podera enviar alerta ao agente
de contratacdo para que o0 mesmo adote as providéncias cabiveis.

6.10. O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa adotado.

6.11.Sera adotado para o envio de lances na Concorréncia eletrénica o modo de disputa
“ABERTO", em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com
prorrogagoes.

6.11.1. A etapa de lances da sess3do publica terd duragdo de dez minutos e, apos
isso, serd prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado
nos ultimos dois minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.

6.11.2. A prorrogacdo automadtica da etapa de lances, de que trata o item
anterior, serd de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances
enviados nesse periodo de prorrogagao, inclusive no caso de lances intermediarios.

6.11.3.Nd0 havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a
sessdo publica encerrar-se-a automaticamente.

6.11.4.Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagao automatica
pelo sistema, podera o(a) agente de contratagdo(a), assessorado pela equipe de apoio,
justificadamente, admitir o reinicio da sessdo publica de lances, em prol da
consecucdo do melhor prego

6.11.5. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagdo a proposta
classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), 0 agente de
contratacdo, auxiliado pela equipe de apoio, poderd admitir o reinicio da disputa
aberta, para a definicdo das demais colocagdes.

6.11.6. Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

6.12. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema
ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.13. N30 serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aguele que
for recebido e registrado em primeiro lugar.
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6.14. Durante o transcurso da sesséo publica, os licitantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

6.15. No caso de desconexdo com o agente de contratagdo, no decorrer da etapa
competitiva da concorréncia, o sistema eletrénico poderd permanecer acessivel aos
licitantes para a recepgao dos lances.

6.16.Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o agente de contratagcdo
persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo publica serd suspensa e
reiniciada somente apés decorridas vinte e quatro horas da comunicagao do fato pelo
agente de contratagdo aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgagéo.

6.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.18. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e
empresas de pegueno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a
verificagdo do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna
prépria as microempresas e empresas de pegueno porte participantes, procedendo a
comparagao com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte,
assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44
e 45 da Lei Complementar n°® 123, de 2006.

6.18.1. Nessas condi¢gdes, as propostas de microempresas € empresas de
pequeno porte gue se encontrarem na faixa de até 10% (dez por cento) acima da
melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira
colocada.

6.18.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior
ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema,
contados apds a comunicagao automatica para tanto.

6.183. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor
classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as
demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte gue se encontrem
naquele intervalo de 10% (dez por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio
do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

6.18.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas
e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela
que primeiro podera apresentar melhor oferta.
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6.19.S6 poderd haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou
entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

619.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de
desempate serd aquele previsto no art. 60 da Lei n°14.133, de 2021, nesta ordem:

6.19.11. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo
apresentar nova proposta em ato continuo a classificagao;

6.19.1.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual
deverso preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de
cumprimento de obrigagdes previstos nesta Lei;

6.19.1.3. desenvolvimento pelo licitante de agbes de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

6.19.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientagdes dos érgdos de controle.

6.19.2. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos
bens e servigos produzidos ou prestados por:

619.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito
Federal do 6rg3o ou entidade da Administragdo Publica estadual ou distrital licitante
ou, no caso de licitacdo realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territério do
Estado em que este se localize;

6.19.2.2. empresas brasileiras;

6.19.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pals;

6.19.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da
Lei n°12.187, de 29 de dezembro de 2009.

6.20. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipétese da proposta
do primeiro colocado permanecer acima do prego méaximodefinido para a
contratagdo, o agente de contratagdo poderd negociar condi¢gdes mais vantajosas,
apos definido o resultado do julgamento.

6.20.1. A negociagado podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem
de classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds
a negociacdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do

preco maximo definido pela Administragdo.
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6.20.2. A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

6.20.3. O resultado da negociagao sera divulgado a todos os licitantes e anexado
aos autos do processo licitatorio.

6.20.4. O agente de contratagdo solicitard ao licitante mais bem classificado
que, no prazo de 02 (duas) horas, envie a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado
apdés a negociagdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e
ja apresentados.

6.20.5. E facultado ao agente de contratacdo prorrogar o prazo estabelecido, a
partir de solicitagdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.21. Apds a negociagdo do prego, o agente de contratagdo iniciara a fase de aceitagdo
e julgamento da proposta.

7. DA FASE DE JULGAMENTO

7.1. Encerrada a etapa de negocia¢do, o agente de contratacgao verificard se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condigdes de participagdo
no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n° 14133, da 2021, legislagdo correlata
e noitem 3.7 deste Edital, especialmente quanto a existéncia de sang¢do que impeca
a participagdo no certame ou a futura contratagio, mediante a consulta aos
seguintes cadastros :

a. Sistema de Cadastramento de Fornecedores;

b. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS), mantido pela
Controladoria - Geral da Unido,
https:/Mww.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis;?ordenarPor=nome&direcao=as
c e

c. Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), mantido pela Controladoria-
Geral da Unido,

https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep?ordenarPor=nome&direcao=a
sC.

7.2.A consulta aos cadastros sera realizada em nome da pessoa fisica ou, em caso
de pessoa juridica, da empresa fornecedora e também de seu sécio majoritario,
por forca da vedacédo de que trata o art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.
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7.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o agente de contratagdo diligenciara para verificar se houve
fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas

Indiretas.

7.3]. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas
de fornecimento similares, dentre outros.

7.32. O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificagdo.

7.3.3. Constatada a existéncia de sangdo, o licitante serd reputado inabilitado,
por falta de condigao de participacao.

7.4. Caso atendidas as condigdes de participacdo, sera iniciado o procedimento de
habilitagao.

7.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado
de algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o agente de contratag&o verificara se
faz jus ao beneficio, em conformidade com os itens 2.6 e 3.6 deste Edital.

7.6. Verificadas as condi¢des de participacdo e de utilizagao do tratamento favorecido,
o agente de contratagdo examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto
a adequacgdo ao objeto e a compatibilidade do prego em relagdao ao maximo
estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos.

7.7. Serd desclassificada a proposta vencedora que:
7.7.1. contiver vicios insanaveis;
7.7.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncig;

7.7.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego
maximo definido para a contratagdo;

77.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administragao;

7.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste
Edital ou seus anexos, desde que insandvel.

7.8. Em contratagdo de servigos de engenharia, além das disposi¢des acima, a anélise
de exequibilidade e sobreprec¢o considerard o seguinte:

7.81. Nos regimes de execugao por tarefa, empreitada por prego global ou
empreitada integral, semi-integrada ou integrada, a caracterizagdo do sobrepreco se
dara pela superacgao do valor global estimado;
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7.8.2. No regime de empreitada por prego unitdrio, a caracterizagdo do
sobrepreco se dard pela superagdo do valor global estimado e pela superagéo de custo
unitario tido como relevante, conforme planilha anexa ao edital;
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7.8.3. No caso de servigos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as
propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor
orcado pela Administragdo, independentemente do regime de execugéo.

7.83.1. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de
preco, inclusive nas propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e
cinco por cento) do valor orcado pela administragdo, ou, ainda, em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia,
na forma do § 2° do art. 59 e art. 64 da Lei n.° 14.133/21, para efeito de comprovagcdo
de sua exequibilidade.

7.8.4. Sera exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for
inferior a 85% (oitenta e cinco por cento) do valor orgcado pela Administragdo,
equivalente a diferenga entre este Ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das
demais garantias exigiveis de acordo com a Lei.

7.9. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias,
para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

7.10. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus
respectivos custos unitdrios por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Precos
elaborada pela Administracdo, o licitante classificado em primeiro lugar serd
convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores
adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

7.]0.1. Em se tratando de servigos de engenharia, o licitante vencedor serd
convocado a apresentar a Administragdo, por meio eletrénico, as planilhas com
indicagd@o dos quantitativos e dos custos unitdrios, seguindo o modelo elaborado pela
Administragdo, bem como com detalhamento das Bonificagdes e Despesas Indiretas
(BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores adequados ao valor final
da proposta vencedora, admitida a utilizagdo dos pre¢os unitarios, no caso de
empreitada por pre¢co global, empreitada integral, contratacdo semi-integrada e
contratagdo integrada, exclusivamente para eventuais adequagdes indispensdveis no
cronograma fisico-financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do

contrato.
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711. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificagdo da proposta. A planilha poderd” ser ajustada pelo fornecedor, no
prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoragéo do prego.

7.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas,

7.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregao a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples
Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

8. DA FASE DE HABILITACAO

8.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagao, serdo exigidos
para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n®14.133, de 2021.

8.11. A documentacdo exigida para fins de habilitagao juridica, fiscal, social e
trabalhista e econdmico-financeira, poderd ser substituida pelo registro cadastral de
fornecedores.

8.2. Quando permitida a participacao de empresas estrangeiras que nao funcionem
no Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos
equivalentes, inicialmente apresentados em traducgao livre.

8.3. Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no
Pais, para fins de assinatura do contratos, os documentos exigidos para a habilitagdo
serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do
disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a
substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

8.4. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderéo ser apresentados em
original ou por cépia.

8.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por
registro cadastral emitido por 6rgao ou entidade publica, desde que o registro tenha
sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n° 14.133/2021.

8.6. Serd verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos
de habilitagdo, e o declarante responderd pela veracidade das informagdes prestadas,

na forma da lei (art. 63, I, da Lei n°®14.133/2021).
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8.7. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilita¢éo, a
declara¢do de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas.

8.8. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassifica¢do, declaragdo de que
suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

8.9. A habilitagcdo sera verificada por meio do Registro Cadastral de Fornecedores, nos
documentos por ele abrangidos.

8.9.]. Somente havera a necessidade de comprova¢ao do preenchimento de
requisitos mediante apresentag¢do dos documentos originais ndo-digitais quando
houver duvida em relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei
expressamente o exigir.

8.10. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
no Registro Cadastral de Fornecedores e manté-los atualizados junto aos érgéos
responsaveis pela informagao, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a
alterag¢do dos registros tdo logo identifigue incorre¢do ou aqueles se tornem
desatualizados.

810.1. A ndo observincia do disposto no item anterior poderd ensejar
desclassificagdo no momento da habilitagao.

8.11. A verifica¢do pelo agente de contratag¢ao, em sitios eletrénicos oficiais de érgaos
e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de
habilitagao.

8.11.1. Os documentos exigidos para habilita¢do que nao estejam contemplados
no Registro Cadastral de Fornecedores serdo enviados por meio do sistema, em
formato digital, no prazo de 2 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da
solicitacdo do agente de contratacgao.

8.11.2. Na hipdtese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentac¢do de
propostas e lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema,

simultaneamente os documentos de habilita¢do e a proposta com o prego ou o
percentual de desconto.

8.12. A verificagdo no Registro Cadastral de Fornecedores ou a exigéncia dos
documentos nele ndo contidos somente serd feita em relagéo ao licitante vencedor.
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8.12.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de
Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao
julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.
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8.12.2. Respeitada a excegdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal,
quando a fase de habilitagdo anteceder as fases de apresentagdo de propostas e
lances e de julgamento, a verificagdo ou exigéncia do presente subitem ocorrerda em
relagcdo a todos os licitantes.

8.13. Ap6s a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo serd permitida a
substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia,
para:

8131 complementagdo de informagdes acerca dos documentos ja
apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a
época da abertura do certame; e

8.13.2. atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de
recebimento das propostas;

8.14. Na andlise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratagdo podera
sanar erros ou falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade
juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes eficécia para fins de habilitagdo e classificagéo.

8.15. Na hipdétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o agente
de contratagdo examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na
ordem de classificagao, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao presente
edital, observado o prazo disposto no subitem 8.11.1.

8.16. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de
habilitacdo do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagéo, apds concluidos os
procedimentos de que trata o subitem anterior.

8.17. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das
empresas de pequeno porte somente serd exigida para efeito de contratagao, e ndo
como condigdo para participagdo na licitagao.

8.18. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada,
ndo caberd exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitagéo, salvo em razdo
de fatos supervenientes ou sé conhecidos apds o julgamento.

9. DOS RECURSOS m
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9.1. A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagao ou
inabilitacdo de licitantes, & anulagdo ou revogacéo da licitagdo, observara o disposto
no art. 165 da Lei n°®14.133, de 2021.

9.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimag&o ou de
lavratura da ata.

9.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de
habilitacdo ou inabilitagdo do licitante:

9.3.1. a intencdo de recorrer deverd ser manifestada imediatamente, sob pena
de precluséo;

9.3.2. 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais serd iniciado na data de
intimacé&o ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagao;

9.4. Os recursos deverio ser encaminhados em campo proéprio do sistema.

9.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou,
nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera
proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

9.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

9.7. O prazo para apresentac¢do de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes
sera de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da intimagao pessoal ou da divulgag¢ao da
interposi¢do do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispenséaveis a
defesa de seus interesses.

9.8. O recurso e o pedido de reconsiderac¢ao terdo efeito suspensivo do ato ou da
decisdo recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

9.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

9.10. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados no
sitio eletrénico compras.m2atecnologia.com.br. '

10. DO CONTRATO

10.1. Apés a homologacao da licitagdo, em sendo realizada a contratacao, sera firmado
Contrato.
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10.2. O licitante vencedor terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data
de sua convocacgdo, para assinar o Contrato, sob pena de decair do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

10.2.1. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo,
por solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

10.3. Na assinatura do contrato, serd exigida a comprovagdo das condi¢bes de
habilitagdo consignadas no edital, que deverao ser mantidas pelo licitante durante a
vigéncia do contrato.

10.3.1. Na hipétese de irregularidade, o contratado devera regularizar a sua situagao
perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de aplicagdo das
penalidades previstas no edital.

10.4. Quando convocada a subscrever o contrato, a adjudicatdria devera apresentar:

10.4.1. Certiddo atualizada de Registro de Pessoa Juridica expedida pelo CREA e/ou
Conselho competente.

10.4.1.1. Caso a licitante vencedora da presente licitagdo esteja sediada em outro
Estado, deverd providenciar, até a data da assinatura do Contrato, o visto do CREA-
{UF}e/ou Conselho competente na Certiddo de Registro de Pessoa Juridica.

10.4.2.Documento comprobatdrio de garantia do contrato, que devera ser prestada
antes de sua lavratura do contrato.

10.4.3. Declaragdo com a indicagdo do responsével técnico pela execugdo do objeto do
contrato, necessariamente o indicado na licitagdo e o preposto que o representara
durante a execugdo dos trabalhos;

10.4.4. Certiddo comprobatéria de regularidade, perante a Prefeitura do Municipio
de{CIDADE]}, referente aos tributos relacionados com a prestacgao licitada.

10.4.5. Certiddo comprobatéria de regularidade relativa a Seguridade Social e ao
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS.

10.4.6. Certidao de Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

10.4.7. Certiddo Conjunta de Débitos, relativos a Tributos Federais, a8 Divida Ativa da
Unido e a Seguridade Social.

10.4.8. Os documentos acima citados deverdo estar dentro do prazo de validade na
data da assinatura do contrato.

10.49. A Minuta do Contrato a ser firmado entre a Administragdo e a licitante
vencedora, constitui parte integrante deste Edital -~ ANEXO Il, sendo que nela

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000 M

CNPJ: 07.726.540/0001-04
E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85) 9 9663-6465



‘(“RA M""?

‘%maé

encontram-se definidas e especificadas todas as regras e condi¢des da contratagao,
inclusive, regras de medigdo, condigdes de pagamento dos servigos executados,
critérios de reajuste, penalidades contratuais e condigdes de recebimento.
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10.4.10. Na hipétese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condi¢des de
habilitagdo consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato ou receber a nota
de empenho, a Administragdo, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes das demais
cominagdes legais cabiveis a esse licitante, nos termos do § 2° do art. 90 da Lei n®14.133
de 1° de abril de 2021, poderd convocar outro licitante, respeitada a ordem de
classificagdo, para, apds a comprovagao dos requisitos para habilitagdo, analisada a
proposta e eventuais documentos complementares e, feita a negociagao, assinar o
contrato.

10.4.11.Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstdncias mediante simples apostila.

10.4.12. Ao longo de toda a execugdo do contrato, o contratado deverd cumprir a
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em
outras normas especificas, nos termos do art. 116 da Lei 14.133/2021.

T1. DA GARANTIA CONTRATUAL

1.1. Deverd ser prestada garantia para contratar, antes da lavratura do termo
contratual, no valor de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, que sera
prestada mediante depdsito no Tesouro Municipal, com memorando a ser retirado na
unidade contratante para este fim.

11.2. A garantia contratual serd prestada nas modalidades previstas no artigo 96, § 1°,
da Lei Federal n°14.133/21.

11.3. Sempre que o valor contratual for aumentado ou o contrato tiver sua vigéncia
prorrogada, a contratada serad convocada a reforgar a garantia, no prazo maximo de 3
(trés) dias uteis, de forma a que corresponda sempre a mesma percentagem
estabelecida.

N.4. O ndo cumprimento do disposto na cldusula supra, ensejard aplicagdo da
penalidade.

1.5. A garantia exigida pela Administracdo podera ser utilizada para satisfazer débitos
decorrentes da execu¢do do contrato e/ou de multas aplicadas @ empresa contratada.

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000 M
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11.6. A garantia contratual serd devolvida apds a lavratura do Termo de Recebimento
Definitivo dos servicos, mediante requerimento da Contratada, que deverd vir
acompanhado de comprovagdo, contemporanea, da inexisténcia de agdes
distribuidas na Justica do Trabalho que possam implicar na responsabilidade
subsidiaria do ente publico, condicionante de sua liberagao.
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1.7. A garantia poderd ser substituida, mediante requerimento da interessada,
respeitadas as modalidades referidas no item 10.2.

12. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGCOES

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou
culpa:

12.1.1. deixar de entregar a documenta¢do exigida para o certame ou nao
entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a agente de:
contratacdo/a durante o certame;

12.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, nao
mantiver a proposta em especial quando:

12.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao uGltimo lance ofertado ou apds
a negociagdo;

12.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel,

121.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa
competitiva; ou

12.1.2.4. apresentar proposta em desacordo com as especificagdes do
Edital;

12.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a
contratac¢do, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

12.1.4. apresentar declara¢do ou documentagao falsa exigida para o certame ou
prestar declaragao falsa durante a licitagao

12.1.5. fraudar a licitacao

12.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza, em especial quando:

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branea - CE, 63.630-000
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12.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lej;

12.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

12.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao
12.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 2013.

12.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administragao poder3, garantida a prévia
defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatérios as seguintes sangdes, sem prejuizo
das responsabilidades civil e criminal:

12.2.1. adverténcia;
12.2.2. multa;
12.2.3. impedimento de licitar e contratar e

12.2.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, engquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

12.3. Na aplicagdo das sangoes serao considerados:
12.3.]. a natureza e a gravidade da infragao cometida.
12.3.2. as peculiaridades do caso concreto.
12.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes.
12.3.4. 0s danos que dela provierem para a Administragao Publica.

123.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos érgados de controle.

12.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
comunicagao oficial.

12.4.1. Para as infragdes previstas dos itens 12.1.1 a 12.1.3, a multa serd de 0,5% a
15% do valor do contrato licitado.

12.4.2. Para as infragdes previstas dos itens 12.1.4 a 12.1.8, a multa serd de 15% a
30% do valor do contrato licitado.

12.5. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragéo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderio ser aplicadas, cumulativamente ou

nao, a penalidade de multa.
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12.6. Na aplicacdo da sangio de multa seré facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao.
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12.7. A sangdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em
decorréncia das infracdes administrativas relacionadas dos itens 12.1.1 a 12.1.3,quando
ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de
licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente
federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

12.8. Poderd ser aplicada ao responsavel a sangdo de declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas dos itens 12.1.4
a 12.1.8, bem como pelas infragdes administrativas previstas dos itens 12.1.1a 12.1.3 que
justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sangdo de impedimento de
licitar e contratar, cuja duracdo observard o prazo previsto no §5° do art. 156 da Lei n°
14133, de 2021.

12.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, descrita
no item 1213, caracterizard o descumprimento total da obrigagdo assumida e o
sujeitard as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do érgao
ou entidade promotora da licitagao.

12.10. A apurag¢do de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de
licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara
a instauragdo de processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo
composta por2 (dois) ou mais servidores estdveis, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatério para, no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

12.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagao das sangdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da
intimacao, o qual serd dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida,
que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com
sua motivagdo a autoridade superior, que deverd proferir sua decisdo no prazo
maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

12.12. Cabera a apresentacado de pedido de reconsideragao da aplicagdo da san¢ao de
declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data da intimacgdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis,

contado do seu recebimento. &W
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12.13. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da
decisdo recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

12.14. A aplicagdo das sangdes previstas neste Edital ndo exclui, em hipdtese alguma,
a obrigagdo de reparag¢do integral dos danos causados.

13.DA FISCALIZACAO, GESTAO DO CONTRATO, ENTREGA DO OBIJETO E AS
CONDICOES DE PAGAMENTO

13.1.As informagdes alusivas a fiscalizagdo, gestao do contrato, entrega do objeto e as
condigdes de pagamento encontram-se especificadas no Termo de Referéncia.

14. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

14.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicagdo do art. 164 da Lei n® 14133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés)
dias Gteis antes da data da abertura do certame.

14.2. A resposta a impugnag¢ao ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio
eletrénico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao Gltimo dia Gtil anterior
a data da abertura do certame.

14.3. A impugnacédo e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma
eletroénica, pelos seguintes meios: compras.m2atecnologia.com.br.

14.4. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos
previstos no certame.

14.4.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnagao é medida excepcional e
deverda ser motivada pelo agente de contratag¢ao, nos autos do processo de licitagao.

14.5. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do
certame.

15. DAS DISPOSIC@ES GERAIS
15.1. Serda divulgada ata da sessdo publica no sistema eletrénico.

15.2. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega
a realizagao do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida
para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido,
desde que ndo haja comunicagdo em contrario, pelo agente de contratagdo.

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
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15.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observardo o horario de Brasilia - DF.

15.4. A homologacéo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.

15.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o
interesse da Administracéo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da
contratagéao.

15.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagédo e apresentagdo de suas
propostas e a Administragcao ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugéo ou do resultado do processo licitatério.

15.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias
de expediente na Administragdo.

15.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

15.9. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou
demais pegas que compdem O processo, prevalecerd as deste Edital.

15.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratagoes Publicas (PNCP) e no enderego eletrdénico
compras.m2atecnologia.com.br.

15.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
ANEXO | - Termo de Referéncia
ANEXO |1 - Estudo Técnico Preliminar
ANEXO Il - Minuta de Termo de Contrato

Pedra Branca/CE, 24 de margo de 2026

Francisco Luciano Rodrigyes De Souza

ORDENADOR DE DESPESAS
MATRICULA N° 33682
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA BRANCA .

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1.  Contratagdo de¢ CONSTRUCAO DE UM CENTRO DE TREINAﬁIENTO
EDUCACIONAL DE RSPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE EDUCACAO
DO MUNICIPIO DE PEDRA BRANCA-CE, nos termos do projeto bésico de engenharia,
conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2. O prazo de vigéncia da contrata¢do é de 09 (nove) meses contados do(a) assinatura do
contrato, cabendo prorrogagdo, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

1.3. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a
vigéncia da contratagdo.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagio da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
topico especifico do Estudos Técnicos Preliminares/projeto basico de engenharia, apéndice deste
Termo de Referéncia.

22. O objeto da contratagdo estd previsto no Plano de Contratagdes Anual 2025, conforme
detalhamento a seguir:

[) Embora o objeto tratado no presente Estudo Técnico Preliminar ndo conste
expressamente no item no PAC, a contratagio revela-se plenamente possivel e legal, haja vista
que o PAC possui natureza programaética e orientativa, ndo constituindo requisito absoluto
para a realizagdo de contratages. A legislagdo vigente admite a inclusdo de demandas
supervenientes, urgentes ou nfo previstas originalmente no plano, desde que devidamente
justificadas e compativeis com o interesse publico.

II) Classe/Grupo: obras e servicos de engenharia

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO

3.1 A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares/projeto bésico de engenharia, apéndice deste Termo de
Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Modalidade

4.1. A contratagdo da Empresa apresenta obra comum de engenharia, tendo em vista que seus
padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especifica¢des usuais de mercado, nos termos do art. 6, inciso XII, da Lei Federal n® 14.133/2021.
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4.2, A contratacdo ser4 realizada por meio de licitagdo, na modalidade Concorréncia, na sua
forma eletrdnica, com critério de julgamento por menor prego, nos termos dos artigos 6°, inciso
XXXVIII, a), da Lei Federal n°® 14.133/2021.

Sustentabilidade

43. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigéio do objeto,
devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes
Sustentaveis.

Subcontrataciao

4.4, E permitida a subcontratago parcial do objeto, até o limite de 30 % (trinta por cento) do
valor total do contrato, nas seguintes condi¢Ges:

44.1. E vedada a subcontratagio completa ou da parcela principal da obrigagdo.

442 Em qualquer hipdtese de subcontratag@io, permanece a responsabilidade integral
do contratado pela perfeita execug@o contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e
coordenagio das atividades do subcontratado, bem como responder perante o contratante pelo
rigoroso cumprimento das obrigagdes contratuais correspondentes ao objeto da
subcontratacdo.

4.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serfo aplicadas em relagdo a
subcontratacio, caso admitida.

Garantia da contratac¢io

4.6. Sera exigida a garantia da contratag@o de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021, no percentual e condi¢Ges descritas nas clausulas do contrato.

47. Em caso opg@o pelo seguro-garantia, a parte adjudicatdria devera apresentd-la, no
maximo, até a data de assinatura do contrato.

4.8. A garantia, nas modalidades caugdo e fianga bancéria, devera ser prestada em até 10 dias
Uteis apos a assinatura do contrato.

4.9. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serfio aplicadas em relagio a
garantia da contrataggo.

Vistoria

4.10. A avaliagio prévia do local de execugfio dos servicos € imprescindivel para o
conhecimento pleno das condig¢des e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado
ao interessado o direito de realiza¢@o de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado
para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08:00 horas as 16:00 horas.

4.11.  Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria
prévia.

4.12. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido
pela empresa comprovando sua habilitagio para a realiza¢@o da vistoria.

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
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4.13.  Caso o licitante opte por nfio realizar a vistoria, devera prestar declaragfio formal assinada
pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condigbes e
peculiaridades da contratacao.
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4.14. A ndo realizagio da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagdes de
desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da
prestagdo dos servigos, devendo o contratado assumir os dnus dos servigos decorrentes.

5.  MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicdes de execugdo

5.1. A execugfio do objeto seguira a seguinte dinidmica:
5.1.1. Inicio da execugdo do objeto: 05 dias da assinatura do contrato;
5.1.2. O contratado deverd cumprir o que fora disposto em projeto basico, parte

integrante deste documento.
5.1.3. Cronograma de realizagdo dos servigos, conforme estabelece o cronograma
fisico-financeiro.
Local e horério da prestacio dos servicos
5.2. Os servigos serdo prestados conforme projeto, onde estdo dispostas as coordenadas
cartograficas.
Materiais a serem disponibilizados

5.3.  Para a perfeita execugfo dos servigos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades
estabelecidas, promovendo sua substitui¢io quando necessario: '

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de
sua inexecuggo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢do ou suspensfo do contrato, o cronograma
de execugdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstincias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para
esse fim.

6.4. O orgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5.  Apbs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunifo inicial para apresentagio do plano

de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
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fiscalizagdo, das estratégias para execug@o do objeto, do plano complementar de execugdo da
contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre
outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagio
dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugfio do objeto
contratado.

6.7. A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execugfo do objeto durante
o periodo de execugzo do objeto.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagio ou a manutengo
do preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o exercicio da
atividade.

Fiscalizagio

69. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscaliza¢iao Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdio do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢bes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragdo.

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descrigdo do que for necessério para a
regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, §1°);

6.12.  Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagdes para a corregfio da execugio do contrato, determinando prazo para a corregéo;

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagio
que demandar decisio ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo hébil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas & tempestiva renovagdo ou a prorrogagio
contratual.

Fiscaliza¢io Administrativa

6.16. O fiscal administrativo do contrato verificarad a manutengfo das condi¢Ses de habilitago
da contratada, acompanharé o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes,
caso necessario.
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6.17. Caso ocorra descumprimento das obrigagBes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuard tempestivamente na solugo do problema, reportando ao gestor do contrato para
que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

Gestor do Contrato

6.18. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administrag@o.

6.19. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execugfio do contrato e as medidas adotadas, informando, se
for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

620. O gestor do contrato acompanhard a manuten¢do das condi¢des de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o
fluxo normal da liquidagfio e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

621. O gestor do contrato emitirda documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos
fiscais técnico e administrativo quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado,
com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigagdes.

6.22. O gestor do contrato tomara providéncias para a formaliza¢do de processo administrativo
de responsabiliza¢do para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que
trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso.

6.23. O gestor do contrato devera elaborar relatdrio final com informagSes sobre a consecugéo
dos objetivos que tenham justificado a contratagdio e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administrag@o.

6.24. O gestor do contrato devera enviar a documentagéo pertinente ao setor competente para
a formalizagido dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

7.  CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizara o Boletim de Medi¢#o, conforme previsto no
contrato, devidamente atestada pela fiscalizagdo contratual e com a assinatura dos respectivos
responsaveis técnicos.

7.1.1. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.1.1.1. ndo produzir os resultados acordados,

'7.1.1.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades

contratadas; ou
Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
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7.1.13. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢do do
servigo, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Do recebimento

7.2. Ao final de cada etapa da execug#o contratual, conforme previsto no Cronograma Fisico-
Financeiro, o Contratado apresentara a medigdo prévia dos servigos executados no periodo, por
meio de planilha e meméria de célculo detathada.

7.21. Uma etapa sera considerada efetivamente concluida quando os servigos previstos
para aquela etapa, no Cronograma Fisico-Financeiro, estiverem executados em sua totalidade.

7.2.2. O contratado também apresentard, a cada medi¢do, os documentos
comprobatérios da procedéncia legal dos produtos e subprodutos florestais utilizados naquela
etapa da execugio contratual, quando for o caso.

7.3. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de até 30 (trinta) dias, pelos
fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento
das exigéncias de caréter técnico e administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei n° 14.133).

7.3.1. O prazo da disposi¢do acima serd contado do recebimento de comunicagéo de
cobranga oriunda do contratado com a comprovagio da prestagio dos servigos a que se referem
a parcela a ser paga.

7.3.2. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
técnico.

7.3.3. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto
do contrato mediante termo detathado que comprove o cumprimento das exigéncias de carter
administrativo.

7.3.4. O fiscal, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.
7.3.5. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o

fiscal técnico do contrato ira apurar o resultado das avaliagSes da execugo do objeto e, se for
o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos, que poderd resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

7.3.6. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do
termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do tltimo.

7.3.7. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo
atestar a Gltima e/ou Gnica medig¢@o de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
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7.3.8. A fiscalizago nio efetuara o ateste da Gltima e/ou Gnica medigéo de servigos até
que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n° 14133, de 2021)

7.3.9. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, & conclusdo de
todos os testes de campo e 2 entrega dos Manuais e Instrug3es exigiveis.

7.3.10. Os servigos poderdio ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicagdo das penalidades.

7.4. Quando a fiscalizagdio for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado devera
conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em
relagdo a fiscalizagio técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios,
devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.5. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de até 90 (noventa) dias, contados
do recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apos
a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagio mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.5.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pela fiscaliza¢do, no
cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na
execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

7.5.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagéio apresentada pela
fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagfo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as
respectivas corre¢des;

7.5.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentagSes apresentadas; e

7.6. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solug#o, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.7. O recebimento provisdrio ou definitivo nfio excluira a responsabilidade civil pela solidez
e pela seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do
contrato.

7.8. O recebimento definitivo da obra pela Administragdo ndo eximird o contratado, pelo
prazo minimo de 5 (cinco) anos, da responsabilidade objetiva pela solidez e pela seguranga dos
materiais e dos servigos executados e pela funcionalidade da construgdo, da reforma, da
recuperagdo ou da ampliagio do bem imével, e, em caso de vicio, defeito ou incorre¢do
identificados, o contratado ficara responsavel pela reparagéo, pela correcdo, pela reconstru¢do ou
pela substituipdo necessarias
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Liquida¢ao
7.9. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez

dias uteis para fins de liquidag&o.

7.10.  Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissio;

¢) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execugio do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributérias cabiveis.

7.11. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstincia que impega a
liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se 0 prazo apds a comprovagao da regularizagéo da situagdo, sem Onus a
contratante;

7.12. A Nota Fiscal ou Fatura dever4 ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagio da
regularidade fiscal, constatada por meio apresentagiio de certiddes negativas ou, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou 4 documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°
14.133/2021.

7.13. A Administragdo devera realizar consulta para: a) verificar a manutengao das condigdes
de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em
licitagdo, no &mbito do 6rgdo ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder Piblico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

7.14.  Constatando-se, a situagdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagéo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

7.15.  Nio havendo regularizag@o ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
deverd comunicar aos Orgdos responséveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto 2 existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.16.  Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessérias a rescis@o
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

7.17. Havendo a efetiva execuggo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdio do contrato, caso o contratado n#io regularize sua situagdo de
cumprimento de requisitos de habilitagdo.
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Prazo de pagamento

7.18. O pagamento seré efetuado no prazo maximo de até dez dias titeis, contados da finalizagio
da liquidagdo da despesa, conforme se¢do anterior.

7.19.  No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagao,
mediante aplicagio do indice IGP-M FGV de corregdo monetaria.

Forma de pagamento

7.20. O pagamento ser4 realizado através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

7.21.  Ser4 considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

7.22.  Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagdo aplicavel.

7.22.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislagdo vigente.

723. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributria quanto aos impostos e
contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresenta¢do de comprovagio, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Antecipacio de pagamento

7.24. A presente contratagio nao permite a antecipagdo de pagamento.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUCAO

Forma de seleciio e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor seré selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO,
na modalidade CONCORRENCIA, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do critério de
julgamento pelo MENOR PRECO GLOBAL.

Regime de execucio

8.2. O regime de execugdo do contrato sera EMPREITADA POR PRECO GLOBAL.

Critérios de aceitabilidade de precos
8.3. O critério de aceitabilidade de pregos sera o valor global estimado para a contratagio.

8.3.1. O licitante que estiver mais bem colocado na disputa devera apresentar a
Administra¢do, por meio eletronico, planilha que contenha o prego global, os quantitativos e
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precos unitarios tidos como relevantes, conforme modelo de planilha elaborada pela
Administragdo, para efeito de avaliagdo de exequibilidade (art. 59, §3° da Lei n°
14.133/2021);

Exigéncias de habilitacio

8.4. Para fins de habilitacdo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagdo juridica
8.5. Empresario individual: inscri¢do no Registro Pablico de Empresas Mercantis, a cargo

da Junta Comercial da respectiva sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEIL: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada & verificagdo da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢@o do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Piablico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

8.8. Sociedade empresiria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatoério de seus administradores;

8.10.  Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbac@o no Registro onde tem sede a matriz

8.11. Sociedade cooperativa: ata de fundagfo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

8.12.  Ato de autorizacio para o exercicio da atividade - Decreto de autorizag¢do, em se tratando
de empresa estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro para funcionamento expedido
pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

8.13.  Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidacdo respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

8.14.  Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no Cadastro de

Pessoas Fisicas (CPF), conforme o caso;
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CNPJ: 07.726.540/0001-04
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8.15. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
o objeto contratual;

8.16. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais
e 4 Divida Ativa da Unifio (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos & Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.17. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, ou
outra equivalente, na forma da lei;

8.18.  Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante,
ou outra equivalente, na forma da lei.

8.19. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.20. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943;

821. Declaragdo de que, em cumprimento ao estabelecido na Lei n.° 9.854, de 27/10/1999,
publicada no DOU de 28/10/1999, e ao inciso XXXIII, do artigo 7° da Constitui¢do Federal, ndo
emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega
menores de 16 (dezesseis) anos em trabalho algum, salvo na condi¢io de aprendiz, a partir de 14
(catorze) anos, em conformidade com o inciso VI do art. 68 da Lei n°® 14.133/2021

8.22. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condigdo mediante a apresentagdo de declarag@o da Fazenda respectiva do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.23. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

8.24. Na forma do que dispde o art. 42 da Lei Complementar n°. 123 de 14.12.2006, a
comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e empresas de pequeno porte
somente sera exigida para efeito de assinatura do contrato.

8.25.  Paraefeito do disposto no subitem acima, as microempresas e empresas de pequeno porte,
por ocasiio da participagdo neste procedimento licitatério, deverfio apresentar toda a
documentagdo exigida para fins de comprovagio de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que
esta apresente alguma restrigdo.

8.26. Havendo alguma restri¢do na comprovagio da regularidade fiscal e trabalhista, sera
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias tteis, contado a partir do momento em que o proponente
for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragio
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Publica, para a regularizagio da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito
Qualificagdo Econdmico-Financeira.

827. A ndo regularizacio da documentagfo, no prazo previsto no subitem anterior, implicara
na decadéncia do direito a contratagdio, sem prejuizo das sangBes previstas na lei e neste edital,
sendo facultado 2 Administragio convocar os licitantes remanescentes na ordem de classificagéo,
para a assinatura do contrato, nos termos deste edital.

Qualificacio economica financeira

8.28. Certidiio negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II);

8.29. Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) dltimos exercicios sociais, comprovando:

8.30. Quando S.A, balango patrimonial devidamente registrado (art. 289, caput e paragrafo 5°,
da Lei Federal N° 6.404/76).

831. Quando outra forma societdria, balango acompanhado de cépia do termo de abertura e
de encerramento do Livro Diario do qual foi extraido (artigo 5°, paragrafo 2°, do Decreto-lei N°
486/69), autenticado pelo 6rgio competente do Registro do Comércio, devidamente assinado por
profissional reconhecido pelo conselho regional de contabilidade

8.32. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
iguais ou superiores a 1 (um);

8.33.  Caso a empresa licitante apresente resultado inferior a 1 (um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de
habilitagfio patriménio liquido minimo de 10% valor total estimado da parcela pertinente.

8.34.  Os documentos referidos acima limitar-se-80 ao Gltimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos.

8.35. Casoaempresa licitante utilize o Sistema Piblico de Escrituragfio Digital (SPED), devera
apresentar o balango patrimonial dos 2 (dois) Gltimos exercicios sociais exigiveis, considerando-
se as disposi¢des das Instrugdes Normativas da Receita Federal do Brasil.

8.36. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitagiio e poderfio substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

Qualificaciio Técnica

QUALIFICACAO TECNICO-OPERACIONAL

837. Prova de Registro da pessoa juridica expedida pelo Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia — CREA ou Conselho de Arquitetura e Urbanismo (CAU), em que conste
responsavel(eis) técnico(s) com aptiddo para desempenho de atividade pertinente ao objeto da
licitagfio, em plena validade.
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8.38. Sociedades empresdrias estrangeiras atendergo a exigéncia por meio da apresentag&o, no
momento da assinatura do contrato, da solicitagdo de registro perante a entidade profissional
competente no Brasil e/ou no Estado do Ceara.

8.39. Indicagio do pessoal técnico adequado e disponivel para a realizagdo do objeto da
licitagdo, bem como da qualificagio de cada membro da equipe técnica que se responsabilizara
pelos trabalhos, em conformidade com o disposto no inciso III do art. 67, da Lei N° 14.133/2021,
apresentando, no minimo, o seguinte:

8.40.1. Equipe minima:
a) 01 (um) Engenheiro Civil; ou
b) 01 (um) Arquiteto e Urbanista).

8.40. Declaragio de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacGes € das
condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagio;

8.40.1. A declaragfio acima podera ser substituida por declaragio formal assinada pelo
responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condigSes e peculiaridades
da contratacdo

8.41. Apresentar pelo menos 01 (um) ATESTADO OU CERTIDAO DE CAPACIDADE
TECNICA, que comprove(m) ter a licitante capacidade operacional na execugdo de servigos
similares de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com as do objeto
ora licitado, atinentes as respectivas parcelas de maior relevancia ou valor significativo,
acompanhados da respectiva Certiddo de Acervo Técnico ou anotagio/registros de
responsabilidade técnica (ART/RRT) emitida pelo CREA ou CAU.

8.41.1. Para fins da comprovagdo, sdo consideradas parcelas de maior relevdncia ou de
valor significativo:

1 diversos | C4151 |[ARMADURA DE ACO CA 50/60| KG | 60.274,00

30137,00

PENEIRADA, TRACO 1:5

REBOCO C/ARGAMASSA DE
2 52 C3087 |CIMENTO, E AREIA| M? | 4.421,20 | 2210,60

QUALIFICACAO TECNICO-PROFISSIONAL

8.42.  Apresentar profissional Responsavel Técnico de nivel superior na drea de engenharia
civil ou arquitetura ou outro devidamente reconhecido pela entidade competente, devidamente
registrado no conselho profissional competente, detentor de no minimo 01 (um) atestado de
capacidade técnica, com acervo aprovado pela Cimara Especializada do CREA da
respectiva modalidade ou CAU, conforme o caso, que comprove(m) ter o(s) profissional(is)
executado servicos similares de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior
com as do objeto ora licitado, atinentes as respectivas parcelas de maior relevancia ou de valor
significativo, ndo se admitindo atestado(s) de Fiscalizagio, Supervisdo, Gerenciamento, Controle
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Tecnoldgico ou Assessoria Técnicas ou simples ART’s néo aprovadas pela cimara especializada
competente:

8.42.1. Para fins da comprovag@o, s@o consideradas parcelas de maior relevéncia ou de
valor significativo:

1 diversos | C4151 |ARMADURA DE AGCO CA 50/60| KG | 60.274,00 | 30137,00

REBOCO C/ARGAMASSA DE
2 52 C3087 |CIMENTO, E AREIA| M? | 4.421,20 | 2210,60
PENEIRADA, TRACO 1:5

8.43. Justificativa: A adog3o de itens de maior relevéncia e valor significativo na contratag@o,
é fundamental para assegurar a qualificagfo técnico-profissional e técnico-operacional exigida
pela Lei n® 14.133/21. Com base no artigo 67 da referida lei, a documentag@o de habilitagio seré
focada apenas nas parcelas que, por seu valor individual significativo - igual ou superior a 4% do
total estimado da contratagdo - demandam comprovagdes especificas de capacidade técnica. Essa
exigéncia visa garantir que os prestadores de servigos possuam a experiéncia e a competéncia
necessarias para a execugfo eficaz e segura das atividades, assegurando a qualidade e eficiéncia
dos servigos essenciais ao bem-estar da populagfo e a preservagdo do meio ambiente. Assim, a
utilizagdio desses itens criticos nfio apenas esta em conformidade com as normativas legais, mas
também promove uma execucdo contratual eficaz e responsavel.

8.44. A exigéncia de apresentagio de quantitativos minimos para os itens de maior relevancia
e valor significativo, guarda respaldo no interesse publico em selecionar a proposta mais vantajosa
e que atenda satisfatoriamente a execugdo do objeto licitado, conforme no Acérdéo n°® 3.070/2013
— Plenério - TCU.

8.45.  Justificativa para exigéncia de itens de maior relevancia e valor significativo, observe-se
ao Acérdido 1.339/10 — Plenario, também do TCU: “. A jurisprudéncia deste Tribunal é undnime
em afirmar que as exigéncias de qualificagfo técnica, quer técnico-profissional quer técnico-
operacional, devem recair sobre parcelas que sejam, simultaneamente, de maior relevancia e valor
significativo” (sem grifos no original).

8.46. A comprovagdo do vinculo do profissional de que trata o subitem 8.43 deste edital sera
feita da seguinte forma:

8.46.1. Para sécio, mediante a apresentagfo do contrato social e aditivos;

8.46.2. Para diretor, mediante a apresentac@o da ata de eleigéo e posse da atual diretoria,
devidamente registrada junto ao érgéo competente.

8.46.3. Se o responsavel técnico ndo for scio e/ou diretor da empresa, a comprovagéo
se dara mediante a apresentag@o da copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
- devidamente assinada ou Contrato de Prestag¢fio de Servico em vigor celebrado de acordo
com a legislag#o civil.
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8.46.4. Declaragio de compromisso de vinculagfo futura firmada por engenheiro civil ou
arquiteto ou outro devidamente reconhecido pela entidade competente, detentor do acervo
técnico, informando que o mesmo assumira a responsabilidade técnica dos servigos licitados,
caso a licitante se sagre vencedora do certame.

8.47. Com base no artigo 64, inciso I, da Lei n° 14.133/2021, a Prefeitura se reserva o direito
de consultar o CNIS (Cadastro Nacional de Informagdes Sociais), para comprovar o vinculo
empregaticio do(s) responsavel (is) técnico(s) detentor (es) dos atestados com o licitante.

8.48.  O(s) profissional(is) indicado(s) na forma supra devera(fio) participar da obra ou servigo
objeto do contrato, e ser& admitida a sua substituig&o por profissionais de experiéncia equivalente
ou superior, desde que aprovada pela Administragio.

8.49.  Sera admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo, a apresentagdo e o
somatdrio de diferentes atestados executados de forma concomitante.

8.49.1. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz
ou da filial da empresa licitante.

8.49.2. 'O licitante disponibilizard todas as informagdes necessdrias & comprovagdo da
legitimidade dos. atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do
contrato que deu suporte & contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foi
executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

8.50.  Declaragdo que dispde de todos os equipamentos, veiculos, ferramentas e mio de obra
para o atendimento do objeto desta licitag3o;

8.51. Caso admitida a participagio de cooperativas, sera exigida a seguinte documentacio
complementar:

8.51.1. A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a
contratagdo e que executarfo o contrato, com as respectivas atas de inscrigio e a comprovagdo
de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts.
4° inciso X1, 21, inciso I e 42, §§2° a 6° da Lei n. 5.764, de 1971;

8.51.2. A declaragdo de regularidade de situagZo do contribuinte individual — DRSCI,
para cada um dos cooperados indicados;

8.51.8. A comprovagdo do capital social proporcional ao niimero de cooperados
necessarios a prestacdo do servigo;

8.51.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107,

8.51.5. A comprovagdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos
cooperados que executarfio o contrato;

8.51.6. Os seguintes documentos para a comprovagdo da regularidade juridica da
cooperativa: a) ata de fundag@o; b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou; c)
regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de
convocagio das trés ultimas assembleias gerais extraordinarias; €) trés registros de presenga
dos cooperados que executarfio o contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais;
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€ f) ata
da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da licitagdo; e

8.51.7. A ltima auditoria contébil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112
da Lei n. 5.764, de 1971, ou uma declaragdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi
exigida pelo 6rgdo fiscalizador

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratagio é de RS 6.403.379,19 (seis milhdes,
quatrocentos e trés mil, trezentos ¢ setenta e nove reais e dezenove centavos),
conforme custos unitarios apostos no projeto basico em anexo.

9.2.  Em caso de licitagdo para Registro de Pregos, os pregos registrados poderdo ser alterados
ou atualizados em decorréncia de eventual redugfio dos pregos praticados no mercado ou de fato
que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos registrados, nas seguintes situagdes:

9.2.1. em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a execugéo
da ata tal como pactuada, nos termos do disposto na alinea “d”* do inciso II do caput do art.
124 da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.2.2. em caso de criagdo, alteragdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou
superveniéncia de disposi¢es legais, com comprovada repercussio sobre 0s pregos
registrados;

9.2.3. serdo reajustados os pregos registrados, respeitada a contagem da anualidade e o indice
previsto para a contratagfo; ou

9.2.4. poderdo ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a
contratacgdo.
10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1.  As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento do municipio.

10.2. A contratagfo sera atendida pela seguinte dotagdo:

07.02 12.361.1205.1.026.0000 — 4.4.90.51.00 — fontes; 1.541.0000.00 — 1.542.0000.00 —
1.540.0000.00.

10.3. A dotagfo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagio
da Lei Orgamentaria respectiva e liberago dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

PEDRA BRANCA - CE, 23 DE MARCO DE 2026.

ORDENADOR DE DESPESAS
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ANEXO AO TERMO DE REFERENCIA

OBJETO: CONSTRUCAO DE UM CENTRO DE TREINAMENTO EDUCACIONAL DE
RSPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE PEDRA BRANCA-
CE.

e MEMORIAL DESCRITIVO
e ART

e ESPECIFICACOES TECNICAS
e COMPOSICAO DE CUSTOS

e MEMORIAL DE CUCULOS

e PLANILHA ORCAMENTARIA
e CRONOGRAMA

e COMPOSICAO DE BDI

e ENCARGOS SOCIAIS

¢ PECAS GRAFICAS

CONFORME SE VI ENTRE AS PAGINAS A
MO rigues De Souza

ORDENADOR DE DESPESAS
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR DA CONTRATACAO

O Estudo Técnico Preliminar tem por objetivo identificar e analisar os cendrios para o
atendimento da demanda que consta no Documento de Oficializag@io da Demanda, bem
como demonstrar a viabilidade técnica e econdmica das solugdes identificadas, fornecendo
as informagdes necessdrias para subsidiar o respectivo processo de contratagio, nos termos
do § 1°, art. 18 da lei n° 14.133/2021.

D

A Idennf cag:ao das Necesstdades de Negoczo (Descrzg:ao da necesszdade da

contratagdo) é o primeiro elemento obrigatdrio a ser evidenciado no Estudo Técnico

Preliminar (ETP), caracterizando o inicio da fase preparatéria do processo

licitatorio.

Esta se¢do do ETP vem explicitar o problema a ser resolvido sob a perspectiva do

interesse publico e, no caso em andlise, e fundamentada-se na necessidade da

Administragdo Publica Municipal de Pedra Branca-CE de obter uma infraestrutura

adequada para atividades educacionais e de treinamento.

Com base nos documentos fornecidos, a identificagdo das necessidades de negécio é

a seguinte:

1. Descri¢do da Necessidade da Contratagao (Identificagdo das Necessidades de

Negdécio)

A Administra¢do Publica Municipal de Pedra Branca-CE identificou a necessidade

"|de construcdo de um Centro de Treinamento Educacional, caracterizando uma

intervengdo no meio ambiente por meio de um conjunto harmonico de agbes que

formam um todo que inova o espago fisico.

e 1 |Esta necessidade decorre do interesse publico em desenvolver a capacidade
institucional e técnica do municipio (que possui uma populacdo de 40.742 habitantes,

conforme contagem populacional. de 2010) para fornecer servicos publicos de

educacdo, capacitagdo e suporte administrativo de maneira eficiente.

1.1. Problema a ser resolvido:

O problema central a ser resolvido é a caréncia ou inadequagdo de uma estrutura
fisica que concentre e suporte as fungdes vitais de treinamento, planejamento e gestdo
para o municipio, em consondncia com as diretrizes da Prefeitura Municipal de Pedra
Branca. O ETP deve evidenciar o problema para permitir a avaliagdo da viabilidade
técnica e econémica da contratagado.

1.2. Interesses Publicos e Funcionalidades Pretendidas:

A constru¢do do Centro de Treinamento Educacional visa criar um ambiente que
suporte miltiplas fungdes, essenciais para a manutengdo da atividade administrativa
e para o desenvolvimento de capacitagdo.

A infraestrutura proposta deve abrigar e otimizar as seguintes atividades e setores:
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 Capacitagdo e Treinamento: A necessidade fundamental é a provisdo de locais
apropriados, incluindo Salas de Capacitagdo e uma Sala de treinamento, para a
| formagdo e o desenvolvimento de pessoal.
*» Gestdo e Suporte Administrativo: O centro deve incorporar espagos dedicados a
dreas administrativas e de suporte logistico, como:

%% Secretaria.

% ADM Financeiro.

% Juridico.

s Pedagdgico.

% Oficios e Assessoria.

* Sala de treinamento.

% Salas de Capacitagdes.

% Sistemas e Documentagdo escolar.
* Servigos Auxiliares: O projeto também prevé espagos de suporte como a Recepgdo
e a Grdfica.
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A contratagdo, sendo uma obra e servigo de engenharia, tem como proposito a
obtengdo de solugdes em nivel de projeto bdsico de engenharia, com o detalhamento
minucioso das especificagbes e materiais que compdem o empreendimento. A
concretizagdo desta obra é o resultado pretendido, visando a economicidade e o
melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis.

A necessidade, portanto, é a obte'hg:do‘de uma edificagdo nova e padronizada (Centro
de Treinamento Educacional) que atenda aos requisitos técnicos e operacionais
descritos nos projetos de engenharia e arquitetura (Estrutural, Hidrossanitdrio,
Elétrico, etc), garantindo que os padrdes de desempenho e qualidade sejam
alcangados em conformidade com as normas técnicas da ABNT

2.1. O plano anual de contratagdes fora realizado para o exercicio de 2025, onde o referido
plano consta como ferramenta fundamental para o planejamento estratégico da
administragéo publica, contabilizando-se com do referido plano, conforme publicacéio
em sitio oficial do municipio, através do link:
https://www.pedrabranca.ce.gov.br/pca.php

2.2. Embora o objeto tratado no presente Estudo Técnico Preliminar n3o conste
expressamente no item no PAC, a contratagfo revela-se plenamente possivel e legal,
haja vista que o PAC possui natureza programatica e orientativa, nio constituindo
requisito absoluto para a realizagdo dé€ contratagdes. A legislagdo vigente admite a
inclusdo de demandas supervenientes, urgentes ou nfo previstas originalmente no plano,
desde que devidamente justificadas e compativeis com o interesse publico.

Lo\
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3.1 — As especificagdes técnicas deverdo estar detalhadas no Termo
de Referéncia/ Projeto Basico, elaborado em conformidade com o presente estudo técnico
preliminar.

3.2 - A contratagdo sera realizada por meio de licitagfio, na modalidade Concorréncia, na
sua forma eletronica, com critério de julgamento por menor preco global, nos termos dos
artigos 6°, inciso XXXVIII, 17, § 2°, e 34, todos da Lei n° 14.133/2021.

3.3 - O regime de execugfo da obra seré o de empreitada por prego global.

3.4 - A contratagdo tem natureza de servigo comum de engenharia, tendo em vista se tratar
de método padronizado de servigo, cuja execugdo enseja maior complexidade, ou seja,
havendo necessidade de contratagdo de empresa com expertise, €, portanto, enquadra-se
na defini¢fio de servigo comum de engenharia, nos termos do art. 6°, inciso XXI, alinea
‘a’, da Lei Federal n° 14.133/2021.

3.2. Das condig¢des de execugio
a) Os servigos devem estar em conformidade com a legislacio e devidamente em
atendimento as normas da ABNT;
b) A contratada devera obedecer as regras estabelecidas no edital de licitagdo, termo
de referéncia, projeto bésico, contrato e proposta, bem como os seus respectivos
documentos complementares, conforme o caso.

4.1. A Estimativa da Demanda (ou Estimativas das Quantidades) é o elemento do
Estudo Técnico Preliminar (ETP) que visa quantificar o objeto a ser contratado, devendo
ser acompanhada das respectivas memorias de célculo e considerar interdependéncias
com outras contratagdes, de modo a possibilitar economia de escala.

4.2. No contexto da contratacio de obras e servigos de engenharia para a Construcéo
de um Centro de Treinamento Educacional no municipio de Pedra Branca-CE, a
demanda ¢ expressa pela totalidade das quantidades de servigos e materiais necessarios
para a execugdo completa do empreendimento, conforme detalhado no Projeto Basico
Executivo. :

4.3. A planilha orcamentaria de referéncia foi elaborada conforme levantamento de
quantitativos nos Projetos Bésicos e Memoriais Descritivos, sendo que as unidades
dimensionais e pre¢os foram obtidas conforme os indicadores: SEINFRA 028.1 COM
DESONERACAQO; SICRO NOVO 2025/04 COM DESONERACAO; SINAPI
2025/08 COM_DESONERACAO ¢ PROPRIA PROPRIA — data do orcamento
18/09/2025.

4.4. Consideragdes sobre Economia de Escala

4.4.1. Dado que a contratacdo visa a construcdo integral de uma nova edificagdo, a
demanda estd concentrada em uma tinica execugfio por prego global, maximizando a
economia de escala para a aquisi¢fo e o emprego de grandes volumes de insumos (como
concreto, aco e alvenaria).

4.4.2. A natureza do projeto, que € caracterizado como de carater padronizado em termos

de implantagdo, favorece a defini¢io clara e precisa das quantidades, otimizando os
custos com a compra de grandes lotes de materiais especificados (ex: cerdmicas, tijolos,
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esquadrias e aco).

4.4.3. A contratagdio, portanto, demanda a execugio de um conjunto coeso de servigos €
o fornecimento de materiais em larga escala, conforme as quantidades exaustivamente
detalhadas nas planilhas e projetos estruturais.

Confoe o inciso V do § 1°, art. 18 da NLL, devera ser elaborado um levantamento de
mercado, a fim proporcionar a opgfo mais vantajosa a administragéo publica;

— As alternativas do mercado;

— O Levantamento de Mercado é um componente essencial da fase preparatéria do
processo licitatério, pois visa a obtengdo dos pregos de referéncia e das condi¢bes de
mercado, conforme estabelecido pelo Art. 23 da Lei n° 14.133/2021.

Para a contratagdo de Construc¢io de um Centro de Treinamento Educacional no
municipio de Pedra Branca-CE, as informagdes contidas nos documentos fornecidos ja
constituem um orcamento detalhado do custo global da obra, o qual deve ser
fundamentado em quantitativos de servi¢os e fornecimentos propriamente avaliados, € €
obrigatério para o regime de execugdo por prego global, presumivelmente adotado.

1. Objetivo do Levantamento

O objetivo deste levantamento é obter um panorama de pregos € solugdes disponiveis no
mercado para a contratagio de construgdio civil, de forma a garantir a aquisi¢do mais
vantajosa para a Administragdo Piblica ¢ o cumprimento dos principios da
economicidade e da transparéncia, conforme a Lei n.° 14.133/2021.

2. Metodologia de Pesquisa
A pesquisa de mercado foi realizada através das seguintes fontes:

e Consulta a Contratos Similares: Anélise de contratos e atas de registro de pregos
de servigos de pigarramento realizados em municipios da regido.

e Orcamentos de Fornecedores: Solicitagio de orgamentos a empresas
especializadas em servigos de terraplenagem e pavimentagio.

« Sistemas de Custos Referenciais: Andlise de dados de tabelas oficiais como
SINAPI (Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Indices da Construgéo Civil),
a fim de obter custos de insumos ¢ méo-de-obra.

3. Anilise dos Pregos Coletados

Com base na pesquisa, identificou-se que o custo do servigo de pigarramento, incluindo
terraplenagem e compactagdo, varia conforme as condigdes do solo e a distincia do
material. O valor estimado de RS 6.403.379,19 (seis milhdes, quatrocentos e trés mil,
trezentos e setenta e nove reais e dezenove centavos) para o projeto conforme o
orgamento encontra-se em patamar razoavel, considerando os pregos praticados no
mercado € as particularidades da obra. O orgamento detalhado, com BDI de 27,07%, €
compativel com os padrGes de projetos de infraestrutura semelhantes.
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R$ 6.403.379,19 (seis milhdes, quatrocentos e trés mil, trezentos e
setenta e nove reais e dezenove centavos)

1. Fontes e Pardmetros de Referéncia de Custos
O Levantamento de Mercado foi realizado predominantemente com base em sistemas
referenciais de custos, conforme a Lei de Licitagdes exige, € complementado por pregos

roprios:

~ Data . [Percentual (Nio
Fonte de Custo Versao (Més) Desoneragéo especificado)
SEINFRA (Sistema Estadual de 028.1 i Com 84,44% (Hora) /|
Infraestrutura) ' Desoneracdo |47,48% (Meés)
SINAPI (Sistema Nacional de o
Pesquisa de Custos e Indices de{2025/08 |Agosto IC)Z;I(I)nera %0 gg’;gg @%Z;a) /
Construgdo Civil) § ’
SICRO NOVO (Sistema de . |Com N&o hd percentual

6 Custos Referenciais de Obras) 2025/04 i Abril Desoneragéio |especificado

. 0,

PROPRIA PRGPRIA| 0.00% (Hora e

Meés)

3.1. Prospec¢io de Potenciais Concorrentes

O mercado cearense de construgio civil foi prospectado através da analise de
editais recentemente publicados para obras similares em portais como o do TCE-CE e/ou
através do Portal Nacional de Contratagdes Publicas, garantindo a identificagéo
potencialidade com histérico de realizagdo de procedimentos administrativos para
projetos para 6rgdos publicos. Essa prospecgdo reforga a viabilidade e a competitividade
do processo licitatoério.

- Municipio®| .. Modalidade, ™ ] “ .0
Pentecoste | CONCORRENCIA | 07682651000158-1-000067/2025 TCE/CE
.| Crateis CONCORRENCIA | 07982036000167-1-000185/2025 TCE/CE
aVarjota CONCORRENCIA | 07673114000141-1-000078/2025 TCE/CE
[ Camocim | CONCORRENCIA | 07660350000123-1-000130/2025 TCE/CE

4. Andlise de Viabilidade Técnica

A contratagdo para a construgdo do Centro de Treinamento Educacional ¢
tecnicamente vidvel. O modelo construtivo proposto € a solugfio mais adequada para
atender as necessidades de formag#o e capacitagdo dos profissionais da educagfo no
municipio. O Memorial Descritivo anexo detalha as especificagdes técnicas da obra,
desde da preparag@o do terreno ao acabamento. Esses elementos validam a proposta como
um conjunto de solugBes necessdrias e eficientes para os problemas identificados na
formag@o continuada dos educadores.

5. Conclusao M
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O levantamento de mercado demonstra que a contratagdo para
a construgdo do Centro de Treinamento Educacional em Pedra Branca-CE possui um
valor estimado compativel com os precos de mercado e atende aos requisitos de
viabilidade técnica. A documentagdo do projeto base fornece a fundamentagfo necessaria
para uma contrata¢io sélida e vantajosa para a administragdo publica.

Justificativa Economica:

e Custo Inicial Acessivel: A escolha por métodos tradicionais de construgéo
geralmente implica em custos iniciais mais baixos em comparag¢#o a solugdes pré-
fabricadas ou sustentaveis, tornando-se uma opg@o economicamente viavel para
atender ao orgamento disponivel da Secretaria de Educagéo.

o Disponibilidade de Materiais e Mo de Obra: Os materiais € a mdo de obra
necessarios para a construgfo tradicional s@io facilmente acessiveis na regifio, o
que pode reduzir custos associados ao transporte e logistica, além de fomentar o
emprego local.

o Simplicidade e Eficiéncia: A abordagem tradicional permite uma execugéo mais
direta e menos complexa, facilitando o gerenciamento do projeto e assegurando o
cumprimento dos prazos estabelecidos.

Conclusio:

Ap0ds a analise de mercado, a escolha do método de construgdo tradicional para a
constru¢do do Centro de Treinamento Educacional em Pedra Branca-CE foi considerada
a mais adequada. Essa decisfo se justifica pela confiabilidade técnica, pelo custo inicial
acessivel e pela disponibilidade de recursos locais, atendendo as necessidades imediatas
da comunidade escolar e respeitando as diretrizes estabelecidas no inciso V do art. 18 da
Lei 14.133.
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S. 1 IDENTIFICACAO DAS SOLUCOES

MUNICIPIO DE PEDRA BRANCA-CE.

- CONSTRUCAO DE UM CENTRO DE TREINAMENTO EDUCACIONAL
1 |DE RSPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE EDUCACAO DO

a) Item ndo obrigatério, conforme NLLC, art. 18. § 2° uma vez da
impossibilidade de identificac@o e mensuragéo.

a) O Valor Total estimado para a execugdo dos servigos é de RS 6.403.379,19 (seis
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milhdes, quatrocentos e trés mil, trezentos e setenta e nove
reais e dezenove centavos).

6.1 - CALCULO DOS CUSTOS TOTAIS DE PROPRIEDADE

6.1.1. Nos documentos anexos, encontram-se as principais ferramentas e dados para a
analise completa do projeto a ser implementado:

a) Planilha Or¢amentdria: Esta planilha detalha todos os custos previstos para a realizagéo
do projeto, garantindo uma vis#o clara e precisa sobre 0s recursos necessarios para cada
etapa. Inclui desde materiais até custos de méo de obra e outros necessarios a execugéo.

b) Meméria de Célculo: Fornece uma explicag@o detalhada sobre os calculos realizados
para chegar aos valores dispostos na planilha or¢amentaria. Esse documento € crucial
para entender os fundamentos de cada estimativa e como os totais foram obtidos.

¢) Cronograma Fisico-Financeiro: Apresenta o planejamento temporal do projeto,
correlacionando as etapas fisicas com os desembolsos financeiros previstos. Permite o
acompanhamento do progresso do projeto e dos fluxos de caixa associados, garantindo o
controle sobre investimentos e prazos.

d) Relatério de Composi¢des de Custos: Descreve as composi¢des de custos utilizadas
para a precificagdo de servigos e insumos. Este relatério detalha as variaveis consideradas
para cada composigio, como tempo de-execu¢do, consumo de materiais e utiliza¢dio de
equipamentos, proporcionando transparéncia e fundamentando a formag&o de pregos.

Esses anexos sfo fundamentais para garantir a transparéncia, eficiéncia e eficicia na
execu¢do do projeto, permitindo uma gestdo financeira estruturada e baseada em dados
concretos. Eles possibilitam um acompanhamento detalhado, facilitando a tomada de
decisdes informadas e o ajuste de estratégias conforme necessario.

7.1. O presente estudo, como ja informado, refere-se & contratagdo de empresa
especializada em servigos de engenharia necessarios a construgfo civil, incluindo mio de
obra, equipamentos e materiais necessérios, conforme condi¢des e especificagdes
constantes nos documentos anexos, elaborados de forma padrfo pelo Ministério da Saude.
As descrigdes detalhadas das solugBes estdo previstas nos memoriais descritivos,
documentos anexos.

7.2. A descrigdo da solug@o como um todo, abrange a prestagfo de servigo para construgio
civil, sem disponibilizagdo de m#o de obra exclusiva, materiais ¢ equipamentos
adequados & execugdo dos trabalhos:

7.3. O item Descri¢do da Solu¢io como um Todo € o elemento VII do Estudo Técnico
Preliminar (ETP), conforme previsto no Art. 18, § 1°, inciso VII da Lei n° 14.133/2021.
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Este item deve detalhar a solucfo pretendida para atender a

necessidade de negécio identificada (Construgdo do Centro de Treinamento
Educacional), englobando todas as especificagdes técnicas e funcionais do
empreendimento.

A solugdo como um todo € a Construgiio de um Centro de Treinamento Educacional
na cidade de Pedra Branca-CE, configurada como uma obra e servi¢o de engenharia,
cujo proposito € inovar o espago fisico por meio de um conjunto harménico de agdes.

A solu¢do adotada, descrita no Memorial Descritivo e Especificagdes, define as
solugdes em nivel de projeto basico de engenharia, com base nas normas da ABNT e
nas diretrizes da Prefeitura Municipal de Pedra Branca.

1. Caracteristica Geral da Solugdo

O empreendimento é um Projeto Basico Executivo, que detalha minuciosamente as
especificagdes, materiais e caracteristicas da edificagdo. A obra serd executada sob
responsabilidade da empresa contratada (CONTRATADA), que devera fornecer todos os
materiais, mio de obra especializada e equipamentos necessarios.

A solugfo deve ser implementada no regime de execugio por preco global (Empreitada
por prego global), orcada em R$ 6.403.379,19 (incluindo BDI) e utilizando sistemas de
custos referenciais como SEINFRA, SINAPI e SICRO Novo.

2. Detalhamento Fisico e Funcional (Projeto)

A solugdo consiste na constru¢do de um edificio multiuso que integra 4reas de
treinamento, administrag&o e apoio, conforme demonstrado nos projetos de Planta Baixa
(Pavimentos 01 e 02), Planta de Cobertura ¢ Cortes.

2.1. Estrutura e Fundac&o

O projeto estrutural define o uso de concreto com resisténcias variadas, sendo FCK 25
MPa para lastros e FCK 30 MPa para fundagdes, pilares e vigas.

* Fundag¢io: Uso de concreto C-25 e C-30, com lastro de concreto.

» Pilares e Vigas: Utilizac8o de concreto FCK 30 MPa e agos CAS0 e CA60 em diversas
bitolas (ex: 6.3mm, 12.5mm, 16.0mm, 20.0mm). O volume total de concreto C-30 para
Pilares é de 109,13 m3.

* Lajes: Lajes nervuradas (L1 a L16) com espessura H10 ou H15.

2.2. Vedagao e Acabamentos

A vedag#o sera em Alvenaria de Tijolos Ceramicos Furados com espessuras de 10 cm
e 20 cm, utilizando argamassa mista.

Acabamentos Chave:

» Pisos: Lastro de concreto simples. O revestimento principal sera Porcelanato
Retificado de dimensdes 60x60 cm, cor cinza, acetinado, para dreas de altissimo trafego,
assentado com dupla colagem (argamassa ACIII). Outras dreas podem usar cerdmica
30x30 cm e piso intertravado em areas externas.

* Paredes: Revestimento cerdmico 33x45 cm branco gelo em édreas molhadas. Pintura
latex duas dem&os em paredes internas e externas. Previsdo de emassamento acrilico/6leo.
* Esquadrias: Portas internas em madeira tipo prancheta (sarrafada) lisa em angelim
pedra, com batente em madeira de lei e pintura esmalte branca. Portas e janelas de vidro
temperado. As esquadrias de aluminio anodizado natural/fosco serdo de correr.

» Fachada: Uso de Brises em madeira ipé€ (7cm x 2cm x 4m) e elementos como
Cobogos.

* Cobertura: Estrutura de madeira de lei (magaranduba ou similar) imunizada, coberta
com telha de fibrocimento ondulada E=6mm, com inclinagio de 27%.

o

2.3. Instalagdes Técnicas m
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A solug:ﬁo inclui sistemas complexos de engenharia:

1. Instalacdes Elétricas: Compreende a instalagdo de quadros de distribuicdo (até 24
divisdes) [141 (12.1.2)], disjuntores monopolares ¢ tripolares, ¢ uma Subesta¢io Aérea
de 225 KVA/13.800-380/220V. O projeto envolve o uso de cabos isolados, eletrodutos,
luminarias e tomadas (simples e duplas).

2. Instala¢ées Hidrossanitarias e Pluviais: Inclui a instalag@o de aparelhos sanitirios
(cubas em louga branca, modelo para PcD), caixas d’agua (Reservatério Apoiado),
bombas e a construgio de Fossa Séptica e Sumidouro em alvenaria. O sistema pluvial
prevé caixas de passagem e tubulagdes PVC de 150mm com caimento de 4%.

3. Climatiza¢do (Ar Condicionado): O Centro de Treinamento sera climatizado com
diversas unidades, incluindo unidades de 36.000 BTU (EVAP01, EVAP02, EVAPOS a
EVAP10, EVAP21 a EVAP24) e unidades menores (12.000 BTU e 18.000 BTU), onde
a execugdo contara a instalagé@o da rede frigorifica.

3. Exigéncias e Responsabilidades Contratuais

A solugfo exige que a CONTRATADA cumpra rigorosamente as especificagdes, normas
da ABNT, e os desenhos do projeto executivo.

» Garantia de Qualidade: A CONTRATADA ¢ responsavel pela execugfo perfeita dos
servicos, devendo substituir ou refazer qualquer material ou servi¢co que nfo esteja em
conformidade, sem custos adicionais para a CONTRATANTE.

« Fiscalizacio: A execugfio da obra sera monitorada pela FISCALIZACAO da
CONTRATANTE, que tem autoridade para impugnar e exigir a demoligéo e refazimento
de trabalhos defeituosos.

* Recursos Humanos: O construtor deve manter permanentemente um engenheiro civil
residente de reconhecida capacidade e um substituto na frente dos servigos, além de ser
responsavel pelo cumprimento da legislagdo social € protecfo contra acidentes de
trabalho.

Em suma, a Descri¢io da Soluciio como um Todo ¢ a execucdo completa, por prego
global, de uma edificagdo padronizada de multiplo uso (Centro de Treinamento
Educacional), detalhada nos projetos de engenharia civil, arquitetura, elétrica e
hidrossanitaria, com foco na alta qualidade de materiais ¢ aderéncia total &s normas
técnicas.

7.4. Onde os objetivos sdo:

Objetivo Geral
Promover a construgéo de um Centro de Treinamento Educacional no municipio
de Pedra Branca-CE, visando aprimorar a formag@o profissional e pedagégica de
educadores, além de oferecer um espaco adequado para capacitagdo e desenvolvimento
de atividades educacionais que contribuam para a melhoria da qualidade do ensino na
regido.
Objetivos Especificos
1. Desenvolver Programas de Capacitagao:
o Criar e implementar programas de formag&o continuada para professores
e profissionais da educagfio, abordando metodologias inovadoras e
préticas pedagogicas atualizadas.
2. Fomentar a Integraciio entre Educadores:
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o Estabelecer um espago que promova o intercambio de
experiéncias € boas praticas entre educadores, facilitando a troca de
conhecimentos e o fortalecimento da rede de ensino.

3. Disponibilizar Recursos Didaticos e Tecnolégicos:

o Equipar o Centro com materiais didaticos, tecnologias educacionais e
infraestrutura adequada que favorecam a aprendizagem e a capacitacéo de
educadores.

4. Realizar Eventos e Palestras:

o Organizar eventos, palestras e workshops com especialistas na area da
educacdo, promovendo discussdes sobre temas relevantes e tendéncias
educacionais.

5. Avaliar e Monitorar Resultados:

o Implementar um sistema de avaliacdo e monitoramento das atividades
desenvolvidas no Centro, visando medir o impacto das formagdes e
capacitagdes na pratica educativa e nos resultados de aprendizagem dos
alunos.

6. Promover a Inclusdo e a Diversidade:

o Garantir que as atividades desenvolvidas no Centro sejam inclusivas e
respeitem a diversidade, promovendo a formacio de educadores para
atender as necessidades de todos os alunos, independentemente de suas
caracteristicas individuais.

Esses objetivos visam n#io apenas a construgio fisica do Centro, mas também a promogéo
de uma educagfio de qualidade, alinhada as necessidades e realidades do municipio de
Pedra Branca.

.

8.1. Na proposta de pregos deverdo constar as especificagdes detalhada dos itens e
quantidade solicitada, por menor pregos global, ja considerando todas as despesas,
tributos, encargos sociais e previdenciarios, mio-de-obra, transportes, frete, alimentagfio
e demais despesas que incidam direta ou indiretamente sobre o fornecimento, mesmo que
nio estejam registrados nestes documentos;

8.2. Sera considerada vencedora a licitante cuja proposta contenha o menor PRECO
POR GLOBAL.

8.3. Foi realizado vistoria nos locais onde serfio executadas as obras pela Equipe Técnica
do Setor de Engenharia do municipio, a qual fez todo levantamento necessario, medicges,
as quantidades foram mensuradas considerando-se os dados dos dados técnicos, conforme
memorias de calculo em anexo. O estudo técnico foi desenvolvido para que possamos
fazer uma contratacgio seguindo todos os critérios exigidos por lei, para que haja selegiio
de empresa da area da construcgo civil, especializada em obra equivalente ao objeto deste
pedido, e que tenha capacidade e competéncia capaz de atender as necessidades da
instituiggo.

Rua: José Joaquim de Souza, 10 ~ Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
CNPJ: 07.726.540/0001-04
E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85) 9 9663-6465

e 13

% )
Bag v{&"’



PREFEITURA MUNICIPAL DE

9.1. Pretende-se com a execugéo do objeto, pretende-se atendimento
a populagéo local, no que diz respeito a infraestrutura na area de Educacéo.

9.2. Demonstrativo dos Resultados Pretendidos em Termos de
Economicidade
1. Redugio de Custos com Capacitacio

e Objetivo: Diminuir os gastos associados & formagio de professores e
profissionais da educagéo.

e Resultado Esperado: A constru¢do do Centro de Treinamento permitird a
realizag8o de cursos e capacitagdes de forma interna, reduzindo a necessidade de
deslocamentos e custos com treinamentos externos.

2. Melhoria na Eficiacia dos Programas Educacionais

o Objetivo: Aumentar a eficicia dos programas de formacio e desenvolvimento
profissional.

¢ Resultado Esperado: A disponibiliza¢fo de um espago adequado e equipado para
treinamentos resultara em uma formac&o mais dindmica e pratica, melhorando o
desempenho dos educadores e, consequentemente, dos alunos.

3. Otimizac¢ao do Uso dos Recursos

e Objetivo: Garantir uma melhor aloca¢do dos recursos financeiros da Secretaria
de Educacéo.

+ Resultado Esperado: A centralizagfo das atividades de capacitagdo em um Unico
local permitird um planejamento mais eficiente, evitando desperdicios e
maximizando o uso dos recursos disponiveis.

4. Geracao de Parcerias ¢ Recursos Externos

e Objetivo: Estimular a captag@o de recursos através de parcerias com instituigdes
de ensino superior € organiza¢des nfio governamentais.

e Resultado Esperado: O Centro de Treinamento podera servir como um polo de
atracdo de investimentos e colaboragdes, aumentando a disponibilidade de
recursos financeiros e materiais para a educag@o municipal.

5. Retencio de Profissionais Qualificados

e Objetivo: Criar um ambiente que valorize e desenvolva os profissionais da
educacéo.

e Resultado Esperado: Um espago dedicado & formac@o continua contribui para a
valorizag@o dos educadores, aumentando a satisfagéo e a reten¢do de talentos na
rede de ensino municipal.

6. Desenvolvimento de Programas Personalizados

o Objetivo: Facilitar a criag@o de programas de formagéo adaptados as necessidades
especificas da comunidade escolar.

e Resuitado Esperado: A autonomia para desenvolver treinamentos
personalizados resultard em uma educago mais relevante e alinhada as demandas
locais, otimizando o impacto dos investimentos em formag#o.

7. Promog¢io de uma Cultura de Aprendizado Continuo

e Objetivo: Fomentar uma cultura de aprendizado e desenvolvimento profissional
continuo entre os educadores.

e Resultado Esperado: A criagdo do Centro de Treinamento contribuira para uma
mentalidade de inovagdo e melhoria continua, resultando em praticas
educacionais mais eficazes e impactantes. ~

Conclusio
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Os resultados pretendidos em termos de economicidade para a
construgio do Centro de Treinamento Educacional da Secretaria de Educagdo do
Municipio de Pedra Branca-CE visam garantir que os recursos publicos sejam utilizados
de forma eficiente e sustentavel. Através da centralizag@o das atividades de capacitagéo,
o projeto ndo s6 melhora a qualidade do ensino, mas também promove uma gestéio mais
eficaz dos recursos financeiros, contribuindo para o desenvolvimento educacional da
comunidade local.
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10.1. Providéncia que serd necesséria pela Administragdo para iniciar a execugfo do
objeto.
a) Definir local de canteiro de obra;

10.2. Ademais, para que a pretendida contratacfio tenha sucesso, € preciso que outras
etapas sejam concluidas, quais sejam:

a) Elaborag@o de minuta do edital;

b) Realizagdo de certificagfio de disponibilidade orgamentdria;

¢) Designagdo em Portaria de pregoeiro, equipe de apoio, agente de contratagéo
(conforme o caso);

d) Elaboragdo de minuta do contrato;

e) Encaminhamento do processo para andlise juridica;

Anélise da manifestacdo juridica e atendimento aos apontamentos constantes no
. 9 J - - - p
parecer, mediante Nota Técnica com os ajustes indicados;

g) Publicagéo e divulgagéo do edital e anexos;

h) Resposta a eventuais pedidos de esclarecimentos e/ou impugnagfio, caso
aplicavel;

i) Realizagdo do certame, com suas respectivas etapas;

J) Realizagdo de empenho; e

k) Assinatura e publicag@o do contrato.

11.1. Este estudo identificou que a necessidade de aquisi¢do de mobiliario, equipamentos
de informatica, equipamentos utilizados nas agdes dirias do empreendimento.

11.2. Em caso de contratagfio similar ou correlata, devergio essas contratagdes obedecer
ao grau de prioridade da contratac@o principal.

12.1. Descrig¢éo de Possiveis Impactos Ambientais e Medidas Mitigadoras
1. Geragio de Residuos Sélidos
e Descrigiio: A construc@o do Centro de Treinamento Educacional pode gerar uma
quantidade significativa de residuos, incluindo materiais de construgdo,
embalagens e residuos orgéanicos.
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¢ Medidas Mitigadoras:
o Implementar um plano de gerenciamento de residuos, promovendo a
separagdo e a reciclagem de materiais.
o Destinar residuos perigosos a empresas especializadas para descarte
seguro.
2. Poluicio do Ar
o Descricdo: Atividades de construgio podem resultar na emiss@io de poeira e
poluentes atmosféricos, impactando a qualidade do ar nas proximidades.
e Medidas Mitigadoras:
o Utilizar técnicas de controle de poeira, como a umidifica¢fio das 4reas de
trabalho.
o Limitar o uso de equipamentos que gerem altas emissoes.
3. Ruido Excessivo
o Descrigio: As operagdes de construgio podem gerar niveis elevados de ruido, o
que pode afetar a qualidade de vida dos moradores nas proximidades.
¢ Medidas Mitigadoras:
o Respeitar horérios estabelecidos para atividades ruidosas, minimizando o
impacto sobre a comunidade.
4. Consumo de Agua
e Descrigio: O processo de constru¢io pode aumentar o consumo de Aagua,
impactando a disponibilidade deste recurso na regigo.
e Medidas Mitigadoras:
o Implementar praticas de uso eficiente da 4gua, como reutilizagio de agua
da chuva para atividades de construgfo.
o Monitorar ¢ controlar o uso de agua durante a obra para evitar
desperdicios.
5. Alteracoes na Fauna e Flora Local
e Descri¢do: A construco pode afetar a fauna e flora locais, especialmente se
houver desmatamento ou remogéo de vegetacdo.
e Medidas Mitigadoras:
o Realizar estudos de impacto ambiental para identificar areas sensiveis e
implementar medidas de protegéo.
o Compensar a remoc¢8o de vegetaciio plantando 4rvores nativas em areas
proximas.
6. Contaminacio do Solo e da Agua
e Descri¢ido: O armazenamento inadequado de materiais e produtos quimicos pode
levar 4 contaminagio do solo e dos lengois freaticos.
e Medidas Mitigadoras:
o Garantir que materiais perigosos sejam armazenados de forma segura e
com contengfio adequada. o
o Monitorar a qualidade do solo e da agua nas proximidades do local da
obra.
Conclusio
Identificar e mitigar os possiveis impactos ambientais da constru¢io do Centro de
Treinamento Educacional ¢ fundamental para garantir que o projeto seja realizado de
maneira sustentdvel. As medidas propostas visam minimizar os efeitos adversos,
promovendo a responsabilidade ambiental e assegurando que a obra contribua
positivamente para a comunidade e 0 meio ambiente. A implementagio dessas préticas
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ndo sé protegerd os recursos naturais, mas também promovera a
aceita¢do e o apoio da populagéo ao projeto.

g

13.1. A construgio do Centro de Treinamento Educacional de responsabilidade da
Secretaria de Educa¢iio do Municipio de Pedra Branca-CE é uma iniciativa estratégica
que visa nfo apenas aprimorar a formagéo e capacitagiio dos profissionais da educagéo,
mas também fortalecer o sistema educacional local como um todo. Este projeto representa
um investimento significativo na qualidade do ensino, permitindo que os educadores
desenvolvam suas habilidades em um ambiente apropriado € bem estruturado.

Ao longo do planejamento, foram identificados e analisados os possiveis impactos
ambientais decorrentes da construgdo. A ado¢io de medidas mitigadoras demonstra o
compromisso da gestdo municipal com a sustentabilidade e a responsabilidade ambiental.
As agBes propostas visam minimizar os impactos negativos, assegurando que a obra seja
realizada de forma a proteger o meio ambiente € promover a qualidade de vida da
comunidade local.

Além disso, a constru¢do do centro ndo apenas beneficiard diretamente os profissionais
da educagio, mas também terd um efeito positivo na aprendizagem dos alunos, ao
possibilitar que os educadores implementem métodos de ensino mais eficazes e
atualizados. A centralizagdo das atividades de capacitagdio em um tinico espago permitird
uma melhor utilizago dos recursos disponiveis, promovendo uma gestdo financeira mais
eficiente.

Em sintese, este projeto é uma oportunidade-de transformag&o para a educagio em Pedra
Branca-CE. A construggo do Centro de Treinamento Educacional € um passo fundamental
para garantir que a formacio dos educadores atenda &s necessidades da comunidade,
contribuindo para o desenvolvimento social e econdmico do municipio. O
comprometimento com a qualidade do ensino e a sustentabilidade ambiental reafirma a
responsabilidade da gestdo publica em promover uma educago de exceléncia para todos.
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Heitor Vieira Limaverde
Engenheiro Civil
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ANEXO Il - MINUTA DO CONTRATO
CONCORRENCIA PUBLICA ELETRONICA N2 012/2026-CP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 042/2026

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAQ DE SERVICOS,
QUE FAZEM ENTRE SI O(A) —-E ..covvrviiiiiiiiiiiiiiiiiniine,

O(A) --, com sede no(a) --, inscrito{a) no CNPJ/MF sob o --, neste ato representado(a)
pelo(a) Sr(a) FRANCISCO LUCIANO RODRIGUES DE SOUZA, doravante denominada

CONTRATANTE, e 0(@) e , inscrito(a)
0 Lo J5NE S , sediado(a)
- TP ,doravante designada CONTRATADA, neste ato
representada pelo(a) Sr.(@) e , portador(a)
(o [o TP ,tendo em vista o que consta no Processo n® 042/2026 e em

observancia as disposicoes da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais
legislacao aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, mediante as
cldusulas e condi¢bes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92,1 e 1)

1.1. O objeto do presente instrumento é Constru¢do de um Centro de Treinamento
Educacional, de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagao do Municipio
de Pedra Branca-CE, nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacgado:

1.3.Vinculam esta contratagao, independentemente de transcrigcao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitagao;
1.3.3. A Proposta do contratado;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagcdo é de de 12 meses, contados da data de
assinatura do contrato, na forma do art. 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centre, Pedra Branca - CE, 63.630-000 S\”MNVQ

CNPJ: 07.726.540/0001-04
E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85) 9 9663-6465



PREFEITURA MUNICIPAL DE

Pedra Branca

UNIDOS NO TRABALHO € GUIADOS PELO COMPROMIESO

& vt 2
g

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS
(art. 92, IV, VII e XVIII)

3.1. O regime de execucio contratual, os modelos de gestdo e de execugao, assim
como os prazos e condicdes de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento do
objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
4.1. Nao serd admitida a subcontratagao do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO (art. 92, V)

51. O valor total da contratacdo é de .,
(teneeeeereeer s s e e st s e s ar s e e naes ).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratagao.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, Ve VI)
6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢cdes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)
7.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustdveis no prazo de um
ano contado da data do orgamento estimado.

7.2. Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado,
0s precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagao, pelo contratante, do
INCC (indice Nacional da Construcdo Civil), calculado pela Fundacdo Getdlio Vargas
(FGV), exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia
da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano seréa
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagard ao contratado a importéncia calculada pela ultima variagdo
conhecida, liquidando a diferenga correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas afericbes finais, o(s) findice(s) utilizado(s) para reajuste serd(3o),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
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7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), seré(ao)
adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagéao
entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsédo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio
de termo aditivo.

7.8. O reajuste serd realizado por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e
XiV)
8.1. Sdo obrigacdes do Contratante:
8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;
8.3. Receber o objeto no prazo e condigoes estabelecidas no Termo de Referéncia;
8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecoes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;
8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das
obrigacoes pelo Contratado;
8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal em relagdo a parcela
incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento,
guando houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo,
qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021;
8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugéo do
objeto, no prazo, forma e condigoes estabelecidos no presente Contrato e no Termo
de Referéncia;
8.8. Aplicar ao Contratado as sancgdes previstas na lei e neste Contrato;
8.9. Cientificar o 6rgao de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adogcdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo
Contratado;
8.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacgodes
relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse
para a boa execugao do ajuste.

8.10.1. A Administracdo terd o prazo de 1 (um) més, a contar da data do
protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual

periodo. m
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8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 1 (um) més.

8.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apuragéo de descumprimento de cldusulas contratuais.

8.13. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §29, da Lei n? 14.133, de 2021.

8.14. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e
XVIl)
9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigag¢des constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus o0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execuc_;éo do objeto, observando, ainda, as
obrigagdes a seguir dispostas:
9.2. Manter preposto aceito pela Administragcao no local do servigo para representa-
lo na execugao do contrato.
9.3. A indicagao ou a manutengao do preposto da empresa podera ser recusada
pelo érgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa
designar outro para o exercicio da atividade.
9.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior (art. 137, llI) e prestar todo esclarecimento ou informagéo por
eles solicitados;
9.5. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
deste contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade,
qualidade e tecnologia deverao atender as recomendacdes de boa técnica e a
legislacao de regéncia;
9.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais
empregados;
9.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugio do objeto, de
acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n? 8.078, de 1990), bem como
por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
b
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responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucéo contratual pelo
Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.8. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente
do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48,
paragrafo Unico, da Lei n? 14,133, de 2021;

9.9. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Cadastro de
Fornecedores, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacao
do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, 0s
seguintes documentos:1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2)
certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certidoes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital
do domicilio ou sede do contratado; 4)Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e 5)
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencgdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.
9.12. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execucdo do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que néo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga
de pessoas ou bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutenc¢ao e vigilancia de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessdrio a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.
9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo
pertinente, cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servigos e nas melhores condicoes de seguranca, higiene e
disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacao,
guaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do

memorial descritivo ou instrumento congénere. W
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9.17. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizacéo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condigoes exigidas para habilitagdo na licitagao;
9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social
ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagao (art.
116);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacdao dos empregados que preencheram
as referidas vagas (art. 116, paragrafo (nico);

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacao,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n?
14.133, de 2021;

9.23. Cumoprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante;

9.24. Realizar a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia
e técnicas empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a
capacitacdo dos técnicos do contratante ou da nova empresa que continuard a
execugao dos servigos;

9.25. Estar registrada ou inscrita no Conselho Profissional competente, conforme as
areas de atuagao previstas no Termo de Referéncia, em plena validade.

9.26. Obter junto aos 6rgaos competentes, conforme o caso, as licencas necessdrias
e demais documentos e autorizagcdes exigiveis, na forma da legislagao aplicavel.
9.27. Elaborar o Diario do objeto contratado, incluindo diariamente, pelo Engenheiro
preposto responsavel, as informagdes sobre o andamento do empreendimento, tais
como, nimero de funciondrios, de equipamentos, condi¢cdes de trabalho, condicdes
meteorolégicas, servicos executados, registro de ocorréncias e outros fatos
relacionados, bem como os comunicados a Fiscalizacdo e situacdo das atividades
em relagao ao cronograma previsto.
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9.28. Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o
estabelecido nas especificacbes, bem como substituir aqueles realizados com
materiais defeituosos ou com vicio de construcdo, pelo prazo de 05 (cinco) anos,
contado da data de emissao do Termo de Recebimento Definitivo

9.27. Observar as diretrizes, critérios e procedimentos para a gestao dos residuos
da construcao civil estabelecidos na Resolugao n? 307, de 05/07/2002, com as
alteracdes posteriores, do Conselho Nacional de Meio Ambiente - CONAMA.

10. CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverao cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
. quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do
contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresernitacao da proposta no procedimento de contratacao, independentemente de
declaragao ou de aceitagao expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da
LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipéteses permitidas em Lei.

10.4. A Administracao deveréa ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre
todos os contratos de suboperagao firmados ou que venham a ser celebrados pelo
Contratado.

10.5. Terminado ¢ tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimind-los, com exce¢ao das hip6teses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacao para fins de
comprovagao do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente
engquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,

o requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado deverd exigir de suboperadores e subcontratados o
cumprimento dos deveres da presente cldusula, permanecendo integralmente
responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante poderd realizar diligéncia para aferir 0 cumprimento dessa
cladusula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de
comprovagao formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado. \
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10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos,
notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser
mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de
tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horério e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizagao, em caso de eventuais omissdes,
desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administragao nas
hipdteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em
especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na
forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata 0 § 12 do art. 26 da LGPD deverao ser
comunicados a autoridade nacional.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XIl)
11.1. Sera exigida garantia contratual de execugao no valor de 5% (cinco por cento)
do valor total do contrato, a ser prestada antes da lavratura do termo contratual,
mediante depédsito no Tesouro Municipal, com memorando a ser retirado na
unidade contratante, ou em outra modalidade prevista no art. 96, § 19, da Lei n?
14.133/2021, conforme edital.

11.2. Sempre que o valor contratual for aumentado ou o contrato tiver sua vigéncia
prorrogada, a contratada serd convocada a reforcar a garantia, no prazo maximo de
3 (trés) dias uteis, de forma a que corresponda sempre a 5% do valor total
atualizado do contrato, conforme estabelecido no edital.

11.3. O ndo cumprimento do disposto nesta cldusula ensejara aplicagdo de
penalidade, conforme estabelecido no edital.

11.4. A garantia exigida podera ser utilizada para satisfazer débitos decorrentes da
execucao do contrato e/ou de multas aplicadas a contratada, nos termos do edital.

11.5. A garantia contratual serd devolvida apdés a lavratura do Termo de
Recebimento Definitivo dos servicos, mediante requerimento da Contratada,
acompanhado de comprovacdao contemporanea da inexisténcia de acdes
trabalhistas que impliquem responsabilidade subsidiaria do ente publico, conforme
edital."
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11.6. A garantia poderd ser substituida, mediante requerimento da interessada,
respeitadas as modalidades previstas no art. 96, § 12, da Lei n? 14.133/2021.

11.7. Em contratacbes de obras e servigos de engenharia, serd exigida garantia
adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85% (oitenta e cinco por
cento) do valor orgado pela Administragdo, equivalente a diferenga entre este
tltimo e o valor da proposta, sem prejuizo da garantia de 5% prevista no item 11.1.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - |INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o
contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a
Administragao ou ao funcionamento dos servigos pulblicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdao ou da entrega do objeto da
contratacao sem motivo justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracdo falsa durante a
execugao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.
12.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as
seguintes sanc¢des:

I) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do
contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art.
156, §29, da Lei n2 14,133, de 2021);

Il) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “b”, “c” e “d" do subitem acima deste Contrato, sempre que
nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lei n®
14.133, de 2021);

lll) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e "h” do subitem acima deste Contrato,
bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade
mais grave (art. 156, §52, da Lei n? 14.133, de 2021).

IV) Multa:
1) Moratéria de 1% (um. por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias; L
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2) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do
contrato por dia de atraso injustificado, até o méximo de 2% (dois por cento), pela
inobservancia do prazo fixado para apresentagao, suplementacéo ou reposicao da
garantia.

a. O atraso superior a 30 (TRINTA) dias autoriza a Administracdo a
promover a extingado do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas cldusulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

3) Compensatoéria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do
subitem 12.1, de 10 % a 30.% do valor do Contrato.

4) Compensatéria, para a inexecucao total do contrato prevista na
alinea “c” do subitem 12.1, de 20% a 30% do valor do Contrato.

5) Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera
de 20.% a 30% do valor do Contrato.

6) Para infracbes descritas na alinea "d” do subitem 12.1, a multa sera
de 5% a 20% do valor do Contrato.

7) Para a infrac&o descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera
de 8% a 25% do valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infragdes:

12.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese
alguma, a obrigacdo de reparagao integral do dano causado ao Contratante (art.
156, §99, da Lei n? 14.133, de 2021)

12.4. Todas as sancbes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §72, da Lei n© 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado
no prazo de 15 (quinze) dias (teis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da
Lei n2 14.133, de 2021)

12.5. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ac valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (art.156, §82, da Lei n? 14.133, de 2021).

12.6. Previamente ac encaminhamento & cobranca judicial, a multa poderd ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data
do recebimento da comunica¢ao enviada pela autoridade competente.

12.7. A aplicacdo das sancbes realizar-se-4 em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de

inidoneidade para licitar ou contratar. W
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12.8. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n? 14.133,
de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragao cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos érgaos de controle.
12.9. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021,
ou em outras leis de licitacdes e contratos da Administragdo Piblica que também
sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serao apurados e
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
12.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica
dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e,
nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serao
estendidos aos seus administradores e sdécios com poderes de administragdo, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagao
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os
casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 160, da Lei n? 14.133, de 2021)
12.11. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos
as sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), instituidos no @mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei
n? 14.133, de 2021)
12.12. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar séo passiveis de reabilitagao na forma do art.
163 da Lei n? 14.133/21.
12.13. Os débitos do contratado para com a Administragao contratante, resultantes
de multa administrativa e/ou indenizacbes, ndo inscritos em divida ativa, poderao
ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido
6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos
que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da

Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 26, de 13 de abril de 2022.
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92,
XIiX)

13.1. O contrato serd extinto quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes,
ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

13.2. Se as obrigacdes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que deverd a Administragao
providenciar a readequacgao do cronograma fixado para o contrato.

13.3. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de
culpa do contratado:

a) ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas
sancdes administrativas; e

b) poderd a Administracao optar pela extin¢gdo do contrato e, nesse caso,
adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugdo contratual
13.4. O contrato poderd ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no
artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

13.4.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma
Lei.

13.4.2. A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da
empresa nao ensejard a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o
contrato. '

13.4.2.1. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica
contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.
13.5. O termo de extingédo, sempre que possivel, serd precedido:

13.5.1.. Balanco dos eventos contratuais jd cumpridos ou parcialmente
cumpridos; -

13.5.2.. 'Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.531.. Indenizagdes e multas.

13.6. A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do
desequilibrio econdmico-financeiro, hipétese em que seréd concedida indenizagao
por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).
13.7. O contrato poderd ser extinto caso se constate que o contratado mantém
vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do
contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em Q\a reta,
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colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.? 14.133,
de 2021).

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)
14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no Org¢amento da Secretaria Municipal de
Educacao, na dotacao:

14.2. A dotac3o relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds
aprovacdo da Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos

correspondentes, mediante apostilamento.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, I1l)

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicdes
contidas na Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposigoes contidas na Lei n2 8.078, de 1990 -
Cédigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERAGCOES

16.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n? 14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As alteracbes contratuais deverao ser promovidas mediante celebragao de
termo aditivo, submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante,
salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagéo de seus efeitos, hipétese
em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més
(art. 132 da Lei n? 14.133, de 2021).

16.4. Registros que n&o caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados
por simples apostila, dispensada a celebra¢cdo de termo aditivo, na forma do art.
136 da Lei n? 14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional
de Contratagbes Pulblicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de
2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 91,
caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 89, §2¢, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c

art. 79, §39, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012. \m

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
CNPJ: 07.726.540/0001-04
E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85) 9 9663-6465



PREFEITURA MUNICIPAL DE

Pedra Branca

UNIDOS NO TRABALHO € GUIADOS PELU COMPROMISSO

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §12)

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Pedra Brancapara dirimir os litigios que
decorrerem da execugao deste Termo de Contrato que nao puderem ser compostos
pela conciliagdo, conforme art. 92, 8§12, da Lei n? 14.133/21.

PEDRA BRANCA/CE,

CNPJ N2 --
FRANCISCO LUCIANO RODRIGUES DE SOUZA
Responsavel legal da CONTRATANTE

CONTRATADA
Responsavel legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
1.
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