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1 - INTRODUCAO

1.1 - Este Estudo Técnico Preliminar (ETP) tem por objetivo identificar, analisar e justificar os cendrios e
alternativas existentes para o atendimento da demanda registrada no Documento de Formalizacdo da Demanda
- DFD n2 01100001 e seus anexos, apontando de forma clara a necessidade administrativa e a solucao mais
adequada para sua satisfacao.

1.2 - O presente documento busca demonstrar a viabilidade técnica, econdmica e operacional da contratacao,
bem como fornecer as informacdes indispensdveis para subsidiar o respectivo processo, em estrita observancia
ao art. 18 da Lei n? 14.133/2021 e aos normativos internos aplicaveis.

1.3 - Além de motivar as escolhas realizadas, este ETP busca evidenciar o alinhamento da contratacdo com os
principios da Administracdo Publica (legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia), com a
politica institucional de planejamento de contratacdes e com a estratégia de fortalecimento da governanca do(a)
SEC. MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

1.4 - A elaboracao do ETP é, portanto, etapa essencial da fase de planejamento da contratagdo, assegurando:
a) a correta caracterizacao da necessidade;

b) a avaliacdo das solucbes disponiveis e respectivas vantagens e desvantagens;

c) a justificativa técnica da alternativa escolhida; e

d) a vinculacdo da contratacdo as necessidades permanentes do(a) SEC. MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL e
ao interesse publico.

2 - DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (art. 18, §12, 1)

2.1. O(a) SEC. MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL identifica a necessidade de aquisicio de equipamentos
essenciais para garantir o desempenho adequado de suas atividades institucionais. A auséncia, insuficiéncia ou
obsolescéncia desses equipamentos pode comprometer a eficiéncia operacional, a continuidade dos servicos
prestados e o cumprimento da missao institucional.

Dessa forma, faz-se necessaria a adocdo de medidas para assegurar a aquisicdo dos equipamentos adequados,
garantindo que atendam aos requisitos técnicos e operacionais estabelecidos, conforme detalhado no
Documento de Formalizacdo da Demanda (DFD) e seus anexos.

2.2 - Justificativa da contratacao:

A aquisicao de uniformes, equipamentos de protecao individual e outros equipamentos operacionais tem por
finalidade garantir a seguranca, a padronizacdo e a adequada identificacdo dos servidores pulblicos que atuam
nas diversas secretarias da Prefeitura Municipal de Aiuaba/CE. As atividades executadas diariamente por esses
profissionais envolvem variados niveis de exposicao a riscos fisicos, quimicos e bioldgicos, exigindo o uso de
materiais e equipamentos adequados para a preservacao da integridade fisica e para o desempenho eficiente de
suas funcdes.

Atualmente, verifica-se que parte dos servidores desempenha suas atividades sem a devida padronizacao visual
e, em alguns casos, sem o fornecimento continuo de equipamentos de protecdo adequados. Essa caréncia
compromete tanto a imagem institucional do Municipio quanto a seguranca do trabalho, podendo resultar em
afastamentos, acidentes e prejuizos a continuidade dos servicos prestados a populacdo.

A contratacdo é necessdria para garantir o cumprimento das normas de seguranca do trabalho, das obrigacées
legais e regulamentares relacionadas a protecao dos servidores, bem como para assegurar condicdes adequadas
de atuagdo nas atividades operacionais das secretarias. Além disso, os uniformes contribuem para a identificacao
funcional, a valorizacao dos profissionais e a uniformidade visual da equipe, reforcando a credibilidade e o
profissionalismo da administracao publica.

3 - PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL (art. 18, §12, 11)

3.1 - Informa-se que, a época da elaboracdo do Plano de Contratacées Anual (PCA) para o exercicio de 2025, a
gestdo municipal entdo vigente nao cumpriu a obrigacédo de formalizar e divulgar o referido plano, conforme
previsao do art. 12, inciso VIl e §12 da Lei n? 14.133/2021, que estabelece diretrizes para o planejamento das
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contratacbes publicas. Tal omissdo impossibilitou o adequado mapeamento prévio das necessidades de
contratacdo do Municipio, comprometendo o planejamento institucional e afetando a organizacdo da fase
preparatdria das contratacdes para o exercicio em curso.

Ressalta-se que a atual gestdo municipal assumiu o comando da Administracdo sem dispor do PCA 2025 e, por
conseguinte, de qualquer instrumento formal que subsidiasse a estruturacao das contratacdes publicas com base
nas necessidades previamente definidas. Ndo obstante esse cenério, considerando os principios constitucionais
da continuidade do servigo publico, da eficiéncia e do interesse publico, a nova gestao optou por seguir com os
processos de contratacdo necessarios a manutencao e ao funcionamento regular das atividades publicas
essenciais, assegurando, para cada processo, a devida instrucao individualizada, motivada e fundamentada,
alinhada ao planejamento estratégico do governo municipal.

Com o intuito de sanar de forma definitiva as lacunas herdadas na fase de planejamento, a atual gestao editou o
Decreto Municipal n? 07/2025, que regulamenta a aplicacao da Lei n? 14.133/2021 no ambito do Municipio de
Aiuaba/CE, com especial atencdo aos procedimentos da fase preparatéria das contratacdes publicas. O referido
decreto estabelece, entre outras disposicdes, as diretrizes para a elaboracao, consolidacao e publicacao do Plano
de Contratacdes Anual - PCA. Embora publicado no exercicio de 2025, seus efeitos se projetam sobre o
planejamento das contratagdes relativas ao exercicio de 2026, cujo PCA deverd ser elaborado e formalizado
ainda no corrente exercicio, conforme os prazos legais.

4 - REQUISITOS DA CONTRATACAO (art. 18, §19, 11I)
4.1 - Sustentabilidade:

4.1.1 - Os bens a serem fornecidos deverdao estar em conformidade com as normas da ABNT, INMETRO, ISO,
ANVISA e demais érgaos reguladores, conforme aplicdvel a cada item.

4.1.2 - Sempre que possivel, deverdo ser priorizados produtos com caracteristicas sustentaveis, tais como:
materiais reciclaveis ou de menor impacto ambiental, durabilidade estendida, processos produtivos de baixo
consumo energético, logistica reversa e certificacdes ambientais reconhecidas (ex.: FSC, ISO 14001, Selo Procel,
Energy Star, entre outros).

4.1.3 - As embalagens dos produtos deverdo ser preferencialmente compactas, recicldveis e resistentes, de
modo a garantir a integridade dos bens durante o transporte e reduzir o volume de residuos sélidos.

4.1.4 - E vedado o fornecimento de bens que contenham ou utilizem substancias que agridam a camada de
ozbnio, conforme Resolucdo CONAMA n2 267/2000 e o Protocolo de Montreal.

4.1.5 - A contratada deverd assegurar que todos os materiais e equipamentos fornecidos estejam em
conformidade com a legislacdo ambiental vigente, inclusive no que se refere a Politica Nacional de Residuos
Sélidos (Lei n® 12.305/2010), sendo responsavel pelo descarte adequado em caso de rejeicao.

4.2 - Da participacao de consorcios:

4.2.1 - A participacao de consdrcios serd admitida, desde que observadas as disposicbes do art. 15 da Lei n?
14.133/2021. Os consorciados deverao comprovar sua regularidade fiscal e trabalhista individualmente, e o
consércio devera apresentar compromisso publico de responsabilidade soliddria quanto a execucdo do contrato.

4.3 - Subcontratacao:
4.3.1 - Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

4.3.2 - A vedacao a subcontratacdo decorre da necessidade de controle rigoroso sobre a qualidade dos
uniformes, equipamentos e materiais fornecidos, garantindo uniformidade, rastreabilidade e padronizacdo dos
produtos entregues.

4.4 - Da indicacao de marcas ou modelos:

4.4.1 - Ndo serao exigidas marcas ou modelos especificos para a contratacdo, exceto quando indispensavel a
padronizacdo, seguranca ou compatibilidade técnica do item.

4.5 - Da vedacao de utilizacao de marca ou modelo:

4.5.1 - Nao haverd vedacao genérica de marcas ou modelos, devendo ser observadas apenas as especificacbes
técnicas minimas estabelecidas pela Administracao.

4.6 - Da exigéncia de carta de solidariedade:

4.6.1 - Nao serd exigida a apresentacdo de carta de solidariedade na presente contratacao.
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4.7 - Garantia da contratacao:
4.7.1 - Nao sera exigida garantia contratual de execucdo, considerando a natureza do objeto, o histérico positivo

de contratacdes semelhantes e a auséncia de riscos relevantes a execucao contratual, conforme o art. 96 da Lei
n? 14.133/2021.

4.8 - Vistoria:
4.8.1 - Nao hé necessidade de realizacdo de avaliacdo prévia do local de entrega dos materiais.
4.9 - Das amostras:

4.9.1 - Nao havera exigéncia de apresentacdo de amostras do objeto contratual, salvo se a Administracao
entender necessario para comprovacdo de qualidade e padronizacao de determinados itens.

4.10 - Da Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD):

4.10.1 - Caso haja acesso a dados pessoais no ambito da execucdo contratual, as partes se obrigam a cumprir as
disposicbes da Lei n? 13.709/2018 - Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD), garantindo confidencialidade,
integridade e seguranga no tratamento de dados pessoais, conforme as normas aplicaveis.

4.11 - Requisitos de Qualificacao:

4.11.1 - Os licitantes deverdo apresentar comprovacao de habilitacdo juridica, qualificacao técnica, qualificacao
econdmico-financeira e regularidade fiscal.

4.11.2 - As exigéncias de habilitacao juridica, fiscal, social e trabalhista sdo as usuais para a generalidade do
objeto e serao disciplinadas no Edital.

4.11.3 - A qualificagado técnica deverd ser comprovada por meio de atestado(s) de capacidade técnica emitido(s)
por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando fornecimento compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto da contratacao.

4.12 - Do instrumento contratual:
4.12.1 - Serd necessaria a formalizacdo de Contrato nos termos do art. 95 da Lei n? 14.133/21.
4.13 - Das exigéncias gerais:

4.13.1 - Os materiais e equipamentos propostos pelas licitantes deverdo atender, obrigatoriamente, a todas as
especificacbes técnicas e quantitativas estabelecidas no Termo de Referéncia. Caso o item fornecido ndo esteja
em conformidade com as exigéncias, sera exigida a imediata devolucao a empresa vencedora, que deverd arcar
com todos os custos relativos a retirada, transporte e qualquer outro encargo associado.

4.13.2 - O preco apresentado pela licitante deverd incluir todas as despesas diretas e indiretas, como taxas,
tributos, encargos sociais, encargos trabalhistas, fretes, seguros e quaisquer outros custos envolvidos na entrega
dos produtos. O preco devera refletir todos os descontos eventualmente concedidos.

4.13.3 - Os produtos deverao ser devidamente embalados, acondicionados e transportados de maneira
adequada, de modo a garantir sua integridade durante o transporte. As embalagens devem proteger contra
impactos, umidade, variacdes de temperatura e demais fatores que possam causar danos.

4.13.4 - Todos os custos relacionados a embalagem, transporte, taxas, impostos, seguros e demais despesas
associadas a entrega dos produtos serdao de responsabilidade exclusiva da contratada, ndao cabendo a
Administracdo qualquer 6nus adicional.

4.13.5 - Os equipamentos que exijam montagem deverdao ser entregues completamente montados e prontos
para uso, salvo 0s casos em que o contrato preveja montagem posterior, sem 6nus para a Administragao.

4.13.6 - O aceite ou aprovacao dos produtos nao isenta a contratada da responsabilidade civil por eventuais
vicios de quantidade, qualidade ou divergéncias em relacdo as especificacdes estabelecidas, que possam ser
verificadas posteriormente a entrega. Nesses casos, devera providenciar a substituicdo ou correcdo sem custos
adicionais a Administracdao, mesmo apdés o recebimento definitivo, conforme a legislacdo civil e contratual
aplicavel.

5 - ESTIMATIVA DO QUANTITATIVO (art. 18, §19, IV)

5.1 - Os quantitativos estimados para a presente contratacao foram definidos pela unidade demandante,
conforme registrado no Documento de Formalizacdo da Demanda - DFD e seu(s) anexo(s), com base nas
necessidades identificadas pela Administracdo.
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A definicdao dessas quantidades levou em consideracao critérios de natureza técnica, operacional ou
administrativa, de modo a assegurar a compatibilidade com as demandas institucionais.

A equipe de planejamento considerou as informacdes constantes do DFD e seu(s) anexo(s) suficientes para
subsidiar a presente contratacéo, razao pela qual ndo reproduz neste documento as justificativas utilizadas pela
area demandante.

Destaca-se que, com o objetivo de evitar duplicidade de informacdes e conferir maior clareza e concisao ao
presente documento, a relacdo detalhada dos itens, com suas respectivas quantidades e valores unitdrios
estimados, estd apresentada no item 7.2 - Especificacdo dos Valores por Item.

6 - DO LEVANTAMENTO DE MERCADO (art. 18, §12, V)
6.1 - Pesquisa de Contratacées Anteriores e Praticas de Mercado

Para embasar a presente contratacao e garantir que a Administracao escolha a solugao mais vantajosa sob os
aspectos técnico, econémico e sustentavel, foi realizado um levantamento de mercado abrangente. O objetivo foi
identificar as praticas adotadas por outros érgaos publicos, os precos praticados e as solucdes disponiveis,
considerando a necessidade especifica do(a) FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL para a obtencio dos
materiais permanentes/equipamentos essenciais ao desempenho das atividades institucionais.

Foram consultadas as seguintes fontes de informacao:

* Portal Nacional de Contratacées Publicas (PNCP) - para analise de contratacbes semelhantes realizadas por
outros érgaos e avaliacao de atas de registro de precos disponiveis;

* Painel de Precos do Governo Federal - para consulta de valores médios praticados em aquisicOes recentes de
materiais permanentes/equipamentos similares;

* Portal de Licitacdes dos Municipios (TCE/CE) - para identificacdo de contratacdes realizadas por entes
municipais do estado do Ceard, possibilitando uma visdo mais ampla das praticas adotadas e dos precos
praticados na regiao;

» Editais e contratos de outros érgdos - para verificacdo de requisitos técnicos, estratégias de aquisicao e
melhores praticas adotadas na Administracdo Pudblica;

» Contratacbes anteriores realizadas por este érgdo ou pelo municipio - para andlise da adequacdo das
estratégias adotadas em processos anteriores, permitindo um diagndstico das praticas mais eficazes e
economicamente vantajosas.

Os resultados da pesquisa indicam que a aquisicdo de materiais de consumo pode ser realizada de diferentes
formas, sendo as principais:

1. Licitacdo convencional (Pregdo Eletrénico ou Concorréncia) - Processo formal que garante ampla
competitividade e melhores precos;

2. Adesdo a Atas de Registro de Precos (ARP) - Utilizacdo de atas vigentes de outros 6rgaos para garantir
economia de escala e rapidez na aquisicao;

3. Contratacao direta (dispensa ou inexigibilidade de licitacdo) - AplicAvel apenas em casos excepcionais,
conforme previsto na Lei n? 14.133/2021.

Os resultados da pesquisa também indicam que as possiveis solucbes para obtencdo dos materiais
permanentes/equipamentos sao:

Solucao 01: Aquisicao Direta dos Materiais Permanentes/Equipamentos - A Administracao compra os
equipamentos necessarios e assume total responsabilidade pelo armazenamento, manutencdo e operacao.

Solucao 02: Fornecimento Continuo por Meio de Servicos de Gestdo e Manutencao - Os equipamentos ndo sdo
adquiridos diretamente, mas sao disponibilizados por um fornecedor conforme a demanda, com manutencao
inclusa.

Solucao 03: Locacao ou Cessdo de Uso de Equipamentos - Alternativa que permite o uso dos equipamentos
sem aquisicao direta, reduzindo custo inicial e transferindo a responsabilidade de manutencao ao fornecedor.

Solucao 04: Doacles ou Convénios com Outras Instituicdbes - Obtencao dos equipamentos por meio de
parcerias com entidades publicas ou privadas, evitando custos diretos de aquisicao.

Diante dessas possibilidades, realizou-se uma andlise comparativa para identificar a solucdo mais vantajosa para
a Administragao.
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Cada uma das solucdes apresentadas possui vantagens e desafios a serem considerados pela Administracao.
Solucao 01: Aquisicao Direta dos Materiais Permanentes/Equipamentos

Vantagens:

v Os equipamentos passam a integrar o patriménio do 6rgdo, garantindo disponibilidade imediata conforme a
necessidade.

v Maior controle sobre qualidade e especificacdes, assegurando que os produtos adquiridos atendam aos
requisitos técnicos exigidos.

v Pode gerar economia a longo prazo, principalmente para itens de uso continuo, pois evita custos recorrentes
com fornecimento sob demanda ou locacao.

v Administracao tem autonomia na manutencao e reposicao, sem depender de terceiros para continuidade do
funcionamento.

Desvantagens:

v Requer uma estrutura para armazenamento e gestdo de manutencao, além de planejamento adequado para
evitar obsolescéncia.

v Pode haver desvalorizacdo ou necessidade de atualizacdo tecnolégica, exigindo novas aquisicdes ao longo do
tempo.

Solucao 02: Fornecimento Continuo por Meio de Servicos de Gestao e Manutencao
Vantagens:
v Reducao da necessidade de espaco fisico para armazenagem.

v Menor risco de obsolescéncia, pois 0os equipamentos podem ser substituidos conforme novas tecnologias
surgem.

v Inclui manutencao e suporte técnico especializado.

Desvantagens:

v Dependéncia de um fornecedor externo para garantir a continuidade do servigo.

v Pode resultar em custos superiores ao longo do tempo, comparado a aquisi¢do direta.
Solucao 03: Locacao ou Cessao de Uso de Equipamentos

Vantagens:

v Reduz custos iniciais para equipamentos de alto valor ou uso temporario.

v O fornecedor pode ser responsdvel pela manutencao e substituicdo dos itens.

v Evita problemas de desvalorizacédo e obsolescéncia.

Desvantagens:

v Pode gerar custos recorrentes superiores ao da aquisicao a longo prazo.

v Equipamentos nao se tornam patriménio do érgao, limitando sua autonomia.
Solucao 04: Doacoes ou Convénios com Outras Instituicoes

Vantagens:

v Reduz custos significativamente.

v Fortalece parcerias institucionais e otimiza o uso de recursos disponiveis.
Desvantagens:

v Disponibilidade limitada, pois depende da existéncia de programas de doacdo ou parcerias especificas.

v Pode haver restricdes quanto ao uso ou a destinacao dos equipamentos recebidos.
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6.3 - Escolha da Melhor Solucdo e Justificativa
Apés andlise detalhada das alternativas disponiveis, a Administracdo optou pela Aquisicdo Direta dos Materiais

Permanentes/Equipamentos, pois essa solucdo assegura maior previsibilidade, controle e eficiéncia operacional
na gestao dos bens essenciais para a continuidade das atividades institucionais.

A escolha desta solucao justifica-se pelos seguintes fatores:

v Autonomia na gestdo do patrimdnio - A Administracdo terd controle total sobre os equipamentos adquiridos,
garantindo disponibilidade imediata e evitando dependéncia de fornecedores externos.

v Maior economicidade a longo prazo - A aquisicdo direta evita custos recorrentes com fornecimento continuo
ou locacao, sendo mais vantajosa para equipamentos de uso permanente.

v Padronizacdo e qualidade - A Administracdo pode definir especificacdes técnicas e certificacées para garantir
que os equipamentos atendam aos requisitos institucionais.

v Experiéncia consolidada da Administracdo - A pesquisa de contratacdes anteriores demonstrou que essa
estratégia j&4 vem sendo adotada com sucesso, garantindo infraestrutura adequada e evitando descontinuidade
na execugado dos servicos publicos.

6.4 - Conclusao

Diante dos fatores analisados, a Aquisicao Direta dos Materiais Permanentes/Equipamentos foi escolhida como a
solucdo mais vantajosa para a Administracdo, pois garante previsibilidade, controle de qualidade e otimizacado
dos recursos publicos.

Essa estratégia ja é amplamente utilizada por outros 6rgaos da Administracdo Publica e tem se mostrado
eficiente na garantia da continuidade dos servicos essenciais, sem dependéncia de fornecedores externos para
reposicao imediata dos equipamentos.

Além disso, essa solucdo respeita os principios da economicidade e eficiéncia, permitindo que a Administracao
gerencie de forma estratégica seu patriménio, evitando custos desnecessarios e assegurando o pleno
funcionamento das atividades institucionais

A definicdo quanto a modalidade de contratacdo a ser adotada, seja licitacdo, contratacao direta ou adesao a ata
de registro de precos, serd consolidada no Termo de Referéncia, considerando as especificidades do objeto, a
vantajosidade para a Administracao e a conformidade com os requisitos legais. Esse documento estabelecera os
critérios técnicos e operacionais necessdrios, garantindo que a escolha atenda aos principios da economicidade,
eficiéncia e transparéncia, conforme previsto na Lei n2 14.133/2021.

7 - DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGCAO (art. 18, §1¢, VI)

7.1 - O valor estimado da presente contratacdo é de R$ 260.444,68 (DUZENTOS E SESSENTA MIL E
QUATROCENTOS E QUARENTA E QUATRO REAIS E SESSENTA E OITO CENTAVOS), o qual foi apurado com base em
pesquisa de precos realizada por meio da Plataforma M2A - Compras Publicas disponivel em:
http://precodereferencia.m2atecnologia.com.br, que adota metodologia composta por mdultiplas fontes de
mercado, a qual consolida informacdes extraidas de:

o Portal Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP;

« Portal de Licitacoes;

« Portal da Transparéncia dos Municipios (TCE/CE);

« Outros portais de transparéncia e sitios especializados em contratacdes publicas.

A metodologia empregada assegura a representatividade, atualidade e rastreabilidade dos dados, em
conformidade com os principios da economicidade, da eficiéncia e da selecdo da proposta mais vantajosa para a
Administracao Publica.

7.2 - ESPECIFICAGAO DOS VALORES POR ITEM

ITEM DESCRICAO UNIDADE QTD. VALOR UNIT. VALOR TOTAL
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6428 - CONJUNTO BALLET:COLLANT DE
BALLET ~ INFANTIL -  MANGA

CURTAMATERIAL: SUPLEX LIGHT COM NO
MINIMO 90% POLIAMIDA E 10%
ELASTANO, COM GRAMATURA MINIMA DE
280G/M2.COR: ROSA BEBE.MODELAGEM:
ANATOMICA, COM COSTURAS
REFORCADAS, MANGA CURTA E DECOTE
REDONDO.ACABAMENTO: COSTURA COM
LINHA DE POLIESTER, PESPONTADO
DUPLO, COM ELASTICO EMBUTIDO NAS
ABERTURAS DE PERNAS E DECOTE PARA
MELHOR  AJUSTE.SAIA DE  BALLET
INFANTIL - TRANSPASSADAMATERIAL:
TULE DE POLIESTER COM TOQUE MACIO,
100% POLIESTER.GRAMATURA: MiNIMO

20G/M?.MODELAGEM: MODELO
1 |TRANSPASSADO COM TIRAS DE CETIM| CONJUNTO | 160,00 208,45 33.352,00
PARA AMARRAGAO.COR: ROSA

BEBEACABAMENTO: BAINHA COM
ACABAMENTO EM OVERLOCK FINO OU
COSTURA
INVISIVEL.ENTREPERNAS.SAPATILHA DE
MEIA  PONTA - INFANTIL;MATERIAL
EXTERNO: LONA OU COURO SINTETICO
DE ALTA RESISTENCIA E
FLEXIBILIDADE;MATERIAL INTERNO:
FORRO DE ALGODAO
ANTIALERGICO;SOLADO: DIVIDIDO EM
CAMURCA COM COSTURA
REFORCADA;COR: ROSA CLARO (TOM
PADRAO BALLET).FECHAMENTO:
ELASTICO CRUZADO SOBRE O PEITO DO
PE.TAMANHO: DE 5 A 16 ANOS

6860 - CAMISA SOCIAL MANGA LONGA,
DOIS BOLSOS COM TAMPA, TECIDO BRIM
2 |SOLASOL (100% ALGODAO), COR CAQUI,| UNIDADE 48,00 88,65 4.255,20
LOGOMARCA EM SILK NO BOLSO.
TAMANHO P ATE 3G.

6861 - CALCA MODELO JEANS 11 OZ, COR
3 [AZUL MARINHO , SEM LOGOMARCA.| UNIDADE 48,00 92,70 4.449,60
TAMANHO P ATE 3G

6862 - CHAPEU AUSTRALIANO COM
4 SAIOTE ATRAS, COR CAQUI 723,| UNIDADE 24,00 51,61 1.238,64
LOGOMARCA EM SILK NA FRENTE

6863 - BOLSA LONA AMARELA PARA
AGENTE DE ENDEMIAS COM ALCA,
FERRAGENS E PINTURA PADRAO DO
MUNICIPIO DE AIUABA/CE.

UNIDADE 24,00 161,23 3.869,52

6858 - KIMONO: ALVEJADO BRANCO; EM
TECIDO BRIM OU SARJA, 100% (CEM POR
CENTO) ALGODAO, COM GRAMATURA
MINIMA DE 375 G/M?; ELASTICO E
6 |CORDAO NA CALCA; REFORCOS NAS| UNIDADE 200,00 324,40 64.880,00
AXILAS, PEITO, COSTAS E JOELHO; GOLA
COM NO MINIMO QUATRO COSTURAS,
RECHEADA COM ENTRETELA; TAMNHOS:
MOO ATE A4.
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6868 - COLETE: COLETE COR VERDE
MILITAR TECIDO DO TIPO RIP STOP,
CONTENDO 70% DE POLIESTER E 30% DE
ALGODAO; 04 BOLSOS NA PARTE
FRONTAL

UNIDADE

48,00

88,67

4.256,16

6864 - CAMISA BABY LOOK GOLA V
FEMININO 100% ALGODAO FIO 30/1, COR
CINZA, TAMANHO PERSONALIZADO DE
ACORDO COM LAYOUT DA
ADMINISTRACAO DE AIUABA/CE.
TAMANHO: DO P ATE 3G

UNIDADE

40,00

62,69

2.507,60

6865 - CAMISETA MANGA LONGA EM
MALHA PV (65% POLIESTER - 35%
VISCOSE), GOLA REDONDA, PUNHO E
FAIXAS REFLETIVAS, NA COR
CINZA.PERSONALIZADO DE ACORDO COM
LAYOUT DA ADMINISTRACAO DE
AIUABA/CE. TAMANHO: P ATE 3G

UNIDADE

175,00

34,54

6.044,50

10

6866 - CONJUNTO DE UNIFORME (CAMISA
E CALCA) EM BRIM, NA COR AZUL,
CAMISA DE MANGA LONGA. CAMISA E
CALCA COM FAIXA REFLEXIVA NA COR
AMARELO ESVERDEADO.PERSONALIZADO
DE ACORDO COM LAYOUT DA
ADMINISTRAGAO DE AIUABA/CE.
TAMANHO: P ATE 3G

CONJUNTO

240,00

212,66

51.038,40

11

6878 - MASCARA FACIAL RESPIRADOR C/
2 FILTROS DE GASES ACIDOS VAPORES,
TAMANHO: U; MASCARA SEMI-FACIAL
COM EFICIENCIA DE FILTRACAO DE 95%;
MATERIAL EM SILICONE ATOXICO E ULTRA
MACIO; FILTROS COMPATIVEIS COM
VAPORES ORGANICOS E GASES ACIDOS;
CARTUCHO QUIMICO CAPAZ DE FILTRAR
ATE 1000PPM DE VAPORES; SISTEMA DE
FIXACAO  COM CINTO ELASTICO
REGULAVEL DE 4 PONTOS; DESIGN
ERGONOMICO COM VEDACAO ADEQUADA
PARA DIFERENTES ROSTOS.

UNIDADE

30,00

110,75

3.322,50

12

6879 - OCULOS DE PROTECAO
INDIVIDUAL COM AMPLA VISAO EM
POLICARBONATO COM  VENTILACAO
LATERAL, UV400 UVA E UVB, ANTIRRISCO,
ANTI EMBACAMENTO E ANTI REFLEXO,
ARMACAO FLEXIVEL EM PVC, COM
ELASTICO INCLINAVEL ADAPTAVEL PARA
USO COM MASCARA.

UNIDADE

30,00

56,66

1.699,80

13

6880 - MASCARA FACIAL INTEIRA COM
CARTUCHO, CA 7298. PECA FACIAL
INTEIRA COM AJUSTE TOTALMENTE
AJUSTAVEL COM AREA DE SELAGEM EM
SILICONE. CARTUCHO QUIMICO CAPAZ DE
FILTRAR ATE 1000PPM DE VAPORES.

UNIDADE

12,00

1.045,76

12.549,12

14

6882 - LUVA DE PROTECAO EM VAQUETA
MISTA, CANO LONGO 20CM.

PAR

24,00

53,15

1.275,60
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6883 - PULVERIZADOR COSTAL MANUAL
20L, POLIETILENO, 56 X 21 X 42 CM; 5,7

15 QUILOGRAMAS, CAMARA DE LATAO E UNIDADE 4,00 274,00 1.096,00
BASE METALICA.
6884 - PULVERIZADOR NEBULIZADOR
COSTAL A GASOLINA, 63,3 CM3 14L,
DISTANCIA DE  PULVERIZACAO NA

16 HORIZONTAL 14,5M E NA VERTICAL 13M UNIDADE 2,00 3.630.71 7.261,42
TANQUE DE COMBUSTIVEL 1,7L, PESO
12,8KG. SISTEMA ANTIVIBRACAO.
6875 - MACACAO EPIS DE PROTECAO

17 |QUIMICA REFORCADO TIPO 6, UNIDADE 6,00 50,93 305,58
IMPERMEAVEL
6881 - BOTA CAMUCA DUBAI, COM

18 |FECHAMENTO EM  CADACO, COM PAR 48,00 145,35 6.976,80
BIDENSIDADE.
6876 - CAMISA TERMICA MANGA LONGA

19 [MASCULINA, COM PROTECAO UV+,| UNIDADE 24,00 76,33 1.831,92
DISPONIVEL NOS TAMANHOS P ATE 3G

20 6877 - CINTO SOCIAL EM NYLON, COM UNIDADE 24.00 37.08 889,92

FIVELA DE METAL NIQUILADA

6867 - CONJUNTO CAPOEIRA (CAMISA E
CALCA): CAMISA: POLIESTER ou
21 |ALGODAO; CALGA: HELANCA. EMBLEMA| CONJUNTO 160,00 82,00 13.120,00
ESTAMPADO OU BORDADO. TAMANHO:
INFANTIL E ADULTO P ATE 3G

6871 - CAMISA EM MALHA (100%
POLIESTER), MANGA CURTA, GOLA
CARECA, COM MODELAGENS
22 |MASCULINAS E FEMININAS, NAS CORES E| UNIDADE 680,00 50,33 34.224,40
CARACTERISTICAS CONFORME LAYOUT
APRESENTADO PELA ADMINISTRACAO.
DISPONIVEL NOS TAMANHOS P ATE 3G.

TOTAL: 260.444,68

8 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO (art. 18, §12, VII)

8.1 - A solucdo proposta para atender a necessidade de fornecimento dos equipamentos descritos neste estudo
consiste na contratacdo de empresa(s) especializada(s), cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto da
contratacdo. O objetivo é assegurar a aquisicdo de equipamentos adequados, com a garantia de fornecimento
em quantidades suficientes para atender as demandas operacionais do(a) SEC. MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, de acordo com suas necessidades especificas.

Nesse contexto, sugere-se como solugao mais vantajosa a aquisicao de equipamentos que atendam
rigorosamente as especificacbes técnicas e de desempenho exigidas, tanto para garantir a funcionalidade
quanto para prolongar a vida Util dos mesmos. A escolha desses equipamentos deverd estar alinhada ao
orcamento da Administracdo, respeitando os principios da economicidade, eficiéncia e qualidade, para garantir
que os investimentos sejam bem aplicados e proporcionem os melhores resultados operacionais.

Apds a formalizacdo dos pedidos, a(s) empresa(s) contratada(s) devera(dao) cumprir o prazo acordado para a
entrega dos equipamentos solicitados. Ao receber os itens, o fiscal designhado procedera a conferéncia detalhada
do pedido, verificando a conformidade dos equipamentos com as especificacbes acordadas, o que serd atestado
por meio da validacao na nota fiscal. Em caso de ndo conformidades ou intercorréncias, a empresa contratada
terd um prazo especifico para resolver as pendéncias, conforme os termos estabelecidos no contrato.

Uma vez que todos os requisitos de entrega sejam atendidos e os equipamentos validados, os itens serao
incorporados ao patriménio do érgao contratante, onde ficardo sob sua guarda e controle. Estes equipamentos
estarao disponiveis para uso conforme as necessidades da Administracdo, de acordo com os critérios
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estabelecidos em normativas internas que regulam o uso, a distribuicao e a manutencao dos itens adquiridos.

8.2 - O objeto desta contratacao nao se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n2 07/2025,
de 17 de janeiro de 2025.

8.3 - Da justificativa para caracterizacao do objeto como comum

8.3.1 - O(s) produto(s) objeto desta contratacdo sdao caracterizados como comum(ns), tendo em vista sua ampla
utilizacao, disponibilidade de fornecedores, e que sdao dotados de padrées de desempenho e qualidade que
podem ser objetivamente definidos no edital, por meio de especificacdes usuais no mercado. Portanto o objeto
desta contratacdo tem natureza padronizada e amplamente disponivel.

8.4 - Da vigéncia da contratacdo

8.4.1 - A definicdo da vigéncia da contratacdo jd se encontra prevista no Documento de Formalizacdo da
Demanda (DFD) e seu anexo(s), e serd consolidada no Termo de Referéncia, a ser elaborado com base neste
Estudo Técnico Preliminar, conforme a natureza da contratacéo.

8.5 - As demais condicbes de execucdo do objeto serdo pormenorizadas no Termo de Referéncia.
9 - JUSTIFICATIVA DO PARCELAMENTO OU NAO DO OBJETO (art. 18, §12, VIII)

9.1 - A contratacdo serd estruturada por lotes, conforme a andlise técnica consolidada neste Estudo,
considerando a similaridade, complementaridade e coeréncia funcional entre os itens. O critério de adjudicacao
serd o menor preco por lote, viabilizando a contratacdo de fornecedores distintos para cada agrupamento.

A divisdao em lotes busca equilibrar economicidade, qualidade e eficiéncia na gestao contratual, reduzindo
esforcos administrativos e facilitando o planejamento, o controle e a fiscalizacdo da execucao. Trata-se de
solucao mais vantajosa para a Administracdo, por evitar o fracionamento excessivo de contratacdes e permitir
ganhos operacionais relevantes.

Adicionalmente, a pesquisa de mercado demonstrou que hd ampla oferta de fornecedores aptos a atender os
agrupamentos propostos, o que garante a competitividade e afasta risco de direcionamento ou restricdo a
participacao. A estrutura de lotes também respeita o principio da isonomia e amplia o acesso de empresas que
nao possuem capacidade para atender a totalidade do objeto.

Dessa forma, a contratacao por lotes atende as diretrizes legais e as boas praticas de planejamento, promovendo
um processo licitatério eficiente, competitivo e alinhado ao interesse publico.

O detalhamento da composicao dos lotes serd apresentado no Termo de Referéncia.
10 - RESULTADOS PRETENDIDOS (art. 18, §192, IX)

10.1 - Os resultados pretendidos consistem em proporcionar melhores condigées de trabalho, reduzir os riscos
de acidentes e afastamentos, promover a valorizacdo dos servidores e garantir maior eficiéncia na execucdo dos
servicos publicos. Espera-se ainda o fortalecimento da imagem institucional da Prefeitura de Aiuaba/CE e a
otimizacdo dos recursos publicos mediante planejamento adequado e aquisicdo de itens de qualidade,
compativeis com as necessidades reais de cada secretaria municipal.

11 - DAS PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO PREVIAMENTE A CONTRATACAO
(art. 18, 8§19, X)

11.1 - Antes da formalizacao da contratacdo, a Administracdo adotard as providéncias necessdrias para garantir
o cumprimento dos requisitos legais e a eficiéncia do processo, conforme previsto no art. 18, §19, X, da Lei n?
14.133/2021, incluindo:

a) Elaboracdo dos documentos técnicos e juridicos: Termo de Referéncia ou Projeto Bdasico, conforme o caso,
além do edital ou aviso de contratacdo direta, contendo todas as especificacbes e condicées contratuais
aplicaveis.

b) Planejamento da execucdo e fiscalizacdo do contrato: Definicdo de cronograma, responsaveis, critérios de
monitoramento e indicadores de desempenho.

c) Andlise da viabilidade orcamentdria e financeira: Garantia da compatibilidade da contratacdo com a
programacao financeira e o orcamento disponivel.

d) Capacitacdo de agentes publicos: Treinamento dos servidores responsaveis pela gestdo e fiscalizacdo do
contrato, assegurando a correta execucao e conformidade da contratacao.

e) Consulta a pareceres técnicos e juridicos: Revisdo da minuta contratual e obtencdo de pareceres, quando
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necessario, garantindo a adequacdo aos normativos vigentes.

f) Andlise de impactos ambientais e sociais (se aplicavel): Avaliacdo prévia dos eventuais impactos e adocdo de
medidas mitigadoras, conforme a legislacao pertinente.

12 - CONTRATAGCOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES QUE POSSAM IMPACTAR TECNICA E/OU
ECONOMICAMENTE NAS SOLUCOES APRESENTADAS (art. 18, §1¢2, XI)

12.1 - N&o ha contratacdes correlatas ou interdependentes com o objeto desta contratacdo. E procedimento
autdbnomo, independente de outras contratacoes.

13 - DESCRIGCAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS MITIGADORAS QUE
PODEM SER ADOTADAS (art. 18, §12, XII)

13.1 - Dada a natureza do objeto que se pretende contratar, nao se verifica impactos ambientais relevantes,
sendo necessdrio tdo somente que a licitante atenda aos critérios e politica de sustentabilidade ambiental ja
abordados no item 4.1 deste ETP.

14 - POSICIONAMENTO CONCLUSIVO ACERCA DA VIABILIDADE DA CONTRATACAO (art. 18, §12, XIII)

14.1 - Em face das informacdes e andlises obtidas durante a etapa de planejamento, o presente estudo conclui
pela viabilidade técnica e econ6mica da contratacao, demonstrando sua plena adequacdo as necessidades
administrativas identificadas pela area demandante do(a) SEC. MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. Com base
nas razoes expostas neste Estudo Técnico Preliminar, a solucdo proposta se apresenta como a mais eficiente e
eficaz para atender aos objetivos da Administracdo, considerando o problema a ser solucionado sob a ética do
interesse publico.

Adicionalmente, foram levadas em consideracao as necessidades reais e imediatas da Administracao, alinhando-
se aos principios da legalidade, economicidade e eficiéncia, conforme estabelecido pela legislacdo vigente.
Ressalta-se que, durante o processo de andlise, foram adotadas metodologias apropriadas para garantir a melhor
escolha, levando em conta nao apenas o custo, mas também os beneficios qualitativos que a solucao trara a
gestao publica, assegurando que as decisbes estejam em total conformidade com as diretrizes normativas e
estratégicas da Administracao.

Os documentos que embasaram o presente estudo, se for o caso, sdo partes integrantes do mesmo e seguem
como anexo independentemente de sua transcricao neste ETP.

Por fim, recomenda-se que o presente ETP seja revisado por ocasidao de eventuais alteracdes no escopo da
contratacdo, de modo a assegurar sua continua aderéncia a realidade da demanda.

Municipio de Aiuaba, Estado do Ceard, 10 de Novembro de 2025.

MAURICIO CARDOSO DE OLIVEIRA
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE CONTROLE DE COMPRAS
EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE AIUABA

APROVACAO DA AUTORIDADE COMPETENTE

( )APROVO ( ) NAO APROVO

DEIDIANA DE MOURA NUNES
ORDENADOR(A) DE DESPESAS DO(A) FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL



