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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR DA CONTRATACAO

O Estudo Tecnlco Prehmmar tem por Ob]e'[IVO 1dent1ﬁcar e anahsar 0s cendrios para o
atendimento da demanda que consta no Documento de Oficializagdo da Demanda, bem
como demonstrar a viabilidade técnica e econdmica das solugdes identificadas, fornecendo

as informagdes necessarias para subsidiar o respectivo processo de contratagéo, nos termos
do § 1°, art. 18 da lei n° 14.133/2021.

A Identificagdo das Necesszdades de Negoczo (Descrzcao da necessidade da
contrata¢do) é o primeiro elemento obrigatorio a ser evidenciado no Estudo Técnico
Preliminar (ETP), caracterizando o inicio da fase preparatoria do processo
licitatorio.

Esta se¢do do ETP vem explicitar o problema a ser resolvido sob a perspectiva do
interesse publico e, no caso em andlise, e fundamentada-se na necessidade da
Administragdo Publica Municipal de Pedra Branca-CE de obter uma infraestrutura
adequada para atividades educacionais e de treinamento.

Com base nos documentos fornecidos, a identificag¢do das necessidades de negocio é
a seguinte:

1. Descri¢do da Necessidade da Contratagdo (Identificacdo das Necessidades de
Negdcio)

A Administra¢do Publica Municipal de Pedra Branca-CE identificou a necessidade
de construgdo de um Centro de Treinamento Educacional, caracterizando uma
intervengdo no meio ambiente por meio de um conjunto harménico de agdes que
formam um todo que inova o espago fisico.

1 |Esta necessidade decorre do interesse publico em desenvolver a capacidade
institucional e técnica do municipio (que possui uma populagdo de 40.742 habitantes,
conforme contagem populacional de 2010) para fornecer servigos publicos de
educagdo, capacitagdo e suporte administrativo de maneira eficiente.

1.1. Problema a ser resolvido:

O problema central a ser resolvido é a caréncia ou inadequagdo de uma estrutura
fisica que concentre e suporte as fungdes vitais de treinamento, planejamento e gestdo
para o municipio, em consondncia com as diretrizes da Prefeitura Municipal de Pedra
Branca. O ETP deve evidenciar o problema para permitir a avalia¢do da viabilidade
técnica e econémica da contratagdo.

1.2. Interesses Publicos e Funcionalidades Pretendidas:

A constru¢do do Centro de Treinamento Educacional visa criar um ambiente que
suporte multiplas fungdes, essenciais para a manutengdo da atividade administrativa
e para o desenvolvimento de capacitagdo.

A infraestrutura proposta deve abrigar e otimizar as seguintes atividades e setores:
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* Capacitagdo e Treinamento: A necessidade fundamental é a provisdo de locais
apropriados, incluindo Salas de Capacita¢do e uma Sala de treinamento, para a
|formagdo e o desenvolvimento de pessoal.
« Gestdo e Suporte Administrativo: O centro deve incorporar espagos dedicados a
dreas administrativas e de suporte logistico, como:

 Secretaria.

% ADM Financeiro.

“ Juridico.

% Pedagdgico.

& Oficios e Assessoria.

* Sala de treinamento.

% Salas de Capacitagoes.

#* Sistemas e Documentagdo escolar.
* Servigos Auxiliares: O projeto também prevé espagos de suporte como a Recepgdo
e a Grdfica.

A contratagdo, sendo uma obra e servigo de engenharia, tem como propdsito a
obtengdo de solugdes em nivel de projeto bdsico de engenharia, com o detalhamento
minucioso das especificacbes e materiais que compdem o empreendimento. A
concretizagdo desta obra é o resultado pretendido, visando a economicidade e o
melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis.

A necessidade, portanto, é a obtengdo de uma edificagdo nova e padronizada (Centro
de Treinamento Educacional) que atenda aos requisitos técnicos e operacionais
descritos nos projetos de engenharia e arquitetura (Estrutural, Hidrossanitdrio,
Elétrico, etc.), garantindo que os padrdes de desempenho e qualidade sejam

alcangados em conformidade com as normas técnicas da ABNT

2.1. O plano anual de contratagdes fora realizado para o exercicio de 2025, onde o referido
plano consta como ferramenta fundamental para o planejamento estratégico da
administrag@o publica, contabilizando-se com do referido plano, conforme publicac¢io
em sitio oficial do municipio, através do link:
https://www.pedrabranca.ce.gov.br/pca.php

2.2. Embora o objeto tratado no presente Estudo Técnico Preliminar ndo conste
expressamente no item no PAC, a contratagiio revela-se plenamente possivel e legal,
haja vista que o PAC possui natureza programaitica e orientativa, ndo constituindo
requisito absoluto para a realizagdo de contratagdes. A legislagdo vigente admite a
inclusdo de demandas supervenientes, urgentes ou nfio previstas originalmente no plano,
desde que devidamente justificadas e compativeis com o interesse publico.

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
CNPJ: 07.726.540/0001-04
E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85) 9 9663-6465




Q}“UM Mll

g 070"

PAGINAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE

Pedra Branca

UNIDOS NO TRABALHO E GUIADOS PELO COMPROMISSO

3.1 — As especificagdes técnicas deverdo estar detalhadas no Termo
de Referéncia / Projeto Basico, elaborado em conformidade com o presente estudo técnico
preliminar.

3.2 - A contratag#o sera realizada por meio de licitag8o, na modalidade Concorréncia, na
sua forma eletrnica, com critério de julgamento por menor prego global, nos termos dos
artigos 6°, inciso XXXVIII, 17, § 2°, e 34, todos da Lei n° 14.133/2021.

3.3 - O regime de execugfo da obra serd o de empreitada por prego global.

3.4 - A contratagdo tem natureza de servigo comum de engenharia, tendo em vista se tratar
de método padronizado de servigo, cuja execugdo enseja maior complexidade, ou seja,
havendo necessidade de contratagdo de empresa com expertise, €, portanto, enquadra-se

na defini¢do de servigo comum de engenharia, nos termos do art. 6°, inciso XXI, alinea
a’, da Lei Federal n° 14.133/2021.

3.2. Das condig¢des de execugio
a) Os servigos devem estar em conformidade com a legislagdo e devidamente em
atendimento as normas da ABNT;
b) A contratada devera obedecer as regras estabelecidas no edital de licitagdo, termo
de referéncia, projeto basico, contrato e proposta, bem como os seus respectivos
documentos complementares, conforme o caso.

4.1. A Estimativa da Demanda (ou Estimativas das Quantidades) é o elemento do
Estudo Técnico Preliminar (ETP) que visa quantificar o objeto a ser contratado, devendo
ser acompanhada das respectivas memorias de célculo e considerar interdependéncias
com outras contrata¢des, de modo a possibilitar economia de escala.

4.2. No contexto da contratacdo de obras e servigos de engenharia para a Construgio
de um Centro de Treinamento Educacional no municipio de Pedra Branca-CE, a
demanda é expressa pela totalidade das quantidades de servigos e materiais necessarios
para a execugdo completa do empreendimento, conforme detalhado no Projeto Basico
Executivo.

4.3. A planilha orgamentdria de referéncia foi elaborada conforme levantamento de
quantitativos nos Projetos Basicos ¢ Memoriais Descritivos, sendo que as unidades
dimensionais e pregos foram obtidas conforme os indicadores: SEINFRA 028.1 COM
DESONERACAO; SICRO NOVO 2025/04 COM DESONERACAQ; SINAPI
2025/08 COM_DESONERACAO e PROPRIA PROPRIA — data do_orcamento
18/09/2025.

4.4. Consideracdes sobre Economia de Escala

4.4.1. Dado que a contratagdo visa a construg@o integral de uma nova edificagdo, a
demanda estd concentrada em uma unica execug¢do por preco global, maximizando a
economia de escala para a aquisi¢do € o emprego de grandes volumes de insumos (como
concreto, aco e alvenaria).

4.4.2. A natureza do projeto, que € caracterizado como de carater padronizado em termos
de implantagdo, favorece a defini¢do clara e precisa das quantidades, otimizando os
custos com a compra de grandes lotes de materiais especificados (ex: cerdmicas, tijolos,
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esquadrias e ago).

4.4.3. A contratagdo, portanto, demanda a execugdo de um conjunto coeso de servigos e
o fornecimento de materiais em larga escala, conforme as quantidades exaustivamente
detalhadas nas planilhas e projetos estruturais.

Conforme o inciso V do § 1°, art. 18 da NLL, devera ser elaborado um levantamento de
mercado, a fim proporcionar a opg¢do mais vantajosa a administragdo publica;

— As alternativas do mercado;

— O Levantamento de Mercado é um componente essencial da fase preparatoria do
processo licitatorio, pois visa a obteng@io dos precos de referéncia e das condigdes de
mercado, conforme estabelecido pelo Art. 23 da Lei n® 14.133/2021.

Para a contratagdo de Construcio de um Centro de Treinamento Educacional no
municipio de Pedra Branca-CE, as informagdes contidas nos documentos fornecidos ja
constituem um orcamento detalhado do custo global da obra, o qual deve ser
fundamentado em quantitativos de servi¢os e fornecimentos propriamente avaliados, € €
obrigatorio para o regime de execugéo por preco global, presumivelmente adotado.

1. Objetivo do Levantamento

O objetivo deste levantamento é obter um panorama de precos e solugdes disponiveis no
mercado para a contratagdo de construcio civil, de forma a garantir a aquisi¢do mais
vantajosa para a Administragdo Publica e o cumprimento dos principios da
economicidade e da transparéncia, conforme a Lei n.° 14.133/2021.

2. Metodologia de Pesquisa
A pesquisa de mercado foi realizada através das seguintes fontes:

e Consulta a Contratos Similares: Analise de contratos e atas de registro de pregos
de servigos de pigarramento realizados em municipios da regido.

e Orcamentos de Fornecedores: Solicitacio de orcamentos a empresas
especializadas em servigos de terraplenagem e pavimentag&o.

o Sistemas de Custos Referenciais: Analise de dados de tabelas oficiais como
SINAPI (Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Indices da Construgsio Civil),
a fim de obter custos de insumos e méo-de-obra.

3. Analise dos Precos Coletados

Com base na pesquisa, identificou-se que o custo do servigo de pigarramento, incluindo
terraplenagem e compactacdo, varia conforme as condig¢des do solo e a distancia do
material. O valor estimado de RS 6.403.379,19 (seis milhdes, quatrocentos e trés mil,
trezentos e setenta e nove reais e dezenove centavos) para o projeto conforme o
orcamento encontra-se em patamar razoavel, considerando os pregos praticados no
mercado e as particularidades da obra. O or¢gamento detalhado, com BDI de 27,07%, é
compativel com os padrdes de projetos de infraestrutura semelhantes.
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R$ 6.403.379,19 (seis milhdes, quatrocentos e trés mil, trezentos e
setenta e nove reais e dezenove centavos)

1. Fontes e Pardmetros de Referéncia de Custos

O Levantamento de Mercado foi realizado predominantemente com base em sistemas

referenciais de custos, conforme a Lei de Licitagdes exige, e complementado por pregos
roprios:

~ Data ~  |Percentual (Néo
Fonte de Custo Versdao (Més) Desoneragdo especificado)
SEINFRA (Sistema Estadual de 028.1 i Com 84,44% (Hora) /
Infraestrutura) ) Desoneragdo 47,48% (Més)
SINAPI (Sistema Nacional de 0
Pesquisa de Custos e Indices de[2025/08 |Agosto Iggrsr(l)nera 5o gg,;go//o (IE/II{é(;;a) /
Construgéo Civil) ¢ A
SICRO NOVO (Sistema de .. |[Com Néo hé percentual
Custos Referenciais de Obras) 2025/04  Abril Desoneragéo |especificado

, , 0,

PROPRIA PROPRIA- 0.00% (Hora e

Més)

3.1. Prospeccio de Potenciais Concorrentes

O mercado cearense de construgdo civil foi prospectado através da andlise de
editais recentemente publicados para obras similares em portais como o do TCE-CE e/ou
através do Portal Nacional de Contratagdes Publicas, garantindo a identificagdo
potencialidade com histérico de realizagdo de procedimentos administrativos para
projetos para 6rgdos publicos. Essa prospec¢do reforga a viabilidade e a competitividade
do processo licitatdrio.

Péhtecoste CONCORRENCIA | 07682651000158-1-000067/2025

TCE/CE

.Cratel'ls CONCORR]?NCIA 07982036000167-1-000185/2025 TCE/CE
W' Varjota CONCORRENCIA | 07673114000141-1-000078/2025 TCE/CE
Camocim CONCORRENCIA | 07660350000123-1-000130/2025 TCE/CE

4. Analise de Viabilidade Técnica

A contratagdo para a construgdo do Centro de Treinamento Educacional é
tecnicamente viavel. O modelo construtivo proposto ¢ a solugdo mais adequada para
atender as necessidades de formagdo e capacitacdo dos profissionais da educagdo no
municipio. O Memorial Descritivo anexo detalha as especificages técnicas da obra,
desde da preparagéo do terreno ao acabamento. Esses elementos validam a proposta como
um conjunto de solugGes necessarias e eficientes para os problemas identificados na
formagdo continuada dos educadores.

5. Conclusio W
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O levantamento de mercado demonstra que a contratagdo para
a construgio do Centro de Treinamento Educacional em Pedra Branca-CE possui um
valor estimado compativel com os pregos de mercado ¢ atende aos requisitos de
viabilidade técnica. A documentago do projeto base fornece a fundamentago necesséria
para uma contrata¢go solida e vantajosa para a administragéo piblica.
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Justificativa Econémica:

e Custo Inicial Acessivel: A escolha por métodos tradicionais de construgéo
geralmente implica em custos iniciais mais baixos em comparagéo a solu¢des pré-
fabricadas ou sustentaveis, tornando-se uma opgdo economicamente viavel para
atender ao or¢amento disponivel da Secretaria de Educagéo.

o Disponibilidade de Materiais ¢ Mao de Obra: Os materiais e a mio de obra
necessarios para a construgdo tradicional sdo facilmente acessiveis na regido, o
que pode reduzir custos associados ao transporte e logistica, além de fomentar o
emprego local.

o Simplicidade e Eficiéncia: A abordagem tradicional permite uma execugdo mais
direta e menos complexa, facilitando o gerenciamento do projeto e assegurando o
cumprimento dos prazos estabelecidos.

Conclusio:

Apos a analise de mercado, a escolha do método de construggo tradicional para a
construgdo do Centro de Treinamento Educacional em Pedra Branca-CE foi considerada
a mais adequada. Essa decisdo se justifica pela confiabilidade técnica, pelo custo inicial
acessivel e pela disponibilidade de recursos locais, atendendo as necessidades imediatas
da comunidade escolar e respeitando as diretrizes estabelecidas no inciso V do art. 18 da
Lei 14.133.

5.1 - IDENTIFICACAO DAS SOLUCOES

CONSTRUCAO DE UM CENTRO DE TREINAMENTO EDUCACIONAL%
1 DE RSPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE EDUCACAO DO |
gMUNICIPIO DE PEDRA BRANCA-CE.

a) Item ndo obrigatério, conforme NLLC, art. 18. § 2° uma vez da
impossibilidade de identificagdo € mensuragdo.

a) O Valor Total estimado para a execugdo dos servigos é de RS 6.403.379,19 (seis
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milhdes, quatrocentos e trés mil, trezentos e setenta e nove
reais e dezenove centavos).

6.1 - CALCULO DOS CUSTOS TOTAIS DE PROPRIEDADE

6.1.1. Nos documentos anexos, encontram-se as principais ferramentas e dados para a
analise completa do projeto a ser implementado:

a) Planilha Or¢amentaria: Esta planilha detalha todos os custos previstos para a realizagio
do projeto, garantindo uma visdo clara e precisa sobre os recursos necessarios para cada
etapa. Inclui desde materiais até custos de méo de obra e outros necessarios a execugdo.

b) Meméria de Calculo: Fornece uma explicagéo detalhada sobre os célculos realizados
para chegar aos valores dispostos na planilha or¢gamentaria. Esse documento € crucial
para entender os fundamentos de cada estimativa e como os totais foram obtidos.

¢) Cronograma Fisico-Financeiro: Apresenta o planejamento temporal do projeto,
correlacionando as etapas fisicas com os desembolsos financeiros previstos. Permite o
acompanhamento do progresso do projeto e dos fluxos de caixa associados, garantindo o
controle sobre investimentos e prazos.

d) Relatdrio de Composigdes de Custos: Descreve as composigdes de custos utilizadas
para a precificacfio de servigos e insumos. Este relatorio detalha as variaveis consideradas
para cada composi¢do, como tempo de execugdo, consumo de materiais e utilizagdo de
equipamentos, proporcionando transparéncia e fundamentando a formag&o de precos.

Esses anexos sdo fundamentais para garantir a transparéncia, eficiéncia e eficécia na
execugdo do projeto, permitindo uma gestéo financeira estruturada e baseada em dados
concretos. Eles possibilitam um acompanhamento detalhado, facilitando a tomada de
decisdes informadas e o ajuste de estratégias conforme necessario.

7.1. O presente estudo, como ja informado, refere-se a contratagdo de empresa
especializada em servigos de engenharia necessarios a construgéo civil, incluindo méo de
obra, equipamentos e materiais necessarios, conforme condi¢des e especifica¢les
constantes nos documentos anexos, elaborados de forma padréo pelo Ministério da Saude.
As descri¢des detalhadas das solugdes estdo previstas nos memoriais descritivos,
documentos anexos.

7.2. A descrigéo da solugfo como um todo, abrange a presta¢fo de servigo para construgio
civil, sem disponibilizagio de m3o de obra exclusiva, materiais e equipamentos
adequados a execugdo dos trabalhos:

7.3. O item Descri¢do da Solu¢do como um Todo € o elemento VII do Estudo Técnico
Preliminar (ETP), conforme previsto no Art. 18, § 1°, inciso VII da Lei n® 14.133/2021.
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Este item deve detalhar a solugdo pretendida para atender a

necessidade de negdcio identificada (Construgdo do Centro de Treinamento
Educacional), englobando todas as especificagdes técnicas e funcionais do
empreendimento.

A solug@o como um todo ¢ a Construgiio de um Centro de Treinamento Educacional
na cidade de Pedra Branca-CE, configurada como uma obra e servico de engenharia,
cujo propésito € inovar o espago fisico por meio de um conjunto harménico de ages.

A solugdo adotada, descrita no Memorial Descritivo e Especificacdes, define as
solugdes em nivel de projeto bisico de engenharia, com base nas normas da ABNT e
nas diretrizes da Prefeitura Municipal de Pedra Branca.

1. Caracteristica Geral da Solugéo

O empreendimento é um Projeto Bésico Executivo, que detalha minuciosamente as
especificagbes, materiais e caracteristicas da edificagdo. A obra serd executada sob
responsabilidade da empresa contratada (CONTRATADA), que devera fornecer todos os
materiais, mdo de obra especializada e equipamentos necessarios.

A solucdo deve ser implementada no regime de execugdo por prego global (Empreitada
por prego global), orgada em RS 6.403.379,19 (incluindo BDI) e utilizando sistemas de
custos referenciais como SEINFRA, SINAPI e SICRO Novo.

2. Detalhamento Fisico e Funcional (Projeto)

A solugdo consiste na constru¢io de um edificio multiuso que integra areas de
treinamento, administra¢io e apoio, conforme demonstrado nos projetos de Planta Baixa
(Pavimentos 01 e 02), Planta de Cobertura ¢ Cortes.

2.1. Estrutura e Fundagéao

O projeto estrutural define o uso de concreto com resisténcias variadas, sendo FCK 25
MPa para lastros e FCK 30 MPa para fundagdes, pilares e vigas.

» Fundacio: Uso de concreto C-25 e C-30, com lastro de concreto.

« Pilares e Vigas: Utilizagdo de concreto FCK 30 MPa ¢ agcos CAS0 e CA60 em diversas
bitolas (ex: 6.3mm, 12.5mm, 16.0mm, 20.0mm). O volume total de concreto C-30 para
Pilares € de 109,13 m?®.

* Lajes: Lajes nervuradas (L1 a L16) com espessura H10 ou H15.

2.2. Vedacgéo e Acabamentos

A vedagdo serd em Alvenaria de Tijolos Ceramicos Furados com espessuras de 10 cm
e 20 cm, utilizando argamassa mista.

Acabamentos Chave:

« Pisos: Lastro de concreto simples. O revestimento principal sera Porcelanato
Retificado de dimensdes 60x60 cm, cor cinza, acetinado, para areas de altissimo trafego,
assentado com dupla colagem (argamassa ACIII). Outras areas podem usar ceramica
30x30 cm e piso intertravado em éreas externas.

* Paredes: Revestimento cerdmico 33x45 cm branco gelo em areas molhadas. Pintura
latex duas demaos em paredes internas e externas. Previs@o de emassamento acrilico/6leo.
* Esquadrias: Portas internas em madeira tipo prancheta (sarrafada) lisa em angelim
pedra, com batente em madeira de lei e pintura esmalte branca. Portas e janelas de vidro
temperado. As esquadrias de aluminio anodizado natural/fosco serdo de correr.

» Fachada: Uso de Brises em madeira ipé (7cm x 2cm x 4m) e elementos como
Cobogos.

* Cobertura: Estrutura de madeira de lei (magaranduba ou similar) imunizada, coberta
com telha de fibrocimento ondulada E=6mm, com inclinagéo de 27%

2.3. Instalagbes Técnicas W
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A solugio inclui sistemas complexos de engenharia:

1. Instalacdes Elétricas: Compreende a instalagdo de quadros de distribuico (até 24
divisdes) [141 (12.1.2)], disjuntores monopolares e tripolares, e uma Subestacio Aérea
de 225 KVA/13.800-380/220V. O projeto envolve o uso de cabos isolados, eletrodutos,
luminarias e tomadas (simples e duplas).

2. Instalacées Hidrossanitdrias e Pluviais: Inclui a instalagdo de aparelhos sanitarios
(cubas em louga branca, modelo para PcD), caixas d’4gua (Reservatério Apoiado),
bombas e a construgdo de Fossa Séptica e Sumidouro em alvenaria. O sistema pluvial
prevé caixas de passagem e tubulagdes PVC de 150mm com caimento de 4%.

3. Climatizacdo (Ar Condicionado): O Centro de Treinamento sera climatizado com
diversas unidades, incluindo unidades de 36.000 BTU (EVAPO1, EVAP02, EVAPOS a
EVAP10, EVAP21 a EVAP24) e unidades menores (12.000 BTU e 18.000 BTU), onde
a execugdo contard a instalag@o da rede frigorifica.

3. Exigéncias e Responsabilidades Contratuais

A solugdio exige que a CONTRATADA cumpra rigorosamente as especificagdes, normas
da ABNT, e os desenhos do projeto executivo.

» Garantia de Qualidade: A CONTRATADA ¢ responsavel pela execucdo perfeita dos
servigos, devendo substituir ou refazer qualquer material ou servigo que néo esteja em
conformidade, sem custos adicionais para a CONTRATANTE.

« Fiscalizagio: A execu¢do da obra sera monitorada pela FISCALIZACAO da
CONTRATANTE, que tem autoridade para impugnar e exigir a demoli¢go e refazimento
de trabalhos defeituosos.

* Recursos Humanos: O construtor deve manter permanentemente um engenheiro civil
residente de reconhecida capacidade e um substituto na frente dos servigos, além de ser
responsavel pelo cumprimento da legislagdo social e protecdo contra acidentes de
trabalho.

Em suma, a Descricio da Solug¢do como um Todo € a execugdo completa, por preco
global, de uma edificagdo padronizada de multiplo uso (Centro de Treinamento
Educacional), detalhada nos projetos de engenharia civil, arquitetura, elétrica e
hidrossanitaria, com foco na alta qualidade de materiais e aderéncia total as normas
técnicas.

7.4. Onde os objetivos sdo:

Objetivo Geral
Promover a construgéo de um Centro de Treinamento Educacional no municipio
de Pedra Branca-CE, visando aprimorar a formacfo profissional ¢ pedagogica de
educadores, além de oferecer um espago adequado para capacitagdo e desenvolvimento
de atividades educacionais que contribuam para a melhoria da qualidade do ensino na
regido.
Objetivos Especificos
1. Desenvolver Programas de Capacitacio:
o Criar e implementar programas de formag&o continuada para professores
e profissionais da educacdo, abordando metodologias inovadoras e
praticas pedagogicas atualizadas.
2. Fomentar a Integracio entre Educadores: &W {k
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o Estabelecer um espago que promova o intercimbio de
experiéncias e boas praticas entre educadores, facilitando a troca de
conhecimentos e o fortalecimento da rede de ensino.

3. Disponibilizar Recursos Didaticos e Tecnolégicos:

o Equipar o Centro com materiais didaticos, tecnologias educacionais e
infraestrutura adequada que favore¢am a aprendizagem e a capacitac¢édo de
educadores.

4. Realizar Eventos e Palestras:

o Organizar eventos, palestras e workshops com especialistas na area da
educag¢io, promovendo discussdes sobre temas relevantes e tendéncias
educacionais.

5. Avaliar e Monitorar Resultados:

o Implementar um sistema de avaliagdo e monitoramento das atividades
desenvolvidas no Centro, visando medir o impacto das formagdes e
capacitagdes na pratica educativa e nos resultados de aprendizagem dos
alunos.

6. Promover a Inclusio e a Diversidade:

o Garantir que as atividades desenvolvidas no Centro sejam inclusivas e
respeitem a diversidade, promovendo a formagdio de educadores para
atender as necessidades de todos os alunos, independentemente de suas
caracteristicas individuais.

Esses objetivos visam néo apenas a construgéo fisica do Centro, mas também a promogio
de uma educagéo de qualidade, alinhada as necessidades e realidades do municipio de
Pedra Branca.

PREFEITURA MUNICIPAL DE

Pedra Branca

UNIDOS NO TRABALHO E GUIADOS PELO COMPROMISSO

8.1. Na proposta de pregos deverdo constar as especifica¢gdes detalhada dos itens e
quantidade solicitada, por menor precos global, ja considerando todas as despesas,
tributos, encargos sociais e previdenciarios, mao-de-obra, transportes, frete, alimentagio
e demais despesas que incidam direta ou indiretamente sobre o fornecimento, mesmo que
ndo estejam registrados nestes documentos;

8.2. Sera considerada vencedora a licitante cuja proposta contenha o menor PRECO
POR GLOBAL.

8.3. Foi realizado vistoria nos locais onde serdo executadas as obras pela Equipe Técnica
do Setor de Engenharia do municipio, a qual fez todo levantamento necessario, medig¢des,
as quantidades foram mensuradas considerando-se os dados dos dados técnicos, conforme
memorias de calculo em anexo. O estudo técnico foi desenvolvido para que possamos
fazer uma contratag@o seguindo todos os critérios exigidos por lei, para que haja selegio
de empresa da area da construgio civil, especializada em obra equivalente ao objeto deste
pedido, e que tenha capacidade e competéncia capaz de atender as necessidades da
instituigéo.

E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85) 9 9663-6465
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9.1. Pretende-se com a execugdo do objeto, pretende-se atendimento
a populagdo local, no que diz respeito a infraestrutura na area de Educagéo.

9.2. Demonstrativo dos Resultados Pretendidos em Termos de

Economicidade
1. Reduc¢io de Custos com Capacitagio

e Objetivo: Diminuir os gastos associados & formagdo de professores e
profissionais da educagéo.

¢ Resultado Esperado: A construgdo do Centro de Treinamento permitira a
realizagfo de cursos e capacitagdes de forma interna, reduzindo a necessidade de
deslocamentos e custos com treinamentos externos.

2. Melhoria na Eficicia dos Programas Educacionais

e Objetivo: Aumentar a eficacia dos programas de formagdo e desenvolvimento
profissional.

o Resultado Esperado: A disponibilizagfo de um espago adequado e equipado para
treinamentos resultard em uma formag&o mais dindmica e pratica, melhorando o
desempenho dos educadores e, consequentemente, dos alunos.

3. Otimizacio do Uso dos Recursos

¢ Objetivo: Garantir uma melhor alocag@o dos recursos financeiros da Secretaria
de Educagdo.

¢ Resultado Esperado: A centralizagfo das atividades de capacitagdo em um tinico
local permitirdA um planejamento mais eficiente, evitando desperdicios e
maximizando o uso dos recursos disponiveis.

4. Geracao de Parcerias e Recursos Externos

e Objetivo: Estimular a captagdo de recursos através de parcerias com institui¢des
de ensino superior e organiza¢des ndo governamentais.

e Resultado Esperado: O Centro de Treinamento podera servir como um polo de
atragdo de investimentos e colabora¢des, aumentando a disponibilidade de
recursos financeiros e materiais para a educagfo municipal.

5. Retencio de Profissionais Qualificados

¢ Objetivo: Criar um ambiente que valorize e desenvolva os profissionais da
educacgio.

e Resultado Esperado: Um espaco dedicado a formag8o continua contribui para a
valoriza¢do dos educadores, aumentando a satisfa¢do € a retengdo de talentos na
rede de ensino municipal.

6. Desenvolvimento de Programas Personalizados

e Objetivo: Facilitar a criagfo de programas de formagio adaptados s necessidades
especificas da comunidade escolar.

e Resultado Esperado: A autonomia para desenvolver treinamentos
personalizados resultara em uma educagio mais relevante e alinhada as demandas
locais, otimizando o impacto dos investimentos em formagio.

7. Promocéo de uma Cultura de Aprendizado Continuo

e Objetivo: Fomentar uma cultura de aprendizado e desenvolvimento profissional
continuo entre os educadores.

e Resultado Esperado: A criagdo do Centro de Treinamento contribuird para uma
mentalidade de inovagdo e melhoria continua, resultando em praticas
educacionais mais eficazes e impactantes.

Conclusio M
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Os resultados pretendidos em termos de economicidade para a

constru¢do do Centro de Treinamento Educacional da Secretaria de Educagdo do
Municipio de Pedra Branca-CE visam garantir que os recursos publicos sejam utilizados
de forma eficiente e sustentavel. Através da centralizaggo das atividades de capacitagéo,
o projeto ndo s6 melhora a qualidade do ensino, mas também promove uma gestdo mais
eficaz dos recursos financeiros, contribuindo para o desenvolvimento educacional da
comunidade local.

10.1. Providéncia que serda necessaria pela Administragdo para iniciar a execugéo do
objeto.

a) Definir local de canteiro de obra;

10.2. Ademais, para que a pretendida contratagdo tenha sucesso, ¢ preciso que outras
etapas sejam concluidas, quais sejam:

a) Elaboragdo de minuta do edital;
b) Realizagfo de certificagdo de disponibilidade or¢amentaria;

¢) Designagdo em Portaria de pregoeiro, equipe de apoio, agente de contratagdo
(conforme o caso);

d) Elaboragdo de minuta do contrato;
e) Encaminhamento do processo para analise juridica;

f) Analise da manifesta¢do juridica e atendimento aos apontamentos constantes no
parecer, mediante Nota Técnica com os ajustes indicados;

g) Publicagdo e divulgacdo do edital e anexos;

h) Resposta a eventuais pedidos de esclarecimentos e/ou impugnagdo, caso
aplicavel;

i) Realiza¢do do certame, com suas respectivas etapas;
j) Realizacdo de empenho; e
k) Assinatura e publicag@o do contrato.

K

ntos

11.1. Este estudo identificou que a necessidade de aquisi¢do de mobiliario, equipame
de informatica, equipamentos utilizados nas agdes diarias do empreendimento.

11.2. Em caso de contratagfio similar ou correlata, deverfo essas contratagdes obedecer
ao grau de prioridade da contrata¢do principal.

12.1. Descrigdo de Possiveis Impactos Ambientais € Medidas Mitigadoras

1. Geracédo de Residuos Sélidos

e Descri¢io: A construgio do Centro de Treinamento Educacional pode gerar uma
quantidade significativa de residuos, incluindo materiais de construg¢do,
embalagens e residuos organicos.
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e Medidas Mitigadoras:
o Implementar um plano de gerenciamento de residuos, promovendo a
separa¢do e a reciclagem de materiais.
o Destinar residuos perigosos a empresas especializadas para descarte
seguro.
2. Polui¢do do Ar
o Descri¢ao: Atividades de construgdo podem resultar na emissfio de poeira e
poluentes atmosféricos, impactando a qualidade do ar nas proximidades.
e Medidas Mitigadoras:
o Utilizar técnicas de controle de poeira, como a umidificagdo das areas de
trabalho.
o Limitar o uso de equipamentos que gerem altas emissdes.
3. Ruido Excessivo
o Descri¢do: As operagdes de construgdo podem gerar niveis elevados de ruido, o
que pode afetar a qualidade de vida dos moradores nas proximidades.
e Medidas Mitigadoras:
o Respeitar horérios estabelecidos para atividades ruidosas, minimizando o
impacto sobre a comunidade.
4. Consumo de Agua
¢ Descricdo: O processo de construgdo pode aumentar o consumo de agua,
impactando a disponibilidade deste recurso na regido.
o Medidas Mitigadoras:
o Implementar préticas de uso eficiente da agua, como reutilizagdo de agua
da chuva para atividades de construgdo.
o Monitorar e controlar o uso de agua durante a obra para evitar
desperdicios.
5. Alteragdes na Fauna e Flora Local
o Descrig¢do: A construgdo pode afetar a fauna e flora locais, especialmente se
houver desmatamento ou remogédo de vegetagio.
e Medidas Mitigadoras:
o Realizar estudos de impacto ambiental para identificar areas sensiveis e
implementar medidas de prote¢io.
o Compensar a remogdo de vegetacdio plantando arvores nativas em areas
proximas.
6. Contaminacio do Solo e da Agua
o Descri¢do: O armazenamento inadequado de materiais e produtos quimicos pode
levar & contaminagdo do solo e dos lengois freaticos.
¢ Medidas Mitigadoras:
o Garantir que materiais perigosos sejam armazenados de forma segura e
com conten¢do adequada.
o Monitorar a qualidade do solo e da 4gua nas proximidades do local da
obra.
Conclusao
Identificar e mitigar os possiveis impactos ambientais da constru¢io do Centro de
Treinamento Educacional ¢ fundamental para garantir que o projeto seja realizado de
maneira sustentdvel. As medidas propostas visam minimizar os efeitos adversos,
promovendo a responsabilidade ambiental e assegurando que a obra contribua
positivamente para a comunidade e o meio ambiente. A implementagio dessas praticas
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ndo sO protegera os recursos naturais, mas também promovera a
aceitagdo e o apoio da populagdo ao projeto.

s

13.1. A construgdo do Centro de Treinamento Educacional de responsabilidade da
Secretaria de Educagdo do Municipio de Pedra Branca-CE é uma iniciativa estratégica
que visa néo apenas aprimorar a formag#o e capacitagiio dos profissionais da educagio,
mas também fortalecer o sistema educacional local como um todo. Este projeto representa
um investimento significativo na qualidade do ensino, permitindo que os educadores
desenvolvam suas habilidades em um ambiente apropriado e bem estruturado.

Ao longo do planejamento, foram identificados e analisados os possiveis impactos
ambientais decorrentes da construg@o. A ado¢io de medidas mitigadoras demonstra o
compromisso da gestfio municipal com a sustentabilidade e a responsabilidade ambiental.
As agdes propostas visam minimizar os impactos negativos, assegurando que a obra seja
realizada de forma a proteger o meio ambiente e promover a qualidade de vida da
comunidade local.

Além disso, a construgdo do centro ndo apenas beneficiara diretamente os profissionais
da educagdo, mas também terd um efeito positivo na aprendizagem dos alunos, ao
possibilitar que os educadores implementem métodos de ensino mais eficazes e
atualizados. A centralizag8o das atividades de capacitagdo em um unico espago permitira
uma melhor utiliza¢do dos recursos disponiveis, promovendo uma gestdo financeira mais
eficiente.

Em sintese, este projeto € uma oportunidade de transformag#o para a educagfio em Pedra
Branca-CE. A construgdo do Centro de Treinamento Educacional € um passo fundamental
para garantir que a formagfo dos educadores atenda as necessidades da comunidade,
contribuindo para o desenvolvimento social e econdmico do municipio. O
comprometimento com a qualidade do ensino € a sustentabilidade ambiental reafirma a
responsabilidade da gestéo publica em promover uma educagio de exceléncia para todos.

2 D

14.1. A Equipe de Plejamn da Contratagdo foi composta pelo Ordenador de
Despesas € o Setor de Engenharia.

Pedra Branca-CE, 23 de margo de 2026.

Heitor ViCﬁTHmaverde
Engenheiro Civil ORDENADOR DE DESPESAS
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