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PREGAO ELETRONICO N° 021/2026-PE
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 056/2026

Torna-se publico que o(a) Secretaria de Administragdo, por meio do(a) Pregoeiro,
realizard licitac&o, na modalidade pregédo, na forma eletrdnica, nos termos da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, e demais normas aplicaveis e, ainda, de acordo com as
condigdes estabelecidas neste Edital.

Data da sessio publica: 08 de junho de 2026
Horario da sessio publica: 09:00

Critério de julgamento: Menor Preco por Lote
Modo de disputa: Aberto e fechado

Link: compras.m2at+acnologia.com.br

1. DO OBJETO

11. O objeto da presente licitacdo é a escolha da proposta mais vantajosa para
Contratacdo de servicos técnicos especializados de assessoria e consultoria para o
acompanhamento |da fase interna dos procedimentos administrativos de
contratagdes publicas, bem como para o apoio aos fiscais de contratos, incluindo
orientagdo quanto a execugdo, fiscalizagéo e gestdo contratual, em conformidade
com a Lei n° 14)33/2021, destinados ao atendimento das necessidades da
Administragdo Municipal de Pedra Branca - CE, conforme condigdes, quantidades e
exigéncias estabele¢idas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagdo'serd subdivida em Lote, conforme tabela constante do Termo de
Referéncia, facultando-se ao licitante a participagdo em quantos Lote forem de seu
interesse.

1.3. O critério de julgamento adotado serd 0 Menor Prego por Lote, observadas
as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

2. DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO
2.1. Poderao particclpar deste Pregdo interessados cujo ramaq de atividade seja
compativel com o objeto desta licitacdo, e que estejam com seus dados cadastrais
regular junto ao provedor do sistema.
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2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transa¢des efetuadas
em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do érgao ou entidade promotora da
licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso,
ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatidao dos seus dados cadastrais
na plataforma e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informagao,
devendo proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo
identifique incorregcao ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagao
no momento da habjlitagéo.

2.5. Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no art. 16 da Lei n°
14133, de 2021, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n°
123, de 2006.

2.6. Nao poderao disputar esta licitagao:

'

2.6.1. aquele que nao atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.6.2. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagao,
impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de sancao que lhe foi
imposta;

'
4

2.6.3. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe fungdo na licitagdao ou atue na fiscalizagdo ou na
gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro gray;

2.6.4. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.5. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragao
de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢des analogas as de
escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagao
trabalhista; '

2.6.6. agente publico do érgdo ou entidade licitante;

s
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2.6.7. pessoas juridicas reunidas em consércio;

| o -
2.6.8. Organizag¢des da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condi¢ao;

2.69. Nado podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da
execugao do contrato agente publico do érgado ou entidade contratante, devendo ser
observadas as situag¢des que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou
apds o exercicio do ‘cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a
matéria, conforme §1° do art. 9° da Lei n°® 14133, de 2021.

2.7. O impedimento de que trata o item 2.7.2 serd também aplicado ao licitante que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

2.8. A vedagdo de que trata o item 2.7.6 estende-se a terceiro que auxilie a condugao
da contratagdo na.qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional
especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria
técnica. i

3. DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

3.1. Na presente Iicitalf;éo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacao de

propostas e lances e de julgamento.

3.2. Os licitantes endaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a
proposta com o prego, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a
data e o horério estabelecidos para abertura da sessao publica.

3.3. Caso a fase de habilitagdo anteceda as fases de apresentacdo de propostas e
lances, os licitantes|encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item
anterior, simultaneamente os documentos de habilitacdo e a proposta com o preco,
observado o dispostd nos itens 7.1.1 e 7.11.1 deste Edital.

3.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarard, em campo préprio do
sistema, que: ]
]

3.4.1. estéa ciente e concorda com as condicdes contidas no Edital e seus anexos,
bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, has
leis trabalhistas, nhas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e
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que cumpre plenarPente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento
convocatério;

3.4.2. ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir dos 14
(quatorze), na condi¢do de menor aprendiz, nos termos do inciso XXXIl do art. 7° da
Constituigdo Federal;

3.4.3. ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso
lli do art. 5° da Constitui¢do Federal;

|
3.4.4.cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Pyevidéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n° 8.213, de 1991.

3.5. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio
do sistema, que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 16 da Lei n° 14.133, de 2021.

'

3.6. O licitante enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa deverd declarar, ainda, em campo préprio do sistema, que
cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49,
observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4° da Lei n°14.133, de 2021.

. i . . e .
3.6.1. no item exclusivo para participa¢ido de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalacdo do campo "nédo" impedira o prosseguimento no
certame, para aquele item;

3.6.2. nos itens'em que a participagdo ndo for exclusiva para microempresas €
empresas de pequerjo porte, a assinalagdo do campo "ndo" apenas produzira o efeito
de o licitante nao ter|direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar
n° 123, de 2006, mesrmo gue microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa. I

3.7. A falsidade da declaragdo de que trata os itens 3.4 ou 3.6 sujeitard o licitante as
sangdes previstas na Lei n°® 14133, de 2021, e neste Edital.

3.8. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipdtese de a fase de
habilitagdo anteceder as fases de apresentagdo de propostas e lances e de
julgamento, os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a
abertura da sessao publica.

3.9. Nao haverd ordem de classificagdo na etapa de apresentagéo da proposta e dos
documentos de habilitacdo pelo licitante, o que ocorrera somente apés os
procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.
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3.10. Serao disponibillizados para acesso publico os documentos que compdem a
proposta dos licita ntles convocados para apresentagdo de propostas, apds a fase de
envio de lances. ’

3.11.Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as
operacbes no sistema eletronico durante o processo licitatéorio e se
responsabilizar pelo &nus decorrente da perda de negécios diante da
inobservancia de ménsagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.

3.12. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato
blogueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4]1. O licitante deverf enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrénico, dos seguintes campos:
1

|

4.1.1. valor ou desconto, conforme critério definido neste edital;

4.1.2. Marca, guando cabivel;
4.1.3. Fabricante, quando cabivel;

4.4, Descricdo do objeto, contendo as informagdes similares a especificagao
do Termo de Referéncia;

4.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamehte na execugdo do objeto.

|
4.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo
de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo [he assistindo o direito de pleitear
qualquer alteragao, sob alegagdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

45. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais varidveis, a cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos Gltimos doze meses.
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1
4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

47. A apresentacdo;das propostas implica obrlgatorledade do cumprimento das
disposi¢cdes nelas cL)ntldas em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos
seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessérios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugao
contratual, promovendo, quando requerido, sua substituigéo.

4.8. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentagao.

49. Os licitantes de\Jem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratacdes publicas, quando participarem de licitagdes publicas;

410. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte
dos contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas e, apds o
devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a
adocdo das medidas necessérias ao exato cumprimento da lei, nos termos do inciso
IX do art. 71 da QOnstituigéo Federal, ou condenagdo dos agentes publicos
responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso
verificada a ocorrénc|a de superfaturamento por sobreprego na execugao do contrato.

5. DA ABERTURA DAI SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO
DE LANCES

51. A abertura da presente licitagdo dar-se-4 em sessdo pUblica, por meio de sistema
eletrénico, na data, horério e local indicados neste Edital.

52. Os licitantes poder&o retirar ou substituir a proposta ou os documentos de
habilitacdo, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da
sessdo publica.

5.2.1. Seré desclassificada a proposta que identifique o licitante.

]
5.2.2. A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema,
com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

523. A nao desclassmcagao da proposta ndo impede O seu julgamento
definitivo em sentidd contrario, levado a efeito na fase de aceitagdo.

53. O sistema ordepard automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas participardo da fase de lances.
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5.4. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o
Pregoeiro e os licitantes.

55. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por neio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do
seu recebimento e dp valor consignado no registro.

5.6.0 lance dever3 ser ofertado por Menor Preco do Lote

}

5.7. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

5.8. O licitante somente poderd oferecer lance de valor inferior ao UGltimo por ele
ofertado e registradd pelo sistema.

5.9. O intervalo ml’niero de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidird tantoem religéo aos lances intermedidrios quanto em relagdo a proposta que
cobrir a melhor oferta deverd ser de R$ 0,01 (zero reais e um centavo)

5.]0. O licitante podefé, uma unica vez, excluir seu Gltimo lance ofertado, no intervalo
de quinze segundos apds o registro no sistema, na hipdtese de lance inconsistente ou
inexequivel.

5.10.1. Ndo excluindo o item em tempo habil, o licitante podera enviar alerta ao
pregoeiro para que ﬂ mesmo adote as providéncias cabiveis.

5.11. O procedimentoiseguira de acordo com o modo de disputa adotado.

5.12. Serd adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa
“ABERTO E FECHADO", em que os licitantes apresentardo lances publicos e
sucessivos, com lance final e fechado.

5121.A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo inicial de quinze
minutos. Apds esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos
lances, apds o que transcorrerd o periodo de tempo de até dez minutos,
aleatoriamente deteérminado, findo o qual serd automaticamente encerrada a
recep¢do de lances. (T

512.2. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrird
oportunidade para due o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com
precos até dez por cento superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado
em até cinco minutos, o qual serd sigiloso até o encerramento deste prazo.

512.21. N&o havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas
neste item, poderdo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de
classificagdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco
minutos, o qual serd <15igiloso até o encerramento deste prazo.
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5.12.3. Apéds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema
ordenard os lances segundo a ordem crescente de valores.

51231. Nao havendo lance final e fechado classificado na forma
estabelecida nos itens anteriores, haverd o reinicio da etapa fechada, para que os
demais licitantes, até o maximo de trés, na ordem de classifica¢ao, possam ofertar um
lance final e fechado em até cinco minutos, o qual serd sigiloso até o encerramento
deste prazo.
5.12.4.Definida a mel}\or proposta, se a diferengca em relagdo a proposta classificada
em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela
equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a defini¢ao das
demais colocagoes.
5.12.5.Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.
5.12.6.Serdo considerados intermediarios os lances:
| - iguais ou lnferlores ao maior ja ofertado, quando adotado o critério de julgamento
de maior lance;

Il - iguais ou superiorgs ao menor ja ofertado, quando adotados os demais critérios de
julgamento.

5.13. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema
ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.14. N&o serio aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que
for recebido e registrado em primeiro lugar.

5.15. Duranteotra nSﬂU rso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagcdo do licitante.

5.16. No caso de desionexéo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
~ . ) -~ R . o« .

Pregdo, o sistema eletrdnico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a

recepg¢ao dos lances.

5.17.Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por
tempo superior a dez minutos, a sessdo pUblica serd suspensa e reiniciada somente
apds decorridas vinte e quatro horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos
participantes, no sitig eletrénico utilizado para divulgagao.

5.18. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

519. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e
empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a
verificagdo do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna
préopria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a
comparag¢ao com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte,
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assim como das de’:]Eais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44
e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006.

5.19.1. Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas ‘de
pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da
melhor proposta 01 melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira
colocada.

5.19.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de
encaminhar uma dltima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior
ao da primeira colodada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema,
contados apds a conhunica(;éo automatica para tanto.

n

5193. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor
classificada desista Qu ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as
demais licitantes mjcroempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem
naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio

do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.19.4. No caso' de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas
e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela
gue primeiro poderd apresentar melhor oferta.

5.20.S6 poderd havélr empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou
entre lances finais cra fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.20.). Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de
desempate serd aquele previsto no art. 60 da Lei n°®14.133, de 2021, nesta ordem:

520.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderao
apresentar nova proposta em ato continuo a classificagao;

5.20.1.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual
deverao preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de
cumprimento de ob Iigac;ées previstos nesta Lei;

|
5.20.1.3. desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.20.1.4. desenyolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientacdes dos érgédos de controle.

5.20.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos
bens e servicos produiizidos ou prestados por:

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
CNPJ: 07.726.540/0001-04
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5.20.21. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito

Federal do 6rgéo ou entidade da Administragdo Publica estadual ou distrital licitante

ou, no caso de licitagdo realizada por 6rgao ou entidade de Municipio, no territério do
Estado em que este se localize;
I

|
5.20.2.2.|empresas brasileiras;

'

5.20.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pals;
1
|
5.20.2.4.: empresas que comprovem a pratica de mitigagao, nos termos
da Lei n°12.187, de 29! de dezembro de 2009.

5.21. Encerrada a etapa de envio de lances da sessédo publica, na hipétese da proposta
do primeiro colocado permanecer acima do prego méximo definido para a
contratagao, o prego:eiro poderd negociar condi¢gdes mais vantajosas, apds definido o
resultado dojulgaanto.

5211 A negoci'agéo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem
de classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apos
a negociacao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do
pre¢o maximo deﬁni:do pela Administragdo.

5212. A neg$ciagéo serd realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos.demais licitantes.

5.21.3. O resultado da negociagdo serd divulgado a todos os licitantes e anexado
aos autos do processp licitatorio.

5.21.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de
02 (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apés a
negociacao realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares,
quando necessérios a confirmacado daqueles exigidos neste Edital e j& apresentados.

5.215. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitagdo funda me+tada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.
|

522 Apdsa negociagéo do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento
da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.). Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro verificard se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢es de participagao
no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°® 14133, da 2021, legislagao correlata
e noitem 2.7 deste Eqital, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impecga
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a. Sistema de %:adastramento de Fornecedores;

b. Cadastro Nacional de Empresas |nidéneas e Suspensas (CEIS), mantido pela
Controladoria - Geral da Unido,
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis;,?ordenarPor=nome&direcao=as
c e .
c. Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), mantido pela Controladoria-
Geral da Unido,
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep?ordenarPor=nome&direcao=a
SC.

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da pessoa fisica ou, em caso
de pessoa juridica, Ea empresa fornecedora e também de seu sécio majoritario,
por forca da vedaqéf de que trata o art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciard para verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

631 A tentati\)e de burla sera verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas
de fornecimento similares, dentre outros.

6.32. O licitante serd convocado para manifestagdo previamente a sua
desclassificagdo. l

6.3.3. Constatada a existéncia de sangao, o licitante serd reputado inabilitado,
por falta de condigdo de participagao.

6.4. Caso atendidas as condi¢des de participagdo, serd iniciado o procedimento de
habilitagao.

6.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado
de algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificard se faz jus ao
beneficio, em conformidade com os itens 2.6 e 3.6 deste Edital.

6.6. Verificadas as condi¢cdes de participagdo e de utilizagdo do tratamento favorecido,
o pregoeiro examinata a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagao
ao objeto e & compatibilidade do prego em relagdo ao maximo estipulado para
contratagdo neste Egital e em seus anexos.

6.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

6.7.1. contiver Micios insanaveis;

Rua: ose Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
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6.7.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.7.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego
méximo definido pata a contratag&o;

6.7.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administragao; l

|
6.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste
Edital ou seus anexos, desde que insanavel.

6.8. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas
valores inferiores a ST)% (cinquenta por cento) do valor orgado pela Administragao.

6.8.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, s6 seréd considerada
apods diligéncia do pregoeiro, que comprove:

6.811.queo CL‘IST.O do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

|

6.8.12. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da
oferta.

6.9. Se houver indiclos de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderéo ser efetuadas diligéncias,
para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

6.10. Caso o custo glolbal estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus
respectivos custos upitédrios por meio de Planilha de Custos e Formagao de Pregos
elaborada pela Administragdo, o licitante classificado em primeiro lugar sera
convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores
adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de nédo aceitagdo da proposta.

611. Erros no preenchimento da planilha nao constituemm motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha poderd” ser ajustada pelo fornecedor, no
prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoragao do prego.

6.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas;

|

6.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregdo a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribuigdes na forma do Simples
Nacional, guando ndo cabivel esse regime.

CNPJ: 07.726.540/0001-04
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7. DA FASE DE HABILITAGAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos
para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.11. A documentacdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e
trabalhista e econérr[ico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral.

7.2. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem
no Pais, as exigéncias de habilitagdo serdo atendidas mediante documentos
equivalentes, inicialmente apresentados em tradugdo livre.

1
'

7.2.1. Na hipét!ese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao
funcione no Pais, para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos,
os documentos exigidos para a habilitagcdo serdo traduzidos por tradutor juramentado
no Pafs e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de
2016, ou de outro Jue venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos
consulados ou emb;}xadas.
¥

7.3. Quando permitida a participacdo de consércio de empresas, a habilitagdo técnica,
quando exigida, serd feita por meio do somatério dos quantitativos de cada
consorciado e, para ﬁfeito de habilitacdo econdmico-financeira, quando exigida, sera
observado o somaté lio dos valores de cada consorciado.

7.4. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser apresentados em
original ou por copia.

7.5. Os documentos fexigidos para fins de habilitagdo poderdc ser substituidos por
registro cadastral emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha
sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n°14.133, de 2021.

. - Lo ~ -
7.6. Sera verificado S}O licitante apresentou declaragdo de que atende aos requisitos

de habilitacio, e o deglarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas,

na forma do inciso | do art. 63 da Lei n° 14133, de 2021.

7.7. Serda verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a
declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas.

z

7.8. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagao, declaragao de que
suas propostas ecfnémicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.
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' CNPJ: 07.726.540/0001-04
E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85) 9 9663-6465



PREFEITURA MUNICIPAL DE

Pedra Branca

UNIDOS NO TRABALHO E GUIADOS PELO COMPROMISSO

%g w@b

7.9. A habilitagdo sera verificada por meio do Registro Cadastral, nos documentos por
ele abrangidos.

7.9.1. Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando
houver davida em relacdo 3 integridade do documento digital ou quando a lei
expressamente o exigir.

no Registro Cadastral e manté-los atualizados junto aos érgdos responséveis pela
informacdo, devendo proceder, imediatamente, @ corregdo ou a alteragdo dos
registros t&o logo identifique incorregdo ou aqueles se tornem desatualizados.

7.10. E de responsabtidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais

i
7.101. A n3o |observincia do disposto no item anterior poderd ensejar
desclassificagdo no momento da habilitagéo.
!

7.11. A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de érgaos e
entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de
habilitacao.

7.11.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados
no Registro Cadastral serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no
prazo minimo de duas horas, prorrogével por igual periodo, contado da solicitagdo do
pregoeiro. T

7.12. A verificacdo no Registro Cadastral ou a exigéncia dos documentos nele ndo
contidos somente seré feita em relagado ao licitante vencedor.

I
7.12.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de
Referéncia somente|serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao
julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

713. Apbés a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo serd permitida a
substituicdo ou a apfesentagdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia
(art. 64 da Lein® 14.13l , de 2021), para:

713.1. complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja
apresentados pelos licitantes e desde que necesséria para apurar fatos existentes a
época da abertura dg certame; e

7.13.2. atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de
recebimento das propostas;

7.4, Na analise dos ﬁiocumentos de habilitagdo, a comissdo de contratagdo podera
sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade

Rua: .josé Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000 N\
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juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagdo e classificagao.
|

7.15. Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro
examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao presente Edital,
observado o prazo disposto no subitem 7.11.1.

7.16.Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de
habilitagio do licitante cuja proposta atenda ao Edital de licitagdo, apods
concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

|

717. A comprovagido de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das
empresas de pequeno porte somente serd exigida para efeito de contratagao, e ndo
como condigdo para participagdo na licitagdo.

7.18. Apds o término c‘jo periodo destinado ao envio de documentagao (habilitagdo ou
proposta) especifica{jo nos itens 7.11.1, a inclusdo de novos documentos pode ser
permitida apenas por meio de diligéncia, nos seguintes casos:

l) Para atualizar documentos cuja validade expirou apés a data de recebimento
das propostas;

ll) Para submeter documentos declaratérios emitidos exclusivamente pelo
licitante;

I1) Para verificar as condigdes de habilitagdo ou de classificagdo do licitante,

levando em conta fatos ou condi¢des que ja existiam antes da abertura da licitagdo.
7.19. Adecisdode real\izar diligéncias é tomada pelo Agente de Contratagdo/Pregoeiro,
com base em fundamentos claros e apds consulta aos setores administrativos
relacionados ao obje{:o da licitag&o. Esta decisdo ndo estabelece um direito subjetivo
ao licitante para a inclusio de documentos apds o prazo definido nos itens 7.11.1.
7.20. A submissdo de documentos complementares, substitutivos ou esclarecedores,
através de diligéncia] deve ser efetuada conforme descrito no item 7.11.1. Expirado o
prazo sem o envioLda nova documentagdo, a oportunidade de anexar novos
documentos é encerrada de forma definitiva, resultando na inabilitagdo ou
desclassificagdo do participante do processo licitatério.

8. DOS RECURSOS
8.1. A interposigao derecurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou

inabilitagdo de licitantes, a anulagdo ou revogagéo da licitagdo, observara o disposto
no art. 165 da Lei n°®14.133, de 2021.

8.2. O prazo recursal|é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimag¢do ou de
lavratura da ata.

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
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8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de
habilitacdo ou inabilitagao do licitante:

|

!

831. A intencdo de recorrer deverd ser manifestada imediatamente apds o
término do julgamento das propostas e do ato de habilitagdo ou inabilitagdo, em
campo préprio do sisrtema, durante o prazo concedido na sessao publica, ndo inferior
a 10 minutos, sob pena de preclusao;

8.3.2. o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de
intimacao ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagao;

8.4. Os recursos devleréo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

|
8.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo

recorrida, a qual poderéa reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou,
nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera
proferir sua decisdo rfo prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

8.7. O prazo para aptesentacio de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes
serd de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da intimacg3do pessoal ou da divulgag¢éo da
interposicdo do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa de seus interesses.

8.8. O recurso e 0 p%dido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da
decisao recorrida atélque sobrevenha decisao final da autoridade competente.

89. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento. |

8.10. Os autos do pro%esso permanecerdo com vista franqueada aos interessados no
sitio eletrénico compras.m2atecnologia.com.br.

9. DAS INFRAGCOES iDMINISTRATIVAS E SANGCOES

9.1. Comete infracdo pdministrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou
culpa: »

9.1.1. deixar de1 entregar a documentagdo exigida para o certame ou nao
entregar qualquer dTumento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o
certame;

9.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo
mantiver a proposta em especial quando:

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
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1
9.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel,

9.1.2.3. bedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa
competitiva; ou
91.2.4. apresentar proposta em desacordo com as especificagbes do

9.1.3. néo celeé:rar o contrato ou ndo entregar a documentacado exigida para a
contratac&o, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

Edital;

registro de preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo

9.13.1. ?cusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de
estabelecido pela A Iministragéo;

9.1.4. apresentar declaracdo ou documentacgdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaragéo falsa durante a licitagao

9.1.5. fraudar allicitagao

9.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,
em especial quandoj

9.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

9.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

9.1.7. pr%ticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao
9.1.8. praticar a'to lesivo previsto no art. 5° da Lei n®12.846, de 2013.

9.2. Com fulcro na Léi n°® 14.133, de 2021, a Administragdo poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar aos li¢citantes e/ou adjudicatérios as seguintes sangdes, sem prejuizo
das responsabilidades civil e criminal:

9.2.1. adverténcia;
9.2.2. multa; T

9.2.3. impedimento de licitar e contratar e
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perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida sua
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.
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9.3. Na aplicacdo das sangées serdo considerados:

9.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

9.3.2. as peculiaridades do caso concreto.

9.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes.
9.3.4. os danos que dela provierem para a Administrag@o Publica.

93.5. a implaptacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos érgaos de controle.

9.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
comunicagao oficial.j

9.4.]. Para as infragdes previstas dos itens 9.1.1 a 9.1.3, a multa sera de 0,5% a 15%
do valor do contrato |icitado.

9.4.2. Para as irlfrag(")es previstas dos itens 9.1.4 a 91.8, a multa sera de 15% a 30%
do valor do contrato licitado.

9.5. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de
inidoneidade para li¢itar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou
nao, a penalidade dejmulta.

9.6. Na aplicacdo da sangdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao.

9.7. Asangao de impldimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infracdes administrativas relacionadas dos itens 9.1.1 a 9.1.3, quando
ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de
licitar e contratar no @ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente
federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

9.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sang¢ao de declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas dos itens 9.1.4 a
9.1.8, bem como pelas infracdes administrativas previstas dos itens 9.1.1 a 9.1.3 que
justifiguem a imposigao de penalidade mais grave que a sang¢do de impedimento de
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licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no §5° do art. 156 da Lei n°

14.133, de 2021. l

'

9.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro
de prego, ou em acéitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido
pela Admmlstrac;ao,!descnta no item 9.1.3, caracterizard o descumprimento total da
obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de
proposta em favor do érgdo ou entidade promotora da licitagao.

9.10. A apuracio de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de
licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara
a instauracdo de processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissao
composta por 2 (dons) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, ho prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

9.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das sangdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da
intimagao, o qual seLé dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida,
que, se hdo a reconsigderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com
sua motivacdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisao no prazo
maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

9.12. Cabera a apreseLtagéo de pedido de reconsideragdo da aplicagdo da sangdo de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data da intimacéo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis,
contado do seu recet‘]ﬂmento.

9.13. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da
decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

9.14. A aplicacdo das sangdes previstas neste Edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacéo de reparagao integral dos danos causados.

10. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa ¢ parte legn’tima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicagado do art. 164 ?a Lei n°14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés)
dias Uteis antes da data da abertura do certame.

10.2. Aresposta a impl{Jg nacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio
eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao Ultimo dia atil anterior
3 data da abertura do certame.

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
\ CNPJ:; 07.726.540/0001-04
E-lmail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85) 9 9663-6465



PREFEITURA MUNICIPAL DE

Pedra Branca

UNIDOS NO TRABALHO E GUIADOS PELO COMPROMISSO

10.3. A impugnacao e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma
eletrénica, pelos seglintes meios: compras.m2atecnologia.com.br.

10.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos
previstos no certame.

10.41. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida
excepcional edevera ser motivada pelo agente de contratagéo, nos autos do
processo de licitagao.

10.5. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do
certame.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS
11.1. Serd divulgada ata da sessdo publica no sistema eletrénico.

11.2. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega
a realizagao do certaqne na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida
para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido,
desde que ndo haja comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro.

11.3. Todas as referéricias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observardo o horéario de Brasilia - DF.

1.4. A homologacgdo do resultado desta licitagdo ndo implicaré direito a contratagao.

11.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que naoc comprometam o
interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da
contratagao.

11.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagao de suas
propostas e a Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente|da condugédo ou do resultado do processo licitatério.

11.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o
. . s . . { P . - e s e .
dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias

de expediente na Administragao.

1.8. O desatendimepto de exigéncias formais ndo essenciais ndao importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.
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11.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compden o processo, prevalecerd as deste Edital.

a v

11.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratacoes Publicas (PNCP) e no endereco eletrénico
compras.m2atecnologia.com.br.

T1.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
ANEXO | - Termo de Referéncia

ANEXO |1 - Estudo Técnico Preliminar
ANEXO Il - Minuta de Termo de Contrato

Pedra Branca/CE, 19 de maio de 2026
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. TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 056/2026

3

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratagao de sTrvigos técnicos especializados de assessoria e consuitoria para o
acompanhamento |da fase interna dos procedimentos administrativos de
contratagdes publicas, bem como para o apoio aos fiscais de contratos, incluindo
orientagdo quanto 3 execucgdo, fiscalizagao e gestdo contratual, em conformidade
com a Lei n° 14.]33/2021, destinados ao atendimento das necessidades da
Administragao MunJ,cipal de Pedra Branca — CE, conforme condig¢des e exigéncias

estabelecidas neste instrumento.

i

PO - . - - - —

. ITEM DFSCRICRO QTD ! UND | V.UNIT V. TOTAL

. - - e
i
i
i
i

Contratagdg de servigos técnicos
especializados de assessoria e

; 1 consultoria para o 120 Servigo 5.000,00 60.000,00
! acompanhamento da faseinterna - . !
! seinfra ) i

i Contratacdo de servicos técnicos especnahzados de assessoria e consu.torla para 0 acompanhamento da fase interna dos
, procedimentos administrativos de contratagdes publicas, bem como para o apoio aos fiscais de contratos, incluindo orientagéo
: quanto a execugao, fiscalizagdo e gestio contratual, em conformidade com a nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos,
i destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria de Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano do Municiplio de Pedra
. Branca-CE. o
i Contratagdo de servigos técnicos y
! especializados de assessoria e ' | |

i

:

£

2 consultoria para [¢] 12.0 Servigo 5.000,00 , 60.000,00
. acompanhamento da faseinterna - : )
Gabinete e e =

' Contratat;ao de servigos tecnicos especializados de assessoria e consultoria para o acompanhamento da fase interna dos
procedlmentos administrativog de contratagdes publicas, bem como para o apoio aos fiscais de contratos, inciuindo orientacdo
quanto a execucio, fiscalizagdo e gestdo contratual, em conformidade com a nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos,
: destinados ao atend:memp dag necessidades do Gabinete da Prefeita do Mumclplo de pedra Branca~-CE
Contratacdo de servicos técnicos | i

especializadps de assessoria e J
3 . consultoria i para o 12.0 Servigo 5.000,00 | 60.000,00 :

acompanhamento dafaseinterna - i ,
Saude

Contratat;ao de’ servi¢cos técnicos especializados de assessorla e consultoria para o acompanhamento da fase interna dos ¢
procedimentos administrativod de contratagdes publicas, bern como para o apoio aos fiscais de contratos, incluindo orientagao !
quanto a execucio, fiscalizagdo e gestao contratual, em conformidade com a nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos,

_ destinados ao atendimento dag necessidades da Secretaria Municipal de Saude de Pedra Branca CE

Contratacdo de servicos técnicos ’ ; i

especializados de assessoria e | :

4 consultoria para [} § 120 Servico ; 5.000,00 60.000,00

acompanharnento da fase interna - | !
1 educacdo i : ;

procedimentos administrativos de contratagdes publicas, bem como para o apolo aos fiscais de contratos, incluindo orientagdo
quanto a execucio, fiscalizacio e gestdo contratual, em conformidade com a nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos,
_ destinados ao atendimento das, necessidades da Secretaria Municipal de Educag&o de Pedra Branca - CE

|
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B o U PN Y s T - i
i Contratagao|de servigos técnicos ! : I
i especializadgs de assessoria e’ : ;
5 i consultoria para o 120 | Servigo 5.000,00
§ i

. acompanharnento da fase interna - i
.. Administracgdo : L =

. Cwbﬁtré?&;géﬁdne servicos técnicos especializados de assessoria e consultoria para o acompanhamento da fase interna dos :
procedimentos administrativos de contratagdes publicas, bem como para o apoio aos fiscais de contratos, incluindo orientagdo
quanto a execugao, fiscalizagdo e gestdo contratual, em conformidade com a nova Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos,
destinados ao atepdirpgqto_gj;qeg_eg,sidades da Secretaria Municipal de Administragado de Pedra Branca - CE :

60.000,00 |

1.2. Os servicos objetd desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo é de de 12 meses, na forma do artigo 105 da Lei
n°14133,de 2021 |

1.4. O contrato oferecle maior detalhamento dasregras que serdao aplicadasem relagao
a vigéncia da contratagao.

|

2. DA FUNDAMENTACGCAO E DA DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

21. A fundamenta¢do da contratagdao e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice
deste Termo de Referéncia.

1

3. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBIJETO E DA ESPECIFICAGAO DO PRODUTO

3.1. Adescri¢doda Soilug:éO para Contratagdo de Assessoria e Consultoria na orientagao
I . .

e acompanhamento dos procedimentos e artefatos da fase de planejamento das

contratag¢des publicas para o Municipio de Pedra Branca estao expostos a seguir:

3.1.1 Assessoramento e Acompanhamento junto ao ordenador e/ou area requisitante
sobre a DFD - Documento de Formalizagdo da Demanda;

3.1.2 Assessora mentcL e Acompanhamento junto ao ordenador e/ou area requisitante
sobre a elaboracdo de Estudos Técnicos Preliminares, assegurando que cada
contratagdo esteja embasada em justificativas técnicas adequadas e alinhadas as
necessidades das se}cretarias municipais;

3.13 AssessoramentQ e Acompanhamento junto ao ordenador e/ou drea requisitante
sobre a Elaboragdo :de Projeto basico, garantindo especificagdes claras, critérios de
julgamento objetivos e exigéncias adequadas a realidade do mercado;

3.1.4 Assessoramento e Acompanhamento junto ao ordenador e/ou area requisitante
sobre o Termo de Riferéncia;

3.1.5 Assessoramento e Acompanhamento junto ao ordenador e/ou area requisitante
sobre governanga das contratagoes;
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3.1.6 Assessoramento e Acompanhamento junto ao ordenador e/ou area requisitante
sobre a Gestdo de stcos, identificando potenciais problemas e propondo medidas
mitigadoras para garantir a efetividade dos contratos administrativos.

3.1.7 disponibilidade de atendimento presencial, com carga horaria de no minimo 20
horas semanais presencial e disponibilidade de atendimento e suporte de segunda a
sexta durante o periodo de expediente.

|

!
4. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. Da Garantia de Proposta:

4.1.1. Juntamente com a Proposta Inicial Detalhada, o licitante devera apresentar a
Garantia de Proposta, cumulativa conforme a quantidade de itens ou lotes em que
participar, no valor correspondente a aproximadamente 1% (um por cento) do valor
estimado da Administracdo, nos termos do §1° do art. 9 6 da Lei n° 14.133/2021.

4.1.2. A garantia podera ser prestada nas modalidades legalmente admitidas.

a) Optando o licitante por seguro-garantia ou fianga bancéria, deverd apresentar o
respectivo instrumento, acompanhado de documento que permita a verificagao de
sua autenticidade, tais como cédigo de validagdo, link para conferéncia eletrdnica,
QR-CODE ou assinatura digital verificavel.

b) No caso de seguro-garantia, devera ser comprovada a regular autorizagdo da
seguradora para fur]cionamento, bem como, quando a apdlice nao indicar vigéncia
imediata e incondidional, apresentado comprovante de pagamento do prémio ou
documento equivale%nte que comprove a eficacia da garantia.

c) Quando prestada em dinheiro, a garantia devera ser efetuada mediante depdsito
identificado na Conta Corrente n° 107.621-3, Agéncia n°® 758-7, do Banco do Brasil, de
titularidade da Prefeitura Municipal de Pedra Branca/CE, devendo ser apresentado o
respectivo com proviinte.

!
5. DO MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL

' M . ~
5.1. O prazo de exeaugdo dos servicos sera de de 12 meses, contado da emisséo da
assinatura do contrato.

!
5.2. Caso ndo seja possivel a execugdo dos servicos no prazo avengado, o contratado
deverd comunicar as razdes respectivas com pelo menos 30 (trinta) dias de
antecedéncia para que o pleito de prorrogagao de prazo seja analisado pela

contratante, ressalvadas situagdes de caso fortuito e forga maior.
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6. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.]. O contrato deverd ser executado fieilmente pelas partes, de acordo com as
cldusulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 202], e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecug&o total ou parcial (caput do art. 115 da Lei n°
14133, de 2021).

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (§5°do art. 115

da Lei n°14.133, de 2021).

6.3. As comunicacdes entre o érgdo ou entidade e o contratado devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente,
o uso de mensagem eletrénica para esse fim .

t

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante do Contratado para adogao
de providéncias queJdevam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do termo de contrato ou instrumento equivalente, o érgao ou
entidade convoca% o representante do contratado para reunido inicial para
apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informagdes acerca das
obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execucgdo do objeto, do plano complementar de execugdo do contratado, quando

houver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes aplicdveis, dentre outros.
i

6.6. A execucdo do cbntrato deveré ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos re}spectivos substitutos (caput do art. 117 da Lei n° 14.133, de 2021).

6.7. O fiscal técnico cio contrato acompanharéa a execugdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragao.

6.7.1. O fiscal técnico do contrato anotaréd no histérico de gerenciamento do
contrato todas as ocorréncias relacionadas a execug¢do do contrato, com a descrigdo
do que for necessério para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados;

1
6.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do
contrato emitiré notificacdes para a corregdo da execugdo do contrato, determinando
prazo para a corregjo;

6.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo
habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessérias e saneadoras, se for o caso.

i

Rua; José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
CNPJ: 07.726.540/0001-04

E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85) 9 9663-6465




PREFEITURA MUNICIPAL DE

Pedra Branca

UNIDOS NO TRABALHO E GUIADOS PELDO COMPROMISSO

|
6.7.4. No caso !de ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢ao do contrato
nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente
ao gestor do contrato (inciso V do art. 22 do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo
. L. ! . . . .
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao
i
tempestiva ou a proJrogagéo contratual.

6.8. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condi¢des de
habilitacao da contr‘ tada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizatéo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

6.8.]. Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuard tempestivamente na solugdo do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia.

6.9. O gestor do contrato coordenara a atualizagao do processo de acompanhamento
e fiscalizacdao do ccintrato contendo todos os registros formais da execugao no
histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro
de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério
com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragao.

6.9.1. O gestoy do contrato acompanhard a manutengao das condigdes de
habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara
os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagao e do pagamento da despesa
no relatério de risco$ eventuais.

6.9.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢ado do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem
a sua competéncia.

693. O gesto;r do contrato emitira documento comprobatério da avaliagao
realizada pelos fisc lis técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de
obrigacdes assumidas pelo contratado, com men¢do ao seu desempenho na
execugao contratuai, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidahes aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagées.
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6.9.4. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizagdo de
processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser
conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n®14.133, de 2021, ou pelo agente
ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.10. O fiscal administrativo do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo
habil, o término do! contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva
renovagado ou prorrogacgao contratual.

6.11. O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informagdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas
a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.

|

7. DOS CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagao do contrato, para efeito de posterior
verificagdo de sua conformidade com as especificagdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proplosta.

7.2. Os servigos pod@lréo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagéés constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo
ser substituidos no ﬂ)razo de 03 (trés) dias, a contar da notificagdo do contratado, as
suas custas, sem prejufzo da aplicagdo das penalidades.

7.3. O recebimento! definitivo ocorrerd no prazo de 15 (quinze) dias, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela
Administragdo, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do material e
consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

7.4. O prazo para recebimento definitivo poderd ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a
afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

|
7.5. No caso de cantrovérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantiqade, deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de

2021, comunicandojse a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontrover&a da execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.6. O prazo para a solucéo, pelo contratado, de inconsisténcias na execugéo do objeto

ou de saneamento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, verificadas
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pela Administracao idurante a andlise prévia a liquidagdo de despesa, ndo sera
computado para os fins do recebimento definitivo.

7.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execucdo dd contrato.

7.8. Recebida a notaffiscal ou instrumento de cobranga equivalente, correrd o prazo
de dez dias Uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual
periodo.

7.8.1. O prazo de gue trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-
se a possibilidade de prorrogacao, no caso de contratagdes decorrentes de despesas
cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°14.133,
de 2021.

|

' N S . L .

7.9. Para fins de liquidagao, quando cabivel, o setor competente devera verificar se a
nota fiscal ou insttumento de cobranga equivalente apresentado expressa os

elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
a) o prazo de validade;
[
b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do érgao contratante;

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

e) ovalor a paEar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.]0. Havendo erro jna apresentagao da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou cir(’:unsténcia que impecga a liguidacdo da despesa, esta ficard
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se
O prazo apds a comprovacao da regularizagcdo da situagdo, sem dénus ao contratante;

711. A nota fiscal ou instrumento de cobrangca equivalente devera ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovagéo da regularidade fiscal, constatada
por meio de consulta junto ao cadastro de fornecedores ou no registro cadastral
unificado dispom’ve'l no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) ou, na
impossibilidade del acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletronicos oficiais o.’u a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n°14.133, de 2021.
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7.12. A Administragdo deverd realizar consulta ao o cadastro de fornecedores ou no
registro cadastral unificado disponivel no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas
(PNCP) para:

a) verificar a manutencio das condicdes de habilitacdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagéo, no @mbito
do 6rgédo ou entidade, que implique proibi¢gao de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias i ’ peditivas indiretas.

7.13. Constatando-s€, junto o cadastro de fornecedores ou no registro cadastral
unificado disponivel{no Portal Nacional de Contratag¢des Publicas (PNCP), a situagao
de irregularidade dojcontratado, serd providenciada sua notificagéo, por escrito, para
que, no prazo de 5 [cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, No Mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

7.14. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da

regularidade fiscal gquanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagal’nento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessdrios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.15. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias
a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.16. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao
regularize sua situagdo junto ao o cadastro de fornecedores ou no registro cadastral
unificado disponivel no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).

7.17. Em atendimento ao inciso VI do art. 92 da Lei Federal n° 14.133 de 1° de abril de
2021, o pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da
finalizagdo da liquidagao da despesa.

7.18. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado ser&o
atualizados monetatiamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data
de sua efetiva realjzacdo, mediante aplicacdo do Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo {IPCA) de correcdo monetaria.

7.19. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
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7.20. Sera considera@ja data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria parg pagamento.

7.21. Quando do pagamento, serd efetuada a retengéo tributdria prevista na legislagdo
aplicavel.

7.21.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
quando houver, serfo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os
percentuais estabelgcidos na legislagao vigente.
|
7.22. O contratado rI
Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrerd a retengado tributdria quanto aos impostos

gularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei

e contribui¢gdes abranhgidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentagdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de
que fazjusaotratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.23.A antecipagdo de pagamento somente serd permitida se propiciar sensivel
economia de recursés ou se representar condicdo indispensavel para a obtengao do
bem ou para a prestacdo do servigo, conforme determina o § 1° do art. 145 da lei
Federal n°14.133/21.

8. DA FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

8.]. O fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
licitagdo, na modalidade pregdo, sob a forma eletrénica, com adogdo do critério de
julgamento pelo Menor Prego

8.2. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacao Juridica

8.3. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca
de lei, tenha validade para fins de identificagao em todo o territério nacional,

8.4. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.5. Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condi¢cdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/fempreendedor;
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8.6. Sociedade em;Lreséria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade
identificada como erf'\presa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigao
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro PuUblico de Empresas
Mercantis, a cargo. da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento com probatério de seus administradores;

8.7. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como s}Ja sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n°® 77, de 18 de
margo de 2020. |

8.8. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

8.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da ﬁliail, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz

8.10. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata
o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.11. Agricultor familfar: Declaragao de Aptidao ao Pronaf - DAP ou DAP-P valida, ou,
ainda, outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e
do Desenvolvimento Agrério, nos termos do §2° do art. 4° do Decreto n°®10.880, de 2
de dezembro de 2021.

8.12. Produtor Rural:;)matricula no Cadastro Especifico do INSS - CEl, que comprove a
qualificacdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos dos arts. 17 a 19 e 165 da
- Instrugcdo Normativa RFB n° 971, de 13 de novembro de 2009.

813. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteragdes ou da consolidagao respectiva.

'

'
1

Habilitag¢do Fiscal, Social e Trabalhista
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8.14. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), conforme o caso;

8.15. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagado
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributérios federais e 4 Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles rel’ativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.16. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentac¢do de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VIIHA da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n° 5.452, de 1° de|maio de 1943;

8.18. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual/Municipal/Distrital
relativo ao domicﬂicj| ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual,

8.19. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Municipal/Distrital do domicilio
ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.20. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais/municipais ou
distritais relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condigdo mediante
a apresentagdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lel.

8.21. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n°
123, de 2006, estara dispensado da prova de inscrigcdo nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal.

Qualificagdo Econémico-Financeira

1

8.22. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou
sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica (alinea "c" do inciso Il do art. 5° da IN
Seges/ME n° 116, de 2021) ou de sociedade simples;

8.23. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante
(inciso It do art. 69 da Lei n°14.133, de 2021);
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8.24. indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a1 {um), cl0mprovados mediante a apresentacdo pelo licitante de balango
patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contébeis dos 2 (dois) Gltimos exercicios sociais e obtidos pela aplicagdo das seguintes
formulas:

| - Liguidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo) + (Passivo
Circulante + PassivoN&o Circulante);

Il - Solvéncia|Geral (SG) = (Ativo Total) + (Passivo Circulante +Passivo nao

Circulante); e

[l - Liguidez Qorrente (LC) = (Ativo Circulante) + (Passivo Circulante).

8.25. Caso o licitantg apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez|Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera
exigido para fins de habilitagdo capital minimo OU patriménio liquido minimo de 5%
(cinco por cento) do|valor total estimado da contratagdo.

8.26. As empresas crjadas no exercicio financeiro da licitagao deverao atender a todas

as exigéncias da habilitagao e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo
balanco de abertura (§1° do art. 65 da Lei n°®14.133, de 2021).

8.27. O balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contdbeis limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos (§6° do art. 69 da Lei n°® 14.133,
de 2021).

8.27.1. No caso de fornecimento de bens para pronta entrega, ndo sera exigida
da microempresa ou da empresa de pequeno porte a apresentagdo de balango
patrimonial do ultimo exercicio social, conforme dispde o art. 3° do Decreto n°® 8.538,
de 2015.

8.28. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil,
apresentada pelo licitante.

|
|
} Qualificagdo Técnica

8.29. Comprovacgao de aptiddo para execucdo dos servigos similares de complexidade
tecnoldgica e operagional equivalente ou superior com o objeto desta contratagao, ou
com o item pertingnte, por meio da apresentagao de certiddes ou atestados, por
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pessoas juridicas de direito publico ou privado , ou regularmente emitido(s) pelo
conselho profissional competente, quando for o caso.

8.30. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da
matriz ou da filial do' fornecedor .

8.31. O licitante disppnibilizard todas as informagdes necessdrias a comprovagao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragao,
cédpia do contrato q' e deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e
local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

QUALIFICACAO TECNICA - PROFISSIONAL

8.32. A licitante develrd comprovar que possui em seu quadro permanente, quadro
societdrio ou mediante vinculo contratual vigente, profissional de nivel superior
devidamente registrado no respectivo conselho profissional competente, sendo
admitido profissiongl com formagao em Direito, Ciéncias Contabeis ou
Administragdo.

8.33. O profissional indicado devera apresentar comprovagao de aptiddo técnica
mediante a apresen{agéo de atestado(s) de capacidade técnica emitido(s) por
pessoa juridica de direito publico ou privado, que demonstre(m) a execugdo de
servigos compatl'veié, pertinentes e semelhantes ao objeto desta licitagdo,
especialmente relacionados a assessoria e consultoria em contratagdes publicas,
planejamento das contratagdes, gestao e fiscalizagdo contratual, ou atividades
correlatas a Lei n°® 14.133/2021.

8.34. A comprovagao do vinculo do profissional com a empresa podera ser realizada
por meio de:

| — contrato social, em caso de sécio;

Il — carteira de trabalho;

lIl — contrato de prestagdo de servigos;

IV — outro documento juridicamente valido que demonstre o vinculo profissional
com a licitante.

8.35. O(s) atestado (sj apresentado(s) devera(ao) estar acompanhado(s), quando
couber, de documerlmtos que permitam aferir a efetiva prestagao dos servigos,
podendo a Administragdo promover diligéncias para verificagdo da autenticidade
das informagdes apresentadas.

9. DA ADEQUACAO ORGCAMENTARIA

9.1. As despesas dedorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento, na(s) dotagdo(¢des) 1301.04.122.0037.2.09
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Manutenc¢ao das Atividades Gerais da Secretaria de Administracdo, no(s) elemento(s)
de despesa(s): 33903900 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica;
0703.12122.0037.2.064 - Secretaria de Educacdo - Gestdo Administrativa, no(s)
elemento(s) de despesa(s): 33903900 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica;
0501.10.122.0037.2.021 - Manutencdo das Atividades Gerais da Secretaria de Saude,
no(s) elemento(s) de despesa(s): 33903900 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica; 0101.04.122.0037.2.001 - Manutencao das Atividades Gerais do Gabinete do
Prefeito, no(s) elemento(s) de despesa(s): 33903900 - Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Juridica; 0301.04.122.0037.2.007 - Manutencao das Atividades Gerais da Sec de
Desenv Urbano e Meio Ambiente, no(s) elemento(s) de despesa(s): 33903900 - Outros
Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica;

9.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds
aprovacgao da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

10. DA PARTICIPAGAO DE EMPRESAS REUNIDAS SOB A FORMA DE CONSORCIO

10.1. Tendo em vista que, é prerrogativa do Poder Publico, na condicdo de contratante,
a escolha da participacdo, ou ndo, de empresas constituidas sob a forma de consércio,
com as devidasjustificativas, conforme se depreende da literalidade do texto da Lei
Federal n® 14.133/202], art. 18, inciso IX e, ainda, o entendimento do Acérddo TCU n°
1316/2010, que atribui & Administracdo a prerrogativa de admissao de consdrcios em
licitagdes por ela promovidas, fica vedada a participacdo de empresas reunidas sob a
forma de consdrcio, sendo que, neste caso o objeto a ser licitado ndo envolve questdes
de alta complexidade técnica, ao ponto de haver necessidade de parcelamento do
objeto, através da unido de esforcos.

PEDRA BRANCA/(CE), 08 de abril de 2026

Edimar Maxtins De Almeidla Jiinior
ORDENADOR(A) DE
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Estudo Técnico Preliminar

Processo administrativo N° 056/2026

Unidade responsavel
Secretarﬁa de Administragao

Prefeitura Municipal de Pedra Branca
|

Data
08/04/2026

Responsavel
Comissao De Planejamento

| 1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A Prefeitura Municipal de Pedra Branca - CE enfrenta atualmente uma insuficiéncia de
recursos técnicos especializados para gerenciar de maneira eficiente a fase interna dos
procedimentos administrativos de contratagdes publicas. Este cenério é agravado pela
necessidade crescente de conformidade com a Lei n°® 14133/2021, que impde
exigéncias téchicas ,e procedimentais atualizadas, para as quais a estrutura
administrativa atual ndo estd plenamente preparada. Evidéncias obtidas a partir do
processo administrativo consolidado indicam que a auséncia de suporte técnico
especializado pode résultar em atrasos significativos, comprometendo a execucio
eficiente de contratbs e impactando negativamente o interesse publico, em
desacordo com os pr}incfpios de eficiéncia e economicidade previstos no art. 5° da
referida lei. !

A ndo contratagdo dos servigos técnicos de assessoria e consultoria pode acarretar
graves impactos institucionais e operacionais, incluindo a interrupcdo do fluxo
continuo de atividades essenciais, o risco de ndo conformidade legal e a possivel
ineficacia no acompanhamento e fiscalizagdo dos contratos. Esses fatores evidenciam
a urgéncia de prover o devido suporte técnico que assegure a legalidade e eficiéncia
das contrata¢gdes publicas, constituindo uma medida de interesse publico essencial
para mitigar esses riscps.

Com a contratagao pll.etendida, espera-se assegurar a continuidade e qualidade dos
servigos administrativés relacionados a contratagdes publicas, garantindo que sejam
realizados em conformidade com as normas estabelecidas pela Lei n° 14.133/2021. A
meta é ndo apenas alt’;"ngir um alto grau de eficiéncia e eficacia na gestdo contratual,

mas também promover a modernizagédo e adequagio legal das préaticas do municipio,
}
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alinhando-as aos objetivos estratégicos da Administragdo Municipal. Esta agdo devera
refletir uma melhoria significativa no desempenho institucional, maximizando o uso
dos recursos publicos e elevando a qualidade dos servicos prestados a comunidade de
Pedra Branca - CE.

Conclui-se que a contiratagéo de servigos técnicos especializados é imprescindivel para
suprir as caréncias identificadas, resolvendo o problema atual de forma a garantir o
cumprimento dos objetivos institucionais e respeito aos principios da legalidade e
eficiéncia da administragdo publica, conforme delineado nos artigos 5°, 6% M e18,§2°

da Lei n°14.133/2021. |
|

H

| 2. AREA REQUISITANTE

Secretana de Admlnlstrac;ao

Secretana e Educat;ao Franc:sco Henrlque Rodrlgues Carvalho
Secretarla' de Saude George Henrlque do Nasclmento
Gablnete %Jo Prefe|ta CICERA MAIARY ALVES COSTA

Secretaria Mun|C|paI de Infraestrutura e KAROLINY ALVES SILVA

Desenvolvimento Urbano

| 3. DESCRICAO Dci‘)s REQUISITOS DA CONTRATACAO

O presente Estudo Télcnico Preliminar visa definir os requisitos minimos necessarios
para a contratagao d# servigos técnicos especializados em assessoria e consultoria,
com foco no acompanhamento da fase interna dos processos administrativos de
contratagdes pL’Jblicas‘E no municipio de Pedra Branca - CE. Esta contratagdo é
essencial para apoiar ¢s fiscais de contrato e orientar a execugio, fiscalizagdo e gestdo
contratual, em conformidade com a Lei n° 14.133/2021, visando atender s demandas
institucionais da Prefeitura Municipal de Pedra Branca.

A necessidade |dentn'”cada € pautada por um aumento das demandas operacionais
geradas em razdo de modificagbes legislativas e metas estratégicas que visam
aprimorar a eficiéncia « e a economicidade dos processos licitatérios. Assim, o municipio
busca por fomeceqores que assegurem padrdes elevados de qualidade e
desempenho dos servigos contratados, refletidos por meio de indicadores de eficiéncia
administrativa e cumpgrimento das normas legais aplicaveis.

Os padrdes minimos de qualidade contemplam a capacidade dos fornecedores de
oferecer suporte técnico adequado e garantia de conformidade com as praticas de
gestdo publica, pertinentes a legislagdo vigente, permitindo um acompanhamento
eficaz e continuo dos contratos administrativos. Tais requisitos sio justificados pela
necessidade de sustentagdo das operagdes municipais sem incorrer em custos
administrativos onerosos como observado no histérico de despesas com tramitacdo
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gue atingem valores na ordem de R$ 5.000,00.

Considerando o principio de competitividade e a vedacao a indica¢do de marcas como
regra geral, a contratagdo ndo se inclina a especificacdo de modelos ou fabricantes,
exceto quando tecnicamente justificavel pela natureza da demanda. Adicionalmente,
baseando-se no art. ZO da Lei n°®14.133/2021 e no Decreto n° 10.818/2021, a contratacao
permanece alheia |a aquisicdo de bens de luxo, tratando-se exclusiva e
especificamente da c'ontratagéo de servicos técnicos, portanto, sem a necessidade de
cédigos CATMAT ou ciriagéo de cadastro anexo.

A sustentabilidade se'ré parte dos critérios técnicos, com incentivo ao uso responsavel
de recursos e a busda por solugdes que reduzam a geragao de residuos e utilizem
materiais recicldveis, de acordo com o Guia Nacional de Contratacdes Sustentdveis.
Esta perspectiva serd integrada sempre que pertinente, exceto em casos onde o foco
da necessidade inviabiliza tais praticas.

Em suma, os requisitgs ora definidos sdo fundamentados na descri¢do do Documento
de Formalizacdo da Demanda, garantindo a adequacao a Lei n° 14.133/2021 e servindo
de fundamento técnjco para o levantamento de mercado. Dessa forma, busca-se
identificar a solugdo| mais vantajosa, respeitando os artigos 5° e 18 da referida
legislagdo, sem antecipar a solugao final, mas promovendo uma analise técnica
coerente com a nece{sidade delineada.

! 4. LEVANTAMENTO DE MERCADO

O levantamento de mercado, conforme art. 18, §1°, inciso V da Lei n° 14.133/2021, é
crucial para o planej]amento da contratacdo do objeto descrito na 'Descricdo da
Necessidade da Contratacao', visando prevenir praticas antiecondémicas a partir de
uma andlise sistemdtica e alinhada aos principios dos arts. 5° e 1. Neste contexto, a
contratacao de servig%s técnicos especializados de assessoria e consultoria, focada no
acompanhamento da fase interna dos procedimentos administrativos, demanda uma
avaliacao criteriosa do,mercado de consultoria em gestdo pUblica, especialmente para
assegurar conformidade com a Lei n°14.133/2021.

A natureza deste objeto enquadra-se como prestagdo de servigos, conforme definido
nas se¢des pertinentes. Tendo em vista a complexidade e a especificidade dos servicos
demandados — que irjcluem o apoio aos fiscais de contratos e orientag¢do quanto a
execucao e gestao cor}tratual -, € essencial o suporte especializado.

Na pesquisa de mercado, procedeu-se a consulta a diversos fornecedores para
estabelecer uma faixa de precos e condi¢des de fornecimento sem identificacdo direta
das empresas. Foi identificado que os valores variam conforme o escopo detalhado e a
experiéncia da equile designada. Outrossim, avaliou-se contratagdes similares
realizadas por outros {6rgdos, observando modelos de aquisicdo analogos e valores
ajustados pelo mercado. Fontes confidveis como Painel de Precos e Comprasnet

foram consultadas para validar tais métricas.

Ademais, foram identificadas inovagdes no &mbito metodoldgico, principalmente em

|
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relacdo a integracdo de tecnologias de controle e gestdo contratual que podem ser
incorporadas ao contrato, promovendo maior eficiéncia e economia de recursos
publicos.

Dentre as alternativas vidveis, considerou-se a terceirizagdo dos servicos em
comparagao com o desenvolvimento interno, dado o custo-beneficio e a necessidade
de expertise altamente especializada. Este modelo se apresenta como a opgdo mais
vantajosa, frente aod critérios técnicos, econémicos e operacionais. A terceirizagdo
também apresenta Sl‘lexibilidade para o ajuste de equipes conforme a demanda
flutuante observada fos processos publicos.

Justificamos a escolha pela terceirizagdo com base na eficiéncia operacional,
economicidade, disponibilidade no mercado e a inovagdo metodolégica prevista,
conforme o levantamento. A facilidade de continuidade administrativa e o potencial
de utilizagdo de tecnologias de suporte ao acompanhamento contratual também

alinham-se aos 'Resultados Pretendidos’ pela administragao.
|

Recomenda-se a albordagem por terceirizagdo dos servigos especializados,
fundamentada nas observagdes realizadas durante o levantamento, assegurando
competitividade e transparéncia conforme os artigos 5° e 1. A opgdo atende ao
planejamento estratébico associado a presente demanda contratual, considerando a
dindmica e a exigénci%\ de suporte técnico perene.

|

| 5. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

A solugdo proposta envolve a contratagdo de servicos técnicos especializados de
assessoria e consultorja para auxiliar a Administragdo Municipal de Pedra Branca — CE
na fase interna dos procedimentos administrativos de contratagdes publicas. Este
servico é essencial pgra garantir que as licitagées e contratos sejam executados de
acordo com a Lei n° 14.133/2021. Os servicos prestados incluirdo orientacdo e suporte
aos fiscais de contra}tos em todas as etapas da execuc¢do, fiscalizagcdo e gestdo
contratual, assegurando que os procedimentos sejam realizados de forma eficiente,
econdmica e aderente as normas vigentes.

Os elementos da solugdo abrangem o fornecimento de profissionais qualificados que
irdo desempenhar atividades como anélise de procedimentos licitatérios, treinamento
da equipe local, acompanhamento e valida¢do de processos internos, bem como a
elaboracdo de relatgrios técnicos que irdo subsidiar a tomada de decisdes
administrativas. Tais aiées sdo integradas para atingir um alto padrdo de compliance e
efetividade nos contratos, garantindo a qualidade dos servigos prestados e a
economicidade dos |recursos publicos, conforme identificado nas etapas de

levantamento de merqado do ETP.

Esta solugao atende pll’enamente a necessidade identificada, promovendo uma gestao
eficiente e segura dos contratos da Administragdo Municipal e estd em conformidade
com os principios de-eficiéncia, economicidade e interesse publico definidos pela Lei
n°® 14.133/2021. A escolha por esta solugdo é corroborada pelo levantamento de
mercado, que demonstrou a disponibilidade de fornecedores capacitados para a

|
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prestacdo dos servigos requeridos, evidenciando ser a alternativa mais adequada
técnica e economicamente para 0 municipio.

g 6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

ITEM
' 3o de servi técnicos especializados de assessoria e i , .
] Contratag: e servigos técnicos especializ SS } 12,000 . Servico
consultoria para acompanhamento da fase mterna seinfra
a S S espe |a|| ados d essoria .
5 Contratag o de frvxgo técnicos especializ os de ass ria e 12,000 Servico
consultoria para b acompanhamento da fase interna - Gabinete :
F N . e e v e ; e e e
ontratacdo de dervicos técnicos especializados de assessoria e ! .
3 c a6 envic cos especializ 12,000 Servico
consultoria para b acompanhamento da fase mterna Saude
Contratacao de servicos técnicos es ecnahzados de assessoria e R
4 ¢ & P 12,000 Servico
consultona para o acompa nhamento da fase interna - educagao
Contratagdo de servigos técnicos especializados de assessoria e .
5 ¢ ¢ D ¢ ae 12,000 Servico
consultoria para o acompanhamento da fase interna - Administragao

PO — + S

l 7. ESTIMATIVA D? VALOR DA CONTRATAGAO

Contratacao de servicos técnicos

especializados de pssessoria e consultoria
para o acompanhamento da fase interna -
seinfra )

BT N - — o

Contratagao de se'rvu;os técnicos

especializados de pssessona e consultoria
para o acompanh?mento da fase interna -
Gabinete !

S P — I JR S e

12000 ;  Servigo 5.000,00 : 60.000,00

12,000 Servigo 5.000,00 60.000,00

Contratacéo de sefvigos técnicos
especializados de assessoria e consultoria
para o acompanhamento da fase interna -
Saude

Contratac;ao de servu;os técnicos
especializados de assessoria e consultoria
para o acompanhamento da fase interna -
educacgdo

12,000 Servigo 5.000,00 ' 60.000,00

Contratagdo de selvic;os técnicos
especializados de assessoria e consultoria
para o acompanhgmento da fase interna -
Administraggo |

i
I
P
|
i !
i 12,000 Servigo 5.000,00 60.000,00

Deste modo, como tendo como pardmetro as pesquisas de precos realizadas, temse
que o valor médio estimado, conforme dados demonstrados acima, totalizam a monta
de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)

|

l 8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO
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A anélise do parcelamento do objeto, conforme o art. 40, V, b da Lei n°
14.133/202]1, visa ampliar a competitividade (art. 11) e deve ser promovida quando viavel
e vantajosa para a Administragdo, sendo esta andlise obrigatéria no ETP (art. 18, §2°).
No contexto atual, a divisdo por itens, lotes ou etapas é tecnicamente possivel.
Entretanto, devem ser considerados os critérios de eficiéncia e economicidade
detalhados no art. 5% bem como os requisitos estabelecidos na 'Secdo 4 - Solugdo
como um Todo". .

1

O objeto em an%’?mlise permite divisdo por itens, lotes ou etapas, conforme o §2° do
art. 40, sendo tecnicamente viavel. A pesquisa de mercado indica que existem
fornecedores especiglizados para diferentes partes do objeto, possibilitando maior
competitividade (artjﬂ) e a definigdo de requisitos de habilitagdo proporcionais. Além
disso, o parcelamem}o pode facilitar o aproveitamento do mercado local e gerar
ganhos logfsticos, conforme identificado nas demandas dos setores e em revisdes
técnicas realizadas pr'eviamente.

Embora o parcelamento seja vidvel, a execugdo integral pode se mostrar mais
vantajosa em conformidade com o art. 40, §3° Isso ocorre por garantir potencial
economia de escala} e eficiéncia na gestdo contratual (inciso I), assegurar a
funcionalidade de um sistema Unico e integrado (inciso Il), e preservar a padronizagio
e exclusividade de fornecedor (inciso Ill). Desta maneira, a consolidagdo do objeto
reduz riscos a integrl‘;dade técnica e a responsabilidade, especialmente em servigos
que demandam coesdo técnica e funcional, priorizando, assim, a execucio integral
apods avaliagado compirativa, alinhada ao art. 5°.

Na gestdo e fiscalizagéo, a execugdo consolidada revela-se benéfica ao simplificar
o controle e preservat a responsabilidade técnica. Enquanto o parcelamento poderia
aprimorar o acompanhamento de entregas descentralizadas, ele também aumentaria
a complexidade administrativa, exigindo maior capacidade institucional.
Considerando os principios de eficiéncia estipulados no art. 5°, a execuc¢do consolidada
adequa-se melhor as q:apacidades administrativas vigentes.

Portanto, recom;enda-se a execugdo integral como a alternativa mais vantajosa
para a Administragdo, prioritariamente por garantir economicidade e competitividade
em alinhamento aos pbjetivos pretendidos na 'Se¢do 10 - Resultados Pretendidos’ e
respeitando os critéri s do art. 40. Esta decisdo ndo sé se ajusta aos principios da Lei n°
14.133/2021 mas também estd conectada as realidades operacionais e de gestdo da

Administragdo Municipal de Pedra Branca ~ CE.

‘

f 9. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

i

A contratagdo de ser\J,igos técnicos especializados de assessoria e consultoria para o
acompanhamento da fase interna dos procedimentos administrativos de contratacdes
plblicas, estd alinhaqa aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiénciq, economia, e interesse publico conforme preceitua a Lei n°
14.133/2021, no artigo 5> Embora n3o tenha sido identificado um Plano de Contratagao
Anual (PCA) para este' processo administrativo especifico, a auséncia se justifica por
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demandas imprevistas e emergenciais enfrentadas pela Administragdo Municipal de
Pedra Branca - CE, circunstancia que nao foi inicialmente prevista. Em conformidade
com os artigos 5° 11 e 12 da mesma lei, a contratagdo busca assegurar economicidade e
competitividade, contribuindo para a selecdo da proposta mais vantajosa e a
otimizagdo do ciclo |[de vida do objeto. Como medida corretiva, a inclusdo dessa
necessidade no préximo planejamento do PCA serd considerada, garantindo que
futuras demandas sejam alinhadas aos instrumentos de planejamento existentes,
como o Planejamento Estratégico e os referentes planos setoriais. Assim, reafirma-se o
comprometimento com a transparéncia, eficiéncia e eficdcia na gestdo publica,
promovendo resultados vantajosos e competitivos que atendam aos 'Resultados
Pretendidos'. ‘

|

.

|

|
l 10. RESU LTADOSi PRETENDIDOS

|

A contratagdo dos sérvigos técnicos especializados de assessoria e consultoria visa
atender as necessidades da Administragdo Municipal de Pedra Branca - CE, conforme
descrito em 'Descricdo da Necessidade da Contratacdo. Este projeto pretende
alcancar beneficios diretos, principalmente em termos de economicidade e
otimizagdo dos recursos institucionais, alinhando-se ao que estabelecem os arts. 5° e
18, §1°, inciso IX da Lei n° 14.133/2021. A expectativa é atingir uma redugao significativa
Nnos custos operacionais por meio da racionalizagdo de processos administrativos e
aumento da eficiéncig, através de capacitacdo direcionada aos fiscais de contratos.
Com fundamento na Eesquisa de mercado, a dtica € a de que recursos humanos serdo
melhor aproveitados,{reduzindo retrabalho e promovendo uma administragdo mais
agil e eficaz, ao mesmo tempo que recursos materiais serdo otimizados com a
minimizagdo de desperdicios e subutilizagdo.

Além disso, os recursos financeiros devem se beneficiar de menores custos unitérios e
ganhos de escala, particularmente evidentes no suporte técnico continuo prestado
aos fiscais'de contratos em conformidade com o artigo 11, que enfatiza o principio da
competitividade e a inovagdo. Para garantir a eficiacia da contratagdo e monitorar os
beneficios esperados, sera utilizado um Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR),
possibilitando a avaliagdo com indicadores tais como percentual de economia e horas
de trabalho reduzidas! Esses resultados previstos comprovardo os ganhos estimados e
embasaréo o relatério final da contratagdo, evidenciando o dispéndio eficiente dos
recursos publicos.

Adicionalmente, os resultados esperados dessa contratagdo vdo ao encontro dos
objetivos institucionais, promovendo um ambiente administrativo de maior eficécia,
conforme descrito no art. 11 da Lei n° 14.133/2021. A natureza do contexto operacional e
a pesquisa de mercado realizada indicam que, mesmo na auséncia de um Plano de
Contratagdo Anual, a necessidade do servigo é concreta, e uma justificativa técnica
fundamentada esta incluida, caso a natureza exploratéria da demanda impeca
estimativas precisas. :Em sintese, a contratagdo proposta promove eficiéncia e o
melhor uso dos rec:lsos, reforcando a importancia do planejamento conforme o
estudo técnico preliminar delineado no art. 6° inciso XX e subsidiando o termo de
referéncia como definiPo no art. 6°, inciso XXIll.
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g 1. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

As providéncias internas antes da celebragdo do contrato, conforme art. 18, §1°, inciso X,
serdo essenciais ao ciclo de planejamento e governanga da contratagdo, assegurando
sua execucdo eficiente e a consecucdo dos objetivos de resultados pretendidos,
mitigando riscos e promovendo o interesse publico (art. 5°), com base em 'Descri¢ao
da Necessidade da l Contratagao'. Essas medidas integrardo o planejamento e
articulardo com a def nicao da solugdo e o modelo de execugdo contratual. Os ajustes
fisicos, tecnolégicos :J;u organizacionais necessarios ao ambiente onde © objeto sera
executado, como a instalacdo de infraestrutura ou adequacgado de espaco fisico, serdo
descritos, justiﬁcandé sua relevancia para viabilizar os beneficios esperados. Essas
providéncias serdo organizadas em um cronograma detalhado, especificando agdes,
responsaveis e prazos, a ser anexado ao ETP, destacando-se que a auséncia desses
ajustes poderd comprometer a execugdo, resultando em riscos a seguranga
operacional ou a instalacdo de equipamentos. A capacitagcdo dos agentes publicos
para gestdo e fiscalizaggdo do contrato (art. 116) serd abordada, justificando
tecnicamente como é treinamento, incluindo o uso de ferramentas e boas préaticas,
assegurara os resultados previstos (art. 11), sesgmentada por perfis como gestor, fiscais e
técnicos, conforme a complexidade da execucdo, subentendendo a metodologia e, se
aplicavel, utilizando listas ou cronogramas. Essas providéncias integrardo o Mapa de
Riscos como estratégias preventivas de mitigacgdo, articulando-se com a unidade de
gestao de riscos ou controle interno, quando houver, para evitar comprometer prazos,
qualidade ou conformidade legal, garantindo os beneficios projetados. As acdes
preparatdrias serdo indispensaveis para viabilizar a contratacdo e assegurar os
resultados esperados, otimizando recursos publicos e promovendo governanca
eficiente (art. 5°), alinhadas aos resultados pretendidos, sendo que, se ndo houver
providéncias especificas, a auséncia serd fundamentada tecnicamente no texto, como
no caso de um objeto lSimples gue dispense ajustes prévios.

|

!

! 12. JUST!FICATIVﬁ| PARA ADOCAO DO REGISTRO DE PRECOS

A analise das alternativas de contratacdo para os servigos técnicos especializados de
assessoria e consultoria, destinados a Administracdo Municipal de Pedra Branca, exige
uma consideragao detalhada tanto do Sistema de Registro de Precos (SRP) quanto da
contratagdo tradicional. A luz da necessidade de contratagdes continuas e periddicas,
conforme especificado na 'Descrigdo da Necessidade da Contratacdo), o SRP poderia
se apresentar como uma solugdo adequada devido a sua capacidade de padronizar e
gerir demandas incert'ps, especialmente quando envolve a aquisicdo de servicos cujas
guantidades e frequéhcias sdo dificeis de prever antecipadamente. Ndo obstante, a
ndo existéncia de um Plano de Contratacdo Anual (PCA) especifico neste processo
reduz a vantagem d ' planejamento estratégico que o SRP oferece. Além disso, as
necessidades claramente definidas no documento inicial também suportam a
possibilidade de uma contratagdo tradicional, que propicia seguranga e
dlremonamentOJurldlco para demandas bem delimitadas.

Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
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Economicamente, o SRP costumava oferecer economia de escala e redugdo de custos
por intermédio de pregos pré-negociados e pelo compartilhamento de aquisigdes,
alinhando-se aos principios de economicidade previstos no art. 5° da Lei n°® 14.133/2021.
Por outro lado, a contratagao tradicional pode ser adequada para a otimizagdo de
demandas isoladas, ' garantindo que os recursos alocados diretamente aquele
proposito especifico gerem os efeitos pretendidos de forma eficaz. A escolha da
modalidade mais vantajosa deve, pois, ser guiada pelas caracteristicas especificas do

servico, a existéncia, de praticas padronizadas, e a certeza sobre a quantidade
POR] t .
necessdria no contexto analisado.
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Operacionalmente, 3, eficiéncia e agilidade da contratagdo tradicional podem ser
preferidas quando héalurgéncia ou quando se busca uma resposta imediata e eficaz as
necessidades previamente identificadas, observando os objetivos previstos no art. 11 da
mesma lei. AlternatiVamente, o SRP, com sua capacidade de planejamento para
futuras contratagdes e simplificagdo processual, poderia ser vantajoso para
administracbes que possam prever variagbes na demanda e necessitem de uma
solugdo com flexibilidade. Contudo, para este processo especifico - dada a clareza e
especificidade das requisicbes — a contratagdo tradicional € ressaltada por melhor
adequar-se para garantir competitividade, imparcialidade e melhor aproveitamento
dos recursos, pautanc‘o-se nos principios de interesse publico e de eficiéncia previstos
no art. 5°. -

Portanto, recomenda-ise a contratagao tradicional como a solugdo mais adequada para
este caso especifico de prestagdo de servigos especializados, uma vez que assegura
um atendimento eficiente as necessidades claramente definidas do municipio de
Pedra Branca, garantindo a otimizag&o dos recursos publicos em conformidade com
as diretrizes da Lei n°® 14.133/2021.

13. DA VEDAGAO DA PARTICIPAGAO DE EMPRESAS NA FORMA DE
CONSORCIO |
|

A participagdo de con.%ércios na contratagado, conforme descrita nos artigos 15 e 18, §1°,
inciso | da Lei n° 14133/2021, deve ser analisada quanto a sua viabilidade e
vantajosidade para o a"tendimento efetivo da necessidade da Administragdo Municipal
de Pedra Branca. Esta anélise considera aspectos técnicos, operacionais,
administrativos e jur{dicos. O objeto da contratagdo, que compreende servigos
especializados de assessoria e consultoria para acompanhamento de procedimentos
administrativos e apoio aos fiscais de contratos, ndo se caracteriza por alta
complexidade técnica que justificaria a necessidade de um consércio. A natureza das
atividades, focada na, prestagdo continua de servigos de consultoria, € mais bem
atendida por um forrl&ecedor unico, garantindo assim maior eficiéncia operacional,
simplicidade na gesta® e economicidade, conforme os principios previstos no art. 5° da
Lei. i

Embora a participagdo consorciada possa aportar beneficios como a soma de
capacidades técnicas & financeira, tal cendrio € mais aplicdvel a contratos que exijam
multiplas especialidacies ou elevada capacidade de investimento. Para a presente

v
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contratagao, a administragdo vé& uma incompatibilidade com a formag&o de consércios
devido a sua natureza homogénea e necessidades especificas, que sdo plenamente
atendidas por empresas individualmente qualificadas. Além disso, o aumento
potencial na complexidade de gestdo e fiscalizagdo inerente aos consércios n3o se
justifica, considerando o objetivo de economizar recursos e simplificar procedimentos
administrativos, conforme determinam os arts. 5° e 18, §1°, inciso I.

Além disso, o regime de responsabilidade solidaria previsto para consércios, somado
aos requisitos de esqolha de uma empresa lider, pode gerar desafios adicionais de
coordenagdo e aumentar risco juridico-administrativo, prejudicando a celeridade e a
seguranga juridica que sdo necessarias para a execucao eficaz dos contratos, conforme
os art. 5° e 11 da lei. Portanto, apds consideragdo dos fatores mencionados e
almejando os melhores resultados pretendidos, a vedagéo a participag¢do de consércios
€ adequada para garantir o cumprimento eficaz dos servicos propostos, alinhando-se
aos principios de eficiéncia, economicidade e interesse publico.

|
s 14. CONTRATACdES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

| ‘
Analisar as contratagdes correlatas e/ou interdependentes é crucial para garantir que a
Administragdo. Publica planeje de forma eficiente, evite desperdicios e minimize o
risco de sobreposicdes ou problemas na execugdo de contratos. Contratacdes
correlatas sao aquelas cujos objetos sdo semelhantes ou complementares 3 solugao
proposta, enquanto as interdependentes referem-se aquelas que devem ocorrer
anteriormente ou que dependem da solugdo analisada. Essa avaliagdo assegura que o
planejamento de contratagdes seja harmonioso, alinhado com os principios de
eficiéncia, economicidade e planejamento, conforme disposto no art. 5° da Lei n°
14.133/2021. !

Durante a analise das contratagdes passadas, atuais ou previstas que possam ter
relagdo com a solugdo técnica ou operacional identificada, verificou-se a auséncia de
contratos concluidos recentemente ou em execugio que coincidam diretamente com
os objetos descritos!no presente estudo. Ndo obstante, foi identificado que a
Administragdo pode beneficiar-se de padronizacdes e economias de escala, caso
sejam consideradas pgssibilidades de integragdo com contratacdes futuras de mesma
natureza para outras @reas ou secretarias, embora nenhum plano formal anual de
contratagdes tenha sido detectado até o momento. A andlise também revelou que
nao foram encontrados contratos que requeiram substituicdes ou ajustes de transicio
organizados, ou cuja execugdo dependa de infraestrutura ou servigos adicionais que
nao estejam ja incorp?rados como parte dos procedimentos normais de contratacdo
publica. ;
A conclusdo dessa |andlise indica que nd&o hd contratagdes correlatas ou
interdependentes que exijam revisdes nos quantitativos, requisitos técnicos ou na
forma de contratacdo pretendida. Essa avaliagdo buscou confirmar a independéncia
da necessidade identificada agora, permitindo que a solugdo proposta prossiga sem
dependéncias criticas de contratos pré-existentes ou planejamentos anteriores. No
entanto, sugere-se, Nos proximos passos, uma revisdo continua de potenciais
oportunidades de siPergia com futuras orgamentagdes, caso se vislumbre a
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possibilidade de melhorias na otimizagdo de recursos, a serem abordadas na secio
‘Providéncias a Serem Adotadas', em conformidade com o §2° do art. 18 da Lei n°
14.133/2021.
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15. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS
MITIGADORAS l

Na analise do objéto estabelecido para a contratagcdo de servigos técnicos
especializados de assessoria e consultoria para o acompanhamento da fase interna
dos procedimentos administrativos de contratagdes publicas, identifica-se a
necessidade de incorporar praticas sustentdveis para assegurar a sustentabilidade
ambiental ao longo do ciclo de vida da contratacdo, conforme preconizado pelo art. 18,
§1°, inciso XIl da Lei nP 14.133/2021. Possiveis impactos ambientais, como a geragio de
residuos documenta‘is e 0 consumo de energia em processos administrativos,
requerem atencao para minimizar a pegada de carbono, considerando aspectos de
eficiéncia energética e praticas sustentaveis sugeridas pelo levantamento de mercado
e pelo Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis.

|

Dentre as medidas| mitigadoras propostas, destaca-se a adog¢do de solugdes
tecnoldégicas que otimizem o uso de recursos, como sistemas de gestdo eletrénica de
documentos que promovam a reducao de papel e tintas, aliado ao uso de certificados
digitais que diminuem a necessidade de impressdo. A preferéncia por equipamentos e
sistemas que ostentem selo de eficiéncia energética, como o selo Procel A, contribuira
para uma significativa redugdo no consumo de energia, reforgando o compromisso
com o planejamento sustentavel nos processos licitatérios como determinado pelo art.
12.

Cabe ainda destacar ja importancia da aplicagdo de logistica reversa em elementos
como toners e quaisquer insumos consumiveis, assegurando que o destino final esteja
em conformidade com principios de reciclagem e reuso, suporte ao artigo 5° A
introducgdo de prética$ como a utilizagdo de insumos biodegradaveis e de reciclagem
otimiza ainda mais 0s processos, equilibrando as dimensdes econdmica, social e
ambiental, garantindc; a efetividade dos resultados pretendidos.

Tais medidas, além de alinhar a contratagdo aos principios de competitividade e
obtengdo de proposta vantajosa conforme art. 11, reforgam a capacidade da
administragdo de implementar politicas sustentdveis, sem a criacdo de barreiras
indevidas, como orienlta o art. 18, §1° inciso Xll. A conclus3o evidencia gue as medidas
mitigadoras sdo essericiais para mitigar impactos ambientais, otimizando a utilizagio
de recursos disponiveis e contribuindo para o atendimento eficaz dos resultados
pretendidos, promovendo eficiéncia e sustentabilidade como delineado no art. 5°.

t

16. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A VIABILIDADE E
RAZOABILIDADE DA CONTRATACAO

l

1
Rua: Jbsé J oaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-000
CNPJ: 07.726.540/0001-04 !
E-mail: gabinete@pedrabranca.ce.gov.br | Tel.: (85) S 9663-6465



PREFEITURA MUNICIPAL DE

Pedra Branca

UNIDOS NGO TRABALHO E GUIADOS PELO COMPROMISSD

A contratagdo proposta para servicos técnicos especializados de assessoria e
consultoria, destinada ao acompanhamento da fase interna dos procedimentos
administrativos de contratagdes publicas e ao apoio na fiscalizagdo e gestdo
contratual, € declarada vidvel e vantajosa. Os elementos levantados no Estudo Técnico
Preliminar (ETP) indicam que a solucdo atende de forma adequada e eficiente as
necessidades da Administragdo Municipal de Pedra Branca - CE, conforme delineado
no artigo 18, §1°, inciso Xlll da Lei n°® 14.133/2021.

Com base nos principLios de eficiéncia e interesse publico previstos no art. 5° da Lei n°
14.133/202), os estudos econdmicos e operacionais confirmaram que a contratagdo dos
servicos técnicos especializados garante a selecio da proposta mais vantajosa,
atendendo os objetivos do processo licitatério conforme descrito no art. 11. A pesquisa
de mercado conduziu a configuragdes que permitem tanto a eficiéncia na fase interna
dos procedimentos licitatérios quanto a conformidade com a nova Lei de Licitagdes e
Contratos. Este cendrio assegura que a contratagao gerard beneficios operacionais
significativos, uma vez que se alinha com a necessidade de cumprimento das
obrigac¢des legais. e p'lrocessuais, potencializando a aplicag¢do pratica das diretrizes do
art. 40 sobre planejanrento das contratagodes.

Apesar da auséncia dg‘e um Plano de Contratagcdo Anual especifico para este processo, a
avaliagdo cuidadosa! das estimativas de quantidades e valores, bem como a
consideracdo de préaticas econdmicas e sustentdveis, reforcam a necessidade e
razoabilidade da contratagdo, que potencialmente trard impacto positivo e
sustentdvel para a Administragdo. Por fim, recomenda-se a continuidade do processo
de contratagdo, embasada nos resultados pretendidos de economicidade e otimizacao
de recursos, fundamentando sua legitimidade por meio da légica apresentada ao
longo deste documento como guia para a autoridade competente.

I

|

1 Pedra Branca / CE, 8 de abril de 2026
| -
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ANEXO Il - MINUTA DO CONTRATO
PREGAO ELETRONICA N° XOOO/XOXXX
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 056/2026

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS,
QUE FAZEM ENTRE SI O(A) --E

O(A) --, com sede no(a) --, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o --, neste ato representado(a)
pelo(a) Sr(a) EDIMAR MARTINS DE ALMEIDA JUNIOR, doravante denominada
CONTRATANTE, e o(a) , inscrito(a) no ., sediado(a)
na ,doravante designada CONTRATADA, neste ato representada
pelo(a) Sr.(a) , portador(a) do tendo em vista o que
consta no Processo n° 056/2026 e em observancia as disposicdes da Lei n°14.133, de 1°
de abril de 2021, e demais legisla¢éo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, mediante as cldusulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92,1 e ll)

11. O objeto do presente instrumento é Contratacdo de servicos técnicos
especializados de assessoria e consultoria para o acompanhamento da fase interna
dos procedimentos qdministrativos de contrata¢des publicas, berm como para o apoio
aos fiscais de contratos, incluindo orientagdo quanto a execugao, fiscalizagdo e gestéo
contratual, em conformidade com a Lei n°14.133/2021, destinados ao atendimento das
necessidades da Administragdo Municipal de Pedra Branca — CE, nas condi¢des
estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratagao:

1.3.Vinculam esta coﬁtratagéo, independentemente de transcrigdo:
1.3.1. O Termo de Referéncig;
1.3.2. O Edital da Licitagao;
1.3.3. A Propostla do contratado;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO
21. O prazo de vigéncia da contratagdo é de de 12 meses, contados da data de

assinatura do contrato, na forma do art. 105 da Lei n° 14.133, de 2021.
Rua: José Joaquim de Souza, 10 - Centro, Pedra Branca - CE, 63.630-060
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3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUALIS (art.
92, 1V, VIl e XVIIl) !
3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execug&o, assim
como os prazos e condi¢cdes de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento do

objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
4. Ndo serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO (art. 92, V)
5.1. O valor total da contratagdo é de ....... e ).

5.2. No valor acima éstdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentesda exeCL'x;éo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao,
frete, seguro e outroT necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92,V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes
encontram-se definidﬁos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do ?rgamento estimado.

7.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice
do IGPM, exclusivaménte para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia
da anualidade.

;
7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos éfeitos financeiros do Gltimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagard ao contratado a importadncia calculada pela ultima variagéo
conhecida, liquidandp a diferenga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).
7.5. Nas aferigcdes ! finais, ofs) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
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7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(@do) adotado(s), em
substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.
7.7.Na ausénciade p:revisz”ao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo
fndice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meijo de termo
aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - GERENCIAMENTO DE RISCOS
8.1. Integracao do Mapa de Gerenciamento de Riscos
O presente contrato integra, como parte obrigatdria, o Mapa de Gerenciamento de
Riscos , documento que detalha:
Os riscos identificados nas etapas do processo de contratagdao e gestdo
contratual,
As medidas pr;eventivas, atenuantes e de contingéncia permitidas para mitigar
0S riscos; |
A alocacgao dejresponsabilidades entre as partes;
As estratégias de monitoramento, supervisdo e controle durante a vigilancia
contratual.
8.2. Alocagao de Responsabilidades
As responsabilidades pela gestdo de riscos sdo atribuidas da seguinte forma:
Ao contratar, cabe:
A gestdo e mitigagao de riscos operacionais e técnicos relacionados a execugao
do objeto;
A comunicag¢do tempestiva de falhas ou fatores de riscos detectados durante a
execugao.
A contratantel, cabe:
O gerenciamento de riscos administrativos, legais e regulatérios;
A verificagdo gontinua das condigdes contratuais e o cumprimento das a¢gdes
preventivas e contingenciais descritas no Mapa de Gerenciamento de Riscos.
8.3. Implementacio g'je Medidas Preventivas e Contingenciais
As partes comprometem-se a implementar as medidas descritas no Mapa de
Gerenciamento de R;iscos, de acordo com as seguintes parametros:

Execugdo das medidas preventivas conforme os prazos e condigdes previstas
Nno contrato;

Adocdo de checklists como ferramenta de verificacdo para etapas criticas,
conforme previsto no Mapa de Gerenciamento de Riscos;
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Comunicacdo tempestiva e registro formal de configuragdes necessérias, falhas
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blogueadas ou riscos concretizados;
Execugdo im]ediata de medidas de contingéncia em casos de riscos
classificados adomo altos ou criticos.
8.4. Execugéo de Me:didas de Contingéncia
Em caso de concretizagdo de riscos classificados como altos ou criticos, as partes
deverdo executar as medidas de contingéncia previstas no Mapa de Gerenciamento
de Riscos, observanc'?o as seguintes parametros:
As medidas d‘gveréo ser iniciadas imediatamente apds a identificacdo do risco;
As acgdes serdo realizadas de forma a mitigar os impactos negativos sobre a
execucao contratual;
Sempre que possivel, serdao adotadas medidas que assegurem a continuidade
da execugdo do contrato;
As acbes realizadas deverdo ser registradas formalmente, incluindo os
resultados obtidos e ajustes realizados.
8.5. Monitoramento e Revisdo do Mapa de Gerenciamento de Riscos
O Mapa de Gerenciamento de Riscos serd monitorado continuamente durante a
vigéncia contratual. As revisGes serdo realizadas sempre que:
Novos riscos sao identificados;
Alteragdes ocorrerem nas condi¢des contratuais ou de execucao;
O contratante identifica a necessidade de ajustes nas medidas preventivas ou

contingenciais para garantir a eficacia do gerenciamento de riscos.
8.6. Reequilibrio Ecohémico-Financeiro
A concretizagdo de eventos previstos no Mapa de Gerenciamento de Riscos que
resultem em impacto econdmico-financeiro significativo poderd ensejar o
reequilibrio contratual, desde que apresentado o disposto na legislagdo vigente e de
acordo com a alocagédo de responsabilidades definidas nesta cldusula.
8.7. Contratual
Nas hipdteses de cq}ncretizagéo de riscos previstos no Mapa de Gerenciamento de
Riscos que inviabilizam a continuidade da execuc¢do contratual, as partes quiserem,
de forma conjunta e fundamentada, Resolugdo proceder a rescisdo ambiental do
contrato, com a sus;fenséo do termo de rescisao contratual que contempla:

A identificacd® dos riscos que motivaram a rescisao;

A avaliagado dé pendéncias, responsabilidades e contrapartidas, observada a

legislagado apli:cével;

O cumprimento das obrigac¢des exigidas pelas partes, se cabivel.
8.8. Penalidades por Descumprimento
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O descumprimento das obrigacdes previstas no Mapa de Gerenciamento de Riscos
sujeitard a parte infratora as delibera¢des contratuais, que incluem:
Adverténcias, em caso de falhas leves;
Multas propo ]cionais aos danos causados;
Rescisao cont"atual, em situagdes graves, sem prejuizo de outras deliberag¢des
previstas em lei.
8.9. Transparéncia e Publicidade
As informacdes do Mapa de Gerenciamento de Riscos serdo registradas e
disponibilizadas nos canais oficiais do contratante, garantindo:
A transparéncia das agdes preventivas e contingenciais empregadas;
O alinhamento com as melhores praticas de governanga e gestao publica;
A conformidac'je com as exigéncias legais aplicaveis.

9. CLAUSULA NONAl - OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)

9.1. Sdo obrigac¢des do Contratante:

9.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrgto e seus anexos;

9.3. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;
9.4. Notificar o Contrgtado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total
ou em parte, as suas expensas;

9.5. Acompanhar e fiscalizar a execu¢ao do contrato e o cumprimento das obrigagdes
pelo Contratado;

9.6. Comunicar a e:mpresa para emissdao de Nota Fiscal em relagdo a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidagédo e pagamento, guando
houver controvérsiajsobre a execug¢do do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
guantidade, conformeo art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2027;

9.7. Efetuar o pagarmento ao Contratado do valor correspondente a execug¢ao do
objeto, no prazo, forina e condi¢cdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo
de Referéncia;
9.8. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

9.9. Cientificar o érgéo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obriga¢cdes pelo
Contratado;

9.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamacdes
relacionadas a execu¢do do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse
para a boa execuc¢ao!do ajuste.
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9.10.1. A Administraco tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo
do requerimento para decidir, admitida a prorrogagado motivada, por igual periodo.
9.11. Responder evebtuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro feitos pelc‘g contratado no prazo maximo de 1 (um) més.

9.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apurac¢do de descumprimento de cldusulas contratuais.

9.13. Comunicar o (iontratado na hipdétese de posterior alteracdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

9.14. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terteiros, ainda que vinculados a execuc¢ao do contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
10.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a
seguir dispostas:

10.2. Manter prepost? aceito pela Administragdo no local do servi¢co para representa-
o na execugdo do cqntrato.

10.3. A indicacdo ou a manuten¢ao do preposto da empresa podera ser recusada pelo
6rgéo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro parao exercicing da atividade.

10.4. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior (art. 137, 1) e prestar todo esclarecimento ou informacgéo por eles
solicitados;

10.5. Alocar os empreL;ados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste
contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverao %tender as recomendacdes de boa técnica e a legislagdo de
regéncia;

10.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incl(arregbes resultantes da execuc&o ou dos materiais empregados;
10.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de
acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n®8.078, de 1990), bem como por
todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
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responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucgdo contratual pelo
Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

10.8. Nao contratar, qurante avigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo
Unico, dalei n® 14.133“ de 2027T;

10.9. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Cadastro de
Fornecedores, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacado dos servigos, os seguintes
documentos:l) prova de regularidade relativa a Seguridade Social, 2) certidao
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou
sede do contratado; 4)Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certidao Negativa
de Débitos Trabalhistas - CNDT:

10.10. Responsabiliza@r—se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convencgao, Dissidio IColetivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e asdemais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

10.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ¢ou acidente que se verifique no local dos servigos.

10.12. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-thes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos docj"nentos relativos a execuc@o do empreendimento.

10.13. Paralisar, por déterminagéo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a segurancga
de pessoas ou bens de terceiros.

10.14. Promover a guarda, manutencao e vigilédncia de materiais, ferramentas, e tudo
o que for necessario Fz execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

10.15. Conduzir os trabalhos com estrita observdncia as normas da legislagéo
pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servicos e nas melhores condi¢des de segurancga, higiene e disciplina.
10.16. Submeter prevfiamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao,
quaisqguer mudangés nos métodos executivos que fujam as especificagbes do
memorial descritivo ou instrumento congénere.

10.17. N@o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitjr
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utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;
10.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as

obrigacdes assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagcdo na licitagdo;
10.19. Cumprir, durante todo o periodo de execug¢do do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagado (art. 116);
10.20. Comprovar a réaserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contlato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as
referidas vagas (art. 5‘16, paragrafo Unico);

10.21. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

10.22. Arcar com o 6hus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta hdo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacao,
exceto quando ocorfer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n° 14.133,
de 20271;

10.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranc¢a do Contratante;

10.24. Realizar a transigao contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia
e técnicas empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a
capacitagao dos técnicos do contratante ou da nova empresa que continuard a
execucdo dos servic;de;

1. CLAUSULA DECI ’ A PRIMEIRA - OBRIGAGCOES PERTINENTES A LGPD

1.1. As partes deveréwl cumprir a Lei n°13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto
a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentag¢do da
proposta no procedimento de contratacado, independentemente de declaragdo ou de
aceitagdo expressa.

11.2. Os dados obtic:ulos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da
LGPD.

11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.
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11.4. A Administracao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos
os contratos de su‘
Contratado.

11.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do

contratado eliminé-los, com exce¢do das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo

boperagdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo

aquelas em que hquver necessidade de guarda de documentacdo para fins de
comprovacdao do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente
enquanto ndo prescﬁitas essas obrigacdes.
1.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.
11.7. O Contratado deverd exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento
dos deveres da presente cldusula, permanecendo integralmente responséavel por
garantir sua observancia.
Nn.8. O Contratante';poderé realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa
cldusula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de
comprovacao formulados.
1.9. O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, dquaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.
11.10. Bancos de dadis formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em
ambiente virtual controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos
realizados (LGPD, art, 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para
efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.
11.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administra¢do nas
hipdteses previstas na LGPD.
NN, O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em
especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacgdes, editadas na forma
da LGPD. r
11.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser
comunicados a autor:idade nacional.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GARANTIA DE EXECUGCAO (art. 92, XII)
12.1. N3o haverd exigéncia de garantia contratual da execuc¢ao.
l 4
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
(art. 92, XIV)

13.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°®14.133, de 2021, o contratado
que: ;

a) der causa ajinexecugao parcial do contrato;

b) der causal a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa étnexecug:éo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da contratagao
sem motivojustiﬁcaao;

e) apresentar, documentagao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a
execugdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;

g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°®12.846, de 1° de agosto de 2013.

13.2. Serao aplicadas: ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as
seguintes sangdes: |

) Adverténcia,i quando o contratado der causa a inexecug¢ao parcial do contrato,
sempre que n3o se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei
n°14.133, de 2021);

[1) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “b", “c” e “d" do subitem acima deste Contrato, sempre que n&o se justificar
a imposigao de penélidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de 2021);

I1) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e", “f", “g" e "h" do subitem acima deste Contrato, bem
como nas alineas "b", “c" e “d", que justifiguem a imposi¢do de penalidade mais grave
(art. 156, §5°, da Lei n° 14133, de 2021).

IV) Multa:

1) Moratéria de 1% (um. por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

2) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do
contrato por dia de [atraso injustificado, até o maximo de 2% (dois por cento), pela
inobservancia do prazo fixado para apresentagao, suplementagao ou reposi¢ao da
garantia.

a. O atraso superior a 30 (TRINTA) dias autoriza a Administragdo a
promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas cldusulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.
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3) Compensatdria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h"” do
subitem 13.1, de 10 % a 30.% do valor do Contrato.

4) Com bensatéria para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea
“c" do subitem 13, de 20% a 30% do valor do Contrato.

5) Paralinfragcdo descrita na alinea “b” do subitem 13.1, a multa sera de
20.% a 30% do valor do Contrato.

6) Paralinfragdes descritas na alinea “d” do subitem 13.1, a multa sera de
5% a 20% do valor do Contrato.

7) Parala infragdo descrita na alinea “a” do subitem 13.1, a multa sera de
8% a 25% do valor dqg Contrato, ressalvadas as seguintes infragoes:
13.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato nao exclui, em hipétese alguma,
aobrigacaode repajagéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §39° da Lei
n°14.133, de 2021)
13.4. Todas as s;ngées previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas

cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

13.4.1. Antes dpa aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze)i dias Uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n°
14133, de 2021) !

13.5. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventuélmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente (art.156, §8°, da Lei n®14.133, de 2021).

13.6. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser
recolhida administrativamente no prazo méximo de 10 (dez) dias, a contar da data do
recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

13.7. A aplicacdo das sangdes realizar-se-d em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento
previsto no caput e paradgrafos do art. 158 da Lei n°14.133, de 2021, para as penalidades
de impedimento de'licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

13.8. Na aplicagao daL; sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n®14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragao cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c)as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantag¢do ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conform
normas e orientagdes dos érgdos de controle.
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13.9. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Pulblica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, Nnos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).
13.10. A personalidadjjurl'dica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusio patrimonial, e, nesse caso,
Eang()es aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mﬁsmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contriatado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de anélise juridica prévia (art. 160, da Lei n°®14.133, de 2021)
13.11. O Contratante dever3, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de aplicagao da sangao, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des
por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no émbité do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°14.133, de 2021)
13.12. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contrrtar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°

todos os efeitos das

14.133/21.

13.13. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indeniza¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total|ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo érgdo ora contratante, na forma da Instrugao
Normativa SEG ES/M{E n° 26, de 13 de abril de 2022.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
14.1. O contrato serg extinto quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes,
ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.
14.2. Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a fonclusdo do objeto, caso em que deverd a Administragdo
providenciar a readéquagéo do cronograma fixado para o contrato.
14.3. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa
do contratado:

a) ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sang¢oes
administrativas; e
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b) poderd a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso,
adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugdo contratual
14.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigag¢des nele estipuladas,
ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
14.133/21, bem como Jamigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

14.4.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.4.2. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da
empresa ndo ensejard a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o
contrato.

14.4.2.1. Be a operagado implicar mudancga da pessoa juridica contratada,

devera ser formalizacl:io termo aditivo para alteragdo subjetiva.
14.5. O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:

14.51. Balango dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente
cumpridos; .

14.52. Relagécil dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.531.. Indenijagdes e multas.
14.6. A extingao dc’? contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do
desequilibrio econdrnico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizagao por
meio de termo indenizatdrio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).
14.7. O contrato pode;ré ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo
de natureza técnich, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgado|ou entidade contratante ou com agente puUblico que tenha
desempenhado fun¢ao na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato,
ou gue deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTAGCAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIii)

15.1. As despesas de¢orrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento da Secretaria de Administragdo, na dotagao:
15.2. A dotagio relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apo6s
aprovacao da Lei Orgamentdria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes,
mediante apostilam’ento.

16. CLAUSULA DECLMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111)

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n° 14133, de 2021, e demais normas federais apliclveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 - Cédigo
de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

Rual
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17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - ALTERAGCOES

17.1. Eventuais alterégées contratuais reger-se-3o pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n°14.133, de 2021.

17.2. O contratado e obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do v‘alor inicial atualizado do contrato.

17.3. As alteragdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebragdao de termo
aditivo, submetido a prévia aprovagao da consultoria juridica do contratante, salvo nos
casos de justificada hecessidade de antecipac¢do de seus efeitos, hipdtese em que a
formalizagd@o do aditjvo deverd ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei
n°14.133, de 2021).
17.4. Registros que nao caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei
n° 14133, de 2021.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICAGCAO

18.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo! sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.°
14.133, de 2021, e ao att. 8°,§2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto
n.7.724, de 2012.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - FORO (art. 92, §1°)

19.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Pedra Brancapara dirimir os litigios que
decorrerem da execuc¢do deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos
pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n° 14.133/21.

PEDRA BRANCA/CE, 19 de maio de 2026

EDIMAR

Responsavel legal da NTRATANTE

CONTRATADA
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Responsavel legal da CONTRATADA
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