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SECRETARIA DE SAUDE

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 004.25-FMS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10150001/25/FMS

PREAMBULO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VARJOTA, ESTADO DO CEARA, inscrito no
CNPJ n° 07.673.114/0001-41, com sede a Av. Pres. Castelo Branco, N° 1744,
Acampamento, CEP: 62265-000, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, torna publico, para conhecimento dos interessados, que estd
instaurando CHAMADA PUBLICA para selecdo de entidade de direito privado
sem fins lucrativos, qualificada como Organizagao Social — O.S. na area de
atuacao de servicos de atencao a saude para a operacionalizacao da gestao e
execucao das atividades e servicos de saude a serem desenvolvidos na Atencao
Primaria (Programa Saude da Familia - PSF, Nucleo Ampliado de Saude da
Familia e Atencao Basica — NASF AB), Especializada (Centro de Especialidades
Médica - CEM e Centro de Reabilitacdo - CR), Unidade Central de Transferéncia
de Varjota e Hospital Municipal de Varjota (Unidade Obstétrica Maria da
Concei¢cao Magalhaes Ramos), de acordo com os preceitos do direito publico,em
conformidade os artigos 197 e 199 da Constituicao Federal de 1988, Lei Municipal
n° 818 de 05 de julho de 2023, com os artigos 17,18, inciso lll, 24, inciso |, da Lei n°
8.080/1990, Lei Federal n° 13.709 de 14 de agosto de 2018 (LGPD), aplicando
subsidiariamente, no que couber.

1. OBJETO:

Constitui o objeto da presente chamada publica a selecao de entidade de direito
privado sem fins lucrativos, qualificada como Organizagcao Social — O.S. na area
de atuacao de servicos de atenc¢ao a saude para a operacionalizacao da gestao e
execucao das atividades e servicos de saude a serem desenvolvidos na Ateng¢ao
Primaria (Programa Saude da Familia - PSF, Nucleo Ampliado de Saude da
Familia e Atencao Basica — NASF AB), Especializada (Centro de Especialidades
Médica - CEM e Centro de Reabilitagao - CR), Unidade Central de Transferéncia
de Varjota e Hospital Municipal de Varjota (Unidade Obstétrica Maria da
Conceicao Magalhaes Ramos), junto a Secretaria de Saude do municipio de
Varjota — Ceard, de acordo com as especificacdes constantes neste edital e seus
anexos.

1.1 DOS SERVICOS:

Rede de Atencao Primaria e Rede Atencao, Especializada Ambulatorial, Unidade
Central de Transferéncia de Varjota e Hospital Municipal de Varjota, composta
dos seguintes servicos e equipamentos:
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a) PSF- Prografna Saude da Familig;
POSTO DE SAUDE DE JATOBA - CNES 2552450

UNIDADE BASICA DE SAUDE PEDREIRA — CNES 6177417

UNIDADE BASICA DE SAUDE OLHO D'’AGUA DOS TRAJANQOS — CNES 7098189
UNIDADE BASICA DE SAUDE DE VILA NAIARA - CNES 7098170

UNIDADE BASICA DE SAUDE DE ACAMPAMENTO - CNES 91955009
UNIDADE BASICA DE SAUDE DE ARARINHA — CNES 5386527

UNIDADE BASICA DE SAUDE DE CENTRO SEDE |- CNES 6426042

UNIDADE BASICA DE SAUDE SEDE II-CENTRO — CNES 6426042

UNIDADE BASICA DE SAUDE DE CROATA DOS MARTINS — CNES 2552434
UNIDADE BASICA DE SAUDE DE EMPRESTIMOS - CNES 2552442

b) NASF AB - Nucleo Ampliado de Saude da Familia e Atencao Basica;
c) CEM - Centro de Especialidades (CNES 2877767);

)
d) CR - Centro de Reabilitacao (CNES 0504963).
e) UNIDADE CENTRAL DE TRANFERENCIAS DE VARJOTA (CNES 4512359)
f) HOSPITAL MUNICPAL DE VARJOTA - (CNES 2479893)

2. BASE LEGAL:

Os preceitos do direito publico, o disposto nos artigos 196, 197 e 199 da
Constituicao da Republica Federativa do Brasil; nas normas do Sistema Unico de
Saude; na Lei 8.080 de 19 de setembro de 1990 (SUS); Lei 8.142 de 28 de novembro
de 1990 (Gestido do SUS); na Portaria GM/MS n° 2.567, de 25 de novembro de 2016
(participacao complementar da iniciativa privada na execucao de acdes e
servicos de saude e o credenciamento de prestadores de servicos de saude no
Sistema Unico de Saude - SUS); Lei Federal n°. 13.019, de 31 de julho de 2014 e
alteracdes posteriores e no que couber; na Lei Municipal n°® 818, de 05 de julho
de 2023; Lei Federal n° 13709 de 14 de agosto de 2018 (LGPD); e demais
normativos pertinentes.

3.DO ACESSO AO EDITAL, PRAZOS, LOCAL DE REALIZAGCAO E DO ENDEREGCO
PARA ENTREGA DA DOCUMENTACAO

31. O edital estara disponivel gratuitamente no Setor de Licitacao da
Prefeitura de Varjota - Ceara, situado a Avenida Presidente Castelo
Branco, n° 1744, Sala 11, Bairro Acampamento, das 08:00 as 14:00 horas, e
também no Portal de Licitagcdes do Tribunal de Contas do Estado do
Ceara: https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br/;

3.2. Os envelopes poderao ser entregues até a hora de abertura da sessao
publica, ou nos dias anteriores, no horario de 08:00 horas as 14:00 horas,
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na Sala da Comissao Permanente de Licitagao, situada na Av. Pres. Castelo
Branco, N° 1744, Acampamento, CEP: 62265-000.

3.3. Os envelopes serao abertos, impreterivelmente, em sessao publica, as
08h00mMin. do dia 30 de Outubro de 2025.

3.4. Serao credenciadas todas as pessoas juridicas que comprovem a

habilitacao exigida neste edital e anexos.

4. DOS ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGOES

4.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo deverao
ser enviados até 02 (dois) dias Uteis antes do prazo final para recebimento
dos documentos para credenciamento.

4.2, N&o serdo conhecidos os pedidos de esclarecimento e/ou as
impugnacdes apresentadas fora do prazo legal e/ou subscritas por
representante nao habilitado legalmente, exceto quando se tratar de
matéria de ordem publica.

4.3. Decaira o direito de impugnar os termos do edital perante a
Administracao Publica a pessoa que nao o fizer dentro do prazo fixado,
hipotese em que tal comunicagao nao tera efeito de recurso.

4.4, A impugnacao feita tempestivamente pelo interessado nao o
impedira de participar do processo até o transito em julgado da decisao a
ela pertinente.

4.5. Somente serao aceitas solicitacdes de esclarecimentos,
providéncias e/ou impugnacdes mediante peticdo confeccionada por
gualguer meio de impressao mecanica ou eletrénica, em tinta nao lavavel,
gue preencha os seguintes requisitos:

451 O enderecamento ao Presidente da Comissao de Contratacao do
municipio de Varjota;

452. A identificacao precisa e completa do autor e seu representante
legal (acompanhado dos documentos comprobatdrios, tais como RG e
ato constitutivo — Contrato Social e procuracao, caso necessario), se for o caso,
contendo o nome, prenome, estado civil, profissao, domicilio, niumero do
documento de identificacao, telefone, e-mail, devidamente datada, assinada e
protocolada no endereco acima citado ou encaminhada ao seguinte e-mail:
licitacao@varjota.ce.gov.br, respeitado o prazo editalicio.

4.6. Caberd ao responsavel, auxiliado pela area interessada, quando for o
caso, enviar a peticao de impugnacao juntamente com 0s autos processuais
para que a autoridade competente decida.

4.7. Cabera ao gestor responsavel pela Secretaria da Saude decidir sobre a
impugnacao no prazo de até 02 (dois) dias Uteis contados da data de
recebimento da petic¢ao.

4.8. Acolhida a impugnacao contra o Edital, caso necessario, sera designada
nova data para a realizacao do certame.
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5. DO CREDENCIAMENTO

5.1 E facultado a qualquer Pessoa Juridica que preencher os requisitos minimos
fixados pela administracao através do presente Edital, participar da presente
Chamada Publica.

6. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

6.1.1. O recurso financeiro do primeiro ano destinado ao financiamento do
custeio dos servicos para Atencao Basica, Especializada Ambulatorial e Unidade
Central de Transferéncia de Varjota previstos neste Edital, importara até o valor
maximo mensal de R$ 833.420,92 (oitocentos e trinta e trés mil, quatrocentos e
vinte reais e noventa e dois centavos). O custeio do valor maximo global sera de
R$ 10.001.051,08 (Dez milhdes, um mil e cinquenta e um reais e oito centavos).
6.1.2 Para os servicos prestados no Hospital Municipal de Varjota (Unidade
Obstétrica Maria da Conceicao Magalhaes Ramos), o custeio importara até o
valor mensal de R$ 496.334,12 (Quatrocentos e noventa e seis mil, trezentos e
trinta e quatro reais e doze centavos), ndao podendo ultrapassar o valor global
maximo de R$ 5.956.009,44 (Cinco milhdes, novecentos e cinquenta e seis mil,
nove reais e quarenta e quatro centavos). O valor global maximo de investimento
durante toda a vigéncia do contrato, para ambas as unidades, ficara
condicionado a devida aprovacao do Plano de Melhorias apresentado pela
Organizacao Social (O.S.) vencedora do certame.

6.1.3 O valor mensal podera ser casualmente ultrapassado no més, desde que
Nao se exceda o valor global maximo estipulado.

6.2. A origem do recurso destinado ao financiamento do Contrato de Gestao a
ser firmado sera tripartite, ou seja, proveniente do Municipio, Estado e Uniao,
previsto nas seguintes dotagdes orcamentarias:

e (070110 3010008 2.031 - Manutencao do Centro de Reabilitacao;
e 070210 3010017 2.032 — Gestao e Complementac¢ao do Piso de Enfermagem;
e (070210 3010271 2.033 — Manutenc¢ao do Fundo Municipal de Saude;

e (0702 10 302 0018 2.38 — Manutenc¢ao do Bloco de Média e Alta Complexidade
Ambulatorial/hospitalar

e 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica;

e Fonte —1500100200 Receita de Imposto e Transferéncia — Saude;

e Fonte —-1600000000 Transferéncia SUS Bloco de Manutencao;

e Fonte —1605000000 Transferéncia Complementagao Piso Enfermagem;
e Fonte -1621000000 Transferéncia SUS Governo Estadual.
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7. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO, RATIFICACAO, CRITERIO DE
SELEGCAO E CONTRATAGAO

7.1 Poderao participar da presente Chamada Publica as Organizacdes Sociais
qualificadas, na area de saude, no ambito do Municipio de Varjota-CE que
satisfacam plenamente todos os termos e condi¢cdes deste Edital e da legislacao
em vigor, inclusive tendo seus objetivos sociais compativeis com o objeto acima
especificado.

7.2. Para os fins da presente Chamada Publica, entende-se por Organizagao
Social - O.S. a pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, que tenha
qualificagdo como “Organizacao Social” comprovada por decreto ou outro
instrumento normativo, que nao distribui, entre seus associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores, eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagcdes, participacdes ou
parcelas do seu patrimbnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e
que os aplica integralmente na consecucao do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicao de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

7.3 A participacao das entidades neste procedimento implica a aceitagao
integral dos termos deste Edital.

7.4 E vedada a participacao de pessoa fisica.
7.5. E vedada a participacao de Organizacdo Social nos seguintes casos:

|. Tenha sido desqualificada como organizacao social, por descumprimento das
disposicdes contidas no contrato de gestdao, nos termos do art. 20° da Lei
Municipal n°® 818, de 05 de julho de 2023, pelo periodo que durar a penalidade;

Il. Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

lll. Tenha sido punida com uma das seguintes sanc¢des, pelo periodo que durar a
penalidade:

a) Suspensao de participagcao em licitacao e impedimento de contratar com o
orgao supervisor ou a entidade supervisora; e

b) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao
publica Federal, Estadual e/ou Municipal;

IV. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer ente federativo, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos oito anos; e

V. Nao possuam comprovagao de regularidade fiscal, trabalhista e junto ao
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, por meio de:

a) Certidao Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Uniao;

b) Certificado de Regularidade do FGTS;

c) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas; e
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d) Certidbdes Negativas de Débitos Estadual e Municipal.

VI. Sob a forma de consorcio, qualquer que seja a sua constituicao;

VIl. Que tenham em comum um ou mais dirigentes e/ou prepostos com
procuracao;

VIII. Que estejam em estado de insolvéncia civil ou sob processo de dissolucao
judicial;

IX. Que tenha como dirigente agente politico de Poder ou do Ministério Publico,
ou dirigente de 6rgao ou entidade da Administracao Publica Municipal Direta ou
Indireta, estendendo-se a vedacao aos respectivos cOnjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau.

X. Remunere, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) Membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgao ou entidade
da Administracao Publica Municipal,

b) Servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao
ou funcao de confianga, de 6rgao ou entidade da Administracao Publica
Municipal, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses em lei especifica e
na lei de diretrizes orcamentarias;

7.6 Apods o recebimento, analise e julgamento dos documentos apresentados
pela(s) pessoa(s) juridica(s) interessada(s), a Secretaria da Saude realizara a
RATIFICACAO de cada credenciamento.

7.7 Todos aqueles que preencherem os requisitos dispostos neste edital
terdo suas propostas de credenciamento acatadas, sendo submetidas a
Ratificacao da autoridade competente.

7.8 Havendo a RATIFICACAO, o credenciado serd chamado para assinatura
do respectivo TERMO DE CREDENCIAMENTO no prazo maximo de 05 (cinco)
dias, a contar da convocac¢ao, sob pena de decadéncia.

79 Os CREDENCIADOS fardao parte de um banco de pretensos
prestadores de servico.

7.10 A assinatura do TERMO DE CREDENCIAMENTO, por si s6, nao garante
ao signatario o direito a contratacao, apenas mera expectativa de direito de
contratar, sendo certo que eventual convocacao para celebracao de contrato
esta subordinada ao juizo de conveniéncia e oportunidade da Administragao
Publica.

71 O credenciado, devidamente convocado, devera assinar o CONTRATO
no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados da convocagao, sob pena de
decadéncia do direito de contratagao.

7.12 E facultado & Administracdo Publica proceder a contratacdo somente
dos prestadores necessarios ao suprimento de sua demanda e de acordo com o
saldo orcamentario disponivel, convocando os interessados, devidamente
credenciados, para assinatura do CONTRATO.

7.13 Nos casos em que houver mais de uma pessoa juridica habilitada, e em
virtude de possivel diluicao de processos, por multiplos prestadores de servicos,
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tornar ineficiente e pouco atrativa a contratagdao, a Administracao Publica
podera fixar um ndmero limitado de credenciados, de modo a viabilizar a ideia
de credenciamento.

8. DA FORMA DE APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS

8.1. Os documentos deverao ser apresentados em original, ou em cdpia ja
autenticada por cartério competente (no que couber), todos perfeitamente
legiveis.

8.2 Caso o documento apresentado seja expedido por instituicao que
regulamente a disponibilizagao do documento pela Internet ou que possa ser
consultado em registros publicos municipais, a CPL podera verificar a
autenticidade do mesmo através de consulta eletrénica.

8.3. Caso o documento apresentado seja expedido por instituicao publica que
esteja com seu funcionamento paralisado no dia de recebimento dos envelopes,
a interessada devera, sob pena de ser inabilitada, apresentar o referido
documento constando o termo final de seu periodo de validade coincidindo com
o periodo da paralisacao e devera, quando do término da paralisacao, sob pena
de ser inabilitada supervenientemente, levar o documento a CPL nas condi¢des
de autenticado para que seja apensado ao processo do Edital da Chamada
Publica.

8.4. Efetuada a entrega de Documentos de Habilitagdo nao serdao aceitos
pedidos posteriores de inclusao de documentagao, conforme a previsao no
subitem 8.6 do presente Edital.

8.5. Serdo aceitas inscrigdes por meio de terceiros, mediante a apresentacao de:

a) procuracao com firma reconhecida e com a especificacao de amplos poderes
para praticar todos os atos referentes a esta CHAMADA PUBLICA, tais como
formular questionamentos, interposicao e desisténcia de recurso, analise de
documentos, acompanhado do(s) documento(s) que comprove(m) os poderes
da outorgante;

b) documento de identidade do procurador; e
c) cédpia do documento de identidade daquele que pretende habilitar-se ao
presente Edital.

8.6. E facultada & Comissdo Permanente de Licitacdes - CPL ou autoridade
superior, em qualquer fase da Chamada Publica, a promoc¢ao de diligéncia
destinada a esclarecer ou a complementar a instru¢ao do processo, vedada a
inclusao posterior de documento ou informagcao que deveria constar
originariamente da proposta, conforme faculta o art. 43, § 3° da Lei de Licitagdes.

8.7. A apresentacao da documentacgao dar-se-a em uma unica via, em 03 (trés)
envelopes, abaixo descritos, que serao analisados em trés fases distintas,
conforme as disposi¢cdes deste instrumento convocatorio.
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8.8. Os envelopes deverao ser entregues lacrados, indevassaveis, distintos e

identificados, contendo os documentos referentes a qualificacdo como
Organizagao Social, Habilitagcdo e a Programa de Trabalho até a data e horario
previstos neste Edital, devendo os envelopes, serem identificados conforme
modelos de etiquetas contidos nos itens 9, 10 e 11 deste Edital.

9. DA QUALIFICAGAO COMO ORGANIZAGAO SOCIAL

9.1. A documentac¢ao de qualificacao como Organiza¢ao Social e habilitagao
nesta Chamada Publica, FASE 1, devera ser apresentada em envelope lacrado a
Comissao, até o horario e dia previstos neste Edital, tendo no frontispicio os
seguintes dizeres:

ENVELOPE 1- DOCUMENTOS DE QUALIFICAGAO

A

CPL DO MUNICIPIO DE VARJOTA

CHAMADA PUBLICA N° 004.25-FMS

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SMS

RAZAO SOCIAL DA INTERESSADA: (NOME DA ORGANIZAGAO SOCIAL
COM ENDERECO E TELEFONE PARA CONTATO)

ENVELOPE 1- DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO

9.2. O envelope indicado no subitem 9.1, referente a FASE 1, devera conter a
seguinte documentacao:

a) Copia do Decreto Municipal que a qualificou como Organizagao Social da Saude
no ambito do Municipio de Varjota;

b) Prova de inscricao da Organizacao Social no Cadastramento Nacional de Pessoa
Juridica - CNPJ;

c) Copia do documento de identificagcao do representante legal.
9.2.1 A proponente que nao possuir sede no Municipio de Varjota devera
apresentar declaracao de que, caso seja vencedora da presente Chamada
PuUblica, estabelecera responsaveis técnicos para conduc¢ao dos trabalhos em
Varjota - Ceara, com estrutura de recursos humanos para a perfeita execugao
dos servicos objeto do presente edital.

10. DA HABILITAGAO

10.1. A Documentagao de Habilitacao, FASE 2, devera ser apresentada em
envelope lacrado a Comissao, até o horario e dia previstos neste Edital, tendo no
frontispicio os seguintes dizeres:
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ENVELOPE 2 - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

CPL DO MUNICIPIO DE VARJOTA
CHAMADA PUBLICA N° 004.25-FMS
ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SMS

RAZAO SOCIAL DA INTERESSADA: (NOME DA ORGANIZAGAO SOCIAL
COM ENDERECO E TELEFONE PARA CONTATO)

ENVELOPE 2 - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

10.1.1. Devera conter no envelope referente a FASE 2 a seguinte documentacao:
10.2. HABILITACAO JURIDICA.

10.2.1. Inscricao do Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social
consolidado/atualizado e devidamente registrado no Cartdrio de Registro Civil
de Pessoas Juridicas, acompanhado de prova da eleicao e posse da diretoria em
exercicio;

10.2.2. Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da Organizagdao Social,
conforme seu Estatuto, com endereco, correio eletrébnico, numero e orgao
expedidor da carteira de identidade e numero do cadastro de pessoas fisicas;

10.2.3. Comprovante de endereco atualizado da Organizag¢ao Social;

10.2.4. ANEXO XVII - DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO DOS TERMOS
DO EDITAL E SEUS ANEXOS: declaragcao do representante legal da Organizacgao
Social com a informagao de que a entidade e seus dirigentes nao incorrem em
quaisquer das vedacdes previstas na Lei Anticorrupc¢ao;

10.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

10.3.1. BALANGO PATRIMONIAL E DEMONSTRAGCOES CONTABEIS DO ULTIMO
EXERCICIO SOCIAL: A OSS. participante deverd apresentar o balanco
patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, incluindo Termo de Abertura e Encerramento do
livro contabil, que comprovem a boa situagao financeira da licitante, vedada a
sua substituicdo por balancetes ou balancos provisorios. Esta comprovagao
devera ser atestada por documento assinado por profissional legalmente
habilitado junto ao Conselho Regional de Contabilidade da sua Sede ou Filial.

10.3.2. COMPROVAGCAO DA BOA SITUACAO FINANCEIRA: A O.S.S. participante
devera comprovar por documento, assinado por profissional legalmente
habilitado junto ao Conselho Regional de Contabilidade da sede ou filial da
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participante, demonstrando gue a empresa apresenta indice de Liquidez Geral

(LG) maior ou igual a 1,0 (um virgula zero), calculada conforme a férmula abaixo:

LG - AC+ARLP 0

PC+PELP

Onde:

LG: Liquidez Geral;

AC: Ativo Circulante;

ARLP: Ativo Realizavel a Longo Prazo;
PELP: Passivo Executavel a Longo Prazo;

PC: Passivo Circulante

10.3.3. O Balanco Patrimonial devera ser registrado e autenticado no érgao
competente, devendo conter assinatura de contador registrado no Conselho
Regional de Contabilidade e pelo titular ou representante legal da empresa.

10.3.4. Serdao aceitos o Balanco Patrimonial, Demonstracdes Contabeis, Termos
de Abertura e Encerramento do Livro Didrio, transmitidos via SPED,
acompanhados do recibo de entrega de escrituracao contabil digital, respeitada
a Instrucao Normativa da Receita Federal.

10.3.5. No caso da O.S.S. participante recém-constituida (ha menos de 01 ano),
devera ser apresentado o balanco de abertura acompanhado dos termos de
abertura e de encerramento devidamente registrados no 6érgao competente,
constatando, ainda, no balang¢o, o numero do Livro Diario e das folhas nos quais
se acham transcritos ou a autenticacao do 6rgao competente, devendo ser
assinado por contador registrado no Conselho Regional de Contabilidade e pelo
titular ou representante legal da O.S.S.

10.4. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

10.4.1. PROVA DE REGULARIDADE PARA COM AS FAZENDAS FEDERAL,
ESTADUAL e MUNICIPAL da sede ou filial do licitante, expedidos pelos érgaos
abaixo relacionados e dentro dos seus periodos de validade, devendo os mesmos
apresentar igualdade de CNPJ.

a) Certidao Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais € a Divida
Ativa da Unido, ou equivalente, expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional e Receita Federal do Brasil;

b) Certidao(des) Negativa(s) de Débitos Estaduais, ou equivalente, expedida pela
secretaria da fazenda do estado.

c) Certidao(6es) Negativa(s) de Débitos Municipais, ou equivalente, expedida pela
secretaria de finangas do municipio sede da Organizag¢ao Social.
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10.4.2. Certificado de Regularidade De Situacao (CRF) ou equivalente, perante o

Gestor do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), da jurisdicao da sede
ou filial do licitante, devendo o mesmo ter igualdade de CNPJ com os demais
documentos apresentados na comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista.

10.4.3. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacao de certidao negativa, nos termos do titulo VI
— A, da Consolidacao das Leis do Trabalho do Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio
de 1943.

10.4.4. O licitante devera apresentar documento relativo ao cumprimento do
disposto no inciso XXXIIl, do art. 7°, da Constituicao Federal e na Lei Federal n°
9.854/1999, conforme ANEXO XIII - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE
EMPREGADO MENOR NO QUADRO DA EMPRESA.

10.4.5. Quando todas as licitantes forem inabilitadas ou todas as propostas forem
desclassificadas, a administragao podera fixar as licitantes o prazo de 08 (oito
dias) Uteis para a apresentacao de nova documentacao ou de outras propostas
escoimadas das causas referidas neste artigo, € facultado a Comissao, fixar o
prazo de 08 (oito) dias Uteis, para a apresentacao de documentacao escoimada
das causas que provocaram a inabilitacdo e/ou desclassificacdo.

10.5. QUALIFICACAO TECNICA

10.5.1. Comprovacao de aptidao da empresa licitante mediante a apresentacao
de atestado(s) de capacidade técnica, em nome do proponente, emitido(s) por
pessoa juridica de direito publico ou privado que comprove o desempenho
satisfatorio na execugao de servicos de caracteristicas semelhantes, limitada esta
exclusivamente a parcela de maior relevancia:

a) Experiéncia em gestao de unidades vinculadas a Atencao Primaria a Saude e
Experiéncia em gestao de Unidades de servicos especializados, Unidade Central
de Transferéncia e Hospital Municipal.

11. DA PROPOSTA TECNICA E FINANCEIRA

T.1. A Proposta Técnica e Financeira compreende aos mMeios € recursos
necessarios para execucao das atividades previstas, em atendimento as
condicdes deste EDITAL e devera indicar o valor ao qual pretende concorrer.

11.1.1 ENVELOPE 3 - DOCUMENTOS DA PROPOSTA TECNICA E FINANCEIRA

~

A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO DO MUNICIPIO DE VARJOTA
CHAMADA PUBLICA N° 004.25-FMS

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SMS
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RAZAO SOCIAL DA INTERESSADA: (NOME DA ORGANIZAGAO SOCIAL
COM ENDERECO E TELEFONE PARA CONTATO)

ENVELOPE 3 - PROPOSTA TECNICA E FINANCEIRA

11.2. Devera conter no envelope referente a FASE 3 a seguinte documentacao:
11.2.1. PROGRAMA DE TRABALHO, conforme detalhado abaixo:
11.2.1.1. Das Condic¢des para Elaboracao do Programa de Trabalho:

11.2.1.1.1. Para elaboracao do PROGRAMA DE TRABALHO, a Organizag¢ao Social -
O.S. deverd solicitar 8 SMS AUTORIZACAO de VISTORIA TECNICA (ANEXO IX do
Edital).

11.2.1.1.2. Esta autorizagcao tem por finalidade permitir que as entidades
proponentes conhecam as condi¢cdes das instalacdes fisicas, de infraestrutura,
de recursos humanos dos estabelecimentos listados no item 1.1, onde deverao
executar as acoes previstas no Termo de Referéncia (ANEXO | do Edital), sendo
condicao essencial para a elaboracao do PROGRAMA DE TRABALHO e
PROPOSTA FINANCEIRA.

1.2.1.1.3. Caso a Organizacdo Social opte por ndo realizar a visita/vistoria devera
firmar declaracao na qual dispense a necessidade de vistoria técnica (ANEXO X
do Edital), assumindo todo e qualquer risco por sua decisao e se
comprometendo a prestar fielmente o servico nos termos do edital, do Termo de
Referéncia (ANEXO | do Edital) e dos demais documentos que compdem o
processo de chamamento publico, nao podendo, assim, questionar
desconhecimento dos aspectos que possam influir direta ou indiretamente na
execucao dos servicos e na formulacao da proposta financeira.

11.2.1.2. Critérios de classificagdo do PROGRAMA DE TRABALHO.

11.2.1.2.1. Este item sera avaliado através da analise do conteudo do PROGRAMA
DE TRABALHO, compreendendo 0s meios e recursos Necessarios para execucao
das atividades previstas, em atendimento as condi¢des deste instrumento
convocatdrio e seus anexos, demonstrando de forma objetiva o atendimento
integral dos seguintes critérios:

a) Descricao técnica das diferentes atividades assistenciais previstas, devendo
abordar o perfil assistencial da unidade e o detalhamento das a¢des de saude,
segundo normativas, protocolos e diretrizes mencionados no Termo de
Referéncia (ANEXO | do Edital). Esta descricao devera ser apresentada
separadamente para cada unidade prevista na Chamada Publica;

b) Especificagdao dos Recursos Humanos: a O.S. devera apresentar o quadro
completo de recursos humanos para a(s) unidade(s), incluindo coordenacao
técnico assistencial, apresentando o dimensionamento de pessoal a ser
contratado, por categoria profissional, carga horaria e quantidade, de forma que
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atenda além da equipe assistencial minima descrita no Termo de Referéncia

(ANEXO | do Edital), o pessoal técnico, administrativo e gerencial necessario para
a execucgao de todas as atividades propostas.

11.2.2. ANEXO IX - DECLARAGCAO DE VISTORIA DOS LOCAIS DOS SERVICOS,
ou, caso opte por ndo realizar a visita/vistoria, devera apresentar o ANEXO X -
DECLARACAO QUE DECLINA DA REALIZA(;AO DA VISTORIA DO LOCAL DOS
SERVICOS, pelo qual dispense a necessidade de vistoria técnica, assumindo todo
e qualquer risco por sua decisdao e se comprometendo a prestar fielmente o
servico nos termos do edital.

11.3. DA PROPOSTA FINANCEIRA

11.3.1. A PROPOSTA DE PRECOS devera conter os precos totais, em moeda
corrente nacional, incluindo, obrigatoriamente, todas as despesas com encargos
sociais, tributos, descontos, emolumentos, impostos, despesas diretas e indiretas
em geral e demais condi¢cdes de fornecimento que sejam devidas em
decorréncia, direta e indireta, da prestagcao dos servicos do objeto desta
Chamada Publica.

1.3.2. A Proposta Financeira consistira no valor monetario proposto pelo
proponente para o desenvolvimento pleno do escopo definido no Termo de
Referéncia, ou seja, a proponente devera cotar o servico na sua integralidade.

11.3.4. Correrao por conta da PROPONENTE vencedora todos os custos que
porventura deixar de explicitar em sua proposta, nao integrantes da Planilha de
custos estabelecidas pela Administracao.

11.3.5. Havendo discrepancia entre os precos totais, prevalecerao os unitarios e,
havendo discordancia entre o total da proposta em algarismo e o total por
extenso, prevalecera este ultimo.

11.3.6. Os precos apresentados corresponderao exatamente as condi¢cdes
estabelecidas pela Administracao e apresentadas na Proposta, nao podendo
haver alteragcdes em relacao a esta sob pena de desclassificacao do Proponente.

11.3.7. Serao desclassificadas as propostas que apresentarem preco global
superior ao estabelecido pela Secretaria Municipal da Saude - SMS, conforme
disposto no ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA deste Edital.

11.3.8. A PROPOSTA FINANCEIRA devera conter valores para o periodo de 12
(doze) meses, correspondentes ao primeiro ano de execucao das atividades,
computadas todas as despesas de custeio e investimentos, para cada unidade,
objetos do contrato a ser firmado. A mesma deve conter os seguintes elementos:

a) PLANO ORQAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO de acordo com o
ANEXO Il para desenvolvimento das acdes e servicos, correspondente ao total
destas despesas previstas para a operagao do contrato a ser firmado. Devera ser
elaborado um PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO para os
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estabelecimentos listados no item 11, objeto da Chamada Publica,

contemplando todas as despesas previstas para implementacao e execugao das
atividades, inclusive valores referentes a provisionamentos de férias e décimo
terceiro salario, dissidios, dentre outros, que sera considerado como sendo o
valor global da proposta financeira da entidade participante.

b) CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL em consonancia com o
cronograma de execucao das atividades estabelecidos no Termo de Referéncia;

c) ldentificacao e assinatura do representante da entidade participante, descrigao
do valor total anual da proposta financeira (em reais) por extenso, bem como,
data de validade da proposta que nao podera ser inferior a 180 (cento e oitenta)
dias.

11.3.9. Serdao desclassificadas as PARTICIPANTES cujas PROPOSTAS
FINANCEIRAS contenham estimativa de despesa total para custeio e metas das
atividades com valores manifestamente inexequiveis;

12. DO RITO DO PROCESSAMENTO DA CHAMADA PUBLICA
12.1. DA REPRESENTAGCAO

12.1.1. A Organizacao Social podera promover a indicagao e o credenciamento de
seu representante na presente selegcao, com a respectiva qualificacdao (Nome
completo, RG, CPF, endereco, telefone, e-mail), mediante instrumento publico
de mandato, com firma reconhecida, mencionando que Ihe sao conferidos, por
ela, amplos poderes para tanto, inclusive para receber intimacdes e,
eventualmente, desistir de recursos. Em se tratando de representante legal da
Organizacao Social devera ser apresentada copia do Ato Constitutivo, indicando
tal condicao.

12.1.2. Os documentos de credenciamento serdo examinados antes da abertura
dos envelopes contendo a documentacao referente a Habilitacao.

12.1.3. A ndo apresentacao ou incorrecao do documento de credenciamento nao
sera motivo de inabilitagcao da Organizacao Social, mas impedira o representante
de se manifestar e responder pela mesma nas sessodes publicas.
12.1.4. Nao serdo aceitas procuracdes que contenham poderes amplos, que ndo
contemplem claramente a presente CHAMADA PUBLICA ou que se refiram a
outros procedimentos, processos de selecao, licitagdes ou tarefas.
12.1.5. Os documentos de credenciamento serdo retidos pela Comissao
Permanente de Licitagdes - CPL, encarregada pelo processamento deste
certame, e juntados ao processo de selecao.
12.2. DA SESSAO
12.2.1. No inicio da sessao de abertura do certame serao entregues os 03 (trés)
envelopes fechados, indevassaveis, distintos e identificados referentes a FASE 1,
a FASE 2 e a FASE 3 do certame.
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12.2.2. Os ENVELOPES 1, 2 e 3 deverao ser apresentados separadamente, com
todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente, inclusive as folhas de
separacao, catalogos, desenhos ou similares, se houver, nao sendo permitidas
emendas, rasuras ou ressalvas.

12.2.3. Apds o Presidente da Comissao Permanente de Licitagdes - CPL declarar
encerrado o prazo para recebimento dos envelopes, nao serao aceitos quaisquer
outros documentos que nao os existentes nos respectivos envelopes, nem sera
permitido que se faca qualquer adendo ou esclarecimentos sobre os
documentos, de forma a alterar o conteudo original dos mesmos.

12.2.4. Em seguida, serao analisados e credenciados os representantes das
organizacdes sociais interessadas e, passar-se-a a abertura do Envelope 1. Apds
verificagcao da regularidade da(s) Organizacao(des) Social(is), condicao essa que
sera declarada em sessao, passar-se-a a analise do Envelope 2 das participantes
qualificadas como Organizacao Social na area da saude.

12.2.5. Imediatamente apds, na mesma sessdo, a Comissao Permanente de
Licitacbes - CPL procedera a abertura dos envelopes referentes a FASE 2
contendo os documentos referentes a Habilitagcao e fara a conferéncia destes de
acordo com as exigéncias deste edital, os quais serao rubricados e numerados
pela Comissao Permanente de Licitacdes - CPL. Os documentos serao postos a
disposicao dos representantes das participantes, para que os examinem e os
rubriguem.

12.2.6. A Comissao Permanente de Licitagdes — CPL examinara possiveis
apontamentos feitos por prepostos de participantes, manifestando-se sobre o
seu acatamento ou nao. Em seguida, deliberara sobre os documentos
apresentados e, julgando-os satisfatérios, ou nao, declarard as participantes
habilitadas e/ou inabilitadas, fundamentando sua decisdo.

12.2.7. Na hipdtese de considerar qualquer participante inabilitada, a Comissao
Permanente de Licitagdes - CPL fundamentara a sua decisao. Logo em seguida,
os envelopes referentes a FASE 3 devidamente colados, serdo rubricados pela
Comissao Permanente de Licitacdes - CPL e pelos representantes das
proponentes presentes a sessao, salientando que os referidos envelopes ficarao
sob a guarda direta da Comissao Permanente de Licitacdes - CPL.

12.2.8. Se presentes os prepostos dos participantes a sessao, o Presidente da
Comissao Permanente de Licitagdes - CPL fara diretamente a intimacgao dos atos
relacionados com a habilitacao e inabilitagdo. Caso os representantes desistam
expressamente de interpor recurso, esta intencao devera ser consignada em ata,
por todos assinada.

12.2.9. Nao ocorrendo desisténcia expressa de recurso quanto a habilitagao ou
inabilitagcao, a sessao sera suspensa e a intimacdo dos atos referidos no item
anterior sera feita através do DOM, iniciando-se o prazo de 05 (cinco) dias UGteis
para a entrega a Comissao Permanente de Licitacdes - CPL das razdes da
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recorrente, no prlmelro dia util seguinte a publicacao, iniciando prazo para

apresentacdo de contrarrazdes imediatamente, apds o término do prazo de
recursos. Os recursos deverdo ser protocolados através do e-mail institucional
licitacao@varjota.ce.gov.br.

12.2.9.1. Decorridos os prazos e proferida a decisao sobre os recursos interpostos,
a Comissao Permanente de Licitacdes — CPL marcara a data e o horario em que
dara prosseguimento ao processo licitatorio, cuja comunicagao as licitantes sera
feita com a antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas da data marcada,
através de publicacao no Portal de Licitagdes do Tribunal de Contas do Estado
do Ceara - http://municipios.tce.ce.gov.br/licitacoes/.

12.2.10. Em seguida, proceder-se-a a abertura dos envelopes referentes a FASE 3
das licitantes habilitadas na fase anterior. Os documentos neles contidos serao
lidos e rubricados pela Comissao e colocados a disposicao das licitantes, para que
0S examinem e os rubriquem.

12.2.11. O julgamento das Propostas Técnicas e Financeira sera feito por
Comissdo Técnica de Avaliagdo, devidamente instituida através de Portaria a
ser exarada pela titular do 6rgao de origem desta Chamada Publica, por meio de
técnicos especialmente designados para este fim.

12.2.11.1. A Comissdo Técnica de Avaliagdo competird a avaliagdo das
Organizagdes Sociais participantes quanto ao atendimento das diretrizes e
critérios técnicos e financeiros, aos requisitos legais, bem como ao atendimento
dos critérios definidos na presente Chamada Publica, elaborando, ao final,
relatério conclusivo.

12.2.12. O julgamento das Propostas Técnicas e Financeira é de exclusiva
responsabilidade da Comissao Técnica de Avaliacao nomeada por tratar-se de
objeto muito especifico.

12.2.13. Serao desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias
deste edital, as com precos superiores ao valor maximo aceitavel determinado
no edital ou manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que nao
venham a ter demonstrado sua viabilidade através de documentacao.

12.2.14. Se presentes o0s prepostos dos participantes a sessao, a Presidente da
Comissao Permanente de Licitagcdes - CPL declarara a Organizacao Social
vencedora, momento em que fara, também, diretamente a intimacao dos atos
relacionados com a classificacdo/desclassificacdo. Caso os representantes
desistam expressamente de interpor recurso, esta intencao devera ser
consignada em ata, por todos assinada.

12.2.15. Nao ocorrendo desisténcia expressa de recurso quanto a
classificacdo/desclassificacdo das propostas, ocorrerd a publicacdo do resultado
final nos mesmos meios em que se deu a publicagdao primeira, iniciando-se o
prazo de 05 (cinco) dias Uteis para a entrega a Comissdao Permanente de
Licitacbes - CPL das razdes da recorrente, no primeiro dia util seguinte a
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publicacao, iniciando prazo para apresentacao de contrarrazées imediatamente

apos o término do prazo de recursos. Os recursos e as contrarrazoes deverao ser
protocolados através do e-mail institucional licitacao@varjota.ce.gov.br

12.2.16. O resultado final do julgamento da presente Chamada Publica sera
divulgado com a publicacao no Portal do TCE, sem prejuizo da divulgacao em
outros meios que se entenda adequado, restando a Organizag¢ao Social melhor
classificada apta a firmar contrato de gestdao para os Servicos de Saude
Municipal.

12.2.17. Apds a publicacdo/divulgacdo do julgamento de eventuais recursos, a
presente Chamada Publica sera encaminhada para adjudicacao e homologacao.

13. CRITERIOS DE JULGAMENTO E PONTUA(;AO
13.1. Da Avaliacdo da Proposta de Plano de Trabalho (Nota NPPT)

A proposta de Plano de Trabalho sera analisada quanto a sua coeréncia,
consisténcia e adequagao as necessidades, observando-se os seguintes critérios:

Critério Situacao Pontuacao
Proposta de Modelo de Organizacao|lntegralmente g
Gerencial suficiente
Parcialmente
.. 10
suficiente
Insuficiente 0]
Proposta de Organizacao das Atividades |Integralmente g
de Apoio suficiente
Parcialmente
I 10
suficiente
Insuficiente 0]
Proposta de Rotinas, Manuais, Fluxos e |Integralmente g
Processos suficiente
Parcialmente
.. 10
suficiente
Insuficiente 0
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Integralmente g
Humanos suficiente
Parcialmente
. 10
suficiente
Insuficiente 0

Pontuagao maxima do Plano de Trabalho: 100 pontos.
13.2. Da Avaliacdo de Qualificacdo Técnica Adicional (Nota NTA)

Sera atribuida pontuagao adicional de qualificagao técnica conforme tabela a
seguir:

Pontuacao

Critério S Detalhamento
Maxima

1. Experiéncia
comprovada na gestao de 30
unidades hospitalares

Até 2 anos: 10 pts; 2 a 5 anos: 20
pts; Acima de 5 anos: 30 pts

Equi [tiprofissi l: até 10
2. Capacidade técnica- qulpe muitiprofissionar ate

. 20 pts; Protocolos de atendimento:
operacional )
ate 10 pts
3. Proposta técnico- Clareza e viabilidade: até 10 pts;
operacional para a 25 Humanizag¢ao e seguranca: até 10
unidade pts; Inovacao: até 5 pts
4. Transparéncia . ..
. . .p Sem comprovacao: O; Basica: 5;
institucional e 15
Estruturada: 10 pts
governanca
5. Inovacgao tecnoldgica 10 Sem sistema: O; Sistema basico: 5;
Nna gestao assistencial Sistema integrado: 10 pts
6. Proposta econdmico- 15 Custo-beneficio: até 10 pts;
financeira detalhada Sustentabilidade: até 5 pts
7. Atuacao prévia com . .
Sy 10 Contratos anteriores: até 10 pts

entes publicos

Pontuagao maxima da qualificacao técnica adicional: 125 pontos.
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Sera desclassificada a proposta que obtiver pontuacao inferior a 60 pontos no

total da NTA
13.2.1. Da Forma de Comprovacao da Qualificacao Técnica Adicional

Para fins de pontuacao da Qualificagcao Técnica Adicional, as proponentes
deverao apresentar documentagao comprobatoéria idobnea e suficiente,
conforme cada item, a saber:

e Para comprovagcao de experiéncia na gestao de unidades hospitalares:
apresentacao de contratos, termos de parceria, ou documentos equivalentes,
acompanhados de atestados de capacidade técnica emitidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, indicando o periodo de execuc¢ao € o
objeto gerido.

e Para comprovacao da capacidade técnica-operacional: apresentacao de relacao
nominal da equipe técnica, acompanhada de curriculos e registros profissionais,
bem como dos protocolos e procedimentos internos vigentes.

e Para comprovagao da proposta técnico-operacional: apresentacao detalhada
dos planos, fluxogramas, rotinas, manuais operacionais e estratégias de
atendimento.

e Para comprovacao de transparéncia institucional e governanca: apresentacao
de manuais de compliance, cédigos de ética, politicas de governanca e relatorios
de auditoria, quando houver.

e Para comprovacao de inovacao tecnoldgica: apresentacao de documentagao
técnica sobre os sistemas utilizados (softwares, plataformas e sistemas
integrados), acompanhada de certificados ou contratos de fornecimento.

e Para comprovacao da proposta econémico-financeira detalhada: apresentacao
de demonstrativos de viabilidade econdmico-financeira, projecdes de receitas e
despesas e documentos contabeis.

e Para comprovacao de atuacao prévia com entes publicos: apresentacao de
contratos administrativos, convénios, termos de colaboragao ou termos de
fomento firmados com érgaos publicos.

A comissao de avaliagcao podera solicitar diligéncias ou esclarecimentos
adicionais, caso entenda necessario para afericao da veracidade e suficiéncia da
documentacao apresentada.

14. CRITERIOS DE PONTUAGAO DA PROPOSTA FINANCEIRA

141 A proposta Financeira do custeio dos servicos para Atencao Basica,
Especializada Ambulatorial e Unidade Central de Transferéncia de Varjota
previstos neste Edital, , importara até o valor maximo mensal de R$ 833.420,92
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(oitocentos e trinta e trés mil, quatrocentos e vinte reais e noventa e dois

centavos). O custeio do valor maximo global serd de R$ 10.001.051,08 (Dez
milhdes, um mil e cinquenta e um reais e oito centavos).

Para os servicos prestados no Hospital Municipal de Varjota (Unidade Obstétrica
Maria da Conceicao Magalhaes Ramos), o custeio importara até o valor mensal
de R$ 496.334,12 (Quatrocentos e noventa e seis mil, trezentos e trinta e quatro
reais e doze centavos), ndo podendo ultrapassar o valor global maximo de R$
5.956.009,44 (Cinco milhdes, novecentos e cinquenta e seis mil, nove reais e
quarenta e quatro centavos). O valor global maximo de investimento durante
toda a vigéncia do contrato, para ambas as unidades, ficara condicionado a
devida aprovacao do Plano de Melhorias apresentado pela Organizacao Social
(O.S.) vencedora do certame.
O valor mensal podera ser casualmente ultrapassado no més, desde que nao se
exceda o valor global maximo estipulado.
14.2 A Proposta Financeira devera ser apresentada de forma clara e detalhada
nos termos deste Edital e estar de acordo com 0s servicos propostos no Termo
de Referéncia.
14.3 Neste item a avaliagao se dara sobre o valor proposto pela Organizagao
Social em relagao ao orcamento total proposto no Item 06 deste Edital.
14.4 A Nota Final de Proposta Financeira (NPF) de cada PARTICIPANTE se dara
da seguinte forma:
Nota da Proposta Financeira (NPF): 04 pontos para cada 0,5% (cinco décimos
percentuais) de desconto sobre o orcamento global proposto. Pontuacdao
maxima no item 64 (SESSENTA E QUATRO) PONTOS.
14.5 Serado desclassificadas as PARTICIPANTES cujas PROPOSTAS FINANCEIRAS:
a) Contenham estimativa de despesa total para custeio e metas das atividades com
valores manifestamente inexequiveis, entendidos como valores com desconto
superior a 8,0% (oito por cento) do orcamento apresentado.

b) Nao atendam plenamente as exigéncias deste EDITAL.

14.6 CLASSIFICACAO FINAL DAS PROPOSTAS

14.6.1. Serd considerada vencedora a Organizacdo Social que obtiver a maior
NOTA FINAL (PF).

14.6.2. A Pontuacao final de cada PARTICIPANTE se fara de acordo com a
seguinte equacao:

PF = (NPT x 0,7) + (NPF x 0,3)

Onde:

PF = Pontuacgao Final

NPT = Nota da Proposta Técnica
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NPF = Nota da Proposta Financeira.

Peso NPT = 0,7

Peso NPF = 0,3

14.7. A contratada serd selecionada entre as Organizacdes Sociais, sem fins
lucrativos, qualificadas junto ao Municipio de Varjota-CE, que tenham enviado
plano de trabalho e documentos de habilitagao conforme versa este
instrumento convocatorio, e que apresentem a MAIOR NOTA FINAL.

14.8. O resultado do julgamento do presente Chamamento Publico sera
divulgado com a publicagao no sitio do Tribunal de Contas do Estado do Ceara
https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. O desatendimento de condi¢des de habilitacao e qualificagcao, nao implicara
no afastamento imediato do participante, desde que seja possivel a afericao da
qualificacdo, podendo a presidente ou a autoridade superior, até a(s) fase(s)
prevista(s) para recurso(s) da Chamada Publica efetuar diligéncia destinada a
esclarecer ou a complementar a instrucao do processo, atendidos os prazos
consignados na diligéncia.

15.2. A Presidente ou a Autoridade Superior do Orgao podera sanar erros formais
e/ou materiais que ndo acarretem prejuizos para o objeto desta Chamada
Publica, a Administracao e aos participantes, justificando sua decisao.

15.3. Pelo principio da autotutela, podera a Administracao Publica Municipal
revogar ou alterar este Edital no todo ou em parte, por conveniéncia
administrativa e interesse publico ou fato superveniente, devidamente
justificado.

15.4. N3o sendo indicado o prazo de validade das propostas fica subentendido
como de 180 (cento e oitenta) dias a partir da data de sua emissao.

15.5 A Proposta de Precos devera conter os precos totais, em moeda corrente
nacional, incluindo, obrigatoriamente, todas as despesas com encargos sociais,
tributos, descontos, emolumentos, impostos, despesas diretas e indiretas em
geral e demais condicdes de fornecimento que sejam devidas em decorréncia,
direta e indireta, da prestacao dos servicos do objeto desta Chamada Publica.

16. RELACAO DE ANEXOS DESTE EDITAL

Compdem anexos desse Edital de Chamada Publica, dele fazendo parte
indissociavel os seguintes:

ANEXO |: Termo de Referéncia
ANEXO |.1: Estudo Técnico Preliminar
ANEXO |I: Minuta do Termo de Contrato de Gestéao
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ANEXO Il1: Modelo de Declaracao de Vistoria Técnica.

ANEXO IV: Modelo de Declaragao que Declina da Realizagao da Vistoria Técnica
ANEXO V: Declarag¢ao de Ciéncia dos Termos do Edital

ANEXO VI: Declaracao Quanto ao Emprego de Menores de 18 Anos

ANEXO VII: Declaragao Quanto ao Impedimento Legal ou Fato Impeditivo
ANEXO VIII: Termo de permissao de bens mdveis e imodveis

ANEXO IX: Planilha Demonstrativa de Custos da Unidade

Varjota — Ceara, 23 de Outubro de 2025

Antunino Martins Ferreira Neto
Secretario de Saude
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10150001/25/FMS

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VARJOTA, ESTADO DO CEARA, inscrito
no CNPJ n°® 07.673.114/0001-41, com sede a Av. Pres. Castelo Branco, N° 1744,
Acampamento, CEP: 62265-000, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, representada por Regiane Maria Pereira Nobre, Secretaria de Saude,
resolve realizar Chamamento Publico para selecao de entidade de direito
privado sem fins lucrativos, qualificada como Organizac¢ao Social - O.S. na area
de atuacao de servicos de atencao a saude para a operacionalizagcao da gestao
e execucgao das atividades e servicos de salde a serem desenvolvidos Atencao
Primaria (PSF, NASF), Especializada (Centro de Especialidades e Centro de
Reabilitacdao), Unidade Central de Transferéncias e Hospital Municipal de
Varjota (Unidade Obstétrica Maria da Conceicao Magalhdes Ramos), de
acordo com as especificagdes constantes neste Termo.

1. BASE LEGAL:

Os preceitos do direito publico, o disposto nos artigos 196, 197 e 199 da
Constituicao da Republica Federativa do Brasil; nas normas do Sistema Unico
de Saude; na Lei 8.080 de 19 de setembro de 1990 (SUS); Lei 8142 de 28 de
novembro de 1990 (Gestdo do SUS); na Portaria GM/MS n° 2567, de 25 de
novembro de 2016 (participacao complementar da iniciativa privada na
execucao de acdes e servigcos de saude e o credenciamento de prestadores de
servicos de salde no Sistema Unico de Saude - SUS); Lei Federal n°. 13.019, 31
de julho de 2014, emenda com redacao dada pela Lei Federal de n°13.204, de
14 de dezembro de 2015, no que couber; na Lei Municipal n° 818, de 05 de julho
de 2023; Lei Federal n°®13.709 de 14 de agosto de 2018 (LGPD); Lei Federal 14.133
de 01 de abril de 2021 e demais normativos pertinentes.

2. OBJETO

Constitui o objeto da presente chamada publica a selecao de entidade de
direito privado sem fins lucrativos, qualificada como Organizacao Social — O.S.
Nna area de atuacao de servicos de atencao a saude para a operacionalizagao
da gestao e execucao das atividades e servicos de saude a serem
desenvolvidos Atencao Primaria (PSF, NASF), Especializada (Centro de
Especialidades e Centro de Reabilitacao), Unidade Central de Transferéncias e
Hospital Municipal de Varjota (Unidade Obstétrica Maria da Conceicao
Magalhaes Ramos), de acordo com as especificacdes constantes neste Termo
€ em seus anexos.

1.2. A contratacao sera realizada, conforme tabela constante abaixo:
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SEQ DESCRICAO

Atencao Primaria (Programa Saude da
Familia - PSF, Nucleo Ampliado de Saude
da Familia e Atencao Basica — NASF AB),
Atencao Especializada (Centro de
Especialidades Médicas - CEM) e Unidade
Central de Transferéncias

gerenciamento, operacionalizacao da gestao e execucao das atividades e
servicos de saude a serem desenvolvidos na Atencao Primaria (Programa
Saude da Familia - PSF, Nucleo Ampliado de Saude da Familia e Atencao
Basica — NASF AB), Atencao Especializada (Centro de Especialidades
Médicas - CEM) e Unidade Central de Transferéncias, junto a Secretaria de
Saude do municipio de Varjota — Ceara

01 Servico

2 Centro de Reabilitacao - CR 01 Servico

gerenciamento, operacionalizagao da gestao e execucao das atividades e
servicos de saude a serem desenvolvidos no Centro de Reabilitagao - CR),
junto a Secretaria de Saude do municipio de Varjota — Ceara

2 Cestao e Complementacao do Piso da

Enfermagem

operacionalizacao da gestao e execugao das atividades e servigos de saude
a serem desenvolvidos na Gestao e Complementacao do Piso da
Enfermagem, junto a Secretaria de Saude do municipio de Varjota — Ceara.

01 Servico

4 Hospital Municipal de Varjota 01 Servico
gerenciamento, operacionalizagao da gestao e execucao das atividades e
servicos de saude a serem desenvolvidos no Hospital Municipal de Varjota
(Unidade Obstétrica Maria da Conceicao Magalhdaes Ramos), junto a
Secretaria de Saude do municipio de Varjota — Ceara.

3. MODELO DE LICITAGCAO
3.1. CREDENCIAMENTO.

O credenciamento € hipdtese de competi¢cao expressamente mencionada no
art. 78, | e 79 da Lei 14.133/2021. Adota-se o credenciamento quando a
Administracao tem por seu objetivo dispor da maior rede possivel de
prestadores de servicos, de forma complementar. Nessa situacao, a
inviabilidade de competi¢ao nao decorre da auséncia de possibilidade de
competi¢cao, mas sim da auséncia de interesse da administracao em restringir
o numero de contratados. (Acérdao 3567/2014. Plenario-TCU. Representacao).
Sobre essa matéria, o Manual de Orientacdes para Contratagao de Servicos de
Saude, 1° edicao, 2016, editado pelo Ministério da Saude, prevé a contratagcao
mediante chamamento publico para credenciamento, conforme transcrito a
seguir:

2. Credenciamento
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O Ministério da Saude, com fundamento no inciso

XIV do artl6 da Lei n° 8080/90, normatiza por
Portaria a participagao complementar da inciativa
privada na execugao de servicos de saude e o
credenciamento de prestadores de servicos de
saude no SUS.

Credenciamento é o procedimento administrativo
pelo qual a Administragcao convoca interessados
para, segundo condi¢cdes previamente definidas e
divulgadas, credenciarem-se como prestadores de
servicos ou beneficiarios de um negaocio futuro a ser
ofertado, quando a pluralidade de servicos
prestados for indispensavel a adequada satisfacao
do interesse coletivo ou, ainda, quando a
guantidade de potenciais interessados for superior
a do objeto a ser ofertado e por razées de interesse
publico a licitacdao nao for recomendada (Luciano
Ferraz - Licitagoes, estudos e praticas. 2%ed. Rio de
Janeiro, Esplanada, 2002. p. 118).

2.1 Chamamento Publico para Credenciamento

O chamamento publico é o ato pelo qual o gestor
da publicidade do interesse de complementar a
rede assistencial de saude aos prestadores de
servicos hospitalares ou ambulatoriais, da
possibilidade de contratagao, por meio de
credenciamento.

A Administracao Publica devera se ater a legislacao
pertinente, observando as orientacdes trazidas pela
doutrina e controle externo que reconhece que o
edital para as contratacdes de servigcos
complementares de saude sera por chamamento
publico, cuja finalidade é o credenciamento de
todos os prestadores que atendam aos requisitos
exigidos no edital (Tribunal de Contas da Uniao).
Cada contratacao € unica e especifica, devendo o
chamamento expressar todos os elementos
daquela necessidade momentanea.

Recentemente, o Tribunal de Contas da Unido se manifestou no sentido de
que o credenciamento pode ser utilizado para a contratagao de profissionais
de saude:
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10. Conforme destacado no Manual de Orientacdes

para a Contratagcao de Servicos no SUS, editado pelo
Ministério da Saude, a Lei 8.080/1990, ao dispor
sobre as condi¢gdes para a promogao, protecao e
recuperacao da saude, a organizagao e O
funcionamento dos servicos correspondentes,
trouxe avancos significativos para a regulacao da
participacao privada no SUS. E essa participacao da
iniciativa privada, enfatiza o referido manual, deve
ocorrer somente apds esgotada capacidade de toda
a rede publica de saude, federal, estadual e
municipal.

11. Assim, no art. 18, inciso X, da Lei 8.080/1990 consta
a competéncia do Municipio para celebrar
contratos e convénios com entidades prestadoras
de servigos privados de saude, bem como controlar
e avaliar a sua execuc¢ao, observadas as normas
aplicaveis a matéria.

12. Considerando que compete a direcao nacional
do SUS promover a descentralizagcao para as
unidades federadas e para os municipios, dos
servicos e acdes de saude, respectivamente de
abrangéncia estadual e municipal, segundo o art. 16,
inciso XV, da Lei 8.080/1990, foram editadas diversas
normas de descentralizagao, inclusive aquelas
voltadas especificamente para normatizar a
contratacao de servicos de saude por gestores
locais do SUS, com indicacao de clausulas
necessarias que devem constar nos
correspondentes contratos.

[.]

20. O "Manual de Orientag¢des para Contratacao de
Servicos no Sistema Unico de Saude”, elaborado
pelo Ministério da Saude, versao de 2007 (peca 58,
p. 12/45), j& previa a possibilidade de se realizar
chamamento publico para a contratagcao de
servicos de saude, embora o aludido orgao
ministerial nao tenha regulamentado, com a
celeridade necessaria, o procedimento da chamada
publica, vindo a fazé-lo com a Portaria/MS
2.567/2016, que revogou as portarias anteriores, as
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quais eram silentes sobre a matéria (Portaria/MS

1.034/2010 e 3.277/2006).

21. E, no caso da inexigibilidade de licitagcao, o
referido Manual de Orientacgcdes exemplifica que ela
pode ocorrer quando houver incapacidade de se
instalar concorréncia entre os licitantes, como no
caso de haver somente um prestador apto a
fornecer o objeto a ser contratado, ou na hipdtese
de o gestor manifestar interesse de contratar todos
0s prestadores de servicos de seu territério de uma
determinada drea desde que devidamente
especificada no edital.

22. Assim, quando a licitacao for inexigivel porque o
gestor manifestou o interesse de contratar todos os
prestadores, ele podera adotar o procedimento de
chamada publica, por meio da abertura de um
edital e chamar todos os prestadores que se
enguadrem nos requisitos constantes do edital para
se cadastrarem e contratarem com a Administragcao
Publica.

23. Tem-se por claro que a inexigibilidade, no
presente caso, ndo se deu pela singularidade do
objeto, mas sim pelo interesse de contratar todos os
prestadores de servicos na area de saude que
atendessem os requisitos do edital de
chamamento.

24. Portanto, impde-se reconhecer que a suposta
irregularidade pela qual foram instados a se
manifestar por meio da audiéncia - falta de prévio
procedimento licitatério nas contratacdes dos
prestadores de servicos na area de saude —, restou
afastada diante da comprovada realizacdao do
Chamamento Publico 001/2008, com o}
credenciamento das entidades. (ACORDAO N°
784/2018 - TCU - Plenario - Processo TC
008.436/2015-0 - Relator: Ministro-Substituto
Marcos Bemquerer Costa - Sessdo de 11/04/2018).

Positivando a decisbes acima mencionadas, o legislador ordinario decidiu
incluir na nova Lei de Licitacdes (Lei n®14.133/2021) o Credenciamento como
modalidade licitatoria, veja-se:
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Art. 78. Sao procedimentos auleares das licitacdes
e das contratagdes regidas por esta Lei:

| - credenciamento;

()

Art. 79. O credenciamento podera ser usado nas
seguintes hipodteses de contratacgao:

| - paralela e ndo excludente: caso em que € viavel e
vantajosa para a Administracdo a realizacao de
contratacdes simultaneas em condicdes
padronizadas;

[l - com selec¢do a critério de terceiros: caso em que
a selecao do contratado esta a cargo do beneficiario
direto da prestacao;

[l - em mercados fluidos: caso em que a flutuagao
constante do valor da prestacao e das condicdes de
contratacao inviabiliza a selecdao de agente por
meio de processo de licitagao.

Paragrafo dnico. Os procedimentos de
credenciamento serao definidos em regulamento,
observadas as seguintes regras:

| - @ Administracao devera divulgar e manter a
disposicao do publico, em sitio eletrénico oficial,
edital de chamamento de interessados, de modo a
permitir o cadastramento permanente de novos
interessados;

Il - na hipdtese do inciso | do caput deste artigo,
quando o objeto ndao permitir a contratacao
imediata e simultanea de todos os credenciados,
deverao ser adotados critérios objetivos de
distribuicdo da demanda;

Il - o edital de chamamento de interessados devera
prever as condicdes padronizadas de contratacao e,
nas hipoteses dos incisos | e || do caput deste artigo,
devera definir o valor da contratacao;

IV - na hipotese do inciso Il do caput deste artigo, a
Administracao devera registrar as cotacdes de
mercado vigentes no momento da contratagao;
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V - nao sera permitido o cometimento a terceiros do

objeto contratado sem autorizacao expressa da
Administragao;

VI - sera admitida a denuncia por qualquer das
partes nos prazos fixados no edital.

3.2. Da previsao legal:

A Constituicao Federal, promulgada em 1988, garantiu diretrizes que
remetem a saude, conforme preceitua o art. 196:

A saude é direito de todos e dever do Estado,
garantido mediante politicas sociais e econdémicas
que visem a redug¢do do risco de doenc¢a e de outros
agravos e ao acesso universal e igualitdrio as agées
e servicos para sua promog¢do, protecdo e
recuperacdo.

A Carta Magna de 1988 garante os principios da primazia do direito a saude
como pressuposto para o livre exercicio do proéprio direito a vida, esculpidos
nos arts. 6° e 196. E, neste tocante, as normas garantidoras do direito a saude
incluem todas as acdes necessarias para atingirem os objetivos previstos
constitucionalmente.

A Lei n°®8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condi¢cdes para
a promogao, protecao e recuperacao da saude, a organizacdo e o
funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias,
disciplina no seu art. 9°, a organizacao das acdes e servicos executados pelo
Sistema Unico de Saude - SUS:

Art. 9° A direcdo do Sistema Unico de Saude (SUS)
€ Unica, de acordo com o inciso | do art. 198 da
Constituicdo Federal, sendo exercida em cada
esfera de governo pelos seguintes orgdos:

[-]

Ill - no dmbito dos Municipios, pela respectiva
Secretaria de Saude ou 6rgdo equivalente.

O Municipio de Varjota encontra-se num movimento continuo objetivando o
fortalecimento e qualificagao dos servigcos de saude, nao s6 no que se refere a
ampliacdo da oferta de acdes, servicos e tecnologia da assisténcia, mas,
essencialmente, no que tange a organizagao de um sistema que contemple
novos processos de trabalho capaz de impactar na melhoria das condi¢cdes de
saude da populacao. Esse modelo de processo de trabalho busca privilegiar a
gestao publica moderna, que se caracteriza pela flexibilidade e cuja ideia
principal € a possibilidade de tomada de decisao de forma descentralizada e
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segura, proporcionando maior autonomia de acao a todos os envolvidos,

criando e ampliando espacgos criativos para a busca de solucdes e,
consequentemente, agilidade no atendimento dos usuarios.

3.3 Sobre o modelo de gerenciamento por Contrato de Gestao:

O processo de implantacdao de Organizacdes Sociais para a gestao
equipamentos de saude presentes neste edital de chamamento, € uma das
metas do Governo Municipal para otimizar o modelo de gestdo para atuar nas
acoes de saude do Municipio, sobretudo na melhoria de toda estrutura ja
disponivel, instituindo uma politica de sadde publica mais agil, moderna,
eficiente, econdmica e principalmente humanizada.

Dessa forma, o modelo de gestao por organizagcao social visa garantir o
desenvolvimento das acdes, tecnologias e relagdes, buscando intermediar a
demanda dos usuarios por servicos de saude e o seu melhor acesso,
garantindo a eficiéncia, eficacia e efetividade dos servicos oferecidos pela
unidade de saude municipal, garantindo para que o usuario seja atendido
com a maxima eficiéncia, no nivel de complexidade necessario e no menor
tempo.

No que se refere ao modelo de gestao por Organizagao Social, a vantagem
mais evidente se da por conta do estabelecimento de mecanismos de
controle finalisticos, ao invés de meramente processuais, como na
Administracao Publica. A avaliagao da gestao da Organizag¢ao Social se da por
meio do cumprimento de metas estabelecidas no contrato de gestao e nao
apenas os controles dos meios, como o que se da na Administracao Direta.

Neste momento € necessario reorientar o modelo de gerenciamento dos
servicos de saude, buscando atingir novos patamares de prestagcao de
servicos, a fim de proporcionar racionalizagao do uso dos recursos publicos e
economia nos processos de trabalho associados a elevada satisfacao dos
usuarios.

Destaca-se como beneficios adicionais pertinentes a este modelo de servico,
a integralidade do funcionamento do servigco, sem interrupgdes motivadas
por falta de manutencao, falta de insumos ou reposicao de pecas, auséncia de
profissional médico e técnico especializado, pois as organizagdes contratadas
ficardao integralmente responsaveis pelas manutencdes preventivas e
corretivas, e ainda, responsaveis pela contratacao e reposicao de pessoal
devidamente qualificado em numero suficiente para garantir a qualidade e a
segurancga nos atendimentos.

E de extrema importancia sinalizar que o Municipio, por intermédio de sua
Secretaria de Saude, ndo deixara de controlar a aplicagcao dos recursos que
serao transferidos para a Organizagao Social, mas o fara por meio de
instrumentos mais eficazes, a exemplo do controle por resultados,
estabelecidos no Contrato de Gestao.
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A presente contratacao encontra-se amparada pelo disposto pela Lei Federal

N°.13.019, 31 de julho de 2014, emenda com redacao dada pela Lei Federal de
N° 13.204, de 14 de dezembro de 2015, nos preceitos do direito publico, o
disposto no Art. 197 da Constituicao da Republica Federativa do Brasil, nas
normas do Sistema Unico de Saude, na Lei Federal n® 8.080/90 (SUS), Lei
Federal n°® 8142/90 (Gestdo do SUS), Portaria GM/MS n°. 2567, de 25 de
novembro de 2016 (participacao complementar da iniciativa privada na
execucao de acdes e servicos de saude e o credenciamento de prestadores de
servicos de salde no Sistema Unico de Saude - SUS), Portaria N° 10, de 03 de
janeiro de 2017 do MS, Lei Federal n°. 9.637 de 15 de maio de 1998, no ambito
Municipal a contratacao € amparada pela Lei Municipal n° 818, de 05 de julho
de 2023 e demais normativos pertinentes.

A contratacao ocorrera por meio de Chamamento Publico, entre as Entidades
Privadas sem fins lucrativos, qualificadas como Organizacao Social na area da
Saude no Municipio de Varjota.

3.4. JUSTIFICATIVA

A Constituicao Federal estabelece que a saude é direito de todos e dever do
Estado, sendo este o responsavel em fornecer os servicos publicos de saude
por meio do Sistema Unico de Saude (SUS), com financiamento conjunto da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

No entanto, a propria Lei Maior admitiu, com intuito de expandir os servicos
publicos de salde, que os profissionais e/ou empresas privadas participassem
do sistema saude de forma complementar, sempre observando as diretrizes
deste, conforme dispositivos a seguir:

“Art. 197. Sao de relevancia publica as acdes e
servi¢cos de saude, cabendo ao Poder Publico dispor,
nos termos da lei, sobre sua regulamentacao,
fiscalizacao e controle, devendo sua execucao ser
feita diretamente ou através de terceiros e,
também, por pessoa fisica ou juridica de direito
privado.

()

Art. 199. A assisténcia a salde é livre a iniciativa
privada.

§ 1.° As instituicdes privadas poderao participar de
forma complementar do sistema Unico de saude,
segundo diretrizes deste, mediante contrato de
direito publico ou convénio, tendo preferéncia as
entidades filantrépicas e as sem fins lucrativos”.
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A Lei n® 8.080/90 que trata da organizacdo dos servicos de salde, ao dispor

sobre a participacao complementar da iniciativa privada, assim estabelece:

“Art. 24. Quando as suas disponibilidades forem
insuficientes para garantir a cobertura
assistencial a populacdao de uma determinada
area, o Sistema Unico de Saude (SUS) podera
recorrer aos servicos ofertados pela iniciativa
privada.

Paragrafo Unico. A participacao complementar dos
servicos privados sera formalizada mediante
contrato ou convénio, observadas, a respeito, as
normas de direito publico”. (Grifou-se)

Assim a possibilidade da participagcao da iniciativa privada na prestacao de
servicos publicos de saude, em carater de complementariedade, resta
caracterizada, conforme regulamentacao do Ministério da Saude, quando a
estrutura estatal se mostrar insuficiente para garantir a cobertura assistencial
a populacao e quando nao houver meios para a ampliacao dos servicos
publicos ja oferecidos, nos termos do art. 2° da Portaria MS n° 1.034/2010, in
verbis:

“Art. 2° Quando as disponibilidades forem
insuficientes para garantir a cobertura
assistencial a populacido de uma determinada
area, o gestor estadual ou municipal podera
complementar a oferta com servicos privados de
assisténcia a salide, desde que:

I - comprovada a necessidade de
complementacao dos servicos publicos de saude,

Il - haja a impossibilidade de ampliacao dos
servicos publicos de saude”. (Grifou-se)

Noutro giro, registre-se que o presente Chamamento Publico para
Credenciamento, também tem por finalidade garantir politicas publicas de
salde de qualidade no municipio, respeitando os principios do SUS (Sistema
Unico de Saude), assim como cumprindo as diretrizes estabelecidas pelo
Municipio. Observa-se que o Plano Municipal da Saude é um instrumento
central de planejamento para definicao e implementacdao de todas as
iniciativas no ambito da saude de cada esfera da gestao do SUS para o periodo
de quatro anos, explicitando os compromissos do governo para o setor saude
e reflete, a partir da analise situacional, as necessidades de saude da
populacao e as peculiaridades proprias de cada esfera (vide art. 3 da Portaria
n° 2.135/2013 do Ministério da Saude).
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4. DO PROJETO

A Organizacao Social devera apresar proposta técnica contemplando a

execucao dos seguintes servicos:

4] Rede de Atencdao Primaria, composta dos seguintes servicos e

equipamentos:

a) PSF - Programa Saude da Familia: Na Estratégia da Saude da Familia,

a Atencao Primaria considera o sujeito em sua singularidade, na
complexidade, na integralidade e na insercao sociocultural e busca a
promogao de sua saude, a prevencao e tratamento de doencgas € a
reducao de danos ou de sofrimentos que possam comprometer suas
possibilidades de viver de modo saudavel. Tem a Saude da Familia
como estratégia prioritaria para sua organizagao de acordo com o0s
preceitos do Sistema Unico de Saude, que tem como principal desafio
promover a reorientacao das praticas e acdes de saude de forma
integral e continua, levando-as para mais perto da familia e, com isso,
melhorar a qualidade de vida dos brasileiros. Incorpora e reafirma os
principios basicos do SUS - universalizacao, descentralizacao,
integralidade e participacao da comunidade - mediante o
cadastramento e a vinculagao dos usuarios. O municipio de Varjota
possui 10 ESF - Equipes de Estratégia Saude da Familia, distribuidas nos
seguintes Unidades Basicas:

POSTO DE SAUDE DE JATOBA — CNES 2552450

UNIDADE BASICA DE SAUDE PEDREIRA — CNES 6177417

UNIDADE BASICA DE SAUDE OLHO D'’AGUA DOS TRAJANOS — CNES
7098189

UNIDADE BASICA DE SAUDE DE VILA NAIARA - CNES 7098170
UNIDADE BASICA DE SAUDE DE ACAMPAMENTO - CNES 91955009
UNIDADE BASICA DE SAUDE DE ARARINHA — CNES 5386527
UNIDADE BASICA DE SAUDE DE CENTRO SEDE | - CNES 6426042
UNIDADE BASICA DE SAUDE DE CENTRO SEDE II- CNES 6426042
UNIDADE BASICA DE SAUDE DE CROATA DOS MARTINS — CNES
2552434

UNIDADE BASICA DE SAUDE DE EMPRESTIMOS - CNES 2552442

b) NASF - Nucleo de Apoio a Saude da Famiilia: objetivo de ampliar a
abrangéncia e o escopo das a¢des da atencao basica, bem como sua
resolubilidade, apoiando a insercao da estratégia de Saude da Familia
na rede de servicos e o processo de territorializacao e regionalizagao a
partir da atencao basica. O Nucleo de Ampliado a Saude da Familia -
NASF deve ser constituido por equipe composta por profissionais de
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diferentes areas de conhecimento como: Nutricionista, Fisioterapeuta,

Psicologo, Assistente Social, Terapeuta Ocupacional e Fonoaudiélogo e
deve atuar em parceria com os profissionais das Equipes Saude da
Familia - ESF, compartilhando as praticas em saude nos territérios sob
responsabilidade das ESF, atuando diretamente no apoio as equipes e
na unidade na qual o NASF esta cadastrado, além de realizar atividade
em parceria com o Programa de Saude na Escola — PSE, fortalecendo
assim a multidisciplinaridade.

4.2 Atencao Especializada Ambulatorial

c) CE - Centro de Especialidades Médicas: E uma unidade ambulatorial
especializada com equipe multidisciplinar ~ formada por:
Obstetra/Ginecologista, Pediatra, Traumato-Ortopedia, Cirurgia geral,
Urologia, Dermatologista, Neurologia, Cardiologia Fonoaudiologia,
Cabeca e pescoco, como também a realizagdo de exames
especializados como ultrassonografias, eletroencefalograma,
endoscopia digestiva, ecocardiograma, eletrocardiograma.

d) CR - Centro de Reabilitacdo - E um servico de salde de carater aberto
e comunitario voltados aos atendimentos de pessoas com deficiéncia
ou em periodo de reabilitacao fisica de forma cronica e agudizada e que
€ composta por profissionais da fisioterapia e educadores fisicos, no
intuito de promover o bem estar fisico e consequentemente psiquico
Nno processo de reabilitacao fisica e motora dos pacientes.

e) Unidade Central de Transferéncias de Varjota - E um servico que é
responsavel por coordenar e realizar a transferéncia segura e eficiente
de pacientes entre diferentes unidades de saude, como hospitais,
clinicas e unidades de pronto atendimento. A equipe da unidade de
transferéncias avalia a condicao clinica do paciente para determinar a
necessidade de transferéncia e o tipo de transporte mais adequado.

f) Hospital Municipal de Varjota - Unidade Obstétrica Maria da
Conceicdo Magalhdes Ramos — E um servico que foca em ser a porta de
entrada para a rede de saude local, oferecendo servicos de Média e Alta
Complexidade e atuando com um ponto de referéncia para casos que
requerem encaminhamento. Os servicos tipicamente incluem
Urgéncia e Emergéncia 24 horas, Internagao, Servicos de Apoio
Diagndstico e Terapéutico, Cirurgias de baixa e média complexidade,
Maternidade, atendimento ambulatorial especializados e outros
servicos de apoio.
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4.3 A Organizacao Social devera apresentar proposta de cronograma de

implantacao, que contemple os servicos elencados no item anterior e que
atenda as necessidades da Secretaria de Saude do Municipio de Varjota e da
populacao local, que nao ultrapasse o valor maximo previsto para esta
contratacao durante o prazo da contratacao.

4.4 Na proposta devera constar o valor necessario para custear os recursos
humanos necessarios para atender os servicos, em especialidade e
quantidade necessarios, inclusive os valores referentes aos encargos e as
provisoes legais.

4.5 Detalhar o custeio para aquisi¢cao de materiais e insumos, contratagcao de

servicos, incluindo os servicos médicos, necessarios para a completa execugao
do objeto da contratacao.

4.5.1 Os servigcos médicos poderao ser contratados diretamente, ou por meio
de cooperativas e/ou servicos de pessoa juridica, respeitados os valores de
mercado adotados na regiao.

4.5.2 E facultado & Organizacdo Social a realizacdo por meios proprios ou por
meio de terceirizagcao, a contratagcao de servicos acessorios para a execugao
desse objeto.

4.6 Apresentar cronograma de desembolso para execuc¢ao do Plano de
Trabalho, compativel com a proposta de execucao dos servicos a serem
ofertados, com valores mensais e global.

5. DA CESSAO DE PROFISSIONAIS PELO MUNICIPIO

5.1 O municipio de Varjota podera vir a disponibilizar profissionais do seu
guadro de pessoal efetivo, para compor a equipe dos equipamentos a serem
geridos pela OS, mantido o 6nus para a origem.

5.1.1 N3o sera permitido o pagamento de vantagem pecuniaria permanente
pela Organizagcao Social a servidor cedido, com recursos provenientes do
Contrato de Gestao, ressalvada a hipotese de adicional ao exercicio de funcao
temporaria de direcao e assessoria.

5.1.2 N3o serad incorporada aos vencimentos ou a remuneragao do servidor
cedido, vantagem pecuniaria que vier a ser paga pela Organizagao Social a
titulo de gratificacao ou produtividade.

6. OBSERVACOES GERAIS

6.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir
de sua assinatura, comprovado o cumprimento satisfatério do Programa de
Trabalho, podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, nos
termos da lei.

6.2. O Plano de Trabalho podera ser revisto, podendo conter a inclusao de
Novos, exclusao ou alteragcao de servigcos previstos neste Termo.
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6.3. Unidade e serV|dor responsavel para esclarecimentos: Secretaria de

Saude, através das servidoras Regiane Maria Pereira Nobre e Jocielma dos
Santos de Mesquita, através do e-mail saudevarjota@gmail.com.

6.4. Prazo para pagamento:. mensal, na forma de adiantamento, nao
indenizatoéria, do custeio previsto no Cronograma do PLANO de TRABALHO
aprovado, diretamente na conta-corrente de titularidade da Contratada,
exclusiva para movimentagao dos recursos do Contrato de Gestao.

7. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO NA CHAMADA PUBLICA

7]. SO poderao participar do presente processo de Chamada Publica
Organizacgdes Sociais qualificadas, na area de saude, no ambito do Municipio
de Varjota-CE, e que satisfacam a todas as condi¢des da legislagao em vigor,
deste termo de referéncia.

8. DA DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

8.1. A fundamentacao da contratacao e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

9. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO
DE VIDA DO OBJETO E DA ESPECIFICACAO DO PRODUTO

9.1. A descricao da solugdao como um todo encontra-se pormenorizada em
tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Projeto
Basico.

10. DOS REQUISITOS DA CONTRATAQAO

10.1. A descricao dos requisitos da contratacao encontra-se pormenorizada em
tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo
de Referéncia.

11. ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITAGCAO DO OBJETO.
11.1. Prazo e execucgao:
11.1.1. O prazo de execugao dos servicos € de 12 meses, contados
do recebimento da Nota de Empenho, Contrato ou Instrumento equivalente.
11.1.2. Cumprida a obrigacao, o objeto da licitagcao sera recebido:
11.1.21. Mediante termo, 0s servicos serao recebidos
PROVISORIAMENTE, pelo(s) servidor(es) responsavel(eis) designado pelo(a)
SECRETARIA DE SAUDE para acompanhamento e fiscalizagao, mediante
termo circunstanciado, assinado pelas partes em até 10 (dezs) dias Uteis da
prestacao do servico.
11.1.2.2. DEFINITIVAMENTE, mediante termo, em até 15
(QUINZE) dias Uteis da emissao do Termo de Recebimento Provisério, pelo(s)
servidor(es) responsavel(eis) designado(s) pelo(a) SECRETARIA DE SAUDE,
mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, apds o decurso do
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prazo de observacao ou vistoria que comprove a adequagao do objeto aos
termos contratuais.

11.1.2.2.1. O prazo para recebimento definitivo podera
ser estendido de forma a garantir maior possibilidade ao contratante de
verificacao da adequacgao do servi¢co contratado.

1.1.2.2.2. O referido prazo pode ficar suspenso, ou
mesmo ser prorrogado, em eventual discordancia das condi¢gdes de prestagcao
e validacao, de modo que a CONTRATADA faca os ajustes necessarios de
correcao, ou apresente as justificativas pertinentes a avaliacao realizada.

1.1.3. A Administracao rejeitara, no todo ou em parte, o(s) servigco(s)
executado(s) em desacordo com os termos do Projeto Basico.

1.1.4. Se no ato da entrega do(s) servicos a nota fiscal/fatura ndo for
aceita pela Administracao, devido a irregularidades em seu preenchimento,
sera procedida a sua devolucao para as necessarias correcdes. Somente apos
a reapresentacao do documento, devidamente corrigido, e observados outros
procedimentos, se necessarios, procedera a Administragao ao recebimento
provisorio do(s) servico(s).

12. ALTERAGCAO SUBJETIVA

12.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em
outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica
todos os requisitos de habilitacao exigidos na licitacao original, sejam
mantidas as demais clausulas e condi¢cdes do contrato; nao haja prejuizo a
execucao do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracao a
continuidade do contrato.

13. CONTROLE DA EXECUQAO

13.1. Nos termos do art. 117 Lei n® 14133, de 2021, sera designado
representante para acompanhar e fiscalizar a execucao do(s) servico(s)
contratado(s),anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucao e determinando o que for necessario a regularizacao de
falhas ou defeitos observados.

13.2. A fiscalizagao de que trata este item nao exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios
redibitorios, e, na ocorréncia desta, nao implica em co-responsabilidade da
Administracao ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o § 2°
do art. 140 da Lei n°14.133, de 2021.

13.3. O representante da Administracao anotara em registro proprio
todas as ocorréncias relacionadas com a execucao do contrato, indicando dia,
Mmés e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessario a regularizacao das falhas ou defeitos
observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
para as providéncias cabiveis.

14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
14.1. Comete infragao administrativa nos termos do art. 155 da Lei n°
14.133, de 2021, a Contratada que:
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14.1.1. der causa a inexecuc¢ao parcial do contrato;

14.1.2. der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave
dano a Administracao, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao
interesse coletivo;

14.1.3. der causa a inexecucao total do contrato;

14.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o
certame;

14.15. nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

14.1.6. nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao
exigida para a contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade
de sua proposta;

14.1.7. ensejar o retardamento da execuc¢ao ou da entrega do
objeto da dispensa eletrénica de licitacao sem motivo justificado;

14.1.8. apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para
O certame ou prestar declaracao falsa durante a dispensa eletrénica de
licitacdo ou a execucgao do contrato;

14.1.9. fraudar a dispensa eletrénica de licitacao ou praticar ato
fraudulento na execucao do contrato;

14.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de
qualquer natureza;

14.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da
dispensa eletrénica de licitacao;

14.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1°
de agosto de 2013.

14.2. A Contratada que cometer qualquer das infracdes discriminadas
no subitem acima ficard sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e
criminal, as seguintes sancoes:

14.2.1. adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que
nao acarretem prejuizos significativos para a Contratante;

14.2.2. Multa de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia
de atraso, na execucgao dos servicos, calculado sobre o valor correspondente a
parte inadimplente, até o limite de 9,9% (nove virgula nove por cento), que
corresponde até 30 (trinta) dias de atraso;

14.2.3. Multa de 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por
dia de atraso, na execucao dos servicos, calculado, desde o primeiro dia de
atraso, sobre o valor correspondente a parte inadimplente, em carater
excepcional, e a critério do 6rgao contratante, guando o atraso ultrapassar 30
(trinta) dias;

14.2.4. Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do
contrato/nota de empenho, por descumprimento do prazo de entrega, sem
prejuizo de demais sancgoes;

14.25. Multa de 15% (quinze por cento) em caso de recusa
injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou retirar o instrumento
equivalente ef/ou entrega da garantia contratual, dentro do prazo
estabelecido pela administragcao, recusa parcial ou total na entrega do
material, recusa na conclusdo do servico, ou rescisdo do contrato/nota de
empenho, calculado sobre a parte inadimplente; e
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14.2.6. 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato/nota de
empenho, pela inexecugao total do contrato.

14.3. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, Ill e IV da Lei n°
14133, de 2021, as empresas e os profissionais que:

14.3.1. tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por
meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

14.3.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os
objetivos da licitacao;

14.3.3. demonstrem nao possuir idoneidade para contratarcom a
Administracao em virtude de atos ilicitos praticados.

14.4. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurarda o contraditério e a ampla defesa a
Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 14.133, de 2021,
e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

14.5. A autoridade competente, na aplicacao das sancdes, levara em
consideracao a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena,
bem como o dano causado a Administracao, observado o principio da
proporcionalidade.

14.6. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no Cadastro de
Fornecedores.

15. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

151. A empresa CONTRATADA devera garantir, no que couber, o
descarte correto e seguro de todos os insumos/itens que forem removidos em
manutencdes, adotando praticas de sustentabilidade ambiental na execu¢ao
do objeto.

152. A CONTRATADA devera contribuir para a promogao do
desenvolvimento nacional sustentavel no cumprimento de diretrizes e
critérios de sustentabilidade ambiental de acordo com o art. 225 da
Constituicao Federal de 1988 .

15.3. A empresa contratada devera adotar medidas a orientar seus
empregados para adotarem condutas e técnicas para reducao de consumo
de energia elétrica, de consumo de agua e reducao de producao de residuos
sélidos, observadas e respeitadas as normas ambientais vigentes.

15.4. E dever da contratada, observar entre outras: o menor impacto
sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua; preferéncia para
materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local; maior eficiéncia na
utilizacao de recursos naturais como agua e energia, maior geragcao de
empregos, preferencialmente com mao de obra local; uso de inovagdes que
reduzam a pressao sobre recursos naturais; e origem ambientalmente regular
dos recursos naturais utilizados nos servicos.

16. DOTAGAO ORGCAMENTARIA
14.1. As despesas correrao a conta de dotagdes especifica do orcamento
do(a) SECRETARIA DE SAUDE, nas classificagdes econémicas:

e Dotagao Orcamentaria - 070110 301 0008 2.031 - Manuteng¢ao do Centro
de Reabilitacao;
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e Dotacao Orgcamentaria - 0702 10 301 0017 2032 - GCestao e
Complementacao do Piso de Enfermagem;

e Dotacao Orcamentaria - 070210 3010271 2.033 — Manutenc¢ao do Fundo
Municipal;

e Dotacao Orcamentaria — 0702 10 302 0018 2.038 — Manut. do Bloco de
Média e Alta Complexidade Ambulatorial/Hospitalar

e Sub Elemento - 3.3.90.39.00 — Outros Servigcos de Terceiros Pessoa
Juridica;

e Fonte —1500100200 Receita de Imposto e Transferéncia — Saude;

e Fonte —-1600000000 Transferéncia SUS Bloco de Manutencao;

e Fonte - 1605000000 Transferéncia Complementagao Piso
Enfermagem;
e Fonte -1621000000 Transferéncia SUS Governo Estadual.
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SECRETARIA DE SAUDE

TERMO DE REFERENCIA
APENDICE A
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10150001/25/FMS

O Municipio de Varjota- Ceara dispde de consideravel rede de servicos
de saude na cidade, no entanto, para melhor atender a demanda de
atendimentos, faz-se necessaria a qualificacao planejada da rede. Deve-se
destacar ainda, que o municipio apresenta uma peculiaridade nos servigcos de
saude, pois esta recuperando sua rede de atencao e atendimentos em saude,
fator que tem impacto direto no planejamento e aplicagao dos recursos
financeiros.

A renovagcao esta presente em todos os estabelecimentos e
profissionais da saude, iniciamos 0 ano de 2025 com a meta de levar saude de
qualidade para toda populagao. O primeiro passo foi reestruturar as redes de
servicos e os fluxos de trabalho, além de buscar a qualificagdo dos nossos
profissionais, almejando sempre realizar um bom acolhimento e atendimento
qualificado, durante este curto periodo de tempo a Secretaria de Saude
através do Governo municipal ja fomentou os servicos de saude existentes,
reestruturando servigcos existentes, implantando novos servicos e ampliando
novas ofertas de servicos ambulatdrias como o Centro de Especialidade
médica, vale ressaltar que realizamos implantagcao da Central Municipal de
Imunobiolégicos — Rede de Frio, uma rede que foi reestruturada nas salas de
vacinas a todas as 10 Unidades de Saude, com 100% de cobertura de sala de
vacina, facilitando o acesso da populacao a vacinagao. Para que houvesse a
realizacao destes trabalhos, o governo do municipio equipou todas as
unidades com caixas térmicas para facilitar o manejo dos imunobioldgicos
além da aquisicao de refrigeradores que garantem o armazenamento seguro
destes, podendo citar a camara fria que esta localizada na Central de Vacinas
ampliando ainda o quadro de profissionais do municipio de modo que possa
ser ofertado um servico ainda mais qualificado. A reestruturacao da Central
COVID-19, implantando novo modelo de fluxo facilitando o atendimento e a
procura dos pacientes aos profissionais, com espacos adequados para
internamentos e procedimentos de maior cuidado, outrossim, implantou-se
uma equipe de profissionais que se dedicam apenas a organizar e controlar a
emissao dos resultados em tempo habil e desta forma garantir um o cuidado
com a prevencao de maiores contaminagdes. Foi dado também uma atencao
especial aos trabalhos realizados em parceria com demais Secretarias
Municipais a implantacao do Selo Unicef, um projeto que até entao nunca
realizado no municipio e que viabilizou a realizagao de inumeras atividades
voltada a primeira infancia e adolescéncia.

O Centro de Reabilitacao de Varjota passou por um processo de
reorganizacao de rotinas e fluxos de servicos, para assim atender melhor a
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populacao, buscando garantir acesso e atendimento com mais rapidez, além

de qualificar os profissionais, foram realizados compra de matérias para dar
condicdes de trabalho, uma vez que inUmeras atividades eram limitadas
devido a falta de recurso para realizagao de procedimentos.

O Centro de Especialidade Médicas é mais uma das grandes
implantagdes do Governo municipal de Varjota na secretaria de saude, uma
vez que os especialistas atendiam no Hospital municipal e com isso
impedindo a ampliacao dos servicos de consultas ambulatdrias e exames
especializados, com sede prdpria, hoje conta com time de profissionais
especializados, como: ginecologista, obstetra, cardiologista, neurologista,
cirurgiao geral, urologistas, cabeca e pescoco, pediatra, ortopedista e
dermatologista além de exames de ultrassonografia, ecocardiograma,
eletrocardiograma, endoscopia e procedimentos de pequenas cirurgias.

O Hospital Municipal de Varjota, no Ceara, (também conhecido como Unidade
Obstétrica Maria da Conceicao Magalhaes Ramos) funciona como uma
unidade de saude que passou por importantes melhorias e ampliagdes em
seus servicos e infraestrutura.

Considerando as reformas e melhorias na estrutura, foram as seguintes:
Funcionamento e Servig¢os Principais:

e Atendimento 24 Horas: O hospital opera em regime de Atendimento
24h, indicando que ele oferece servicos de urgéncia e emergéncia a
populacao de Varjota e regiao.

e Servicos de Maternidade: O nome da unidade inclui "Unidade
Obstétrica Maria da Concei¢cao Magalhdaes Ramos", o que sugere uma
especializacao ou um foco na prestagao de servigos de maternidade e
assisténcia ao parto, que foi objeto de revitalizagao.

Infraestrutura e Reformas Destacadas:

As reformas recentes trouxeram avancos significativos na capacidade
de atendimento da unidade:

1. Construcao de um Centro Cirdrgico: Foi inaugurado um Centro
Cirdrgico dentro do Hospital Municipal, o que expande a capacidade da
unidade para a realizacao de procedimentos cirdrgicos, sendo uma
melhoria fundamental para a autonomia e a complexidade dos servicos
oferecidos.

2. Adaptacao de Sala para Raio-X: Foi instalada a primeira sala de Raio-X
no proprio hospital, equipada com tecnologia de ponta. Isso permite
diagndsticos mais rapidos e precisos (fraturas, lesdes e outras
condi¢cdes) sem a necessidade de deslocamento dos pacientes para
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outros municipios, aumentando a agilidade no atendimento de
urgéncia.

3. Aquisicao de Equipamentos (Emenda Parlamentar): Foi destinado um
recurso financeiro significativo (emenda parlamentar de R$ 1 milhdo)
para a aquisicao de equipamentos e materiais permanentes para a
unidade de saude, o que deve complementar e fortalecer a estrutura
reformada.

Em resumo, o Hospital Municipal de Varjota opera como uma unidade
de portas abertas (24 horas) sob gestao, oferecendo servicos essenciais de
saude, incluindo maternidade. As recentes reformas o transformaram em
uma unidade mais completa e moderna, com a capacidade de realizar
cirurgias e oferecer exames de Raio-X localmente.

O trabalho da Secretaria de Saude sempre foi buscar solucdes que
pudessem sanar algumas destas dificuldades, porém, o elevado custo
financeiro aliado a auséncia de profissionais e ferramentas tecnoldgicas
apropriada nos levou a perceber que necessitariamos de apoio estratégico
dotado de capacidade técnica e tecnologias apropriadas para solucao dos
problemas.

Sabemos que os recursos financeiros recebidos pelo municipio sao
inguestionavelmente insuficientes, e que, como ja mencionado, o custo com
contratacao de pessoal, de ferramentas tecnoldgicas e com estudos,
treinamentos e capacitacdes, se realizados pela propria secretaria sao
extremamente elevados. Visando combater de forma legal estas dificuldades,
surgiram no mundo juridico administrativo as parcerias firmadas entre o
poder publico e as entidades do terceiro setor. Tais parcerias tem custo-
beneficio satisfatdrio, pois, as entidades parceiras, por nao possuirem fins
lucrativos, gozam de isencdes tributarias, trabalhistas e fiscais, barateando
sobremaneira os custos das atividades. Além disso, tais entidades ofertam
servicos muito bem qualificados, posto que possuem atividades especificas
Nno que se refere aos seus objetivos e missodes.

Assim, diante do exposto, e,

Considerando a aplicabilidade das disposicdes contidas na Lei n°
13.019/2014, alterada pela Lei n°13.204/2015, que trata do novo regime juridico
incidente sobre a formalizagcdo de parcerias entre o poder publico e as
organizac¢des da sociedade civil.

Considerando que em determinados casos, quando houver interesse
publico e reciproco entre o poder publico e organizagcdes da sociedade civil
definidas pelo artigo 2° da Lei 13.019/2014, podem ser formalizados
instrumentos de parceria entre ambos para a consecucao do objeto,
atendidos os demais regramentos de citada lei;
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Considerando as dificuldades para que todas as atividades de saude

sejam satisfatoriamente adimplidas pelo poder publico local sem que se
tenha o apoio de entidade especializada, conforme ja exposto.

. OBIJETO

SELECAO DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS,
QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO SOCIAL - O.S. NA AREA DE ATUACAO
DE SERVICOS DE ATENCAO A SAUDE PARA A OPERACIONALIZACAO DA
GESTAO E EXECUCAO DAS ATIVIDADES E SERVICOS DE SAUDE A SEREM
DESENVOLVIDOS NA ATENCAO PRIMARIA (PSF, NASF) ESPECIALIZADA
(CENTRO DE ESPECIALIDADES E CENTRO DE REABILITACAO), UNIDADE
CENTRAL DE TRANSFERENCIA E HOSPITAL MUNICIPAL DE VARIOTA.

1. OBIJETIVOS

Gerenciar e Executar as acdes e servicos do Centro de Reabilitagao,
Centro de Especialidades Médicas, Central de Transporte Municipal, Unidades
de Atencao Primaria a Saude, Hospital Municipal de Varjota conforme
especificagdes, quantitativos, regulamentacao e obrigag¢des detalhadas ao
longo deste plano, levando sempre em consideragao:

(i) Prestacao gratuita e universal dos servicos de atencdo a saude aos
usuarios, no ambito do SUS e conforme este plano;

(ii) Fortalecimento das Redes de Atencao a Saude e de Média e Alta
Complexidade Municipal, através da integragao dos sistemas de informacao
em nivel primario e secundario.

A SMS, busca parcerias para oferecer as condicdes necessarias ao
alcance dos objetivos definidos em Contrato de Gestao, Termo de
Colaboracao ou Termo de Fomento.

Objetivos:
Eficiéncia e qualidade dos servicos prestados ao cidadao;
Maior agilidade para operacionalizagao dos servicos;

Dotacao de maior autonomia administrativa e financeira, contribuindo
para melhoria do gerenciamento dos servicos;

Utilizagao dos recursos de forma mais racional, visando a reducao de
custos e,

Priorizagao da avaliacao por resultados com metas e indicadores.
V. JUSTIFICATIVA

A construcao de um modelo organico-institucional para o setor publico
no municipio suficientemente flexivel para permitir o planejamento das acdes
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a partir de politicas publicas bem definidas onde se possam antever o

resultado da assisténcia a ser oferecida aos usuarios constitui busca
incessante da gestao municipal em todos os niveis.

Em visao clara e objetiva, sabe-se que na formulacao de uma politica de
saude, a estrutura organizacional para garantir o cumprimento do preceito
constitucional sera montada adequadamente as condi¢cdes do meio a que se
destina.

A contratualizagao dos servicos de saude deve ter como objetivo uma
melhor resposta as necessidades e expectativas de saude da populagao, por
meio de uma prestacao de servicos eficiente e de qualidade, com um
processo bem definido. Esse processo busca estabelecer uma relagao clara e
objetiva, definindo, a partir de negociacao, as metas e os resultados a serem
atingidos, sempre com foco nas necessidades de saude da populacao.

No Brasil, a “contratualizagao de resultados” foi adotada como um dos
instrumentos da reforma do Estado. O “acordo de resultados” representa um
instrumento de negociacao entre dirigentes, para fixar compromisso com
resultados a serem alcangados em troca da ampliacao de algum grau de
autonomia para entidade gue assume o compromisso — iniciando pela
definicao clara de missao da entidade.

Diante do exposto e em busca de resultados que demonstrem melhor
desempenho, produtividade e qualidade obtidos pela Atencao Primaria em
Saude, Centro de Reabilitagao, Centro de Especialidades Médicas, Unidade
Central de Transporte Municipal e Hospital Municipal de Varjota, busca-se por
um modelo de gestao de parceria com a Secretaria Municipal de Saude - SMS
de Varjota /CE.

Este modelo é objeto de inUmeras analises e estudos, que apontam
vantagens quanto a agilidade, autonomia administrativa e desempenho.
Dentre estes estudos citamos dois, o primeiro realizado pela Secretaria da
Saude do Estado de Sao Paulo e o segundo realizado pelo Tribunal de Contas
do Estado de Santa Catarina, ambos em 2017, que apontam uma maior
eficiéncia dos equipamentos geridos por O.S.S. em comparagao com
equipamentos geridos diretamente pelo Estado ou Municipios.

A expansdao do modelo gerencial por O.S.S. busca atribuir, no nivel
hierarquico de execucao, a implantacao e desempenho de ferramentas
inovadoras de gestao, e a Secretaria Municipal da Saude - SMS e a Prefeitura
de Varjota/CE, funcdes reguladoras de acompanhamento, controle e
avaliacao.

Dessa forma, o principal objetivo da SMS é induzir a melhora no
desempenho das unidades funcionais, através de instrumentos de
monitorizacao, permitindo uma gestao integrada, rigorosa e equilibrada,
consciente das necessidades da populagcdao e, acima de tudo, visando a
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melhoria no acesso aos cuidados de saude para poder alcancar melhores

resultados.

O modelo de gestao por organizagdes sociais € inovador, visando dar
continuidade a construgcao de uma rede assistencial estrategicamente
integrada, planejada, agil e flexivel, horizontalizada hierarquicamente,
envolvendo a participacao dos funcionarios.

V. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

A origem do recurso destinado ao financiamento do Contrato de
Gestao a ser firmado deve ser tripartite, ou seja, proveniente do Municipio,
Estado e Uniao, previsto nas respectivas dotacdes orcamentarias de cada ente
publico para o correto investimento no Sistema Unico de Saude - SUS
municipal, abrangendo Atencao Secundaria, Atengcao Primaria e Atencao
Especializada.

VI. RELACAO DOS EQUIPAMENTOS CONSTANTES NO CONTRATO DE
GESTAQ:

Atente-se que o Municipio de Varjota /CE possui uma populacdo
estimada em 18.520 (2021) pessoas de acordo com IBGE 2021 e uma Area
Territorial 179,239 km?2 (2021).

CENTRO DE REABILITACAO - Endereco: Rua José de Alencar, 369 —
Centro.

CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS MARIA ILNA ALVES-
Endereco: Av Presidente Castelo Branco, 2079 — Centro.

e CENTRAL DE TRANSPORTE - Endereco: Av. Professora Edith Castro, 455 -
Acampamento.

e HOSPITAL MUNICIPAL DE VARIOTA — UNIDADE OBSTETRICA MARIA DA
CONCEICAO MAGALHAES RAMOS - Endereco: Av. Professora Edith Castro,
455 - Acampamento.

e UNIDADES DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE DE VARJOTA/CE:

Unidade Basica de Saude Francisco Rodrigues De Assis — Endereco: Rua Luiz
Serafim da Costa

Unidade Basica de Saude Francisco De Assis Ramos — Endereco: Rua Antdnio
Floréncio de Araujo

Unidade Basica de Saude Quitéria Nobre Mororé — Endereco Croata dos
Martins - Distrito

Unidade Basica de Saude Francisco Mariano Da Silva — Endereco Distrito de
Jatoba
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Unidade Basica de Saude Sebastiao Negreiro Neto — Endereco Rua Francisco

Teixeira Filho

Unidade Basica de Saude José Arievilio Macedo Rocha — Endereco Vila Naiara
- Distrito

Unidade Basica de Saude Cicero Ferreira De Almeida — Endereco Olho D'agua
- Distrito

Unidade Basica de Saude Maria Auxiliadora Magalhaes — Endereco Rua 31 de
Marco

Unidade Basica de Saude Sede | Teodorico Rodrigues Lopes — Endereco
Avenida Senador Virgilio Tavora

Unidade Basica de Saude Sede Il Francisca Castro Morord - Endereco: Rua
Antdnio de Oliveira — Centro.

Vil.  RECURSO HUMAMOS

A demanda requer gestao moderna e participativa, com contratagao
de pessoas qualificadas para cada funcao, necessarias ao servico de saude e
com experiéncia e conhecimento sobre o Sistema unico de Saude - SUS,
sendo possivel alinhar as capacidades de cada colaborador no intuito de obter
uma execugao competente e eficaz.

Durante os processos de trabalho, os profissionais sdo acompanhados
e os resultados sdo medidos e validados no decorrer do contrato, objetivando
o cumprimento de metas e um atendimento humanizado conforme
preconizado pelas politicas de saude e plano de saude do municipio de
Varjota /CE. (Plano Anual e Plurianual)

VIIl.  ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS A SEREM PRESTADOS
PELA “OS" GESTORA

A organizacao social gestora deve executar os servicos detalhados na
descricao técnica deste item assim como em manter o numero minimo de
profissionais estabelecido no referido documento.

O Termo de Referéncia contém as descricdes dos servicos assistenciais,
cujas informacdes sao devidamente complementadas com a pertinente
Vistoria Técnica.

Na Vistoria Técnica, tem-se por finalidade permitir que as entidades
participantes conhecam as condi¢cdes das instalagcdes fisicas, de
infraestrutura, de recursos humanos da Unidade de Salude onde deverdo
executar as agoes previstas, sendo condi¢cao essencial para a elaboragao do
PROGRAMA DE TRABALHO.

Além dos servicos assistenciais e de gestao, deve se introduzir uma
metodologia da gestao da qualidade, capaz de dotar os equipamentos de
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saude de ferramentas e instrumentos que possibilitem a melhoria de

desempenho dos servicos, buscando a acreditacao dos servicos. Para isso, a
contratada deve, em até 90 dias, apds emissao do Termo de Fomento,
estruturar Escritério objetivando a gestao da qualidade nas unidades de
salde supracitadas neste contrato. A partir dessa data a Unidade
contemplada por este plano/termo terd um periodo de vinte e quatro meses
para estarem acreditadas por Instituicao reconhecida, e posteriormente
manter os processos que garantam a continuidade das acreditagoes.

Este projeto tem por objetivo o aperfeicoamento dos processos, da
responsabilidade na gestao financeira e da governanca é€tica, possibilitando
dessa forma uma gestdo mais eficiente do SERVICOS CENTRO DE
REABILITACAO, UNIDADE CENTRAL DE TRANSPORTE, CENTRO DE
ESPECIALIDADES MEDICAS E UNIDADES DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE,
HOSPITAL MUNICIPAL DE VARJIOTA, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
VARIJOTA /CE

Caracteristicas Gerais dos Servigos Contratados

Atendimento humanizado, oferecendo, segundo o grau de
complexidade de sua assisténcia e sua capacidade operacional, os servicos de
salde que se engquadrem nas modalidades abaixo descritas, conforme a
unidade de saude.

O Servico de Admissdo ou Recepcdo/Acolhimento solicitard aos
pacientes, ou a seus representantes legais, a documentacao de identificacao
do paciente e a documentagao de encaminhamento, se for o caso,
especificada no fluxo estabelecido pela Secretaria Municipal de Saude.

CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS

Além de dar suporte aos pacientes da Atencao Primaria e Secundaria
da saude, o Centro de Especialidades Médicas ira ofertar atendimentos e
servicos a populacdo que necessitarem de exames, diagndsticos e
acompanhamento de média e alta complexidade. A unidade deverd atuar
dentro da Rede de Atencao a Saude -RAS, ofertando consultas especializadas
e procedimentos ambulatoriais.

UNIDADE CENTRAL DE TRANSPORTE MUNICIPAL

A Central de Transporte Municipal € um servico de base comunitaria
qgue tem como papel oferecer assisténcia para os servicos que necessitam de
transporte sanitario para locomog¢ao dos pacientes e profissionais da rede
municipal de saude. E um servico responsavel pelo acompanhamento dos
pacientes que necessitam de oxigenioterapia domiciliar assim como
realizacdao de curativos e tratamentos paliativos restritos ao domicilio. A
contratada deve primar por atendimento humanizado, multidisciplinar e a
interdisciplinar como pontos centrais dentro do servico ofertado, que sera
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regulado em encaminhado de acordo com rede de atencao em saude do

municipio de Varjota/CE.

CENTRO DE REABILITAGAO

E um equipamento publico da atencdo especializada que presta um
servico ambulatorial humanizado vinculado a Secretaria Municipal de Saude.
Tem como objetivos promover a reabilitacdo das pessoas com deficiéncias
auditiva, visual, fisica, intelectual, multipla e usuarios com sequelas causadas
por traumas fisicos, doencas neuroldégicas e outras deficiéncias em situagcao
permanente ou transitdria de perda de funcionalidade, por meio de agdes de
assisténcia a saude, promocao da saude e prevengcao de agravos,
proporcionando a melhoria da qualidade de vida, integracao social e
desenvolvimento das potencialidades através da reabilitagcdo. O servico
oferece atendimento multiprofissional para pessoas em todas as faixas etarias
da vida.

ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

A Atencao Primaria é vista como orientadora da politica sobre a
prevencao de doencgas para solucionar os possiveis casos de agravos e
direcionar os mais graves para niveis de atendimento superiores em
complexidade. A Atencao Primaria em Saude ira trabalhar em Redes de
Atencao, seguindo as redes de cuidados e fluxos determinados, com um
formato multidisciplinar e participativo, ouvindo gestores, profissionais de
saude e usuarios do SUS.

O objetivo precipuo da Rede de Atencao a Saude (RAS) é prestar
atencao integral, de qualidade e resolutiva, que atenda as reais necessidades
da populacao, tendo em vista a atual situacao epidemioldgica e demografica
do Pais, que vem se dando de forma acelerada, com predominancia das
condicdes cronicas.

E importante romper com o sistema fragmentado hegeménico no SUS
e implantar a RAS, abordando as redes tematicas prioritarias pactuadas entre
0s gestores e a relevancia da Atencao Primaria a Saude (APS) nesse processo,
ao tempo em que faz registro sobre o desafio dessa implantacao, haja vista o
subfinancia mento do sistema.

Nesta perspectiva, as Redes de Atencdao em Saude resgatam a
responsabilidade da Secretaria Estadual de Saude em coordenar e articular a
implantacao da RAS na regido de saude e participar efetivamente na
qualificacao da APS em conjunto com os municipios.

Com a implantacdao dos fluxos e do sistema de controle e
informatizacao, a contratada, em parceria com a Secretaria Municipal de
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Saude, deve atingir as metas propostas pelo programa PREVINE BRASIL,

enviando as informacdes em tempo habil ao Ministério da Saude — MS.

ATENCAO SEGUNDARIA EM SAUDE

A Atencdo Secundaria em Saude, no &mbito do Sistema Unico de Saude
(SUS), refere-se ao nivel de assisténcia que atua como suporte e retaguarda a
Atencao Primaria (porta de entrada preferencial), provendo um conjunto de
acoes e servicos de média complexidade.

Este nivel é fundamental para garantir a integralidade e a
resolubilidade do cuidado, atendendo aos usuarios que, referenciados pela
Atencao Primaria, necessitam de acompanhamento especializado,
procedimentos diagndsticos ou intervencgdes terapéuticas que ultrapassam a
capacidade de resolucao do primeiro nivel de atencgao.

Objetivo principal € ampliar e qualificar a oferta de servigcos da Atencao
Secundaria no municipio de Varjota-Ce, visando:

0 Reduzir as filas de espera e o tempo de resposta para consultas com
especialistas e exames de média complexidade.

0 Garantir o acesso oportuno e a continuidade do cuidado dos usuérios
referenciados pela Atencao Primaria.

0 Promover a articulacdo e integracdo entre os diferentes pontos da Rede
de Atencao a Saude, utilizando mecanismos de referéncia e contra
referéncia eficazes.

0 Assegurar o atendimento com qualidade, seguranca e humanizacéo, de
acordo com as normas e protocolos clinicos estabelecidos pelo SUS.

PROGRAMAS ESPECIAIS E NOVAS ESPECIALIDADES DE ATENDIMENTO

Se, ao longo da vigéncia do contrato, de comum acordo entre os
contratantes, existir a necessidade de realizar outros tipos de atividades
diferentes daquelas aqui relacionadas, seja pela introducao de novas
especialidades médicas, seja pela realizacao de programas especiais para
determinado tipo de patologia ou pela introducao de novas categorias de
exames laboratoriais ou de atendimento, estas atividades deverdo ser
previamente autorizadas pela SMS apds analise técnica, sendo quantificadas
separadamente do atendimento rotineiro da unidade e sua orcamentacao
econdmico-financeira sera discriminada e homologada através do Termo
Aditivo ao presente contrato e revisao das metas estabelecidas.
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IX.  SISTEMA DE INFORMACAO
A Organizac¢ao Social contratada devera:

a) Compor equipe de operacionalizacao dos sistemas legados ou a serem
implantados, devidamente qualificada e corretamente dimensionados para a
geracgao das informacgdes que subsidiarao o preenchimento dos sistemas de
informacao nacionais do DATASUS;

b) Treinar e capacitar continuamente a equipe na utilizagcao dos
equipamentos, visando melhorar os processos e procedimentos e
minimizando prejuizos ao usuario;

c) Operacionalizar e integrar os sistemas de informacgao em uso pela SMS
municipal;
d) Garantir a informatizacao de todas as Unidades, equipando, quando

necessario, e mantendo os equipamentos ja existentes possibilitando a
operacionalizacao dos sistemas;

e) Manter em perfeitas condi¢cdes de utilizacao e funcionamento, os
equipamentos e instrumentais cedidos pela SMS de Varjota, inclusive
substituindo-os por outros do mesmo padrao técnico, caso seja necessario
(Manutencao Preventiva e Corretiva);

f) Operacionalizar sistema que faca a interface com os sistemas oficiais
do Ministério da Saude e do Municipio, quer sejam de faturamento, quer
sejam de acompanhamento de programas especificos e regulacao, além de
manter atualizado o CNES;

g) Garantir a integracao dos sistemas de informacao utilizados nas
Unidades de Saude mencionada neste Projeto Basico com os demais pontos
da Rede de Atencao a Saude municipal.

h) Submeter a aprovacao da SMS qualquer mudancga de sistema ja em
funcionamento na Unidade;

i) Atender as especificacdes da Sociedade Brasileira de Informatica em
Saude (SBIS) e do Conselho Federal de Medicina (CFM), notadamente aquelas
que constam no Manual de Certificacao para Sistemas de Registro Eletréonico
em Saude (S-RES), versao 4.2, ou ainda, de documentos mais atuais dessa
instituicao;

J) Assegurar a SMS o acesso irrestrito e em tempo real aos sistemas
informatizados a serem utilizados;

k) Fornecer dados necessarios para que a SMS passe a alimentar e
atualizar os sistemas de informacao disponibilizados pelo Departamento de
Informatica do SUS (DATASUS) e pela SMS com as informag¢des completas
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acerca dos servicos prestados e procedimentos realizados, de forma a evitar

glosas do Sistema Nacional de Auditoria do SUS;

l) Realizacao das rotinas de calculo automaticas de indicadores de
desempenho e estratégicos atribuidos aos servicos aqui contratados e que
permita acesso remoto da SMS de Varjota a todos os seguintes recursos: a.
Visualizagcao dos indicadores de desempenho em uma interface amigavel e
customizavel;, b. Calculo automatico dos indicadores de desempenho e
estratégicos; c. Relatodrios e graficos customizaveis permitindo a emissao de
relatdrios das variaveis do sistema em qualquer base de tempo; d. Banco de
dados no qual ficardao armazenados todos os indicadores; e. Acesso ao sistema
web por meio de usuario e senha. Os usuarios poderao ter diferentes
permissdes de acesso, sendo que a gestao dos acessos sera feita pela SMS; f.
Integracao com ferramenta de Business Intelligence em cédigo aberto.

m) Utilizagcao de equipamentos de Tl de configuragcao adequada ao parque
tecnoldgico das unidades. Também garantir recursos logisticos suficientes
para o perfeito andamento dos trabalhos contratados e disponibilizar, para as
equipes, todos os equipamentos de informatica (computadores, impressoras,
softwares, tablets, etc), garantindo sua manutencao e adequado
funcionamento assim como previsao dos gastos da unidade.

X. DA AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO E CONTRATAGOES

A Organizacao Social contratada se responsabilizara pela compra de
todos 0s iNsumos necessarios a consecugao dos servigos previstos e
manutencao, para todas as Unidades contempladas neste termo, da mesma
forma, deve ser responsavel pela prestacao dos seguintes servicos:

Contratacao e gestao de profissionais de todas as areas concernentes a
operacao de todas as Unidades de Saude contempladas;

Gestao, guarda, conservagcao e manutencgao predial, terreno e dos bens
cedidos e inventariados pela Prefeitura de Varjota, incluindo os mobiliarios e
0S equipamentos médico-hospitalares;

Execucao direta ou subcontratacdao e gestao, em qualquer caso, dos
servicos acessorios necessarios ao funcionamento das Unidades
contempladas neste plano/termo, dentre outros;

Vigilancia;

Esterilizagao;

Limpeza e Asseio Predial;
Manutencao Predial;
Manutencao de Equipamentos;

. Servico de Ouvidoria;
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Outros cuja necessidade vier a ser identificada e autorizada pela SMS;

A contratada podera contratar servicos de terceiros, complementar e
extraordinariamente, responsabilizando-se pelo recolhimento dos encargos
dai decorrentes, no limite dos recursos financeiros repassados pela SMS.

Ademais, responsabilizar-se-a pelo pagamento do fornecimento de
agua, luz, telefone, internet, bem como todo de qualquer insumo e servico
necessario a gestao da Unidade objeto do contrato, ressalvando as excecdes
ja citadas.

Reformas de natureza fisica ou estrutural das instalacdes ficam sob
responsabilidade da SMS a execucao.

Deve ainda a contratada, realizar atividades pautadas pelo acolhimento
e humanizagao em todos os pontos de Atencao da Unidade; Realizar Rotinas
Administrativas de Funcionamento e de Atendimento escritas, atualizadas e
assinadas pelo Responsavel Técnico. As rotinas irdo abordar todos os
processos de responsabilidade do proprio Instituto, que contemplem desde
0S aspectos organizacionais até os operacionais e técnicos.

XI. DA PERMISSAO DE USO E ADMINISTRACAO DE BENS MOVEIS E
IMOVEIS

O Termo de Fomento dispora sobre os Bens Moveis e Imoveis
disponibilizados mediante Termo de Permissdao de Uso especifico, emitido
pela Secretaria Municipal da Saude de Varjota, apds detalhado inventario e
identificacao dos referidos bens e que devera definir as responsabilidades da
contratada, até a restituicao dos bens ao Poder Publico.

O Termo de Permissao de Uso especificara os bens e o seu estado de
conservacao e definira as responsabilidades quanto a sua guarda e
manutencao.

Os equipamentos e instrumental necessario para realizagcao dos
servicos contratados deverao ser mantidos em perfeitas condicdes.

O gestor ficara responsavel por comunicar, a instancia responsavel da
SMS, todas as aquisicdes de bens moveis que forem realizadas, no prazo
maximo de 30 (trinta dias) apos sua ocorréncia, encaminhando as respectivas
Notas Fiscais. O termo constara no Termo de Fomento.

Em caso de extingao do gestor contratado, bem como da finalizagdao do
Termo de Fomento, o patriménio, os legados e doagdes que |he forem
destinados e adquiridos com recursos oriundos do Termo de Fomento
deverao ser incorporados integralmente ao patriménio do Municipio ou de
outra O.S.S,, qualificada na forma da lei e autorizada a recebé-los.
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As benfeitorias realizadas nas unidades de satde geridas através do

Termo de Fomento serdo incorporadas ao patrimdénio municipal, ndo
importando sua natureza ou origem dos recursos.

A manutencao preventiva e corretiva de forma continua das unidades
€ de responsabilidade da gestao contratada, incluindo os equipamentos,
instalacdes hidraulicas, elétricas, equipamentos de comunicacao, dentre
outros, que porventura sejam utilizados para consecugao dos objetivos do
Termo de Fomento.

XII. GESTAO DE PESSOAS

Os contratos de trabalho celebrados pela organizacao contratada
deverao respeitar as legislagdes pertinentes a matéria, nao gerando vinculo
empregaticio com a SMS.

A remuneracao e as vantagens de qualquer natureza a serem
percebidos pelos dirigentes e empregados nao poderao exceder a média de
valores praticados no mercado, no ambito do Municipio.

A organizacao social contratada sera responsavel pelo recolhimento
dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucao do objeto do contrato excetuados aquelas referentes aos servidores
efetivos cedidos na forma legal, devendo ainda neste contexto, utilizar, para a
contratacao de pessoal, critérios exclusivamente técnicos, observando as
normas legais vigentes, em especial as trabalhistas e previdenciarias;
contratar servicos de terceiros, sempre que necessario, responsabilizando-se
pelos encargos dai decorrentes; responsabilizar-se perante pacientes por
eventual indenizagao de danos materiais e morais decorrentes de agao,
omissao, negligéncia, impericia ou imprudéncia decorrentes de atos
praticados por profissionais subordinados ao Instituto.

A SMS colocara a disposi¢cao da organizagao contratada, servidores
publicos de seu quadro de pessoal permanente, sendo garantidos aos
mesmos todos os direitos e vantagens estabelecidos em lei.

A contratada assumira a gestao de todos os servidores efetivos cedidos
que porventura estejam lotados nas unidades de saude sob sua gestao,
porém nos casos em que o servidor faca a opc¢ao de ser transferido para um
equipamento sob administracdao direta do municipio, assim como Nos casos
de afastamento por aposentadoria, licenca, dentre outros, o Instituto devera
realizar a substituicdo do mesmo, garantindo dessa forma a equipe minima
da unidade.

Realizard ainda mais, o controle do ponto biométrico de frequéncia de
todos os profissionais em servico nas unidades, mantendo sob sua guarda
para eventual solicitacao por parte da SMS; Realizara apuracao por eventual
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falta funuonal de seus empregados e demais prestadores de servicos na

execucao deste contrato e impor-lhes a sancao devida.

Deve também, encaminhara a SMS a relagcao nominal dos empregados
vinculados ao contrato, bem como as respectivas remuneracoes.

Deve apresentar Plano de Educagcao Permanente, com periodicidade
anual, contemplando os profissionais da unidade, em até (trés) meses da
assinatura do Termo de Fomento.

Xlll.  METAS DO CONTRATO DE GESTAO

O planejamento das metas estipuladas para acompanhamento do
Contrato de Gestao a ser firmado podera ser dividida em 02 (dois) tipos,
conforme descritas abaixo.

1) Metas de Produtividade/Assistencial

Para analise destas metas serdo selecionados procedimentos do rol das
atividades a serem desenvolvidas para composicao de metas de produg¢ao por
linhas de servicos. No conjunto de procedimentos selecionados serao
aplicados parametros, conforme diretrizes das Areas Técnicas envolvidas, para
o calculo da meta de produgcao com impacto financeiro.

ACOMPANHAMENTO MENSAL: A produgao assistencial devera ser
acompanhada MENSALMENTE pelo Gestor do Contrato, considerando as
atividades realizadas frente as metas estabelecidas para cada linha de servico.

11.  AVALIACAO DA PRODUCAO: A AVALIACAO dessa meta sera realizada
TRIMESTRALMENTE por ocasidao da reuniago da Comissao de
Acompanhamento e Avaliacao do Termo de Fomento.

2) Metas de Qualidade

A afericdo da qualidade é realizada a partir do acompanhamento de
indicadores classificados e apresentados conforme como Indicadores de
Qualidade.

AVALIACAO E PONTUACAO DOS INDICADORES DE QUALIDADE: As
Metas de Qualidade serao avaliadas e pontuadas por meio dos indicadores
estabelecidos em Matriz de Indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo da
Matriz de Indicadores de Qualidade.

PERIODICIDADE: A AVALIACAO dos indicadores de qualidade, com valoracéo
dos resultados, sera realizada TRIMESTRALMENTE pela CAACG.

XIV.  AVALIACAO DO RESULTADO OBTIDO PELAS METAS

A nota atribuida ao indicador (ACAO) serd calculada pela relacdo
percentual entre o valor esperado e o valor obtido e devera culminar na
distribuicdo conceitual a seguir:
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SISTEMATICA DE LIBERACAO DE PARCELAS

XV.

Os repasses dos valores a serem contratados terao as caracteristicas e
destinacao, conforme definidas no PROGRAMA DE TRABALHO e seu
Cronograma de Desembolso.

XVI.  SISTEMATICA DE AVALIACAO E VALORAGAO DOS INDICADORES DE
ACOMPANHAMENTO

As Metas (Producao e Qualidade) serao avaliadas trimestralmente,
avaliacdes estas que serao consideradas para fins de desconto ou nao no valor
do repasse. Ressalte-se que todas estas metas serao acompanhadas de forma
mensal, diferenciando-se apenas as suas avaliagcdes em trimestral.

Cabe destacar também que estas metas serdo avaliadas de maneira definitiva
e passarao a serem consideradas para fins de descontos ou nao, a partir do 4°
(quarto) més, contados do inicio do contrato, tendo em vista o periodo inicial
de transicao.

A Meta de Producao Assistencial a ser alcangada é de 100% (oitenta e
cinco por cento) enquanto que para a Meta de Indicadores de Qualidade a ser
atingida é de 100%. Estas duas metas sao avaliadas trimestralmente, a
avaliacao do trimestre ocorrera no 1° més subsequente ao trimestre e caso
ocorra o desconto esse acontecera no 2° més subsequente ao trimestre. A
avaliacao do trimestre, avaliara os 3 meses correspondentes, caso dentro
deste periodo um ou mais meses nao tenham atingido o percentual esperado
havera o desconto proporcional dagueles meses.

XVIl. RELATORIOS COMPLEMENTARES A SEREM ENCAMINHADOS A SMS
MENSALMENTE

As informacgdes solicitadas referem-se aos aspectos abaixo relacionados:

Relatoérios contabeis e financeiros, sempre mensal, até o 10° dia util do
més subsequente;

Relatorios referentes aos Indicadores de Acompanhamento e Avaliagao
estabelecidos para a unidade de forma trimestral, dentro da Prestacao de
Contas;

Qutras, a serem definidas de acordo com as necessidades da SMS.
XVIIl. SU PERVISAO, AVALIAC;AO E ACOMPANHAMENTO

A Supervisao, avaliagdo e acompanhamento dos servicos serao
realizados pela Secretaria Municipal da Saude, que acompanhara a execug¢ao
do referido derivado deste termo.

Havera um Gestor do Contrato, para prestar as informacdes solicitadas
para a SMS desempenhar a atividade de Supervisao, avaliacdao e
acompanhamento dos servicos.
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O Gestor do Contrato € responsavel por emitir as autorizacdes, receber

e encaminhar os documentos e atividades técnicas, e autorizar os
pagamentos correspondentes.

Além do Gestor do Contrato havera uma Comissao de
Acompanhamento e Avaliacdao do Termo de Fomento, constituida pela
Secretaria Municipal da Saude, devendo conter também a participagao de
dois membros do Conselho Municipal de Saude nessa comissao, todos
constituidos conforme os critérios estabelecidos na legislagao pertinente,
cujas atribuicdes devem corresponder a verificagdo trimestral do
desenvolvimento das atividades e retorno obtido com a aplicagdao dos
recursos sob sua gestao, elaborando relatério circunstanciado.

A citada verificacao se refere ao cumprimento das diretrizes e metas
definidas e restringir-se-a aos resultados obtidos em sua execucao, através
dos indicadores de desempenho estabelecidos, em confronto com as metas
pactuadas, com a economicidade no desenvolvimento das respectivas
atividades, considerando ainda, a regularidade no repasse dos recursos ao
Instituto, os quais serao consolidados pela instancia responsavel da SMS e
encaminhados aos membros da Comissao de Acompanhamento e Avaliagao
do Termo de Fomento em tempo habil para a realizacao da avaliagcao
trimestral.

A execucao do Termo de Fomento sera acompanhada pela Auditoria
do SUS, Conselho Municipal de Saude de Varjota e Comissao da SMS
designada para acompanhamento do Termo de Fomento. Toda avaliagao sera
atribuida uma nota ao indicador (ACAO) que serd calculada pela relacdo
percentual entre o valor esperado e o valor obtido.

Visando o acompanhamento e avaliagao do TERMO DE FOMENTO e o
cumprimento das atividades estabelecidas no mesmo.

XIX. DO PRAZO DE VIGENCIA E DA TRANSICAO

O prazo de vigéncia do Contrato de Gestao sera de 12 (doze) meses,
contados a partir da sua assinatura, podendo ser prorrogado em
conformidade com os limites da lei, mediante justificativa do interesse
publico.

No periodo de transicdo para Iimplantacdao das atividades
correspondentes a data da ordem de inicio de execuc¢ao do contrato, as metas
guantitativas e qualitativas serao monitoradas para fins de acompanhamento.
A partir do 1° dia do término do periodo de transicao, inicia-se o controle e a
fiscalizacdo de cumprimento das respectivas metas para fins de impacto
financeiro.

O periodo de transicao se dara a partir do recebimento da ordem de
inicio ou assinatura do termo de fomento entre as partes e visa assegurar a
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regularidade e a continuidade dos servicos. Este periodo de transicao tera

duracao de até 90 (noventa) dias.
XX.VALOR

O recurso financeiro do primeiro ano destinado ao financiamento do
custeio dos servicos para Atencao Basica, Especializada Ambulatorial e
Unidade Central de Transferéncia de Varjota previstos neste Edital, importara
até o valor maximo mensal de R$ 833.420,92 (oitocentos e trinta e trés mil,
quatrocentos e vinte reais e noventa e dois centavos). O custeio do valor
maximo global serd de R$ 10.001.051,08 (Dez milhdes, um mil e cinquenta e
um reais e oito centavos).

Para os servicos prestados no Hospital Municipal de Varjota (Unidade
Obstétrica Maria da Conceicao Magalhaes Ramos), o custeio importara até o
valor mensal de R$ 496.334,12 (Quatrocentos e noventa e seis mil, trezentos e
trinta e quatro reais e doze centavos), hao podendo ultrapassar o valor global
maximo de R$ 5.956.009,44 (Cinco milhdes, novecentos e cinquenta e seis
mil, nove reais e quarenta e quatro centavos). O valor global maximo de
investimento durante toda a vigéncia do contrato, para ambas as unidades,
ficara condicionado a devida aprovacao do Plano de Melhorias apresentado
pela Organizacao Social (O.S.) vencedora do certame.

O valor mensal podera ser casualmente ultrapassado no més, desde
gue nao se exceda o valor global maximo estipulado.

Av. Pres. Castelo Branco, Acampamento, 1744, CNPJ N.2 07673114/0001'41
CEP 62265-000, Varjota-CE, sala 10

@ saude@varjota.ce.gov.br

P g, e, e . .  _al e



P g PREFEITURA DE
wVarjota

SECRETARIA DE SAUDE

TERMO DE REFERENCIA
APENDICE B

METAS DE ACORDO COM OS PROCEDIMENTOS REALIZADOS PARA
ATENCAO PRIMARIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10150001/25/FMS

1. PROGRAMA DE EDUCAGAO PERMAMENTE
1.1 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NASF

111 — Implantar o programa de educacao permanente e realizar pelo menos
01 capacitacao trimestral

11.2 — Entregar relatério mensal de execucdo das atividades até o 10° dia Util
do més subsequente

1.2 CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS

1.2.1 Implantar o programa de educag¢ao permanente e realizar pelo menos Ol
capacitacao trimestral

1.2.2 Entregar relatério mensal de execucdo das atividades até o 10° dia util do
més subsequente.

1.3 CENTRO DE REABILITAGCAO

1.3.1 Implantar o programa de educag¢ao permanente e realizar pelo menos Ol
capacitacao trimestral

1.3.2 Entregar relatério mensal de execucdo das atividades até o 10° dia util do
més subsequente.

1.4 UNIDADE DE TRANSFERENCIAS DE VARJOTA

1.4.1 Implantar o programa de educacao permanente e realizar pelo menos 01
capacitacao trimestral

1.4.2 Entregar relatério mensal de execucdo das atividades até o 10° dia util
do més subsequente.

1.5 HOSPITAL MUNICIPAL DE VARJOTA

1.5.1 Implantar o programa de educacao permanente e realizar pelo menos 01
capacitacao trimestral

1.5.2 Entregar relatério mensal de execucéao das atividades até o 10° dia util do
més subsequente.
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2. REALIZA(;AO DE VISITAS TECNICAS

2.1 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NASF

2.1.1 Realizar pelo menos 01 visita técnica trimestral

2.1.2 Realizar pelo menos 01 reunidao mensal setorial com gestores e equipe.
2.3 CENTRO DE ESPECIALIDADE

2.3.1 Realizar pelo menos 01 visita técnica trimestral

2.3.2 Realizar pelo menos 01 reunidao mensal setorial com gestores e equipe.
2.4 CENTRO DE REABILITAQAO

2.4.1 Realizar pelo menos 01 visita técnica trimestral

2.4.2 Realizar pelo menos 01 reuniao mensal setorial com gestores e equipe.
2.5 UNIDADE DE TRANSFERENCIAS DE VARJOTA

2.5.1 Realizar pelo menos 01 visita técnica trimestral

2.5.2 Realizar pelo menos 01 reuniao mensal setorial com gestores e equipe.
2.6 HOSPITAL MUNICIPAL DE VARJOTA

2.6.1 Realizar pelo menos 01 visita técnica trimestral

2.6.2 Realizar pelo menos 01 reuniao mensal setorial com gestores e equipe
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TERMO DE REFERENCIA
APENDICE C
METAS DE QUALIDADE PARA A ATENCAO PRIMARIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10150001/25/FMS

1. REALIZAR ACOES EDUCATIVAS

1.1 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NASF

1.1.1 Realizar no minimo 01 acdo/campanha educativa a cada bimestre
1.2 CENTRO DE ESPECIALIDADE

1.2.1 Realizar no minimo 01 acdo/campanha educativa a cada bimestre
1.3 CENTRO DE REABILITACAO

1.3.1 Realizar no minimo 01 acdo/campanha educativa a cada bimestre

2. PESQUISA DE SATISFAGCAO DOS USUARIOS
2.1 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NASF

211 Apresentar relatério de pesquisa de satisfacdao dos usuarios a cada
trimestre

2.2 CENTRO DE ESPECIALIDADE

2.2.1 Apresentar relatério de pesquisa de satisfacdao dos usuarios a cada
trimestre

2.3 CENTRO DE REABILITAGAO

2.3.1 Apresentar relatdrio de pesquisa de satisfacao dos usuarios a cada
trimestre

2.4 UNIDADE DE TRANSFERENCIAS DE VARJOTA

2.4.1 Apresentar relatdrio de pesquisa de satisfacdo dos usuarios a cada
trimestre
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TERMO DE REFERENCIA
APENDICE D
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10150001/25/FMS

INDICADORES DE QUALIDADE PARA A APS

INDICADOR

CALCULO e META

REFERENCIA

1- Proporcao de gestantes com pelo
menos 6 .(seis) consultas pré-natal
realizadas, sendo a 1? (primeira) até a
12° (décima segunda) semana de
gestacgao.

Conforme NT

13/2022, que

atualiza a Nota
Técnica n®1.

http://189.28.128.100/da

b/docs/portaldab/docu

mentos/nota_tecnica_l
3.pdf

2 - Proporcao de gestantes com
realizacdao de exames para sifilis e
HIV. Acesse integra na nota técnica
ne 2.

Conforme NT

14/2022, que

atualiza a Nota
Técnica n° 2/2022.

http://189.28.128.100/da

b/docs/portaldab/docu

mentos/nota_tecnica_l
4. pdf

3 - Proporcao de gestantes com
atendimento odontologico
realizado. Acesse integra na nota
técnican®3

Conforme Acesse
NT 15/2022, que
atualiza a Nota

Técnica n° 3/2022.

http://189.28.128.100/da

b/docs/portaldab/docu

mentos/nota_tecnica_l
5.pdf

4 - Proporcao de mulheres com
coleta de citopatolégico na APS.
Acesse integra na nota técnica n° 4.

Conforme NT

16/2022, que

atualiza a Nota
Técnica n° 4/2022.

http://189.28.128.100/da

b/docs/portaldab/docu

mentos/nota_tecnica_l
6.pdf

5 - Proporgao de criangas de 1 (um)
ano de idade vacinadas na APS
contra Difteria, Tétano, Coqueluche,

Conforme NT

22/2022, que

http://189.28.128.100/da
b/docs/portaldab/docu

Hepatite B, infeccdes causadas atualiza a Nota mentos/nota_tecnica_
por haemophilus influenzae tipo b | Técnica n°17/2022. 22.pdf

e Poliomielite inativada.

6 - Proporcdo de pessoas com Conforme NT http://189.28.128.100/da

hipertensao, com consulta e
pressao arterial aferida no semestre.

18/2022, que

atualiza a Nota

b/docs/portaldab/docu
mentos/nota_tecnica_l

Acesse integra na nota técnica n° 6. | Técnica n° 6/2022. 8.pdf
7 - Proporcdo de pessoas com Conforme NT http://189.28.128.100/da
diabetes, com consulta e 23/2022, que b/docs/portaldab/docu

hemoglobina glicada solicitada no
semestre.

atualiza a Nota

mentos/nota_tecnica_

Técnica n°19/2022.

23.pdf
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NOTA https://programas.sau
EXPLICATIVA N° de.ce.gov.br/wp-
002/2022-SESA- | content/uploads/sites/
SEPOS-COPIS | 8/2022/03/Documento
-orientador_Cuidar-

8. Reducao da Mortalidade Infantil

Melhor.pdf
NOTA https://programas.sau
EXPLICATIVA N° de.ce.gov.br/wp-

9. Reducdo da Mortalidade por| 002/2022-SESA- | content/uploads/sites/
Acidente Vascular Cerebral (AVC) SEPOS-COPIS 8/2022/03/Documento
-orientador_Cuidar-

Melhor.pdf
NOTA https://programas.sau
EXPLICATIVA N° de.ce.gov.br/wp-

10. Reducdo da Mortalidade por| 002/2022-SESA- | content/uploads/sites/

Infarto Agudo do Miocardio (IAM) SEPOS-COPIS 8/2022/03/Documento

-orientador_Cuidar-
Melhor.pdf

INDICADORES DE QUALIDADE PARA A ATENGAO ESPECIALIZADA

INDICADOR

Numero de pacientes com
tratamento especializado concluido
com contra referncia para a Atencao
Primaria.

Reducao da taxa de absenteismo.

Ampliacdao do atendimento na
atencao especializada.

Implantacao de protocolos de
referéncia e classificacdao de risco
e andlise de aplicagcao
mensalmente.

Reducao da taxa de
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encaminhamento da Atencao
Primaria sem causa sensivel para
demanda especializada.ME

INDICADORES DE QUALIDADE

INDICADOR OBIJETIVO CALCULO META

1 Atendimento ao usuario

Férmula:
1.1 Percentual

de pacientes | ldentificar necessidade e
atendidos prioridade do paciente
por médico

NUmero de atendimentos
médicos >95%

Numero Total de pacientes
Acolhidos

Férmula:

Horas liguidas faltantes

Horas liquidas disponivel

Medir a disponibilidade | Numerador: Horas liquidas
da forca de trabalho e | faltantes = total de horas
dar um indicativo do | faltantes (exceto licenca de
nivel de satisfacdo dos |Saude com menos ate 15 dias). 3%
funcionarios, através da |Licencas de saude acima de 15
analise das faltas ao dias, férias e licenca
trabalho. maternidade deverao ter os
profissionais substituidos pelo
tempo necessario.

1.2 indices de
absentismo
por categoria
profissional.

Denominador: Horas liquidas
disponiveis = total de horas
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bruta mensal (jornada
contratual), exceto o repouso
remunerado.

Férmula:

Quantitativo de elogios/criticas

13 . .
Transparéncia nas recebidas
Percentual N .
de relacdes com os Quantidade de
. usuarios, profissionais e encaminhamentos
encaminham
gestores, acolhendo
entos aos N L
. L reclamacgdes, denuncias, . " 100%
elogios/critic . o Percentual de elogios/criticas e
. elogios, criticas e )
as recebidos N as medidas tomadas pela
.~ .. |sugestdes referentes aos . .
na Quvidoria - i unidade para sanar possiveis
servicos e atendimento AL .
Interna do deficiéncias, inclusive com
. prestados. . .
Hospital retorno ao usuario quando o
mesmo deixar uma forma de
contato.
1.4 Férmula:
Resolutividade na N
Percentual Quantitativo de
resposta a ) .y
de respostas . esclarecimentos solicitados
N esclarecimentos . . 100%
as demandas . pela ouvidoria da SMS
L solicitados pela ]
da Ouvidoria Bluviidle e db GME Quantidade de repostas
da SMS enviadas pelo Hospital
Médiadelas
1. Muito insatisfeito
2. Insatisfeito
S Avaliar a satisfagao do 3 p 2o L
1.5 Indice de .. ) - Pouco Satisfeito Média
n = usuario com o servico L .
Satisfagcao do ¢ 4. Satisfeito acima de
AR prestado pela
Usuario 5. Muito Satisfeito 4,0

instituicao.
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2 Desempenho assistencial

Formula:
Nudmero de ébitos X 100

NuUmero de altas

Numerador: Numero de 6bitos
—total de pacientes que
tiveram alta por ébito no més
de referéncia.

Denominador: NUmero total
de pacientes que tiveram alta
no periodo.

2.1 Taxa de
Mortalidade Medir a taxa de 6bitos | Excluem-se os 6bitos que,
Avaliada na ocorridos no setor de | chegando cadaver, ndo 5%
unidade de emergéncia recebem nenhuma manobra
Emergéncia. de reanimacgdo nem outros
atos terapéuticos.

Inclui todos os falecimentos por
qualquer causa durante sua
permanéncia no Servico de
Urgéncias e em suas
dependéncias (incluindo os
deslocamentos para radiologia,
ou outros meios diagndsticos),
assim como durante as
transferéncias internas.
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Pacientes classificado
Vermelho X100

Pacientes vermelhos atendidos
<5 min

Pacientes classificado Amarelo
X100

Pacientes vermelhos atendidos
<30 min

Atendimen
toem
tempo
adequada
em 90% ou
mais dos
casos
atendidos
(em todas
as
categorias).
Pacientes

classificado
Vermelho:<

gerais
realizadas

geral.

referéncia.

2.2 5 minutos
Percentual Pacientes classificado Verde X | pacientes
de pacientes | Acesso rapido ao 100 classificado
atendidos atendimento médico Pacientes vermelhos atendidos | Amarelo:
dentro do priorizando o risco de <1h até 30
tempo vida. minutos
médio .
determinado Pacientes classificado Azul X Pacientes
100 classificado
Pacientes vermelhos atendidos :Lerde: ate
<2h
Pacientes
. classificado
*Acompanhado de relatério Azul: até 2h
comprobatdrio, trazendo a ou
diferenca de tempo entre a el
entrada no hospital e do a rede
atendimento clinico, por de atencdo
paciente atendido. primaria
3 Cirurgias Eletivas
3.1 . .
e . Garantir o atendimento . .
Quantitativo . . Valor absoluto de cirurgias _
: . a demanda em fila de . . Minimo
de cirurgias - . realizadas no més de 4
espera para cirurgia 30/més
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32
N Garantir o atendimento
Quantitativo R . Valor absoluto de pequenas o
a demanda em fila de . . . N Minimo
de peqguenas cirurgias realizadas no més de .
. . espera para peguenas S 30/més
cirurgias . . referéncia.
. cirurgias.
realizadas
4 Atencao Obstétrica
4 Promover atencao Numero de Partos Normais X
obstétrica humanizada, 100 .
Percentual comn reducao de Minimo de
de parto ) J NUmero de Partos Realizados 70%
medidas
normal . .
intervencionistas.
42
Zercentual N Numero de Gestantes
€ o Prom'oyer uma.a.tengao Transferidas X100 Maximo de
transferéncia | obstétrica qualificada e | 0
: 3 Numero de Gestantes 30%
sde resolutiva no Hospital. -
Admitidas
gestantes/pa
rturientes
METAS DE PRODU(}AO DO HOSPITAL
PROCEDIMENTO COM FINALIDADE DIAGNOSTICA QUANTIDADE MENSAL
Exames laboratoriais 700
Exames radiolégicos 300
TOTAL 1.000
PROCEDIMENTOS CIRURGICOS QUANTIDADE MENSAL
Cirurgias 40
TOTAL 40
PROCEDIMENTO CLINICOS AMBULATORIAL QUANTIDADE MENSAL
Atendimento de urgéncia em atenc¢ao especializada 200
Atendimento com Classificagao de Risco 1.500
Atendimento de Nivel Superior 1.500
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Partos Normais 30
Outros procedimentos realizados no Hospital 200
TOTAL 3.430
TOTAL GERAL 4.470
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TERMO DE REFERENCIA APS/ESPECIALIDADES/CENTRAL DE TRANSFERENCIA

ITEM DA CONTA VALOR MENSAL VALOR GLOBAL
FOLHA DE PAGAMENTO —— 4;2 R$ 427517928
PESSOAL INCENTIVO APS R$ 19.970,47| R$ 239.645,64
PISO SALARIAL R$ 4659879| R$ 605.784,27
422.834,20 R$  5.120.609,19
COLETA DE RESIDUOS E INCINERACAO R$ 4500,00| R$ 54.000,00
LOCACAO DE EQUIPAMENTOS R$ 2:700,00| R$ 32.400,00
EDUCACAO CONTINUADA R$ 6.00000| R$ 72.000,00
SISTEMAS OPERACIONAIS R$ 6.00000| R$ 72.000,00
SERVICOS DETETIZACAO E RATIZACAO R$ 1200,00| R$ 14.400,00
EA(?RNI:LQJI;—TEI\'\/IEAO PREDIAL PREVENTIVA E RS 14.300,00 RS 171600,00
gégﬁ%’tgé%gg EQUIPAMENTOS R$ 5.000,00| R$ 60.000,00
MANUTENCAO DE AR CONDICIONADO R$ 2.500,00| R$ 30.000,00
42.200133: R$ 506.400,00
MMH E MEDICAMENTO R$ 60.500,00| R$ 726.000,00
MATERIAL ODONTOLOGICO R$ 8.000,00| R$ 96.000,00
MATERIAL GRAFICO E IMPRESSOS R$ 2200,00| R$ 26.400,00
MATERIAIS ~
MATERIAL DE LIMPEZA E CONSERVACAO R$ 4000,00| R$ 48.000,00
MATERIAL DE EXPEDIENTE R$ 4000,00| R$ 48.000,00
GENEROS ALIMENTICIOS R$ 10.000,00| R$ 120.000,00

88.700,00 R$ 1.064.400,00

SERVIGCOS DE
TERCEIROS SERVICOS MEDICOS R$ 217.951,84 R$ 2.615.422,08
PESSOA JURIDICA

217.951,84 R$ 2.615.422,08

DESPESAS
ADMINISTRATIVAS

DESPESAS ADMINISTRATIVAS R$ 61.734,88 R$ 740.818,56

61.734,88 R$ 740.818,60

VALOR TOTAL MENSAL
VALOR GLOBAL 12 MESES
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TERMO DE REFERENCIA - HOSPITAL MUNICIPAL DE VARJOTA
MENSAL GLOBAL
CONTA ITEM DA CONTA VALOR MENSAL VALOR GLOBAL
PISO ENFERMAGEM R$ 37.917,87 | R$ 49293231
PESSOAL

FOLHA DE PAGAMENTO R$ 141180,76 | R$ 1.694.169,12
R$
R$ AT 2.187.101,43
i N R$
COLETA DE RESIDUOS E INCINERACAO R$ 4.400,00 52.800,00
R$
SERVICOS ESSENCIAIS R$ 15.400,00 184.800,00
LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS E R$
HOSPITALARES R$ 800,00 45.600,00
N R$
LOCACAO DE EQUIPAMENTOS DE TI R$ 1.200,00 14.400,00
R$

SERVICO DETI R$ 1.500,00
SERVICOS - 18'000’32
EDUCACAO PERMANENTE R$ 3.000,00 36.000,00
i N R$
DETETIZACAO E RATIZACAO R$ 850,00 10.200.00
MANUTENCAO PREDIAL PREVENTIVA E R$
CORRETIVA R$ 8.000,00 96.000,00
MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS E R$
HOSPITALARES R$ 2.000,00 24.000,00
N R$
MANUTENCAO DE AR CONDICIONADO R$ 2.500,00 30.000,00
N R$
SOLUCOES TECNOLOGICAS R$ 6.000,00 72.000,00
R$ R$
48.650,00 583.800,00
R$
MMH R$ 23.450,00 281.400,00
R$
MEDICAMENTOS R$ 23.150,00 277.800.00
R$
FARDAMENTO E ENXOVAL R$ 3.000,00 36.000,00
MATERIAL DE LIMPEZA R$ 4.500,00 £/.000 gg
MATERIAIS - 'R$
MATERIAL DE EXPEDIENTE R$ 2.200,00 26.400,00
R$
MATERIAL DE COPA E COZINHA R$ 2.500,00 30.000,00
i R$
MATERIAL GRAFICO E IMPRESSOS R$ 2.200,00 26.400,00
N R$
ALIMENTACAO EM GERAL R$ 23.000,00 276.000.00
R$ R$
84.000,00 1.008.000,00
OUTROS 2 R$
SERVICOS DE SERVICOS MEDICOS PLANTONISTAS R$ 119.740,00 1.436.880,00
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DO NOVO TEMPO AO FUTURO QUE TRANSFORI \ 5
SECRETARIA DE SAUDE 2-:5,

TERCEIROS RS
PESSOA SERVICOS MEDICOS CIRURGIAS R$ 28.080,00 336.960 00
JURIDICA __

R$ R$
147.820,00 1.773.840,00

R$ 36.765,49
R$ R$

36.765,49 441.185,88
VALOR TOTAL MENSAL R$ 496.334,12

R$
VALOR GLOBAL 12 MESES 5.956.009,44

INVESTIMENTOS
ADMINISTRATIVO

DESPESAS INSTITUCIONAIS
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Anexo I.1 - Estudo Técnico Preliminar

Processo administrativo N° 10150001/25/FMS

Unidade responsavel
Secretaria de Saude
Prefeitura Municipal de Varjota

Data
16/10/2025

Responsavel
Comissao De Planejamento

I 1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A Administragdo Publica de Varjota, Ceara, enfrenta um problema critico de
insuficiéncia de recursos disponiveis para atender a crescente demanda por servicos
de atencao a saude, essencial para o bem-estar coletivo e a qualidade de vida da
populacao local. Conforme identificado no processo administrativo n°
10150001/25/FMS, a capacidade atual da infraestrutura e dos recursos humanos
encontra-se desatualizada e incapaz de suprir as necessidades técnicas exigidas pelos
programas federais de Atengao Primaria, como o Programa Saude da Familia (PSF) e o
Nucleo Ampliado de Saude da Familia e Atencao Basica (NASF AB). Indicadores
estatisticos e manifestacdes técnicas demonstram uma crescente pressao sobre os
servicos de saude, destacando a urgéncia da contratacao de uma Organizagao Social
(O.S.) qualificada para modernizar e operacionalizar a gestao das atividades e servigos
de salde neste municipio, em alinhamento com o art. 5° da Lei n°®14.133/2021.

Os impactos institucionais e sociais de ndo atender a esta demanda sao significativos.
A auséncia de uma contratacao adequada poderia levar a interrupg¢ao de servigcos de
salde vitais, como os oferecidos pelo Centro de Especialidades Médicas (CEM) e pelo
Centro de Reabilitagdo (CR), além de comprometer a funcionalidade da Unidade
Central de Transferéncias e da Unidade Obstétrica Maria da Conceicao Magalhaes
Ramos no Hospital Municipal de Varjota. Sem a intervencao imediata por meio desta
contratagao, a Secretaria de Sadde do municipio corre o risco de nao cumprir metas
de saude publica, impactando negativamente a qualidade do atendimento ao
cidadao, com potenciais agravamentos de saude na populacao local, justo quando o
interesse publico e a legalidade impdem solugdes ageis, econdmicas e eficientes,
conforme destacado pelo art. 11 da Lei n°® 14.133/2021.

A contratagcao da organizagao pretendida almeja garantir resultados que tangem a
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continuidade e modernizagao dos servi¢cos de saude, assegurando que as iniciativas de
Atencao Primaria e Especializada se alinhem aos objetivos estratégicos da Gestao
Publica local e nacional. Essa estratégia busca, ainda, a adequag¢ao aos parametros
legais e a melhoria do desempenho institucional, mesmo diante da auséncia de um
Plano de Contratagao Anual. Assim, conectando-se aos fundamentos do planejamento
institucional existente, a medida em questao responde as exigéncias de melhoria
continua e adaptacao aos desafios gerais da saude publica.

Portanto, a contratacao € imprescindivel para resolver o problema identificado,
proporcionando a viabilidade da gestao eficiente e modernizada dos servicos de saude
do municipio. O suprimento dessa demanda, conforme detalhado no processo
administrativo consolidado, fundamenta-se nos principios de eficiéncia, planejamento
e economicidade previstos nos arts. 5° 6° e 18, § 2° da Lei n°® 14.133/2021, sendo essencial
para alcangar os objetivos institucionais e assegurar a qualidade dos servigos publicos
oferecidos a populagao de Varjota.

| 2. AREA REQUISITANTE

Area requisitante Responsavel
Fundo Municipal de Saude ANTUNINO MARTINS FERREIRA NETO
Secretaria de Saude ANTUNINO MARTINS FERREIRA NETO
Fundo Municipal de Saude ANTUNINO MARTINS FERREIRA NETO
Fundo Municipal de Saude ANTUNINO MARTINS FERREIRA NETO

I 3. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

A contratagcdo em questao visa a selecdo de uma Organizagao Social (O.S.) sem fins
lucrativos para a gestao, operacionalizagdo e execucdo de atividades e servicos de
salde, conforme as necessidades apresentadas pela Secretaria de Saude do municipio
de Varjota, Ceara. Essa necessidade é justificada pela demanda crescente por servigos
de saude eficientes e de qualidade nas areas de Atencdao Primaria, Atencao
Especializada, e no Hospital Municipal de Varjota, exigindo uma gestao integrada que
potencialize o uso dos recursos disponiveis e melhore os indicadores de salde locais.

Os padrbdes minimos de qualidade e desempenho exigidos para esta contratagao
incluem a adequada gestao do piso da enfermagem e a execugao das atividades nos
programas de saude familiar e especializados, garantindo atendimento agil e eficiente
em todos os servigos de saude cobertos. De acordo com os principios estabelecidos no
art. 5° da Lei n°® 14.133/2021, sdo necessarios prazos adequados para a implementacéo
de cada servico e métricas claras de melhoria nos indicadores de saude, reforcando o
compromisso com a eficiéncia e economicidade desta contratagdo.

A utilizagao de um catalogo eletrénico de padronizagdo nao se mostra aplicavel ao
caso, em virtude da especificidade dos servigcos de salde a serem contratados, que
demandam solug¢des customizadas e alinhadas com as especificidades regionais e a
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necessidade concreta de assisténcia integral a saude no municipio.

A vedacao a indicagdao de marcas ou modelos especificos € mantida, em aderéncia ao
principio da competitividade, salvo quando caracteristicas Unicas e essenciais forem
justificadas, evitando qualquer percepg¢ao de direcionamento.

Requisitos técnicos essenciais também incluem a capacidade do fornecedor em
manter suporte técnico e prova de conceito quando aplicavel, sempre subentendendo
essas exigéncias sem detalhar prazos ou condigdes especificas, priorizando a eficacia e
a reducgao de custos administrativos.

Assim, a definicao dos requisitos técnicos e operacionais reflete a demanda concreta
do Documento de Formalizagdao da Demanda (DFD) e esta sustentada nos artigos 5° e
18 da Lei n°® 14.133/2021, orientando o levantamento de mercado e apoiando a escolha
da solugao mais vantajosa para a administragao publica.

I 4. LEVANTAMENTO DE MERCADO

O levantamento de mercado, conforme art. 18, §1°, inciso V da Lei n° 14.133/2021, é
crucial para o planejamento da contratacao do objeto descrito na 'Descricao da
Necessidade da Contratagao', visando prevenir praticas antiecondmicas e embasar a
solugdo contratual, alinhado aos principios dos arts. 5° e 11, de forma neutra e
sistematica.

A andlise da 'Descri¢cao da Necessidade da Contratacao' e 'Descricao dos Requisitos da
Contratacao' caracteriza a natureza do objeto como um servico de atencao a saude,
implicando na gestdo, operacionalizacdo e execucao das atividades e servicos
necessarios as unidades de saude do municipio de Varjota, Ceara. Este servico inclui o
gerenciamento e execucgao de atividades em diversos programas e centros de saude
municipais, como o Programa Saude da Familia e o Centro de Reabilitagao.

Foram identificadas alternativas, considerando critérios técnicos, econdmicos,
operacionais, juridicos e de sustentabilidade. Para servicos de saude, destacam-se
modalidades como desenvolvimento interno, terceirizagao completa ou parcial e
parcerias estratégicas com entidades qualificadas na area de salde. A comparagao
guantitativa e qualitativa dessas alternativas, a luz dos Dados da Pesquisa, evidenciou
a terceirizagao dos servigcos como a abordagem mais vantajosa. Esta alternativa se
destaca pela flexibilidade, potencial para inovacao, reducao de custos com
infraestrutura propria e maior agilidade na adaptagdao as mudangas na demanda.

A alternativa de terceirizagdao apresenta-se vantajosa, garantindo eficiéncia e
economia sem comprometer o nivel de servigo exigido pela administracao municipal.
Os Dados da Pesquisa apontam essa modalidade como viavel, assegurando
alinhamento com os 'Resultados Pretendidos!, oferecendo facilidade de manutencao
dos servicos, continuidade operativa e inclusdao de praticas sustentdveis de
atendimento a sadde comunitaria.

Recomenda-se a abordagem de terceirizagdo como a mais eficiente para o caso em
analise. Esta conclusdo é fundamentada pelo levantamento de mercado e Dados da
Pesquisa, assegurando competitividade e transparéncia, conforme preceitos dos arts.
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5°e 11, sem antecipar a modalidade de licitagdo.

I 5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solugao proposta destina-se a selecao de uma entidade de direito privado sem fins
lucrativos, qualificando-a como Organizagao Social (0.S.) para o gerenciamento,
operacao, e execugao de servicos de ateng¢ao a saude no municipio de Varjota, Ceara.
Isso abrange a Atengao Primaria, Especializada e Hospitalar, conforme articulado na
descri¢cao da necessidade da contratagdo. A proposta atende de maneira integral aos
requisitos técnicos, funcionais e operacionais destacados, garantindo a execugao
eficiente das atividades de saude destinadas a populagao local.

O elemento central é a operacionalizagdo da gestdao nas unidades mencionadas,
incluindo o Programa Saude da Familia (PSF), o Nucleo Ampliado de Sadde da Familia
e Atencao Basica (NASF AB), o Centro de Especialidades Médicas (CEM), o Centro de
Reabilitacdo (CR), a Unidade Central de Transferéncias, e o Hospital Municipal de
Varjota. Em cada um desses componentes, a entidade sera responsavel pela execucao
dos servicos de saude, suporte técnico, e monitoramento dos resultados, com
comprovada capacidade técnica e econdmico-financeira para conduzir as operagdes
de saude no municipio.

Os dados do levantamento de mercado asseguram a disponibilidade de organizacdes
sociais qualificadas, provendo uma fundamentagdo econdmica para a solugdo. A
escolha pela modalidade de credenciamento favorece uma abordagem transparente
e competitiva, facilitando a sele¢cdo de uma entidade que atenda ao escopo de forma
alinhada aos principios da Lei n° 14.133/2021, especialmente em termos de eficiéncia,
economicidade e interesse publico. As condi¢cbes técnicas e operacionais descritas
sustentam que a solugao proposta € a mais adequada para atender a necessidade
apresentada, alcangando os resultados esperados e validando a justificativa técnica e
econdmica da selecao por meio dos elementos coletados no ETP.

I 6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

ITEM DESCRICAO QTD. UND.
1 Gestdo e Complementagao do Piso da Enfermagem 1,000 Servico

Atengdo Primaria (Programa Saude da Familia - PSF, Nucleo Ampliado
de Saude da Familia e Atengao Basica - NASF AB), Atengdo

2 Especializada (Centro de Especialidades Médicas - CEM) e Unidade 1,000 Servico
Central de Transferéncias
3 Centro de Reabilitacao - CR 1,000 Servigo
4 Hospital Municipal de Varjota 1,000 Servigo
I 7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
Av. Pres. Castelo Branco, Acampamento, 1744, CNPJN.2 07.673.114/0001-41
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ITEM DESCRICAO QTD. UND. V. UNIT (R$) V.TOTAL (R$)

1 Gestdo e Complementagao do Piso da 1,000 Servico 1.098716,58 1.098.716,58
Enfermagem
Atengao Primaria (Programa Saude da
Familia - PSF, Nucleo Ampliado de
Salde da Familia e Atengdo Basica - .

2 NASF AB), Atencdo Especializada (Centro 1,000 servico 9155.266,81 9155.266.81
de Especialidades Médicas - CEM) e
Unidade Central de Transferéncias

3 Centro de Reabilitagédo - CR 1,000 Servigo 240.000,00 240.000,00

4 Hospital Municipal de Varjota 1,000 Servigo 5.463.077,13 5.463.077,13

Deste modo, como tendo como parametro as pesquisas de precos realizadas, temse
gue o valor médio estimado, conforme dados demonstrados acima, totalizam a monta
de R$ 15.957.060,52 (quinze milhdes, novecentos e cinquenta e sete mil e sessenta
reais e cinquenta e dois centavos)

I 8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

A analise inicial sobre o parcelamento do objeto da contratagao, conforme art.
40, V, b, da Lei n° 14.133/2021, deve considerar a ampliacdo da competitividade (art. 11).
Esta analise é obrigatdéria no Estudo Técnico Preliminar (art. 18, §2°), e o parcelamento
do objeto é promovido quando é tecnicamente possivel e vantajoso para a
Administragcao. Este estudo deve considerar critérios de eficiéncia e economicidade
previstos no art. 5° examinando se a divisdo por itens, lotes ou etapas € viavel,
conforme expresso na 'Secao 4 - Solugao como um Todo'.

No contexto da possibilidade de parcelamento, verifica-se se o objeto pode ser
dividido em itens, lotes ou etapas, como especificado no §2° do art. 40. A indicacao
prévia do processo administrativo sugere que a contratagao seja realizada por itens, e
€ importante avaliar se o mercado oferece fornecedores especializados para partes
distintas, aumentando assim a competitividade (art. 11). Este método pode otimizar o
uso de recursos locais e proporcionar ganhos logisticos, baseando-se na pesquisa de
mercado, demandas dos setores e revisdes técnicas.

Embora o parcelamento do objeto seja uma possibilidade viavel, a execucgao
integral pode oferecer vantagens superiores, conforme art. 40, §3° Este método
garante economia de escala e gestdo contratual eficiente (inciso |), preserva a
funcionalidade de um sistema Unico e integrado (inciso Il), e pode ser necessario
devido a padronizagao e exclusividade de fornecedor (inciso Ill). Assim, a consolidagao
€ mais vantajosa, reduzindo riscos a integridade técnica e responsabilidade,
particularmente em obras ou servigos, conforme os principios do art. 5°.

A escolha entre parcelamento e execugao integral impacta a gestdo e
fiscalizacdo da contratacdo. A execugdo consolidada tende a simplificar a gestdo e
manuteng¢ao da responsabilidade técnica. Em contrapartida, o parcelamento pode
aprimorar o acompanhamento de entregas descentralizadas, contribuindo para a
eficiéncia administrativa ao custo de maior complexidade, dependendo da capacidade
institucional existente e respeitando os principios de eficiéncia do art. 5°.
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Com base nas analises realizadas, recomenda-se a execucao integral como a
opg¢ao mais vantajosa para a Administragdo. Esta abordagem esta alinhada com os
resultados pretendidos na 'Se¢cao 10 - Resultados Pretendidos, promovendo
economicidade e competitividade conforme estipulado nos arts. 5° e 11, e respeitando
os critérios do art. 40. A execucao integral atende aos objetivos estratégicos da
Secretaria de Saude do municipio de Varjota e é juridicamente consistente com as
diretrizes legais vigentes.

I 9. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGCAO E O PLANEJAMENTO

O alinhamento da contratagdo aos instrumentos de planejamento administrativo, tais
como o Plano de Contratagdes Anual (PCA) e outros, € crucial para antecipar
demandas, otimizar o orcamento e assegurar coeréncia, eficiéncia e economicidade,
conforme estipulado nos artigos 5° e 11 da Lei n° 14.133/2021. A presente contratacdo
esta alinhada ao plano de contrata¢gdes anuais devido a adequacgao as necessidades
previamente identificadas na 'Descricao da Necessidade da Contratagdo. Esse
alinhamento assegura que os recursos sejam utilizados de forma eficiente e que os
objetivos institucionais sejam atingidos dentro de uma perspectiva de economicidade
e ampliagdo da competitividade. Assim, a contratagao contribui significativamente
para os resultados vantajosos, em conformidade com os preceitos de economia e
eficiéncia previstos na legislagao vigente.

I 10. RESULTADOS PRETENDIDOS

Os beneficios diretos esperados da contratagao serao demonstrados, com énfase na
economicidade e no melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e
financeiros, conforme arts. 5° e 18, §1°, inciso IX da Lei n°® 14.133/2021, fundamentando-se
na necessidade publica identificada em 'Descricdo da Necessidade da Contratacgao', na
solucao escolhida e nos resultados pretendidos, servindo como base para o termo de
referéncia (art. 6° inciso XXIll) e para avaliacdo futura da contratagdo. Os principais
resultados esperados incluem a otimizagao da gestao e execucao dos servicos de
saude na Atencao Primaria, Atencao Especializada e no Hospital Municipal de Varjota,
através da selecdo de uma Organizagao Social qualificada. Com base na pesquisa de
mercado e no principio da competitividade (art. 1), € esperado que a contratacao
resulte em redugdes de custos operacionais e aumento da eficiéncia dos servigos
prestados, o que promove nao s6 a diminuicao de retrabalhos, como também uma
racionalizagao das tarefas desempenhadas. Em termos de recursos materiais, a
proposta visa minimizar desperdicios e melhorar a selecao de fornecedores, enquanto
no aspecto financeiro, projeta-se a reducdo dos custos unitarios e a obtencao de
ganhos de escala, maximizando o retorno sobre o investimento publico realizado. Uma
gestao eficaz dos servicos, aliada a capacitagdo direcionada dos profissionais
envolvidos, potencializara o aproveitamento dos recursos humanos disponiveis. Para
garantir a eficiéncia e efetividade da contratagao e suas entregas continuas, sera
utilizado o Instrumento de Medicao de Resultados (IMR), que, mediante indicadores
quantificaveis, permitirda monitorar os resultados obtidos. Indicadores como a reducao
percentual de despesas operacionais e horas de trabalho, bem como a melhoria na
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qualidade dos servicos de saude, serao calculados para comprovar os ganhos
estimados. Assim, a promocao da eficiéncia e do melhor uso dos recursos provera um
suporte sdélido ao cumprimento dos objetivos institucionais, conforme art. T,
justificando o investimento publico realizado nesta iniciativa. Caso a natureza
exploratéria da demanda impossibilite a apresentacao de estimativas precisas, uma
justificativa técnica fundamentada sera incluida, garantindo que a contratagao esteja
sempre alinhada aos requisitos legais e de planejamento descritos.

I 11. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

As providéncias internas antes da celebragdo do contrato, conforme art. 18, §1°, inciso X,
serao essenciais ao ciclo de planejamento e governanga da contratagao, assegurando
sua execucgdo eficiente e a consecugao dos objetivos de resultados pretendidos,
mitigando riscos e promovendo o interesse publico (art. 5°), com base em descri¢ao da
necessidade da contratacdo. Essas medidas integrardao o planejamento e articularao
com a definicdo da solugao e o modelo de execugdo contratual. Os ajustes fisicos,
tecnoldgicos ou organizacionais necessarios ao ambiente onde o objeto sera
executado, como a instalagdo de infraestrutura e adequagao de espaco fisico, serao
descritos, justificando sua relevancia para viabilizar os beneficios esperados. Essas
providéncias serdo organizadas em um cronograma detalhado, especificando agdes,
responsaveis e prazos, a ser anexado ao ETP, seguindo a ABNT (NBR 14724:2011),
destacando que a auséncia desses ajustes podera comprometer a execugao, como
riscos a seguranca operacional ou instalacao de equipamentos. A capacitagao dos
agentes publicos para gestdo e fiscalizagao do contrato (art. 116) sera abordada,
justificando tecnicamente como o treinamento, por exemplo, o uso de ferramentas e
boas praticas, assegurara os resultados previstos (art. 11), segmentada por perfis como
gestor, fiscais e técnicos, conforme a complexidade da execugao, subentendendo a
metodologia e, se aplicavel, utilizando listas ou cronogramas conforme ABNT (NBR
14724:2011). Essas providéncias integrarao o Mapa de Riscos como estratégias
preventivas de mitigacao, articulando-se com a unidade de gestdo de riscos ou
controle interno, quando houver, para evitar comprometer prazos, qualidade ou
conformidade legal, garantindo os beneficios projetados. As acdes preparatoérias serao
indispensaveis para viabilizar a contratacao e assegurar os resultados esperados,
otimizando recursos publicos e promovendo governanga eficiente (art. 5°), alinhadas a
resultados pretendidos, sendo que, se ndo houver providéncias especificas, a auséncia
serd fundamentada tecnicamente no texto, como em casos de objetos simples que
dispensam ajustes prévios.

I 12. JUSTIFICATIVA PARA ADOGCAO DO REGISTRO DE PRECOS

A analise para a sele¢cdo da modalidade maisadequada entre o Sistema de Registro de
Precos (SRP) e a contratacao tradicional toma por base a descri¢ao da necessidade da
contratagdao e a solugdo como um todo. Considerando a natureza continua dos
servigos na area de saude a serem geridos, onde ha uma entrega continua e previsao
de demandas flutuantes, o SRP apresenta-se como uma opgao interessante devido a
sua capacidade de permitir economia de escala, precos pré-negociados e compras
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compartilhadas, conforme os principios de eficiéncia e competitividade estabelecidos
no art. 5° da Lei n°® 14.133/2021. Essa modalidade ainda permite uma reducdo nos
esforcos administrativos em contratagdes periddicas.

No entanto, a auséncia de um Plano de Contratacao Anual (PCA) e a necessidade de
gerenciar servicos de saude especificos podem sugerir um direcionamento para a
contratagdo tradicional em virtude da seguranca juridica e do enfoque definido das
necessidades. A contratacao tradicional facilita o atendimento de demandas fixas e
Unicas, garantindo a execugao imediata e segura de servigcos essenciais para o
municipio de Varjota, especialmente em um contexto onde a gestdo e a execugao das
atividades de saude sao criticas e com especificagdes concretas, como descritas na
necessidade inicial.

Embora o SRP traga beneficios econdmicos em contratacdes escalaveis e
compartilhadas, a contratacao tradicional € mais alinhada a necessidades pontuais e
definidas, como gerenciamento de servigos essenciais que ndo variam
significativamente em volume ou periodicidade. Além disso, a contratacdo tradicional
se mostra compativel com um planejamento mais direto e uma execuc¢ao segura,
atendendo aos objetivos de maior eficacia e rapida operacionalizagcdo conforme os
arts.1 e 18, §1° da Lei.

Portanto, considerando a especificidade e a seguranga na execugdao dos servicos
necessitados pela Secretaria de Saude do municipio de Varjota, recomenda-se a
adogdo de uma contratagao tradicional. Esta abordagem ¢ adequada para otimizar
recursos, assegurar eficiéncia e atender ao interesse publico de maneira mais eficaz,
conforme o art. 11 da Lei n°14.133/2021 e os resultados pretendidos da contratacao.

13. DA VEDACAO DA PARTICIPACAO DE EMPRESAS NA FORMA DE
CONSORCIO

A participagcao de consoércios na contratacao € admitida como regra pela Lei n°
14.133/2021 no art. 15, salvo vedacdo devidamente fundamentada no Estudo Técnico
Preliminar (ETP), como previsto no art. 18, §1° inciso |. Esta andlise considera a
viabilidade e vantajosidade dos consércios com base em critérios técnicos,
operacionais, administrativos e juridicos, de modo a atender a 'Descricdao da
Necessidade da Contratacao'. No presente contexto de contratagao para a gestao e
execucao de atividades e servicos de saude na Secretaria de Saude de Varjota, a
compatibilidade do objeto com consoércios é analisada considerando a complexidade
e a natureza das atividades envolvidas.

O objeto em questdo abrange servigcos de aten¢ao a saude em multiplas areas, como
Atencdo Primaria, Atencao Especializada e gestdo hospitalar, o que pode demandar
especialidades diversas. A participagao de consdrcios pode ser vantajosa em casos que
exigem somatoério de capacidades e especialidades multiplas, pois possibilitam a
combinagao de recursos e expertise de diferentes empresas, potencialmente
aumentando a eficiéncia e qualidade da prestagao de servigcos, em consonancia com
0s principios de economicidade e interesse publico do art. 5° Entretanto, também é
necessario considerar se a complexidade administrativa e operacional, incluindo a
coordenacao entre as empresas consorciadas e o aumento de requisitos de
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fiscalizagdo, ndo compromete a viabilidade operacional e econdmica.

Os impactos da participagdo de consércios na contratagdao incluem a potencial
complexidade na gestdo e fiscalizagdo do contrato, que pode ser onerosa e desafiar a
seguranga juridica, conforme os arts. 5° e 11, equilibrando a decisao sobre
vantajosidade e eficiéncia esperada. Além disso, a legislagcao exige critérios especificos
para consorcios, como comprovagao de compromisso de constituicao, escolha de uma
empresa lider e responsabilidade solidaria entre os consorciados, colocando um
acréscimo de 10% a 30% na habilitacao econdmico-financeira, salvo para
microempresas, conforme o art. 15. Tais requisitos também podem influenciar a
decisao, principalmente se a administracao entender que o acréscimo de
complexidade operacional nao se justifica pela natureza do objeto ou pelos
‘Resultados Pretendidos’.

Assim, se a andlise demonstrar que a contratagao via consorcio compromete a
execucgao eficiente ou a igualdade entre os licitantes, a vedagdo se mostra mais
adequada, conforme os principios e diretrizes estabelecidas nos arts. 5° e 18, §1°, inciso
|, da Lei n°®14.133/2021. Caso contrario, geralmente, a admissdo de consorcios pode ser
considerada compativel e vantajosa, favorecendo o atendimento pleno das
necessidades contratuais com eficiéncia, economicidade e seguranga juridica.

I 14. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

A analise de contratag¢des correlatas e interdependentes € essencial para garantir que
a Administragao Publica fagca um uso eficiente dos recursos e evite sobreposicdes nas
contratacdes de bens e servicos. Ao examinar contratacdes passadas, atuais ou
planejadas que se relacionem a solucdo proposta para a necessidade identificada, é
possivel otimizar o planejamento e alcancar economias significativas. Esse processo
assegura que todos os elementos da contratagcao funcionem em harmonia, de modo a
respeitar principios como planejamento, eficiéncia e economicidade, conforme
preceitua o art. 5° da Lei n°® 14.133/2021.

No contexto da contratagao atual, que envolve a selecdao de uma Organizagao Social
para gestao de servigos de saude em Varjota, verificou-se a existéncia de elementos
gue podem ser considerados correlatos, principalmente em termos logisticos e
operacionais. Ndo foram encontrados contratos passados ou em andamento que
possam ser diretamente integrados ou substituidos imediatamente, mas é
importante assegurar que as especificagdes técnicas, quantidades e prazos da nova
contratagdo estejam devidamente alinhados para evitar duplicidade de esforgos. A
analise ndo identificou a necessidade de infraestrutura prévia ou servicos adicionais
para a execugao, indicando uma solugao independente em termos técnicos.

Em conclusdo, a andlise das contratacdes correlatas e/ou interdependentes nao
revelou a necessidade de mudangas nos quantitativos, especificagdes técnicas ou
forma de contratagao planejada. A secao de 'Providéncias a Serem Adotadas' pode
focar na implementacgado eficiente sem ajustes iniciais em aspectos correlatos. Esta
independéncia técnica é destacada para assegurar um planejamento eficaz que
elimina redundancias e enfatiza a integridade do processo como determinado pelo §2°
do art. 18 da Lei n° 14.133/2021.
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15. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS
MITIGADORAS

Os possiveis impactos ambientais decorrentes da contratagcao de servigos de saude
abrangem, ao longo de seu ciclo de vida, a geragao de residuos sélidos hospitalares, o
consumo intensivo de energia e a emissao de gases provenientes de deslocamentos
frequentes e uso de equipamentos médicos. Conforme disposto no art. 18, §1° inciso
XIl da Lei n®14.133/2021 e baseado na 'Descricdo da Necessidade da Contratacdo' e nos
levantamentos de mercado, é crucial a antecipagao dessas questdes para assegurar a
sustentabilidade exigida pelo art. 5° da mesma lei. No ciclo de vida das atividades
contratadas, observam-se desafios técnicos como o uso significativo de recursos
naturais. Avaliar solugdes sustentaveis, tais como a implementagao de praticas de
analise do ciclo de vida, é essencial para promover o planejamento sustentavel
conforme art. 12. Medidas mitigadoras incluem a exigéncia de equipamentos com selo
Procel A para garantir eficiéncia energética e a implementacdo de logistica reversa
especifica para produtos como toners e outros consumiveis, balanceando as
necessidades econdmicas, sociais e ambientais. Adicionalmente, o uso de insumos
biodegradaveis sera promovido e a necessidade de manutencao sera avaliada para
inclusdao no termo de referéncia (art. 6° inciso XXIll). Estas medidas sdo formuladas
com o objetivo de manter a competitividade e garantir a proposta mais vantajosa, em
conformidade com o art. 11, facilitando a capacidade administrativa na implementacao
e, se necessario, o licenciamento ambiental, conforme diretrizes do art. 18, §1°, inciso XII.
Conclui-se que as medidas mitigadoras propostas sao essenciais para reduzir
impactos ambientais, otimizar o uso de recursos e garantir a realizacdo dos
'Resultados Pretendidos'. Na auséncia de impactos significativos, as justificativas serao
realizadas de forma técnica (ex.. bens de uso imediato), promovendo assim a
sustentabilidade e eficiéncia conforme art. 5°.

16. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A VIABILIDADE E
RAZOABILIDADE DA CONTRATACAO

A analise extensa e detalhada realizada ao longo deste Estudo Técnico Preliminar leva
a conclusdo de que a contratagcdao de uma entidade de direito privado sem fins
lucrativos, qualificada como Organizagao Social na area de servicos de atencao a
salde, é viavel e vantajosa para atender as necessidades da Secretaria de Sadde do
municipio de Varjota, Cearda. Fundamentada nos principios de eficiéncia e interesse
publico conforme disposto no art. 5° da Lei n° 14.133/2021, a contratacdo proposta
demonstrou estar em consonancia com os objetivos estabelecidos no art. 11 da mesma
lei, promovendo selegao que garante o melhor resultado para a administracao publica.

Os estudos de mercado revelaram um contexto operacional favoravel, ressaltando a
competitividade e a disponibilidade de organizagdes qualificadas para a execuc¢ado dos
servigos necessarios nas areas de Atencao Primaria, Atencao Especializada, Centro de
Reabilitagcdo e Hospital Municipal. As estimativas foram consideradas adequadas as
realidades e das exigéncias locais, conforme verificado nas 'Estimativas de
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Quantidades a Serem Contratadas' Essa adequacgao esta alinhada ao planejamento
estratégico delineado no art. 40 da Lei de Licitagdes, garantindo que as necessidades
identificadas sejam devidamente atendidas.

Considerando a fundamentacdo legal e técnica apresentada, recomenda-se a
continuidade do processo de contratagdo como planejado. Em caso de quaisquer
imprevistos ou inconsisténcias em dados futuros, sugere-se a adogao de medidas
corretivas pertinentes, mantendo sempre o foco na economicidade, legalidade e
inovagao, conforme principios destacados neste documento. A decisao de prosseguir
com a contratagao contribui para a eficiéncia na gestdo de recursos da salde e para a
melhoria do servigo prestado a populagao, reforcando a indispensabilidade e a
justificagcao técnica e econdmica desta conclusao.
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ANEXO Il
MINUTA DE TERMO DE CONTRATO DE GESTAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10150001/25/FMS

CONTRATO DE GESTAO N°

entidade de direito privado sem fins
lucrativos, qualificada como
Organizacao Social - O.S. na darea de
atuacao de servicos de atencdo a saude
para gerenciamento, operacionalizacdao
da gestao e execucgao das atividades e
servigcos de saude, conforme
especificacoes e condi¢des contidas no
Termo de Referéncia, na forma e
condicdes a seguir:

Pelo presente instrumento, de um lado o Municipio de Varjota - CE,
pessoa juridica de direito publico, inscrito No CNPJ sob XXXXXXXXXXXX,
com sede na Rua XXXXXXXXXXX, N° XX, bairro Xxxxxxxxxx - CEP: XXxXxx —
Varjota, Cearad, através da Secretaria Municipal de Saude, na qualidade
de entidade supervisora, neste ato representada pela Secretario(a),
Sr(a). XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, portador(a) da cédula de identidade n°
XXXXXXXXXXXX, expedida por xxxxxxxx e inscrito no CPF/MF sob o n°
XXXXXXXXXXX, doravante denominada CONTRATANTE, e de outro lado

= [T com sede €M, , inscrito no CNPJ/MF
SOD O N°eeee, com Estatuto arquivado NO ...
sob 0 N° , neste ato representado pelo seu
PreSIENTC. ..t , portador da Cédula de
Identidade RG N°.eceiceeneee. orgao expedidor......... e registro no
CPFNC.eeeeeen residente e domiciliado em....veereeneee. doravante

denominado CONTRATADO, resolvem celebrar o presente CONTRATO
DE GESTAO visando a operacionalizacdo da gestdo e execucdo das
atividades e servicos de saude a serem desenvolvidos
XXXXXHXXHKXK XXX XXXHXKXXXXXXXXXXX de acordo com as especificacoes
constantes no Edital de Chamada Publica e seus anexos, bem como na
Proposta.
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1.0 presente CONTRATO DE GESTAO, com permissao de uso de bens
moveis, imoveis, materiais e equipamentos, rege-se por toda a
legislacao aplicavel, Lei Federal n°® 9.637, de 15 de maio de 1998, no que
for aplicavel, na Lei Municipal n° 818 de 05 de julho de 2023, alterados e
consolidados, nas normas do Sistema Unico de Saude, na Lei Federal n°
8.080/90 (SUS), na Lei Federal n°® 8.142/90 (Gestdo do SUS), na Portaria
GM/MS n°. 2567, de 25 de novembro de 2016, que dispde sobre a
participacao complementar da iniciativa privada na execuc¢ao de ag¢oes
e servicos de saude e o credenciamento de prestadores de servigos de
salde no Sistema Unico de Saude - SUS e demais normativos
pertinentes.

1.2 A presente contratagcao decorre do processo de Chamamento
PuUblico, Edital n® xx.xxx/2025.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO E DA FINALIDADE

2.1. O presente celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO visando a
operacionalizacdo da gestao e execucao das atividades e servicos de
saude a serem desenvolvidos Nno xxxxxxxx, inscrito no Cadastro Nacional
de Estabelecimentos de Saude - CNES n° xxxxxx, de acordo com as
especificacdes constantes no Edital de Chamada Publica e seus anexos,
bem como na Proposta, em conformidade com os padrdes de eficacia
e qualidade, orientados pela OMS e pela ANVISA.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES E DAS
RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO

3.1. Prestar a populacdo usuaria do Sistema Unico de Saude - SUS.
3.2. Dar atendimento exclusivo aos usuarios do Sistema Unico de Saude
— SUS, nos termos da legislacao vigente.

3.3. Assegurar a organizacao, administracao e gerenciamento da
Unidade de Saude, objeto do presente CONTRATO DE GESTAO, através
de técnicas adequadas que permitam o desenvolvimento da estrutura
funcional e a manutencao fisica da referida unidade e de seus
equipamentos, além do provimento dos insumos (materiais) e
medicamentos necessarios a garantia do seu pleno funcionamento.
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3.4. Zelar pelos bens madveis, imoveis, equipamentos e instalagcdes em

conformidade com o disposto no respectivo Termo de Permissao de
Uso, até sua restituicao ao Poder Publico, assim como aplicar os
recursos financeiros que |he forem repassados exclusivamente com o
proposito de atender as definicdes constantes no Termo de Referéncia
e dos Anexos e demais disposicdes deste CONTRATO DE GESTAO.

3.5. Responsabilizar-se pela contratacdao de servicos de terceiros
necessarios a mManutencao das atividades nas unidades geridas,
inclusive pelos encargos fiscais e comerciais decorrentes, em
obediéncia aos preceitos legais.

3.6 Em cumprimento ao que foi pactuado, cabe ao CONTRATADO, além
das obrigacdes constantes das especificacdes explicitadas no Termo de
Referéncia e daquelas estabelecidas na legislacao federal e municipal
que regem a presente contratagao e as seguintes:

3.7 Zelar pelos bens moveis, imoveis, equipamentos e instalagdes em
conformidade com o disposto nos respectivos Termos de Permissao de
Uso, até sua restituicao ao Poder Publico, assim como aplicar os
recursos financeiros que |he forem repassados exclusivamente com o
proposito de atender as definicdes constantes no Termo de Referéncia
e dos ANEXOS e demais disposicdes deste CONTRATO DE GESTAO;

3.8 O CONTRATADO compromete-se a contratar seguro para cobertura,
em caso de furto, roubo, incéndio ou danos nos bens objeto deste
instrumento sob sua guarda e inteira responsabilidade, figurando
como beneficiario a Prefeitura de Varjota-Ce, que devera vigorar até a
devolucao dos prédios;

3.9 Responsabilizar-se integralmente pela contratacao, dispensa e
pagamento de pessoal do CONTRATADO, inclusive pelos encargos
sociais e obrigacdes trabalhistas decorrentes, em obediéncia aos
preceitos legais;

3.10 Manter sempre atualizado os boletins médicos dos pacientes. O
arquivo devera ser mantido em meio eletrbnico por prazo
indeterminado, e em papel, por no minimo 20 anos;

311 Atender os pacientes com dignidade e respeito, de forma
humanizada e igualitaria, primando sempre pela exceléncia na
qualidade da prestacao dos servicos;
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3.12 Elaborar e submeter a aprovagao do Conselho de Administracao da

Organizacao Social e encaminhar a CONTRATANTE os Relatorios
Gerenciais de Atividades, na forma e prazos por esta estabelecidos;

3.13 Disponibilizar a CONTRATANTE acesso irrestrito a toda base de
dados e informacdes necessarias ao monitoramento das areas, objeto
do CONTRATO DE GESTAO;

3.14 Apresentar, trimestralmente, ou a qualquer momento, quando a
CONTRATANTE assim o determinar, Relatério de Gestao pertinente a
execucdo do presente CONTRATO DE GESTAO, contendo comparativos
especificos das metas propostas com os resultados alcangados e
iniciativas desenvolvidas pela CONTRATADA,;

3.15 Aplicar os recursos financeiros que |he forem repassados em estrita
obediéncia as disposicdes deste CONTRATO DE GESTAOQ;

3.16 Comunicar por escrito a CONTRATANTE qualquer alteracao que
venha a ser feita em seu Estatuto Social, que altere as condicdes
inicialmente estabelecidas na sua qualificacao como Organizacao
Social;

3.17 Abrir conta bancaria especifica, em banco da rede oficial, para fins
de movimento dos recursos oriundos deste CONTRATO DE GESTAO, os
quais somente poderao ser movimentados para pagamento das
despesas pertinentes as metas e atividades previstas no Plano de
Trabalho, anexo deste instrumento;

3.18 Disponibilizar a CONTRATANTE a qualguer momento o relatdrio
dos custos e acompanhamento dos pacientes.

319 Manter os pacientes informados sobre seus direitos e sobre
assuntos pertinentes aos servicos prestados;

3.20 Respeitar a decisao do paciente ao consentir ou recusar prestacao
de servicos de saude, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou
obrigacao legal;

3.21 Garantir a confidencialidade dos dados e informacdes relativas aos
pacientes;

3.22 Assegurar aos pacientes o direito de serem assistidos, religiosa e
espiritualmente, por ministro representante de qualquer culto
religioso;

§ 1° - Os bens moveis, instalacdes e equipamentos cedidos ou que
venham a ser cedidos na forma prevista no item 3.4 desta Clausula,
bem como aqueles adquiridos pelo CONTRATADO poderao, mediante
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prévia avalla(;ao e manifesta autorizacdo da CONTRATANTE, ser

devolvidos, alienados e/ou substituidos por outros de igual ou maior
valor, condicionado a que 0s novos bens integrem
concomitantemente, mediante termo de transferéncia expresso, o
patrimonio do Municipio, sob administracao da CONTRATANTE.

§ 2° - Com vistas ao cumprimento desta Clausula, caberd a
CONTRATANTE:

a) Comunicar ao CONTRATADO as normas e procedimentos formais e
operacionais para o controle do acervo patrimonial e técnico
mencionado no caput desta Clausula;

b) Manter sistema informatizado para o controle dos bens patrimoniais
citados no caput desta Clausula;

c) Controlar a distribuicao, a localizacao e o remanejamento de bens
permanentes entre os diversos ambientes da unidade hospitalar;

d) Comunicar ao CONTRATADO, em tempo habil para o cumprimento,
os prazos de realizacao e encaminhamento do inventario periddico de
bens madveis e imoveis.

§ 3° A CONTRATA podera vir a pleitear recursos, de forma
complementar e nao continuada, com érgaos do Poder Executivo da
Unido, do Estado do Ceara, ou do Municipio de Varjota/CE, mediante
termo de fomento, termo de parceria ou instrumento congénere, com
a finalidade de adquirir equipamentos e materiais permanentes, bem
como para realizar obras e servicos de engenharia destinados
exclusivamente para a melhoria dos equipamentos objeto desta
contratacao.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

41 Acompanhar juntamente ao contratado a execucao do contrato
cumprindo as normas exigidas pela ANVISA.

4.2 Designar, por meio de portaria, um gestor do CONTRATO para
orientar a CONTRATADA, acompanhando o desenvolvimento das suas
atividades;

4.3 Programar, nos elementos financeiros especificos do orcamento do
Municipio, 0s recursos necessarios para custear a execuc¢ao do objeto
contratual, de acordo com a SISTEMATICA DE PAGAMENTO.
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4.4 Assegurar, mediante prévio acompanhamento a execucdo e o

cumprimento do cronograma de desembolso dos recursos financeiros
necessarios, pactuado e constante deste CONTRATO DE GESTAO;

4.5 Constituir Comissao de Acompanhamento e Avaliagcdao, composta
por representantes da CONTRATANTE que se reunird, trimestralmente,
para a avaliacao do cumprimento da execucao dos servicos;

4.6 Orientar, sempre que necessario as agdes a serem desenvolvidas,
emitindo notas técnicas durante a sua execugao e parecer conclusivo,
sobre o cumprimento da prestacdo dos servicos previstos neste
CONTRATO DE GESTAO;

4.7 Inventariar e avaliar as condi¢des dos bens moveis e imoveis, que
para execucdo desse CONTRATO DE GESTAO, possam vir a ser objeto
de permissao de direito de uso pelo CONTRATADO,;

4.8 Prover o CONTRATADO dos recursos materiais permanentes e de
infraestrutura necesséarios a consecucdo das acdes/metas definidas
neste CONTRATO DE GESTAO, inclusive aqueles indispensaveis &
manutencao e guarda dos bens maoveis e imoveis permitidos em uso.

4.9 Arcar com todos os encargos € multas, de qualquer natureza, seja
de natureza tributaria, previdenciaria, trabalhista, administrativas,
judiciais e outras que venham a incidir sobre o CONTRATADO em
virtude de atraso, nas parcelas deste CONTRATO DE GESTAO

Paragrafo Unico: E facultada a CONTRATANTE a cessdo especial de
servidor publico municipal para o CONTRATADO, com 6nus para a
origem, nos termos da legislacao municipal.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

51. Pela execucao da prestacdao dos servicos do referido objeto deste
CONTRATO DE GESTAO, no prazo e condi¢cdes constantes neste instrumento,
e de acordo o Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho e disposicdes
financeiras, ate a importancia global maxima RS
e — ), para os 12 (doze) meses de contratacao;

5.2. A contratada devera encaminhar para a contratante até o 5° dia util do
meés subsequente, Relatério Analitico de Execugao dos servigcos realizados
durante o més, com as metas e indicadores quantitativos e qualitativos, de
acordo com o Termo de Referéncia do Editaln®___ /. -

;

5.3. Apds o recebimento do Relatdrio Analitico de Execucao dos servicos, a
contratante somente efetuara o pagamento dos servicos executados durante
0 Mmés em questao, e o valor referente a Taxa de Administracao sera pago
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equivalente aos servicos realizados conforme relatério de aprovacao dos

servicos;
5.4. O prazo para pagamento sera de até 30 (trinta) dias corridos, contados a
partir da data da apresentacao do Relatorio Analitico de Execucao dos servicos

pela Contratada.
5.5. Os valores pactuados neste Contrato deverdao revisados anualmente,

decorridos 12 (doze) meses de sua assinatura, de acordo com a variacao do
Indice Geral de Precos - Disponibilidade Interna (IGP-DI), calculado pela
Fundacao Getulio Vargas — FGV.

§1° - A alteragao do montante constante no item anterior implicara na revisao
do programa de trabalho e cronograma de desembolso e devera ser firmada
através de Termo Aditivo.

§ 2° - As despesas com o presente CONTRATO DE GESTAO correrdo por conta
das seguintes dotacdes:
e Dotacao Orcamentaria - 070110 301 0008 2.031 - Manuteng¢ao do Centro
de Reabilitacgao;
e Dotacao Orcamentaria - 0702 10 301 0017 2.032 - Gestao e
Complementacao do Piso de Enfermagem;
e Dotacao Orcamentaria - 070210 301 0271 2.033 - Manuteng¢ao do Fundo
Municipal;
e Sub Elemento - 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa
Juridica;
e Fonte —1500100200 Receita de Imposto e Transferéncia — Saude;
e Fonte -1600000000 Transferéncia SUS Bloco de Manutencao;
e Fonte - 1605000000 Transferéncia Complementacao Piso
Enfermagem.

§ 3° - Os repasses financeiros poderdao ser oriundos de recursos proprios,
emendas parlamentares de custeio/investimento, recursos federais, estaduais
e outras fontes.

§ 4° - A CONTRATANTE poderd suspender os repasses destinados a este
CONTRATO DE GESTAO, caso sejam constatados, por ocasido dos trabalhos
de avaliacao, acompanhamento, monitoramento ou auditoria, irregularidades
ou desvios na aplicacao dos recursos.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

6.1. O prazo de vigéncia inicial do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a
partir de sua assinatura, passivel de renovacao por iguais e sucessiveis
periodos, mediante termo aditivo, comprovado o cumprimento satisfatério do
Programa de Trabalho, nos termos da Lei.
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CLAUSULA SETIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS DO CONTRATADO

7.]. Elaborara e apresentara, a CONTRATANTE, relatorios circunstanciados,
mensalmente, ou a qualquer momento, sempre que solicitado, de execugao
deste CONTRATO DE GESTAO, das analises gerenciais cabiveis, contendo
comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcancados,
acompanhado da prestacao de contas correspondente com os respectivos
demonstrativos financeiros da adequada utilizagao dos recursos publicos, e
de parecer técnico conclusivo sobre o periodo em questao.

Paragrafo Unico: A CONTRATANTE poderd exigir, a qualquer tempo, que o
CONTRATADO forneca informacdes complementares e apresente o
detalhamento de tdpicos constantes dos relatoérios.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERACOES

8.1 - O presente CONTRATO DE GESTAO podera ser alterado, com as devidas
justificativas, mediante termo aditivo ou subtrativo, nos termos da Lei:

82 - As eventuais revisdes e reajustes de precos, parcial ou total deste
CONTRATO DE GESTAO, formalizada mediante assinatura de termo aditivo
especifico e necessariamente precedida de justificativa da CONTRATADA e da
CONTRATANTE, podera vir a ocorrer nas seguintes hipoteses:

8.2.1. para adequacao a novas politicas governamentais que inviabilizem a
execugcao do CONTRATO DE GESTAO, nas condi¢cdes pactuadas;

8.2.2. para ajustes do programa de trabalho resultantes da avaliagao da
CONTRATADA ou por proposicao da Contratante, desde que haja a
concordancia do MUNICIPIO.

83 - Em havendo alteracdo unilateral do CONTRATO DE GESTAO que
aumente os encargos do Contratado, a Administracao podera restabelecer
por aditamento, o equilibrio econémico-financeiro inicial.

CLAUSULA NONA - DAS SANGCOES

9.1. No caso de inadimplemento de suas obrigagdes, a contratada estara
sujeita, sem prejuizo das sanc¢des legais nas esferas civil e criminal, as
seguintes penalidades administrativas de acordo com o Decreto n° 006/2017
de 20 de fevereiro de 2017 e outras legislagdes pertinentes.

a) Adverténcia;

b) Multa;

b.1) 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre
o valor do fornecimento ou servi¢co nao realizado;

b.2) 10% (dez por cento) sobre o valor total ou parcial da obrigacao nao
cumprida, com a consequente cancelamento da nota de empenho ou
documento equivalente;
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b.3) 2% (dois por cento) cumulativos sobre o valor da parcela ndao cumprida do
contrato de gestao e rescisao do pacto, a critério da autoridade competente
em caso de atraso superior a 30 dias na execug¢ao dos servicos;
C) Suspensao temporaria de participagao em licitacao e impedimento de
contratar com a Administragao, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;
d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica.
9.2. As multas serao estipuladas na forma a seguir:
a) deixar de manter as condi¢des de habilitacao durante o prazo do contrato;
b) permanecer inadimplente apds a aplicagao da adverténcia;
c) deixar de regularizar, no prazo definido pela Administragao, os documentos
exigidos na legislacao, para fins de liquidacao de pagamento da despesa;
d) nao devolver os valores pagos indevidamente pela Administracao;
e) manter funcionario sem qualificacao para a execucao do objeto contratado;
f) utilizar as dependéncias da contratante para fins diversos do objeto
contratado;
g) tolerar, no cumprimento do contrato, situacao apta a gerar ou causar dano
fisico, lesao corporal ou consequéncias letais a qualquer pessoa;
h) deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel com
O interesse publico, em especial quando solicitado pela Administracao;
i) deixar de repor funcionarios faltosos;
j) deixar de observar a legislacdao pertinente aplicavel ao seu ramo de
atividade;
k) deixar de efetuar o pagamento de salarios, vale-transporte, vale-refeicao,
seguros, encargos fiscais e sociais, bem como deixar de arcar com quaisquer
outras despesas relacionadas a execug¢ao do contrato nas datas avencadas;
l) deixar de apresentar, quando solicitado, documentacao fiscal, trabalhista e
previdenciaria regularizada;
m) deixar de entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos formais
solicitados pela Administracao;
n) retirar das dependéncias da Administracao quaisquer equipamentos ou
materiais de consumo, previstos em contrato ou nao, sem autorizagao prévia
do responsavel.
9.3. O CONTRATADO recolhera a multa por meio de:
9.3.1. Documento de Arrecadacao Municipal (DAM), podendo ser substituido
por outro instrumento legal, em nome do Orgéo contratante. Caso ndo o faca,
serda cobrado pela via judicial. 9.3.2. Descontos ex-officio de qualquer crédito
existente da CONTRATADA ou cobradas judicialmente e terao como base de
calculo o cronograma inicial dos servicos.
9.4. Nenhuma sancao sera aplicada sem garantia da ampla defesa e
contraditério, na forma da lei.

9.5 - PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO: As sancdes serdao aplicadas apos
regular processo administrativo, assegurada a ampla defesa e o contraditério.

9.5.1 - No processo de aplicacao de penalidades € assegurado o direito ao
contraditério e a ampla defesa, garantidos os prazos de defesa, conforme
decreto n° 006/2017 de 20 de fevereiro de 2017.
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CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO CONTRATUAL

10.1 - A faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo,
com as respectivas condicdes, sancdes e delimitagcdes claras de
responsabilidades, além da estipulacao de prazo minimo de antecedéncia
para a publicidade dessa intencao, que nao podera ser inferior a 60 (sessenta)
dias;

10.2 - A rescisao amigavel do contrato, por acordo entre as partes, devera ser
precedida de autorizagao escrita e fundamentada da Administragao
Municipal de Varjota.

§ 1° - A rescisao administrativa sera precedida de processo administrativo,
assegurando o contraditdrio e a ampla defesa, com vistas a promog¢ao da
desqualificagcao da Organizagao Social.

§ 2° - Fica assegurado ao CONTRATADO o pagamento de parcelas ainda nao
adimplidas, sobre os servicos efetivamente realizados.

§3°- No caso de rescisdo administrativa e/ou extingcdo, o CONTRATADO devera
de imediato:

a) Devolver ao Patrimoénio do Municipio os bens cujo uso lhe foi permitido;
b) Entregar a CONTRATANTE os moveis, utensilios e equipamentos adquiridos
com os recursos financeiros repassados através deste CONTRATO DE GESTAO;

c) Devolver a CONTRATANTE os valores referentes a parte do objeto nao
executado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - PUBLICIDADE

12.1. O presente instrumento sera publicado pela CONTRATANTE, em extrato,
dentro do prazo previsto na legislacao em vigor.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

10.1. Fica eleito o foro de Varjota-CE, para dirimir quaisquer duvidas ou
solucionar questdes que nao possam ser resolvidas administrativamente,
renunciando as partes, de logo, a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

E por estarem assim justas e acordadas, firmam, as partes, o presente
CONTRATO DE GESTAO E PERMISSAO DE USO em 02 (duas) vias de igual teor
e forma e para os mesmos fins de direito e que, depois de lido e achado
conforme, vai assinado pelas partes e pelas testemunhas abaixo, para que
produza seus efeitos juridicos e legais.
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Varjota - CE, de de

Nome do representante
CONTRATADO

Nome do representante
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATANTE
Testemunhas:
RG: RG:
CPF CPF:
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ANEXO I
MODELO DE DECLARAQAO DE VISTORIA TECNICA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10150001/25/FMS

| selounicef |
| Tozs-zors )

Chamada Publica n®

(nome/ razdo social) inscrita no CNPJ sob o n°

com sede a na cidade de ,

Estado de , por intermédio de seu responsavel o Sr(a).
portador(a) da Carteira de Identidade n°

CPFnNn° DECLARA, para todos os fins, que visitou os locais e

instalacdes do XXXXXXXXXXXXXX € que possui todas as informacdes relativas a
sua execucao. DECLARA, ainda, que nao alegara posteriormente o
desconhecimento de fatos evidentes a época da vistoria para solicitar
qualquer alteragao na vigéncia € no valor estimado do contrato de gestao a
ser celebrado, caso seja a organiza¢ao social vencedora.

Varjota - CE, de de

Nome/carimbo do representante legal
(Emitir em papel timbrado da organizagao social)
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARAGCAO QUE DECLINA DA REALIZACAO
DA VISTORIA TECNICA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10150001/25/FMS

Chamada Publica n®

(nome/ razdo social) inscrita no CNPJ sob o n°

com sede a na cidade de ,

Estado de , por intermédio de seu responsavel o Sr(a)
portador(a) da Carteira de Identidade n°

CPF n° DECLARA, para todos os fins, que declina/abstém-

se de visitar os locais dos servicos, assumindo toda(s) responsabilidade(s) pela
opcao de nao realizacao da vistoria. DECLARA, ainda, que nao alegara
posteriormente o desconhecimento de fatos evidentes a época da vistoria
para solicitar qualquer alteracao na vigéncia e no valor estimado do contrato
de gestao a ser celebrado, caso seja a organizacao social vencedora.

Varjota - CE, de de

Nome/carimbo do representante legal
(Emitir em papel timbrado da organizacao social)
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ANEXO V

DECLARAGAO DE CIENCIA DOS TERMOS DO EDITAL E SEUS ANEXOS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10150001/25/FMS

~

A
Secretaria de Saude da Prefeitura de Varjota - CE
Ref.: Chamada Publica n°

(nome/ razdo social) inscrita no CNPJ sob o n°.

com sede a na cidade de ,

Estado de , por intermédio de seu responsavel o Sr(a)
portador(a) da Carteira de Identidade n°

CPF n° DECLARA que tomou conhecimento da

integridade da CHAMADA PUBLICA EDITAL n° /2024, que trata da
selecao de entidade de direito privado sem fins lucrativos, qualificada
COMO organizagao social — 0.s. na area de atuacao de servigcos de
atencao a saude para a operacionalizacao da gestao e execucao das
atividades e servicos de saude a serem desenvolvidos na atencao
primaria (programa saude da familia - psf, ndcleo ampliado de saude
da familia e atencao basica - nasf ab), especializada (centro de
especialidades médica - cem e centro de reabilitacao - cr) e unidade
central de transferéncias junto a secretaria de saude do municipio de
Varjota — Ceara, inclusive todos seus anexos e esclarecimentos posteriores,
que tem pleno conhecimento do seu conteddo e determinacdes.

Varjota - CE, de de

Nome e carimbo do representante legal
(Emitir em papel timbrado da organizagao social)
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ANEXO VI
DECLARAGAO QUANTO AO EMPREGO DE MENORES DE 18 ANOS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10150001/25/FMS

~

A
Secretaria de Saude da Prefeitura de Varjota - CE
Ref.: Chamada Publica n°

(nome/ razdo social) inscrita no CNPJ sob o n°

com sede a na cidade de ,

Estado de , por intermédio de seu responsavel o Sr(a)
portador(a) da Carteira de Identidade n°

CPF n° DECLARA que para fins do disposto no inciso lll,

do art. 62, da Lei Federal n° 14.133 de 1° de abril de 2021, acrescido pela Lei
Federal n°® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nao emprega em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, menores de dezoito anos e em qualquer
trabalho, menores de dezesseis anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir
de quatorze anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condi¢cao de

aprendiz ().
Varjota - CE, de de
Nome e carimbo do representante legal
(Emitir em papel timbrado da organizagao social)
Av. Pres. Castelo Branco, Acampamento, 1744, CNPJ N.2 07673114/0001'41
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ANEXO VII
DECLARAQAO QUANTO A IMPEDIMENTO LEGAL OU FATO IMPEDITIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10150001/25/FMS

| selounicef |
| Tozs-zors )

~

A
Secretaria de Saude da Prefeitura de Varjota - CE
Ref.: Chamada Publica n°

(nome/ razdo social) inscrita no CNPJ sob o n°

com sede a na cidade de ,

Estado de , por intermédio de seu responsavel o Sr(a)
portador(a) da Carteira de Identidade n°

CPF n° DECLARA que inexiste impedimento legal para

licitar ou contratar com a Administragcdao Publica direta ou indireta do
Municipio de Varjota, e inexiste fato impeditivo a sua habilitagao.

Varjota - CE, de de

Nome e carimbo do representante legal
(Emitir em papel timbrado da organizacao social)
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ANEXO VI
TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10150001/25/FMS

TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS N°.
/20

EDITAL CHAMADA PUBLICA N°

TERMO DE PERMISSAO DE USO DE
BENS MOVEIS QUE ENTRE S
CELEBRAM O MUNICIPIO DE
VARIJOTA, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE A
XXXXXXXXXXXX, ABAIXO
QUALIFICADOS, PARA O FIM QUE
NELE SE DECLARA.

O MUNICIPIO DE Varjota, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ n.° XXXXXXXXXX, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
neste ato representada pelo Secretario Municipal de Saude, Sr.
XXXXXXXXXXXXXXXXXX (qualificacao), doravante denominada PERMITENTE, e a
XOOXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita No CNPJ N® xxXxxxXxXxXxXxxxx, com sede a
RUA/AV. XXXXXXXXXXXXXX, bairro xxxxxxxx, CEP: XxxxxxxxX, no municipio de
XXXXXXXX, Na condi¢ao de Organizagao Social qualificada junto ao Municipio de
Varjota conforme decreto municipal n°® xxxx, neste ato representada pelo seu
representante legal (qualificacao), doravante designado simplesmente
PERMISSIONARIA, tem entre si justa e acordada a celebracdo do presente
TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS a titulo
precario, na forma da instrucao processual referente aos autos do processo de
Chamada Publica em Epigrafe, e em razao da celebracao do Contrato de
Gestao n° xxxx, que se regera pelas seguintes normas, mediante as clausulas
e condi¢cdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto desta permissao os bens moveis e imdveis de propriedade do
Municipio de Varjota, localizados no Hospital Municipal de Varjota, conforme
inventario parte deste instrumento.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA DESTINACAO

2.1 Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, a PERMITENTE
cede a PERMISSIONARIA, a titulo precério, as instalacdes e os prédios descritos
no Contrato de Gestdo n°. XX/20XX, Unica e exclusivamente para o fim nele
especificado.

2.2 Os bens que terdao o uso permitido através do presente instrumento
destinar-se-ao, exclusivamente, a operacionalizacao e execuc¢ao dos servicos
e acgdes relacionados ao Contrato de Gestao n°. XX, vedada a sua destinagao
para finalidade diversa, sob pena de rescisao de pleno direito do presente
instrumento.

2.3 E vedado & PERMISSIONARIA realizar quaisquer alteracdes nos bens que
tiverem o uso permitido, sejam estas de que natureza forem, sem prévia e
expressa autorizacao da PERMITENTE.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

A presente permissao de uso sera valida apenas enquanto estiver em vigor o
Contrato de Gestdo n°. XX/20XX, do qual é parte integrante.

CLAUSULA QUARTA - DA CONSERVAGAO DOS BENS

Obriga-se a PERMISSIONARIA a conservar os bens que tiverem o uso
permitido, mantendo-os permanentemente limpos € em bom estado de
conservagao, incumbindo-lhe, ainda, nas mesmas condicdes, a sua guarda,
até a efetiva devolucao.

CLAUSULA QUINTA - DAS MODIFICACOES

E vedado & PERMISSIONARIA realizar quaisquer alteracdes nos bens que
tiverem o uso permitido, sejam estas de que natureza forem, sem prévia e
expressa autorizacao da PERMITENTE, devendo-se subordinar eventual
montagem de equipamentos também as autorizacdes e aos licenciamentos
especificos das autoridades municipais competentes.

CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZACAO

Obriga-se a PERMISSIONARIA a assegurar o acesso aos bens que tenham o
uso permitido aos servidores da PERMITENTE, ou de quaisquer outras
reparticdes municipais incumbidos de tarefas de fiscalizagcao geral, ou em
particular, da verificacao do cumprimento das disposicdes do presente Termo.

CLAUSULA SETIMA- DAS OBRIGACOES COM TERCEIROS
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O Municipio de Varjota ndo sera responsavel por quaisquer compromissos ou

obrigacdes assumidas pela PERMISSIONARIA com terceiros, ainda que
vinculados ou decorrentes do uso dos bens objeto deste Termo. Da mesma
forma, ndo sera responsavel, seja a que titulo for, por quaisquer danos ou
indenizacdes a terceiros, em decorréncia de atos da PERMISSIONARIA ou de
seus empregados, Vvisitantes, subordinados, prepostos ou contratantes e
contratados.

CLAUSULA OITAVA - DOS ENCARGOS

A PERMISSIONARIA fica obrigada a pagar toda e qualquer despesa, tributos,
tarifas, custas, emolumentos ou contribuicdes federais, estaduais ou
Mmunicipais, que decorram direta ou indiretamente deste termo ou da
utilizacao dos bens e da atividade para a qual a presente permissao é
outorgada, inclusive encargos previdenciarios, trabalhistas, securitarios,
cabendo & PERMISSIONARIA providenciar, especialmente, os alvards e
seguros obrigatodrios e legalmente exigiveis.

CLAUSULA NONA - DAS RESTRICOES NO EXERCICIO DOS DIREITOS DE
PERMISSAO

A PERMISSIONARIA reconhece o carater precario do presente Termo de
Permissao, procedendo:

a) a restituicao dos bens moveis ao Municipio de Varjota, nas condicdes
previstas neste Termo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento do aviso que |he for dirigido, sem que haja necessidade do envio
de qualquer interpelacao ou notificacao judicial;

b) a ndo utilizagcao dos bens senao na finalidade prevista na Clausula Segunda
deste Termo;

€) a nao cessao, transferéncia, arrendacao, bem como emprestar a terceiros,
no todo ou em parte, os bens objeto desta permissao ou os diretos e
obrigacgdes dela decorrentes, salvo com expressa e prévia decisao autorizativa
da PERMITENTE e assinatura de Termo de Aditivo para tal finalidade.

CLAUSULA DEZ - DAS CONDICOES DE DEVOLUGCAO

Poderd, a qualquer tempo, ser finalizada a presente permissao de uso,
devendo a PERMISSIONARIA restituir os bens em perfeitas condicdes de uso
e conservagao.

PARAGRAFO UNICO: Qualquer dano porventura causado aos bens que
tiveram o uso permitido serad indenizado pela PERMISSIONARIA, podendo a
PERMITENTE exigir a reposi¢cao das partes danificadas ao estado anterior ou o
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pagamento do valor correspondente ao prejuizo em dinheiro, de modo que

melhor atenda ao interesse publico.

CLAUSULA ONZE - DA RESCISAO DE PLENO DIREITO

O presente Termo estara rescindido de pleno direito com o término da
vigéncia do Contrato de Gestdo n°. XX/20XX.

§ 1° Além do término do Contrato de Gestdao epigrafado do caput desta
Clausula, o descumprimento, pela PERMISSIONARIA, de qualquer das
obrigacdes assumidas dara a PERMITENTE o direito de considerar rescindida
de pleno direito a presente permissao, mediante aviso com antecedéncia de
30 (trinta) dias.

§ 2° Rescindida a permissao, a PERMITENTE, de pleno direito, se reintegrara
na posse dos bens moveis e imdveis afetados a permissao, oponivel inclusive
a eventuais cessionarios e terceiros.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS NOTIFICACOES E INTIMACOES

A PERMISSIONARIA sera notificada das decisdes ou dos despachos proferidos
ou que lhe formulem exigéncias através de qualquer uma das seguintes
formas:

a) Publicacao no Diario Oficial do Estado;

b) Por via postal, mediante comunicacao registrada e enderecada a
PERMISSIONARIA, com aviso de recebimento - AR;

¢) Pela ciéncia que do ato venha a ter a PERMISSIONARIA:

| - no processo, em razao de comparecimento espontaneo ou a chamado de
reparticao municipal ou;

Il - através do recebimento de auto de infragcdo ou documento analogo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS CONDICOES JURIDICAS E PESSOAIS

A PERMISSIONARIA apresenta, neste ato, toda a documentacdo legal
comprovando o atendimento das condicdes juridicas e pessoais
indispensaveis a lavratura deste Termo, que, lido e achado conforme, é
rubricado e assinado pelas partes interessadas, pelas testemunhas e por mim
gue o lavrei.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Varjota, Estado do Ceara, com exclusao de
qgualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer
guestodes relativas a execugao deste Termo.
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E, por assim se acharem justas e acordadas, as partes firmam o presente
instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas)
testemunhas que também o subscrevem.

Varjota - CE, de de .

Nome do representante
CONTRATADO

Nome do representante
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATANTE
Testemunhas:
RG: RG:
CPF CPF:
Av. Pres. Castelo Branco, Acampamento, 1744, @CNPJ N.2 07.673.114/0001-41
CEP 62265-000, Varjota-CE, sala 10
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ANEXO UNICO
TERMO DE PERMISSAO DE USO
INVENTARIO PATRIMONIAL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10150001/25/FMS

CENTRO DE REABILITACAO- XXXXXX

TOMBO ESBAI‘EDO
SETOR ITEM pAT:;:Ir:AON ey
ACAO
UNIDADE BASICA DA SAUDE DA FAMILIA XXXXX
TOMBO ESL‘:DO
SETOR ITEM PATII;!::/ION CONCERY
AGAO
CE - CENTRO DE ESPECIALIDADES
TOMBO ES—'[')AI‘EDO
SETOR ITEM PATIIX::/ION ONCERY
ACAO
NASF - NUCLEO AMPLIADO A SAUDE DA FAMILIA
TOMBO ESB"I‘EDO
SETOR ITEM pATIl;:Ir:AON SN
ACAO
UNIDADE DE TRANSFERENCIAS DE VARJOTA
TOMBO | ESTADO
SETOR ITEM PATRIMON DE
IAL CONSERV
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AGAO
HOSPITAL MUNICIPAL DE VARIOTA
TOMBO ESB:DO
SETOR ITEM PATRIMON
IAL CONS~ERV
AGAO
Av. Pres. Castelo Branco, Acampamento, 1744, @CNPJ N.2 07.673.114/0001-41
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ANEXO IX
PLANILHAS DEMONSTRATIVA DAS DESPESAS

TERMO DE REFERENCIA APS/ESPECIALIDADES/CENTRAL DE TRANSFERENCIA

ITEM DA CONTA VALOR MENSAL VALOR GLOBAL

FOLHA DE PAGAMENTO s 4;2 R$ 4275179228
PESSOAL INCENTIVO APS R$ 19.970,47 R$ 239.645,64
PISO SALARIAL R$ 4659879| R$ 605.784,27
\ R$ 422.834,20 R$ 5.120.609,19
COLETA DE RESIDUOS E INCINERACAO R$ 450000 R$ 54.000,00
LOCACAO DE EQUIPAMENTOS R$ 2:700,00| R$ 32.400,00
EDUCACAO CONTINUADA R$ 6.00000| R$ 72.000,00
SISTEMAS OPERACIONAIS R$ 6.00000| R$ 72.000,00
SERVICOS DETETIZACAO E RATIZACAO R$ 1200,00| R$ 14.400,00
L\:/IOAIFSIFLQJET_ll_—Zl\I\/IEAO PREDIAL PREVENTIVA E RS 14.300,00 RS 17160000
MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS - 500000| RS 6000000
MANUTENCAO DE AR CONDICIONADO R$ 2.500,00| R$ 30.000,00
42_20013?5 R$ 506.400,00
MMH E MEDICAMENTO R$ 60.500,00| R$ 726.000,00
MATERIAL ODONTOLOGICO R$ 8.000,00| R$ 96.000,00
MATERIAL GRAFICO E IMPRESSOS R$ 2200,00| R$ 26.400,00

MATERIAIS -
MATERIAL DE LIMPEZA E CONSERVACAO R$ 4000,00| R$ 48.000,00
MATERIAL DE EXPEDIENTE R$ 4000,00| R$ 48.000,00
GENEROS ALIMENTICIOS R$ 10.000,00 R$ 120.000,00
\ R$ 88.700,00 R$ 1.064.400,00

SERVICOS DE

TERCEIROS SERVICOS MEDICOS R$ 217.951,84 R$ 261542208

PESSOA JURIDICA

217.951,84 R$ 2.615.422,08

DESPESAS R$

ADMINISTRATIVAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS 61.734,88 R$ 740.818,56

61.734,88 R$ 740.818,60

VALOR TOTAL MENSAL
VALOR GLOBAL 12 MESES
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TERMO DE REFERENCIA - HOSPITAL MUNICIPAL DE VARJOTA
MENSAL GLOBAL
CONTA ITEM DA CONTA VALOR MENSAL VALOR GLOBAL
PISO ENFERMAGEM R$ 37.917,87 | R$ 49293231
PESSOAL

FOLHA DE PAGAMENTO R$ 141180,76 | R$ 1.694.169,12
R$
R$ AT 2.187.101,43
i N R$
COLETA DE RESIDUOS E INCINERACAO R$ 4.400,00 52.800,00
R$
SERVICOS ESSENCIAIS R$ 15.400,00 184.800,00
LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS E R$
HOSPITALARES R$ 800,00 45.600,00
N R$
LOCACAO DE EQUIPAMENTOS DE TI R$ 1.200,00 14.400,00
R$

SERVICO DETI R$ 1.500,00
SERVICOS - 18'000’32
EDUCACAO PERMANENTE R$ 3.000,00 36.000,00
i N R$
DETETIZACAO E RATIZACAO R$ 850,00 10.200.00
MANUTENCAO PREDIAL PREVENTIVA E R$
CORRETIVA R$ 8.000,00 96.000,00
MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS E R$
HOSPITALARES R$ 2.000,00 24.000,00
N R$
MANUTENCAO DE AR CONDICIONADO R$ 2.500,00 30.000,00
N R$
SOLUCOES TECNOLOGICAS R$ 6.000,00 72.000,00
R$ R$
48.650,00 583.800,00
R$
MMH R$ 23.450,00 281.400,00
R$
MEDICAMENTOS R$ 23.150,00 277.800.00
R$
FARDAMENTO E ENXOVAL R$ 3.000,00 36.000,00
MATERIAL DE LIMPEZA R$ 4.500,00 £/.000 gg
MATERIAIS - 'R$
MATERIAL DE EXPEDIENTE R$ 2.200,00 26.400,00
R$
MATERIAL DE COPA E COZINHA R$ 2.500,00 30.000,00
i R$
MATERIAL GRAFICO E IMPRESSOS R$ 2.200,00 26.400,00
N R$
ALIMENTACAO EM GERAL R$ 23.000,00 276.000.00
R$ R$
84.000,00 1.008.000,00
OUTROS 2 R$
SERVICOS DE SERVICOS MEDICOS PLANTONISTAS R$ 119.740,00 1.436.880,00
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TERCEIROS RS
PESSOA SERVICOS MEDICOS CIRURGIAS R$ 28.080,00 336.960 00
JURIDICA __

R$ R$
147.820,00 1.773.840,00

R$ 36.765,49
R$ R$

36.765,49 441.185,88
VALOR TOTAL MENSAL R$ 496.334,12

R$
VALOR GLOBAL 12 MESES 5.956.009,44

INVESTIMENTOS
ADMINISTRATIVO

DESPESAS INSTITUCIONAIS
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