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EDITAL DE PRE-QUALIFICAGAO N° PQ-002/2025- DIVERSAS

A Prefeitura Municipal de Acopiara, por meio do Agente de Contratacdo Sr. FELIPE AMORIM OLIVEIRA,
designado pela Portaria n® 077/2025 de 15 de janeiro de 2025, realizara o procedimento de pré-qualificacgao,
em conformidade com Decreto Municipal n°® 021/2025 de 28 de margo de 2025, e com o que rege a Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, e demais normas aplicaveis, de acordo com as condigdes estabelecidas neste
Edital.

PREAMBULO

1. Modalidade da Pré-Qualificacao e Forma de Futura Licitacao:

1.1. A pré-qualificacdo sera Subjetiva e Permanente, destinada a verificar a conformidade com as
especificagdes e requisitos da Administracdo, permitindo a seleg@o prévia de participantes para licitagdes
futuras.

1.2. As licitagdes subsequentes que exigem essa pré-qualificagdo ocorrerdo na forma eletrénica, modalidade
Pregao par Sistema de Registro de Pregos, do tipo Menor Prego, em conformidade com o art. 80 da Lei n°
14.133/2021.

PERIODO DE RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS: 08/04/2025 ao dia 30/04/2025 até as 08:00 horas
PERIODO DE AVALIAGAO DA DOCUMENTAGAO: 30/04/2025 ao dia 09/05/2025

DIVULGAGAO DO RESULTADO DOS PRE-QUALIFICADOS: 12/05/2025

LINK: https://lcompras.m2atecnologia.com.br/

2-DO OBJETO E DO VALOR MEDIO ESTIMADO

2.1. O presente edital tem por objeto a realizagdo do procedimento de pré-qualificagéo, destinado a avaliar
previamente os interessados que pretendam participar de futuras licitagdes ou contratagdes diretas no ambito
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ. Este procedimento visa garantir maior celeridade,
transparéncia e competitividade as contratagbes futuras, alinhadas aos interesses e necessidades da
Administragdo Publica e tem como objetivo PRE-QUALIFICAGAO PARA A FUTURA CONTRATAGAO DE
PRESTAGAO DE SERVICOS DE MANUTENGCAO, CONSERVAGAO, RESTAURAGCAO DE
EQUIPAMENTOS PUBLICOS DE RESPONSABILIDADE DAS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
(SECRETARIAS) DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOIPIARA, QUE COMPOEM ESTE INSTRUMENTO
CONVOCATORIO, COM O OBJETIVO DE PREVENIR DESGASTES, PLANEJAR A CONSERVAGAO E
DETECTAR PROBLEMAS DE MODO A GARANTIR UMA BOA GESTAO DE RECURSOS FiSICOS E
MATERIAIS, DE ACORDO COM A TABELA SEINFRA E SINAPI VIGENTE (AMBAS COM
DESONERAGAO).

2.1. O valor estimado para as futuras contratacdes sera de R$ 9.570.000,00 (nove milhdes, quinhentos e
setenta mil reais), sujeito as incidéncias tributarias normais, e divididos da seguinte forma:

VALOR % MEDIO DE

ITEM DESCRICAO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS ESTIMADO DESCONTO
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CONTRATAGCAO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENGAO,
CONSERVAGAO, RESTAURAGAO DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS DE
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE EDUCAGAO (EQUIPAMENTOS
CORRESPONDENTES AOS BENS IMOVEIS DA SECRETARIA DE
EDUCACAQ), COM O OBJETIVO DE PREVENIR DESGASTES, PLANEJAR A
CONSERVAGAO E DETECTAR PROBLEMAS DE MODO A GARANTIR UMA BOA
GESTAO DE RECURSOS FiSICOS E MATERIAIS, DE ACORDO COM A TABELA
SEINFRA E SINAPI VIGENTE (AMBAS COM DESONERAGAO),
CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO,
CONSERVACAO, RESTAURACAO DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS DE
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE SAUDE (EQUIPAMENTOS
CORRESPONDENTES AOS BENS IMOVEIS DA SECRETARIA DE SAUDE),
COM O OBJETIVO DE PREVENIR DESGASTES, PLANEJAR A CONSERVAGAO
E DETECTAR PROBLEMAS DE MODO A GARANTIR UMA BOA GESTAO DE
RECURSOS FiSICOS E MATERIAIS, DE ACORDO COM A TABELA SEINFRA E
SINAPI VIGENTE (AMBAS COM DESONERAGAO),
CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO,
CONSERVACAO, RESTAURACAO DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS DE
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA _ DE _ INFRAESTRUTURA
(EQUIPAMENTOS CORRESPONDENTES AOS BENS IMOVEIS DAS
03 | SECRETARIAS DO FUNDO GERAL), COM O OBJETIVO DE PREVENIR | 500.000,00 6,13%
DESGASTES, PLANEJAR A CONSERVACAO E DETECTAR PROBLEMAS DE
MODO A GARANTIR UMA BOA GESTAO DE RECURSOS FiSICOS E
MATERIAIS, DE ACORDO COM A TABELA SEINFRA E SINAPI VIGENTE
(AMBAS COM DESONERAGAQ),
CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO,
CONSERVACAO, RESTAURACAO DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS DE
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL (EQUIPAMENTOS CORRESPONDENTES AOS
04 |BENS IMOVEIS DA SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO | 210,000,00 6,13%
SOCIAL), OBJETIVO DE PREVENIR DESGASTES, PLANEJAR A
CONSERVAGAO E DETECTAR PROBLEMAS DE MODO A GARANTIR UMA BOA
GESTAO DE RECURSOS FiSICOS E MATERIAIS, DE ACORDO COM A TABELA
SEINFRA E SINAPI VIGENTE (AMBAS COM DESONERACAO),

VALOR ESTIMATIVO DESTE PROCESSO R$ 9.570.000,00

01. 6.715.000,00 6,13%

02. 2.145.000,00 6,13%

3. JUSTIFICATIVA PARA AGRUPAMENTO DOS ITENS EM LOTES

Informamos que os itens foram agrupados em lotes pelos seguintes motivos: Os itens sdo de mesma natureza
e guardam relagao entre si; Ha no mercado diversas empresas capazes de atender ao fornecimento simultaneo
de todos os itens que fazem parte dos grupos, os itens a serem adquiridos sdo comuns e ha grandes
quantidades de fornecedores no mercado; O fato da licitagdo ser por grupo também recai no fato de buscar
diminuir o nimero de fornecedores contratados, com vistas a preservar o maximo possivel a rotina das
unidades, que sdo afetadas por eventuais descompassos no fornecimento dos produtos por diferentes
fornecedores. Nessa linha, o fato de lidar com um unico fornecedor de cada segmento diminuem o custo
administrativo de gerenciamento de todo o processo de contratacdo: prestacao dos servigos e garantias dos
mesmos. O aumento da eficiéncia administrativa do setor publico passa pela otimizagéo do gerenciamento de
seus contratos. Essa eficiéncia administrativa também é de estatura constitucional e deve ser buscada pela
administragéo publica;
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A contratagao de que trata o objeto deste instrumento, em lote(s) justifica-se pela necessidade de preservar a
integridade qualitativa do objeto, vez que varios fornecedores poderao implicar nas dificuldades gerenciais e,
até mesmo, na busca da uniformidade de precos, pois a contratacdo tem a finalidade de formar um todo
unitario. Some-se a isso a possibilidade de estabelecimento de um padréo de qualidade e eficiéncia que pode
ser acompanhado ao largo da prestagdo dos servicos, o que fica sobremaneira dificultado quando se trata de
diversos prestadores de servicos ou fornecedores com diversos pregos para um mesmo item; O nado
parcelamento do objeto em itens, neste caso, se demonstra técnica e economicamente viavel e ndo tem a
finalidade de reduzir o carater competitivo da licitagéo, visa, tdo somente, assegurar a geréncia segura da
contratagé@o, e principalmente, assegurar, ndo s6 a mais ampla competicdo necessaria em um processo
licitatorio, mas também, atingir a sua finalidade e efetividade, que € a de atender a contento as necessidades
da Administracdo Publica;

O agrupamento dos itens faz-se necessario haja vista a celeridade, economia de escala, a eficiéncia na
fiscalizagao de contrato Unico e os transtornos que poderiam surgir com a existéncia de duas ou mais empresas
para a prestacdo dos servigos licitados. Assim com destaque para os principios da eficiéncia e economicidade,
é imprescindivel a licitagéo por grupo;

No que é pertinente aos lotes, a pratica tem demonstrado que a licitagéo feita por lote atende melhor ao
interesse publico que por item, tendo em vista que os itens foram divididos para atenderem a lotes especificos,
guardada a devida especificidade de cada objeto por lote. Portanto, inquestionavelmente a licita¢éo realizada
por lote atende melhor ao interesse publico, j& que, dentre outros, tem assegurado o principio da
economicidade;

N&ao ha qualquer prejuizo ao certame com o critério escolhido, o julgamento sera procedido resguardando
principios fundamentais, tais como, igualdade e competitividade, e em conformidade com as excegdes tratadas
em lei, tornando, portanto inexoravel a regularidade desta licitagéo;

N&o se tem como novidade ainda neste Municipio que proceda a licitagdes julgadas por item que atenderam
sobremaneira ao interesse publico, citamos como exemplo que alguns Pregdes realizados, que fora julgado
por menor preco por lote e fora exitoso desde o procedimento licitatorio até a execugdo do contrato; com efeito,
as justificativas para a adogéo de lote nesse procedimento sao plenamente corroboradas, por ser essa a op¢ao
mais adequada do ponto de vista operacional e econdmico, tal como retrata a SUmula 247/TCU.

O TCU se posicionou no sentido que:

“Cabe considerar, porém, que 0 modelo para a contratagdo parcelada
adotado nesse parecer utilizou uma excessiva pulverizagédo dos
servigos. Para cada um de cinco prédios, previram-se varios contratos
(ar condicionado, instalagdes elétricas e eletrdnicas, instalagdes
hidrossanitarias, civil). Esta exagerada divisdo de objeto pode
maximizar a influéncia de fatores que contribuem para tornar mais
dispendiosa a contratagéo (...) embora as estimativas numéricas néo
mostrem consisténcia, ndo ha nos autos nenhuma evidéncia no sentido
oposto, de que o parcelamento seria mais vantajoso para a
Administracdo. Ao contrario, os indicios sdo coincidentes em
considerar a licitacdo global mais econémica” (Acérddo no
314072006 do TCU). (grifo nosso)
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O TCU também tem dito que a coisa deve ser avaliada caso a caso. No Acorddo
5134/2014Segunda Camara, por exemplo, o relator foi muito lucido ao afirmar que o relator que néo houve a
alegada afronta a jurisprudéncia do TCU, ressaltando que:

“a interpretagdo da Sumula/TCU 247 ndo pode se restringir a sua
literalidade, quando ela se refere a itens. A partir de uma
interpretagdo sistémica, ha de se entender itens, lotes e grupos”.

E um dos argumentos mais interessantes a se levar em conta na hora de optar entre [TEM.
ou LOTE é a capacidade operacional da unidade para lidar com diversos contratos. Isso ficou bem entendido
no Acdrdao 2796/2013-Plenario e no Acérdao 5301/2013-Segunda Camara.

No Acérdao n° 2.796/2013, o TCU assevera que a “adjudicagao por grupo ou lote nao pode
ser tida, em principio, como irregular’, e admite que “a_perspectiva de administrar
inumeros contratos por um corpo de servidores reduzido pode se enquadrar, em nossa
visdo, na excecao prevista na Sumula n° 247, de que haveria prejuizo para o conjunto
dos bens a serem adquiridos” (grifou-se e negritou-se). Logo, a possivel ineficiéncia na
gestéo e fiscalizacao de servigos, oriunda muitas vezes de uma Administragdo com quadro
pessoal de servidores bastante reduzido, como acontece, em inimeros Orgaos/Entidades,
pode, na visdo do TCU, servir de supedaneo para utilizagéo do critério global.

O préprio TCM/CE ja se manifestou através do Acordao n° 688/2017, de lavra do Nobre Conselheiro-Substituto,
Dr. Davis Santos Matos, que julgou o processo 2011.MRU.PCS.10147/12, pela possibilidade de julgamento
por lotes, a saber:

“(...) No entanto, a adjudicacdo por lote, também autorizada pela
mesma norma, ndo pode ser descartada, razéo pela qual continua no
leque de escolhas do gestor publico.”

Isto posto, optou-se por adotar um procedimento por lote, por entender que a contratagdo dessa forma seria
mais vantajoso e conveniente, aumentaria a uniformidade dos valores e fornecimentos, e reduziria os riscos
de conflitos.

4. REGRAS GERAIS DA PRE-QUALIFICAGAO

4.1. Pré-Qualificagdo Subjetiva com Abrangéncia Total

Esta pré-qualificagdo sera realizada na modalidade Subjetiva com Abrangéncia Total, destinada a avaliar
integralmente a capacidade dos interessados para participacdo em futuras contratagdes. Nesta modalidade,
todos os requisitos técnicos e de habilitagdo necessarios para a execugdo do contrato serdo analisados,
garantindo que os licitantes atendam integralmente as exigéncias do objeto da contratagéo.

Na modalidade Subjetiva com Abrangéncia Total, os seguintes aspectos seréo avaliados:
» Experiéncia Comprovada: Documentacdo que comprove experiéncia significativa e relevante para o
objeto da contratagéo.
* Qualificagdo Técnica Especifica: Demonstragdo de competéncias e habilidades técnicas
diretamente relacionadas ao objeto pretendido.
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» Solidez Financeira: Comprovacédo de capacidade econdmico-financeira compativel com o porte e
complexidade do contrato.

Esses requisitos asseguram que os licitantes possuam todas as condi¢des necessarias para a execugao do
contrato, oferecendo seguranca a administragdo e promovendo eficiéncia no processo de sele¢do de
fornecedores.

O procedimento de pré-qualificagdo subjetiva permaneceré aberto para inscricdo continua de novos
interessados, permitindo que fornecedores submetam suas qualificagdes a qualquer momento. Esse formato
visa ampliar a competitividade e garantir o atendimento continuo e eficiente das necessidades do Municipio,
assegurando que os licitantes estejam aptos para futuras contratagoes.

5. UNIDADE RESPONSAVEL

5.1. A unidade responsavel pela condugao do procedimento de pré-qualificagdo € SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, encarregado de gerenciar todo o processo, desde a analise dos documentos até a emissao
do certificado de pré-qualificacdo. O Agente de Contratacdo designado pela Administragcdo conduzird a
avaliagéo técnica dos documentos, garantindo a conformidade dos fornecedores e bens com as especifica¢des
previstas no edital.

6. DOCUMENTOS NECESSARIOS

Para o processo de pré-qualificagdo subjetiva com abrangéncia total, os interessados deverdo apresentar
destinada a avaliar integralmente a capacidade dos licitantes para participa¢éo em futuras contratagdes. Nesta
modalidade, todos os requisitos técnicos e de habilitagdo necessarios para a execugdo do contrato serao
analisados detalhadamente, garantindo que os licitantes atendam integralmente as exigéncias do objeto da
contratagdo. A documentagdo devera ser apresentada no periodo de /| /2025 a _ /| /2025 até as
08:00 horas.

Qualificagao Técnica Total para os servigos.

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho
Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php).

c) Lista de Inidéneos e o Cadastro Integrado de Condenacgdes por llicitos Administrativos - CADICON, mantidos
pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU, e pela Administragdo Municipal promotora da licitago;

Paragrafo Unico: Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas das
alineas “b”, “¢” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

6.1. HABILITACAO JURIDICA

a. REGISTRO COMERCIAL, no caso de empresa, no registro publico de empresa mercantil da Junta
Comercial; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agéncia, apresentar o registro da Junta onde
opera com averbagado no registro da Junta onde tem sede a matriz, acompanhado da(s) cdpia(s) do(s) CPF e
RG ou Carteira de Habilitagéo do(s) sécio(s) da empresa.

b. ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO em vigor, devidamente
registrado no registro publico de empresa mercantil da Junta Comercial, em se tratando de sociedades
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empresarias e, no caso de sociedades por acgdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agéncia, apresentar o registro da Junta
onde opera com averbagao no registro da Junta onde tem sede a matriz, acompanhado da(s) cépia(s) do(s)
CPF e RG ou Carteira de Habilitagdo sécio do(s) da empresa.

c. INSCRIGAO DO ATO CONSTITUTIVO, no caso de sociedades simples — exceto cooperativas - no Cartério
de Registro das Pessoas Juridicas acompanhada de prova da diretoria em exercicio; devendo, no caso da
licitante ser a sucursal, filial ou agéncia, apresentar o registro no Cartério de Registro das Pessoas Juridicas do
Estado onde opera com averbagdo no Cartdrio onde tem sede a matriz.

d. DECRETO DE AUTORIZAGAO, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais, e ATO DE REGISTRO DE AUTORIZACAO PARA FUNCIONAMENTO expedido pelo 6rgéo
competente, quando a atividade assim o exigir.

e. REGISTRO NA ORGANIZACAO DAS COOPERATIVAS BRASILEIRAS, no caso de cooperativa,
acompanhado dos seguintes documentos:

) Ato constitutivo ou estatuto social, nos termos dos arts. 15 ao 21 da lei 5.764/71;

Il) Comprovagdo da composi¢do dos Orgdos de administragdo da cooperativa (diretoria e conselheiros),
consoante art. 47 da lei 5.764/71;

1) Ata de fundagéo da cooperativa;

IV) Ata da assembleia que aprovou o estatuto social;

V) Regimento interno com a Ata da assembleia que o aprovou;

V1) Regimento dos fundos constituidos pelos cooperados com a Ata da assembleia que 0s aprovou;

VII) Editais das 03 ultimas assembleias gerais extraordinarias.

6.2. REGULARIDADE FISCAL, TRABALHISTA E SOCIAL

a. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

b. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, conforme o caso, se houver, relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

c. Prova de regularidade para com a fazenda federal mediante a apresentagéo da certidao negativa de débitos
relativa aos tributos federais e divida ativa da Uni&o (inclusive contribuicbes sociais), com base na Portaria
Conjunta RFB/PGFN N°. 1.751/14.

d. Prova de regularidade para com a fazenda estadual mediante a apresentagao certiddo negativa de débitos
para com a fazenda estadual de seu domicilio.

e. Prova de regularidade para com a fazenda municipal mediante a apresentagdo da certiddo negativa de
débitos municipais de seu domicilio ou sede (Geral ou ISS).

f. CERTIFICADO DE REGULARIDADE DE SITUACAO - CRS, OU EQUIVALENTE, perante o Gestor do Fundo
de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, da jurisdicdo da sede ou filial da licitante, devendo o mesmo ter
igualdade de CNPJ com os demais documentos apresentados na comprovagdo da regularidade fiscal e
trabalhista, da sede da licitante.

g. PROVA DE INEXISTENCIA DE DEBITOS INADIMPLIDOS PERANTE A JUSTIGA DO TRABALHO, mediante
a apresentacdo de Certiddo Negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, da jurisdi¢do da sede ou filial do licitante.

h. Declaragdo de que, em cumprimento ao estabelecido na Lei N°. 9.854/99, e ao inciso XXXIII, do art. 7° da
Constituicdo Federal, ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre,
nem emprega menores de 16 (dezesseis) anos em trabalho algum, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de
14 (quatorze) anos, conforme modelo constante dos anexos deste edital. (ANEXO lll)
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6.3. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a. Balango Patrimonial e demonstragdes contabeis dos dois Ultimos exercicios sociais (2023/2024), ja exigiveis
e apresentados na forma da lei, devidamente registrado nos termos da lei, que comprovem a boa situagao
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data de apresentagao da
proposta, devidamente assinados por contabilista registrado no CRC, bem como por socio, gerente ou diretor;
b. Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata, Recuperagao Judicial ou Extrajudicial expedida pelo distribuidor
da sede da pessoa juridica, e quando se tratar de Sociedade Simples apresentar Certiddo Negativa dos
Distribuidores Civeis, com data ndo superior a 30 (trinta) dias de sua emisséo, quando néo for expresso sua
validade.

b.1. Na auséncia da certidao negativa, a licitante em recuperagéo judicial devera comprovar a sua viabilidade
econdmica, mediante documento (certiddo ou assemelhado) emitido pela instancia judicial competente; ou
concessao judicial da recuperagdo nos termos do art. 58 da Lei n° 11.101/2005. Ou homologag&o do plano de
recuperacao extrajudicial, no caso da licitante em recuperagéo extrajudicial, nos termos do art. 164, § 5°, da Lei
n°11.101/2005.

b.2. A empresa em recuperacdo judicial/extrajudicial com recuperagdo judicial/plano de recuperagao
extrajudicial homologado devera demonstrar os demais requisitos para habilitagdo econdmico-financeira.

b.3. Comprovagéo que possui capital social minimo ou patriménio liquido minimo equivalente a 10% (dez por
cento) do valor da estimado da licitagao paragrafo 4° do art. 64 da lei 14.333/2021.

c. CERTIDAO SIMPLIFICADA, emitida pela Junta Comercial da sede da empresa licitante, com data de
emissdo nao anterior a 30 (trinta) dias da data da licitagéo.

d. CERTIDAO ESPECIFICA (com todas as alteragdes e movimentagdes da empresa), emitida pela Junta
Comercial da sede da empresa licitante, com data de emissao néo anterior a 30 (trinta) dias da data da licitacéo.

6.4. QUALIFICACAO TECNICA

a. Prova de inscricao ou registro da empresa LICITANTE, bem como do(s) responsavel(is) técnico(s), sendo
eles: ENGENHEIRO CIVIL E/OU ARQUITETO, ENGENHEIRO ELETRICISTA; ENGENHEIRO MECANICO E
ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO), acompanhado de sua(s) carteira(s) profissional(is), que
conste com aptiddo para desempenho de atividade pertinente ao objeto da licitagdo, junto aos Conselhos
Regionais (CREA/CAU).

b. Comprovacdo da EMPRESA possuir, na data prevista para entrega dos documentos, emitido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprove(m) execugdo dos servicos de caracteristicas técnicas
similares as do objeto ora licitado, através de contrato(s), atestado(s) e/ou documentos similares, pertinentes
as respectivas parcelas de maior relevancia, ndo se admitindo atestado(s) de Projetos, Fiscalizagao,
Supervisao, Gerenciamento, Controle Tecnoldgico ou Assessoria Técnica dos servigos, que tenham sido:

l) CONTRATAGCAO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE MANUTENGAO, CONSERVAGAO, RESTAURAGAO
DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS DE RESPONSABILIDADE DAS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOIPIARA, QUE COMPOEM
ESTE INSTRUMENTO CONVOCATORIO, COM O OBJETIVO DE PREVENIR DESGASTES, PLANEJAR A
CONSERVAGAO E DETECTAR PROBLEMAS DE MODO A GARANTIR UMA BOA GESTAO DE RECURSOS
FiSICOS E MATERIAIS, COM NO MINIMO 50% DO VALOR ESTIMADO PARA ESTE PROCESSO
(COMPROVAGCAO ESTA ATRRAVES DE CONTRATOS DE PRESTAGAO DE SERVICOS E/OU

ATESTADOS);
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c. Comprovagdo do PROPONENTE possuir Responsavel Técnico no seu quadro permanente, na data prevista
para entrega dos documentos, profissional(is) de nivel superior, reconhecido(s) pelo CREA/CAU, detentor de
no minimo de 01 (um) atestado ou certiddo de responsabilidade técnica, com o respectivo acervo expedido
pelo CREA/CAU, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove(m) ter of(s)
profissional(is), os servigos de caracteristicas técnicas similares as do objeto ora licitado, atinentes as
respectivas parcelas de maior relevancia, nao se admitindo atestado(s) de Projetos, Fiscaliza¢do, Superviséo,
Gerenciamento, Controle Tecnoldgico ou Assessoria Técnica dos servigos, tenham sido:

) CONTRATACAO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO, CONSERVACAO, RESTAURACAO
DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS DE RESPONSABILIDADE DAS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOIPIARA, QUE COMPOEM
ESTE INSTRUMENTO CONVOCATORIO, COM O OBJETIVO DE PREVENIR DESGASTES, PLANEJAR A
CONSERVAGAO E DETECTAR PROBLEMAS DE MODO A GARANTIR UMA BOA GESTAO DE RECURSOS
FISICOS E MATERIAIS:;

Paragrafo Unico: apresentaco do acervo da empresa e do responsavel técnico deveréo ser grifados, para
melhor didatica de analise por parte do Agente de Contratagéo.

d. Apresentar comprovagao do vinculo empregaticio do profissional detentor do(s) atestado (s) e/ou da (s)
certiddes de acervo técnicos, mencionada no subitem “c”, devera comprovar através de copia, os seguintes
requisitos:

1) EMPREGADO: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, expedida pelo Ministério do Trabalho -
DRT; Ficha de Registro de Empregado (FRE) que demonstre a identificacdo do profissional, bem como da
informacgéo da (GFIP) dos ultimos 03 (trés) meses imediatamente anteriores a presente licitacao;

2) SOCIO: contrato social ou estatuto social, devidamente registrado no érgdo competente, comprovando que
participa da sociedade, pelo menos, desde o més anterior ao da publicacdo deste edital;

3) DIRETOR: cdpia autenticada do contrato social registrado legalmente comprovando a fungéo, pelo menos,
desde 0 més anterior ao da publicagao deste Edital, em se tratando de firma individual ou limitada, ou ainda da
ata assembleia de sua investidura no cargo, devidamente publicada na imprensa oficial, em se tratando de
sociedade anénima; ou;

4) CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS: contrato de prestacdo de servicos, dentro do prazo de
validade, comprovando vinculo profissional da empresa para com o prestador de servigo, registrado em cartorio,
e, com validade dentro do prazo deste certame.

e. Deverdo constar, preferencialmente, das CERTIDOES DE ACERVO TECNICO ou dos ATESTADOS
expedidos pelo CREA/CAU, em destaque, os seguintes dados: data de inicio e término dos servigos, local de
execucdo, nome do contratante e da CONTRATADA, nome dos responsaveis técnicos, seus titulos
profissionais e nimeros de registros no CREA/CAU.

f) Apresentar declaragdo individual de disponibilidade para a execugéo dos servigos, de todos 0s responsaveis
técnicos solicitados no item 6.4.a.

6.5. DEMAIS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

a. Declaragéo, sob as penalidades cabiveis, de que a licitante néo foi declarada inidénea para licitar ou contratar
com a administragdo publica e da inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitagéo, ficando ciente
da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, conforme modelo constante dos anexos deste edital.
(ANEXO I)

b. Declaragéo de que o licitante concorda com todas as normas determinadas através deste Edital (ANEXO I).
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c. Apresentar Declaragdo de Inexisténcia de Vinculo empregaticio com o Municipio de ACOPIARA do(s)
s6cio(s) e/ou proprietario da empresa (ANEXO IlI).

d. Apresentar Declaragdo de veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei n°
14.133/2021); (ANEXO V).

e. Apresentar Declaragdo de Cumprimento da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) - Lei n°
13.709/2018 (ANEXO VI).

Paragrafo Primeiro: Caso a empresa a se credenciar ndo apresentar os documentos solicitados n&o sera pré-
qualificada.

Paragrafo Segundo: A Prefeitura Municipal de Acopiara, se resguarda no direito de diligenciar junto a pessoa
juridica/fisica emitente do Atestado/Declaracédo de capacidade Técnica, amparados pelo artigo 64 da Lei n.°
14.133/2021, visando a obter informagdes sobre o fornecimento prestado e copias doas respectivas notas
fiscais de execucao dos servigos e/ou outros documentos comprobatérios do contetudo declarado.

7. PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO E IMPUGNAGAO DO EDITAL

7.1. Pedidos de Esclarecimento: Qualquer interessado podera solicitar esclarecimentos sobre os termos do
edital de pré-qualificagdo, com prazo para apresentacdo de até 3 (trés) dias Uteis antes da data de abertura do
procedimento.

7.2. Impugnacao do Edital: Impugnacdes ao edital poderéo ser realizadas, no mesmo prazo de até 03 (trés)
dias Uteis antes da data de abertura, por qualquer interessado que entenda haver irregularidades na aplica¢éo
da Lein°®14.133/2021 e pelo Decreto Municipal n° 21 de 28 de margo de 2025.

7.3. Divulgagao das Respostas: As respostas as impugnacdes e pedidos de esclarecimento serdo publicadas
no site eletronico oficial da Prefeitura, garantindo a transparéncia e a igualdade de acesso as informagdes, até
0 Ultimo dia Util anterior a abertura do processo.

8. AVALIAGAO E CICLOS DE INSCRICAO

8.1. Ciclos de Avaliagao Mensais: Na pré-qualificagdo permanente, o processo estd sempre aberto para
novos interessados, que podem submeter documentos continuamente para ciclos regulares de avaliagéo. A
andlise das documentagdes sera realizada em ciclos mensais, com data e horario de inicio de cada ciclo
divulgados previamente no sitio eletrénico da entidade e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).
Isso permite que os interessados acompanhem o cronograma e organizem a submissao de seus documentos
conforme as etapas estabelecidas. Cada ciclo tera um prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis para a conclusao
da analise e emissao do certificado de pré-qualificacdo para os interessados que atendam aos requisitos.

8.2. Emissao do Certificado de Pré-Qualificagao: Apds a aprovacdo em cada ciclo de avaliagédo, seré emitido
um certificado de pré-qualificacdo, vélido por até 01 (um) ano, com possibilidade de renovagdo mediante
atualizacdo documental. Este certificado atesta que o interessado esta qualificado e em conformidade com os
requisitos estabelecidos para participar de futuras licitagdes.

8.3. Prazo para Submissao de Documentos: Os interessados devem submeter a documentagéo antes do
inicio de cada ciclo de avaliagdo. Qualquer alteragao nas datas dos ciclos sera informada com antecedéncia
no sitio eletrénico da entidade e no PNCP, garantindo que todos os interessados tenham acesso as
informacgdes necessarias para a organizagao de sua submissao.

8.4. A Proponente que deixar de apresentar a Documentacdo exigida no presente Edital ndo sera Pré-
Qualificada, nédo se admitindo, sob qualquer pretexto, a concessao de prazo para a complementagéo desses
documentos.
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9. PROCEDIMENTO PARA ATUALIZAGAO DE DOCUMENTOS

9.1. Os interessados deverdo manter os documentos apresentados atualizados durante a vigéncia do
certificado de pré-qualificagéo, sob pena de suspensao ou cancelamento do mesmo.

9.1.1. Prazo de Atualizagao: Documentos com validade proxima ao vencimento deverao ser atualizados pelo
fornecedor antes de expirarem. A Administragao Publica enviara notificagéo ao fornecedor, por meio de e-mail
cadastrado e também pela propria plataforma eletrnica, para que ele mantenha sua condi¢do de pré-
qualificado.

9.1.2. Andlise e Confirmacao dos Documentos Atualizados: A comissao de avaliagdo realizaré a anélise
dos documentos atualizados no prazo de até 10 (dez) dias uteis. Caso sejam identificadas pendéncias ou
necessidade de corregdes, o interessado sera notificado, tanto por e-mail cadastrado quanto na plataforma
eletronica, para que providencie 0s ajustes necessarios.

10. CANCELAMENTO DO CERTIFICADO DE PRE-QUALIFICAGAO

10.1. A falta de atualizagdo dos documentos, o descumprimento dos requisitos estabelecidos no edital ou
fornecimento de informagdes inveridicas poderao resultar no cancelamento da pré-qualificacao.

10.1.1. Direito de Recurso: Contra o cancelamento, o interessado podera interpor recurso no prazo de 03
(trés) dias Uteis, que devera ser apresentado exclusivamente por meio da plataforma eletrénica designada pelo
Municipio, garantindo a transparéncia e a celeridade processual.

11. REVOGAGAO OU ANULAGAO DO PROCEDIMENTO

11.1. O procedimento de pré-qualificacdo podera ser revogado ou anulado pela Administragdo, conforme
disposto nos incisos | e Il do Art. 71 da Lei n°® 14.133/2021, caso haja razbes de interesse publico, ilegalidades
ou vicios que justifiquem tal medida. Em caso de revogacao ou anulagéo, todos os certificados concedidos
serdo automaticamente cancelados.

12. DIVULGAGAO E TRANSPARENCIA

12.1. Divulgagao no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP): Todas as informagdes referentes ao
procedimento de pré-qualificacdo, incluindo editais, impugnagdes, respostas, resultados e cancelamentos,
serdo amplamente divulgadas no PNCP e no sitio eletrénico oficial da PREFEITURA MUNICIPAL DE
ACOPIARA, de acordo com o principio da publicidade.

12.2. Certiddo de Pré-Qualificagao: Apds a aprovagdo, sera fornecida uma certiddo que atesta a pré-
qualificagdo dos fornecedores ou bens, renovavel mediante atualizagdo dos documentos exigidos.

13. DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS
13.1. Em conformidade com a Lei Federal n® 14.133/2021, os participantes do procedimento de pré-qualificagao
ficam sujeitos as avaliagbes administrativas nas situagbes de descumprimento das normas e requisitos
estabelecidos no presente edital, nas seguintes situagoes:
13.1.1. Infrag6es Administrativas: Constituem infragbes administrativas, passiveis de sangao, os seguintes
atos:
a) Nao entrega da documentagéo pertinente para o certo, conforme previsto no inciso IV do art. 155 da
Lei n® 14.133/2021.
b) N&o mantenha a documentagéo atualizada e atualizada, conforme o previsto neste edital.
c) Apresentagdo de documentacdo falsa ou prestagao de declaragéo falsa durante a pré-qualificacao,
conforme inciso VIII do art. 155.
d) Comportamento iniddneo ou ato fraudulento que vise frustrar os objetivos da pré-qualificacdo ou das
licitagdes futuras, conforme incisos IX e X do art. 155.
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e) Outras infragdes previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/2021, quando aplicavel ao procedimento de
pré-qualificagao.
f)  Sangdes Administrativas: Em decorréncia das infragdes mencionadas, serdo aplicadas, conforme o
caso, as seguintes avaliagoes:
Adverténcia: sera aplicada exclusivamente por infragdo de menor gravidade, conforme previsto no inciso do
art. 156 da Lei n® 14.133/2021.
Multa: a ser calculada conforme previsdo deste edital, com valor entre 0,5% (cinco décimos por cento) e 30%
(trinta por cento) do valor estimado do contrato a ser licitado, de acordo com a gravidade da infrag&o.
Impedimento de Licitar e Contratar com a Administragao Municipal : por periodo de até 3 (trés) anos, nas
hipéteses de infragdo que comprometam a integridade do processo, conforme previsto no inciso Il do art. 156.
Declaragao de Inidoneidade: impedindo o participante de licitar e contratar com a Administragcdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo de 3 (trés) a 6 (seis) anos, nas hipéteses de infracdes
graves, conforme inciso IV do art. 156.
Critérios para Aplicagao das Sangdes: Na aplicacao das sangdes, serdo considerados os seguintes critérios,
conforme § 1° do art. 156:
Gravidade da Infragao: a natureza do ato de infragéo e seu impacto na integridade do procedimento de pré-
qualificagao.
Peculiaridades do Caso Concreto: considerando as especificagdes especificas e o contexto da infragao.
Circunstancias Agravantes ou Atenuantes: que podem causar o aumento ou redugéo do prejuizo.
Danos Causados a Administragao: avaliando o prejuizo potencial ou eficaz ao interesse publico.
Implantacdo de Programa de Integridade: caso aplicavel, conforme diretrizes dos 6rgéos de controle.
Defesa e Contraditorio: O licitante ou fornecedor tera direito ao contraditorio e a ampla defesa:
Multas e Adverténcias: O interessado sera notificado e podera apresentar defesa no prazo de 15 (quinta
Sangdes de Impedimento e Declaragdao de Inidoneidade: exigirdo a instauragcdo de processo de
responsabiliza¢do, prorrogado por comisséo composta de dois ou mais servidores, conforme art. 158 da Lei n°
14.133/2021, com possibilidade de apresenta¢do de defesa e provas no prazo de 15 (quinze) dias Uteis.
Reparagdo e Reabilitagdo: O participante penalizado poderd solicitar sua reabilitagdo perante a
Administragéo, desde que cumpridos os requisitos do art. 163 da Lei n°® 14.133/2021:
Reparacéo Integral do Dano causado a Administragéo;
Pagamento das Multas Aplicadas;
Cumprimento do prazo minimo de reabilitacéo, de 1 (um) a 3 (trés) anos, conforme o caso; Implantagéo ou
aperfeicoamento de programa de integridade, quando aplicavel.
Publicagao das Sangoes: As avaliagdes aplicadas seréo informadas e mantidas atualizadas no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
conforme art. 161 da Lei n® 14.133/2021, garantindo ampla publicidade e acessibilidade a essas informagdes.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Justificativa do Procedimento: A pré-qualificagdo realizada no presente edital apoia-se nos principios
de eficiéncia, economicidade e competitividade, previstos no artigo 5° da Lei n® 14.133/2021. Esse processo
visa consolidar um grupo de fornecedores envolvidos e aptos a atender de maneira agil e adequada as futuras
demandas da Administragao Publica, contribuindo para um processo de contratagdo mais rapido e seguro.
14.1.1. Através desta avaliagao prévia, a Administragao promove uma aplicagéo racional dos recursos publicos,
garantindo que os fornecedores selecionados estejam devidamente preparados para cumprir os requisitos
técnicos e financeiros necessarios. A pré-qualificagdo também proporciona uma concorréncia equilibrada entre
os participantes, 0 que resulta em um processo seletivo, isondmico e transparente.
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14.1.2. Além disso, ao publicar os critérios de qualificacdo e os resultados das avaliagdes, o processo fortalece
a transparéncia e a seguranga juridica, a0 mesmo tempo em que permite o controle social sobre os
fornecedores habilitados. Esse procedimento favorece o alinhamento das futuras contratagdes com os
interesses e necessidades da Administrag&o, garantindo que a prestagéo de servigos e adequada de bens a
populagéo ocorra com qualidade e em conformidade com os principios de integridade e responsabilidade fiscal.
14.2. Licitagao Restrita aos Pré-Qualificados: A Administracao estabelece que a participacdo na licitagao
futura sera restrita exclusivamente aos interessados que tenham sido previamente pré-qualificados para o
objeto especifico delineado neste edital de pré-qualificacdo. Essa restricdo visa garantir que apenas
fornecedores que atendam aos critérios estabelecidos no edital de pré-qualificacéo, ja validados e planejados
pela comissao responsavel, possam participar do processo licitatorio.

14.2.1. Essa medida busca aprimorar a seguranga e a qualidade das contratagdes futuras, garantindo que os
participantes possuam experiéncia comprovada e condi¢cdes especificas para atender as especificagdes e
exigéncia do contrato. Além disso, esta restricdo contribui para a celeridade e eficiéncia do processo licitatorio,
uma vez que a fase de habilitagdo inicial j& foi realizada, permitindo maior agilidade na avaliagao das propostas
e na formalizagao do contrato.

14.2.2. Por fim, a limitacdo da licitagdo aos pré-qualificados reforga a transparéncia e a conformidade com o
edital, uma vez que todos os interessados foram previamente informados dessa exigéncia e puderam participar
da pré-qualificagdo em condicdes de igualdade, respeitando os principios de competitividade e isonomia
previstas na Lei n°® 14.133/2021.

Acopiara, 04 de abril de 2025.

MARIA IVANIA DE ARAUJO FERREIRA
SECRETARIA DA EDUCAGAO
AUTORIDADE COMPETENTE

GESTORA DA AR.P.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPIARA
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ANEXO |

DECLARAGAO DE HABILITAGAO

A empresa , inscrita no CNPJ n.° , com sede
, declara, sob as penas da lei, que atendera as exigéncias do Edital
no que se refere a habilitagdo juridica, qualificagdo técnica e econdmico-financeira, e que esta
regular perante a Fazenda Nacional, a Seguridade Social, FGTS e a CNDT.

de de20

(assinatura, nome e nimero da identidade do declarante)

TRABALHO, RESPEITO E DIGNIDADE

o ALE oF 88 3565 1567 | prefeitura@acopiara.ce.gov.br
',.,: i% Av. Paulino Félix, S/N, Centro, Acopiara - CE

CEP: 63.560-000 | CNPJ: 07.847.379/0001-19




PREFEITURA DE

ACOPIARA

TRABALHO, RESPEITO E DIGNIDADE

ANEXO lI
DECLARAGAO DE FATOS SUPERVENIENTES

A empresa
com sede

. inscrita no CNPJ n.° ,

, declara, sob as penas da Lei, que até a presente data
inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente Processo Licitatério, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

de de20 .

(assinatura, nome e numero da identidade do declarante)
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ANEXO I

DECLARAGAO NOS TERMOS DO INCISO XXXIIl DO ARTIGO 7° DA CF

A empresa , CNPJ n° , com sede
declara, sob as penas da lei, para todos os fins de direito
a que se possa prestar, especialmente para fins de prova em processo licitatério, junto ao
Municipio de ACOPIARA, Estado do Ceara, que, em cumprimento ao estabelecido na Lei n°
9.854, de 27/10/1999, publicada no DOU de 28/10/1999, e ao inciso XXXIII, do artigo 79, da
Constituicdo Federal, ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre, nem emprega menores de 16 (dezesseis) anos em trabalho algum, salvo na
condigao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

de de20 .

(assinatura e identificagéo do responsavel pela empresa)

OBS.: Se a empresa possuir menor de 16 (dezesseis) anos, na condi¢do de aprendiz, desde que maior de 14 (quatorze)
anos, devera declarar essa condig&o.
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ANEXO IV (*)

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO COM O MUNICIPIO DE ACOPIARA

Eu, , portador(a) do RG n° e CPF
n° , residente e domiciliado(a) a , Ocupante do cargo
de , da empresa , inscrita com o CNPJ n°

, com sede a , declaro para os

devidos fins que ndo tenho nenhum vinculo empregaticio de nenhuma natureza, com a
Prefeitura Municipal de ACOPIARA.

de de 20

(Assinatura, nome e NUmero da Carteira de Identidade do Declarante)

(*) A Declaragéo seréa para todos os socios da empresa (SEPARADAMENTE), se for o caso.
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ANEXO V

DECLARAGAO DE VERACIDADE DAS INFORMAGOES PRESTADAS

Eu, , portador(a) do RG n° e CPF
n° , residente e domiciliado(a) a , ocupante do cargo
de , da empresa , inscrita com o CNPJ n°

, com sede a , declaro para os

devidos fins que tenho toda documentagao apresentada neste certame estd em conformidade
com art. 63, |, da Lei n® 14.133/2021, de 1° de Abril de 2021.

de de 20

(Assinatura, nome e Numero da Carteira de Identidade do Declarante)
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ANEXO VI
DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS
PESSOAIS (LGPD) - LEI N° 13.709/2018

1. E vedada as partes a utilizagao de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da execugo contratual
para finalidade distinta daquela do objeto da contratagdo, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil € criminal.

2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes em especial os dados pessoais
e 0s dados pessoais sensiveis — repassadas em decorréncia da execugao contratual, em consonancia com o disposto na
Lein. 13.709/2018, sendo vedado o repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes
de obrigagdes legais ou para viabilizar o cumprimento do edital/instrumento contratual.

3. As partes responderao administrativa e judicialmente, em caso de causarem danos patrimoniais, morais, individual ou
coletivo, aos titulares de dados pessoais, repassados em decorréncia da execugao contratual, por inobservancia a LGPD.

4. Em atendimento ao disposto na Lei n. 13.709/2018 - Lei Geral de Prote¢éo de Dados Pessoais (LGPD), o municipio,
para a execucdo do servico objeto do edital, tera acesso aos dados pessoais dos representantes da LICITANTE, tais
como: numero do CPF e do RG, endereco eletrdnico e residencial, copia do documento de identificagéo.

5. A LICITANTE declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD) e, se
compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo, com intuito de protegdo dos dados
pessoais repassados pelo municipio.

6. A LICITANTE fica obrigada a comunicar o municipio, em até 24(vinte e quatro) horas, qualquer incidente de acessos
néo autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de destrui¢do, perda, alteragao, comunicagéo ou
qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito que possa vir a impactar e/ou afetar o municipio, bem como adotar
as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.

de de 20

(Assinatura, nome e Numero da Carteira de Identidade do Declarante)
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