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PROJETO BASICO PARA LOCACAO DE IMOVEIS

1. OBJETO DA CONTRATACAO

1.1. O objeto deste Termo de Referéncia é LOCACAO DE UM IMOVEL
DESTINADO AO FUNCIONAMENTO DO ANEXO DO CENTRO DE EDUCACAO
MARIA MAGALHAES VIANA DE AZEVEDO PARA ATENDER AOS ALUNOS DA
UNIDADE ESCOLAR, ATRAVES DA SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA., pelo
prazo de de 12 meses, com possibilidade de prorrogacao conforme as
condicOes estipuladas no contrato.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. Da fundamentacao: Art. 74, V, da Lei n? 14.133/2021 e na Lei n? 8.245,
de 1991.

2.2. A Secretaria de Educacao Basica enfrenta, atualmente, limitacoes
significativas de espaco fisico e infraestrutura no Centro de Educacao Maria
Magalhaes Viana de Azevedo. A unidade nao dispde de condicdes adequadas
para acomodar o numero crescente de alunos matriculados, o que
compromete a prestacao do servico educacional. Essa insuficiéncia
estrutural impacta diretamente na qualidade do ensino oferecido,
dificultando o atendimento as exigéncias do ensino essencial, conforme
previsto nas diretrizes da politica publica educacional.

A auséncia de um imdvel ou estrutura fisica apropriado para a ampliacao do
funcionamento da referida unidade educacional implica em impactos
institucionais significativos, incluindo a potencial interrupcao de servicos
educacionais indispensaveis para o progresso académico e a formacao
cidada dos estudantes. Tal caréncia ameaca o cumprimento das metas
educacionais fixadas pela administracao municipal e compromete o alcance
dos objetivos estabelecidos na educacao municipal. Nesse contexto, dispor
de um imédvel ou estrutura fisica deve ser entendida como uma medida de
relevancia publica, fundamental para assegurar a continuidade e a eficiéncia
dos servicos prestados pelo sistema educacional do municipio.

Um espaco que abrigue, inicialmente, 13 turmas do Ensino Fundamental | e
Il visa suprir a demanda institucional, garantindo acomodacdes adequadas
para até 418 alunos nos turnos manha e tarde/noite. A estrutura busca
atender a todos o0s requisitos técnicos e pedagdégicos indispensaveis,
reforcando o compromisso com educacao municipal por meio da expansao e
modernizacao das instalacdes educacionais, de modo a evitar quaisquer
perdas de eficiéncia ou eficacia nas atividades escolares para os alunos.
Com essa acao, espera-se, ainda, a viabilizacdo de condicdes propicias a
melhoria do ambiente de aprendizado e a promocao da qualidade de ensino.
Em conclusao, a disponibilizacao de um espaco adequado é imprescindivel
para ampliar a capacidade de atendimento aos alunos e solucionar a
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insuficiéncia de infraestrutura no Centro de Educacao Maria Magalhaes Viana
de Azevedo.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO E BENFEITORIAS A SEREM REALIZADAS
3.1. A solugao apontada é alocacao de um imovel destinado ao
funcionamento do anexo do centro de educacao Maria Magalhaes Viana de
Azevedo para atender aos alunos da unidade escolar, através da Secretaria
de Educacao Bésica.

Localizacao do Imdvel: Localizado na Rua Justiniano Serpa n2 560, Bairro:
Sao Francisco, na sede do municipio de Itapipoca-CE, o imdével encontra-se
em um raio inferior a 3 km da escola polo, de facil acesso e com boa
circulacdo para veiculos, motocicletas, pedestres e adaptado para
acessibilidade.

Conformidade com infraestrutura especifica:

O imébvel atende integralmente aos requisitos estabelecidos, nao
necessitando de adaptacbes e reformas, gerando economia para a
administracao, Entre os requisitos destacam-se:

Area construida de 684,49 m? suficiente para o funcionamento adequado do
Anexo da Unidade Escolar;

Presenca de 5 salas com 42,05 m?, além de Espaco para uma cozinha,
auditério e refeitério, Infraestrutura completa que sustenta as atividades
escolares diarias para alunos e funcionarios.

2 banheiros adaptados e separados por género (masculino e feminino);

Sistema de iluminacao de emergéncia, acessibilidade, Instalacdes elétricas,
hidraulicas;
Boa ventilacao, climatizacao, iluminacao natural;

Acesso a internet e rede telefonica;

Atendimento aos padroes de seguranca em conformidade com a legislacao
em vigor para a ocupacao exercida.

Disponibilidade:
O imdvel encontra-se disponivel para ocupacao imediata.

Justificativa de singularidade:

Ainda que existam outros iméveis no municipio, até o momento, nenhum
demonstrou atender simultaneamente a todos os requisitos de estrutura,
localizacao, infraestrutura e disponibilidade imediata.
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A locacao do imével pelo periodo de 12 meses configura-se como a solucao
mais adequada e eficiente, por se tratar de uma um prazo padrao adotado
em contratos administrativos dessa natureza, garantindo estabilidade,
planejamento orcamentario.

Conforme a Termo de avaliacao previa e a vistoria realizada no
imdvel, foi estabelecido o valor de referéncia para a locacao em R$
13.000,00 (onze mil e seiscentos reais) mensais, valor este
compativel com os praticados no mercado imobiliario local,
conforme apontado no Termo de Avaliacao Prévia do Imdvel.

Adicionalmente, a solucao proposta esta em conformidade com os principios
da economicidade, eficiéncia e interesse publico previstos na Lei
14.133/2021.

A locacao permite a otimizacao dos recursos financeiros, e garantindo o
pleno funcionamento do Anexo da Unidade Escolar sem interrupcdes para os
alunos do municipio.

Justificativa para a escolha do imodvel situado na Rua Justiniano Serpa n2
560, Bairro: Sao Francisco, numa éarea préxima a Unidade Escolar Centro de
Educacao Maria Magalhaes Viana de Azevedo em Itapipoca-Ce, na sede do
municipio de ltapipoca-CE.

Apés a analise do Laudo de Vistoria e do Termo de Avaliacao Prévia do
imdvel localizado na Rua Justiniano Serpa n? 560, Bairro: Sao Francisco, sede
do municipio de Itapipoca-CE — realizada pela Secretaria de Infraestrutura e
pela Secretaria de Financgas, setor de Tributos —, sob a responsabilidade do
Senhor Francisco José Arauljo, avaliador de bens modveis e imdveis do
municipio, concluiu-se que o referido imével representa a solucao mais
adequada para atender a necessidade apresentada. Ressalta-se que o
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EEE imovel atende a todos os requisitos estabelecidos, conforme comprovado
4nse nos documentos anexos (Laudo de Vistoria e Termo de Avaliacao Prévia do
g%gg Imével).
[Epegs
E%éﬁ 4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
§E§§ 4.1. Os requisitos da contratacao visam assegurar a escolha mais adequada
g%gg para a necessidade abordada, considerando critérios para a selecao da
Eé%g alternativa mais eficaz e adequada:
2e22 Requisitos de infraestrutura:
§§§§ Localizac&o:
[&] A estrutura deve localizarem um raio de até 3 km da escola polo para
_ facilitar o acesso e a integracao com a comunidade escolar, assegurando
iEI' IiIE eficiéncia na logistica diaria dos alunos.

Av Anastdcio Braga, 195, Sdo Sebastido (88) 3631-5950
CEP: 62500-000 - Itapipoca - CE - Brasil itapipoca@itapipoca.ce.gov.br
CNPJ: 07.623.077/0001-67 - CGF: 06.920.278-8 www.itapipoca.ce.gov.br



PREFEITURA DE P )

Itapipoca L)

T r
"'\._:.I TROSBCAMERTE

Local de facil circulacao para veiculos, motociclos, pedestre e PcD (pessoa
com deficiéncia).

Localizado em &rea segura.

Com Acesso a Agua, Luz, esgoto, Internet e telefone.

Tamanho e estrutura:

Area minima construida de 600.00 mz2.

Espaco para uma cozinha, auditério e refeitério.

Uma area interna para atividades recreativas e pedagdgicas.
Infraestrutura completa que sustenta as atividades escolares diarias para

alunos e funcionarios.

Pelo menos 05 salas de no minimo 41,00 m2 que comportem
aproximadamente 35 alunos.

No minimo 2 banheiros adaptados e separados por género (masculino e
feminino).

Infraestrutura:

Instalacdes elétricas e hidraulicas em perfeito estado de funcionamento.
Ambientes com boa ventilacao natural.

Possuir sinalizacao pertinente a ocupacao exercida.

Drenagem adequada de aguas pluviais.

Requisitos Legais:

Atendimento aos padrdes de acessibilidade e seguranca em conformidade
com a legislacao em vigor para a ocupacao exercida.

Regularidade fiscal e juridica da estrutura e do proprietario.

Documentacao completa e atualizada da estrutura (incluindo alvaras e
licencas exigidas, quando necessario).

Requisitos de Sustentabilidade:

Sistema de iluminacao com uso de lampadas de baixo consumo energético e
boa iluminacao natural.

Ventilacao natural ou sistemas de ventilacdao com eficiéncia energética.
Outros Requisitos:

Visitas técnicas para verificacao das condi¢cdes do imdvel antes da
contratacao.

Disponibilidade imediata.

Os requisitos acima especificados sao essenciais para a contratacao. A
adocao de critérios e praticas sustentdveis, juntamente com o cumprimento

de requisitos legais e padrbées minimos de qualidade e desempenho, sao
fundamentais para o atendimento da demanda..
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5.1. O contrato sera executado mediante a ocupacao do imdvel pelo de 12
meses, durante o qual o locador se responsabiliza por Manutencao e
Conservacao, Pagamentos de Tributos e Taxas, Efetuar o pagamento de
todos os tributos e taxas incidentes sobre o imdvel, Seguranca do Imével e
Assegurar a conformidade com normas de seguranca, incluindo instalacao e
manutencao de equipamentos de seguranca.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com
as clausulas avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial (caput
do art. 115 da Lei n2 14.133, de 2021).

6.2. As comunicacoes entre o 6rgao ou entidade e o contratado devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se,
0 uso de mensagem eletrbnica para esse fim, ou utilizacao de plataforma
eletronica de gestao de contratos, quando existente..

6.3. O 6rgao ou entidade podera convocar representante do Contratado para
adocao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.4. Apds a assinatura do termo de contrato ou instrumento equivalente, o
6rgao ou entidade convocara o representante do contratado para reunidao
inicial para apresentacao do plano de fiscalizacao, que contera informacdes
acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacao, das
estratégias para execucao do objeto, do plano complementar de execucao
do contratado, quando houver, do método de afericdao dos resultados e das
sancoes aplicaveis, dentre outros.

6.5. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is) do contrato Senhor (a) Aurélio Corpe Feitosa Junior, CPF n?°
030.692.513-31, ou pelos respectivos substitutos (caput do art. 117 da Lei n®
14.133, de 2021).

6.6. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para
que sejam cumpridas todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo
a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

6.6.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de
gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucao do
contrato, com a descricao do que for necessario para a regularizacao das
faltas ou dos defeitos observados;

6.6.2. ldentificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal
técnico do contrato emitird notificacbes para a correcao da execucao do
contrato, determinando prazo para a correcao;

6.6.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em
tempo habil, a situacdo que demandar decisdao ou adocao de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso.
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6.6.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucao do
contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato
imediatamente ao gestor do contrato.

6.6.5. O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em

tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
renovacgao tempestiva ou a prorrogacao contratual.
6.7. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdao das
condicdes de habilitacdo da contratada, acompanhard o empenho, o
pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacao de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios
pertinentes, caso necessario.

6.7.1. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o

fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na solucdao do
problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.
6.8. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de
acompanhamento e fiscalizacao do contrato contendo todos os registros
formais da execugao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo
da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracbes e das
prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacao da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracao.

6.8.1. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condicdes
de habilitacao da contratada, para fins de empenho de despesa e
pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liguidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

6.8.2. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos
fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do
contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas gue ultrapassarem a sua competéncia.

6.8.3. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da
avaliacao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao
cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencao ao seu
desempenho na execucao contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

6.8.4. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacao
de processo administrativo de responsabilizacao para fins de aplicacao de
sancdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n?
14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso.

6.9. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato,
em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas
a tempestiva renovacao ou prorrogacao contratual.
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6.10. O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informacodes
sobre a consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacao e
eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades
da Administracao.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. O pagamento do aluguel sera realizado mensalmente, 30 (trinta) dias
apos o recebimento do imével, com as respectivas adequacdes, quando
necessarias.

7.2. O Pagamento estara condicionado a apresentacao de certiddes de
regularidade junto ao: Municipio, Estado, Uniao, FGTS e Justica do Trabalho.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1.A selecao do fornecedor, neste caso especificamente referindo-se ao
locador, serd conduzida em estrita observancia ao disposto no Artigo 74,
inciso V, da Lei n? 14.133 de 12 de abril de 2021. A escolha sera baseada em
critérios objetivos e previamente definidos, tais como a melhor oferta
financeira, localizacao estratégica do imdvel, adequacao do espaco as
necessidades especificas do locatario e demais requisitos pertinentes ao
objeto do contrato. Esta abordagem assegura a transparéncia e a eficiéncia
do processo de selecao, alinhando-se com os principios de legalidade e
isonomia que regem as contratacdes no ambito da referida legislacao.

8.2. Para fins de habilitacao, devera o locador comprovar os seguintes
requisitos:

|- Cédula de identidade (RG), comprovante de inscricao no Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF) e comprovante de endereco, se pessoa fisica;

lI- Registro comercial, no caso de microempresario individual;

[ll- Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, em se tratando de
sociedades por acdes, acompanhado dos documentos de eleicao de seus
administradores;

IV- Comprovante de inscricao do ato constitutivo, em se tratando de
sociedades civis, acompanhada de ato formal de designacao da diretoria em
exercicio, ou, em caso de diretor pessoa juridica, acompanhados dos
documentos comprobatdrios desta e de seu representante legal.

V- Certidao atualizada da matricula ou transcricao do imével expedida pelo
competente Cartério de Registro de Iméveis da Comarca onde se encontra o
mesmo, que identifique o terreno registrado em nome do proprietario e a
edificacao existente averbada/registrada no respectivo documento cartorial
do imével, nos termos do art. 167, inciso I, item 4, da Lei Federal n.2 6.015,
de 1973:

a) caso a edificacao nao esteja averbada na matricula/transcricao do imoével
e nao seja localizado na regidao outro imével com edificacao averbada que
atenda as necessidades da instituicao, podera ser efetivada a locacao do
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imdvel nestas condicdes, desde que devidamente justificada e comprovada
tal circunstancia;

b) no caso previsto na alinea “a” do inciso V, o locador devera assinar o
termo de compromisso de averbacao da edificacao, no qual o mesmo se
compromete a providenciar a averbacao da edificacao no prazo de 12 (doze)
meses, sob pena de aplicacao de multa prevista nos arts. 155, inciso Il, e
156, inciso Il e §32, todos da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

VI - Documentacao comprobatéria de regularidade fiscal e trabalhista;

a) Certiddes do Municipio, Estado, Unidao e Justica do Trabalho, (FGTS para
pessoa juridica);

VII - instrumento de mandato, contendo poderes para celebrar e firmar
contrato em nome do representado acompanhado dos documentos pessoais

do representado;

VIII - Declaracao do locador atestando que nao pesa sobre o imodvel,
gualquer impedimento de ordem juridica, capaz de colocar em risco a
locacao ou, caso exista algum impedimento, prestar os esclarecimentos que
se fizerem necessarios;

IX - Declaracao do locador de auséncia de aplicacdo de sancao de
impedimento de licitar e contratar com a Administracao Publica conforme
inciso Il do art. 156 da Lei 14.133, de 2021;

X - Declaracao do locador de auséncia de aplicacao de inidoneidade para
licitar ou contratar com Administracao Publica de qualquer ente da
federacao, conforme inciso IV do art. 156 da Lei 14.133, de 2021.

X| - Declaracdo do locador de que NAO POSSUI relacdo de matriménio, uniéo
estdvel ou de parentesco consanguineo (em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau) ou por afinidade (em linha reta até terceiro grau, ou em linha
colateral até o segundo grau), com prefeito, secretario municipal, presidente
de autarquia / empresa estatal, vereador, ou servidores da mesma Pessoa
Juridica investido em cargos de Direcao, Chefia, ou Assessoramento nos
termos da Sumula Vinculante n2 13, do Supremo Tribunal Federal (STF).

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O valor estimado para esta contratacao é de R$ 156.000,00 (cento e
cinquenta e seis mil reais) total, e 13.000,00 (treze mil reais) mensal,
conforme determinado no Termo de Avaliacao prévia do imével, realizado
por profissional habilitado para este fim.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrao a conta de
recursos especificos consignados no Orcamento da SECRETARIA DE EDUCACAO
BASICA, na dotacdo: 0601 12 361 0600 2.009 / Elemento de Despesas:
3.3.90.39.10 / Fonte de Recursos: 1540000000. A dotacao relativa aos exercicios
financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da Lei Orcamentaria
respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

(88) 3631-5950
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11. DAS OBRIGACOES DO LOCADOR
11.1. Caberd ao LOCADOR, além do cumprimento das obrigacdes
especificadas no artigo 22 da Lei n° 8.245/1991.:

11.1.1. Informar (e manter atualizado), no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
contado da publicacao do instrumento de contrato, preposto(s) para
representa-lo (caso nao seja o proprio locador) na execucao e gestao
contratual, contendo, no minimo, nome completo, RG, CPF, telefone e
endereco eletrénico (e-mail). Em caso de alteracao desses dados, devera o
LOCADOR comunicar imediatamente a LOCATARIA para os devidos registros,
sob pena de ser considerado valido qualquer eventual ato dirigido aquele.

11.1.2. Entregar o imdvel nas condicbes e prazos estabelecidos no
contrato, e no Termo de Referéncia, sendo de sua obrigacao a obtencao das
necessarias aprovacoes e de licencas, alvards e assemelhados perante os
orgaos competentes, bem como apresentar a atualizacdo desses
laudos/certificados, licencas e alvaras sempre que necessario.

11.1.3. Fornecer mensalmente e quando solicitado pela LOCATARIA
certidbes de regularidade fiscal federal, estadual e municipal, certidao de
regularidade do FGTS e da certidao de regularidade trabalhista (CNDT). Esta
exigéncia refere-se tanto ao proprietario do imoével quanto a eventual
imobiliaria que intermedeia o presente negdcio;

11.1.4. Manter-se durante a vigéncia do contrato as condicdes de
habilitacao e qualificacao exigidas no processo de contratacao;

11.1.5. Fornecer declaracao, quando requerido, atestando nao haver
impedimento em contratar com a Administracao Publica, bem como de
atendimento a norma do inciso XXXIIl do artigo 7° da Constituicao Federal,

11.1.6. Garantir, durante o tempo da locacao, o uso pacifico do imdvel;

11.1.7. Manter, durante a locacao, a forma e o destino do imével;

11.1.8. Responder pelos vicios ou defeitos anteriores a locacao;

11.1.9. Pagar as taxas de administracao imobiliaria, se houverem, e de
intermediacdes, nestas compreendidas as despesas necessarias a afericao
da idoneidade do pretendente;

11.1.10. Pagar as eventuais despesas extraordinarias de condominio,
se houver, entendidas como aquelas que nao se refiram aos gastos
rotineiros de manutencao do imdvel. Os eventuais valores relativos a area
comum do imoével (despesas condominiais ordinarias) deverao ser
apresentados a LOCATARIA, instruidos com planilha demonstrativa de custos
e com comprovantes discriminados das despesas da cota-parte
correspondente a &rea utilizada pela LOCATARIA. Ocorrendo duvida ou
divergéncia relacionada a planilha demonstrativa e/ou aos comprovantes das
despesas, o pagamento ficard pendente até que sejam apresentados, pelo
LOCADOR, os documentos correspondentes. Nesta hipétese, o prazo para
pagamento, que coincide com o prazo para pagamento do aluguel, sera
interrompido, iniciando-se apds a regularizacao;
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11.1.11. Pagar os impostos, taxas e contribuicdes incidentes sobre o
imdvel;

11.1.12. Informar & LOCATARIA quaisquer alteracdes na titularidade do
imovel, apresentando a documentacao correspondente;

11.1.13. Efetuar a cobranca dos valores dos aluguéis mensais;

11.1.14. Atender, nas condicbes e no prazo estabelecido, aos
requerimentos e determinacdes regulares emitidas pela autoridade
designada para gerir, acompanhar e fiscalizar sua execucao ou por
autoridade superior.

12. DAS OBRIGACOES DA LOCATARIA
12.1. Caberd & LOCATARIA, além do cumprimento das obrigacdes
especificadas no artigo 23 da Lei n° 8.245/1991.:

12.1.1. Receber o imével, apdés comunicacao do LOCADOR, dentro do
prazo estabelecido e mediante Laudo de Vistoria de Entrada e Termo de
Recebimento assinado pelas partes, desde que cumpridas as condicoes
estabelecidas neste instrumento e seu anexo |, bem como no Termo de
Referéncia.

12.1.2. Servir-se do imével para o uso convencionado ou presumido,
compativel com a natureza deste e com o fim a que se destina, devendo
conserva-lo como se seu fosse;

12.1.3. Pagar o aluguel e o0s encargos da locacao (inclusive as
eventuais despesas ordinarias de condominio, se houver, estas pagas
diretamente a administracdao do condominio - neste caso, fica o LOCADOR
obrigado a apresentar os calculos e indices que fundamentem eventuais
correcdes ao final de cada 12 meses contados da data do termo de
recebimento do imével pela LOCATARIA);

12.1.4. Indenizar e Restituir o imével, finda a locacao, nas condicdes
em que o0 recebeu, conforme vistoria inicial, salvo os desgastes e
deterioracdes decorrentes do uso normal;

12.1.5. Realizar Laudo de Vistoria de Entrada e Laudo de Vistoria de
Saida do imdvel, nos prazos e condi¢cdes estabelecidas;

12.1.6. Comunicar ao LOCADOR qualquer dano ou defeito cuja
reparacao a este incumba, bem como as eventuais turbacodes de terceiros;

12.1.7. Consentir com a realizacao de reparos urgentes, a cargo do
LOCADOR,;

12.1.8. Realizar o reparo dos danos verificados no imdvel, ou nas suas
instalacdes, provocados por seus agentes, funciondrios ou Vvisitantes
autorizados;

12.1.9. Nao modificar a forma externa ou interna do imoével, sem o
consentimento prévio do LOCADOR, dispensado o consentimento deste para
a colocacao de divisorias, redes e peliculas de protecao nas janelas,
instalacao de equipamentos de ar-condicionado e instalacao de persianas.
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12.1.10. Entregar imediatamente ao LOCADOR os documentos de
cobranca de tributos e encargos condominiais, cujo pagamento nao seja de
seu encargo, bem como qualquer intimacdo, multa ou exigéncia de
autoridade publica, ainda que direcionada a LOCATARIA;

12.1.11. Pagar as despesas ordinarias de limpeza, fornecimento de
energia elétrica, agua, telefone, internet, manutencao dos equipamentos de
combate a incéndio e aparelhos de ar-condicionado instalados no imdvel,
assim como eventuais encargos vinculados a estes itens.

12.1.12. Permitir a vistoria do imdvel pelo LOCADOR ou por seus
mandatdarios, mediante prévia combinacao de dia e hora, bem como admitir
gue seja visitado e examinado por terceiros, na hipétese prevista no artigo
27 da Lei n2 8.245/1991;

12.1.13. O LOCATARIO podera, nas partes externas do imoével, afixar
cartazes, letreiros, painéis ou luminosos, de modo a demonstrar sua
atividade no local, desde que nao danifique o imovel.

13. DO TERMO DE VISTORIA E DA ENTREGA DAS CHAVES

13.1. O Laudo de Vistoria de Entrada no imével sera elaborado pela
LOCATARIA (através de servidor, membro ou comissdo designada), mediante
agendamento prévio com o LOCADOR, no prazo de até 13 (quinze) dias.
13.2. O Termo de Recebimento de Chaves pela LOCATARIA, no inicio da
locacdao, somente devera ocorrer apds a elaboracao do laudo de vistoria, e
serd assinado conjuntamente por representante da LOCATARIA e do
LOCADOR.

13.3. O LOCATARIO obriga-se a manter e restituir o imével, ao término da
locacao, nas condicdes previstas no Laudo de Vistoria de Entrada,
ressalvados os desgastes e deterioracdes decorrentes do uso normal, e
resguardadas as hipéteses de modificacdo regulamentadas por acordo entre
as partes e o direito de indenizar os eventuais danos.

13.4. A extincdo do contrato de locacdo dependerd da aprovacao prévia do
Termo de Vistoria de Saida.

13.5. O Laudo de Vistoria de Saida do imével sera realizado pela LOCATARIA
em até 5 (cinco) dias apés a comunicacao ao LOCADOR. Caso o LOCADOR
ndo compareca na data agendada, prevalecera para fins de verificacao de
eventuais danos o laudo exarado pela LOCATARIA.,

13.6. Realizada a vistoria de saida, o LOCADOR sera noticiado com prazo de
03 (trés) dias para a entrega das chaves do imével, mediante a assinatura
de termo de entrega, ato que pde fim a locacao. O nao comparecimento do
LOCADOR importara no recebimento tacito das chaves.

13.7. Eventual necessidade de apuracao dos valores para indenizacao dos
reparos para que o imével retorne ao estado em que se encontrava no inicio
da locacao, nao constitui ébice para a entrega do imdvel e encerramento da
locacdo. Ndo havendo acordo quanto a valores, poderd a LOCATARIA efetuar
0 pagamento do valor incontroverso da indenizacao, discutindo apenas o
saldo.

(88) 3631-5950
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13.8. A LOCATARIA obrigar-se-d4 a pagar os danos/reparos apontados na
vistoria de saida (sem prejuizo de eventual negociacao entre as partes),
sendo que o orcamento para esses reparos deverd ser apresentado pelo
LOCADOR, que serd aferido pela LOCATARIA, mediante pesquisa de
mercado. Ndo havendo a apresentacdo do orcamento, caberd a LOCATARIA
tal providéncia, com posterior pagamento ao LOCADOR do valor obtido.

13.9. A LOCATARIA deverd entregar todas as chaves, internas e/ou externas,
bem como os comprovantes de pagamento por meio de contra recibo, do
consumo final da luz, agua/esgoto e do desligamento do telefone e das
eventuais taxas, caso o LOCADOR, sendo possivel, ndao pretenda manter
guaisquer desses servicos em funcionamento, devera ser realizada a
transferéncia imediata.

14. DA SEGURANCA DA LOCACAO

14.1. O LOCADOR, obriga-se, por si e seus sucessores, a garantir a
LOCATARIA, durante o prazo do contrato e de suas eventuais prorrogacdes, o
uso pacifico do imével, e, no caso de venda, a fazer constar da escritura
expressamente a obrigacao de serem integralmente respeitadas pelo
comprador as condicdes deste instrumento, constituindo essa providéncia e
os respectivos 6nus financeiros, obrigacao do LOCADOR.

14.2. A alteracao do locador em caso de alteracao subjetiva na propriedade
do imdvel locado sera efetuada por termo aditivo.

15. DA FISCALIZACAO

15.1. A fiscalizacao do presente contrato sera exercida por um representante
da Administracao, indicado em ato especifico, ao qual competird dirimir as
duvidas que surgirem no curso da execucao do contrato e de tudo dara
ciéncia a Administracao.

15.2. A fiscalizacao de que trata esta clausula nao exclui nem reduz a
responsabilidade do LOCADOR, inclusive perante terceiros, por qualquer
irreqgularidade, ainda que resultante de imperfeicbes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e,
na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da LOCATARIA ou
de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n®
14.133/2021.

15.3. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucao do contrato, indicando dia, més e ano, bem
como 0 nome das pessoas eventualmente envolvidas, determinando o que
for necessario a regularizacdao das faltas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

15.4. As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal
do contrato deverao ser solicitadas a seus superiores em tempo habil, para a
adocao das medidas convenientes.
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15.5. O LOCADOR devera, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da
publicacao do presente instrumento, indicar preposto para representa-la na
execucao do contrato, caso nao seja o préprio LOCADOR.

16. DAS PRERROGATIVAS DA LOCATARIA
16.1. Constituem prerrogativas da LOCATARIA em relacdo ao presente
instrumento:

I. Modifica-lo, unilateralmente, para melhor adequacao as finalidades
de interesse publico, respeitados os direitos do LOCADOR,;

[I. Extingui-los, unilateralmente, nos casos especificados na Lei n°
14.133/2021, observada a cldusula de extincdo descrito neste contrato;

[ll. Fiscalizar sua execucao;

IV. Aplicar sancdes motivadas pela inexecucao total ou parcial do
ajuste;

V. Nos casos de interesse publico e nas hipdteses de necessidade de
acautelar a apuracao administrativa de infracdes contratuais pelo LOCADOR,
inclusive apds a extincao do contrato, pode, provisoriamente, ocupar bens
moéveis e imodveis e utilizar pessoal e servicos vinculados ao objeto do
contrato.

17. DAS COMUNICACOES

17.1. Qualquer comunicacao entre as partes somente tera validade se
devidamente formalizada por escrito, por qualquer meio admitido em
Direito, desde que confirmado o recebimento junto ao destinatario.

17.2. As solicitacdes previstas neste instrumento deverao ser direcionadas
da seguinte forma:

17.2.1. Quanto a gestao contratual, como reajuste, reequilibrio
econbémico financeiro, prorrogacao, alteracbes e rescisao contratuais,
através de e-mail ou de plataforma eletronica de gestao de contratos,
quando existente;

17.2.2. Quanto a execucao contratual, pagamento de aluguel e demais
encargos, verificacao de nota débito e certiddes, esclarecimento sobre
cumprimento de cldusulas contratuais, encerramento de consumo de
energia elétrica/luz, 4gua/esgoto, telefone e das eventuais taxas, através de
e-mail ou de plataforma eletronica de gestao de contratos, quando
existente;

17.2.3. Quanto a afericaio e recebimento de imdvel, como

emissao/conferéncia de Laudos de Vistorias de Entrada e Saida de imdvel,
emissao de termo de recebimento e entrega de chaves, através de e-mail ou
de plataforma eletronica de gestdao de contratos, quando existente.
17.3. Todas as solicitacdes também poderao ser dirigidas ao Protocolo Geral
(PTG) mediante remessa pelo Correio para o endereco da LOCATARIA,
hipétese em que valerd, para efeito de eventual contagem de prazo, a data
do recebimento.
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18. DADOS DO PARTICULAR A SER CONTRATADO
18.1. Locador: DIOCESE DE ITAPIPOCA, CNPJ: 07.440.969/0016-09, Endereco: RUA
JUSTINIANO DE SERPA, n2 S/N - Bairro: FAZENDINHA - Itapipoca/CE.

19. DO REAJUSTE

19.1.0 reajuste sera efetuado por apostila ao contrato e calculado com base na
variacdo do indice Geral de Precos - IGP-DI, da Fundacdo Getulio Vargas, ou, se for
extinto, outro indice que o substitua, a critério da Administracao.

20. DAS PENALIDADES
20.1. O contratado/locador sera responsabilizado administrativamente pelas
infracdes estabelecidas no art. 155 da lei federal n? 14.133/2021, e podera sofrer as
sancdes estabelecidas no art. 156 da respectiva lei. Como também podera
responder por demais infracbes citadas no termo de contrato oriundo deste
processo de contratacao.

21. DO FORO
21.1. Fica eleito o Foro Central da Comarca d de Itapipoca, para dirimir as
questdes oriundas deste ajuste, com exclusao de outro qualquer, ainda que

privilegiado.
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