EDITAL DE PRE-QUALIFICAGAO 03.PQ.SMS/2025

PREAMBULO
O Municipio de Cariré, através da Secretaria de Saude, torna publico que realizard Procedimento
Auxiliar de Pré-Qualificagdo com o objeto PRE-QUALIFICACAO PARA CONTRATAGCAO DE EMPRESA
PARA PRESTACAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO PERMANENTE NA AREA DA SAUDE PARA
CAPACITACAO DAS EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA, DE ACORDO COM AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CARIRE-CE, para interessados em participar do PREGAO
ELETRONICO N2 03.PE.SMS/2025.

Os documentos deverdo ser enviados/cadastrados exclusivamente através do sitio eletrénico:
//compras.m2atecnologia.com.br/.

1. REGRAS GERAIS DA PRE-QUALIFICACAO
1.1. Modalidade e Abrangéncia de Pré-Qualificagdo

1.2. Pré-Qualificagdo Subjetiva com Abrangéncia Total

A pré-qualificagdo serd realizada na modalidade Subjetiva com Abrangéncia Total, destinada a avaliar
integralmente a capacidade dos licitantes para participagdo em futuras contratacdes. Nesta
modalidade, todos os requisitos técnicos e de habilitagdo necessérios para a execugdo do contrato
serdo analisados detalhadamente, garantindo que os licitantes atendam integralmente as exigéncias
do objeto da contratagdo. ;

Na modalidade Subjetiva com Abrangéncia Total, serdo analisados os seguintes aspectos:

Experiéncia Comprovada: Documentacio que comprove experiéncia relevante e compativel com o
objeto da contratacdo.

Qualificagdo Técnica Especifica: Demonstracdo de competéncias e habilidades técnicas especificas
para o objeto da futura contrataco.

Solidez Financeira: Comprovagio.de capacidade econdmico-financeira compativel com o porte e
complexidade do contrato.

Esses requisitos asseguram que os licitantes possuam todas as condigBes necessérias para a execugao
do contrato, oferecendo seguranca a administragdo e promovendo a eficiéncia no processo de selegdo
de fornecedores.

O procedimento de pré-qualificagdo subjetiva seré realizado com inscricdo temporaria, estabelecendo
um prazo especifico para que os fornecedores interessados possam se inscrever e apresentar a
documentacdo necessdria para andlise de suas qualificacdes. Esse formato é destinado a uma
contratacdo especifica, permitindo que a Administracdo avalie exclusivamente os fornecedores para o
objeto em questdo, garantindo a competitividade e a selecdo eficiente de licitantes que atendam as
necessidades do Municipio para essa contratacdo.

2. DO CRONOGRAMA:

INICIO DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS: 04 de Abril de 2025.
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FIM DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS: 22 de Abril de 2025. o o) - 4P
DIVULGACAO DO RESULTADO DOS PRE-QUALIFICADOS: 23 de Abril de 2025. ‘g 'P
PRAZO RECURSAL: 24 de Abril de 2025 a 28 de Abril de 2025. [
PRAZO DE CONTRARRAZOES: 29 de Abril de 2025 a 01 de Maio de 2025 @ E
PUBLICAGAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS: 02 de Maio de 2025. =
O
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A
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REALIZACAO DO PREGAO ELETRONICO: 30 de Abril de 2025.

P.M CARIRE ©

3. DA JUSTIFICATIVA:

A justificativa para a utilizacdo do cronograma apresentado no processo de pré-qualificacdo é
fundamentada com base nos requisitos legais e nos principios de competitividade e eficiéncia, que
orientam as licitagdes publicas, conforme estabelecido pela Lei 14.133/2021 e pelas orientagdes
jurisprudenciais do Tribunal de Contas da Unido, conforme transcrevemos a seguir:

O periodo estipulado para o recebimento dos documentos atende aos principios de isonomia
e ampla participagdo, assegurando tempo suficiente para que os interessados preparem e submetam
sua documentagdo. Conforme orientado pelo TCU, prazos muito curtos podem impedir a participagdo
de potenciais interessados e comprometer a selegdo da proposta mais vantajosa (Orientagbes e
Jurisprudéncia do TCU sobre Licitagdes e Contratos - 52 Edigdo: 621). Outrossim, a realizagdo DO
PREGAO ELETRONICO apés o julgamento dos recursos permite que todas as questdes sejam resolvidas
com suficiente antecedéncia, garantindo que todos os participantes estejam em igualdade de
condigbes no momento da licitagdo, conforme principios de isonomia, competitividade e eficiéncia,
estabelecidos na Lei 14.133/2021.

Portanto, os prazos do: cronograma proposto parecem razoavelmente justificados pela
necessidade de garantir um processo equitativo, transparente e eficiente. No entanto, recomenda-se
sempre estar atento as eventuais particularidades do processo que possam requerer adaptagdes no
cronograma para melhor atender aos objetivos do certame e as necessidades da Administragio
Publica, de acordo com as circunstancias especificas e observando os principios legais vigentes.

Por fim, é essencial observar que a pré-qualificagdo, ao definir prazos insuficientes ou
critérios ndo alinhados a necessidade especifica da contratagdo futura, traz riscos como restrigdo
indevida da competitividade, podendo resultar em anulagdo do certame ou contratagdo a precos
elevados, conforme alertado na orientagdo normativa do TCU (Orientacdes e Jurisprudéncia do TCU
sobre Licitagdes e Contratos - 52 Edigdo: 624).

Os Licitantes interessados em participar do PREGAO ELETRONICO N2 03.PE.SMS/2025 com o
critério de MENOR PRECO POR LOTE, deverdo estar pré-qualificados, nos termos do presente edital.

Caso haja atraso no atual cronograma, a sessdo pblica serd temporariamente interrompida,
sendo exigido que todos os licitantes pré-qualificados, bem como aqueles que aguardam o desfecho
do julgamento de recurso, submetam suas propostas na plataforma eletrénica em conformidade com
as disposicdes do edital do PREGAO ELETRONICO N2 03.PE.SMS/2025.

O Edital serd disponibilizado gratuitamente através do Site Oficial do Municipio, no Portal
Nacional de Contratagdes Plblicas — PNCP e no Portal de, Licitagdes do TCE-CE. Informamos que
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pedidos de esclarecimento, impugnagdes ou qualquer tipo de informacdo sobre o Procedimento de
Pré-Qualificacdo deve(m) ser enviada(s) exclusivamente para o e-mail:
prequalificacao@carire.ce.gov.br. Os meios citados sdo apenas veiculos de divulgag3o do edital.

4, DA COMPOSICAO DO EDITAL

O Edital é composto de duas partes:

a) Edital de Pré-Qualificacdo: Documento destinado a andlise das condigdes de qualificagdo técnica dos
interessados.

b) Anexos: Termo de Referéncia (Documento-base necessério para a contratacdo)

5. DO OBJETO DA PRE-QUALIFICAGAO

5.1. Constitui objeto deste Procedimento Auxiliar a PRE-QUALIFICACAO PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTACAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO PERMANENTE NA AREA DA SAUDE PARA
CAPACITACAO DAS EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA, DE ACORDO COM AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CARIRE-CE, cujo detalhamento se encontra inserido no
Anexo | — Termo de Referéncia, que sdo partes integrantes deste Edital.

6. DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Prefeitura Municipal de CARIRE, nos termos da legislacdo vigente,
a indicagdo da dotagdo orgamentdria fica postergada para o momento da formalizagdo do contrato ou
instrumento equivalente;

6.2. dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da Lei

Orgamentdria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

7 DOS CRITERIOS DE PARTICIPACAO

7.1. Poderdo participar desta pré-qualificagdo as empresas do ramo de atividade pertinente ao objeto
e atenderem a todas as demais exigéncias contidas neste edital.

7.2. Poderdo participar desta pré-qualificagdo as empresas ou Consdrcio Nacionais ou estrangeiras,
isoladamente.

7.2.1. Nao Sera admitida a participacdo, nesta pré-qualificacdo, de empresas licitantes reunidas em
consdrcio, conforme justificativa constante no Termo de Referéncia, Anexo deste edital.

8. DA APRESENTAGCAO DOS DOCUMENTOS

8.1. A Documentagdo requerida nos itens seguintes devera ser apresentada em 1 (uma) via.

8.2. Os documentos de PRE-QUALIFICACAO deverdo ser apresentados na lingua portuguesa, sem
emendas, rasuras ou sobrescritos, com indice, paginadas, datadas e assinadas.

8.4. Os documentos relativos a Pré-Qualificagdo das proponentes deverdo ser enviados non.

8.8. Caso seja enviado por e-mail, devera conter no “assunto” o nimero do Procedimento de
Qualificagdo referente.

9. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA %
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9.1. Deverdo ser apresentados, todos os documentos relacionados no Termo de Referéncia no

item “DOCUMENTOS DE HABILITACAQ”.

9.2, Deverdo ser apresentados também as seguintes comprovagdes, sob pena de ndo
qualificacdo:

9.2.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS), mantido pela Controladoria -
9.3. Geral da Unido,
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis;?ordenarPor=nome&direcao=asc; e

9.4. 7.5.2. Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), mantido pela Controladoria-Geral da

Unido, https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep?ordenarPor=nome&direcao=asc.

10. DOS JULGAMENTO DA DOCUMENTACAO
10.1. A Documentagdo especificada neste Edital constitui parte integrante do processo de PRE-
QUALIFICAGAO.

10.2. A andlise da documentagdo apresentada para fins de Qualificagdo Técnica sera realizada pelo
Agente de Contratagdo e serdo Pré-Qualificadas todas as proponentes que atenderem a todos os itens
obrigatdrios no Edital.

10.3. A documentacédo devera definir claramente para quais lotes a Proponente esta se candidatando.
10.4. A Proponente que deixar de apresentar a Documentacdo de qualificagdo técnica exigida no
presente Edital serd automaticamente inabilitada, ndo se admitindo, sob qualquer pretexto, a
concessdo de prazo para a complementagdo desses documentos.

10.5. A avaliacdo serd Unica com prazo determinado, a pré-qualificacdo tempordria direcionada
exclusivamente ao objeto especifico desta pré-qualificagdo, a andlise das documentagbes sera
realizada em uma Unica etapa com prazo determinado, conforme cronograma, permitindo que os
interessados acompanhem e organizem a submissdo de seus documentos. Apds a conclusdo, ao final
do qual serd emitido o certificado de pré-qualifica;do para os interessados que atenderem aos
requisitos estabelecidos para esse objeto especifico.

10.6. Apés a aprovacdo na avaliagdo, serd emitido um certificado de pré-qualificagdo valido
exclusivamente para o objeto especifico da pré-qualificagdo em questdo. Esse certificado atesta que o
licitante ou bem esta qualificado e em conformidade com os requisitos para participacdo na licitagdo
vinculada a esse objeto, conforme os pardmetros estabelecidos pela Administragdo.

10.7. Os interessados deverdo apresentar sua documentagdo até a data estipulada para a andlise,
conforme divulgado no sitio eletrénico da entidade e no PNCP. Qualquer alteragdo no prazo ou nos
requisitos serd informada antecipadamente pela Administragdo, garantindo que todos os interessados
tenham acesso a informagdo em tempo habil.

11. DOS PRAZOS

11.1. O exame dos documentos devera ser feito no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, podendo o
agente ou a Agente de Contratagdo determinar corre¢do ou reapresentacdao de documentos, quando
for o caso, com vistas a ampliacdo da competicdo.

11.2. O certificado de PRE-QUALIFICACAOQ terd vigéncia de 01 (um) ano.
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11.2.1. O prazo de validade da presente PRE-QUALIFICACAO ndo sera superior ao prazo de validade
dos documentos apresentados pelos interessados.

12. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

12.1. Dos atos da Administragdo decorrentes da aplicagdo desta Lei cabem:

| - recurso, no prazo de 3 (trés) dias (teis, contado da data de publicagdo do resultado em face de:

a) ato que defira ou indefira pedido de pré-qualificacdo de interessado.

12.2. Os recursos deverdo ser manifestados através da plataforma M2A Compras, no prazo minimo de
30 (trinta) minutos a ser decidido pelo agente de contratacgdo.

12.2. A apreciacdo dar-se-a em fase Unica.

12.3. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes serd 0 mesmo do recurso e tera inicio na data de
intimagdo pessoal ou de divulgagdo da interposicdo do recurso.

12.4. Sera assegurado ao licitante vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

12.5. Os recursos deverdo ser acompanhados de documentagdo comprobatdria que demonstre a
representatividade do representante legal que assinou os mesmos.

12.6. Os recursos deverdo ser enviados através da pagina do processo durante o certame.

13. DOS ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACAO:

13.1. Qualquer pessoa pode impugnar este edital de licitagdo por irregularidade na aplicagdo da lei ou
para pedir esclarecimentos, devendo protocolar o pedido até 03 (trés) dias Uteis antes da data de
abertura do certame (art. 164 da Lei n? 14.133/2021).

13.1.1. As impugnacdes ao Edital deverdo ser dirigidas ao Agente de Contratacdo, por meio eletronico.
13.1.2. A impugnacdo devera estar subscrita e acompanhada da documentagdo do impugnante, sendo
CPF ou RG, em se tratando de pessoa fisica, ou de CNPJ e ato constitutivo, se pessoa juridica (por
documento original ou cépia autenticada), bem como da procuragdo e outros documentos que
comprovem que o signatario possui poderes de representagdo, se o caso.

13.1.3. N3o serdo conhecidas as impugnacdes e os recursos apresentados fora do prazo legal e/ou
subscritos por representante ndo habilitado legalmente ou ndo identificado no processo para
responder pelo proponente.

13.2. Cabera a Agente de Contrata¢do, auxiliado pelos responsdveis requisitantes pela elaboracdo
deste Edital e seus anexos, decidir sobre a impugnagdo no prazo de até 02 (dois) dias Uteis contados da
data de recebimento da impugnacgéo.

13.3. A resposta a impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada em sitio eletrénico
oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia Gtil anterior a data da abertura do
certame.

13.4. Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

13.5. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.
13.5.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnagdo é medida excepcional e devera ser motivada
pela Agente de Contratagdo, nos autos do processo de licitagdo.

13.6. Se das consultas ou impugnacdes resultar a necessidade de modificar o edital, a alteragdo sera
divulgada pela mesma forma em que se deu o texto original do instrumento convocatério

14, INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
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14.1. Em conformidade com a Lei Federal n? 14.133/2021, os participantes do procedimento de pré-
qualificagdo ficam sujeitos as avaliagdes administrativas nas situagdes de descumprimento das normas
e requisitos estabelecidos no presente edital, nas seguintes situacdes:

14.2. InfragBes Administrativas: ‘Constituem infracdes administrativas, passiveis de san¢do, os
seguintes atos:

14.2.1. Ndo entrega da documentagdo pertinente para o certame, conforme previsto no inciso IV do
art. 155 da Lei n® 14.133/2021.

14.2.2. Apresentagdo de documentacdo falsa ou prestagdo de declaragdo falsa durante a pré-
qualificagdo, conforme inciso VIIl do art. 155.

14.2.3. Comportamento inidéneo ou ato fraudulento que vise frustrar os objetivos da pré-qualificacdo
ou das licitagdes futuras, conforme incisos IX e X do art. 155.

14.2.4. Outras infragdes previstas no art. 155 da Lei n? 14.133/2021, quando aplicdvel ao
procedimento de pré-qualificagdo.

14.3. Sangdes Administrativas: Em decorréncia das infragdes mencionadas, serdo aplicadas, conforme
0 caso, as seguintes avaliacGes:

14.3.1. Adverténcia: serd aplicada exclusivamente por infragdo de menor gravidade, conforme
previsto no inciso do art. 156 da Lei n2 14.133/2021.

14.3.2. Multa: a ser calculada conforme previsdo deste edital, com valor entre 0,5% (cinco décimos por
cento) e 30% (trinta por cento) do valor estimado do contrato a ser licitado, de acordo com a
gravidade da infragdo.

14.3.3. Impedimento de Licitar e Contratar com a Administragdo: por periodo de até 3 (trés) anos, nas
hipéteses de infragdo que comprometam a integridade do processo, conforme previsto no inciso Il do
art. 156.

14.3.4. Declaracdo de Inidoneidade: impedindo o participante de licitar e contratar com a
Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo de 3 (trés) a 6 (seis)
anos, nas hipoteses de infragdes graves, conforme inciso IV do art. 156.

14.4. Critérios para Aplicacdo das Sangdes: Na aplicacdo das sancGes, serdo considerados os seguintes
critérios, conforme § 12 do art. 156:

14.5. Gravidade da Infragdo: a natureza do ato de infragdo e seu impacto na integridade do
procedimento de pré-qualificagdo.

14.6. Peculiaridades do Caso Concreto: considerando as especificagcdes especificas e o contexto da
infragdo.

14.7. Circunstancias Agravantes ou Atenuantes: que podem causar o aumento ou redugdo do
prejuizo. ;

14.8. Danos Causados a Administragdo: avaliando o prejuizo potencial ou eficaz ao interesse publico.
14.9. Implantacdo de Programa de Integridade: caso aplicavel, conforme diretrizes dos drgdos de
controle.

14.10. Defesa e Contraditério: O licitante ou fornecedor tera direito ao contraditério e a ampla defesa:
14.11. Multas e Adverténcias: O interessado serd notificado e podera apresentar defesa no prazo de
15 (quinta SangGes de Impedimento e Declaragdo de Inidoneidade: exigirdo a instauragdo de processo
de responsabilizacdo, prorrogado por comissdo composta de dois ou mais servidores, conforme art.
158 da Lei n2 14.133/2021, com possibilidade de apresentacdo de defesa e provas no prazo de 15
(quinze) dias Uteis.

14.12. Reparagdo e Reabilitagdo: O participante penalizado podera solicitar sua reabilitagdo perante a
Administragdo, desde que cumpridos os requisitos do art. 163 da Lei n2 14.133/2021:
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14.13. Publicagdo das Sangdes: As avaliagdes aplicadas serdo informadas e mantidas atualizadas no
Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (CNEP), conforme art. 161 da Lei n? 14.133/2021, garantindo ampla publicidade e
acessibilidade a essas informacdes.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. (O)A Agente de Contratagdo rejeitard a documentagdo que seja apresentada em desacordo com
as exigéncias do Edital.
15.2. A Administrac3o Publica reserva-se o direito de revogar ou anular, cancelar ou transferir no todo
ou em parte, a presente Pré-Qualificagdo, por conveniéncia administrativa ou por ilegalidade, sem que
as proponentes caiba direito a reclamagdo ou pedido de indenizagdo de qualquer espécie.
15.3. Reserva-se a Administragdo Publica o direito de, em qualquer fase desta Pré-Qualificac3o,
promover diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo, vedada a
inclusdo posterior de documento que deveria constar originalmente neste procedimento.
15.3.1. A diligéncia para complementacdo e/ou comprovacio da documentagdo apresentada terd
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de desclassificagdo.
15.4. A Proponente é responsével pela fidelidade e legitimidade das informagdes e da documentagdo
apresentada, podendo o Agente de Contratagdo inabiliti-la, caso seja constatada a ocorréncia de
imprecisdo ou falsidade das informagdes e/ou da documentacio apresentada.
15.5. N&o serd permitido a qualquer proponente solicitar a retirada de documentagdo apds a sua
entrega.
15.6. Os casos omissos serdo decididos pela Agente de Contratac3o.
15.7. O resultado da Pré-Qualificagdo sera divulgado, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas-
PNCP, no Sitio Eletrénico Oficial e no Portal de Licitagdes do TCE-CE.
15.8. Licitacdo Restrita aos Pré-Qualificados: A Administracio estabelece que a participagdo na
licitacdo futura serd restrita exclusivamente aos interessados que tenham sido previamente pré-
qualificados para o objeto especifico delineado neste edital de pré-qualificagdo. Essa restri¢do visa
garantir que apenas fornecedores que atendam aos critérios estabelecidos no edital de pré-
qualificagdo, j& validados e planejados pela comissio responsével, possam participar do processo
licitatério.
15.9. Essa medida busca aprimorar a seguranca e a qualidade das contratagdes futuras, garantindo que
0s participantes possuam experiéncia comprovada e condicdes especificas para atender as
especificagbes e exigéncia do contrato. Além disso, estd restricdo contribui para a celeridade e
eficiéncia do processo licitatério, uma vez que a fase de habilitagdo inicial ja foi realizada, permitindo
maior agilidade na avaliagdo das propostas e na formalizagdo do contrato.
15.10. Por fim, a limitagdo da licitagdo aos pré-qualificados refor¢a a transparéncia e a conformidade
com o edital, uma vez que todos os interessados foram previamente informados dessa exigéncia e
puderam participar da pré-qualificagdo em condicdes de igualdade, respeitando os principios de
competitividade e isonomia previstas na Lei n? 14.133/2021.

Cariré - CE, 02 de Abril de 2025.

RAILA AGUIAR PORTELA
' ORDENADOR(A) DE DESPESAS
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O presente Termo de Referéncia visa CONTRATACAO DE EMPRESA PARA

PRESTACAO DOS SERVICOS DE EDUCAGAO PERMANENTE NA AREA DA

SAUDE PARA CAPACITACAO DAS EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA, DE
ACORDO COM AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE CARIRE-CE, conforme tabela, condicdes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

1.2. Os servigos objeto desta contratagdo sado caracterizados como comuns.

it

; 2.1. O custo estimado total da contratagéo é de
i trezentos e noventa e nove reais e noventa e seis centavos) conforme custos

unitarios descritos na tabela abaixo.

FICACOES ST

SRR s

3

08.399,96 (cento e oito mil,

“:T#i |

PRESTACAO DOS SERVICOS DE EDUCAGAO
PERMANENTE NA AREA DA SAUDE PARA
| CAPACITAGAO DAS EQUIPES DE SAUDE DA
FAMILIA.

Més 12 R$9.033,33 | RS 108.399,96 |

QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

3.1 A capacitagdo continua dos profissionais das Equipes de Salude da Familia
no municipio de Cariré-CE é uma necessidade premente para garantir uma
atencgdo primaria qualificada e resolutiva. A evolugdo constante dos protocolos
clinicos, das politicas publicas e das melhores praticas assistenciais exige que
médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem e agentes comunitarios de saude
estejam sempre atualizados. Dessa forma, a qualificagéo profissional continua
ndo apenas aprimora a prestagdo de servicos a populagdo, mas também
assegura que as equipes atuem em conformidade com as diretrizes do Sistema
Unico de Satde (SUS) e com as metas da Secretaria Municipal de Salde.

Temas como o manejo de doengas cronicas, a abordagem de urgéncias e
emergéncias e a atengdo integral a salide da mulher, da crianga e do
adolescente sdo fundamentais para a atuagdo cotidiana das equipes. No
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entanto, a complexidade desses assuntos demanda um aprendizado continuo,
pois novas evidéncias cientificas e diretrizes institucionais surgem
frequentemente. A auséncia de capacitagdo pode resultar em atendimentos
inadequados, comprometendo a resolutividade dos servigos e impactando
negativamente os indicadores de salde da populagéao.

Além disso, a implementagdo de uma politica estruturada de educagdo
permanente em salde favorece o desenvolvimento de competéncias técnicas e
interpessoais, permitindo que os profissionais lidem melhor com os desafios do
territorio. O fortalecimento do trabalho em equipe, a comunicagéo efetiva com os
usudrios e a humanizagdo do atendimento sdo aspectos que também devem ser
trabalhados nas capacitagdes. Dessa forma, cria-se um ambiente mais propicio
para o acolhimento e a escuta qualificada, fatores essenciais para a efetividade
da atencgédo primaria.

A qualificagéo continua também contribui para a motivagéo e valorizagéo dos
profissionais, pois permite que se sintam mais preparados e confiantes no
desempenho de suas fungdes. O investimento em educagdo permanente
demonstra o compromisso da gestdo municipal com a exceléncia dos servigos
prestados, promovendo um impacto positivo tanto na satisfagdo dos
trabalhadores quanto na percepgéo da qualidade do atendimento pelos usuérios
do SUS.

Diante desse cenario, torna-se indispensavel o desenvolvimento de um
programa estruturado de capacitagéo para os profissionais das Equipes de
Salide da Familia em Cariré-CE. Essa iniciativa fortalecera a qualidade dos
servigos, garantindo um atendimento humanizado, eficiente e alinhado as
necessidades da populagdo. Além disso, permitird a melhoria dos indicadores de
saide do municipio, contribuindo para um sistema de atengdo primaria mais
resolutivo e qualificado.

FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO:
3.2,

O presente processo administrativo tem por objetivo a contratagdo de
empresa especializada para a prestagéo dos servigos de educagéo permanente
na area da saude para capacitagdo das equipes de saude da familia. A escolha
da modalidade de licitagdo adotada é o pregao eletrénico, conforme disposi¢éo
expressa na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

A escolha da modalidade Pregéo- Eletronico estd fundamentada na Lei n°

14.133, de 1° de abril de 2021, especificamente em seu Art. 6° inciso XLI, que
define:
"Art. 6° Para os fins desta Lei,
consideram-se:
(...)
XL! - pregdo: modalidade de licitagdo
obrigatéria para aquisicdo de bens e
servicos comuns, cujo critério de
julgamento poderéd ser o de menor

prego ou o de maior desconto,”

(...
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4. DI

DAVISTORIA

Ainda, conforme o Art. 23 inciso |, reforga-se a previsdo legal do pregéo

como modalidade de licitagdo:
"Art. 28. Sdo modalidades de
licitagéo:
| - pregéo;”
()

A opgdo pelo pregéo eletrdnico justifica-se também pela necessidade de
garantir maior transparéncia, ampla concorréncia e eficiéncia ao processo
licitatorio, além de proporcionar economicidade para a Administragdo Publica

" municipal. Essa modalidade permite a participacdo de um maior nimero de
licitantes, ampliando a competicdo e possibilitando melhores condigoes
contratuais. §

Dessa forma, a contratagdo dos servicos de educagdo permanente na area
da salde para capacitagdo das equipes de salide da familia esta devidamente
fundamentada na legislacdo vigente, atendendo aos principios da legalidade,

publicidade, eficiéncia e economicidade que regem a Administragao Publica.

\HAMENTO C y. ENTO DA ORGANIZAGAO
4.1 A presente aqmsu;ao esta prewsta no Plano de Contratag:oes Anual referente ao
exercicio de 2025, sob o codigo 74.

51. A descrlg:ao da solugao como um todo conmderado 0 CIcIo de wda do objeto e
especificagdo do servigo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

i 5
s L

6.1. Os'reqwsnos da contraiacao ”c';omo crlténos de sustentablhdade encontram-se
pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

7.1. Né&o ha necessmade de reallzagao de avallag:ao prevua do Iocal de execugao dos
Servigos.

3 33..' ‘Nao haverar 'exugenma‘ da garantla da contratagao dos artlgos 96"e segumtes da
Lei n® 14.133, de 2021.

: 91 'Nao é 'admltldaa subcontratagao do objeto contratual
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10.1. Conforme o artigo 48, inciso lll, da Lei Complementar n° 123/2006, a reserva
de 25% para Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) em
licitagbes estad condicionada a compatibilidade entre o objeto licitado e a
capacidade de execucdo dessas empresas. No caso da prestagdo de
servigos de educagdo permanente para a capacitagdo das equipes de Saude
da Familia, diversos fatores inviabilizam essa aplicagao.

10.2. A execugdo desse servico exige infraestrutura especifica, incluindo equipe
multidisciplinar qualificada, metodologias pedagégicas apropriadas, materiais
didaticos atualizados e tecnologia adequada para treinamentos presenciais e
a distancia. Além disso, a capacitagdo continua requer planejamento
estruturado, suporte técnico especializado e garantia da qualidade
pedagégica assegurando a efetividade dos treinamentos oferecidos aos
profissionais de saude.

10.3. Ademais, a prestacéo desse servigo ocorrera em periodos mensais de fon'na
continua, e a fragmentagdo entre mdltiplas empresas poderia comprometer a
padronizacdo dos contetdos, a coeréncia metodolégica e a regularidade da
capacitagdo, dificultando a integragdo das equipes e impactando diretamente
a qualidade da educagao oferecida.

10.4. Diante disso, conclui-se que a reserva de cota de 25% e a preferéncia para
ME/EPP n&o sera aplicada, pois poderia acabar comprometendo a eficiéncia
e a qualidade da capacitagdo das equipes de saude.

11. DA VIGENCIA CONTRATUAL : Fevl SRR

11.1. O prazo de vigéncia da contratacao é de 12(doze) meses contados do inicio da
vigéncia que consta descrita no instrumento contratual, prorrogavel por até 10
anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.1.1. O objeto do presente termo de referéncia & enquadrado como
continuo, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa conforme
descrito em Estudo Técnico Preliminar.

11.1.2. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo
aplicadas em relagéo a vigéncia da contratacéo.

11.2. Havendo necessidade o contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

11.3. O instrumento contratual oferecera maior detalhamento das regras que serao
aplicadas em relagdo a vigéncia da contratagao.

Forma de seleqao € crlteno de julgamento da proposta

12.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
LICITAGAO, na modalidade PREGAO ELETRONICO, com adog&o do critério de
julgamento pelo MENOR PREGO.

Forma de execugéao
122 @ servigo objeto sera CONTINUADO.

13. PROPOSTA DE PREGOS
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13.1. Os precos propostos deverdo incluir todos os custos diretos e indiretos, inclusive
os resultantes da incidéncia de quaisquer fretes, impostos, taxas, contribuigdes
ou obrigagdes trabalhistas, fiscal e previdencidrio a que estiver sujeito, e demais
custos que incidam, direta ou indiretamente, na execugdo do objeto a ser
contratado;

13.2. A proposta de prego devera conter a discriminagdo detalhada dos servigos
ofertados, quantidade solicitada, o valor unitério (numérico), valor total
(numérico e por extenso), prazo de validade da proposta de no minimo 60
(sessenta) dias e prazo de execucao dos servicos.

14.1. A HABILITAGAO JURIDICA serd comprovada, mediante a apresentagdo da
seguinte documentacgao:

14.1.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

14.1.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado
da Condigdo de Microempreendedor Individual — CCMEI, cuja
aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

14.1.3. No caso de sociedade empresaria, ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial
da respectiva sede;

14.14. No caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia, inscrigdo no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagéo
no Registro onde tem sede a matriz;

14.1.5. No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no
Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de prova da indicagao dos seus administradores;

14.1.6. No caso de cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor,
com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na
Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n°
5.764, de 1971;

14.1.7. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais: decreto de autorizagao;

14.1.8. No caso de atividade adstrita a uma legislagdo especifica: ato de
registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgéao
competente.

14.19. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as
alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

14.2. A REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA sera comprovada
mediante a apresentagéo dos seguintes documentos:
14.21. Os documentos relativos a regularidade fiscal somente serdao

exigidos, em momento posterior ao julgamento das propostas, e
apenas do licitante mais bem classificado, independente se a
fase de habilitacdo irda ou ndo anteceder as fases de apresentacdo
de propostas e lances.
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14.2.2.

14.2.3.

14.2.4.

14.2.5.

Prova de inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ),
através do Comprovante de Inscrigéo e de Situagao Cadastral, emitido
pela Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda,
comprovando possuir situagdo cadastral ativa para com a Fazenda
Federal, ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual,
comprovando possuir Inscrigdo Habilitada no cadastro de contribuintes
estadual, ou Prova de Inscricdo no Cadastro de Contribuintes
Municipal quando se tratar de prestador de servigo.

Prova de regularidade com a Fazenda Federal, mediante
apresentagéo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os creditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unidao (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretdrio da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio
ou sede do licitante, mediante a Certiddo Negativa ou Positiva com
Efeitos de Negativa de Débitos e Certiddo Negativa ou Positiva com
Efeitos de Negativa de Débitos da Divida Ativa, expedida pela
Secretaria da Fazenda Estadual;

14.25.1. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais

14.2.6.

relacionados ao objeto licitado, devera comprovar tal condigao
mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda Estadual
do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na
forma da lei.
Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio
ou sede do licitante, mediante a Certiddo Negativa ou Positiva com
Efeitos de Negativa, de Débitos e Certiddo Negativa ou Positiva com
Efeitos de Negativa de Débitos da Divida Ativa, expedida pela
Secretaria da Fazenda Municipal;

14.2.6.1. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais

14.2.7.

14.2.8.

14.2.9.

relacionados ao objeto licitado, devera comprovar tal condigéo
mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda Municipal
do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na
forma da lei.
Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS), mediante Certificado de Regularidade do FGTS -
CRF, emitida pela Caixa Econdmica Federal;
Prova de regularidade com a justiga trabalhista, mediante a
apresentagdo da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
emitida por 6rgdo competente da Justica do Trabalho (conforme Art.
3° da Lei N° 12.440/2011);
Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos,
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L 3 i i .
salvo menor,”a partirderiR&@nos, na condigdo de aprendiz, nos termos

do inciso XXXIll do art. 7° da Constituicdo Federal;

14.2.10. Quando se tratar da subcontratagdo prevista no art. 48, Il, da Lei
Complementar n. 123, de 2006, a licitante melhor classificada devera,
também, apresentar a documentagéo de regularidade fiscal, social e
trabalhista das microempresas e/ou empresas de pequeno porte que
serdo subcontratadas no decorrer da execugado do contrato, ainda que
exista alguma restricdo, aplicando-se o prazo de regularizagao.

14.3. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA, que serd comprovada mediante

apresentacao dos seguintes documentos:

14.3.1. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo cartério
distribuidor da sede da pessoa juridica ou de execugado patrimonial em
caso de pessoas fisicas, emitida até 60 (sessenta) dias antes da data

s da sessdo publica ou que esteja dentro do prazo de validade
constante da prépria certidao;
14.3.1.1. Caso admitida participagdo de Pessoas Fisicas ou Sociedade
Simples, devera ser apresentada Certiddo Negativa de
Insolvéncia Civil, expedida pelo distribuidor do domicilio ou
sede do licitante, desde que admitida a sua participagéo na
licitagdo.

14.3.2. Balango Patrimonial, Demonstragdo de Resultado de Exercicio (DRE)
e demais demonstragbes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios
sociais apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou
balangos provisérios.

14.3.2.1. Os documentos referidos no item acima limitar-se-do ao ultimo
exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha
menos de 2 (dois) anos.

14.3.2.2. As empresas com menos de um exercicio financeiro devem
cumprir a exigéncia deste item mediante apresentagéo de
Balango de Abertura ou do Ultimo Balango Patrimonial
levantado, conforme o caso, devidamente registrado na forma
da lei.

14.3.2.3. As sociedades empresdrias enquadradas nas regras da
Instrugdo Normativa RFB n°® 2003, de 18 de janeiro de 2021,
que dispbes sobre a Escrituragdo Contabil Digital — ECD, para
fins fiscais e previdenciarios poderdo apresentar o balango
patrimonial e os termos de abertura e encerramento do livro
diario, em versdo digital, obedecidas as normas do paragrafo
Unico do art. 2° da citada instrugdo quanto a assinatura digital
nos referidos documentos, quanto a Certificagéo de Seguranga
emitida por entidade credenciada pela infraestrutura de
Chaves Publicas — Brasileiras — ICP — Brasil.

14.3.3. Declaragdo, assinada por Profissional area Contabil devidamente
registrado no Conselho Regional de Contabilidade, que ateste o
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atendimento pelo licitante dos indices econémicos nos termos do §1°,
art. 69 da Lei 14.133/2021, aplicando formulas da seguinte forma:

indice de Liquidez Geral (= 1,00):
16 = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

" Passivo Circulante + Passivo Nio Circulante

indice de Liquidez Corrente (2 1,00):
IC = Ativo Circulante

"~ Passivo Circulante

indice de Solvéncia Geral (2 1,00):
O Ativo Total

" Passivo Circulante + Passivo Nio Circulante

143.4. Da analise dos documentos apresentados serdo calculados os indices
Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (LG),
que deverdo apresentar resultado igual ou superior a 1 (um).

14.35. As empresas que apresentarem resultado do quociente de capacidade
econdmico-financeira menor do que o exigido, quando de sua
habilitagdo deverdao comprovar, considerados os riscos para a
administragdo, patriménio liquido no valor minimo de 10% (dez por
cento) do valor total dos seus itens ofertados, admitida a atualizagao
para a data de apresentacao da proposta através de indices oficiais.

14.3.6. O Microempreendedor Individual (MEI) que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar
n® 123 de 2006 estarda dispensado da apresentagdo do balango
patrimonial e das demonstragées contabeis do Ultimo exercicio;

14.4. A QUALIFICAGAO TECNICA, que ser4 comprovada através da apresentagédo
~ dos seguintes documentos:

14.41. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as
informagdes e das condigdes locais para o cumprimento das
obrigacdes objeto da licitagao.

144.1.1. A declaragdo acima podera ser substituida por declaragao
formal assinada pelo responsével técnico do licitante acerca do
conhecimento pleno das condi¢des peculiares da contratagao.

14.4.2. Comprovagado de aptiddo para execugdo de objeto de complexidade
operacional e, se for o caso, complexidade tecnologica, equivalente ou
superior com o desta contratagdo, ou com o item pertinente de seu
interesse, por meio da apresentagdo de certiddes ou atestados, por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente
emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

14.4.3. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados ou
certiddes deverdo comprovar que a empresa, ou se for o caso, o
profissional, executou, satisfatoriamente, objeto compativel com o da
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Condigodes

presente licitagdo ou com o item pertinente de seu interesse, contendo
informagbes que permitam estabelecer, por proximidade de
caracteristicas técnicas, comparagdo entre o objeto licitado e o
executado pela licitante.

144.3.1.  Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados

em nome da matriz ou da filial do licitante.

14.43.2. O fornecedor disponibilizara todas as informacdes necessarias

a comprovagdo da legitimidade dos atestados ou certides,
apresentando, quando solicitado pela Administragdo, cépia do
contrato que deu suporte a contratagédo, endereco atual da
CONTRATANTE e local em que foi executado o objeto
contratado, dentre outros documentos.

14.433. Somente poderdo ser aceitos atestados de capacidade técnica

expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, no
minimo, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se houver
sido firmado para ser prestado em prazo inferior.

1443.4. Os atestados ou certiddes que ndo possuirem as informagdes

minimas para a sua analise serdo objeto de diligéncia.

145. Além das declaragdes constantes dos itens especificos acima a licitante devera
apresentar ainda as seguintes declaragdes, sob pena de inabilitagéo:

14.5.1.

14.5.2.

14.5.3.

Declaragdo de que atende aos requisitos de habilitagdo, e o
declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na
forma da lei (art. 63, |, da Lei n°® 14.133/2021);

Declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para
pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei @ em outras normas especificas, na forma da lei (art.
63, IV, da Lei n® 14.133/2021);

Declaragdo de que suas propostas econémicas compreendem a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas, na forma da lei (art. 63, § 1°, da Lei n° 14.133/2021).

CUGAO DO OBJETO

de Execugio

15.1. A execugédo do objeto seguiréd a seguinte dinamica:

15:1.1.

Inicio da execugd@o do objeto: 05(cinco) dias Uteis da assinatura do
contrato ou da emisséo da ordem de servigo;

15.2. DETALHAMENTO DOS SERVICOS:

1521,

Educagao Permanente em Saude:

15.2.1.1. Elaboragdo e execugdo de programas de capacitagdo

continuada para os profissionais das equipes de saude da
familia.
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15.2.1.2.  Realizagéo de oficinas, cursos, palestras e treinamentos sobre

temas relevantes, como, sem prejuizo de outros temas
demandados pela secretaria:
15.2.1.21.  Atengéo primaria & salde;
15.2.1.22. Manejo de doengas cronicas (diabetes, hipertenséo,
etc.);
15.2.1.2.3.  Sauide da mulher, da crianga e do adolescente;
15.21.24.  Saude mental e abordagem psicossocial:
15.2.1.25.  Prevencéo e controle de infecgdes;
15.2.1.26.  Urgéncias e emergéncias.
15.2.13.  Atualizagdo sobre politicas publicas de saude, como o
Programa Salude da Familia (PSF) e o Sistema Unico de
: Salde (SUS).
~ ! 153. METODOLOGIA:
15.3.1. O servigo contratado sera realizado por execucgdo indireta.
15.3.2. A execugéo do objeto seguira a seguinte dinamica:

153.21. Os servicos serdo prestados na sede do escritério da
Contratada e na sede da Contratante, com visitas semanais a
sede da contratante e sempre que haja necessidade;

153.2.2. Dias e horarios das visitas serdo designados a partir da
construgé@o de cronograma de atividades:

15.3.23. Para os servicos objeto deste projeto basico devera ser
disponibilizado de forma presencial ou virtual, na sede da
contratante, a ser exercido por 01 (um) profissional de nivel
superior, na drea da salde, devidamente reconhecido pela
entidade de classe quando aplicavel, com experiéncia
comprovada para o objeto desta contratagéo.

15.3.2.4. Hora Técnica Mensal:

153.2.41. O profissional que trata deste item devera exercer o
total de 25 (vinte cinco) horas técnicas mensalmente,
referindo-se as demandas prestadas no ambito do
Orgao Contratante, presencialmente exercidas por
profissionais  devidamente  habilitados, e em
observincia ao que prescreve o instrumento
convocatério/edital e seus anexos.

15.3.2.42. A carga horaria ndo presencial refere-se a demanda
consultiva prestada por escrito através de correio
eletrdnico (e-mail), de forma convencional via consulta
escrita formalizada, via telefone, chat de mensagem, ou
outro recurso de tecnologia da comunicacdo e
informagéo, que sera ilimitada e em tempo integral,
prestada pela contratada em local indicado por esta.

15.33.  Os servigos ndo presenciais em tempo integral de consultoria, serdo
prestados em local indicado pela contratada, sem limite de quantidade
para realizagdo de consultas a serem feitas por servidores do
municipio decorrentes de duvidas suscitadas em face de fatos
supervenientes, devendo toda e qualquer orientagdo ser dada de
forma formal, preferencialmente no formato de parecer, somente por
profissionais devidamente habilitados, e em observancia ao que
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prescreve o instrumento convocatério/edital e seus anexos.

Materiais a serem disponibilizados

15.4. Para a perfeita execugéo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades
estimadas e qualidades estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando
necessario.

Especificagéo da garantia do servigo (art. 40, §1°, inciso Ill, da Lei n°® 14.133, de
2021)

15.5. A presente especificacdo tem como objetivo garantir a execugéo eficiente e
eficaz dos servigos de educagdo permanente na érea da saude, voltados para
~ a capacitagéo das equipes de Salde da Familia do Municipio de Cariré-CE,
conforme as necessidades identificadas pela Secretaria de Saude do
Municipio.

15.6.  Os servigos serdo executados de forma indireta, por meio da contratagdo de
empresa especializada, que atuara tanto presencialmente na sede da
contratante quanto remotamente, conforme descrito a sequir:

e Os servigos serdo prestados na sede do escritério da contratada ena
sede da contratante;

® \Visitas semanais a sede da contratante serdo realizadas conforme
cronograma de atividades a ser estabelecido:

e Havendo necessidade, poderdo ocorrer visitas adicionais, mediante
agendamento prévio.

15.7. Para a execugdo dos servigos contratados, deve ser disponibilizado um
profissional de nivel superior na 4rea da saude, devidamente reconhecido
pela entidade de classe quando aplicavel, e com experiéncia comprovada na
area objeto da contratagdo.

15.8. O profissional contratado deve exercer um total minimo de 25 (vinte e cinco)
horas técnicas mensais, destinadas as demandas da Secretaria de Satide do
Municipio, de forma presencial.

& 15.9. A carga horéria ndo presencial se referira a demandas consultivas, que serdo
‘ prestadas por escrito, através de correio eletrdnico (e-mail), consultas formais
escritas, via telefone, chat de mensagens ou outros recursos tecnoldgicos.
Esse atendimento sera: :
e llimitado e em tempo integral;
® Prestado a partir de local indicado pela contratada;
e Realizado exclusivamente por profissionais devidamente habilitados;
e Formalizado preferencialmente na forma de pareceres escritos.

15.10. Todas as orientagdes prestadas deverdo ser devidamente registradas e
formalizadas, garantindo a seguranca das informagdes e a rastreabilidade
das agbes executadas. A consultoria devera respeitar as diretrizes
estabelecidas no instrumento convocatério/edital e seus anexos.

15.11. A execugdo dos servicos devera seguir estritamente o cronograma de
atividades estabelecido em comum acordo entre a contratante e a contratada,
garantindo que as agbes de capacitagdo atendam as necessidades da
Secretaria de Saude do Municipio de Cariré-CE. O cumprimento das
obrigagbes devera ser acompanhado e avaliado periodicamente para
assegurar a qualidade e a efetividade do servigo prestado.
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16.

15.12.

A inobservancia das disposigdes acima poderéa resultar na aplicagdo de
sangbes previstas no contrato e na legislagdo vigente, sem prejuizo da
adogéao de outras medidas administrativas e legais cabiveis.

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspens&o do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletrénica para esse fim, conforme enderego eletrénico informado
pela contratada na sua proposta comercial.

O drgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogédo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgéo ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reuniao inicial
para apresentacdo do plano de fiscalizagédo, que contera informagdes acerca das
obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagéo, das estratégias para
execugao do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando
houver, do método de aferigdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre
outros.

Fiscalizagdao

16.6.

A execugéo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117,
caput).

Fiscalizagdo Técnica
16.7.

O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que
sejam cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administracéo

16.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do
contrato todas as ocorréncias relacionadas & execugdo do contrato,
com a descrigéo do que for necessario para a regularizagéo das faltas
ou dos defeitos observados. (art. 117, §1° da Lei n° 14.133, de 2021 )-

16.7.2.  Identificada qualquer inexatidéo ou irregularidade, o fiscal técnico do
contrato emitira notificagbes para a corregdo da execugdo do contrato,
determinando prazo para a correcao.

16.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo
habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogéo de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

16.74. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do
contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara
o fato imediatamente ao gestor do contrato.

16.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em
tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com
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Fiscalizagdo Administrativa

16.8.

O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condigbes de
habilitagéo da contratada, acompanharé o empenho, o pagamento, as garantias,
as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando
quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

16.8.1. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuara tempestivamente na solugdo do
problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

Gestor do Contrato

16.9.

16.10.

16.11.

16.12.

16.13.

16.14.

16.15.

" As desp

O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento
e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no
histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do
registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacio da necessidade de adequacgdes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administracgao.

O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condigbes de habilitagdo
da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os
problemas que obstam o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa
no relatério de riscos eventuais.

O gestor do contrato emitirda documento comprobatério da avaliagéo realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de
obrigagbes assumidas pelo contratado, com meng&o ao seu desempenho na
execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigagdes.

O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser
conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou
pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagbes sobre a
consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais
condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administragéo.

O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagédo e pagamento, no
valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

esas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento Geral da Prefeitura Municipal de Cariré
deste exercicio, na dotagéo abaixo discriminada:
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ELEMENTO FONTE DE
ORGAO UNIDADE | FONTE PROGRAMA/DESCRIGAO DE
RECURSOS
DESPESA
08.02.10.122.0402.2.036 -
3.3.90.39.00 -
MANUTENCAO DAS 1500100200
2.036 OUTROS
SECRETARIA ATIVIDADES GERAIS DA e oe lT RECEITA DE
MUNICIPAL 08.02 SECRETARIA DE SAUDE; TERC. IMPOSTOS E
DE SAUDE 08.02.10.301.1001.2.039 - PESSbA TRANSF. -
2.039 | MANUTENCAO ATENCAO SAUDE;
JURIDICA;
BASICA.
17.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds

18.2:

18.3.

18.4.

18.5.

18.6.

18.7.

:-_.'{f ) [
O objeto

Pracga Elisio Aguis
Telefone: (38% 3646-

aprovacdo da Lei Orgamentaria respectiva e
correspondentes, mediante apostilamento.

liberacdo dos créditos

bido provisoriamente, de forma sumaéria, no ato da entrega ou
execucéo, juntamente com a nota fiscal ou'instrumento de cobranga equivalente,
pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito
de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagdes constantes
no Termo de Referéncia e na proposta.
O objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, inclusive antes do
recebimento provisoério, quando em desacordo com as especificagbes constantes
no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituido no prazo de 5
(cinco) dias uteis, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem
prejuizo da aplicagéo das penalidades.
O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela
Administragdo, apds a verificagdo da qualidade e quantidade executados e
consequente aceitagdo mediante termo detalhado.
O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias
para a aferigdo do atendimento das exigéncias contratuais.
No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no
que pertine & parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de
liquidagédo e pagamento.
O prazo para a solugéo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do
objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga
equivalente, verificadas pela Administragdo durante a analise prévia a liquidagédo
de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento definitivo.
O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga dos bens nem a responsabilidade ético-profissional
pela perfeita execucao do contrato.
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191,

19.2,

19.2.1;

19.2.2.

19.2.3.

19.2.4.

19.2.5;

19.2.6.
19.3.
19.4.
195!
19.6.
19.7,
19.8.
19.9.
19.10.
19:11.

19.12.

19.12:1.

19:13:

Recebida a Nota Fiscal oﬁ docum

ento de cobranca equivalente, correra o prazo

de dez dias (teis para fins de liquidagdo, na forma da segdo anterior,
prorrogaveis por igual periodo.

Para fins de liquidagéo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

o prazo de validade;

a data da emisséo;

os dados do contrato e do érgéo contratante:

o periodo respectivo de execugdo do contrato;

o valor a pagar; e

eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente, ou circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo ap6s a comprovagdo da regularizagdo da situagéo, sem
Onus ao contratante.

A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovacdo das certiddes de regularidade
junto & Receita Federal do Brasil/Previdéncia, Trabalhistas, FGTS, Estado
(divida ativa e tributos), Municipio (divida ativa e tributos), nos termos do art. 68
da Lei n® 14.133, de 2021.

Constatando-se situagéo de irregularidade do contratado, sera providenciada
sua notificag&o, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize
sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessérias
a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao contratado a ampla defesa.

Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado
néo regularize sua situacao fiscal.

O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da
finalizagéo da liquidagdo da despesa, conforme item anterior.

O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancéria para pagamento.

Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na

legislagao aplicavel.

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do
pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos
impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
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pagamento ficara condicionado & apresentagdo de comprovacgéo, por meio de

documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

Cariré — CE, 02 de Abril de 2025

Raila ar Portela
Secretana de Saude
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Unidade Requisitante
: " Secretaria Municipal de Saude, 07.598.600/0001-42

~ Alinhamento com o Planejamento Anual

A necessidade objeto do presente estudo possui previsdo no plano de contratagoes
anual elaborado na Organizagéo para o exercicio 2025 e esta formalizado no DFD n? 22.

Equipe de Planejamento
Jonathan Fernandes de Souza, Joao Vitor Duarte Cavalcante, Arthur Gabriel Chaves de
Sousa

Problema Resumido

A capacitagdo continua dos profissionais das Equipes de Salde da Familia no municipio
de Carire-CE é um fator essencial para aprimorar a qualidade da atengdo primaria a
saude. Diante da constante evolugdo dos protocolos clinicos, politicas publicas e boas
praticas, torna-se importante proporcionar oportunidades de atualizagdo e
desenvolvimento profissional. Temas como o manejo de doengas crbnicas, a
¢ abordagem de urgéncias e emergéncias e a atengdo integral & saide da mulher, da
crianga e do adolescente demandam um aprendizado continuo para que os profissionais
possam atuar de forma cada vez mais qualificada e alinhada as diretrizes do Sistema
Unico de Saude (SUS) e as necessidades da Secretaria Municipal de Salde. Nesse
contexto, fortalecer a educagao permanente em saude contribui para a efetividade das

acoes desenvolvidas e para a melhoria dos indicadores de saude no municipio.

Em atendimento ao inciso | do art. 18 da Lei 14.133/2021, o presente instrumento
caracteriza a primeira etapa do planejamento do processo de contratagao e busca atender o
interesse publico envolvido e buscar a melhor solugdo para atendimento da necessidade
aqui descrita.
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A capacitagéo continua dos profissionais das Equipes de Salide da Familia no
municipio de Cariré-CE é uma necessidade premente para garantir uma atengdo primaria
qualificada e resolutiva. A evolugdo constante dos protocolos clinicos, das politicas publicas
e das melhores praticas assistenciais exige que médicos, enfermeiros, técnicos de
enfermagem e agentes comunitarios de salde estejam sempre atualizados. Dessa forma, a
qualificagcdo profissional continua nio apenas aprimora a prestagdo de servigos a
populagdo, mas também assegura que as equipes atuem em conformidade com as
diretrizes do Sistema Unico de Salde (SUS) e com as metas da Secretaria Municipal de
Salde.

Temas como o manejo de doengas crbnicas, a abordagem de urgéncias e
emergéncias e a atencdo integral a salde da mulher, da crianga e do adolescente sido
fundamentais para a atuagdo cotidiana das equipes. No entanto, a complexidade desses
assuntos demanda um aprendizado continuo, pois novas evidéncias cientificas e diretrizes
institucionais surgem frequentemente. A auséncia de capacitagdo pode resultar em
atendimentos inadequados, comprometendo a resolutividade dos servigos e impactando
negativamente os indicadores de satde da populagéo.

Além disso, a implementacdo de uma politica estruturada de educagdo permanente
em saude favorece o desenvolvimento de competéncias técnicas e interpessoais, permitindo
que os profissionais lidem melhor com os desafios do territorio. O fortalecimento do trabalho
em equipe, a comunicagéo efetiva com os usuarios e a humanizagdo do atendimento sio
aspectos que também devem ser trabalhados nas capacitagdes. Dessa forma, cria-se um
ambiente mais propicio para o acolhimento e a escuta qualificada, fatores essenciais para a
efetividade da atengdo primaria.

A qualificagdo continua também contribui para a motivagdo e valorizagdo dos
profissionais, pois permite que se sintam mais preparados e confiantes no desempenho de
suas fungdes. O investimento em educagdo permanente demonstra o compromisso da
gestdo municipal com a exceléncia dos servicos prestados, promovendo um impacto
positivo tanto na satisfagdo dos trabalhadores quanto na percepgdo da qualidade do
atendimento pelos usuarios do SUS.

Diante desse cendrio, torna-se indispensavel o desenvolvimento de um programa
estruturado de capacitagdo para os profissionais das Equipes de Salde da Familia em
Cariré-CE. Essa iniciativa fortalecera a qualidade dos servigos, garantindo um atendimento
humanizado, eficiente e alinhado as necessidades da populagéo. Além disso, permitira a
melhoria dos indicadores de satide do municipio, contribuindo para um sistema de atengao
primaria mais resolutivo e qualificado.
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A capacitagdo continua dos profissionais das Equipes de Saude da Familia é fundamental
para o aprimoramento da qualidade da ateng&o primaria & sadde no municipio de Cariré-CE.

Para atender a essa demanda, é essencial que a contratag@o de servigos de educagao

permanente em salde atenda a requisitos especificos que garantam a efetividade das

acbes e a melhoria dos indicadores de saude local. A seguir, estdo os requisitos que a
solugdo contratada devera atender:

, §

2,

O programa de capacitagdo devera abranger temas relacionados ao manejo de
doengas cronicas, urgéncias e emergéncias, e atencéo integral a saide da mulher,
da criancga e do adolescente.
As capacitagbes deverdo ser feitas por profissionais com formagdo académica
compativel (graduagdo em &reas relacionadas a saude) e experiéncia comprovada
na area de educagéao em satde.
O formato das capacitagdes devera incluir aulas tedricas e praticas, permitindo a
aplicagéo imediata dos conhecimentos adquiridos.
O contetdo programético devera estar alinhado as diretrizes do Sistema Unico de
Saude (SUS) e as politicas pablicas vigentes.
O servico devera oferecer materiais didaticos atualizados e recursos audiovisuais
adequados para o desenvolvimento das atividades educativas.
Ao final de cada médulo de capacitagdo, devera ser realizada uma avaliagdo de
aprendizado para medir a eficacia do treinamento ministrado.
O prestador de servigo devera apresentar um plano de acompanhamento e avaliagdo
dos profissionais capacitados, com relatérios periédicos que indiquem o impacto nas
préticas de atengdo a saude.
O prestador de servico deve garantir a flexibilidade na oferta das capacitagoes,
permitindo que os profissionais participem em horérios que ndo comprometam o
atendimento a populagéo.
DETALHAMENTO DOS SERVICOS:

a. Educagédo Permanente em Salude:

i.  Elaboragdo e execucdo de programas de capacitagéo continuada para
os profissionais das equipes de salde da familia.

ii. Realizagdo de oficinas, cursos, palestras e treinamentos sobre temas
relevantes, como, sem prejuizo de outros temas demandados pela
secretaria:

1. Atengdo primaria a satde.
Manejo de doengas cronicas (diabetes, hipertensao, etc.).
Saude da mulher, da crianga e do adolescente.
Saude mental e abordagem psicossocial.
Prevengao e controle de infecgdes.
Urgéncias e emergéncias.
iii.  Atualizagdo sobre politicas publicas de saude, como o Programa
Saude da Familia (PSF) e o Sistema Unico de Saude (SUS).

OOk ON
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10. METODOLOGIA:

a. O servigo contratado sera realizado por execugao indireta.
b. A execugéo do objeto seguira a seguinte dinamica:

Os servigos serdo prestados na sede do escritério da Contratada e na
sede da Contratante, com visitas semanais a sede da contratante e
sempre que haja necessidade;

Dias e horarios das visitas serao designados a partir da construgdo de
cronograma de atividades;

Para os servigos objeto deste projeto basico devera ser
disponibilizados de forma presencial ou vitual, na sede da
contratante, a ser exercido por 01 (um) profissional de nivel superior,
na area da salde, devidamente reconhecido pela entidade de classe
quando aplicavel, com experiéncia comprovada para o objeto desta
contratagéo.

Hora Técnica Mensal:

1." O profissional que trata este item devera exercer o total de 25
(vinte cinco) horas técnicas mensalmente, referindo-se as
demandas prestadas no &ambito do Orgdo Contratante,
presencialmente exercidas por profissionais devidamente
habilitados, e em observancia ao que prescreve o instrumento
convocatorio/edital e seus anexos.

2. A carga horéria ndo presencial refere-se a demanda consultiva
prestada por escrito através de correio eletrdnico (e-mail), de
forma convencional via consulta escrita formalizada, via
telefone, chat de mensagem, ou outro recurso de tecnologia da
comunicagdo e informagdo, que sera ilimitada e em tempo
integral, prestada pela contratada em local indicado por esta.

c. Os servicos ndo presenciais em tempo integral de consultoria, serido
prestados em local indicado pela contratada, sem limite de quantidade para
realizagdo de consultas a serem feitas por servidores do municipio
decorrentes de duvidas suscitadas em face de fatos supervenientes, devendo
toda e qualquer orientagdo ser dada de forma formal, preferencialmente no
formato de parecer, somente por profissionais devidamente habilitados, e em
observancia ao que prescreve o instrumento convocatério/edital e seus
anexos. ‘

Estes requisitos visam assegurar a contratagdo de um servigo que atenda plenamente as

necessidades de capacitacédo dos profissionais de satde de Cariré-CE, contribuindo para a

melhoria continua da atengao primaria.

A Secretaria de Salde do municipio de Cariré-CE pode adotar diferentes solugdes para a

contratagdo de empresa especializada na capacitagio das equipes de Salde da Familia.

Cada modelo possui vantagens e desafios que devem ser analisados antes da tomada de

deciséao.
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1. Contratagdo de Empresa Atraves de Licitacdo na Modalidade Pregéo
Eletrénico

Pontos Positivos:

¢ Transparéncia e Competitividade: O pregio eletrénico permite ampla
concorréncia, garantindo maior transparéncia no processo e reduzindo riscos de
favorecimento.

e Economia para o Municipio: A modalidade costuma resultar em precos mais baixos
devido a competigdo entre fornecedores.

e Rapidez no Processo: O pregao eletronico tende a ser mais agil em comparagéo a
outras modalidades licitatérias, possibilitando uma contratagdo mais célere.

e Controle e Fiscalizagdo: A modalidade permite que o6rgaos de controle
acompanhem todas as etapas do processo, garantindo maior seguranga juridica.

Pontos Negativos:

* Foco no Menor Preco: A prioridade ao menor prego pode comprometer a qualidade
dos servicos prestados, especialmente em uma &rea sensivel como a capacitagdo
em salde.

e Barreiras para Pequenos Fornecedores: Empresas locais e de menor porte podem
ter dificuldades em atender a todas as exigéncias do edital.

e Possivel Necessidade de Reajustes: Se o contrato ndo for bem estruturado,
podem surgir necessidades de aditivos contratuais, aumentando custos ao longo do
tempo.

2. Contratagéao Direta por Inexigibilidade de Licitagido

E Pontos Positivos:

e Escolha Qualitativa do Prestador: Permite a contratacdo de empresas
especializadas e reconhecidas pela exceléncia na area.
e Agilidade no Processo: A contratagdo direta reduz a burocracia e acelera a

prestacdo dos servigos.
® Maior Flexibilidade: Permite ajustes no planejamento das capacitagées conforme as
necessidades do municipio.

Pontos Negativos:

* Risco de Questionamentos Legais: Caso ndo haja justificativa robusta sobre a
exclusividade da empresa, o processo pode ser questionado pelos orgaos de
controle.

e Possivel Custo Elevado: Sem a concorréncia de pregos, o municipio pode pagar
um valor acima do que seria possivel em uma licitagdo.
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Falta de Competitividade: A nao realizagdo de um processo licitatorio pode resultar
em uma escolha menos vantajosa para o] municipio.

3. Parceria com Instituicdes de Ensino e Pesquisa (Universidades, SENAC,
SESI, etc.)

Pontos Positivos:

Qualidade Técnica Garantida: Instituigbes de ensino possuem expertise
consolidada na area da satde.

Possibilidade de Certificagdo: As capacitagdes podem ter certificagd@o reconhecida,
valorizando os profissionais de salide.

Custo Potencialmente Reduzido: Algumas parcerias podem ser firmadas com
custos abaixo dos valores de mercado.

Pontos Negativos:

Burocracia na Formalizagdo: A celebragio de convénios e parcerias pode
demandar um processo burocratico prolongado.

Menor Flexibilidade na Execugdo: As instituicdes académicas podem ter
cronogramas rigidos, dificultando ajustes conforme as necessidades do municipio.
Disponibilidade Limitada: Algumas instituigdes podem nao ter oferta continua de
capacitagdes, exigindo planejamento prévio.

4. Contratagao via Consorcio Publico

Pontos Positivos:

Economia de Escala: A contratagéo por meio de consércios pode reduzir custos ao
agrupar demandas de diferentes municipios.

Menos Burocracia Individual para o Municipio: O consércio assume a
responsabilidade pelo processo de contratagdo, aliviando a carga administrativa
local. -

Acesso a Empresas Qualificadas: Empresas que atendem consércios costumam
ter experiéncia comprovada na area.

Pontos Negativos:

Dependéncia do Consércio: O municipio fica sujeito as decisdes do consorcio,
reduzindo sua autonomia na escolha da empresa.

e Possivel Falta de Atendimento Especifico: As capacitagbes podem ser

padronizadas, sem atender completamente as necessidades locais.
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e Tempo de Implementagdo: A adesdo a um consodrcio pode demandar tempo,
atrasando a execucao dos servigos.

Anélise Comparativa das Solugdes

Cada solugéo apresenta vantagens e desafios, exigindo uma avaliagéo cuidadosa conforme
as prioridades do municipio de Cariré-CE.

® Se a prioridade for a transparéncia e o custo reduzido, a licitagdo por pregao
eletrénico é a melhor opgéo, embora deva haver cautela para garantir qualidade na
escolha da empresa.

e Se a rapidez e a especializagdo forem fundamentais, a contratagdo direta por
inexigibilidade pode ser uma solugéo viavel, desde que devidamente justificada e
sem riscos legais.
Se o objetivo for qualidade técnica e reconhecimento académico, a parceria
com instituicbes de ensino se destaca, apesar das limitagbes de cronograma e
burocracia.

Se houver interesse em otimizagdo de recursos e gestdo compartilhada, a
contratagdo via consércio piblico pode ser interessante, embora reduza a
autonomia municipal.

A escolha final deve considerar os objetivos estratégicos da Secretaria de Saude, garantindo
um equilibrio entre custo, qualidade e eficiéncia na capacitagdo das equipes de Salde da
Familia.

A escolha pela Licitagdo na Modalidade Pregéo Eletrdnico para a contratacdo de empresa

especializada na prestagdo de servicos de educagio permanente na area da saide se
justifica por uma série de aspectos técnicos, operacionais e econdémicos que visam
aprimorar a capacitagdo das Equipes de Saude da Familia no municipio de Cariré-CE. Um
dos principais elementos técnicos que sustentam essa opgdo é a relevancia de atuar com
um fornecedor apto a garantir um desempenho qualitativo nas capacitacdes oferecidas. A
escolha de uma empresa reconhecida e previamente qualificada permite que se tenha
acesso a conhecimentos atualizados sobre os protocolos clinicos e as diretrizes do Sistema
Unico de Saude (SUS), essencial para o suporte ao atendimento adequado as demandas da
populagéo.
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Ademais, a modalidade de Pregdo Eletr(‘)nic oferce uma alta compatibilidade entre as
novas abordagens pedagdgicas praticas e as necessidades especificas da Secretaria
Municipal de Salde. Isso ocorre porque a interag@o online facilita ajustes e adaptacgées
necessarias em tempo real, permitindo que a contratagdo ocorra de maneira fluida,
alinhando as metodologias de ensino as reais exigéncias e urgéncias do contexto local. A
facilidade de implementagdo dessa solugéo se reflete na otimizagdo dos processos
operacionais, ja que a plataforma eletrénica permite uma gestdo mais eficiente de prazos,
documentos e comunicagéo entre as partes envolvidas.

Os beneficios operacionais também sédo relevantes na justificativa para essa escolha. A
contratagdo de empresas especializadas em educagdo permanente na drea da salde
garante ndo apenas a realizagdo das capacitagdes, mas também inclui propostas de
manutengcdo e suporte continuo. As empresas contratadas normalmente oferecem
assessoria técnica e acompanhamento posterior as capacitagdes, assegurando que os
conhecimentos adquiridos sejam efetivamente integrados & prética didria das equipes de
saude. Além disso, a escalabilidade das solugdes proposta pelo pregdo eletronico permite
que, conforme evoluem as necessidades do municipio e as demandas de formag&o, novos
cursos e temas possam ser facilmente incorporados, proporcionando uma abordagem
dindmica e adaptavel.

Em termos de viabilidade econdmica, a modalidade de Pregé&o Eletrénico tende a apresentar
um custo-beneficio expressivo. Esta forma de licitagdo possibilita a concorréncia ampla,
favorecendo a selegdo de propostas mais vantajosas financeiramente, resultando em
redugdo nos custos tanto de aquisigdo quanto de execugdo das atividades. O retorno
esperado desse investimento vai além da melhoria direta na capacitagdo dos profissionais;
representa uma contribuigdo significativa para a qualificacdo das agbes de salde
desenvolvidas no municipio, refletindo na sadde da populagdo e, consequentemente, na
diminuicdo de gastos futuros com tratamentos complexos. Investir na educagédo permanente
das equipes de saude da familia gera um efeito multiplicador, onde a melhoria dos
indicadores de salde resulta em maior eficiéncia e efetividade das politicas publicas locais.

Portanto, a escolha pela Licitagdo na Modalidade Pregéo Eletrénico para a contratagdo de
servicos de educagdo permanente se revela ccmo uma decisdo estratégica, com respaldo
técnico sdlido, que ndo apenas atendera as necessidades imediatas de capacitagdo, mas
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que também se traduzird em beneficios duradouros para a satde publica no municipio de
Cariré-CE.

o]

¥ O ReSCHGHG e s e e
PRESTACAO DOS SERVICOS DE EDUCACAG |

: PERMANENTE NA AREA DA SAUDE PARA ik i R$ 10;:99
CAPACITACAO DAS EQUIPES DE SAUDE DA ) 9.033,33 i
FAMILIA. s

JUSTIFICATIVA DAS QUANTIDADES:

A escolha da quantidade de 12 (doze) meses para a prestagdo dos servigos de educagéo

permanente na area da salde, destinados a capacitagé@o das equipes de Salde da Familia,

fundamenta-se na necessidade de garantir um processo continuo e sistematico de

aprimoramento profissional. A Secretaria de Satde do Municipio de Cariré-CE reconhece

que a capacitagdo permanente é essencial para a qualificagdo dos profissionais e,

consequentemente, para a melhoria dos servigos prestados a populagéo.

A adogdo de um periodo de 12 meses justifica-se pelos seguintes fatores:

;3

Capacitagdo Continua: O processo de aprendizado na area da salde exige
atualizagéo constante, visto que novas diretrizes, protocolos e praticas sdo
frequentemente introduzidos. A realizagéo de capacitagdes ao longo de todo o ano
assegura que as equipes de Salde da Familia estejam sempre atualizadas e
preparadas para oferecer um atendimento de qualidade.

Impacto Positivo nos Servigos de Saide: Um servico de capacitagdo continua
contribui diretamente para a melhoria dos indicadores de saude do municipio,
reduzindo erros, melhorando diagnésticos e tratamentos e promovendo um
atendimento mais humanizado e eficiente.

Planejamento e Organizagdo das Atividades: O periodo de 12 meses possibilita
um planejamento estruturado das atividades de capacitagdo, permitindo a
distribuicdo equilibrada dos treinamentos e evitando sobrecarga para os
profissionais, que precisam conciliar a participagdo nos cursos com suas atividades

diarias de atendimento a populagao.

Cumprimento das Diretrizes da Atengdo Primaria a Satde: A Politica Nacional de
Atencdo Basica (PNAB) enfatiza a importancia da educagdo permanente como
estratégia fundamental para o fortalecimento da Atengdo Primaria. A capacitagdo
continua das equipes de Saude da Familia reforca a conformidade com essas
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diretrizes e potencializa os resultados esperados na promogdo da salde.

5. Resultados a Longo Prazo: A capacitagdo pontual ou esporadica pode nao ser
suficiente para consolidar mudangas efetivas na pratica profissional. O periodo de 12
meses permite a implementacao progressiva de melhorias e a avaliagdo continua
dos impactos, garantindo que os conhecimentos adquiridos sejam aplicados de
maneira eficaz no cotidiano dos profissionais de satde.

Portanto, a contratagdo do servico de educagdo permanente com duracdo de 12 meses é
imprescindivel para assegurar um atendimento qualificado e eficaz a populagéo de Cariré-
CE, garantindo que os profissionais estejam sempre preparados para enfrentar os desafios
da atengao basica e contribuir para o fortalecimento do sistema de saide municipal.

JUSTIFICATIVA DA ESTIMATIVA DE PRECOS:

Para a definigdo do valor estimado da contratagdo, foram aplicados os parametros
estabelecidos pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 65/2021, especificamente conforme o
artigo 5° inciso |l. Dessa forma, a pesquisa de precos foi baseada em contratagdes
similares realizadas pela Administragdo Publica no periodo de um ano anterior & data da
pesquisa, considerando tanto contratagdes em execugdo quanto concluidas. Também foram
observados os indices de atualizagdo de pregos correspondentes, garantindo a aderéncia a
realidade mercadoldgica.

Em conformidade com o artigo 5°, §1°, da IN SEGES/ME n°® 65/2021, a pesquisa de pregos
priorizou exclusivamente a consulta aos sistemas oficiais de pregos do governo e a analise
de contratagbes similares realizadas por outros 6rgdos no Ultimo ano. Essa abordagem
consolidou uma base solida de pregos praticados no setor publico, permitindo uma
comparagao contextualizada dos valores praticados recentemente.

A metodologia empregada envolveu a pesquisa de pregos baseada na média de valores
praticados em contratagdes publicas semelhantes, concluidas ou em execugado no periodo
de um ano anterior a data de inicio da pesquisa. Sempre que possivel, a pesquisa foi
realizada com base em um conjunto de trés ou mais cotagdes obtidas de fontes confiaveis e
representativas do mercado, promovendo uma amostragem robusta e conferindo maior
precisdo ao valor estimado.

As cotagdes foram criteriosamente selecionadas, com a devida exclusdo de pregos
inexequiveis, inconsistentes ou excessivamente elevados. Esse critério garantiu que o valor
estimado fosse baseado em dados de qualidade e compativeis com a realidade
mercadolégica. Dessa forma, buscou-se evitar distorgbes que pudessem comprometer a
regularidade do processo licitatorio.

Para a obtencdo do preco estimado, foi aplicado exclusivamente o método da média
aritmética, considerado o mais adequado para estimar o valor dos itens. A opgéo pela média
aritmética se deve a homogeneidade das cotagbes obtidas e a consisténcia das variagbes
entre os valores apresentados. Esse método assegura um valor representativo e
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equilibrado, evitando distorgdes causadas por valores isoladamente altos ou baixos e
proporcionando uma visdo centralizada do mercado.

A pesquisa foi realizada e consolidada pelo setor de compras por meio de uma plataforma
web especializada na realizagdo de pesquisas de precos, em conformidade com o artigo 23
da Lei Federal n° 14.133/2021 e a IN SEGES/ME n° 65/2021. Essa abordagem esta
alinhada com os principios de economicidade e eficiéncia previstos na legislagdo vigente,
reforcando a transparéncia e a fundamentacéo técnica do processo de contratagao.

Caso deseje validar os dados desta pesquisa, acesse o seguinte enderego:
http:l/precodereferencia.mZatecnoquia.com.brlvalidacoeg_/validar pesquisa/?codigo=d7cc18
6d-1380-471b-b04b-5fc486f9adc2

A contratagdo ndo sera parcelada.
A contratagdo da capacitagdo continua dos profissionais das Equipes de Saude da Familia

no municipio de Cariré-CE néo sera parcelada devido a natureza integrada e sistémica das
atividades a serem desenvolvidas. O treinamento profissional exige uma abordagem coesa
que permita a construgédo de conhecimento e habilidades de forma sequencial e interligada,
garantindo que os profissionais possam assimilar os contetidos e praticas de maneira
efetiva. A fragmentagédo do processo por meio de parcelamento poderia prejudicar essa
continuidade, gerando lacunas na formagdo que coEnprometem a qualidade da atengéo
primaria a satde.

Além disso, o parcelamento dificultaria a coordenagdo e o gerenciamento das agbes de
educagdo permanente em salde, aumentando a complexidade da execugédo do contrato.
Uma Unica contratagdo concentrada permite que a empresa prestadora de servigos
desenvolva um planejamento coerente e alinhado com as necessidades especificas da
Secretaria Municipal de Salde, otimizando recursos e assegurando melhores resultados.
Dessa forma, a implementagdo de um programa de capacitagdo continua se torna mais
eficiente, possibilitando o desenvolvimento gradual e eficaz das competéncias dos
profissionais.

Por fim, o ndo parcelamento da contratagdo contribui para um atendimento ao interesse
publico mais eficaz, ao garantir que todos os profissionais tenham acesso as mesmas
oportunidades de aprendizagem em intervalos regulares. Essa estratégia assegura que a
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populagéo de Cariré-CE receba assisténcia de qualidade, com equipes bem preparadas e
atualizadas sobre protocolos e diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS), resultando em
impactos positivos nos indicadores de satide locais.

A contratagdo de empresa para prestacdo de servigcos de educagéo permanente na area da

salde, por meio da modalidade de pregao eletrénico, visa garantir uma formag&o continua e
qualificada das equipes de Salde da Familia em Cariré-CE. Essa abordagem se traduz em
um investimento estratégico que promove a melhora dos indicadores de saude e do
atendimento a populagao, refletindo diretamente na eficiéncia do uso dos recursos publicos.

A economicidade da proposta reside na competicdo gerada pelo pregdo eletrénico, que
permite a participagdo de diversas empresas fornecedoras no processo licitatério. Isso
aumenta as chances de obtengdo de propostas mais vantajosas em termos de custo,
assegurando que os recursos financeiros sejam alocados de forma eficiente. Além disso, ao
selecionar uma empresa capacitada e com expertise no setor, a Prefeitura garante servigos
de qualidade que resultam em menor retrabalho, desperdicio de insumos e otimizagdo de
tempo, o que reforga a relagdo custo-beneficio.

A capacitagdo das equipes de Salde da Familia permitira um melhor aproveitamento dos
recursos humanos disponiveis, ao potencializar as competéncias dos profissionais. Com
isso, espera-se que os trabalhadores atuem de forma mais eficaz na prevengdo e manejo
das condigbes de salide da populagdo, reduzindo a necessidade de atendimentos de
emergéncia e hospitalizagdes, o que implica em economia de custos diretos e indiretos para
0 municipio.

Nos aspectos materiais e financeiros, a solugédo proposta busca o alinhamento das ofertas
de capacitagdo com as reais necessidades da Secretaria Municipal de Satde. A realizacdo
de treinamentos focados proporciona uma utilizagdo mais racional dos recursos destinados
a salde, evitando investimentos em contetdos desnecessarios ou redundantes. Ademais,

ao promover a capacitagdo local, ha uma redugdo nas despesas relacionadas a

Praga Elisio Aguiar N° 141 | Centro | CEP: 62184-000 | CNPJ: 07.598.600/0001-42
Telefone: (88) 3646-1133 | prefeituramcarire@gmail.com | www.carire.ce.gov.br




deslocamentos e diarias de profissionais, otimizando assim os recursos financeiros publicos
disponiveis.

Em sintese, a alternativa de contratar uma empresa especializada através do pregédo
eletrénico ndo apenas assegura a melhoria continua das habilidades dos profissionais de
saude, mas também promove uma gestdo mais econdmica e eficiente dos recursos
humanos, materiais e financeiros da gestao publica, resultando em beneficios diretos para a
saude da populagao de Cariré.

Para a implementagéo eficaz da solugdo escolhida pela Prefeitura Municipal de Cariré, que

consiste na contratagdo de servicos de educagdo permanente na &rea da saude para
capacitagdo das Equipes de Salde da Familia, diversas providéncias operacionais e
estruturais devem ser adotadas. Essas providéncias sdo essenciais para garantir que o
processo de licitagdo e execugdo contratual ocorra de maneira eficiente e alinhada as
necessidades da Secretaria de Saude.

Primeiramente, é crucial realizar um levantamento detalhado das competéncias e
conhecimentos especificos que os profissionais das equipes de satde da familia necessitam
aperfeicoar. Essa analise deve incluir as demandas atuais em sadde publica no municipio,
bem como as lacunas de conhecimento identificadas nas avaliagoes prévias e no feedback
dos profissionais. Tal levantamento sera a base para elaboragdo do contetido programatico
que devera ser inclufdo no edital da licitaggo.

Outra providéncia importante é estabelecer critérios claros de selegdo para a empresa
contratada. Isso inclui definir parametros relacionados a experiéncia prévia na realizagdo de
programas de capacitagdo, qualificagdo técnica dos instrutores que ministrardo as aulas e
metodologias utilizadas nos cursos. Uma avaliagdo rigorosa desses critérios garantira a
escolha de um prestador de servigos que atenda, de fato, as expectativas e necessidades
locais.

Adicionalmente, deve-se elaborar um plano de acompanhamento e avaliagao das atividades

do contrato, que defina indicadores de desempenho e resultados esperados a serem

Praga Elisio Aguiar N° 141 | Centro | CEP: 62184-000 | CNPJ: 07.598.600/0001-42
Telefone: (88) 3646-1133 | prefetmme@gmu! com | www.carire.ce.gov.br




alcangados com as capacitagbes. Esse plano permitird monitorar a eficicia das agoes
propostas e o impacto delas sobre a qualidade do servigo prestado pelas Equipes de Saude
da Familia.

Se necessario, a capacitagdo de servidores publicos envolvidos na gestéo e fiscalizagdo do
contrato também & de suma importancia, uma vez que a natureza da contratagdo envolve
aspectos técnicos especificos da area de salide. Essa formagao deve abordar temas como
gestao de contratos, acompanhamento de programas de educagdo permanente e avaliagéo
de resultados em salde, garantindo que esses servidores possam realizar uma supervisdo
eficaz e orientada por indicadores de qualidade.

Por fim, recomenda-se a criagdo de um canal de comunicagéo e feedback entre a empresa
contratada, a Secretaria de Salde e os profissionais das equipes de salde. Este canal é
fundamental para ajustar os conteiudos e métodos de capacitagdo conforme as
necessidades emergentes, permitindo ainda que os profissionais se sintam parte do

processo, aumentando a ades&o e engajamento com as formagdes oferecidas.

Essas providéncias visam otimizar a utilizagdo dos recursos publicos e assegurar que a
capacitagdo continua dos profissionais contribua efetivamente para a melhoria da atencgao
primaria a saide no municipio de Cariré-CE.

Na anélise da necessidade de contratagcdes correlatas e/ou interdependentes para a solugdo

escolhida, que é a contratagdo de empresa para prestagdo de servicos de educagao
permanente na area da salde, podemos concluir que ndo ha contratagdes adicionais
necessarias antes desta contratagéo. O foco principal estd na capacitagdao das equipes de
Saude da Familia, e essa atividade pode ser realizada de forma auténoma e direta pela
empresa contratada.

Consideragdes sobre contratagcdes que possam ter relagdo técnica ou operacional com a
proposta de capacitagdo foram avaliadas. E importante destacar que, neste momento, ndo
se identificam necessidades de manutengédo de equipamentos ou adequagdes prediais que
precedam a capacitagdo dos profissionais. A configuragdo atual das equipes e das
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instalagbes ja estd adequada para receber os servigos educacionais planejados, portanto,
néo requer infraestrutura adicional ou modificagdes.

Além disso, outras contratagbes que poderiam estar relacionadas, como aquisigoes de
materiais didaticos ou plataformas tecnologicas para o ensino remoto, estdo embutidas no
escopo da prestacdo de servigos da empresa contratada. Assim, ao considerar todos esses
aspectos, conclui-se que a contratagdo da empresa para a capacitagdo das equipes de
Saude da Familia pode seguir sem depender de contratagbes correlatas ou
interdependentes, otimizando assim o processo de aprimoramento da atengdo primaria a
saude no municipio de Cariré-CE.

Ao considerar a contratagdo de servigos para a educagédo permanente na area da salide, é

crucial avaliar os possiveis impactos ambientais que podem surgir durante a execugdo das
atividades. Os principais impactos associados a esta solugdo incluem a geragédo de
residuos, o consumo excessivo de energia e agua durante os cursos e treinamentos, e o
uso de materiais didaticos ndo sustentaveis.

A geracéo de residuos pode ocorrer principalmente pela distribuigdo de materiais impressos,
como apostilas e folhetos. Para mitigar este impacto, é recomendével a adogédo de materiais
digitais, reduzindo a necessidade de impressdo. Quando a impresséo for inevitavel, deve-se
priorizar papéis reciclados ou oriundos de fontes certificadas. Além disso, incentivar as
equipes a trazerem seus &}spositivos eletronicos (tablets, laptops) para acessar os
contetdos digitalmente contribuird para minimizar a produgéo de residuos sélidos.

Em relagdo ao consumo de energia, as atividades de capacitagdo podem envolver o uso
intensivo de equipamentos audiovisuais. Para promover a eficiéncia energética, é
aconselhavel a utilizagdo de ambientes com iluminagéo natural e ventilagdo adequada, além
da escolha de equipamentos energeticamente eficientes, como projetores e sistemas de
som com selo de eficiéncia energética. Também é importante programar as atividades
durante o dia, evitando o uso desnecessario de iluminag&o artificial.
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Outro aspecto relevante éa logistica reve qu sa gereciar adequadamente os
residuos gerados durante o processo de capacitagdo. Se viavel, a contratagdo pode incluir
clausulas que estabelegam a responsabilidade da empresa contratada na coleta e
destinagéo correta dos materiais utilizados, considerando a reciclagem de papel e materiais
eletronicos. A empresa também deve assegurar que qualquer material usado nos cursos,
como equipamentos e insumos, siga as diretrizes de reaproveitamento e descarte

responsavel, engajando os participantes a serem parte ativa neste processo.

Por fim, é fundamental instaurar um programa de conscientizagéo voltado aos profissionais
envolvidos no projeto, informando sobre a importdncia da sustentabilidade e do uso
consciente dos recursos. Essa abordagem ndo sé minimiza os impactos ambientais da
contratagdo, mas também forma uma cultura de responsabilidade socioambiental entre os
profissionais da salde, contribuindo para uma postura mais alinhada as préaticas
recomendadas pelo Sistema Unico de Satde (SUS).

As andlises iniciais demonstraram que a contratagéo da solugdo aqui referida é viavel e
tecnicamente indispensavel. Portanto, com base no que foi apresentado, podemos
DECLARAR que a contratagdo em questio é PLENAMENTE VIAVEL.

Cariré — CE, 02 de Abril de 2025

Raila ir Portela
Secretdrid de Saude
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Unidade Requisitante
 Secretaria Municipal de Salde, 07.598.600/0001-42

' Equipe de Planejamento

' Sousa

Objeto Detalhado

SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CARIRE-CE.

O presente gerenciamento de riscos permite agdes continuas de planejamento,
organizagédo e controle dos recursos relacionados aos riscos que possam comprometer o
sucesso do planejamento da contratagéo, da selegdo do fornecedor e da gestdo contratual.

O Mapa de Gerenciamento de Riscos contém a identificagdo e a analise dos
principais riscos, consistindo na compreenséo da natureza e determinagado do nivel de risco,
que corresponde a combinagdo do impacto e de suas probabilidades que possam
comprometer a efetividade da contratagdo, bem como o alcance dos resultados pretendidos
com a solugdo a ser contratada.

Para cada risco identificado, definiu-se: a probabilidade de ocorréncia dos eventos,
0s possiveis danos e impacto caso o risco ocorra, possiveis agdes preventivas e de
contingéncia (respostas aos riscos), bem como o registro e o acompanhamento das agdes
de tratamento dos riscos.

Para estimar o nivel dos riscos, utilizou-se a matriz abaixo recomendada no
Referencial Basico de Gestdo de Riscos do TCU.
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CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DOS SERVICOS DE
EDUCACAO PERMANENTE NA AREA DA SAUDE PARA CAPACITACAO DAS
EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA, DE ACORDO COM AS NECESSIDADES DA




i
FrRE s

Improvavel. Em situagdes excepéionais. o evento podera até ocorrer,

Muito Baixa . . : . 1
mas nada nas circunsténcias indica essa possibilidade.
Bal ara. De forma inesperada ou casual, o evento podera ocorrer, pois asl 9
aixa
ircunstancias pouco indicam essa possibilidade.
Min ossivel. De alguma forma, o evento podera ocorrer, pois as 5
ia
ircunstancias indicam moderadamente essa possibilidade.
Alt Provavel. De forma até esperada, o evento podera ocorrer, pois as 2
a
ircunstancias indicam fortemente essa possibilidade
. raticamente certa. De forma inequivoca, o evento ocorrera, a
Muito Alta ] LIE R 9 10
Ircunstancias indicam claramente essa possibilidade
¢ 2 Minimo impacto nos objetivos (estratégicos, operacionais, de
Muito Baixo | s S S ~ : 1
nformac&o/comunicagdo/divulgacdo ou de conformidade).
Baixo fPequeno impacto nos objetivos (idem) 2
Médio IModerado impacto nos objetivos (idem), porém recuperavel. 5
Alto Significativo impacto nos objetivos (idem), de dificil reverso 8
Muito Alto atastréfico impacto nos objetivos (idem), de forma irreversivel. 10
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RISCO RISCO
EXTREMO EXTREMO

RISCO MEDIO  RISCO MEDIO = RISGCO ALTO

RISCO
EXTREMO

RISCO BAIXO RISCO MEDIO RISCO ALTO RISCO ALTO

RISCO BAIXO  RISCO MEDIO  RISCO MEDIO RISCO ALTO RISCO ALTO

RISCO BAIXO RISCOBAIXO RISCOMEDIO RISCOMEDIO RISCO MEDIO
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-

RISCO BAIXO  RISCO BAIXO RISCO BAIXO RISCO BAIXO  RISCO MEDIO

Em atendimento ao inciso X do art. 18 da Lei 14. 133/2021, o presente instrumento
visa analisar os riscos que possam comprometer o sucesso da licitagdo e a boa execucgdo
contratual.

'Reallzar Ievantamento detalhado das necessmades de capacna;:ao da saude S

da famiflia.
Envolver especlahstas do munlclplo na deﬁmq:ao das dlretnzes do serwco _

Rewsar e ajustar o contra
divergéncias.

Estabelecer cldusulas de flexibilidade no contrato para ajustes conforme
necessario.

durante sua execu;:éo caso sejam constaladas

: Sélec;éo dbi Foméced'orl': o Alto ‘ : ; '& ‘Baixa
Dano POl e A R el NEA T e B
Incapamdade de reallzar trelnamentos de qualldade )

Angmmum

lmplementa} piano de substltuu;éo réplda do fomecedor
Criar métricas continuas de avaliagdo de desempenho.

Gestéo Contratual

Atn:asr; qé'bapam_tagao das equipes de satde d% f_arinﬂi‘a.- )

-E_sfébélecer cronograma realista com etapas intermediarias claras.

Monitorar constantemente a execugdo dos servicos e o cumprimento dos
prazos. _
Agdes de Comlm s 3
Negomar aditivos contratuals para prorrogagao de prazo se necesséno
Apllcar sang:des prewstas por atraso 355|m que identificado.
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Modalidade Pregéo Eletrénico

%

ETP n° 01.10.03-SMS/2025 - Contratagdo de Empresa Através de Licitagdo na

Cariré — CE, 02 de Abril de 2025

Raila Aéﬁ#’r Portela
Secretdria de Satde
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