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1. INTRODUGAO

O presente Estudo Técnico Preliminar tem por finalidade apresentar a analise da
viabilidade e da necessidade da contratagédo de servicos especializados para a realizagao
de cursos de qualificagao profissional, voltados a geracao de trabalho e renda, a serem
ofertados aos usuarios acompanhados pelo Centro de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS) do Municipio de Senador Pompeu-CE.

A iniciativa esta inserida no contexto das politicas publicas de assisténcia social, com foco
na protegdo social basica e na promogéao da cidadania. A acdo visa fomentar a inclusao
produtiva, o empoderamento social e a autonomia dos individuos e familias em situagao
de vulnerabilidade, como forma de superacao de contextos de pobreza e exclusao social.

Os cursos a serem ofertados contemplam &reas com potencial de empregabilidade e
geracdo de renda imediata, tais como: Alongamento de Unhas em Gel, Alongamento de
Unhas em Porcelana, Embelezamento de Cilios, Ferramentas de Marketing Digital,
Dringues e Coquetéis, Comida de Boteco, Preparo de Bolos e Tortas, Doces e Salgados
para Festas e Curso de Costureiro, todos alinhados com demandas locais e oportunidades
de empreendedorismo no territério.

A medida busca ndo apenas promover capacitagao técnica, mas também impulsionar a
economia informal, por meio do estimulo a criagdo de pequenos negocios e a prestacao
de servicos auténomos, sobretudo entre mulheres, jovens e demais publicos prioritarios
da assisténcia social.

Importante destacar que, para a execu¢do da iniciativa, serd observada a possibilidade de
realizacdo da contratacéo por dispensa de licitagdo com fundamento no art. 75, inciso XV,
da Lei n° 14.133/2021, priorizando a celebragdo com instituigcbes publicas legalmente aptas
4 prestacdo do objeto, como forma de garantir seguranga juridica, economicidade e
aproveitamento da estrutura publica disponivel.

Este estudo buscard, portanto, apresentar as justificativas técnicas e legais, a analise da
demanda identificada, as alternativas de atendimento, os impactos sociais esperados, 0s
requisitos minimos do servico e demais elementos necessarios para a adequada instrugao
do processo de contratagdo, em consonancia com os principios da administragdo publica
e os objetivos da politica de assisténcia social.

11. AREA REQUISITANTE

SECRETARIA DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO E ALANA SELSA PINHEIRO
ASSITENCIA SOCIAL JUCA
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2. NECESSIDADES ADMINISTRATIVAS RUBRICA L

A contratacdo de servigos para a realizacdo de cursos de qualificagao profissional, com
foco na geragao de trabalho e renda, destinados aos usuarios do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS), configura-se como uma medida estratégica e necessaria para
promover uma nova dinamica social e econdmica no territério. A seguir, apresentam-se 0s
fundamentos que justificam essa contratagao:
1. Fomento a Geragdo de Trabalho e Renda:
A oferta de cursos de qualificagao profissional tem como objetivo capacitar os
usuarios do CRAS, dotando-os de habilidades e competéncias que possibilitem o
ingresso ho mercado de trabalho formal ou o desenvolvimento de atividades
empreendedoras, contribuindo de forma efetiva para a geragao de trabalho e
renda.
2. Inclusdo Social e Econémica:
Ao possibilitar a aquisi¢cdo de conhecimentos técnicos e praticos, 0s cursos
promovem a inclusdo social e econdmica dos participantes, ampliando suas
oportunidades e perspectivas de vida por meio do acesso a novas possibilidades de
atuacao profissional.
3. Atendimento ao Publico-Alvo do CRAS:
Os cursos sdo voltados a individuos em situagdo de vulnerabilidade social,
frequentemente atendidos pelo CRAS. A iniciativa visa proporcionar autonomia,
desenvolvimento pessoal e social, contribuindo para a superagao das condicbes de
risco e fragilidade.
4. Fortalecimento da Teia Social:
As acbes de capacitagdo fomentam a convivéncia comunitaria, estimulam a
formacéo de redes de apoio e promovem 0O fortalecimento dos vinculos socialis,
colaborando para a construgdo de uma comunidade mais integrada e solidaria.
5. Alinhamento com as Politicas Publicas:
A medida estda em consonancia com as diretrizes da Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS) e com os principios do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), além de contribuir para o cumprimento de metas de programas
governamentais voltados ao desenvolvimento social e a inclusao produtiva.
6. Potencial de Transformagéao:
Além da capacitagdo técnica, Os cursos promovem O empoderamento dos
participantes, estimulando a autoconfianca e o protagonismo social, e despertando
o potencial de transformagao de suas préprias realidades.
7. Parcerias Estratégicas e Qualidade das Ag¢des:
A contratacdo permitira a articulagdo com instituicdes e profissionais
especializados, assegurando a qualidade pedagdgica, metodolégica e técnica dos
cursos, bem comeo a diversificagdo das dreas de formacéo oferecidas.
8. Monitoramento e Avaliagdo de Resultados:
A acdo contard com mecanismos de monitoramento e avaliagdo de impacto, que
possibilitardo mensurar os resultados alcancados, garantindo a efetividade,
transparéncia e constante aprimoramento das agdes desenvolvidas.
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Dessa forma, a contratagao para a realizacdo de cursos de qualn‘"cagao prokflssmnaT
representa uma politica publica eficaz, voltada para a inclusdo produtiva, o fortalecimento

—

L

das capacidades individuais e a promogao do desenvolvimento socioeconémico local.

3. POSSIVEIS SOLUCOES DE MERCADO

3.l PARCERIAS COM INSTITUIQOES DE ENS!NO

~ VANTAGENS

~ DESVANTAGENS e

= Espemallzagao Técnica: Parcerlas “com
instituicoes especializadas podem oferecer
cursos técnicos alinhados as demandas do
mercado.

- Credibilidade: A associagdo com
instituicbes de ensino reconhecidas
confere credibilidade aos cursos.

-Custo pode ser mais elevado.
_Dependéncia de terceiros para a prestagao
dos servicos

3.2. CAPACITAGCAO INTERNA DE INSTRUTORES

~ VANTAGENS

-Adaptabilidade: Instrutores internos
podem adaptar os cursos de acordo com as
necessidades especificas da comunidade.
-Reducéo de Custos: A capacitagdo interna
pode representar uma 0pgao mais
econdmica a longo prazo.

[ DESVANTAGENS |
—Exigéncia de Recursos Humanos
Qualificados: Requer a presenga de

profissionais qualificados internos para
ministrar os cursos.

-Limitagdo de Especializagdo: Pode haver
limitacao na variedade e especializacdo dos
cursos oferecidos.

3 PLATAFORMAS DE ENSINO A DISTANC1A (EAD)

~Acess1bil|dade Oferece erX|b|||dade de:”

horarios e acesso a cursos remotamente,
aumentando a participagao.

-Variedade de Cursos: Plataformas EAD
podem oferecer uma ampla variedade de
Cursos.

—Necessmiade de Infraestrutura
Tecnoldgica: Os participantes precisam de
acesso a internet e dispositivos adequados.
-Possivel Dificuldade de Engajamento:
Alguns participantes podem enfrentar
dificuldades em manter o engajamento em
cursos online.

4. CONSULTORIAS ESPECIALIZADAS EM CAPAC1TA(;AO

..... - VANTAGENS

- DESVANTAGENS

= Custormzac;ao Empresas espemanzadas

podem customizar programas de
treinamento de acordo com as
necessidades especificas da comunidade.

- Acompanhamento P&s-Curso: Algumas

= Custo Inicial. A contratagao de
consultorias especializadas pode envolver
um custo inicial mais elevado.

- Possivel Falta de Conhecimento Local:
Algumas consultorias podem nao
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consultorias  oferecem  servicos de

compreender completamenté a8 Sl N

acompanhamento pés-curso para garantir | locais.

a aplicacéo préatica do aprendizado.

5. COLABORA(;AO COM EMPRESAS LOCAIS:

_ VANTAGENS ~ DESVANTAGENS _

- Relevanma

para o© Mercado Local:
Empresas locais podem oferecer cursos
alinhados com as necessidades especificas
do mercado de trabalho na regiao.

- Possibilidade de Parcerias Continuas:
Colaboracdes podem resultar em parcerias
continuas para futuras oportunidades de
emprego.

- Limitacdo de Oferta: A variedade de
cursos pode ser limitada as especializagtes
presentes nas empresas locais.

- Necessidade de Alinhamento de
Interesses: Requer alinhamento entre as
demandas das empresas e as necessidades
dos usuarios do CRAS.

Cada solucdo apresenta vantagens e desvantagens, e a escolha dependerd das
caracteristicas especificas do CRAS, dos recursos disponiveis e das necessidades da
comunidade atendida. Uma abordagem integrada, combinando diferentes elementos,
pode ser uma estratégia eficaz para maximizar os beneficios e superar os desafios.

4. DESCRIGAO DA SOLUGAO ESCOLHIDA

Com base na analise conduzida durante a fase preparatéria desta licitacdo, e
fundamentando-se nas exigéncias e prerrogativas da Lei 14.133/2021, conclui-se que a
solugdo adotada para o atendimento das necessidades da Secretaria do Trabalho,
Desenvolvimento e Assisténcia Social do Municipio de Senador Pompeu-CE é contratacao
por meio da parceria com instituicdo de ensino, em especial instituicdo brasileira que
tenha por finalidade estatutéaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa,
extensado, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovacao,
inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratagao
de instituicdo dedicada a recuperagdo social da pessoa presa, desde que o contratado
tenha inquestionavel reputacao ética e profissional e nao tenha fins lucrativos. Este Estudo
Técnico Preliminar (ETP) foi desenvolvido visando garantir o alinhamento com as
disposicées legais vigentes, bem como as melhores praticas mercadologicas e de gestao
gue possam interferir na contratacao.

Para assegurar a viabilidade, adequacédo e legalidade da solugédo proposta, todos os
procedimentos e requisitos legais estdo sendo cumpridos, incluindo-se a definicao do
objeto, as condigdes de execugdo € as providéncias a serem adotadas antes da celebragao
do contrato, conforme estipula o artigo 18 e seus incisos da Lei 14.133/2021.
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A solugdo administrativa ora estudada € capaz de se justificar tecnicamente, por tudo que
ja fora exposto nos tépicos anteriores, tendo em vista a necessidade administrativa em
Expertise especifica na drea da capacitacio profissional, tornando vidvel a escolha descrita.

Sob o prisma econémico, também, pertine destacar sumariamente que se trata de uma
medida que tem valor de mercado proporcional com os ganhos que sua contratacdo tem
potencial de refletir, em especial porque, pode representar melhoria na alocacdo dos
recursos publicos disponiveis, utilizando de maneira racional as receitas que compdem o
or¢gamento do 6rgdo.

5. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGCAO

A contratagdo para a prestagdo de servicos na realizagdo de cursos de qualificacdo
profissional, com foco na gerag&o de trabalho e renda, destinados aos usuérios do Centro
de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), € uma medida estratégica e essencial para
promover uma nova dindmica social e econémica para os participantes. A seguir,
apresentam-se os fundamentos que justificam essa contratacéo:

1. FOMENTO A GERAGAO DE TRABALHO E RENDA: A oferta de cursos de qualificagdo
profissional visa capacitar os usudrios do CRAS, proporcionando-lhes habilidades e
competéncias necessdrias para ingressar no mercado de trabalho ou empreender,
contribuindo significativamente para a geracdo de trabalho e renda.

2. INCLUSAO SOCIAL E ECONOMICA: A realizagao de cursos de qualificacdo tem o
potencial de promover a inclusio social e econémica dos participantes, permitindo-lhes
adquirir conhecimentos especificos e aptidées que podem ser aplicadas em diversas 4reas
profissionais.

3. PUBLICO-ALVO DO CRAS: Os cursos s3o direcionados aos usudrios do CRAS, que
frequentemente representam segmentos da populagcao em situacdo de vulnerabilidade
social. Essa iniciativa busca proporcionar oportunidades de crescimento e autonomia para
esses individuos, contribuindo para a melhoria de suas condicdes de vida.

4. FORTALECIMENTO DA TEIA SOCIAL: A prestacio desses servicos fortalece a teia socijal
ao promover a integragdo dos participantes, proporcionando um ambiente de
aprendizado colaborativo e estimulando a formacgéao de redes de apoio entre os membros
da comunidade.

5. ALINHAMENTO COM POLITICAS PUBLICAS: A contratacao estd alinhada com as
politicas publicas de promocao da qualificagio profissicnal e inclusio social. Contribui
para o cumprimento de metas estabelecidas em programas governamentais voltados
para o desenvolvimento social e econémico.
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6. POTENCIAL DE TRANSFORMACAO: A oferta de cursos de qualificagdo ndo apenas
fornece conhecimentos técnicos, mas também empodera os participantes, despertando
neles o potencial de transformacdo de suas realidades por meio do desenvolvimento

profissional.

7. PARCERIAS E SINERGIAS: A contratagdo permite estabelecer parcerias com instituicoes
e profissionais especializados na oferta de cursos, ampliando a gama de possibilidades e
garantindo a qualidade e diversidade das capacitagdes oferecidas.

8. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE IMPACTO: A contratac&o incluird mecanismos de
monitoramento e avaliacdo de impacto, permitindo mensurar os resultados alcancados
pelos participantes ao término dos cursos, garantindo a eficacia e aprimoramento
continuo das agoes.

Portanto, a contratagdo para a prestacdo de servicos na realizacdo de cursos de
qualificacao profissional representa uma estratégia eficaz e alinhada com objetivos sociais
e econdmicos, buscando a transformacgdo positiva na vida dos usuérios do CRAS e
promovendo uma nova dinamica de oportunidades e desenvolvimento local.

6. ESCOPO DOS SERVICOS

ITEM DESCRICAQO QTD | UND

1 CURSO ALONGAMENTO DE UNHAS EM GEL 1.0 | SERVICO
PROPORCIONA AOS PARTICIPANTES A AQUISICAO DE NOVOS CONHECIMENTOS E TECNICAS DE
ALONGAMENTO DE UNHAS EM GEL. CARGA HORARIA DE 40 HORAS, CONTENDO 20 VAGAS.

2 | CURSO ALONGAMENTO DE UNHAS EM PORCELANA [ 10[SERVICO
PROPORCIONA AOS PARTICIPANTES A AQUISICAO DE NOVOS CONHECIMENTOS E TECNICAS DE
ALONGAMENTO DE UNHAS EM PORCELANA. CARGA HORARIA DE 40 HORAS CONTENDO 20 VAGAS.

3 | CURSO EMBELEZAMENTO DE CILIOS [ 10[SERvVICO
APRESENTAR TECNICAS DE EMBELEZAMENTO DOS CILIOS, UTILIZANDO CORRETAMENTE MATERIAIS E
PRODUTOS. CARGA HORARIA DE 20 HORAS, CONTENDO 20 VAGAS.

4 | CURSO FERRAMENTAS DE MARKETING DIGITAL |  10[SERVICO
PREPARA O PARTICIPANTE PARA UTILIZAGAO DE TECNICAS E FERRAMENTAS DE MARKETING DIGITAL A FIM
DE ATRAIR E FIDELIZAR CLIENTES. CARGA HORARIA DE 24 HORAS CONTENDO 20 VAGAS.

5 | CURSO DRINQUES E COQUETEIS |  10[SERVICO
APRESENTA TECNICAS DE PREPARO DE DRINKS E COQUETEIS, UTILIZANDO CORRETAMENTE MATERIAIS E
PRODUTOS.

6 | CURSO COMIDA DE BOTECO |  1.0[SERVICO
DESENVOLVER CONHECIMENTOS E HABILIDADES NA PREPARACAC DE PORCOES E TIRA-GOSTOS PARA
BARES, LANCHONETES E QUIOSQUES. CARGA HORARIA DE 20 HORAS CONTENDO 20 VAGAS.

7 | CURSO PREPARC DE BOLOS E TORTAS |  10[SERVICO
DESENVOLVE CONHECIMENTOS E HABILIDADES NO PREPARC DE MASSAS, RECHEIOS E GLACES PARA
MONTAGEM E DECORACAO DE BOLOS E TORTAS. CARGA HORARIA DE 60 HORAS CONTENDO 20 VAGAS.

8 | CURSO DOCES E SALGADOS PARA FESTAS |  10[SERVICO
DESENVOLVE CONHECIMENTOS E HABILIDADES NO PREPARO DE DOCES E SALGADOS PRODUZINDO

MASSAS, RECHEIOS E COBERTURAS DIVERSAS. CARGA HORARIA DE 60 HORAS CONTENDO 20 VAGAS.

9 [ CURSO COSTUREIRD [ 1.0 [ SERVICO
QUALIFICAR © PARTICIPANTE PARA ATUAR COMO COSTUREIRO(A) REALIZANDO CORTE, COSTURA,
MONTAGEM E ACABAMENTO DE PECAS DO VESTUARIO MASCULINO, FEMININO E INFANTIL EM TECIDOS
PLANCS. CARGA HORARIA DE 212 HORAS CONTENDO 20 VAGAS,

7. RESULTADOS PRETENDIDOS
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A parceria com uma instituicdo de ensino brasileira com o propésito de oferecer cursos de
qualificacdo profissional aos usuarios do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS)
pode trazer diversos beneficios tanto para a instituicao contratante quanto para os
beneficidrios do CRAS. Abaixo, apresento alguns resultados pretendidos dessa parceria:

7.. QUALIFICACAO PROFISSIONAL DOS BENEFICIARIOS DO CRAS: A principal meta é
capacitar os usudrios do CRAS em habilidades especificas que os tornem mais
competitivos no mercado de trabalho ou os habilitem a empreender, aumentando suas
chances de insercdo ou recolocagao profissional e, consequentemente, melhorando sua
condicéo socioecondmica.

7.2. GERACAO DE TRABALHO E RENDA: Os cursos oferecidos devem ser estrategicamente
escolhidos para atender as demandas do mercado local, visando nao apenas a
qualificacdo, mas também a empregabilidade dos beneficiarios. Além disso, cursos
voltados para o empreendedorismo podem ser oferecidos, incentivando a criacdo de
novos negdcios e a geracao de renda prdépria.

7.3. INTEGRACAO COM A COMUNIDADE ACADEMICA: A parceria com a instituicdo de
ensino proporciona uma integracado entre a comunidade académica e a comunidade local
atendida pelo CRAS, criando oportunidades para estagios, pesquisas aplicadas e projetos
de extensao que beneficien ambas as partes.

7.4, DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DO CRAS: Ao oferecer cursos de qualificagao
profissional, o CRAS fortalece sua miss@o de promover a inclusdo social e a melhoria da
qualidade de vida de sua comunidade atendida, contribuindo para seu desenvolvimento
institucional e fortalecendo sua posigdo como referéncia em assisténcia social.

7.5. ESTIMULO A INOVAGAO E DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO: A
parceria com uma instituicao de ensino que tenha como finalidade estatutéria o estimulo
a inovacao e ao desenvolvimento cientifico e tecnoldgico pode resultar na introducao de
novas metodologias de ensino, tecnologias aplicadas a educacéo e até mesmo na criagdo
de projetos de pesquisa voltados para as necessidades da comunidade atendida pelo
CRAS.

7.6. MELHORIA DA IMAGEM E CREDIBILIDADE DO CRAS: Ao oferecer cursos de
gualificag@o profissional em parceria com uma instituicdo de ensino respeitada, o CRAS
fortalece sua imagem perante a comunidade, aumentando sua credibilidade e confianca
na eficadcia de seus servicos.

Esses sado alguns dos resultados pretendidos gue uma parceria desse tipo pode
proporcionar. E importante que haja um planejamento estratégico e uma avaliacéo
constante dos impactos gerados pela parceria para garantir que os objetivos sejam
alcancados de forma efetiva.
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Ao buscar esses resultados, a Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento e Assisténcia Social
de Senador Pompeu-CE estard alinhada com as diretrizes da Lei 14.133/2021, promovendo
uma gestdo eficiente, transparente e eficaz dos servicos oferecidos @ comunidade local.

8. VIABILIDADE SOCIOECONOMICA

A parceria com uma instituicao de ensino brasileira que tenha como objetivo apoiar,
captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnolégico, e estimulo a inovacéo pode oferecer uma série de beneficios
socioecondmicos na contratacdo para o servico de cursos de qualificagao profissional com
foco na geracdo de trabalho e renda para os usuarios do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS). Abaixo estdo algumas das vantagens que essa parceria pode

proporcionar:

81 ACESSO A RECURSOS EDUCACIONAIS: A parceria com uma instituicao de ensino
permite o acesso a recursos educacionais de alta qualidade, como professores
qualificados, infraestrutura adequada, materiais didaticos atualizados e metodologias de
ensino eficazes. Isso contribui para a entrega de cursos de qualificagao profissional de alto
padrao.

82. DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES: Os cursos oferecidos podem ser projetados
especificamente para atender as necessidades dos usuarios do CRAS, visando desenvolver
habilidades relevantes para o mercado de trabalho local. Isso pode incluir treinamento em
dreas como empreendedorismo, habilidades técnicas especificas, habilidades de
comunicagdo e lideranga, entre outras.

83 AUMENTO DA EMPREGABILIDADE: Ao adquirirem novas habilidades e
conhecimentos por meio dos cursos de qualificagdo profissional, os usuarios do CRAS
podem aumentar suas chances de conseguir emprego ou iniciar seus préprios negocios.
lsso contribui diretamente para a reducdo do desemprego e para o aumento da renda
familiar.

8.4. INTEGRACAO COM O MERCADO DE TRABALHO: A instituigao de ensino pode facilitar
a integracao dos usuarios do CRAS com o mercado de trabalho, estabelecendo parcerias
com empresas locais para oportunidades de estdgio, programas de aprendizagem ou até
mesmo garantindo a empregabilidade dos alunos apds a conclusao do curso.

8.5. ESTIMULO A INOVACAO E EMPREENDEDORISMO: A parceria com uma instituicao de
ensino voltada para o estimulo A inovagio pode promover o desenvolvimento de ideias
empreendedoras entre os usuarios do CRAS, incentivando-os a criar seus proprios
negdécios e contribuindo para a diversificagdo da economia local.
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8.6. FORTALECIMENTO DA COMUNIDADE: A oferta de cursos de qualificacdo profissional
no CRAS nao sé beneficia os individuos diretamente envolvidos, mas também fortalece a
comunidade como um todo, ao capacitar seus membros para se tornarem mais
autossuficientes e produtivos.

8.7. ATRACAO DE RECURSOS EXTERNOS: A parceria com uma instituicdo de ensino pode
atrair recursos externos, como financiamentos governamentais, subsidios de pesquisa ou
investimentos privados, para apoiar a implementagao e expansdo dos cursos de
qualificacdo profissional no CRAS.

Portanto, ao estabelecer uma parceria com uma instituicédo de ensino com foco na oferta
de cursos de qualificacdo profissional, o CRAS pode promover o desenvolvimento
socioeconémico local, capacitando os usuérios para o mercado de trabalho e contribuindo
para a reducéo da pobreza e desigualdade social.

9. VIABILIDADE TECNICA

A parceria com uma instituicdo de ensino brasileira que tenha como finalidade estatutaria
apoiar atividades de ensino, pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnolégico, além de estimular a inovagdo, para fornecer cursos de qgualificacao
profissional com foco na geragdo de trabalho e renda para os usuarios do Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) pode ser altamente viavel técnica e socialmente.
Abaixo estdo alguns pontos que destacam essa viabilidade:

9]. EXPERTISE EDUCACIONAL: Instituicdes de ensino tém expertise em desenvolver
curriculos, métodos de ensino e materiais didaticos adequados para diferentes publicos e
necessidades. Elas podem adaptar seus programas de educagdo para atender as
necessidades especificas dos usudrios do CRAS, considerando suas habilidades prévias e
demandas do mercado de trabalho local.

9.2. RECURSOS DIDATICOS: As instituicbes de ensino geralmente possuem recursos
educacionais, como laboratérios, bibliotecas e equipamentos tecnolégicos, que podem
enriquecer a experiéncia de aprendizado dos participantes dos cursos de qualificagao
profissional. Isso pode incluir acesso a software especializado, material didatico atualizado
e a oportunidade de participar de projetos de pesquisa aplicada.

93. CORPO DOCENTE QUALIFICADO: Essas instituigbes contam com professores e
pesquisadores qualificados em diversas areas do conhecimento. Eles podem fornecer

instrucdo de alta qualidade e orientagcdo especializada aos participantes dos cursos,
ajudando-os a desenvolver habilidades relevantes para o mercado de trabalho.

9.4. REDE DE PARCERIAS: Muitas instituicdes de ensino mantém parcerias com empresas,
organizacdes da sociedade civil e érgdos governamentais, o que pode facilitar a colocagao
dos participantes dos cursos no mercado de trabalho. Essas parcerias podem

Prefeitura Municipal de Senador Pompeu/CH
CNPJ n.” 07.728.421/0001-82 — CGF n® 06.920.284-2
Pago Municipal — Edificio Francisco Franga Cambraia —

Avenida Francisco Franca Cambraia, s/n, Bairro Centro — CEP 63.600-000 @



D

Estado do Ceara
\ % Prefeitura Municipal de Senador Pompeu

S o
- NS0 2017 -%

LM

proporcionar oportunidades de estdgio, programas de mentoria e conexdes com
potenciais empregadores.

95 ACESSO A RECURSOS FINANCEIROS: Por meio de convénios e programas de
financiamento governamentais e ndo governamentais, as instituicdes de ensino podem
acessar recursos financeiros para subsidiar ou até mesmo oferecer gratuitamente os
cursos de qualificacdo profissional para os usuarios do CRAS. Isso pode reduzir as barreiras
de acesso e aumentar a participagdo nos programas de capacitagao.

9.6. AVALIACAO DE IMPACTO: As instituicbes de ensino estdo familiarizadas com métodos
de avaliacdo de impacto, o que lhes permite medir a eficicia dos programas de
qualificacdo profissional. Isso ajuda a garantir que os cursos atendam aos objetivos
estabelecidos, como a geracgéo de trabalho e renda para os usuarios do CRAS, e possibilita
ajustes continuos para melhorar os resultados.

9.7. DESENVOLVIMENTO LOCAL SUSTENTAVEL: Ao fornecer cursos de qualificacdo
profissional voltados para a geragdo de trabalho e renda, a parceria contribui para o
desenvolvimento local sustentavel, capacitando os participantes a encontrarem
empregos dighos ou a iniciarem seus proprios empreendimentos. Isso pode levar a um
aumento do bem-estar social e econdmico nas comunidades atendidas pelo CRAS.

Em resumo, a parceria com uma instituicdo de ensino brasileira para oferecer cursos de
qualificagcao profissional aos usuarios do CRAS pode ser uma estratégia altamente viavel
técnica e socialmente, aproveitando a expertise educacional, os recursos institucionais e
as redes de colaboracao para promover o desenvolvimento pessoal e profissional dos
participantes e contribuir para a redugao da pobreza e da desigualdade social.

10. ESTIMATIVA DE VALOR

10.). O custo total da contratagdo € de R$ 114.140,00 (cento e catorze mil cento e
quarenta reais).

10.2. Considerando o Art. 5° da INSTRUCAO NORMATIVA SEGES /ME N° 65, DE 7 DE JULHO
DE 2021, foi utilizado, como método para obtengdo do prego por contratagdes similares
feitas pela Administracdo Publica.

Art. 5° A pesquisa de precgos para fins de determinagdo do
prego estimado em processo licitatdrio para a aquisicdo de
bens e contratacdo de servicos em geral serd realizada

mediante a utilizagdo dos seguintes pardmetros,
empregados de forma combi/nada ou nao:

(..) Il - contratacbes similares feitas pela Administragcdo
Publica, em execuc¢do ou concluidas no perfodo de 1 (um) ano
anterior & data da pesquisa de precos, inclusive mediante
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sistema de registro de precos, observado o indice de
atualizagdo de pregos correspondente;

11. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO DA SOLUGAO

11.1. A regra geral a ser observada, no entendimento do Tribunal de Contas da Uniao (TCU)
€ a adjudicacdo por item, conforme Sumula 247 do TCU, sendo no presente caso
tecnicamente viavel a contratacgao por lote, tendo um maior aproveitamento da execucao

dos servigos.

11.2. Optou-se por agrupar os itens semelhantes em lote, por se tratar de servicos
correlatos prestados por empresa especializada no ramo, j& que os itens sdo correlatos e
podem ser prestados por empresa especializada no ramo, tendo em vista a especificagéo
da contratacado e de outras peculiaridades técnicas.

11.21. Ademais, os itens que compdem o objeto devemn ser padronizados para
garantir a interoperabilidade do item e a homogeneidade necessaria a natureza do objeto,
garantindo a padronizacdo do mesmo, destinando os servicos de um fim comum e que
necessitam de um gerenciamento Unico.

11.2.2. Destaque-se o proprio enunciado da sumula 247, do TCU, ressalva que a
adjudicacdo pode ocorrer por lote, desde que nao haja prejuizo para o conjunto ou
complexo ou perda de economia de escala.

LOTE UNICO
ITEM Z)ESCRICAO QTD LND V. UNIT V. TOTAL

| CURSO  ALONGAMENTO  DE
1 UNHAS EM GEL 10 SERVICO 11100,00 11100,00

PQOF’DF?CIONA AOS PARTICIPANTES A AQU!SICAO DE NOVOS CONHECIMENTOS E TECNICAS DE ALONGAMENTO DE UNHAS
EM GEL. CARCA HORARIA DE 40 HORAS, CONTENDO 20 VAGAS.
CURSC ALONGCAMENTO DE

2 UNHAS EM PORCELANA 1.0 SERVICO 11.100,00 11.100,00

PROPORCIONA AQS PARTlCIPANTES A AQUISI(;AO DE NOVOS CONHEC!MENTOS E TECNICAS DE ALONGAMENTO DE UNHAS |
EM POQCELANA CARGCA HORARIA DE 40 HORAS CONTE NDO 20 VAGAS.
CURSO EMBELEZAMENTO DE

] ciLIos 1.0 SERVICO 5.280,00 5.280,00

APRESENTAR TECNICAS DE EMBELEZAMENTO DOS CILIOS, UTILIZANDO CORRETAMENTE MATERIAIS E PRODUTOS. CARGA
HORARIA DE 20 HORAS, CONTENDO 20 VAGAS.

CURSO  FERRAMENTAS DE |
MARKETING DIGITAL

PREPARA O PARTICIPANTE PARA UTILIZACAO DE TECNICAS E FERRAMENTAS DE MARKETING DIGITAL A FIM DE ATRAIR E |
FIDELIZAR CLIENTES CAF?GA HDF?ARIA DE 24 HORAS CONTENDO 20 VAGAS

4 1.0 SERVICO 4.420,00 4.420,00

5 | CURSO DRINQUES E COQUETEIS 1.0 SERVECO 6.860,00 6.860,00

APRESENTA TECNICAS DE PREPARO DE DRINKS E COQUETE 1S, UTILIZANDO CORRETAMENTE MATERIAIS E PRODUTOS.

6 CURSO COMIDA DE BOTECO 1.0 SERVICO 5.680,00 5.680,00
DESEMVOLVER CONHECIMENTOS E HABILIDADES NA PREPARAGAC DE PORGOES E TIRA-GOSTOS PARA SARES,
LANCHONETES E QUIOSQUES. CARGA HORARIA DE 20 HORAS CONTENDO 20 VAGAS.

CURSO PREPARC DE BOLOS E
TORTAS

DESENVOLVE CONHECIMENTOS E HABILIDADES NO PREPARO DE MASSAS PECHEIOS E GLACéS PARA MONTAGEM E
DECORACAQ DE BOLOS E TORTAS. CARGA HORARIA DE 60 HORAS CONTENDO 20 VAGAS.

7 1.0 SERVICO 13.820,00 13.820,00
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DESENVOLVE CONHECIMENTOS E HABILIDADES NO PREPARO DE DOCES E SALGADOS PRODUZINDO MASSAS, RECHEIOS E
COBERTURAS DIVERSAS. CARGA HORARIA DE 60 HORAS CONTENDO 20 VAGAS.

9 | CURSO COSTUREIRO | 1.0 SERVICO 40.840,00 40.840,00

HORAS CONTENDO 20 VACAS,

12. PROVIDENCIAS PARA ADEQUAGAO DO AMBIENTE DO ORGAO
Nao se aplica.

13. CONTRATAGCOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
Né&o se aplica.

14. DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da contratagdo, correrdo por conta da dotagdo orcamentaria,
constante da Lei Orcamentdria Anual, para o Exercicio Financeiro de 2025, Dotacao:
0502.08.245.0033.2.028 — BLOCO DE PROTEGCAO SOCIAL BASICA, elemento de despesa:
2.3.90.39.00, Fonte de recurso: 1660000000 - Transferéncia de recursos do FNAS.

15. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

A contratacdo fundamenta-se nos estudos técnicos preliminares, por meio de parceria
com instituicdo de ensino para a prestagdo de servicos de cursos de qualificagao
profissional com foco na geragdo de trabalho e renda encontra base legal em diversos
dispositivos normativos brasileiros. Abaixo estdo algumas das principais fundamentacoes
legais para esse tipo de parceria:

15.1. LE| ORGANICA DA ASSISTENCIA SOCIAL (LOAS) - Lei n® 8.742/93: A LOAS prevé em seu
artigo 23 que a assisténcia social pode ser prestada através de parcerias com entidades
sem fins lucrativos, incluindo instituicées de ensino, para a execucgao de programas e
projetos especificos de assisténcia social.

15.2. LEI DE INOVACAO TECNOLOGICA - Lei n°® 10.973/04: Esta lei estabelece medidas de
incentivo & inovacéo e a pesquisa cientifica e tecnoldégica no ambiente produtivo, e prevé
em seu artigo 24 a possibilidade de celebracdo de contratos de gestdo entre entidades

publicas e instituicdes cientificas e tecnoldgicas para a realizagdo de atividades de
pesquisa e desenvolvimento tecnologico.

15.3. POLITICA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (PNAS) - A PNAS, instituida pela
Resolucdo CNAS n°145/2004, estabelece as diretrizes para a execugéo da assisténcia social
no Brasil, e em seu artigo 23 reconhece a importancia da parceria com instituigoes
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publicas e privadas para a execugdo de acdes socioassistenciais, incluindo a qualificacao
profissional.

15.4. Normas de Licitacdes e Contratos da Administracao Publica - No ambito das
contratacdes publicas, a realizacao de parcerias com instituigcoes de ensino para a
prestacdo de servicos de qualificagao profissional pode ocorrer mediante a celebracéo de
contratos administrativos, observando-se as normas estabelecidas na Lei n° 14.133/202],
prevé a contratagao pelo Art. 75, inciso XV, conforme segue:

XV - para contratagdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade
estatutdria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e
estimulo & inovacdo, inclusive para gerir administrativa e
financeiramente essas atividades, ou para contratacdo de instituicdo
dedicada & recuperacdo social da pessoa presa, desde que o contratado
tenha inquestiondvel reputagdo ética e profissional e ndo tenha fins
lucrativos;

Essas sdo algumas das principais bases legais que embasam a contratagdo por meio de
parceria com instituicbes de ensino para a oferta de cursos de qualificagao profissional
com foco na geracao de trabalho e renda para os usuarios do CRAS, respeitando sempre
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia da
administracao publica.

16. CONCLUSAO

Diante da anélise realizada, conclui-se que a contratagdo de servicos especializados para a
realizacao de cursos de qualificagéo profissional voltados & geracdo de trabalho e renda,
direcionados aos usuarios do CRAS de Senador Pompeu-CE, revela-se tecnicamente
viavel socialmente relevante e juridicamente adequada.

A medida atende aos objetivos da Politica Nacional de Assisténcia Social, especialmente
no que tange a inclusao produtiva e a promogao da autonomia de individuos em situagao
de vulnerabilidade, ao passo que também contribui para o fortalecimento de uma nova
dindmica econémica e social no municipio.

A selecdo dos cursos foi pautada em demandas identificadas no territério e no potencial
de geragdo de renda a curto prazo, com anfase em areas como estética, alimentagao,
moda e ferramentas digitais, segmentos que favorecem o empreendedorismo e a
insercao no mercado informal e formal de trabalho.

Considerando a natureza do objeto e as disposigdes legais aplicaveis, recomenda-se que a
contratacao ocorra por meio de dispensa de licitagao fundamentada no art. 75, inciso XV,
da Lei n°® 14.133/2021, com observancia da preferéncia por instituicées publicas legalmente
habilitadas para a prestagao dos servigos.
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Recomenda-se, ainda, que a contratagéo preveja mecanismos de acompanhamento,
avaliacao e prestacao de contas, bermn como estratégias de articulagao intersetorial para o
encaminhamento dos beneficiarios a oportunidades complementares de insercao
produtiva e fortalecimento de vinculos comunitarios.

Dessa forma, restam demonstrados os elementos técnicos, sociais e juridicos necessarios
3 instrucao do processo de contratacao, resguardando-se O interesse publico, a eficiéncia
administrativa e o atendimento gualificado das necessidades da populagao atendida pelo
CRAS.

Senador Pompeu-CE, em 14 de Julho de 2025.

MATEUS LIMA DA SILVA
Membro Equipe de Planejamento
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