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TERMO DE REFERENCIA
PREGAO ELETRONICO N° PE-004/2026 - SEDUC
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00009.20260309/0004-86

1. DAS CONDIC}OES GERAIS DA CONTRATA(;AO

11. CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA IMPLANTACAQO
DE PROJETO DE ROBOTICA EDUCACIONAL, CONTEMPLANDO O ATENDIMENTO
A REDE DE ENSINO MUNICIPAL, INCLUINDO AQUISIQAO DE RECURSOS
TECNOLOGICOS, SENDO: KITS EDUCACIONAIS, MATERIAIS DIDATICOS
PEDAGOGICOS, GUIAS DE MONTAGENS DIGITAIS, GUIA DE MONTAGENS
IMPRESSOS, DISPOSITIVOS MOVEIS, PRESTA(;AO DE SERVI(;OS TECNICOS
ESPECIALIZADOS PARA REALIZA(}AO DE CAPACITACAO TECNICA E
PEDAGOGICA (FORMA(}AO INICIAL E CONTINUADA, ASSESSORIA TECNICA E
PEDAGOGICA PRESENCIAL) DURANTE O ANQO LETIVO, DE RESPONSABILIDADE
DA SECRETARIA DE EDUCACAO, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas
neste instrumento.

CITEM

IMPLANTAGAO DO PROJETO: CRIAR E ROBOTIZAR - EDUCAGAO INFANTIL COM 867
KIT'S DE ROBOTICA PARA A EDUCAGAO INFANTIL PROGRAMA EDUCACIONAL COM
LIVRO AUXILIAR DE MONTAGNES, PEGAS ELETRONICAS DIVERTIDAS, CONEXAOQ
01 MAGNETICA, MONTA 12 PROJETOS INICIAIS. ACOMPANHA PLACA CONTROLADORA, 1 ol SERVICO
CONTROLE REMOTO FISICO, 1 LIVRO AUXILIAR DE MONTAGEM, MALETA
ORGANIZADORA, PEGAS ESTRUTURAIS; CONTROLE PROGRAMA (TIPO SCRATCH) VIA
APP,
- IMPLANTAGAO DO PROJETO ROBOTICA: CRIAR E ROBOTIZAR - ENSINO
FUNDAMENTAL | COM 1.441 KIT'S DE ROBOTICA PROGRAMA EDUCACIONAL 52 EM 1.
02 . MONTA 52 PROJETOS INICIAIS, 1 CONTROLE PRINCIPAL, MOTOR M 2, 1 CONTROLE ol SERVIGO
. REMOTO, CONTROLE REMOTO, PROGRAMAGAO 1 LIVRO AUXILIAR DE MONTAGEM,
MALETA ORGANIZADORA. ,
IMPLANTAGAO DO PROJETO ROBOTICA: CRIAR E ROBOTIZAR - ENSINO
FUNDAMENTAL I, COM 522 KIT'S DE ROBOTICA PROGRAMA EDUCACIONAL COM
03 AUXILIAR DE MONTAGEM, 46 PROJETOS INICIAIS, CONTROLE REMOTO FISICO, PLACA ol SERVICO
CONTROLADORA, MOTORES, SENSORES ULTRASSONICO E INFRAVERMELHO, 1 LIVRO
AUXILIAR, MALETA ORGANIZADORA, APP PARA MONTAGEM E PROGRAMACAQ.
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA NAS ATIVIDADES E AGOES DE ACOMPANHAMENTO
EDUCACIONAL PARA CRIAGAO, APRESENTAGAO E APLICAGAO DO PROJETO DE
- ROBOTICA: CRIAR E ROBOTIZA NA EDUCAGAO INFANTIL, FUNDAMENTAL | E
FUNDAMENTAL Il DE INTERESSE DAS ESCOLAS DE ENSINO BASICO DO MUNICIPIO
DE TABULEIRO DO NORTE /CE.

04 12 MES

1.2. ESCRIGAO DETALHADA DOS SERVICOS
DA CAPACITACAO E FORMAGCAO:

A contratagdo de uma instituicdo que consiga colaborar com a educacdo do
Municipio, criando e aplicando projetos educacionais voltados para a Educacio
Infantil.

PUblico Alvo:
a) alunos: total de 867 educacao infantil ANOS INICIAIS, 1.441 anos iniciais, 522 anos
finais.
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b) professores da rede municipal de ensino “rq do RN

c) Gestores da Educagao, Professores, Pedagogos, e demais profissionais que se
interessem por aprofundar conhecimentos na drea da Educacéo Inclusiva e no trato
com criangas portadoras de necessidades especiais

A empresa contratada deverd promover a capacitacdo e formacdo continuada
organizada em 8h/aula para cada temética, 8h/aula para apresentacdo do (s)
projeto(s), além das apresentacdo das projetos abordardo questdes como:
Adaptagao de materiais didaticos, bem como uso de jogos pedagdgicos, tecnologia
assistive, modificagcdes no ambiente fisico, apoio de profissionais especializados,
trabalho em equipe com outros profissionais, educacdo Especial, acontecera através
de cursos, seminarios, palestras, dentre outros, com intuito de fazer um
acompanhamento do material que sera adquirido.

PROJETO ROBOTICA EDUCACIONAL:

ROBOTICA NA EDUCAGAO INFANTIL

A constante evolucdo do contexto Educacional frente as exigéncias impostas pela
sociedade quanto a formagdo do individuo em suas habilidades e competéncias, faz
com gue a Secretaria Municipal de Educacdo Basica busque meios que permitam o
avango nha aprendizagem dos educandos, impulsionando em maior gualidade
educacional nos diversos ciclos da Educag&o Basica da Rede Municipal de Ensino.

A Robdtica € uma area de estudo e trabalho com robds. Estes compdem um tema
fascinante para pessoas de diferentes idades, profissdes e origens, talvez motivado
pela curiosidade em conhecer uma maquina e suas caracteristicas de
funcionamento. A Robdtica é uma area interdisciplinar e certamente possibilitard o
desenvolvimento de competéncias e habilidades a partir da resolucdo de situacdes
problemas, seja pela construgdo de protdtipos e dispositivos de maéqguinas ou
dispositivos robdticos que produzam tecnologia do mundo real.

ROBOTICA EDUCACIONAL

A Robdtica Educacional € uma forma de ensinar que tem como objetivo estimular
que os estudantes investiguem, resolvam problemas e assimilem conceitos
curriculares. Ela vai além da construgéo de projetos e da programacéo de robds e,
por isso, pode ser usada em diferentes niveis de ensino. Com ela estimulamos a
aprendizagem de maneira pratica e desenvolvemos nos estudantes a capacidade de
pensar e achar solugdes para os desafios propostos. Incentivamos também, o
trabalho em grupo, a cooperacao, o planejamento, a pesquisa, a tomada de decisdes,
a definicdo de agdes e a dialogicidade a respeito de diferentes opinides.

Nesse sentido, a Robdtica possibilita iniciar e incentivar os estudantes a aprender a
respeito de tecnologia de maneira integrada com as disciplinas
(interdisciplinaridade) e seus respectivos conteddos curriculares, por exemplo,
Matematica, Histdéria, Geografia, Fisica, Ciéncias entre outras. Eles percebem que
podem usar os conhecimentos da area em outras disciplinas e se sentir motivados a
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se empenhar nos estudos de diferentes temas. Desta forma, paSSam a mostrar
melhores resultados de aprendizagem e a ter facilidade de assumllac;aw ’dos
conceitos aprendidos em sala de aula. Tornam-se também mais independentes,
responsaveis, autdbnomos e criticos, consequentemente, mais preparados para os
novos desafios do mundo atual.

SOBRE OS PROJETOS: EDUCAGAO EM ROBOTICA NA EDUCAGCAO INFANTIL

APRESENTACAO DOS PROJETOS:

. Apresentagdo do Projeto Robdtica na Educacédo Infantil.

Os conteldos presentes no objeto deverdo atender as recomendacdes gue
configuram nos Parametros Curriculares Nacionais.

A contratada deverd disponibilizar orientagdes pedagdgicas para aplicacdo em sala
de aula para todos os professores envolvidos no projeto.

A contratada devera oferecer a todos educadores envolvidos neste processo, o
servico de acompanhamento e suporte através de 01 (uma) visita técnica mensal
num ambiente colaborativo para troca de informacdes e contelido, ao longo da
execugado do projeto.

A contratada deverd oferecer atividades de culminancia desenvolvidas pelos alunos,
objetivando avaliar os resultados previstos no projeto pedagdgico.

Formagdo e assessoria técnica/pedagdgica para professores das equipes
pedagdgicas.

Suporte Técnico/Pedagdgico:

A contratada deverd orientar e subsidiar os planejamentos de aula do projeto
pedagdgico para todos os professores e coordenadores envolvidos.

Devera participar da avaliagdo de resultados do projeto pedagdgico a partir da
observancia dos trabalhos apresentados ao longo do ano letivo e da atividade de
culminancia ao final do projeto.

SOBRE O PROJETO ROBOTICA NA EDUCAGAO INFANTIL

INICIACAO A ROBOTICA NA EDUCACAO INFANTIL

a) A Robdtica € a ciéncia que estuda as tecnologias associadas a concepcgdo e
construgcdo de robds, mecanismos automaticos que se utilizam de circuitos
integrados para realizarem atividades e movimentos humanos simples ou
complexos.

b) Além de desenvolver conhecimentos e habilidades relacionadas a tecnologia e
ciéncia, a robdtica contribui com a aprendizagem em outros aspectos. O raciocinio
l6bgico € um deles. Afinal, os pequenos sdo estimulados a analisar e solucionar
problemas. Com isso, a criatividade também é aprimorada.

c) A robdtica vem causando grande impacto na nossa sociedade por trazer
inovacdes em diversos setores. Seja por extinguir postos de trabalhos ou criar outros,
na area da medicina, na inddstria automobilistica, no uso doméstico e na forma de
nos relacionarmos socialmente.
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d) O ensino de programacéo e robdtica também influencia, au><1lla('eﬁmelhoraﬁ@‘é

aprendizado de matérias de ciéncias humanas, além de melhorar a escrita, TGRS Vez
que o aluno aprende a organizar melhor suas ideias e pensamentos, ele consegue
estruturar com mais facilidade o texto a ser escrito.

e) Esses sdo alguns dos beneficios da robética, que ainda desenvolve a atividade
motora, o raciocinio légico, as habilidades mentais, a criatividade e o trabalho em
equipe, fortalece as relagbes interpessoais e propicia & crianca ter contato com
material totalmente tecnolégico, desenvolvendo habilidades para a resolucéo de
demandas complexas e melhorando o desempenho escolar, estabelecendo conexao
com o futuro.

f) Com um mundo cada vez mais tecnoldgico, aprender robdtica na infancia tem se
mostrado uma excelente ferramenta de educacdo para as criancas. Essa pratica
ajuda a desenvolver o lado intelectual e cognitivo das criancas, ajudando a promover
a abertura de um grande leque de oportunidades no futuro com grandes beneficios.
Esse projeto tem como objetivo oferecer uma preparacdo inicial no mundo da
Robdtica na Educagéo Infantil, pois sabemos da importancia de comecarmos cedo,
promovendo um estimulo muito completo e complexo do campo cognitivo, € no
desenvolvimento de diversas habilidades que serfo muito U(teis para
as criangas durante o seu aprendizado e no futuro.

g) Além de desenvolver conhecimentos e habilidades relacionadas & tecnologia e
ciéncia, a robdtica contribui com a aprendizagem em outros aspectos, desenvolve a
atividade motora, o raciocinio légico, as habilidades mentais, a criatividade e o
trabalho em equipe, fortalece as relagdes interpessoais e propicia a crianga ter
contato com material totalmente tecnoldgico, desenvolvendo habilidades para a
resolucdo de demandas complexas e melhorando o desempenho escolar,
estabelecendo conexdo com o futuro.

FUNDAMENTACAO TEORICA

a) A Informatica na Educacdo é uma realidade crescente, e j& se tornou
fundamental, tanto para alunos quanto para professores. Essa tecnologia é um
importante meio de estudo e pesquisa e proporciona condicdes aos alunos de
trabalharem a partir de temas, projetos ou atividades extracurriculares. E um meio
onde se desenvolve a inteligéncia, a flexibilidade e a criatividade, conforme aponta
Veiga (2001).

b) Conforme Panucci (2007) o computador como “uma maguina [..] possibilita testar
ideias ou hipdteses, que levam a criacdo de um mundo abstrato e simbdlico, ao
mesmo tempo em gque permite introduzir diferentes formas de atuacédo e interacdo
entre as pessoas.”

c) Sendo, por conseguinte, um equipamento que assume cada vez mais diversas
fungdes, contribuindo de forma significativa para uma elevacio da produtividade,
diminuicdo de custos e uma otimiza¢&do da qualidade dos produtos e servicos. E por
essa razao gque o computador no ambiente educacional é considerado uma
exigéncia do mundo atual. Isso implica em rever as relacdes da escola com a
sociedade, incluindo a Informatica no projeto politico pedagdgico (NASCIMENTO,
[19--?]).
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d) Desse modo, é possivel dizer que a Informatica na Educac&o significa a’mé;%,g%gu\%
do computador no processo de ensino e aprendizagem dos conteldos curriculares
de todos os niveis e modalidades da educacéo. Os assuntos de uma determinada
disciplina da grade curricular sdo desenvolvidos por intermédio do computador. E
por essa razao que a escola deve apoiar projetos onde o computador apresente
situagdes reais aos alunos, a fim de tornar o seu aprendizado divertido e cativante
(VALENTE, 19-; TAJRA, 1998).
e) A Robdtica Educativa ou Pedagdgica, assim denominada, “[.] estimula a
criatividade dos alunos devido a sua natureza dinamica, interativa e até mesmo
lidica além de servir de motivador para estimular o interesse dos alunos no ensino
tradicional.” (COMES, 2007, p. 130). Ela é caracterizada por ser um ambiente em que
o aluno pode “programar” e “montar” o seu robd. Sua prépria capacidade de
produzir um sistema robotizado se torna uma atividade muito atrativa ao aprendiz e
traz muitos beneficios tanto para a escola quanto para o aluno (COMPUTERTOYS,
2008).
f) As vantagens da Robdtica Educativa sdo muito significativas. Dentre os beneficios
destacam-se: a interdisciplinaridade, a ampliacdo dos conteldos j& trabalhados em
sala de aula e, o que é mais importante, o aprendizado conguistado através do
trabalho realizado em grupo, desde a etapa de estudo. Principios de trabalho em
equipe e cooperagdo, que sdo exigidos na atuacdo profissional, sdo habilidades
desenvolvidas nos alunos a partir dos projetos de Robética (GROCHOCK!: SILVA, [20--
?]).
g) Sdo diversas as ferramentas que propiciam que ela seja trabalhada na é&rea
educacional, cita-se neste trabalho em especial o kit Lego Mindstorms NXT. Quando
se utiliza essa ferramenta com os alunos, une-se o trabalho concreto com pecas de
Lego, que s&o utilizadas para a construgao de objetos e o trabalho abstrato, quando
o aluno, utilizando programas préprios ird programar seu objeto para que este
obedega a seus comandos e cumpra uma tarefa proposta.

JUSTIFICATIVA

Aprender robdtica na infancia permite que as criancas desenvolvam algumas
habilidades que serdo ainda mais essenciais no futuro, estimulando diferentes areas
do desenvolvimento infantil, contribuindo para o favorecimento da motricidade, do
estimulo a leitura e a investigacdo. Sendo que o exercicio manual se torna um
mecanismo que facilita o aprendizado da escrita, além de tornar mais apurado o
raciocinio légico e a estruturacdo das ideias com mais coeréncias e entendimento.
Vejamos abaixo:

BENEFICIOS DA APRENDIZAGEM DE ROBOTICA NA EDUCACAO INFANTIL

a) Desenvolvimento do Raciocinio Légico

O raciocinio l6gico consiste na habilidade de organizar o pensamento para chegar a
uma conclusdo ou resolver um determinado problema. E essa é uma das areas mais
estimuladas pela robdtica.
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b) Apuracgéo da Escrita e

A educacdo tecnoldgica contribui para o favorecimento da motnmdade e do
estimulo a leitura e a investigacdo. Mais um beneficio da robdtica para as criangas e
o exercicio manual funciona como um mecanismo que facilita o aprendizado da
escrita. Assim, ja que as atividades compreendem a execuc¢do de trabalhos manuais
e estimulam a exploracdo, escrever corretamente acaba tornando-se uma
consequéncia positiva e natural.

c) Desenvolvimento do Senso Criativo

Outro beneficio da robdtica é o estimulo a criatividade das criancas. Sempre gue
pensamos em caracteristicas de uma criangca € comum que a criatividade e a
imaginagao estejam entre as primeiras particularidades infantis a serem lembradas.
Isso porque, esses dois tragos de personalidade dos peguenos sdo incriveis e devem
ser explorados positivamente para o seu préprio desenvolvimento.

d) Facilidade na Resolugédo de Problemas

A resolugao de problemas é muito importante, mas ndo é o Unico fator a ser
considerado. Aprender robdtica ndo se resume a solucdes diferenciadas. A agilidade
na construcdo desses pensamentos também deve ser considerada, Isso porgue,
encontrar uma resposta com facilidade pode ser um grande indicativo do quanto a
crianga estd preparada para um futuro promissor. Ao se deparar com desafios
diversos, a percepg¢ao da criangca sobre o mundo ao seu redor aumenta e,
consequentemente, seu conhecimento também.

e) Fortalecimento da Aprendizagem na Interdisciplinaridade

A crianga entra em contato com diversos tipos de problemas que estdo
correlacionados. Questdes de mecanica, eletrdnica, fisica, matematica — e até
mesmo portugués ou biologia — podem ser trabalhadas, dependendo da
construgdo. A educagdo tecnolégica compreende uma série de instrumentos para o
aprendizado, gue podem variar de acordo com a faixa etaria e o contexto
pedagdgico a ser trabalhado.

f) Desenvolvimento Pessoal

Além dos beneficios cognitivos que a robdtica traz para as criancas, ela também
pode ajudar com o desenvolvimento pessoal e emocional dos peguenos. Isso
porque, quando crescemos, esferas pessoais desalinhadas podem causar indmeros
problemas e desconfortos. Nesse sentido, a educagado tecnoldgica também é capaz
de promover o desenvolvimento de algumas caracteristicas pessoais importantes
para o crescimento e a evolucdo como seres humanos.

g) Organizacao e Disciplina

Quando ocorre um bom planejamento estruturado, a crianca percebe que, se for
organizada e disciplinada desde a etapa de planejar até a de executar, consegue
atingir os resultados esperados com mais facilidade. E essa atitude acaba se
tornando um habito.
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h) Comprometimento e Resiliéncia
A crianga precisa encarar o desafio com certa maturidade, rever o que pode ser feito
e adequar os processos para que o trabalho seja melhorado e atinja o efeito
esperado. Assim, 0 aluno se torna mais comprometido com suas responsabilidades e
extremamente persistente.

i) Socializagdo e Trabalho de Equipe

Aprender robdtica ndo é uma pratica exclusivamente individual. Normalmente, as
aulas sao realizadas para grupos. Assim, cada membro da equipe fica responsavel
por uma fungdo. Portanto, para que o projeto saia do papel, é necessario que os
integrantes conversem entre si e respeitem as funcBes preestabelecidas. Logo, as
criangas aprendem a socializar melhor e a trabalhar em equipe.

j) Participagdo no Mundo Digital

Nesse processo, as criangas se familiarizam com os conceitos |6gicos
implementados por meio de cédigos, levando a presenca dos servicos digitais para o
seu cotidiano e aprendendo como empregar a tecnologia de forma empoderada e
ativa.

k) Desenvolvimento da Curiosidade

E por meio dos questionamentos que os pais descobrem os interesses dos
pequenos, o que estao vivendo fora do alcance dos seus olhos e em quais pontos
podem e devem ser estimulados. A robdtica desperta esse sentimento de forma
natural, pois ao ser estimulada nas aulas, a crianca reflete esse comportamento no
dia a dia. Além de despertar o senso de investigacio, também a aproxima dos pais
por meio das perguntas.

I) Interesse pelo Aprendizado

As aulas despertam o encanto pelos estudos e o prazer pelo cumprimento das
obrigagbes didrias nos pequenos. Além disso, a crianca que é estimulada pela
educacdo tecnoldgica e também tem grandes possibilidades de melhorar o
desempenho escolar.

OBJETIVOS

GERAL

Promover o acesso de criangas da Educacdo Infantil a tecnologia da Robdtica,
estimulando a criangca a investigar e materializar os conceitos aprendidos no
conteudo curricular, promovendo um estimulo muito completo e complexo do

campo cognitivo, desenvolvendo diversas habilidades que serdo muito Uteis para as
criangas durante o seu aprendizado e no futuro.
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Estimular entre as criangas menores de seis a relagdo de autoria com conhecimento,
potencializando o desenvolvimento das linguagens preconizadas pelo RCNEI, DCNEI
e BNCC;

Popularizar ciéncia e tecnologia, estreitando os lacos entre Universidade e Escola de
Educacao Infantil;

Incentivar a crianca a pensar de forma criativa, eficiente, IUdica e pratica de modo a
resolver os problemas gerados em sala de aula.

METODOLOGIA

O projeto foi desenvolvido na forma de oficinas para os professores da Educacéao
Infantil, com implantagdo do projeto e a Formacéo Inicial e mais formacdes mensais
ou bimestrais, conforme a equipe técnica com duracdo de 8 horas.

As oficinas tém como grande objetivo trabalhar a préatica pedagdgica dos
professores para que os mesmos tenham um melhor desempenho na aplicabilidade
dos kits em sala de aula, objetivando o seu uso e sua funcionalidade.

As oficinas irao fornece sugestdes para os professores de como usar os kits na sala
de aula, como também instrucbes sobre planejamento, organizacdo e
gerenciamento do trabalho em sala de aula, além de efetivar acdes como:

Motivar as criangas desafiando seu raciocinio légico, fornecendo significados
praticos de modelagem e expressao;,

Desenvolver o controle motor fino e a coordenacéo olho-mao das criangas;

Permitir que a crianga explore a flexibilidade de formas e movimentos;

Fornece um caminho de aprendizado para matematica, ciéncias e tecnologia;
Desenvolver habilidades sociais das criangas: comunicagdo, trabalho em grupo e
formas de trabalhar, estimulando as criangas a trabalharem em equipe e
partilharem suas ideias;

Estender o uso da linguagem técnica e matematica por meio de atividades praticas,
divertidas e investigativas;

Desenvolver as habilidades genéricas e especificas de resolucdo de problemas

CRONONOGRAMA DE FORMAGCAO E TEMATICA

TEMATICAS A SEREM TRABALHADAS

TEMA 1: Introdugéo a Robdtica Educacional

TEMA 2: Raciocinio Logico na Robética evolutiva

TEMA 2: Competéncias e Habilidades na Robdtica da Educacdo Infantil
TEMA 3: Aquisicao da linguagem oral e escrita na Educacgao Infantil
TEMA 4: Conceitos basicos das MUltiplas linguagens de Robdtica
TEMA 5: Interdisciplinaridade

TEMA 6: Desenvolvimento da criatividade

TEMA 7: Desenvolvimento da Independéncia e Autonomia

TEMA 8: Modalidades Organizativas

TEMA 9: Aprender fazendo

TEMA 10: A educacao tecnoldgica e as mudancas nas geracdes futuras
TEMA 11: Trabalhando no coletivo )

4
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TEMATI2: Desenvolvimento do Senso Critico g do TaOS

**O cronograma de servigos previstos podem sofrer alteracdes a serem executadas
de acordo com as necessidades, devidamente acordados entre as partes, na forma

da lei.

MATERIAL PEDAGOGICO

T'pzTDE COMPOSICAO DOS KITS DE ROBOTICA
KIT DE ROBOTICA PARA A EDUCACAO INFANTIL. PROGRAMA EDUCACIONAL
COMPONENTES ESTRUTURAIS: 50pcs COMPONENTES MECANICOS: 8pcs COMPONENTES
ELETRONICOS: 1pc COMPONENTES SENSORES: Ilpc PLACA CONTROLADORA: 1Ipc CARTAO
CONTROLADOR: 31pcs
COMPONENTES ESTRUTURAIS: 48pcs
COMPONENTES MECANICOS: 6pcs COMPONENTES ELETRONICOS! pcs COMPONENTES SENSORES:
opcs
PODENDO TER NO FIM VARIAS OPCOES DIFERENTES DE MONTAGEM E A PARTIR DE UMA
PROGRAMAGAO VINDO A TER MOVIMENTO, PLASTICO ABS + POM + PVC + METAL + FERRO,
250X200X150; INJECAO,
Indexador com finalizador Indexador sextavado Finalizador de indexador Acoplador de indexador
Espagadores em copolimero Barra de suporte
Barra de suporte angular Barra de suporte para motor Barra de suporte triangular Estrutura de
conexdo Estrutura curva
Estrutura de Encaixe em plastico abs Pega estrutural em silicone Estrutura de Fixacéo
Conector Angular Engrenagens Conjunto de aro
Estrutura de interconexdo Placas de prototipagem Roda em plastico ABS Manivela estrutural Motor DC
5V
Servo motor 5V Receptor infravermelho Cabo de conexdo USB
Botéo em circuito integrado Led em cirduito integrado
Sensor de luz em circuito integrado Sensor de som
Controle remoto infravermelho Sensor ultrassénico
Display de cristal liquido
Sensor infravermelho em circuito integrado Case de pilhas AA
Parafusos M4 e M2 Porcas M4
ROBOTICA | Chave de boca e philips Jumpers de conexao

KIT DE ROBOTICA PARA O FUNDAMENTAL | PROGRAMA EDUCACIONAL

COMPONENTES ESTRUTURAIS: 50pcs COMPONENTES MECANICOS: 8pcs COMPONENTES
ELETRONICOS: Tpc COMPONENTES SENSORES: Ipc PLACA CONTROLADORA: 1pc CARTAO
CONTROLADOR: 31pcs

COMPONENTES ESTRUTURAIS: 48pcs

COMPONENTES MECANICOS: 6pcs COMPONENTES ELETRONICOS:T pcs COMPONENTES SENSORES:
6pcs

PODENDO TER NO FIM VARIAS OPCOES DIFERENTES DE MONTAGEM E A PARTIR DE UMA
PROGRAMACAO VINDO A TER MOVIMENTO, PLASTICO ABS + POM + PVC + METAL + FERRO,
250X200X150; INJECAOQ,

Indexador com finalizador Indexador sextavado Finalizador de indexador Acoplador de indexador
Espagadores em copolimero Barra de suporte

Barra de suporte angular Barra de suporte para motor Barra de suporte triangular Estrutura de
conexdo Estrutura curva

Estrutura de Encaixe em plastico abs Pega estrutural em silicone Estrutura de Fixac¢do

Conector Angular Engrenagens Conjunto de aro

Estrutura de interconexdo Placas de prototipagem Roda em pldstico ABS Manivela estrutural Motor DC
5V

Servo motor 5V Receptor infravermelho Cabo de conexao USB

Botdo em circuito integrado Led em cirduito integrado

Sensor de tuz em circuito integrado Sensor de som

Controle remoto infravermelho Sensor ultrassénico

Display de cristal liquido
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Sensor infravermelho em circuito integrado Case de pilhas AA
Parafusos M4 e M2 Porcas M4
Chave de boca e philips Jumpers de conexao

KIT DE ROBOTICA PARA O FUNDAMENTAL Il PROGRAMA EDUCACIONAL
COMPONENTES ESTRUTURAIS: 50pcs
COMPONENTESMECANICOS:8pcs
COMPONENTES ELETRONICOS: 1pc
COMPONENTES SENSORES: 1pc
PLACA CONTROLADORA: Tpc
CARTAO CONTROLADOR: 31pcs
COMPONENTES ESTRUTURAIS: 48pcs
COMPONENTES MECANICOS: 6pcs
COMPONENTES ELETRONICOS pcs
COMPONENTES SENSORES: 6pcs

250X200X150; INJECAQ,
Espagadores em copolimero Barra de suporte

conexao Estrutura curva
Estrutura de Encaixe em plastico abs Pega estrutural em silicone Estrutura de Fixagao
Conector Angular Engrenagens Conjunto de aro

5v

Servo motor 5V Receptor infravermelho Cabo de conexdo USB
Bot&o em circuito integrado Led em cirduito integrado
Sensor de luz em circuito integrado Sensor de som

Controle remoto infravermelho Sensor ultrassénico

Display de cristal liquido

Sensor infravermelho em circuito integrado Case de pilhas AA
Parafusos M4 e M2 Porcas M4

Chave de boca e philips Jumpers de conexdo

PODENDO TER NO FIM VARIAS OPCOES DIFERENTES DE MONTAGEM E A PARTIR DE UMA
PROGRAMACAO VINDO A TER MOVIMENTO, PLASTICO ABS + POM + PVC + METAL + FERRO,

Indexador com finalizador Indexador sextavado Finalizador de indexador Acoplador de indexador

Barra de suporte angular Barra de suporte para motor Barra de suporte triangular Estrutura de

Estrutura de interconexao Placas de prototipagem Roda em plastico ABS Manivela estrutural Motor DC

**O Kits serdo destinados as unidades escolares supracitadas.
**O Kits serdo destinados as unidades escolares supracitadas.

CRONOGRAMA MENSAL DE FORMAGCOES

TEMATICAS A SEREM TRABALHADAS

TEMA T: Introdugao a Robdtica Educacional

TEMA 2: Raciocinio Légico na Robdtica evolutiva

TEMA 2: Competéncias e Habilidades na Robdtica da Educacdo Infantil
TEMA 3: Aguisicao da linguagem oral e escrita na Educacéao Infantil
TEMA 4: Conceitos basicos das Mdltiplas linguagens de Robdtica
TEMA 5: Interdisciplinaridade

TEMA 6: Desenvolvimento da criatividade

TEMA 7: Desenvolvimento da Independéncia e Autonomia

TEMA 8: Modalidades Organizativas

TEMA 9: Aprender fazendo

TEMA 10: A educacgao techoldgica e as mudancas nas geragdes futuras
TEMA 11: Trabalhando no coletivo

TEMAI12: Desenvolvimento do Senso Critico
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**O cronograma de servicos previstos podem sofrer alteraces a serem ei@@m@@
de acordo com as necessidades, devidamente acordados entre as partes, na forma
dalei. '

¥ A quantidade de turmas e de alunos estd diretamente relacionada & demanda
existente e a infraestrutura da unidade educacional. Anualmente a Secretaria

Municipal de Educagao definird o atendimento educacional, agrupamentos e
periodo de atendimento no periodo de 12 meses conforme cada tema mensal
contemplando todos os alunos conforme disposicéo.

PLANEJAMENTO DE KITS INCLUSIVOS PARA O PROJETO ROBOTICA

EDUCACIONAL

MUNICIPIO DE TABULEIRO DO NORTE - CE
EDUCAGAO INFANTIL

TD DE ALUNOS .
ESCOLAS Q CRECHE QTD DE ALUNOS PRE
TOTAL
DE
03 R
04 L CRIANGAS
ANOS aNos | KIT
EMEF PE. JOSE AUGUSTO REGIS o o =
01 | ALVES 15 15 3 14 3 .
02 | EMEIF JOSE BEZERRA DE LIMA 10 2 18 4
03 | EMEIF MARIA SANTA FREIRE , 09 2 ,
04 | EMEIFOTILIO NOBRE DE BRITO 32 6 20 & 18
EMEIF SENHORINHA OLIVEIRA o '
05 | GoNDIM 14 3 15 3
06 | CElI MARIA ANALIA 209 42 L
CME! RAQUEL MONTEIRO e e o
07 | CHAVES 10 22 | 145 ,_zg ;
08 | CMEI RAQUEL ALEXANDRE 47 23 L4 32 6
CEMEI MARCIONILA MARIA DE o T
09 | chiTo - 22 4 23 4
CMEI FRANCISCA PINHEIRO 21 4 25 g 30 L6
TOTAL DE KITS INCLUISVOS | 3241 64 248 A9 295 i Bg
TOTA DE CRIANCAS: 867 CRIANCAS TOTAL DE KITS: 172 KITS
ANOS INICIAIS ANOS FINAIS
ESCOLAS e e
~ KITSINCLUSIVO ~ KITS INCLUSIVO
EMEE ANTONIO ALVES MAIA 59] 60
EMEF CLIMERIO JOSINO MAIA 175 18
EMEF ERUNDINA NUNES MALVEIRA 151 15 125
EMEF PE JOSE AUGUSTO REGIS ALVES 58 48
EMEIF JOSE BIZERRA DE LIMA 79 73 07
EMEIF MARIA SANTA FREIRE 47 44 04
EMEIF OTILIO NOBRE DE BRITO 96 10 41 04
EMEF PEDRO MOREIRA DE SOUZA 130 13 88
EMEIF SENHORINHA OLIVEIRA GONDIM N4 [ 13 103 | 100
TOTAL DE KITS INCLUSIVOS .~ 1441 148 5220 [ 51

GOVERNO MUNICIPAL - TRABALHO E DESENVOLVIMENTO

CENITROY ADAMINIQTR ATIVOPREGEITAOA DR AIMIINDO RONDRICTIIECS CIIANEC




B

¢

7
‘cﬁ,@, m{i@‘ i
e

ESTADO DO CEARA
GOVERNOMUNICIPAL

TABULEIRO K
DO NORTE ) @/

)
Trabalho e Desenvolvimento “?\"%
? N
TOTAL DE ALUNOS ANOS INICIAIS: 1.441 AL TOTAL DE KITS: 148 K|'|'13Q deTob“‘W
TOTAL DE ALUNOS ANOS FINAIS: 522 AL TOTAL DE KITS: 51 KITS .

TOTAL DE KITS INCLUSIVOS: 172 + 148 + 51 = 371 KITS

13.  Os servicos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns,
conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 meses, na forma do artigo 105
da Lei n®14.133, de 2021, prorrogavel na forma do art. 107 da Lei n® 14133 de 2021.
1.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em
relagao a vigéncia da contratacéo.

2. DA FUNDAMENTACAO E DA DESCRIC[\O DA NECESSIDADE DA CONTRATAQAO
21. A Administragao Publica do Municipio de Tabuleiro do Norte enfrenta um cenério
de insuficiéncia de recursos tecnoldgicos para atender a crescente demanda por
projetos de robdtica educacional na rede de ensino municipal. A estrutura atual
demonstra-se incompativel com os requisitos técnicos necesséarios para
proporcionar uma educacgdo de qualidade que contemple as inovac¢des tecnoldgicas
em robdtica, promovendo a inclusdo digital, o desenvolvimento de habilidades
socioemocionais e a melhoria do raciocinio légico dos alunos, conforme evidenciado
pelos indicadores de desempenho educacional coletados nos Ultimos anos.

22. A ndo contratagcdo dos recursos e servigos especializados delineados pode
resultar em graves impactos institucionais e sociais, como a interrupcdo de
programas educacionais essenciais e 0 ndo cumprimento de metas estabelecidas no
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). A auséncia de suporte tecnoldgico
adequado compromete a qualidade do ensino e a equidade de oportunidades para
0s estudantes, especialmente em um periodo de crescente dependéncia das
tecnologias digitais no contexto educacional.

2.3. Com a referida contratagéo, espera-se garantir a modernizacdo e a adequagao
dos recursos educacionais as exigéncias do ensino contemporaneo, alinhando-se
aos objetivos estratégicos tracados no Plano de Contratacdo Anual (PCA) e
fortalecendo o compromisso com o desenvolvimento educacional sustentavel. A
implementacao do projeto de robdtica educacional visa ndo apenas suprir a caréncia
atual de recursos, mas também fomentar um ambiente escolar inovador e
colaborativo, capaz de estimular o pensamento critico e preparar os alunos para os
desafios futuros.

2.4 Conclui-se que a contratacao € imprescindivel para solucionar a deficiéncia
tecnoldgica identificada e assegurar o alcance dos objetivos educacionais e sociais
estabelecidos pela Administracao, em conformidade com os principios da eficiéncia,
economicidade e interesse publico contemplados nos arts. 5°,6° 11 e 18, § 2° da Lei n°
14.133/2021, consolidando a proposta no processo administrativo em vigor.

3. DA DESCR!C[\O DA SOLU(;AO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO E DA ESPECIFICAQI\O DO PRODUTO

3.1. A solugao proposta envolve a contratacdo de uma pessoa juridica especializada
na implantacdo de um projeto de robdtica educacional, abrangendo suporte
completo para a rede de ensino municipal de Tabuleiro do Norte, Ceara. Esta
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iniciativa visa atender de forma integral a necessidade de enriquecer o“arphients’
educacional através da robdtica, promovendo a aprendizagem pratica e interativa
de varias disciplinas. A contratagdo inclui a aguisicdo de tecnologia educacional
como Kits educacionais variados, materiais didaticos-pedagdgicos, além de guias de
montagem, tanto digitais quanto impressos, necessarios para construir € programar
dispositivos robdticos.

3.2. O projeto objetiva uma implementacg&o robusta e integrada, que envolve tanto
infraestruturas tangiveis, como dispositivos mdveis modernizados, quanto servicos
intangiveis, essenciais para o sucesso continuo do programa, como capacitacdo
técnica e pedagdgica para educadores. Estes servicos especializados garantirdo
formagdes iniciais e continuadas durante todo o ano letivo, assegurando a adesdo e
aplicagao eficaz dos conteldos programaticos relacionados a robdtica.

3.3. A solugao se alinha rigorosamente aos principios de eficiéncia e economicidade
estabelecidos pela Lei n° 14.133/2021. Os custos estimados para todos os elementos
da solugdo foram determinados apds extenso levantamento de mercado e s&o
considerados competitivos, garantindo que a qualidade, o escopo e os resultados
esperados sejam atingidos sem comprometer a sustentabilidade financeira. Além
disso, a escolha dos fornecedores e a especificidade dos componentes foram
fundamentadas na capacidade de inovacdo e na assisténcia técnica comprovada
gue suportam as modernas exigéncias de um ambiente educacional dindmico.
Assegurar gue essas aquisi¢des e servicos estejam em conformidade com as normas
educacionais e tecnolégicas modernas é imperativo para a realizacdo de um
ambiente de aprendizagem inclusivo e colaborativo.

3.4. Portanto, a contratada sera responsavel por assegurar que cada fase, desde a
entrega dos recursos tecnoldgicos até o continuo suporte pedagdgico, seja
executada conforme o escopo definido, proporcionando um valor agregado real ao
setor educacional municipal. A contratada deve, ainda, demonstrar qualificacdes
especificas técnicas e econdmicas para garantir uma capacidade consistente de
atender as especificagdes do projeto. Assim, a implementacdo desta solucio
representa a alternativa mais eficiente e tecnicamente adequada para atender
plenamente a necessidade educacional identificada, conferindo inovacédo e
suportando o desenvolvimento das competéncias socioemocionais e cognitivo-
légicas dos alunos.

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATAQIAO

4.1. Para atender a demanda da Secretaria de Educacéo de Tabuleiro do Norte/CE, a
contratagdo de pessoa juridica especializada em robdtica educacional é essencial
para a implantagao de um projeto integrado a rede municipal de ensino. Este
projeto objetiva, entre outros, promover a inclusdo educacional, incentivar o
raciocinio logico, estimular a criatividade e apoiar o desenvolvimento
socioemocional dos alunos, alinhando-se com as metas institucionais de garantia do
acesso a educac¢do de qualidade. Com base na descricdo da necessidade, considera-
se gue a adogao de tecnologias inovadoras, como Kkits educativos de robdtica,
dispositivos méveis e materiais pedagdgicos, é fundamental para suprir a demanda
crescente e preencher lacunas pertinentes a modernizacdo educacional.

4.2. Os requisitos minimos técnicos e operacionais para esta contratacdo incluem a
especificagdo de materiais de qualidade adequada ao uso em ambientes educativos,
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como kits com pegas de montagem magnéticas, controladores programéygis e o

manuais didaticos. Estes elementos devem ser compativeis com o nivel educaci%ﬁ%
especifico, abrangendo da educacéo infantil ao ensino fundamental Il. Em termos de
implantacéo, espera-se uma entrega eficiente e uma execucdo continua durante o
ano letivo, garantindo que a capacitagdo técnica e pedagdgica ocorra sem
interrupgdes e ajustada as necessidades das instituicdes de ensino.

4.3. Em observancia ao principio da competitividade, a escolha de marcas e modelos
especificos ndo sera feita, salvo quando a justificativa técnica exigir a identificacdo de
caracteristicas essenciais que ndo possam ser dispensadas. Além disso, o projeto no
recai sobre a categoria de bens de luxo, atendendo as disposicdes do artigo 20 da Lei
n°14.133/2021 e evitando desnecessarias restricdes de mercado.

4.4, Adicionalmente, os critérios de sustentabilidade serdo considerados, como a
utilizagdo de materiais reciclaveis e praticas que minimizem a geracdo de residuos,
correlacionando-se ao Guia Nacional de Contratacdes Sustentdveis. Tais critérios,
guando aplicaveis, serdo integrados aos requisitos gerais, motivando uma
abordagem educacional sustentavel e moderna.

4.5. Os requisitos listados servirdo ndo apenas como base técnica para o
levantamento de mercado, mas também contribuirdo para a definicdo de critérios
gualitativos que assegurardo a contratagdo mais vantajosa para a administracao.
Esses requisitos foram delineados conforme o art. 5° e 18 da Lei n°® 14.133/202]1, e estdo
fundamentados no Documento de Formalizacdo da Demanda (DFD), assegurando
alinhamento com as necessidades estabelecidas e o plano estratégico de
contratacdo.

4.6. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

5. DO MODELO DE EXECUGCAO CONTRATUAL

51. O prazo de execucgdo dos servigos serd de 12 meses, contado da emissdo da
assinatura do contrato.

5.2. Caso néo seja possivel a execugao dos servicos no prazo avengado, o contratado
deverd comunicar as razdes respectivas com pelo menos 30 (trinta) dias de
antecedéncia para que o pleito de prorrogacdo de prazo seja analisado pela
contratante, ressalvadas situag¢des de caso fortuito e forca maior.

6. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
cladusulas avengadas e as normas da Lei n°® 14133, de 2021, e cada parte responderd
pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial (caput do art. 115 da Lei n°
14.133, de 2021).

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstdncias mediante simples apostila (§5°do art.
115 da Lei n°14.133, de 2021).

6.3. As comunicagdes entre o érgao ou entidade e o contratado devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se,
excepcionalmente, o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante do Contratado para adocgédo
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato. /
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6.5. Apds a assinatura do termo de contrato ou instrumento equivalente,(o Grgdn’ ou
entidade convocard o representante do contratado para reunido inicial para
apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informacdes acerca das
obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execucao do objeto, do plano complementar de execugdo do contratado, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre
outros.

6.6. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (caput do art. 117 da Lei n° 14.133, de 2021).
6.7. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que
sejam cumpridas todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administracio.

6.7.1. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do
contrato todas as ocorréncias relacionadas a execug¢do do contrato, com a descricdo
do que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados;

6.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do
contrato emitird notificagdes para a correcdo da execucdo do contrato,
determinando prazo para a correcao;

6.7.3. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo
habil, a situagdo que demandar decisdo ou adoc¢do de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessérias e saneadoras, se for o caso.

6.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucio do contrato
nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente
ao gestor do contrato (inciso V do art. 22 do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo

habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas & renovacao
tempestiva ou a prorrogacéo contratual.
6.8. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condicdes de
habilitagdo da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

6.8.1. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal

administrativo do contrato atuard tempestivamente na solucdo do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia.
69. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da
execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequacdes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

6.9.1. O gestor do contrato acompanhard a manutengéo das condi¢des de
habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e
anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da
despesa no relatdrio de riscos eventuais.

6.9.2. O gestor do contrato acompanharéd os registros realizados pelos fiscais
do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execuc&o do contrato e as
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medidas adotadas, informando, se for o caso, & autoridade superior équé’fﬁsigquﬁu\”\(
ultrapassarem a sua competéncia.

6.9.3. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacéo
realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de
obrigagbes assumidas pelo contratado, com mengado ao seu desempenho na
execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e
a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes.

6.9.4. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de
processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser
conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.10. O fiscal administrativo do contrato comunicard ao gestor do contrato, em
tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
tempestiva renovagao ou prorrogacadc contratual.

6.11. O gestor do contrato deverd elaborara relatério final com informacgdes sobre a
consecugao dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais
condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

7. DOS CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

7.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaéria, no ato da
entrega, juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobrang¢a equivalente,
pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de
posterior verificagdo de sua conformidade com as especificacdes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta.

7.2. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagcdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser substituidos no prazo de 03 (trés) dias, a contar da notificagdo do
contratado, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 15 (quinze) dias, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela
Administracdo, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do material e
conseguente aceitacao mediante termo detalhado.

7.4. O prazo para recebimento definitivo poderd ser excepcionalmente prorrogado,
de forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias
para a afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

7.5. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de
2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidagao e
pagamento.

7.6. O prazo para a solugado, pelo contratado, de inconsisténcias na execugao do
objeto ou de saneamento da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente,
verificadas pela Administragdo durante a analise prévia a liquidacdo de despesa, ndo
sera computado para os fins do recebimento definitivo.
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7.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade cﬁ/ilepela
solidez e pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execucdo do contrato.

7.8. Recebida a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, correrd o prazo
de dez dias Uteis para fins de liquidagdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por
igual periodo.

7.8.1. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido & metade, mantendo-
se a possibilidade de prorrogagéo, no caso de contratacdes decorrentes de despesas
cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°
14133, de 2021.

7.9. Para fins de liquidagao, quando cabivel, o setor competente deverd verificar se a
nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissé&o;

c) os dados do contrato e do érgéo contratante;

d) o periodo respectivo de execucdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.10. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficarad
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se
© prazo apds a comprovagado da regularizagdo da situacio, sem énus ao contratante;
711. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverd ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada
por meio de consulta junto ao cadastro de fornecedores ou no registro cadastral
unificado disponivel no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP) ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentag¢do mencionada no art. 68 da Lei n°® 14133, de
2021.

7.12. A Administragao deverd realizar consulta ao o cadastro de fornecedores ou no
registro cadastral unificado disponivel no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP) para:

a) verificar a manutengéao das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impeca a participacéo em licitacdo, no ambito
do 6rgédo ou entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico,
bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.13. Constatando-se, junto o cadastro de fornecedores ou no registro cadastral
unificado disponivel no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), a situacao
de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificacdo, por escrito, para
que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, No Mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

7.14. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos o6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto &
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existéncia de pagamento a ser efetuado, para gue sejam acionados os Mmeios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

715. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas
necessarias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

716. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao
regularize sua situagao junto ao o cadastro de fornecedores ou no registro cadastral
unificado disponivel no Portal Nacional de Contratacées Publicas (PNCP).

7.17. Em atendimento ao inciso VI do art. 92 da Lei Federal n° 14133 de 1° de abril de
2021, o pagamento serd efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da
finalizacdo da liquidacéo da despesa.

7.18. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data
de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagdo do Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo (IPCA) de correcdo monetaria.

7.19. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.20. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

721. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na
legislac&o aplicavel.

7.21.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
guando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

7.22. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos
impostos e contribuigdes abrangidos por agquele regime. No entanto, o pagamento
ficard condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

723.A antecipacao de pagamento somente serd permitida se propiciar sensivel
economia de recursos ou se representar condi¢édo indispensavel para a obtencéo do
bem ou para a prestagdo do servico, conforme determina o § 1° do art. 145 da lei
Federal n°®14.133/21.

8. DA FORMA E CRITERIOS DE SELE(;AO DO FORNECEDOR

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
licitagdo, na modalidade pregao, sob a forma eletrdnica, com adocdo do critério de
julgamento pelo Menor Preco

8.2. Para fins de habilitagdo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitagdo Juridica
8.3. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por
forca de lej, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;
8.4. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
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85. Microempreendedor Individual - MEl: Certificado da &*@h@i@é@"m de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a
verificagao da autenticidade no sitio https://www.gov.br/fempresas-e-negocios/pt-
br/fempreendedor;

8.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessocal - SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscrigao do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro PUblico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

8.7. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Uni&o e arquivada na Junta Comercial da
unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
gual serd considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n°® 77,
de 18 de margo de 2020.

8.8. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

8.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empreséria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a
matriz

8.10. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito
no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que
trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de dezembro 1971.

811. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteragdes ou da consolidacao respectiva.

Habilitacao Fiscal, Social e Trabalhista
8.12. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), conforme o caso;
813. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributéarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por
elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n° 1751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Ceral da Fazenda Nacional.
8.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
8.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentag¢do de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n® 5,452, de 1° de maio de 1943;
8.16. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual/Municipal/Distrital
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;
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8.17. Prova de regularidade com a Fazenda EstaduaI/Municipal/Distri?é’k%%&?%ﬂio
ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
8.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais/municipais ou
distritais relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante
a apresentag¢do de declaragao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei.

8.19. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n°
123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal.

Qualificagdo Econédmico-Financeira
8.20. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou
sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica (alinea "c" do inciso Il do art. 5° da IN
Seges/ME n° 116, de 2021) ou de sociedade simples;
8.21. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante
(inciso Il do art. 69 da Lei n°14.133, de 2021):
8.22. Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a1 (um), comprovados mediante a apresentag&o pelo licitante de balanco
patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais e obtidos pela aplicacdo das
seguintes férmulas:

| - Liguidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) + (Passivo
Circulante + Passivo N&o Circulante);

[l - Solvéncia Geral (SG) = (Ativo Total) + (Passivo Circulante +Passivo nao
Circulante); e

Il - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) + (Passivo Circulante).

8.25. Caso o licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualguer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), serd
exigido para fins de habilitagdo capital minimo OU patriménic liquido minimo de 5%
(cinco por cento) do valor total estimado da contratacao.

8.23. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a
todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis
pelo balango de abertura (§1° do art. 65 da Lei n°14.133, de 2021).

824. O balango patrimonial, demonstra¢do de resultado de exercicio e demais
demonstragbes contdbeis limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos (§6° do art. 69 da Lei N° 14.133,
de 2021).

8.24.1. No caso de fornecimento de bens para pronta entrega, n&o serd exigida
da microempresa ou da empresa de pequeno porte a apresentacdo de balanco
patrimonial do Ultimo exercicio social, conforme dispde o art. 3° do Decreto n°® 8.538,
de 2015.

8.25. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser
atestado mediante declarag¢ao assinada por profissional habilitado da area contabil,
apresentada pelo licitante.
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Qualificacdo Técnica
8.26. QUALIFICACAO TECNICO-OPERACIONAL: Apresentar, no minimo, 01 (um)
atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, comprovando que o licitante esteja executando ou tenha executado
servigos compativeis ou similares com o objeto desta licitacdo.
a) Nao serao aceitos atestados emitidos pela prépria licitante;
8.2.- QUALIFICACAO TECNICO-PROFISSIONAL:
8.271 - Indicagdo do pessoal técnico, equipe técnica, adequado e disponivel para a
realizacao do objeto da licitagdo, que ministrard cada disciplina do lote proposto,
bem como a qualificagdo profissional de cada um dos membros da equipe técnica
que se responsabilizard pelos trabalhos.
8.27.2 - JUSTIFICATIVA: considerando os alunos infantis e a teméatica, verificou-se a
necessidade de desses profissionais, pois estd em consonancia com o desempenho
de sua fungédo, o seu conhecimento tedrico/profissional; bem como sua atuacio na
realidade escolar.

8.27.2.1. TEMATICAS A SEREM TRABALHADAS

TEMA 1: Introdug¢ao a Robdtica Educacional

TEMA 2: Raciocinio Légico na Robdtica evolutiva

TEMA 2: Competéncias e Habilidades na Robdtica da Educacao Infantil
TEMA 3: Aquisi¢ao da linguagem oral e escrita na Educacéao Infantil
TEMA 4: Conceitos basicos das Mdultiplas linguagens de Robdtica
TEMA 5: Interdisciplinaridade

TEMA 6: Desenvolvimento da criatividade

TEMA 7: Desenvolvimento da Independéncia e Autonomia

TEMA 8: Modalidades Organizativas

TEMA 9: Aprender fazendo

TEMA 10: A educagao tecnoldgica e as mudancgas nas geracdes futuras
TEMA 11: Trabalhando no coletivo

TEMAI2: Desenvolvimento do Senso Critico

8.28 - Comprovacao de qualificacdo professional de relevante conhecimento na area
de conhecimento de cada disciplina, tema, que serd ministrada, através da
apresentagédo de comprovacdo de formacdo académica/titulacdo, atuacao
profissional e ou formacdo especifica. Curriculo do profissional e/ou da equipe
técnica alocada para a execucgao dos servigos objeto do presente edital, que devera
conter:

a) Nome do profissional, com formacao técnica compativel;

b) Formacgao profissional (superior completo, pds-graduacdo e/ou especializacao,
atuacao professional e ou formacgao especifica) através de certificados e ou diplomas;
c) Tempo de experiéncia na area;

8.29 - A Comprovacao de qualificagdo professional devera ser anexa a Indicagdo do
pessoal técnico prevista no item 8.27.1.

8.30 - Compromisso de participacao do pessoal técnico, equipe técnica (item 8.27.1),
qualificado, no qual os profissionais indicados pela proponente para fins de
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permanentemente, a servigo da proponente, objeto desta licitacdo, que devera vir
com firma reconhecida em cartério ou assinatura digital com certificacdo digital,
para comprovar a veracidade das informacdes.

8.30.1 - JUSTIFICATIVA: considerando os alunos infantis e a temidtica, verificou-se a
necessidade de desses profissionais, pois esta em consonancia com o desempenho
de sua fungéo, o seu conhecimento tedrico/profissional: bem como sua atuacao na
realidade escolar.

8.51 - A participagao nesta licitagdo impde manter as condicdes de habilitacdo por
toda vigéncia do contrato e poderd ser exigido para apresentacdo no ato da
assinatura do contrato.

8.32. O licitante disponibilizarad todas as informacdes necessarias a comprovacgado da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo,
copia do contrato que deu suporte a contratacio, endereco atual da contratante e
local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

9. DA ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes da presente contratacédo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento, nas seguintes dotagdes orcamentarias:
0902 12 361 0003 2.045 - Manutencdo e Desenvolvimento da Rede de Educacao
Basica - Ensino Fundamental / 0902 12 365 0003 2.051 - Manutencao e
Desenvolvimento da Rede de Educacdo Basica - Ensino Infantil: elemento de
despesas: 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica; sub-elemento
de despesas: 33.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica; fonte de
recursos: 1.500.1001.00 - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos —
Educagéo / 1.541.0000.00 - Transferéncias do FUNDEB 30% - Complementacéo da
Unido - VAAF/1.543.0000.00 - Transferéncias do FUNDER 30% - Complementacao da
Unido - VAAR / 1.542.0000.00 - Transferéncias do FUNDEB 30% - Complementacao
da Unido - VAAT / 1540.0000.00 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos de
Transferéncias de Impostos - 30%, consignados no Orcamento Municipal de 2026.
9.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds
aprovagdo da Lei Orgamentéria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

10. DA PARTICIPAQI\O DE EMPRESAS REUNIDAS SOB A FORMA DE CONSORCIO
10.1. Tendo em vista que, é prerrogativa do Poder PuUblico, na condicdo de
contratante, a escolha da participagdo, ou n&o, de empresas constituidas sob a
forma de consdrcio, com as devidas justificativas, conforme se depreende da
literalidade do texto da Lei Federal n° 14.133/2021, art. 18, inciso IX e, ainda, o
entendimento do Acérddo TCU n° 1316/2010, que atribui & Administracdo a
prerrogativa de admissdo de consércios em licitacdes por ela promovidas, fica
vedada a participagdo de empresas reunidas sob a forma de consércio, sendo que,
neste caso o objeto a ser licitado ndo envolve questdes de alta complexidade
técnica, ao ponto de haver necessidade de parcelamento do objeto, através da unido
de esforgos.
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1. OBRIGA(}OES DO CONTRATANTE % - &;:;*
11.1. Séo obrigacdes do Contratante: Y8 Fenuie®

1.2, Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

11.3. Receber o objeto no prazo e condicées estabelecidas no Termo de Referéncia;
11.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

1.5, Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das
obriga¢des pelo Contratado:

1.6. Comunicar a empresa para emissido de Nota Fiscal em relacédo a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento,
guando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto 3 dimenséo,
qualidade e guantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14133, de 2021;

1.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do
objeto, no prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo
de Referéncia;

11.8. Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na lei e heste Contrato;

11.9. Cientificar o érgéo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo
Contratado;

1110. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamacdes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse
para a boa execucdo do ajuste.

1101 A Administragéo terd o prazo de 1 (um) més, a contar da data do
protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual
periodo.

1. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 1 (um) Mmés.

11.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
Para apuragao de descumprimento de cldusulas contratuais.

1113, Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §2°, da Lei n° 14133, de 2021.

T1.14. A Administragdo néo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados 3 execucgao do contrato, bem como
por qualguer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.

12. OBRIGAQ()ES DO CONTRATADO

121. O Contratado deve cumprir todas as obrigacées constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucio do objeto, observando, ainda, as obrigacdes
a seguir dispostas:

12.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servigo para representd-
lo ha execugado do contrato.
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12.3. A indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa poderd écéﬁ;ag@@gsatdé
pelo érgéo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa
designar outro para o exercicio da atividade.

12.4. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior (art. 137, Il) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles
solicitados;

12.5. Alocar os empregados necessérios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste
contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja guantidade, qualidade e
tecnologia deveréo atender as recomendacées de boa técnica e a legislacdo de
regéncia;

12.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao ou dos materiais
empregados;

12.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de
acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como
por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o0 acompanhamento da execugao contratual pelo
Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
darantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

12.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo
Unico, da Lei n°14.133, de 2021;

129. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Cadastro de
Fornecedores, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacao
do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os
seguintes documentos:l) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2)
certiddo conjunta relativa aos tributos federais e & Divida Ativa da Unido; 3) certiddes
que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado; 4)Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e 5)
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT:

1210. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas em legislagéo especifica, cuja inadimpléncia né&o
transfere a responsabilidade ao Contratante;

1211. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualguer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

1272. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos & execucdo do empreendimento.

1213. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que n&o esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga
de pessoas ou bens de terceiros.
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12.14. Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo
o que for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.
1215. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo
pertinente, cumprindo as determinacées dos Poderes PUblicos, mantendo sempre
limpo o local dos servicos e nas melhores condicdes de seguranca, higiene e
disciplina.
12.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do
memorial descritivo ou instrumento congénere.
12.17. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;
1218. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obriga¢des assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitagdo na licitacao;
1219. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social
ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacéo (art. 176);
12.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacéo dos empregados que preencheram as
referidas vagas (art. 116, paragrafo Gnico);
12.21. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato:
12.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagéo,
exceto guando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133,
de 2027;
12.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante;
12.24. Realizar a transi¢ao contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia
e técnicas empregadas, sem perda de informac®es, podendo exigir, inclusive, a
capacitagdo dos técnicos do contratante ou da nova empresa que continuard a
execugdo dos servicos;

Tabuleiro do Norte/CE, 04 de,Maio de 2026.

A ﬁﬂfﬁ
Ronaldo Guimar&es Malveira
Secretarjo de Educacao
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE
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