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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE NATUREZA PREDOMINANTEMENTE INTELECTUAL
Art. 62, XVIII, “c”, LEl 14.233/2021.

1. DO OBIJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia visa CONTRATACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS
PARA A REALIZACAO DE ESTUDO E DIAGNOSTICO DA ESTRUTURA REMUNERATORIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS, COMPREENDENDO A REVISAO DA COMPOSICAO DAS RUBRICAS
INCIDENTES SOBRE A FOLHA DE PAGAMENTO, A VERIFICACAO DA CORRETA INCIDENCIA DAS
CONTRIBUICOES  PREVIDENCIARIAS  APLICAVEIS, A IDENTIFICACAO DE EVENTUAIS
INCONSISTENCIAS NOS REGISTROS, LANCAMENTOS E PROCEDIMENTOS ADOTADOS PELA
ADMINISTRACAO, BEM COMO A ELABORACAO DE RELATORIO TECNICO CONCLUSIVO CONTENDO
PROPOSTAS DE AJUSTES VOLTADAS A PROMOCAO DA REGULARIDADE, ECONOMICIDADE,
EFICIENCIA E CONFORMIDADE JURIDICA DA GESTAO DE PESSOAL, DE INTERESSE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOLONOPOLE, conforme tabela, condicdes e exigéncias estabelecidas neste
instrumento

1.2. Os servicos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como servicos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual, conforme justificativa constante do Estudo Técnico
Preliminar.

2. ESPECIFICAC()ES E ESTIMATIVA DE CONSUMO
2.1. O custo estimado total da contratacdo é de RS 384.057,00 (trezentos e oitenta e quatro mil e
cinquenta e sete reais) conforme custos unitarios descritos na tabela abaixo.

ESPECIFICACOES E ESTIMATIVA DA CONTRATACAO
Item Descri¢do Unidade Quant. RS Unit. RS Total

SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS PARA REALIZACAO DE

ESTUDO E DIAGNOSTICO DA ESTRUTURA REMUNERATORIA DOS

SERVIDORES MUNICIPAIS, COM ANALISE DA INCIDENCIA DE MES 12 RS 32.004,75 RS 384.057,00
1 ENCARGOS, VERIFICACAO DE INCONSISTENCIAS E ELABORACAO

DE RELATORIO TECNICO CONCLUSIVO

QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento | Quantidade: 12,00 | Valor Total RS 384.057,00

Valor Total RS 384.057,00

3. DA FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
3.1. A despesa com pessoal constitui uma das principais rubricas do or¢amento publico municipal,

exercendo impacto direto sobre a capacidade financeira e operacional da Administracdo Publica.
No contexto do Municipio de Solondpole, que possui populacdo estimada em 18.785 habitantes no
exercicio de 2025, conforme dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), e receita
bruta realizada superior a RS 155 milhdes no exercicio financeiro de 2024, evidencia-se a
importancia do aprimoramento continuo dos mecanismos de controle das despesas relacionadas a
folha de pagamento e aos encargos previdencidrios incidentes sobre a remuneragao dos servidores
municipais.

3.2.  Nesse cenario, identificou-se a necessidade de realizagdo de analise técnica especializado destinada
a verificagdo da adequac¢do da incidéncia das contribuicdes previdencidrias sobre a folha de
pagamento dos servidores municipais, considerando a necessidade de avaliagdao da composicao das
rubricas remuneratérias, dos procedimentos atualmente adotados pela Administracdo e da
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eventual existéncia de inconsisténcias ou recolhimentos realizados em desacordo com a legislacao

previdenciaria.

A matéria demanda andlise técnica aprofundada, abrangendo a verificacdo da composicao
remuneratodria utilizada pela Administracdo, a avaliacdo dos procedimentos atualmente adotados
nos cdlculos previdencidrios e a identificacdo de eventuais inconsisténcias relacionadas a incidéncia
das contribuicdes sociais. O estudo deverd observar a legislacdo previdencidria vigente, a
jurisprudéncia consolidada dos tribunais superiores, bem como os atos normativos expedidos pela
Receita Federal do Brasil e demais 6rgaos competentes.

O objeto da contratacdo compreende a realizacdo de levantamento, mapeamento e analise
detalhada dos eventos que integram a folha de pagamento dos servidores municipais, com o
objetivo de verificar a adequacdo da incidéncia previdenciaria sobre cada verba remuneratdria. A
analise deverd contemplar, ainda, a identificacdo de parcelas que ndo integram a base de célculo
previdenciaria, além da verificacdo da conformidade dos procedimentos atualmente praticados
pela Administragdo Publica.

O estudo também deverd abranger a apuracao de eventuais créditos previdenciarios decorrentes
de recolhimentos indevidos ou realizados em desacordo com a legislacao, possibilitando a adocdo
de medidas administrativas voltadas a restituicdo, recuperagdo ou compensacao tributdria, quando
cabiveis e observados os limites legais. De igual modo, deverdo ser identificados possiveis
contingenciamentos, riscos fiscais e fragilidades operacionais relacionados a sistematica
atualmente utilizada pelo Municipio.

Paralelamente, verificou-se que a estrutura técnico-operacional disponivel no ambito municipal
nao dispde de condi¢des suficientes para a execugdo integral das andlises pretendidas, em razdo da
elevada complexidade e da natureza multidisciplinar da matéria, que envolve conhecimentos
especificos nas dreas juridica, tributaria, previdencidria, contabil e de gestdo publica. Embora
tenham sido consideradas alternativas como a execug¢do por equipes internas ou a capacitacdo de
servidores, tais medidas ndo se mostram adequadas para garantir, com a necessaria seguranca
técnica e juridica, a profundidade e abrangéncia exigidas pelo trabalho.

Dessa forma, a contratacdo de empresa ou profissional especializado mostra-se necessdria e
devidamente justificada, visando assegurar maior seguranga juridica, eficiéncia administrativa e
economicidade na gestdo das despesas com pessoal e encargos previdencidrios. A iniciativa busca
evitar pagamentos indevidos, reduzir encargos fiscais desnecessarios e fortalecer o equilibrio
financeiro do Municipio, em consonancia com os principios constitucionais da legalidade, eficiéncia,
transparéncia e boa gestdo dos recursos publicos.

A medida apresenta relevante interesse publico, uma vez que a eventual recuperac¢do de valores
recolhidos indevidamente podera ampliar a capacidade de investimento municipal em areas
essenciais, como saude, educagao, infraestrutura e assisténcia social. Além disso, a adequagado dos
procedimentos previdencidrios reduz riscos de autuacles, glosas e sanc¢Oes decorrentes de
auditorias e fiscalizagdes futuras, fortalecendo a credibilidade institucional da Administracdo
perante os 6rgdos de controle e a sociedade.

Por fim, considerando a necessidade de manutenc¢do do equilibrio fiscal e da sustentabilidade
financeira do Municipio, a ado¢do de mecanismos técnicos voltados a racionalizagdo das despesas
publicas mostra-se indispensdvel ao aperfeicoamento continuo da gestdo administrativa e
financeira municipal.
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4. DO ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO DA ORGANIZACAO

4.1. A necessidade objeto do presente estudo ndo possui previsdo no Plano de Contratacdes Anual
(PCA), pois a demanda foi identificada posteriormente a consolidacdo do planejamento
inicialmente elaborado pela Administracdo Municipal.

4.2. Contudo, diante da relevancia técnica, juridica e fiscal da contratacao pretendida, bem como da
necessidade de adoc¢do de medidas voltadas ao aprimoramento da gestdo das despesas com
pessoal e encargos previdenciarios, a presente demanda sera oportunamente submetida para
inclusdo no Plano de Contrata¢cdes Anual, observando-se os procedimentos administrativos
aplicaveis e o alinhamento com o planejamento institucional do Municipio.

4.3. A auséncia momentanea de previsdo no PCA ndo afasta a necessidade da contratacdo,
especialmente diante do interesse publico envolvido, da necessidade de fortalecimento do
equilibrio fiscal e da busca pela conformidade dos procedimentos previdenciarios adotados pela
Administracdo Publica Municipal.

5. DESCRICAO DA SOLUCAO E ESPECIFICACAO DOS SERVICOS
5.1. A descri¢do da solugdao como um todo considerado o ciclo de vida do objeto e especificacdo do
servico encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO
6.1. Osrequisitos da contratacdo, como critérios de sustentabilidade, encontram-se pormenorizada em
tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

7. DA VISTORIA
7.1. Nao ha necessidade de realizacdo de avaliacdo prévia do local de execucdo dos servicos.

8. DA GARANTIA DE PROPOSTA
8.1. Juntamente com a proposta de precos, o Licitante deverd anexar Garantia de Proposta, como
requisito de pré-habilitagdo, no montante de 1,0% (um por cento) do valor estimado da
contratacdo, nos termos do artigo 58, caput e §19, da Lei n2 14.133/2021.
8.2. A garantia visa garantir, qualquer que seja a modalidade escolhida:
8.2.1. uma vez convocado, ndo apresente sua proposta readequada ou qualquer documento
relacionado a diligéncias na sua proposta;
8.2.2.  se apods devidamente convocado o licitante recusar-se a assinar de forma implicita ou
explicita o instrumento contratual ou;
8.2.3. ndo apresentar seus documentos para contratacao;
8.3. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados
no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.
8.4. A garantia de proposta podera ser prestada nas modalidades de que trata o § 12 do art. 96 da
Lei 14.133 de 2021.

9. GARANTIA DA CONTRATACAO

9.1. Serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n? 14.133, de
2021, no percentual e condi¢des descritas nas clausulas do contrato ou outro instrumento habil
que o substitua.

9.2. Em caso de opcdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no maximo, até
a data de assinatura do contrato.

9.3. Agarantia, nas modalidades caucdo e fian¢a bancaria, deverd ser prestada em até 10 dias Uteis apds
a assinatura do contrato.

9.4. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que
serdo aplicadas em relacdo a garantia da contratacdo.
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10. DA SUBCONTRATACAO
10.1. E admitida a subcontratacdo parcial do objeto, nas seguintes condi¢des:
10.1.1. E vedada a subcontratacdo completa ou da parcela principal do objeto da contratac3o,
a qual consiste em:
10.1.1.1. revisdo de folha de pagamento;
10.1.1.2. analise de incidéncia de contribuicdes previdencidrias;
10.1.1.3. auditoria ou revisao previdencidria;
10.1.1.4. apuracao ou compensacao de créditos previdenciarios;
10.1.1.5. elaboracdo de relatérios técnicos previdencidrios aplicados a Administracdo
Publica.
10.1.1.6. sistemas de folha de pagamento, GFIP, eSocial, DCTFWeb e encargos
previdenciarios incidentes sobre folha
10.1.2. A subcontratacgao fica limitada a 30% (trinta por cento)
10.2. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a
subcontratacdo, caso admitida.

11. DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
11.1. Deve ser concedido o tratamento favorecido e diferenciado de que trata a Lei Complementar
n2 123/2006, no que couber.

12. DA VIGENCIA CONTRATUAL

12.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados do inicio da vigéncia que consta
descrita no instrumento contratual, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

12.2. Havendo necessidade o contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do contrato.

12.3. Oinstrumento contratual oferecera maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacado
a vigéncia da contratagdo.

13. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE EXECUCAO
Forma de selegao e critério de julgamento da proposta
13.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITAGAO, na
modalidade CONCORRENCIA ELETRONICA, com adocdo do critério de julgamento pelo MENOR
PRECO.

Forma de execugao
13.2. O servico objeto serd integral.

14. PROPOSTA DE PRECOS

14.1. Os pregos propostos deverdo incluir todos os custos diretos e indiretos, inclusive os resultantes da
incidéncia de quaisquer fretes, impostos, taxas, contribuicdes ou obrigacGes trabalhistas, fiscal e
previdenciario a que estiver sujeito, e demais custos que incidam, direta ou indiretamente, na
execucado do objeto a ser contratado;

14.2. A proposta de preco deverd conter a discriminacdo detalhada dos servicos ofertados, quantidade
solicitada, o valor unitdrio (numérico), valor total (numérico e por extenso), prazo de validade da
proposta de no minimo 60 (sessenta) dias e prazo de execu¢do dos servigos.

15. EXIGENCIAS DE HABILITAGAO
15.1. A HABILITAGCAO JURIDICA sera comprovada, mediante a apresentac¢do da seguinte documentag3o:
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15.1.1. No caso de empresdrio individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis,

a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

15.1.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual — CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

15.1.3. No caso de sociedade empresadria, ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede;

15.1.4. No caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia, inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

15.1.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

15.1.6. No caso de cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata
o art. 107 da Lei n2 5.764, de 1971;

15.1.7. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizagao;

15.1.8. No caso de atividade adstrita a uma legislacdo especifica: ato de registro ou autorizacao
para funcionamento expedido pelo 6rgao competente.

15.1.9. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as altera¢des ou da
consolidacdo respectiva.

15.2. A REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA sera comprovada mediante a apresentag¢do dos
seguintes documentos:
15.2.1.  Os documentos relativos a regularidade fiscal somente serao exigidos, em momento

posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado,
independente se a fase de habilitacao ird ou ndo anteceder as fases de apresentagao
de propostas e lances.

15.2.2. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), através do
Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral, emitido pela Secretaria da Receita
Federal do Ministério da Fazenda, comprovando possuir situacdo cadastral ativa para
com a Fazenda Federal, ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

15.2.3. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual, comprovando possuir
Inscricdo Habilitada no cadastro de contribuintes estadual, ou Prova de Inscricdo no
Cadastro de Contribuintes Municipal quando se tratar de prestador de servigo.

15.2.4. Prova de regularidade com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional;

15.2.5. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do
licitante, mediante a Certidao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos
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e Certiddao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos da Divida Ativa,

expedida pela Secretaria da Fazenda Estadual;
15.2.5.1. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao
objeto licitado, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacao de
declaracdo da Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei.

15.2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do
licitante, mediante a Certiddao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa, de Débitos
e Certiddao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos da Divida Ativa,
expedida pela Secretaria da Fazenda Municipal;

15.2.6.1.  Caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao
objeto licitado, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacao de
declaracdo da Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei.

15.2.7. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
mediante Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, emitida pela Caixa Econémica
Federal;

15.2.8. Prova de regularidade com a justica trabalhista, mediante a apresentacdo da Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida por 6rgdao competente da Justica do
Trabalho (conforme Art. 3° da Lei N2 12.440/2011);

15.2.9. Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicdo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicdo Federal;

15.2.10. Quando se tratar da subcontratacdo prevista no art. 48, Il, da Lei Complementar n. 123,
de 2006, a licitante melhor classificada deverd, também, apresentar a documentacao
de regularidade fiscal, social e trabalhista das microempresas e/ou empresas de
pequeno porte que serdo subcontratadas no decorrer da execugdo do contrato, ainda
que exista alguma restricdo, aplicando-se o prazo de regularizagdo.

15.3. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA, que serd comprovada mediante apresentacdo dos
seguintes documentos:
15.3.1.  Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo cartdrio distribuidor da sede

da pessoa juridica ou de execugdo patrimonial em caso de pessoas fisicas, emitida até
60 (sessenta) dias antes da data da sessdo publica ou que esteja dentro do prazo de
validade constante da proépria certidao;
15.3.1.1.  Caso admitida participa¢do de Pessoas Fisicas ou Sociedade Simples, devera ser
apresentada Certiddo Negativa de Insolvéncia Civil, expedida pelo distribuidor
do domicilio ou sede do licitante, desde que admitida a sua participacdo na
licitagao.

15.3.2. Balanco Patrimonial, Demonstracdo de Resultado de Exercicio (DRE) e demais
demonstracdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais apresentados na forma
da lei, que comprovem a boa situagao financeira da empresa, vedada a sua substituicdo
por balancetes ou balangos provisorios.

15.3.2.1.  Os documentos referidos no item acima limitar-se-3o ao ultimo exercicio no
caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.
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15.3.2.2.  As empresas com menos de um exercicio financeiro devem cumprir a exigéncia

L

{

deste item mediante apresentacdo de Balanco de Abertura ou do ultimo
Balango Patrimonial levantado, conforme o caso, devidamente registrado na
forma da lei.

15.3.2.3.  Associedades empresarias enquadradas nas regras da Instrucdo Normativa RFB
n2 2003, de 18 de janeiro de 2021, que dispdes sobre a Escrituracdo Contabil
Digital — ECD, para fins fiscais e previdenciarios poderdo apresentar o balanco
patrimonial e os termos de abertura e encerramento do livro diadrio, em versao
digital, obedecidas as normas do pardgrafo Unico do art. 22 da citada instrucdo
qguanto a assinatura digital nos referidos documentos, quanto a Certificagdo de
Seguranca emitida por entidade credenciada pela infraestrutura de Chaves
Publicas — Brasileiras — ICP — Brasil.

15.3.3. Declaragdo, assinada por Profissional area Contabil devidamente registrado no
Conselho Regional de Contabilidade, que ateste o atendimento pelo licitante dos indices
econdmicos nos termos do §19, art. 69 da Lei 14.133/2021, aplicando férmulas da
seguinte forma:

indice de Liquidez Geral (2 1,00):
Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

indice de Liquidez Corrente (> 1,00):
Ativo Circulante

LC =
Passivo Circulante

indice de Solvéncia Geral (2 1,00):
Ativo Total

SG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

15.3.4.  Da analise dos documentos apresentados serdo calculados os indices Liquidez Geral
(LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (LG), que deverdo apresentar resultado
igual ou superior a 1 (um).

15.3.5.  As empresas deverdo apresentar para fins de qualificagdo econdmico-financeira, a
comprovacao de capital social minimo ou patrimdnio liquido minimo equivalente a 10%
(dez por cento) do valor estimado da contratagdo, nos termos do art. 69, inciso Ill, da
Lei n® 14.133/2021.

15.3.6. O Microempreendedor Individual (MEI) que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n? 123 de 2006 estard
dispensado da apresentacdo do balango patrimonial e das demonstragdes contabeis do
ultimo exercicio;

15.4. A QUALIFICACAO TECNICA, que serda comprovada através da apresentacdo dos seguintes
documentos:
15.4.1. Comprovacao de registro ou inscricdo da licitante no Conselho profissional competente
compativel com sua atividade principal, dentro do prazo de validade.
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15.4.2. Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servicos compativeis com o objeto da
contratacdo, mediante apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica emitido(s)
por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando a execuc¢ao de servicos
relacionados a:

15.4.2.1. revisdo de folha de pagamento;

15.4.2.2. analise de incidéncia de contribuicdes previdencidrias;

15.4.2.3. auditoria ou revisao previdencidria;

15.4.2.4. apuracao ou compensacao de créditos previdenciarios;

15.4.2.5.  elaboracdo de relatérios técnicos previdenciarios aplicados a Administracdo
Publica.

15.4.2.6. sistemas de folha de pagamento, GFIP, eSocial, DCTFWeb e encargos
previdenciarios incidentes sobre folha;

15.4.3.  Os atestados poderdo ser apresentados em nome da matriz ou filial da licitante.

15.4.4. A licitante deverd comprovar a disponibilidade de equipe técnica multidisciplinar para
execucdo do objeto, composta, no minimo, por:

15.4.4.1. 01 (um) advogado com inscricdo ativa na OAB e experiéncia comprovada em
Direito Previdenciario, Tributario ou Direito Publico;

15.4.4.2. 01 (um) contador com registro ativo no CRC e experiéncia comprovada em
analise de folha de pagamento, obrigacdes previdencidrias e compensacdo
tributaria;

15.4.5. A comprovagado do vinculo dos profissionais com a licitante podera ocorrer mediante:

15.4.5.1.  carteira de trabalho;

15.4.5.2. contrato de prestacao de servicos;
15.4.5.3.  contrato social; ou,

15.4.5.4. declaracao de disponibilidade futura.

15.4.6.  Alicitante deverd apresentar declaracdo de que possui estrutura técnica e operacional
suficiente para execucdo integral dos servicos contratados.

15.4.7. O licitante disponibilizara todas as informacdes necessdrias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados ou certidoes, apresentando, quando solicitado pela
Administracdo, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da
CONTRATANTE e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos.

15.4.8.  Osatestados ou certiddes que ndo possuirem as informac¢Ges minimas para a sua analise
serdo objeto de diligéncia.

15.5. Além das declarages constantes dos itens especificos acima a licitante devera apresentar ainda as
seguintes declaracgdes, sob pena de inabilitacdo:

15.5.1. Declaragdo de que atende aos requisitos de habilitacdo, e o declarante respondera pela

veracidade das informagdes prestadas, na forma dalei (art. 63, |, da Lei n2 14.133/2021);

15.5.2. Declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas, na forma da lei (art. 63, IV, da Lei n2 14.133/2021);

15.5.3. Declaragdo de que suas propostas econGmicas compreendem a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, na forma da lei
(art. 63, § 19, da Lei n® 14.133/2021).

MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO
Condigdes de Execugao

Rua Jose Carlos Freire Machado, 304 - Semedo Machado - Solonopole - CE
CEP 63620-000 | CNPJ 07.733.256/0001-57 | www.solonopole.ce.gov.br

Pagina 8 de 14



PREFEITURA D B .
Secretaria de Finangas

SOlonOPOIe | e Planejamento

16.1. A execucao do objeto seguird a seguinte dinamica:
16.1.1. Inicio da execucdo do objeto: 05 (cinco) dias da assinatura do contrato ou da emissdo
da ordem de servico;
16.1.2.  Asolugdo sera executada observando o descritivo técnico estruturado das atividades e
servicos a serem desenvolvidos, conforme detalhamento abaixo:
16.1.2.1. Levantamento e Mapeamento Funcional
Serd realizado o levantamento, organizacdao, mapeamento e classificacdo dos
vinculos funcionais dos servidores municipais, observando-se o regime juridico
e previdenciario aplicavel a cada caso. A atividade envolvera a consolidagdo das
informacdes funcionais em base técnica estruturada, permitindo a identificacdo
dos vinculos ativos, cargos, fungdes, regimes previdenciarios aplicaveis e
demais elementos necessarios a adequada conducdo das andlises posteriores.
Também serdo coletadas e organizadas informacgOes relacionadas a estrutura
remuneratdria adotada pelo Municipio, incluindo cadastro funcional,
composicdo salarial, eventos da folha de pagamento e demais dados
indispensaveis a execuc¢do do objeto.
16.1.2.2.  Analise Documental e Cruzamento de Dados
Serd realizada andlise técnica e documental das folhas de pagamento, guias de
recolhimento previdenciario (GPS), GFIP, informagdes fiscais, extratos
relacionados ao FPM/FPE, declaracdes acessérias e demais documentos
contabeis e previdenciarios pertinentes.
O objetivo consiste em promover cruzamento detalhado das informacdes
declaradas e dos valores efetivamente recolhidos ao Regime Geral de
Previdéncia Social, permitindo identificar divergéncias, inconsisténcias
operacionais, falhas procedimentais e possiveis recolhimentos efetuados em
desacordo com a legislacdo previdencidria vigente.
A analise compreenderd, ainda, verificacdo da metodologia atualmente
utilizada pela Administracdo Municipal para incidéncia das contribuicdes
previdenciarias sobre a folha de pagamento, avaliando sua conformidade com
os entendimentos jurisprudenciais e normativos aplicaveis.
16.1.2.3. Identificagdo e Classificagdo das Verbas Previdenciarias
Serd realizada andlise individualizada das verbas constantes da folha de
pagamento dos servidores municipais, visando identificar e classificar as
parcelas que integram e as que ndo integram o saldrio-de-contribuicdo para fins
previdenciarios.
A atividade sera desenvolvida com base na legislacdo previdencidria vigente,
nos atos normativos expedidos pela Receita Federal do Brasil e na
jurisprudéncia consolidada dos tribunais superiores, contemplando verbas com
potencial repercussdo previdenciaria, incluindo, entre outras:
tergo constitucional de férias;
aviso-prévio indenizado;
saldrio-maternidade;
auxilio-doenga;
verbas indenizatdrias;
adicionais;
gratificagOes;
demais eventos constantes da folha de pagamento com potencial impacto
sobre a base de calculo previdenciaria.

)

Compreendera também a classificacdo técnica das rubricas analisadas,
indicando a fundamentacdo juridica aplicavel a cada evento da folha de
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pagamento e apontando eventuais inconsisténcias relacionadas a incidéncia
das contribuicdes previdenciarias.
16.1.2.4. Quantificacdo dos Valores e Apuragao de Créditos
Em caso de identificacdo das inconsisténcias e definicdo das verbas com
incidéncia indevida, devera ser realizado a quantificacdo técnica dos valores
eventualmente recolhidos a maior ou indevidamente ao RGPS.
A atividade envolvera:
elaboragao de planilhas analiticas;
desenvolvimento de demonstrativos técnicos;
memoaria detalhada de calculo;
atualizacdo monetaria dos valores apurados;
consolidacdo dos créditos previdenciarios eventualmente passiveis de
restituicdo, compensacao tributaria ou recuperagcdo administrativa.
Deverdao ser identificados ainda, possiveis riscos fiscais, contingéncias
administrativas e impactos financeiros decorrentes da sistematica atualmente
adotada pelo Municipio.
16.1.2.5. Elaboragio de Relatdrio Técnico Conclusivo
Serd elaborado, sempre que necessario, relatério técnico conclusivo contendo
diagnodstico detalhado da estrutura remuneratdéria e previdenciaria analisada
naquele periodo, consolidacdo dos resultados obtidos durante a execucdo dos
servicos e apresentacao das medidas corretivas recomendadas.
O relatdrio devera conter:
descricao da metodologia aplicada;
analise técnica dos procedimentos adotados pela Administracao;
fundamentacdo juridica e previdenciaria;
parecer técnico especializado;
identificagdo das inconsisténcias verificadas;
consolidacdo dos valores apurados;
recomendagdes administrativas;
orienta¢gdes quanto aos encaminhamentos administrativos e/ou judiciais
cabiveis;
e subsidios técnicos para eventual restituicdo, recupera¢do ou compensagao
tributaria.
Além da execucdo das atividades técnicas previstas, a solucdo contempla a
prestacdo de suporte técnico especializado durante toda a vigéncia contratual,
abrangendo a realizacdo de reunides técnicas, a apresentacdo e discussdo dos
resultados obtidos, o esclarecimento de duvidas formuladas pela equipe da
Administracdo Municipal e o fornecimento de orientacbes relacionadas a
adogdo das medidas administrativas decorrentes dos estudos e diagndsticos
realizados.

)

Local e Hordrio da Prestagao dos Servigos

16.2.

Os servigos serdo prestados nas dependéncias da Contratante, em horario de expediente regular,
bem como na sede da Contratada.

Materiais a serem disponibilizados

16.3.

Para a perfeita execu¢do dos servigcos, a Contratada deverd disponibilizar todos os materiais,
equipamentos, ferramentas, recursos tecnoldgicos e meios necessarios ao desempenho das
atividades, sem Onus adicional a Administragdo, promovendo sua substituicdo sempre que
necessario.
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17. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

17.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e
as normas da Lei n2 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

17.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

17.3. Ascomunicagdes entre o érgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim,
conforme endereco eletrénico informado pela contratada na sua proposta comercial.

17.4. 0 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

17.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o drgao ou entidade poderd convocar
o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizacdo, que conterad informagOes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execugdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das san¢bes aplicaveis, dentre
outros.

Preposto
17.6. A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos
servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execuc¢ao do objeto
contratado.
17.7. A Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do
preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designard outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizagdao
17.8. Aexecucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica
17.9. Ofiscal técnico do contrato acompanhara a execuc¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condicBes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao
17.9.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, com a descricdio do que for
necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (art. 117, §12 da
Lei n2 14.133, de 2021).

17.9.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacbes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a
corregao.

17.9.3.  Ofiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo
que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para
que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

17.9.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato.

17.9.5. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renova¢do tempestiva ou a
prorrogacao contratual.
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Fiscalizacdao Administrativa

17.10.

O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencao das condi¢cdes de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios
pertinentes, caso necessario.

17.10.1. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuard tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia;

Gestor do Contrato

17.11.

17.12.

17.13.

17.14.

17.15.

17.16.

17.17.

O gestor do contrato coordenara a atualiza¢do do processo de acompanhamento e fiscalizacdo
do contrato contendo todos os registros formais da execugao no histdrico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracbes e das
prorrogacdes contratuais, elaborando relatdorio com vistas a verificacdo da necessidade de
adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.

O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢Oes de habilitacdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstam o fluxo
normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

O gestor do contrato emitird documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacGes assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata
o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso.

O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugao dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragao.

O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

18. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

18.1.

18.2.

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Prefeitura Municipal de Solonépole deste exercicio, na
dotacdo abaixo discriminada:

0901. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO - SEFIN
04 122 0003 2.085 MANUTENGAO DA SECRETARIA DE FINANGAS E PLANEJAMENTO - SEFIN
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovac¢do da Lei
Orgamentaria respectiva e libera¢do dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
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19. DO RECEBIMENTO DO OBIJETO

19.1. O objeto sera recebido provisoriamente, de forma sumadria, no ato da entrega ou execucado,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua
conformidade com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

19.2. O objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisério,
guando em desacordo com as especificacbes constantes no Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser substituido no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da notificacdo da contratada, as
suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

19.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do recebimento da nota
fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente pela Administracdo, apds a verificacdao da qualidade
e quantidade executados e consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

19.4. O prazo para recebimento definitivo poderd ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do
atendimento das exigéncias contratuais.

19.5. No caso de controvérsia sobre a execuc¢do do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n2 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito
de liguidacdo e pagamento.

19.6. O prazo para a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela
Administracdo durante a andlise prévia a liquidacao de despesa, ndo serd computado para os fins
do recebimento definitivo.

19.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

20. DOS CRITERIOS PARA PAGAMENTO

20.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis
para fins de liquidagdo, na forma da se¢do anterior, prorrogdveis por igual periodo.

20.2. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

20.2.1. o prazo de validade;

20.2.2. a data da emissao;

20.2.3. os dados do contrato e do drgdo contratante;

20.2.4. o periodo respectivo de execuc¢do do contrato;

20.2.5. ovalorapagar; e

20.2.6.  eventual destaque do valor de retengGes tributdrias cabiveis.

20.3. Havendo erro na apresenta¢do da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovac¢ao da regularizagao
da situagdo, sem 6nus ao contratante.

20.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado
da comprovagdo das certidées de regularidade junto a Receita Federal do Brasil/Previdéncia,
Trabalhistas, FGTS, Estado (divida ativa e tributos), Municipio (divida ativa e tributos), nos termos
do art. 68 da Lei n? 14.133, de 2021.

20.5. Constatando-se situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacdo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.
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20.6. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd
comunicar aos érgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

20.7. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.

20.8. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacgao fiscal.

20.9. 0O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da finalizacao da liquidacado
da despesa, conforme item anterior.

20.10. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

20.11. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para
pagamento.

20.12. Quando do pagamento, serd efetuada a retengao tributdria prevista na legislacdo aplicavel.
20.12.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagdo vigente.

20.13. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2
123, de 2006, ndo sofrerd a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicées abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

9
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