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ANEXO | - PROJETO BASICO
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA DE LICITACAO N° 2026031801-DE
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 17030001/26

1. DO OBJETO

1.1. CONTRATACAO DE INSTITUICAO PARA PRESTACAO DE SERVICOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS OBJETIVANDO A REALIZACAO DE
CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS NO AMBITO DA
CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARIBARA/CE

1.2. A contratacao sera divida em Item(s), conforme tabela constante
abaixo:

ITEM DESCRIGAO QTD UND V. UNIT | V. TOTAL

SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS PARA REALIZAGAO DE
CONCURSO PUBLICO

Contratagao de instituicdo para prestagao de servigos técnicos especializados objetivando a realizagao de concurso
publico para preenchimento de vagas no ambito da cdmara municipal de Jaguaribara/CE.

1 1.0 | Unidade @ 6333333 | 63.333,33

1.3. Em razdao das inconsisténcias anteriormente identificadas,
especialmente quanto a auséncia de previsao de reserva de vagas para
pessoas com deficiéncia (PCD), informa-se que o quadro de vagas do
certame foi devidamente retificado, passando a contemplar, de forma
expressa, a destinacao de percentual especifico de vagas a esse publico, em
conformidade com a legislacao vigente.

1.4. A referida adequacao observa as disposicdes previstas na Lei n°
7.853/1989, no Decreto Federal n°® 6.949/2009, na Lei n° 8.745/1993 e na Lei n°
13146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia),
assegurando o cumprimento dos principios da legalidade, da isonomia e da
acessibilidade, bem como a efetiva garantia de participacao das pessoas
com deficiéncia em igualdade de condicdes com os demais candidatos.

2. DA PESQUISA DE PRECO

2.1. O Setor de Compras realizou ampla pesquisa de mercado levando-
se em consideracao todos os detalhes que envolvem o objeto a ser
adquirido, e anexa-se ao processo 0s valores apurados compilados em
relatério, que visa subsidiar o Valor de Referéncia no montante de R$
63.333,33 (sessenta e trés mil, trezentos e trinta e trés reais e trinta e trés
centavos), que norteara as decisdes do Agente de Contratacao designado
para a realizagcao da Dispensa Eletrénica de Licitagcdo, quanto a
aceitabilidade das propostas.
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3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGCAO E EMBASAMENTO LEGAL:

31. A realizacdo do Concurso Publico da Camara Municipal de
Jaguaribara/CE, visa atender aos dispositivos constantes na Constituicao
Federal de 1988, artigo 37, inciso Il e demais atos subsequentes, além do
compromisso com os 6rgaos de controle externo na substituicao do pessoal
temporario pelo estatutario efetivo.

3.2. A contratacao sera fundamentada nos termos da Lei Federal n°
14.133/21, em especial, no art.75, inciso XV. As razdes que levam a esta forma
de contratacao, se devem aos procedimentos adotados em nivel nacional e
as decisdes ja tomadas pelo Tribunal de Contas da Unido.

3.3. Cumprimento do dispositivo legal estabelecido no Estatuto dos
Servidores Publicos da Camara Municipal, que determina o “ingresso na
carreira publica exclusivamente por habilitacao em Concurso Publico”.

3.4. A realizacao de concursos publicos € um meio para recomposicao
do quadro funcional da Camara e o provimento de cargos publicos efetivos
e a melhoria da prestacao de servicos publicos a comunidade.

3.5 A contratagao de uma instituicdao especializadas surge da
necessidade urgente de recomposicao dos quadros funcionais da Camara,
bem como da importancia de prover cargos publicos efetivos para garantia
a continuidade e qualidade dos servigcos prestados a populagao.

3.6. Hoje a Camara enfrenta cargos desocupados que sao essenciais
para o funcionamento adequado, justificando a realizagcdo de um concurso
publico. Dada a natureza nao rotineira dessa atividade para a Camara e a
auséncia de estrutura técnico-profissional propria para execucao de todos
0s servicos relacionados, a contratacao de uma instituicao especializada €
necessaria para garantir a eficiéncia e eficacia na realizagcdo do certame.

37. As atividades especificas relacionadas ao planejamento,
coordenacao, supervisao, abertura das inscricdes via site por 24 horas
consecutivas, isencdes, realizacao do certame, elaboracao de questdes de
prova, logistica, aplicacao, fiscalizacao e avaliacao de provas, julgamento de
recursos e divulgacao do resultado nao sao inerentes as atribuicdes dos
cargos do quadro pessoal da administracao. Portanto, a execucao indireta
dessas atividades por meio da contratacao de uma entidade promotora
especializada é justificada, visando assegurar a eficiéncia e a qualidade no
processo de realizagao do concurso publico.

3.8. Em sintese, a contratacao de uma instituicao especializada para
atender os servicos técnicos relacionados a organizacao e aplicacao de
provas para concurso publico pela CAmara Municipal de Jaguaribara/CE, é
essencial para atender ao interesse publico, garantindo a legalidade,
transparéncia e eficacia no processo de selecao de novos servidores para a
Camara.

Av. Bezerra de Menezes, 230 — Centro - Jaguaribara — Ceara
CNPJ: 02.265.715/0001-00 - CEP: 63.490.000 — Telefone: 88 — 3568.0458
camarajaguaribara@yahoo.com


mailto:camarajaguaribara@yahoo.com

g N
L&’ 4 Estado do Ceara

%; ¢ :57 Poder Legislativo
< /

"2 ~ . . .
Camara Municipal de Jaguaribara
JAGUARIBARA

Em atencao a recomendacao do Tribunal de Contas do Estado do
Ceara.

4. JUSTIFICATIVA DE CONTRATAGCAO POR DISPENSA DE LICITACAO

4.1. O valor apresentado na pesquisa de mercado enquadra-se no
disposto no Art. 75, inciso I, da Lei n°.14.133/2021, referindo-se a dispensa de
licitacao para contratacao do objeto demandado neste termo, com pequena
relevancia econémica, diante da onerosidade de uma licitacdao. O Art. 75,
inciso I, da Lei n°. 14.133, de 1 de abril de 2021, dispde que é DISPENSAVEL a
licitacdo O art. 75, inciso Il, da Lei n°14.133/2021 permite a contratacdo direta,
por dispensa de licitacao, para outros servicos € compras cujo valor seja
inferior ao limite estabelecido em regulamento. Com a publicagao do
Decreto n° 12.807, de 29 de dezembro de 2025, os valores da Nova Lei de
Licitacdes foram atualizados, passando o limite do art. 75, inciso Il, a ser de
R$ 65.492,11, (sessenta e cinco mil, guatrocentos e noventa e dois reais e onze
centavos).

42. As aquisicdes e contratacdes publicas seguem, em regra, o
principio do dever de licitar, previsto no artigo 37, inciso XXI| da Constitui¢cao.
Porém, o comando constitucional ja enuncia que a lei podera estabelecer
excecoes a regra geral, com a expressao "ressalvados os casos especificados
na legislacao".

O fundamento principal que reza por esta iniciativa € o artigo 37 inciso
XXI da Constituicao Federal de 1988, no qual determina que as obras, os
servicos, compras e alienacdes devem ocorrer por meio de licitacdes.

A licitacao foi o meio trazido para a Administracao Publica, via
aprovacao e sancao de lei na esfera federal, para tornar isonémica a
participacao de interessados em procedimentos que visam suprir as
necessidades dos 6rgaos publicos acerca dos servicos disponibilizados por
pessoas fisicas e/ou pessoas juridicas nos campos mercadoldgicos distritais,
municipais, estaduais e nacionais, € ainda procurar conseguir a proposta
mais vantajosa as contratacoes.

Para melhor entendimento, vejamos o que dispde o inciso XXI do
Artigo 37 da CF/1988:

(...)

XXI - ressalvados os casos especificados na
legislagao, as obras, servicos, compras e
alienacdes serao contratados mediante
processo de licitagao publica que assegure
igualdade de condi¢cdées a todos o0s
concorrentes, com clausulas que estabelecam
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obrigacbes de pagamento, mantidas as
condicdes efetivas da proposta, nos termos da
lei, o qual somente permitira as exigéncias de

qualificacao técnica e econdmica
indispensaveis a garantia do cumprimento das
obrigacoes.

Portanto, a lei podera criar hipoteses em que a contratacao sera feita
de forma direta. O novo regulamento geral das licitagdes, a Lei n°® 14.133 de
01 de abril de 2021, a exemplo da Lei n° 8.666/93, também prevé os casos em
que se admite a contratacao direta, podendo a licitacao ser dispensavel ou
inexigivel.

A nova Lei de Licitagdes, sancionada no dia 01 de Abril de 2021, trouxe
inovacodes diversas, inclusive adequou os limites de dispensa de licitacao em
seu Art. 75, inciso I, que assim preconizou:

Da Dispensa de Licitagao - Art. 75, inciso |l

O art. 75, inciso Il, da Lei n°14.133/2021 permite a
contratacao direta, por dispensa de licitacao,
para outros servicos e compras cujo valor seja
inferior ao limite estabelecido em regulamento.
Com a publicacao do Decreto n°12.807,de 29 de
dezembro de 2025, os valores da Nova Lei de
Licitacdes foram atualizados, passando o limite
do art. 75, inciso |1, a ser de R$ 65.49211, (sessenta
e cinco mil, quatrocentos e noventa e dois reais
e onze centavos).

5. EXECUGCAO DO SERVICO:

5.1. Ainstituicao selecionada devera executar todos os atos pertinentes
ao Concurso Publico, nos termos do presente termo de referéncia, do
instrumento contratual a ser firmado e das normas especificas, envolvendo,
dentre outras atividades: a organizacao, divulgacao e realizacdao das
inscricoes, elaboracao, confeccao, guarda e aplicacao das provas.

5.2. O plangjamento do Concurso Publico realizado pela Contratada
deverd ser submetido a aprovacdo da Camara Municipal de Jaguaribara/CE,
ora contratante.

6. CARGOS:
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6.1. O Concurso Publico se dara para preenchimento de vagas e
formacao de cadastro de reserva para os cargos de docentes do quadro
permanente da Camara Municipal de Jaguaribara/CE, conforme legislacao
municipal de N° 1.293/2026 de 03 de fevereiro de 2026. Além das vagas e
cargos previstas nos quadros abaixo os mesmos poderao serem acrescidos
ou diminuidos no edital, conforme a conveniéncia e oportunidade da

Camara.
DO QUADRO DE VAGAS
CARGO VAGAS AMPLA PCD| CR ESCOLARIDADE CARGA VENCIMENTOS
CONCORRENCIA HORARIA
Copeira 1 2 Fundamental 40hrs/Semanal R$
Recepcionista 1 2 Fundamental 40hrs/Semanal R$
Auxiliar de 2 4 Fundamental 40hrs/Semanal R$
servicos gerais
Auxiliar 1 1 2 Médio 40hrs/Semanal R$
administrativo
Jardineiro 1 2 Fundamental 40hrs/Semanal R$
Motorista 1 3 Fundamental 40hrs/Semanal R$
Auxiliar de 1 2 Fundamental 40hrs/Semanal R$
almoxarifado
Zelador 2 4 Fundamental 40hrs/Semanal R$
noturno
Total 1l 21

6.2. As vagas para os cargos definidas no Edital serao para
preenchimento de vagas existentes e para formacao de cadastro de reserva,
condicionando a convocacao dos aprovados a conveniéncia e oportunidade
da Camara, conforme preceitua a Lei, e poderao sofrer alteracdes no Edital
do Certamente.

7. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO A SEREM EXECUTADAS:
7.1. O Concurso Publico sera realizado em etapas, como segue:

7.1.1. Para Cargos de Nivel Fundamental

a) Prova Objetiva com carater eliminatodrio e classificatoério e
versara sobre questdes gerais doutrinarias sempre ligadas a area de
conhecimento em tela.

7.1.2. Para Cargos de Nivel Médio

a) Prova Objetiva com carater eliminatodrio e classificatoério e
versara sobre questdes gerais doutrindarias sempre ligadas a area de
conhecimento em tela.
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8. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS PELA
CONTRATADA:

8.1. A Contratada devera cumprir todas as etapas do Concurso Publico,
incluindo todos os procedimentos administrativos necessarios e exigidos
pelo Tribunal de Contas. Cabera, ainda, a instituicdo Contratada garantir a
completa e efetiva consecucao do objetivo explicitado neste termo de
referéncia, com a observancia das normas legais incidentes e,
precipuamente, as disposicdes que se seguem.

8.1.1. Do Edital e Comunicados:

8.1.1.1. A instituicao Contratada devera elaborar o edital,

comunicados e/ou avisos, abaixo relacionados e outros pertinentes ao
certame:

a) abertura do Concurso Publico;

b) convocacao para as provas objetivas, com os respectivos
locais e horarios de realizacao;

c) resultado provisorio e definitivo das etapas;

d) resultado do Concurso Publico.

8.2. O edital de abertura do Concurso PuUblico devera conter: forma,
procedimento e periodo de inscricao, valor da taxa de inscri¢cao, disposi¢cao
dos cargos, areas de atuacao, atribuicdes sumarias dos cargos, jornada de
trabalho, formas de aplicacao das provas, local e data de realizacdo das
provas, conteudo programatico, estabelecimento de critérios para
desempate e fase de recursos, disposicao de requisitos para a investidura no
cargo, remuneracao do cargo e prazo de validade do Concurso Publico e
demais informacdes que a Contratante julgar necessarias.

8.3. A instituicdao Contratada devera apresentar, com a devida
antecedéncia (48 horas), as vias definitivas do edital a Camara, ora
Contratante, a fim de que esta providencie suas publicagcdes na imprensa
oficial.

8.4.Todos os atos relativos ao Concurso Publico ficardao a disposicao
dos candidatos na pagina eletrénica da Contratada e no site da Camara.

8.5. A Contratada devera publicar em sua pagina eletrénica na Internet
o edital, apds a certificacao de que sua publicacao tenha sido efetivada na
imprensa oficial, além de comunicados referente ao Concurso Publico.

8.6. Todos os procedimentos interlocutorios relacionados a execucao
do Concurso Publico, serao submetidos a apreciacdao da respectiva
Comissao de Acompanhamento e

8.7. Fiscalizacao, que se manifestara quanto a sua aprovagao ou nao.

8.8. A validade do Concurso Publico, sera de 02 (dois) anos, podendo
ser prorrogavel uma unica vez por igual periodo.

8.9. Descricao e Especificacao do Cargo:
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8.9.1. A descricao e especificacao detalhada do cargo para o qual
se abrira Concurso Publico, constarao do edital de abertura do respectivo
certame.

8.10. Das Inscrigoes:

8.10.1. As inscricdes deverao ser abertas pelo periodo de no
minimo 15 (trinta) dias e efetuadas exclusivamente no site da Contratada,
que providenciara que seu acesso esteja disponivel ininterruptamente 24
(vinte e quatro) horas por dia, durante todo o periodo de inscricao.

8.10.2. Nao havera a devolucao do valor da taxa de inscri¢ao.

8.10.3. Nao havera iseng¢ao total ou parcial do valor da taxa de
inscricao, ressalvados os casos previstos em lei.

8.10.4. As despesas referentes aos candidatos isentos serao de
responsabilidade da Contratante que restituira a Contratada o valor por
cada candidato isento nos casos previstos em lei.

8.10.5. O recebimento, analise e julgamento dos pedidos
administrativos serao de responsabilidade da Contratada.

8.10.6. O candidato dispora de prazo razoavel (48 horas) para
contestar o indeferimento da solicitacao de isencao de pagamento da taxa
de inscricao, a partir da divulgacao da relagao.

8.10.7. As inscricdes observarao as disposi¢cdes que se seguem:

a) no ato da inscricao, o candidato devera confirmar, em campo
proprio, a opcao pela area do conhecimento;

b) a formalizacao da inscricao implicara a aceitacao, pelo candidato,
de todas as regras e condi¢cbes estabelecidas no edital de abertura e
somente se concretizara com o preenchimento de todos os campos
contidos na ficha de inscricao e com a confirmacao do pagamento da taxa;

c) os dados ou informacgdes e eventuais documentos fornecidos pelo
candidato serao considerados de sua inteira responsabilidade.

8.11. Do Cadastramento dos Candidatos:

8.11.1. A instituicao Contratada devera compor cadastro geral de
candidatos inscritos, a partir das informacdes fornecidas nas inscricdes.

8.11.2. Ainstituicao Contratada devera encaminhar a Camara, ora
Contratante, relatérios contendo: numero de candidatos inscritos, além do
Nnumero de candidatos inscritos com isencao de taxa, bem como relatdrio
de resultados em 2 (duas) vias, em ordem de classificacdo e ordem
alfabética, em meio a ser definido pela Contratante.

8.12. Do Atendimento aos Candidatos:

8.12.1. A instituicao Contratada devera colocar a disposi¢cao dos
candidatos um nucleo de atendimento no Estado de Ceara durante todo o
certame, até o resultado final de todas as etapas, bem como disponibilizar
um profissional capacitado a solucionar as situagcdes apresentadas no
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periodo, a fim de orienta-los em todas as etapas do Concurso Publico,
mediante e-mail, fac-simile, telefone.

8.12.2. Os questionamentos formulados pelos candidatos
deverao ser respondidos em tempo habil pela instituicao Contratada, para
garantir a participacao desses nas etapas relacionadas a consulta.

8.12.3. A instituicao Contratada devera disponibilizar, em sua
pagina eletrénica, um link de consulta ao local de provas por nome e/ou CPF
do candidato, bem como o comprovante de inscricao, ambos com op¢ao
para impressao.

8.13. Do Exame de Habilidades e de Conhecimentos:

8131 Os conteudos programaticos das provas de
conhecimentos basicos e especificos serao definidos em conjunto com a
Camara, ora contratante.

8.13.2. Os membros das bancas deverao elaborar as questdes de
forma isolada, de modo a assegurar que nenhum deles obtenha
conhecimento do conteudo global a ser aplicado.

8.13.3. As folhas de respostas das provas deverao ser adequadas
contendo espac¢o suficiente para que o candidato expressar seus
argumentos.

8.13.4. As provas deverao ser impressas, acondicionadas, lacradas
e produzidas em quantidade suficiente para atender as necessidades do
Concurso Publico.

8.13.5. Todo o material impresso devera ser produzido em parque
grafico proprio da Contratada, com acesso restrito a equipe da instituicao
Contratada.

8.13.6. A instituicao Contratada devera enviar, apos a realizacao
do Concurso Publico, a prova que foi aplicada no certame a Contratante.

8.14. Da Aplicacao da Prova Escrita:

8.14.1. Todos os locais de aplicacdao das provas deverdao ser
selecionados entre aqueles que possuam infraestrutura adequada para
permitir a boa acomodacao fisica dos candidatos, facilidade de acesso e
sinalizagao para orientar os candidatos no dia das provas.

8.14.2. A instituicdo Contratada devera atender as obrigacdes
minimas a seguir elencadas:

a) Elaboracao de questdes, em conformidade com o nivel de
escolaridade do cargo, bem como com as atribuicdes.

b) Analise técnica das questdes, com revisao de portugués;
Digitacao e edicao, quando necessario;
Impressao dos cadernos de questdes, qguando necessario;
Manutencao do sigilo das questdes e da seguranca da prova;

~—
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f) Verificagcao dos locais disponibilizados para aplicacao das provas e
definicdo das datas em conjunto com a Comissao de Acompanhamento e
Fiscalizacao do Concurso Publico;

g) Distribuicao dos candidatos nos locais das provas;

h) Emissao da relacao geral dos candidatos em ordem alfabética,
contendo o local de realizagcao das provas;

i) Mapeamento e identificacdo das salas para a realizagao das provas;

j) Elaboracao dos materiais de apoio para a realizacao das provas, tais
como etiquetas para envelopamento dos cartdes de respostas, listas de
presenca;

k) Acondicionamento e transporte dos cadernos e grades aos locais
das provas, com o devido lacre garantidor de sigilo e seguranca, quando
necessario;

l) Aplicacao efetiva das provas, com a presenca de equipe de
coordenacao proporcional ao numero de candidatos;

m) Elaboracao de atas e listas de presenca;

Nn) Emissao de boletins individuais e relatdério de notas de todos os
candidatos;

o) Correcao e entrega dos resultados da prova;

p) Emissao de relatério das notas dos candidatos para publicagcao em
tempo habil.

8.15. Dos Recursos Humanos:

8.15.1. A selecdo das bancas devera obedecer ao critério de
confidencialidade, inclusive em relacago ao Camara Municipal de
Jaguaribara/CE, ora contratante, com vistas a garantir a seguranca e sigilo.

8.151. A Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagcdo ou
qualquer outro setor da Camara Municipal de Jaguaribara/CE, ora
contratante, ndao obtera, em hipdtese alguma, acesso ao conteudo das
provas antes de sua aplicagcao pela instituicao Contratada, devendo acatar o
critério tradicional de confidencialidade de suas constituicdes.

8.15.1. A instituicao Contratada devera disponibilizar equipe para
aplicacao das provas composta minimamente por:1(um) fiscal para salas de
até 40 (quarenta) candidatos, e 2 (dois) fiscais por sala, quando estas
possuirem numero de 40 (quarenta) a 70 (setenta) candidatos; 1 (um)
coordenador por local de prova, bem como, pessoal de apoio em numero
suficiente ao atendimento das eventuais necessidades.

8.15.1. A instituicao Contratada, devera providenciar vistoria em
cada candidato, antes da entrada nos banheiros, por meio de detector de
metal portatil.

8.15.1. A instituicdao Contratada devera indicar e treinar a equipe
responsavel pelos procedimentos relativos a realizagcao do Concurso Publico.

8.16. Dos Mecanismos de Seguranga:
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8.16.1. A instituicdo Contratada sera a unica responsavel pelo
sigilo na elaboracdao das provas, devendo adotar os mecanismos de
segurancga necessarios e aplicaveis, com vistas a preservar a integridade dos
conteudos.

8.16.1. As provas deverao ser lacradas e acondicionadas em
envelopes de plastico opaco, com lacre inviolavel, devendo ser guardadas
em ambiente seguro até a data de aplicagao.

8.16.1. Sera proibida, nos locais de aplicacao das provas, a
utilizacao pelos candidatos de qualquer tipo de equipamento eletrénico,
bem como o uso de reldgios, bonés e afins, 6culos escuros, sendo permitido
apenas o uso de canetas esferograficas nas cores azul ou preta, devendo a
instituicdo Contratada adotar as medidas necessarias ao cumprimento
dessa proibicao.

8.17. Dos Recursos:

8.17.1. A instituicdo Contratada devera receber e julgar os
eventuais recursos administrativos que vierem a ser propostos, inclusive fora
do periodo contratual, caso vier a ocorrer.

8.17.1. O procedimento de interposicao e julgamento dos
recursos deverao seguir as determinacdes elencadas no edital do Concurso
Publico.

Serao admitidos recursos referentes a todas as fases do
Concurso Publico.

8.17.1. Apos a analise dos recursos interpostos contra o gabarito
oficial preliminar das provas, as justificativas de anulacdes/alteracdes de
gabarito deverao ser divulgadas na pagina eletronica da Contratada,
quando da divulgacao do resultado oficial definitivo.

8.17.1. Demais orientacdes que se fizerem necessarias serao
definidas em conjunto com a Camara Municipal de Jaguaribara/CE, ora
contratante, e constarao nos respectivos editais.

9. OBRIGAQ()ES DA CONTRATANTE:

9.1. Designar, formalmente, apds a assinatura do Contrato, a Comissao
de Acompanhamento e Fiscalizacao do Concurso Publico, para exercer o
devido acompanhamento e fiscalizacao da execucao contratual, nos termos
da Lei Federal n°14.133/21, a qual faré os recebimentos provisorio e definitivo
do objeto.
Além do recebimento provisdrio e definitivo do objeto, nos termos da Lei, a
comissao acima nominada sera responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacao de todo o Concurso Publico, constituindo-se em Autoridade
Superior para efeitos administrativos e judiciais relativos ao Concurso
Publico.
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9.2. Fornecer todas as informacdes necessarias a elaboracao do edital,
tais como numero de vagas, descricao dos cargos com indicacao da
localizacao das vagas, remuneracao, requisitos para provimento, dentre
outras necessarias e pertinentes.

9.3. Disponibilizar a Contratada toda a legislacao atinente ao Concurso
Publico da CAmara Municipal de Jaguaribara/CE.

9.4. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis ao bom
cumprimento das obrigac¢cdes contratuais, inclusive permitir o livre acesso
de representantes da Contratada as dependéncias da Contratante
relacionadas a execucao do Contrato.

9.5. Encaminhar para a publicacao, na imprensa oficial o edital
elaborado pela Contratada, arcando com o 0©onus referente a essas
publicagdes, e, ainda, as listagens, os comunicados e quaisquer materiais
pertinentes ao Concurso Publico da Camara Municipal de Jaguaribara/CE,
(caso haja necessidade de publicacao).

9.6. Articular com a Contratada, quanto as datas relativas as atividades
do Concurso Publico constante do cronograma de execucao, € providenciar
para que 0s prazos sejam rigorosamente cumpridos.

9.7. Providenciar locais para a realizacao das provas.

9.8. Acompanhar e fiscalizar o desenvolvimento dos trabalhos por
meio da Comissao acima citada, que se encarregara dos contatos com a
Contratada para esclarecimento de duvidas, troca de informacdes e demais
providéncias necessarias a realizacao do objeto do contrato.

9.9. Homologar o resultado final do Concurso Publico.

Publicar no Diario Oficial da Camara Municipal de Jaguaribara/CE, Estado de
Ceara o resultado nominal com todos os candidatos que lograrem
aprovacao no Concurso Publico.

9.10. Aproveitar os candidatos aprovados em nUdmero necessario ao
provimento dos cargos vagos existentes e que vierem a existir durante o
prazo de validade do Concurso Publico, nao havendo, no entanto,
obrigatoriedade de nomeacao do total dos aprovados.

9.11. Os surgimentos de novas vagas, bem como o preenchimento das
vagas existentes, sujeitam-se respectivamente a disponibilidade
orcamentaria e as necessidades da Camara Municipal de Jaguaribara/CE.

9.12. Fornecer atestados de qualificacao técnica quando solicitado,
desde que atendidas as obrigacdes contratuais.

10. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

10.1. Na execucao do objeto obriga-se a envidar todo o empenho e a
dedicacao necessarios ao fiel e adequado cumprimento dos encargos que
Ihe sdo confiados.

10.2.Prestar os servicos nos termos determinados no Contrato.
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10.3.Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas,
seguro de acidentes, impostos, contribuicdes previdenciarias e quaisquer
outras que forem devidos e relacionados aos servicos executados por seus
empregados.

10.4.Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a
Contratante ou a terceiros, em razao de a¢ao ou omissao dolosa ou culposa,
sua ou dos seus prepostos, independentemente de outras cominagdes
contratuais ou legais que estiver sujeita.

10.5. Observar a legislagcao e normas aplicaveis ao Concurso Publico e
o Edital regedor do certame aprovado pela Contratante.

10.6. Elaborar edital, comunicados formularios, cadastros e listagens
necessarios.

10.7. Elaborar a emissao do boleto bancario para fins de arrecadacao
das taxas de inscricdes dos candidatos.

10.8. Elaborar e distribuir o material necessario a inscricdo dos
candidatos.

10.9. Divulgar o edital, apds analise e autorizacao da Contratante, em
jornal de circulacao local, quando necessaria, e em jornal especializado em
processos seletivos, em especial o periodo para a inscricao.

10.10. Elaborar os cartazes e folders para divulgagcao do Concurso
Publico, responsabilizando-se, também, pela impressao e distribuicao.

10.11.Colocar a disposicao dos candidatos o nucleo de atendimento aos
candidatos, a fim de orienta-los em todas as etapas do Concurso Publico por
meio de e-mail, fac-simile e telefone.

10.12. Disponibilizar, em link especifico, da pagina eletrébnica da
Contratada, todos os editais e comunicados referentes ao Concurso Publico,
além dos locais para a aplicacdo das provas por nome e/ou CPF do
candidato, bem como comprovante de inscricao, ambos com opg¢ao de
impressao.

10.13. Responsabilizar-se pelo protocolo de recebimento das inscricdes,
com posterior fornecimento do relatério detalhado a Contratante, contendo
0os nomes de todos os candidatos inscritos.

10.14. Elaborar, revisar, compor, imprimir e acondicionar as provas a
serem aplicadas no Concurso Publico, em numero suficiente para
distribuicao aos candidatos inscritos, responsabilizando-se, também, pela
leitura dos seguintes documentos: formularios de inscricao, folha de
resposta, folha de captacao de frequéncia.

10.15. Guardar as provas apods sua impressao em embalagens plasticas
opacas, e com fecho de seguranca inviolavel, armazenando-as em sala-cofre
propria, absolutamente segura, com vigilancia de 24 (vinte e quatro) horas e
entrada restrita, até a data da aplicacao.

10.16. Providenciar pessoal para seguranca e aplicacao das provas.
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10.17. Responsabilizar-se pela aplicacao e avaliacao das provas,
compreendendo a criagcao, a producao e o desenvolvimento de sistema
computacional de armazenamento de dados e, ainda, a conferéncia das
folhas de frequéncia com as folhas de resposta, a checagem das folhas de
resposta por meio de leitura 6ptica, bem como a atribuicao de classificacao
aos candidatos aprovados.

10.18. A Contratada devera indicara viabilizacdo de espaco fisico,
organizacao, logistica e todas as operacdes concernentes a aplicagao dos
instrumentos em todas as etapas do Concurso Publico.

10.19. Julgar os recursos administrativos interpostos por candidatos,
subsidiar as respostas as acdes judiciais propostas em desfavor da
Contratante e responder as que em seu desfavor sejam propostas, ambos
referentes ao certame.

10.20. Receber e avaliar os titulos apresentados.

10.21. Dar assessoria técnica a Contratante, em relagcao ao objeto deste
contrato.

10.22. Fazer o processamento eletrénico e emitir listagens referentes a
todas as etapas do Concurso Publico.

10.23. Receber e encaminhar os recursos interpostos pelos candidatos.

10.24. Providenciar transporte de todo o seu pessoal envolvido no
Concurso Publico, bem como arcar com as despesas de estada desse
pessoal na cidade da Camara Municipal de Jaguaribara/CE.

10.25. Providenciar, na cidade da Camara Municipal de Jaguaribara/CE,
indicacao de local, escolas estaduais, municipais ou particulares, para
aplicagcao das provas, arcando com eventuais despesas desta decorrentes
observados os seus proprios parametros e quantitativos.

10.26. Providenciar transporte local para seus representantes, provas e
material de aplicacao.

10.27. Executar o trabalho de sinalizacao dos locais de realizagdao das
provas.

10.28. Treinar todos os fiscais.

10.29. Executar de maneira integral o objeto deste contrato.

10.30. Entregar o resultado final do certame.

10.31. Apresentar os relatérios contendo: numero de candidatos
inscritos, numero de candidatos inscritos com isencao de taxa, bem como
relatério de resultados em 2 (duas) vias, em ordem de classificacao e ordem
alfabética, em meio a ser definido pela Contratante.

10.32. Entregar a Contratante, apos da homologacao do resultado final
do Concurso Publico, todos os formularios de inscricao, as folhas de
respostas, as folhas de frequéncia, os titulos apresentados pelos candidatos,
bem como os exemplares das provas aplicadas no Concurso Publico.
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11. RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA:

11.1. A Contratada sera o uUnico responsavel por danos e prejuizos, de
qgualguer natureza, causados a Contratante ou a terceiros, decorrentes da
execucao do objeto do Contrato, isentando a Contratante de todas as
reclamacdes que porventura possam surgir, ainda que tais reclamacdes
sejam resultantes de atos de prepostos ou de quaisquer pessoas fisicas ou
juridicas, empregadas ou ajustadas na execug¢ao do Contrato.

1.2. A Contratada sera também responsavel por todos os 6nus ou
obrigacdes concernentes as legislagcdes sociais, trabalhista e fiscal
provenientes da execucao dos servicos objeto deste contrato.

11.3. A Contratada nao sera responsavel por qualquer perda ou dano
resultante de caso fortuito ou forca maior, e ainda, por quaisquer trabalhos,
servicos ou responsabilidades ndo previstos neste Projeto Béasico e/ou no
Contrato.

1.4. A Contratante ndo aceitara, sob pretexto algum, a transferéncia
de responsabilidade da Contratada, para outras instituicdes, sejam técnicos
OuU quaisquer outros.

11.5. Elaboracdao de Relatério contemplando todos os elementos
administrativos concernentes ao certame, que servira de base para a
municipalidade, bem como para o Tribunal de Contas, quando da realizagao
de auditoria, exigida por lei.

12. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO DOS SERVICOS:

12.1. Os cronogramas de execucao serao estabelecidos em conjunto
com a Camara Municipal de Jaguaribara/CE, ora contratante, levando em
consideracgao, inclusive, o prazo proposto pela institui¢ao (entre a publicacao
do edital e realizagcao das provas).

12.2. O Concurso Publico podera ser executado em datas distintas, de
acordo com os cargos e especialidades e necessidades da Administracao,
conforme necessidades que se apresentarem, tais como insuficiéncia de
locais de provas, horarios, dentre outras que se apresentarem pertinentes.

13. PRAZO CONTRATUAL:

13.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, a contar
da data da publicacdao do Extrato na imprensa oficial da Camara (Diario
Oficial), ou outro de igual valor, e podera chegar ao seu termo final com a
execucao de todo o seu objeto, ou seja, entrega do resultado final e o
esgotamento de toda a fase recursal, sem nenhuma pendéncia em relacao
ao objeto da prestacao de servico.

13.2. Eventual prorrogacao podera ocorrer ao critério exclusivo da
Contratante, dentro do limite legal.
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13.3. A prestacao dos servicos tera inicio imediato, apds a publicacao
do Extrato do Contrato na imprensa oficial da Camara, e, quando em
parcelas ocorrera mediante requisicdes da Contratante (uma requisi¢cao
para cada Concurso Publico a ser realizado durante o periodo contratual).

14. FISCALIZACAO:

14.1. A Contratante e a Contratada manterao os entendimentos
necessarios para a execucdo do Contrato, da Lei Federal n° 14.133/21, por
meio do acompanhamento e fiscalizacao dos trabalhos através da Comissao
de Acompanhamento e Fiscalizacao do Concurso Publico, a ser constituida
pela Contratante, que tera autoridade para exercer, em seu nome, toda e
qualquer acao de orientacao geral, controle e fiscalizacao da execucao
contratual, tanto no ambito administrativo quanto no judicial.

14.2. A execucao do Contrato devera ser acompanhada e fiscalizada
nos termos da Lei n° 14.133/21, através da Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizacao do Concurso Publico, a ser constituida pela Contratante.

14.3. A eventual omissao da Fiscalizacao nao exonera a Contratada de
suas responsabilidades contratuais.

14.4. O objeto do contrato serd recebido tanto proviséria quanto
definitivamente pela Comissdao acima nominada, a ser constituida nos
termos da Lei Federal n°®14.133/21, e ainda dos atos de acompanhamento e
fiscalizacao.

14.5. Caso as especificacbes dos servicos prestados nao sejam
compativeis, a critério da Contratante o (s) mesmo (s) devera(ao) ser
trocado(s) ou reparado(s) das inconformidades dentro do prazo a ser
estabelecido pela Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdo. Em caso
de a Contratada continuar a apresentar e prestar servicos que nao estejam
em conformidade com as especificagdes, o fato sera considerado como
inexecucao total, gerando rescisao da contratacdo com a consequente
aplicacao das penalidades cabiveis ao caso.

14.6. Os prazos de adimplemento das obrigacdes Contratadas
admitem prorrogacdes nos casos e condicdes especificadas na legislacao
pertinente, e a solicitacao dilatdria, sempre por escrito, fundamentada e
instruida com os documentos necessarios a comprovacao das alegacodes,
devendo ser recebida pela Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacao
contemporaneamente ao fato que a ensejar.

15. DO PRECO E PAGAMENTO

15.1. Conforme estimativa prevista no estudo técnico preliminar, cujos
recursos serao oriundos do montante global das taxas de inscricdes a serem
arrecadados diretamente pela contratada, cujo valor estimado nesta
clausula podera sofrer variacdes para mais ou para menos, de acordo com o
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quantitativo de inscricdes efetuadas no concurso, que caso 0 humero de
candidatos for superior a esta estimativa, o valor a ser pago sera equivalente
ao produto do total de candidatos inscritos pagantes (nao isentos) vezes o
valor da inscricao referente.

15.2. Para fins desse calculo, nao serao contabilizados o quantitativo de
candidatos com direito a isen¢cao da taxa de inscricao, cujo dnus sobre
referidos isentos serao assumidos pela contratada, independentemente da
quantidade de candidatos isentos que assim fizerem jus.

153. O valor pago a contratada sera no maximo o montante
arrecadado com as inscri¢cdes, nao cabendo a contratante arcar om nenhum
valor além desse, ficando estabelecido que os candidatos com direito a
isencao da taxa, estarao incluidos no valor total da arrecadacgao para fins de
pagamento a contratada.

15.4. A Camara contratante ndao competira arcar com qualquer énus
referente a qualquer pagamento a contratada, ficando como Unica e
exclusiva fonte de custeio pelos servicos ora contratados os valores oriundos
das taxas de inscri¢cdes pagas pelos candidatos.

155. A contratada devera se comprometer a realizar todas as
obrigacdes previstas neste documento, com sua remuneragao constituida
por valor a ser recebido por candidato, com inscricao homologada,
devidamente inscrita, onerosa ou nao, Nos seguintes valores abaixo,
conforme descrito na proposta de precos apresentada ainda na fase de
licitagcao, independentemente do numero de candidatos inscritos, ficando
com todo o risco do custo do objeto contratado.

15.6. Estes valores cobrirao todas as despesas da Contratada com o
Concurso Publico, inclusive gastos com materiais, aluguéis, transporte,
remuneracao de pessoal, publicacdes nao oficiais e tributos e encargos
sociais, para a realizacao das fases do Concurso Publico para Camara
Municipal de Jaguaribara/CE.

157. A contratada tera a responsabilidade de emissao e
processamento de boletos bancarios por meios proprios nos termos das
normas do Banco Central Brasileiro.

15.8. A contratada arcara com a responsabilidade da emissdao de
boletos bancarios, controle de dados, processamento dos mesmos nos
termos da legislacao vigentes e normas do Banco Central Brasileiro, bem
como sera de inteira responsabilidade da Contratada todos os 6nus dos
custos de boletos bancarios que arrecadara diretamente dos candidatos
devidamente inscritos em conta da contratada que sera a Unica fonte de
custeio dos servicos sem possibilidade de nenhuma complementacao
financeira.
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16. SELEQAO DA INSTITUIQAO, DESPACHO DE DISPENSA,
DOCUMENTAGCAO DE HABILITAGCAO E CONTRATO:

16.1. As instituicdes interessadas passarao por processo de selecao da
Camara Municipal de Jaguaribara/CE, com avaliacdo da proposta mais
vantajosa para administracdo publica nos termos da Lei Federal n° 14.133/21
e alteracdes, combinado com a documentacao apresentada pela
Contratada.

16.2. A escolha da instituicao para realizacao do Concurso Publico, sera
conforme os critérios estabelecidos para fins de contratagcao com base no
art. 75, inciso XV da Lei Federal n° 14.133/21.

16.2.1. RELATIVA A HABILITACAO JURIDICA

a) REGISTRO COMERCIAL, no caso de empresa pessoa
fisica, no registro publico de empresa mercantil da Junta Comercial;
devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agéncia, apresentar o
registro da Junta Comercial onde opera com averbacao no registro da Junta
onde tem sede a matriz.

b) Cédula de Identidade do(s) administrador(s).

c) ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATO
SOCIAL E TODOS OS SEUS

d) ADITIVOS E/OU ULTIMO ADITIVO CONSOLIDADO
em vigor devidamente registrado no registro publico de empresa mercantil
da Junta Comercial, em se tratando de sociedades empresarias e, No caso
de sociedades por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou
agéncia, apresentar o registro da Junta onde opera com averbacao no
registro da Junta onde tem sede a matriz.

e) INSCRIQ:AO DO ATO CONSTITUTIVO, no caso de
sociedades simples — exceto cooperativas no Cartério de Registro das
Pessoas Juridicas acompanhada de prova da diretoria em exercicio;
devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agéncia, apresentar o
registro no Cartorio de Registro das Pessoas Juridicas do Estado onde opera
com averbacao no Cartdrio onde tem sede a matriz.

f) DECRETO DE AUTORIZAQZ\O, em se tratando de
empresa ou sociedade

g) Estrangeira em funcionamento no Pais, e ATO DE
REGISTRO DE AUTORIZACAO PARA FUNCIONAMENTO expedido pelo
orgao competente, quando a atividade assim o exigir.

16.2.2. RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
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a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas (CNP3J);

o) Prova de Regularidade relativa aos Tributos
Federais e Divida Ativa da Uniao (inclusive contribuicées sociais), com
base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 02/10/2014;

C) Prova de Regularidade relativa a Fazenda Estadual
do domicilio ou sede da licitante;

d) Prova de Regularidade relativa a Fazenda
Municipal do domicilio ou sede da licitante (Geral ou ISS);

e) Prova de Regularidade relativa ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos

perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdao de Certidao
Negativa, nos termos do Titulo VII-A das Consolidacdes das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

16.2.3. RELATIVA A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certidao negativa de faléncia ou

concordata/recuperacdo judicial expedido pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica;

b) Balanco Patrimonial e demonstrativos contabeis
dos dois ultimos exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da
lei, que comprove a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balancos provisorios, podendo ser
atualizados por indices oficiais, quando encerrado ha mais de 03 (trés) meses
da data de apresentacao da proposta;

C) Observacgoes: serao considerados aceitos como na
forma da lei o balanco patrimonial e demonstracdes contabeis assim
apresentados:

cl) Sociedades regidas pela Lei n° 6.404/76
(sociedade an6nima):

c.1.1.) Publicados em Diario Oficial; Publicados
em jornal de grande circulacao; ou, por fotocdpia registrada ou autenticada
na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante.

c.2.) Sociedades por cota de responsabilidade

limitada (LTDA):

c.2.1.) Por fotocopia dos Termos de Abertura e
de Encerramento do livro Didrio, devidamente registro na Junta Comercial
da sede ou domicilio da licitante ou em outro 6rgao equivalente;

c.22.) Fotocoépia do Balango e das
Demonstragées Contdbeis devidamente registrados ou autenticadas na
Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante.
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c.3.) Sociedades sujeitas ao regime estabelecido
na Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 - estatuto das
Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte “SIMPLES":

c.3.1.)Por fotocopia, dos Termos de Abertura e
de Encerramento do livro Diadrio, devidamente registro na Junta Comercial
da sede ou domicilio da licitante ou em outro érgao equivalente; Fotocopia
do Balang¢o e das Demonstracdes Contabeis devidamente registrados ou
autenticadas na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante.

c.4.) Sociedade criada no exercicio em curso:

c.4.1) Fotocdpia do Balanco de Abertura,
devidamente registrado ou autenticado na Junta Comercial da sede ou
domicilio da licitante;

16.3. Todos os balangos patrimoniais e as demonstragées contabeis
deverdao estar assinados por Contador ou por outro profissional
equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de
Contabilidade e pelo representante legal da empresa.

16.4. RELATIVO A QUALIFICACAO TECNICA

16.4.1. Certidao atualizada de Registro e Quitacao de Pessoa
Juridica expedida pelo CRA, competente na qual constem os seus
responsaveis técnicos;

16.4.2. Devera ser apresentada a comprovacao de vinculo entre o
responsavel técnico e a empresa licitante, mediante contrato social,
carteira de trabalho e previdéncia social ou mediante contrato de prestacao
de servicos com firma reconhecida.

16.4.3. Certidao atualizada de Registro e Quitacdo Pessoa Fisica
do responsdavel técnico da licitante;

16.4.4. Comprovagao de desempenho de atividade pertinente e
compativel com o objeto desta licitacdo, através da apresentacao de
atestado(s) de capacidade técnica fornecido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, comprovando que a Licitante ja planejou,
organizou e realizou concursos e ou processos seletivos, devendo o atestado
indicar a entidade contratante e os cargos para o qual foi realizado o
concurso.

16.5. Toda e qualquer declaracao emitida pela empresa devera estar
em papel timbrado da licitante, sendo a mesma datada e assinada por seu(s)
representante(s) legal(is), devidamente qualificado(s).

16.6. Os documentos cujo prazo de validade nao esteja especificado
neste Edital ou em lei, terao validade de 60 (sessenta) dias da data de sua
expedicao.
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16.7. Sera verificado se o licitante apresentou declaracao de que
atende aos requisitos de habilitacao, e o declarante respondera pela
veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n°
14.133/2021).

16.8. Declaracoes.

a) Declaracao de inexisténcia de fato superveniente
impeditivo de sua habilitacao.

b) Declaracao de gue a instituicao nao utiliza mao-de-obra
direta ou indireta de menores, conforme disposicdes contidas na Lei n. 9.854,
de 27 de outubro de 1999, regulamentada pelo Decreto n. 4.358, de 05 de
setembro de 2002, e da Lei Federal n° 14.133/21.

16.9. Apds avaliacao da documentagao acima citada, estando em
situacao de regularidade, e seguido o rito processual administrativo, sera
firmmado o competente Contrato, com a posterior publicacao do Extrato na
imprensa oficial da Camara Municipal de Jaguaribara/CE, (DOM), dentro do
prazo legal, iniciando a prestacao do servico imediatamente apds esta data
(publicacao do Extrato) e emissao da ordem de servico.

17. DA SUBCONTRATAQAO
17.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto licitatorio.

18. ALTERACAO SUBJETIVA

18.1. E admissivel a fus&o, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em
outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica
todos os requisitos de habilitagdao exigidos na licitacdao original; sejam
mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; nao haja prejuizo a
execucao do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracao
a continuidade do contrato.

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
19.1. Comete infracao administrativa nos termos do art. 155 da Lei n
14.133, de 2021, a Contratada que:

19.1.1. der causa a inexecucao parcial do contrato;

19.1.2. der causa a inexecucao parcial do contrato que cause
grave dano a Administracao, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao
interesse coletivo;

19.1.3. der causa a inexecucao total do contrato;

19.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o

o

certame;
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19.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

19.1.6. ndo celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao
exigida para a contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade
de sua proposta;

19.1.7. ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do
objeto da dispensa eletrénica de licitacao sem motivo justificado;

19.1.8. apresentar declaracdao ou documentacao falsa exigida
para o certame ou prestar declaragao falsa durante a dispensa eletrénica de
licitagao ou a execugao do contrato;

19.1.9. fraudar a dispensa eletrénica de licitacao ou praticar ato
fraudulento na execucgao do contrato;

19.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de
qualquer natureza;

19.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da
dispensa eletrénica de licitagcao;

19.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°12.846, de 1°
de agosto de 2013.

19.2. A Contratada que cometer qualquer das infracdes discriminadas
no subitem acima ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e
criminal, as seguintes sancoes:

19.2.1. adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que
Nnao acarretem prejuizos significativos para a Contratante;

19.2.2. Multa de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia
de atraso, na execuc¢ao dos servicos, calculado sobre o valor correspondente
a parte inadimplente, até o limite de 9,9% (nove virgula nove por cento), que
corresponde até 30 (trinta) dias de atraso;

19.2.3. Multa de 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por
dia de atraso, na execucao dos servicos, calculado, desde o primeiro dia de
atraso, sobre o valor correspondente a parte inadimplente, em carater
excepcional, e a critério do 6érgao contratante, quando o atraso ultrapassar
30 (trinta) dias;

19.2.4. Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do
contrato/nota de empenho, por descumprimento do prazo de entrega, sem
prejuizo de demais sangoes;

19.2.5. Multa de 15% (quinze por cento) em caso de recusa
injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou retirar o instrumento
equivalente e/ou entrega da garantia contratual, dentro do prazo
estabelecido pela administracao, recusa parcial ou total na entrega do
material, recusa na conclusdo do servico, ou rescisdo do contrato/nota de
empenho, calculado sobre a parte inadimplente; e

Av. Bezerra de Menezes, 230 — Centro - Jaguaribara — Ceara
CNPJ: 02.265.715/0001-00 - CEP: 63.490.000 — Telefone: 88 — 3568.0458
camarajaguaribara@yahoo.com


mailto:camarajaguaribara@yahoo.com
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12846.htm#art5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12846.htm#art5

g N
L&’ 4 Estado do Ceara

%; ¢ :57 Poder Legislativo
< /

"2 ~ . . .
Camara Municipal de Jaguaribara
JAGUARIBARA

19.2.6. 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato/nota de
empenho, pela inexecucao total do contrato.

19.3. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, lll e IV da Lei n°
14.133, de 2021, as empresas e os profissionais que:

19.3.1. tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por
meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

19.3.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os
objetivos da licitacao;

19.3.3. demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com
a Administracao em virtude de atos ilicitos praticados.

19.4. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a
em processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa
a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 14.133, de
2021, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999.

19.5. A autoridade competente, na aplicagao das sancgodes, levara em
consideracao a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da
pena, bem como o dano causado a Administragcao, observado o principio da
proporcionalidade.

19.6. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no Cadastro
de Fornecedores.

20. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

20.1. A empresa CONTRATADA devera garantir, no que couber, o
descarte correto e seguro de todos os insumos/itens que forem removidos
em manutencdes, adotando praticas de sustentabilidade ambiental na
execucao do objeto.

20.2. A CONTRATADA devera contribuir para a promoc¢ao do
desenvolvimento nacional sustentavel no cumprimento de diretrizes e
critérios de sustentabilidade ambiental de acordo com o art. 225 da
Constituicao Federal de 1988.

20.3. A empresa contratada devera adotar medidas a orientar seus
empregados para adotarem condutas e técnicas para reducao de consumo
de energia elétrica, de consumo de agua e reducao de producao de residuos
solidos, observadas e respeitadas as normas ambientais vigentes.

20.4. E dever da contratada, observar entre outras: o menor impacto
sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua; preferéncia para
materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local; maior eficiéncia
na utilizacdo de recursos naturais como agua e energia; maior geracao de
empregos, preferencialmente com mao de obra local; uso de inovacdes que
reduzam a pressao sobre recursos naturais; e origem ambientalmente
regular dos recursos naturais utilizados nos servicos.
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21. DOTACAO ORCAMENTARIA:

21.1. As despesas decorrentes desta licitagdo serao cobertas pela
arrecadacao das taxas de inscricao recolhidas pela empresa Contratada, nao
havendo desembolso de qualquer valor por parte do Camara Municipal de

Jaguaribara/CE, dispensando, dessa forma, reserva de dotacdo

orcamentaria.

22. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (MODELO):

EVENTO DIA

Finalizacdao do processo de contratacdo da empresa para
realizacao do Concurso Publico e assinatura de contrato A definir
Elaboracao do edital que regulamenta o Concurso Publico A definir
Divulgacao/Publicacdo do Edital que regulamenta o Concurso |A definir
Publico
Periodo de inscricdes A definir
Fechamento do cadastro de inscritos e divulgacao das inscricdes |A definir
deferidas
Recurso da divulgacao da lista de inscricdes diferidas A definir
Divulgacao/Publicacdo da relacdo dos locais de realizacdo da |A definir
Prova Objetiva
Consulta/Impressao do Cartdo de Confirmacao de Inscricao via |A definir
Internet
Aplicacao da Prova Objetiva A definir
Divulgag¢ao do gabarito preliminar da Prova Objetiva A definir
Interposicdo de recursos contra o gabarito preliminar da Prova |A definir
Objetiva
Divulgacdo/Publicacdo do gabarito definitivo A definir
Divulgacao/Publicacdo do resultado dos recursos contra o |A definir
gabarito preliminar
Divulgacdo/Publicacido do resultado das Provas Objetivas A definir
DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL PRELIMINAR A definir
PRAZO PARA RECURSO RESULTADO FINAL A definir
RESULTADO FINAL DEFINITIVO A definir

22.1. O cronograma acima devera ser preenchido pela Contratada,
gue, por conveniéncia e razoabilidade fixarao os prazos em datas definitivas,
conforme calendario oficial.
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23. ANEXO | AO PROJETO BASICO

23.1. ESTIMATIVA DE INSCRITOS - LEVANTAMENTO DE MERCADO

PREFEITURA OBEJTO/DESCRIGAO ESCOLARIDADE | ESTIMAD
o

CONTRATACAO DE EMPRESA MEDIO 411
ESPECIALIZADA EM REALIZAR
CONCURSO PUBLICO PARA | FUNDAMENTAL 256
PROVIMENTO DE VAGAS
PARA O QUADRO EFETIVO E

ALTO FORMACAO DO QUADRO
SANTO/CE RESERVA PARA O MUNICIPIO
DE ALTO SANTO, EM
CONFORMIDADE COM OS
REQUISITOS E CONDICOES
ESTABELECIDOS NO EDITAL E

SEUS ANEXOS.
PREFEITUR OBEJTO/DESCRICAO ESCOLARIDAD | ESTIMAD
A E (o)
IRACEMA/CE | CONTRATACAO DE INSTITUICAO MEDIO 500
DE ENSINO SUPERIOR OU
CONVENIADA PARA

ORGANIZACAO E REALIZACAO |[FUNDAMENTAL 500
DE CONCURSO PUBLICO JUNTO
A PREFEITURA MUNICIPAL DE

IRACEMA PARA
PREENCHIMENTO DO QUADRO
PESSOAL, INCLUSIVE
CADASTRO RESERVA,
CONFORME AS
ESPECIFICACOES CONTIDAS NO
ANEXO | - TERMO DE
REFERENCIA, PARTE
INTEGRANTE DESTE
INSTRUMENTO,
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INDEPENDENTEMENTE DE
TRANSCRICAO.

PREFEITURA OBEJTO/DESCRICAO ESCOLARIDADE | ESTIMADO

QUIXADA/CE | C ONTRATACAO DE EMPRESA MEDIO 200
PARA PRESTACAO DE
SERVICOS  ESPECIALIZADOS | FUNDAMENTAL 200
DE PLANEJAMENTO,
ORGANIZACAO E REALIZACAO
DE PROCESSO SELETIVO DE
PROVAS PARA SELECAO DE
CANDIDATOS PARA
PROVIMENTO DE VAGAS EM
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR,
NIVEL MEDIO E DE NIVEL
FUNDAMENTAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUIXADA, BEM COMO O
PROCESSO SELETIVO PARA O
PREENCHIMENTO DOS
CARGOS DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE E DE
AGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS.

23.2. ESTIMATIVA DE INSCRITOS DA CONTRATAGCAO

PESQUISA FONTE ESCOLARIDADE ESTIMADO

TCE/CE FUNDAMENTAL 400

N httos://mumcmlos—‘ NEDIS 200

licitacoes.tce.ce.gov.br/index.
php/licitacao/abertas

PREFEITURAS

23.2.2. Média elaborada levando em consideracao concursos
realizados nas cidades proximas.
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23.2.3. A analise de mercado foi feita em conformidade com o
procedimento administrativo de pesquisa mercadoldgica, desde modo
criando um majpa estimado, apresentando assim a estimativa de inscritos
para o objeto.

23.2.4. No que tange as contratacdes para objeto em questao,
verificamos que foram promovidas contratagcdes similares no ambito de
outros orgaos de administracdes publicas municipais, onde
apresentaram solucdes similares que podem vir a dar atendimento aos
requisitos e necessidades apresentados neste estudo.

23.2.5. Pesquisa elaborada diretamente no portal do Tribunal
de Contas Publicas do Estado do Ceard - TCE/CE.

Jaguaribara/CE, de de202___.

ALLEANE ROSSY DIOGENES SALDANHA
MEMBRO DA EQUIPE DE PLANEJAMNETO

JESSICA SILVA DE LIMA
MEMBRO DA EQUIPE DE PLANEJAMNETO

FRANCISCO RICARDO SALDANHA VIEIRA
MEMBRO DA EQUIPE DE PLANEJAMNETO

APROVO o Projeto Basico elaborado, por entender que ele cumpre todos os
requisitos Necessarios para esta contratacao.

JOSE MARTINS GONCALVES NETO
ORDENADOR DE DESPESAS
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