
ITEM DESCRIÇÃO PORCENTAGEM

A1 INSS -                     

A2 SESI 1,50                    

A3 SENAI 1,00                    

A4 INCRA 0,20                    

A5 SEBRAE 0,60                    

A6 SALÁRIO-EDUCAÇÃO 2,50                    

A7 SEGURO CONTRA ACIDENTES DE TRABALHO 3,00                    

A8 FGTS 8,00                    

A9 SECONCI -                     

A TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS BÁSICOS 16,80                 

B1 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 17,87                  

B2 FERIADOS 3,72                    

B3 AUXÍLIO-ENFERMIDADE 0,91                    

B4 13º SALÁRIO 10,92                  

B5 LICENÇA PATERNIDADE 0,08                    

B6 FALTAS JUSTIFICADAS 0,73                    

B7 DIAS DE CHUVAS 1,65                    

B8 AUXÍLIO ACIDENTE DE TRABALHO 0,12                    

B9 FÉRIAS GOZADAS 10,42                  

B10 SALÁRIO MATERNIDADE 0,03                    

B TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM INCINDÊNCIA DE A 46,45                 

C1 AVISO PRÉVIO IDENIZADO 6,35                    

C2 AVISO PRÉVIO TRABALHADO 0,15                    

C3 FÉRIAS IDENIZADAS 3,56                    

C4 DEPÓSITO RESCISÃO SEM JUSTA CAUSA 4,84                    

C5 IDENIZAÇÃO ADICIONAL 0,53                    

C TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM INCINDÊNCIA DE A 15,43                 

D1 REINCIDÊNCIA DE GRUPO A SOBRE GRUPO B 7,80                    

D2
REINCIDÊNCIA DE GRUPO A SOBRE AVISO PRÉVIO TRABALHADO E REINCIDÊNCIA DO FGTS

SOBRE AVISO PRÉVIO IDENIZADO
0,53                    

D TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS BÁSICOS 8,33                    

E1

E TOTAL DOS ENCARGOS COMPLEMENTARES -                     

87,01                 

COMPOSIÇÃO DE ENCARGOS SOCIAIS 

ENCARGOS 

FINANCEIROS

PROP:PREFEITURA MUNICIPAL DE MILHÃ

OBRA: PAVIMENTAÇÃO EM PARALELEPÍPEDO C/ REJUNTAMENTO 

LOCAL: MONTE GRAVE - MILHÃ - CE

DATA: SET/2025

TOTAL (A+B+C+D+E)

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D

GRUPO E


